@ FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Cdédigo Regional 68
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES édigo Centro 954510
7A< REGIONAL SANTANDER echa Elaboraclén 8 de marzo de 2019
SERVICIO NACIONAL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES-SANTANDER Versién ENERO 2019 - 1,19
DE APRENDIZAJE
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: LISBETH ZELANDIA SUAREZ SUAREZ - 4/ 74061
Correo electrénico contratista: Izsuarez@sena.edu.co c.c. 1.007.011.303 _#P/N° de contacto
Régimen del IVA: [ NO RESPONSABLE | Es declarante de renta? NO Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 [ NO Induccién SST Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS N° Cuenta [ 31227539065
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asoclados NO Sus Ingresos del contrato suscrito con la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? on el 2019 supera los $ 113.091.000 NO
DATOQS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: 79198320194 - N° Compromiso SIF | 3a19|
Valor Total del Contrato $ 12.000.000} N ° Pago _{ Perlodo objeto de pago alor Bruto Pago
Saldo Anterlor del Contrato $ 12.000.000 1 Del _ 01/02/2019 28/02/2019 $ 2.000.000,00 /
Nuevo Saldo del Contrato $ 10.000.000] Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS gE.uE‘RADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO _
Ingresos por honorarios $ 2.000.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones 30 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes 50 / Menos, Retefuente Comisiones 50
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 2.000.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 1.322.925 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
l_._lQUFDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
N° Planilla PILA, o, N° Radicaclén pago SS - Enero 7964307 Valor Base retenclén en la fuente 1.322.925,00 TARIFA
Ingreso Base de Cotizaclén - IBC Febrero $ 828.116 Valor Base retencién en la fuente ICA 1.763.900,00
Aporte obligatorio a seguridad soclal salud $ 103.600 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social Pensién $  132.500 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obllgatorio a Fondo de solldaridad Pensional $ - Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
ARL T 3 2.400 Menos Retenclon IVA 0,00 15%o
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatonas $ - Retelca - 8299 0,00 0,600%
- 0,00
|Aportes voluntarios a cuentas AFC $ 5 - 0,00
Al volunta E es vo s $7.128.000] $ - N 0.00
Intereses Prestamo de Vivienda 3.427.000 $ - '
Aportes pensldn de Ingresos de otros meses cobrados enelmes| $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes 3 = Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes A.R. ngresos de otros meses cobrados en el m $ - Otras Retenclones 0,00 0,000%
D $ 1.096.640 $ -
Salud hasta $ 548.320 $ - Descuentos de Libranza 0,00
IRenta Exenta 25% 3 8.224.800 $ 440,975 Descuentos de embargo (Sl tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente 3 - VALOR A PAGAR $ 2.000.000,00
SON: DOS MILLONES PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Para el mes de febrero de 2019, se dio tramite de pago por concepto de honorarios, ordenes de viaje y serviclos

publicos, se procedié a recibir y revisar la documentacion necesaria para el registro de obligaciones en el aplicativo SIIF Naclon
teniendo en cuenta las normas contables, directrices del SENA y la actuallzacién del aplicativo compromISO.

Legalizacién anticipo de viaticos segun cuenta 190603001 y seguimiento de la misma para la vigencla 2018

Se atendid requerimiento hecho por la Reglonal Santander en cuanto a la Circular N°® 3-2018-000213 del 2018 Clerre contable 2018
Se realizé reclaslificacion del IVA segun cuenta 138413001, para el tercero Colombla Telecomunicaciones

Se registraron 65 ordenes de prestacién de serviclos en la plataforma contratistas.sena.edu.co

Se brind6 oportuna atencién a las solicitudes hechas por los contratistas ante las diferentes Inquietudes presentadas en la ela-
boracién de la planilla electrénica.

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CO

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte|
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC]
ly FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utllizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero]
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrolic del cbjete contractual corresponden a lo Indicado en|
asta planilla; 4, Toda la informacién aqul suministra es veridica; 5. He leldo y entendido la descripcién de cada|
uno de los campos aqul diligenciados.

CONTRATISTA

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de serviclos personales aqui
.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas?
P.- Que El Contratista desarrollé las actividades descritas en el presente inforde, dentro del pt

B.- Que he verificade el pago de los aportes obligatorios al Sistema Generalfde Seguridad S
Bl contratista por los ingresos recibldos en el mes anterior por medio d¢ la planilla Pl
presente informe y que los mismos han slido liquidados de conformidad con lay normas vige

5.

o, CERTIFICO:

Todo de cobro;

ial realizados por
relaclonada en el

i Autorl

0 6l presenta pago.
Supepvisor,

TECNICO G03

[ YENNY PATRICIA ALEAN CASTILLO

Tenlendo en cuenta las certificaclones suscritas por el co

R DE

el supervisor del contrato arriba relaclonado, autorizo el presents pago:

L PAGO
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X
et /1QQ
7Av SEGURIDAD Y SALUD €N €l TRABARJO

Hace constar:

»a aeeTia
e crmproniD de Toder,

Que el Sr(a) LISBETH ZELANDIA SUAREZ SUAREZ {1dentificado(a) con cédula de ciudadania
1007011309 realizé el dia 26/02/2019 4a induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo de la
entidad y aprobo la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad, con el fin de
dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, Articulo
2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo LISBETH ZELANDIA SUAREZ SUAREZ,{éntificado(a) con cédula de ciudadania
1007011309 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el
Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi contrato.

a
Dependencia de Seguridad y Salud en elxra‘gajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestién de los Sistemas de Informacién - Oficina de Sistemas



f I Q ‘ oBia INFORME MENSUAL DE EJECUCION
N CONTRACTUAL

Malaga, 8 de marzo de 2019 /

Sefiora

YENNY PATRICIA ALEAN CASTILLO 4
Supervisora contrato. No. CO1.PCCNTR.791983 /
Coordinadora Administrativa

Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes
Malaga - Santander

Asunto: Informe mensual de ejeguci()n
contractual Mes Febrero del afio 2019

Referencia: No. CO1.PCCNTR.791983 de 2019

LISBETH ZELANDIA SUAREZ SUAREZ identificada con la cédula de ciudadania No. 1.007.011.309
de Cucuta N.S, en mi calidad de Contratista del SENA, en el area de Contabilidad, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de DOCE MILLONES DE
PESOS M/CTE. ($ 12.000.000 M/CTE.) Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: pagos iguales por los meses de febrero a julio de 2019, segun valor
mensual de DOS MILLONES DE PESOS M/CTE. ($2.000.000 m/cte.). Los honorarios seran pagados
por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y
Financiera de la Direccion General, en la cuenta de Ahorros No. 312-275390-65 de Bancolombia, cuyo
titular es el (la) Contratista.

Plazo: Seis meses, hasta el 31 de Julio de 2019.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para realizar actividades de gestion
administrativa en la ejecucion de los médulos de cuentas por pagar, gestion contable y alimentar
el sistema de informacién de contratistas en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes,
del SENA, Regional Santander

GTH-F-062 V.05
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I f'uvn INFORME MENSUAL DE EJECUCION
7N CONTRACTUAL
CLAUSULA SEGU+NDA:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Recibir y revisar la documentacién necesaria | En el periodo - Aplicativo CompromISO
para tramite de pago de las obligaciones de | correspondiente al mes {Instructivo para tramite
servicios personales, servicios técnicos, | de febrero de 2019, se de pago.

1 compras, suministros, obras, impuestos, | realizé la respectiva - Lista de chequeo
servicios publicos, apoyos de sostenimientos, | revision de las cuentas
gastos de bienestar de aprendices, entre otros | por los diferentes
de acuerdo a las normas contables vigentes conceptos de pago,
radicadas en el aplicativo
On Base, se verificd los
soportes adjuntos
exigidos por el aplicativo
CompromiSO.
Radicar y registrar las obligaciones Una vez revisados los Reporte de cbligaciones

2 presupuestales de honorarios, proveedores, documentos por los generado en el aplicativo
servicios publicos, impuestos, apoyos de diferentes conceptos de SIIF Nacién Il. Para el
sostenimiento, viaticos y demas obligaciones pago, se procedio a mes de febrero de 2019
que se generen en los médulos de Cuentas iniciar el tramite de pago | se causaron 35 cuentas,
por Pagar y Gestién Contable en el sistema con la radicacién y la por conceptos de
SIIF Nacién, de manera oportuna y de acuerdo | obligacién en el honorarios, ordenes de
a los parametros establecidos por el SENA aplicativo SIIF Nacién, viaje y servicios publicos.
dando aplicacién al procedimiento cumpliendo con los
"Compromiso SENA" y a las normas contables | nuevos lineamientos de
vigentes la cadena presupuestal

y finalizando con la

realizacién de la hoja de

ruta para ingresar al area

de tesoreria.
Aplicar el nuevo marco normativo para | Todos los procesos se - Aplicativo Comprom|SO
entidades de gobiemo, para que a nivel | ejecutan de acuerdoala | (Documentos del
institucional se dé cumplimiento a la resolucién | normatividad vigente. proceso).
193 de 2016 y la nueva normatividad que - Aplicativo Comprom|SO
apligue al sistema de gestibn contable, /Instructivo para tramite

3 entregando la informacién que requiere el de pago).
grupo de contabilidad, conforme al manual de -Aplicativo SIIF (Listado
politicas contables de la entidad y a los de obligaciones)
documentos relacionados que estén publicados
en la plataforma Comprom|SO
Rendir informes relacionados con el area de | Se atendid requerimiento | - Acta de Conciliacion de

4 Gestion Contable de acuerdo a las solicitudes | hecho por la Regional saldos del Numeral 11.
recibidas de clientes internos y externos Santander en cuanto a la | Pasivos.

Circular N° 3-2018- - Acta seguimiento
000213 del 2018 Cierre cuenta 190603001
contable vigencia 2018 Avance para viaticos y
gastos de viaje - N° 5.
Viaticos.
Realizar registro de ajustes contables de | Se realizé ajuste Correo electrénico
5 acuerdo a las Directrices emitidas por el SENA | contable correspondiente | enviado el 25 de febrero
Direccion General y de acuerdo a la | altercero Colombia de 2019 con solicitud de
normatividad contable vigente Telecomunicaciones, de aprobacién de las

GTH-F -062 V.05




f I Q ‘ setua INFORME MENSUAL DE EJECUCION
wnN CONTRACTUAL
CALIDAD
la PCI 36-02-00-068- transacciones a la
954510 Direccién General
Realizar legalizacién de pago de anticipos de | Legalizacion anticipo de Para este periodo objeto
6 acuerdo a los soportes contables requeridos vidticos cuenta de pago, se legalizaron 9
190603001 en los meses | anticipos de viaticos. SIIF
de enero y febrero de Nacién - Reporte auxiliar
2019 por tercero.
- Acta No. 1 Seguimiento
Seguimiento al saldo en a la cuenta 190603001
la cuenta 190603001 Avance para viaticos y
Avance para viaticos y gastos de viaje (Numeral
gastos de viaje para la 5) de la vigencia 2018.
vigencia 2018
En términos generales dar aplicacion a los | En el desarrollo de las - Correo electrénico.
7 procedimientos establecidos por la Entidad | actividades contractuales | - Nis (Namero Intemo
para el manejo de asuntos de contabilidad se da cumplimiento a la Automatico de OnBase)
normatividad establecida | con la radicacion de las
por la entidad, en lo cuentas.
referente al proceso de - Reportes generados en
contable. el aplicativo SIIF Nacién.
Realizar control y seguimiento periédico a la | Verificacion de los saldos | - Acta No. 2 Conciliacién
cuenta contable 240101001 Bienes y Servicios | originados por saldos de cuentas por
8 y la cuenta 240102001 Proyectos de Inversién | comprobantes manuales. | pagar (Numeral 11
de acuerdo a la circular 3-2016-000085 del 6 de | Conciliacion de pasivos)
mayo de 2016 o de acuerdo a la Directrices | CompromISO
Vigentes correspondientes a
cuentas por pagar del
mes de Diciembre de
2018, en atencion a la
circular N° 3-2018-
000213 de cierre
contable vigencia 2018,
realizado por las areas
de Presupuesto,
Contabilidad y Tesoreria.
Conciliacion de la cuenta 138413001 | Reclasificacion del IVA, - SIIF Nacion:
Devolucién IVA para entidades de Educacién | seguin cuenta Comprobantes manuales.
9 Superior de manera bimestral a fin de dar | 138413001, para las - Reportes CON.
insumo a la Direccion Regional para su | facturas del servicio de - Correo electrénico con
consolidacién y solicitud de devolucién telefonia correspondiente | solicitud de aprobacién
alos meses de enero y de las transacciones
febrero de 2019. (Direccién General)
Realizar el registro y mantener actualizado el Se procedio a registrar 65 contratos registrados
Sistema de Informacién de Contratistas en la plataforma en la plataforma
10 contratistas.sena.edu.c | contratistas.sena.edu.co.

GTH-F-062 V. 05
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2 ie INFORME MENSUAL DE EJECUCION
N CONTRACTUAL

ce sssrion v

(https://contratistas.sena.edu.co) o el que se
encuentre vigente para la entidad.

o, los contratos de
prestacion de servicios
celebrados con la
Institucién, en el periodo
de enero y febrero de
2019

Brindar orientacién a los contratistas respecto a

Se brindé oportuna

Se realizaron 17

11 | la generacioén de la planilla de cobro a través | atencién a las solicitudes | solicitudes de consulta,
del sistema. hechas por los mediante correo
contratistas ante las electrénico enviado a
diferentes inquietudes Soportes Aplicativos.
presentadas en la
elaboracion de la planilla
electronica.
Cuidar y responder por el inventario que se le | Se ha dado el debido uso | Muebles y enseres en
12 | entregue para desarrollo de sus actividades | a los elementos y buen estado.
contractuales. materiales asignados
para mi labor de trabajo.
13 | Atender oportunamente los requerimientos que | Se atendieron Solicitudes verbales.
haga el supervisor del contrato. oportunamente los
requerimientos hechos
por el supervisor del
contrato.
14 | Presentar informes mensuales de la ejecucion | Se presenta informe Entrega de cuenta de
del contrato. mensual de ejecucion cobro e informes
contractual correspondiente al mes
correspondiente al mes de febrero de 2019, el dia
de febrero de 2019 4 de marzo de 2019
15 | El contratista se compromete a dar | Manejo oportuno del - Correos electrénicos
cumplimiento estricto a los Manuales y demas | aplicativo CompromISO y | - Pantallazos.
lineamientos del Sistema de Gestion de | sus nuevas - Consulta informacién en
Calidad, al igual que las normas que regulan la | actualizaciones en lared | la plataforma
Formacién Integral en el SENA. de procesos de recursos | compromiSO
financieros.
16 | Participar a reuniones programadas por el | - Reunién para definirel | - Sala de juntas de la
SENA. proceso de recepcion de | Subdireccion el dia 05 de
cuentas por concepto de | febrero de 2019
honorarios.
- Reunidn para socializar | - Acta reunién del drea
los nuevos lineamientos administrativa y correo
del aplicativo Onbase y electrénico del dia 17 de
revisar cada uno de los febrero de 2019
procedimientos del area
administrativa.
Participar en las actividades de capacitaciéon | No se programaron N.A
17 | y/lo auditoria para el Sistema Integrado de | reuniones por parte del

Gestidn del SENA que acuerden las partes

SIGA

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato informe
legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades

GTH-F-062 V.05




, I o ‘ i INFORME MENSUAL DE EJECUCION
N CONTRACTUAL

desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados y forma parte
integral del presente Informe de ejecucion contractual, el cual relaciono asi:

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

N|—=

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de informe
de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la
planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (7964307))e§p dido por Fedecajas
correspondiente al mes de Enero del afio 2019, 5eglin decreto 1273 de 2019.

Evidencias en ( ) folios

Cord ialr% {

Contratista
C.C. No. 1.007.011.309 de Cucuta N.S

T

Recihi a satisfaccion:

YENNY PATRICIA AEEAN CASTILLO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.791983 de 2019 ./

GTH-F-062 V.05




