ity
Alcaldia Municipal de l CONSTRUYENDO

Chinchina . ) REALIDADES

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
CONV-INT-007-2023

Que el presente convenio se regird por el siguiente clausulado complementario al pliego
electronico:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE
CHINCHINA Y LA PERSONERIA MUNICIPAL DE CHINCHINA PARA FORTALECER EL
SERVICIO PRESTADO POR EL MINISTERIO PUBLICO”.

CLAUSULA SEGUNDA. VALOR. El presente convenio por si solo no genera afectacion
presupuestal. Para su desarrollo cada una de las partes, dentro de sus competencias,
adelantara las gestiones necesarias y obtencion de recursos para lograr el cumplimiento
de las obligaciones asumidas.

CLAUSULA TERCERA. APORTES Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

APORTES DE LAS PARTES. Del presente convenio se derivan obligaciones reciprocas para
las dos partes, toda vez que lo que se pretende es aunar esfuerzos para desarrollar
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna la Ley; por lo tanto, en
el desarrollo del objeto las partes participaran arménicamente de acuerdo con sus
posibilidades, de conformidad con los siguientes aportes:

a. APORTES DEL MUNICIPIO: El aporte del Municipio corresponde a:

1. Dejar a disposicion de la Personeria de Chinching, la infraestructura destinada al
interior del Palacio Municipal para el funcionamiento de la entidad.

2. Contratar y cubrir el costo de los honorarios de un (1) profesional en derecho, quien
debe cumplir como minimo los siguientes requisitos: a) ser abogado titulado por una
institucion de educacion superior reconocida por el Ministerio de Educacion Nacional,
o con titulo extranjero debidamente homologado, b) tener tarjeta profesional vigente,
) no reportar antecedentes disciplinarios como servidor publico y como abogado.

3. Contratar y cubrir el costo de los honorarios de una (1) persona de apoyo a la gestion
en labores administrativas para prestar los servicios en la Personeria Municipal de
Chinchin& para el caso del apoyo a la gestion en labores administrativas, quien debe
cumplir como minimo los siguientes requisitos: a) bachiller, b) experiencia minima de
diez (10) meses en Entidades Publicas, c) haber cursado al menos cinco (5)
semestres de derecho o ser técnico en administracion judicial.

4. Prestar acompafiamiento y asesoria a la Personeria Municipal en aspectos técnicos
y juridicos a través del personal de planta o contratista que tenga vinculada la
administracién municipal.

b. APORTES DE LA PERSONERIA MUNICIPAL: El aporte de la Personeria de Chinchina
consiste en:

1. Suministrar la informacién y documentacion institucional que se requiera para la
ejecucion del objeto del convenio.

2. Suministrar los elementos de papeleria y equipos de computo necesarios para que el
personal contratado en virtud del presente convenio pueda llevar a cabo sus
obligaciones.

3. Orientar y dirigir las actividades a adelantar por parte de los contratistas contratados
por el Municipio.

OBLIGACIONES CONJUNTAS DE LAS PARTES: en virtud al presente convenio, las partes
se obligan reciprocamente a:

1. Obrar con lealtad y responsabilidad durante la ejecucion del contrato.
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2. La cooperacion y ejercicio de esta asociacion queda condicionada al efectivo aporte
de cada una de las partes firmantes.

3. Ningun compromiso adquirido por cualquiera de las partes frente a terceros,
compromete a la otra sino mediante su expresa aprobacion previa y escrita. La parte
gque asuma compromisos frente a terceros, sin la aprobacién de la otra, la mantendra
indemne y respondera por cualquier reclamacién que dichos terceros efectien.

4. Los recursosy la participacion de las partes en el convenio son de su exclusivo cargo
y no responden a ninguna contraprestacion que adeude una parte a la otra.

5. El personal vinculado en desarrollo del convenio, realizard las actividades
contractuales con total autonomia y no genera ninguna clase de vinculacién
administrativa o laboral con el Municipio de Chinchind, ni con la Personeria Municipal
de Chinchina.

6. Realizar las labores convenidas en forma independiente, bajo su propio riesgo y
responsabilidad.

7. Aplicar los procesos y procedimientos del Municipio, para el cumplimiento de sus
obligaciones y desarrollo del objeto contractual.

8. Guardar, conservar y responder por los documentos, infraestructura, elementos y
materiales que se pongan a disposicién de las partes para el cumplimiento de las
obligaciones contraidas en el presente convenio.

9. Manejar la debida confidencialidad respecto a los documentos a los que tiene acceso
en desarrollo del objeto contractual. Toda la informacién que pueda conocer, manejar
o0 desarrollar las partes convenientes, durante la vigencia del convenio, sera
confidencial e intransferible, salvo que sea calificada como publica por las partes.

10. Presentar los informes periédicos cuando se requiera, el informe final y los demas
que le solicite el supervisor.

11. Cumplir con las demés actividades que se deriven del objeto y naturaleza del
convenio.

NOTA: El Convenio Interadministrativo estara sujeto a modificaciones, previo acuerdo de
voluntades entre las partes, las cuales guardaran relacién y nexo de causalidad en todo caso
con el objeto convenido.

2.4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL MUNICIPIO: En virtud del presente convenio EL
MUNICIPIO se obliga a:

1. Ejecutar el objeto del convenio dentro de los plazos establecidos, bajo las condiciones
econdmicas, técnicas y financieras estipuladas en el mismo.

2. Adelantar los procesos de contratacion necesarios para cumplir con el objeto del
convenio, para ello debera contratar y cubrir el costo de los honorarios de un (1)
profesional en derecho, quien debe cumplir como minimo los siguientes requisitos: a)
ser abogado titulado por una institucién de educacién superior reconocida por el
Ministerio de Educaciéon Nacional, o con titulo extranjero debidamente homologado,
b) tener tarjeta profesional vigente, ¢) no reportar antecedentes disciplinarios como
servidor publico y como abogado.

3. Adelantar los procesos de contratacion necesarios para cumplir con el objeto del
convenio, para ello debera contratar y cubrir el costo de los honorarios de una (1)
persona de apoyo a la gestion en labores administrativas para prestar los servicios
en la Personeria Municipal de Chinchina para el caso del apoyo a la gestién en
labores administrativas, quien debe cumplir como minimo los siguientes requisitos: a)
bachiller, b) experiencia minima de diez (10) meses en Entidades Publicas, c) haber
cursado al menos cinco (5) semestres de derecho o ser técnico en administracion
judicial.

4. Prestar acompafiamiento y asesoria a la Personeria Municipal en aspectos técnicos
y juridicos a través del personal de planta o contratista que tenga vinculada la
administracién municipal.

5. Disponer oportunamente del presupuesto para el cumplimiento de las obligaciones
surgidas del convenio.
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6. Disponer un espacio dentro de la infraestructura de la Administracion Municipal para
el funcionamiento de la Personeria Municipal.

7. Tener en cuenta las consideraciones efectuadas por el Personero Municipal a la hora
de tomar medidas que impliquen la limitacion del acceso de personas que requieran
los servicios de la Personeria Municipal.

8. Exigir el cumplimiento oportuno del objeto del presente convenio.

9. Realizar vigilancia sobre la correcta ejecucion del presente convenio.

10. Hacer seguimiento y verificar que el personal contratado en virtud al presente
convenio cumple a cabalidad con las obligaciones para las cuales sean contratadas.

11. Las demds que sean necesarias para el cumplimiento del objeto del convenio.

2.5. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA PERSONERIA: La Personeria se obliga a
cumplir las siguientes obligaciones:

1. Cumplir con el objeto del convenio en los términos establecidos.

2. Acompanfar las labores del supervisor de los contratos del personal profesional y de
apoyo que sea contratado por la Administracién Municipal en virtud del convenio.

3. Garantizar la atencién y asesoria juridica oportuna a las victimas del conflicto armado
en el horario de atencién al publico destinado por la Personeria Municipal,
disponiendo para el efecto un punto de atencién a victimas.

4. Recibir las declaraciones de la poblacion victima del conflicto armado en el Municipio
de Chinchina y brindarles acompafiamiento en la elaboracion de derechos de
peticion, acciones de tutela, solicitud de registro y capacitacion en temas de derechos
humanos.

5. Asesorar y acompafar la aplicacion de la ruta de atencion para las victimas de
conflicto armado.

6. Acompafar a la administracion municipal cuando se requiera en las actividades de

promocién de fortalecimiento de la democracia y el control electoral en el municipio.

Realizar la oportuna inscripcion de las veedurias ciudadanas.

Atender las denuncias de los veedores ciudadanos de manera oportuna.

Acompafiar a la Policia Nacional y el Cuerpo Técnico de Investigacién Criminal en las

diferentes actividades de policia judicial que se realicen en el territorio y que sirvan

como insumo dentro de las indagaciones penales que se adelantan, especialmente
aqguellas relacionadas con los delitos que afecten la integridad personal que permitan
disminuir la impunidad.

10. Orientar y direccionar las actividades adelantadas por el personal contratado por el
Municipio en relacién con las obligaciones que deba ejecutar para el cumplimiento de
este convenio.

11. Presentar un informe final detallado sobre la ejecucion del convenio.

12. Postular al personal que, de acuerdo con el criterio objetivo del Personero Municipal,
cumplan con los requisitos legales y de idoneidad para ser contratados en virtud del
convenio.

13. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto del convenio.

© oo~

CLAUSULA SEPTIMA. LUGAR DE EJECUCION. El convenio se ejecutara en el
Municipio de Chinchina, Departamento de Caldas.

CLAUSULA OCTAVA: PLAZO. El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de
septiembre de 2023.

CLAUSULA NOVENA. GARANTIAS: De conformidad con lo previsto por el articulo 7 de
la Ley 1150 de 2007, la Subseccion 4 articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, la
Circular Instructivo No. 0344 de fecha 6 de diciembre de 2013 de Colombia Compra
Eficiente, no es obligatoria la exigencia de garantias en este tipo de negocios juridicos.

Para el presente contrato no se exigira garantia por cuanto el Municipio de Chinchind, sélo
realizara pagos una vez en el ejercicio del control y supervision se determine el
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cumplimiento de las actividades que en virtud del convenio se lleguen a contratar, lo que
quiere decir queel cumplimiento se verifica de manera previa a la autorizacién de pago por
parte delsupervisor.

CLAUSULA DECIMA. INDEMNIDAD: Sera obligacion de la Personeria mantener libre al
MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que
se deriven de sus actuaciones o de su personal vinculado.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. NO RELACION LABORAL: El presente convenio no
genera relacion laboral entre las partes. Tampoco generara relacion alguna con el personal
gue las partes utilicen para la ejecucion del mismo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. SUPERVISION: EL MUNICIPIO ejercera la supervision
deldesarrollo de este convenio a través del SECRETARIO DE GOBIERNO, DE LA MUJER
Y EQUIDAD DE GENERO del Municipio de Chinchind, Caldas o quien haga sus veces. El
supervisor designado por escrito, deberan verificar la correcta ejecucién y cumplimiento de
las obligaciones adquiridaspor las partes en el presente convenio.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. CESION DEL CONVENIO: La Personeria no podra
ceder total niparcialmente el presente convenio a ninguna persona natural o juridica.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. MODIFICACIONES: Cualquier modificacion al presente
conveniose efectuara de comun acuerdo entre las partes mediante la suscripcién de los
correspondientes actos por los representantes legales de las partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS:
Las partes

acuerdan que, en caso de controversias en torno a la interpretacién o ampliacién de estas
disposiciones, o del cumplimiento de las obligaciones, buscaran solucionar en forma agil,
rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucion del objeto
convenidoa través de los mecanismos de solucién previstos por la Ley 80 de 1993y la Ley
1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Para todos los
efectos, son documentos de este convenio y por lo tanto hacen parte integral del mismo,
todos los documentos aqui citados y los demas que se generen con ocasion de la
ejecucion del convenio, los cuales definen igualmente las actividades, alcance y
obligaciones del convenio.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CAUSALES DE TERMINACION: el presente convenio se
terminara por cumplimiento del plazo establecido para la ejecucién del mismo y por
incumplimiento parcial o total del ASOCIADO de las obligaciones adquiridas en el mismo
gue puedan afectarla gravemente la prestacion del servicio.
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