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INFORME CONTRATISTAS

1. COMPONENTE ADMINISTRATIVO Vo Bo

1.1. CAPACITACION
(Anexo técnico 3.4. PROGRAMA DE CAPACITACIONES)

PROGRAMA DE CAPACITACION

PLANEADO - EJECUTADO

1.3
1.1.2.

Proyectado
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Ejecutado
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2 e
¥ e e

COOVIHm . |

NIT. 804,000,353~

Tabla 1 Plan de Capacitacion Ejecutado Vs Proyectado
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1.1.2.7. Descripcign de actividad

1:1.2.3, Tema
® Seguridad y Salud en ¢f trabajo
® Prevencién de Acoso y abuso séxual en nifipg Nifias y adolescentes

1.1.2.3, Cuando se realizo

1.1.2.4 Como se realizo

1.1.25, Cuantas Personas Participaron

1.1.2.6. Porcentaje de Participacion

Se evidencio que, en e ejercicio, |3 partici

\
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Los soportes de la actividad se registran en el CD Anexo 7 Capacitaciones: NIT. 804,000,353~

1.2. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
(Anexo técnico 3.5. Programa de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo,
programa de Bienestar y capacitacion en bioseguridad (abordaje del COVID19).
1.2.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
1.2.1.1. PLANEADO - EJECUTADO
Proyectado

Ejecutado m
Tabla 4 Cronograma de Actividades Sequridad y Salud en el Trabajo, proyectado Vs. Ejecutado

SHEAFRY ¥ Sl n]
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1.2.1.2. Descripcion de actividad NIT. 804,000,353
e Para el mes de mayo de 2023 se entregaron los elementos de
bioseguridad Alcohol y gel
Fotos entrega ANEXO CD seguridad y salud en el trabajo (#14)
1.2.1.3. Subprograma e intervencién

e Medicina Preventiva — Se reforzé la importancia del uso de
tapabocas de forma correcta y la importancia del lavado e
higienizacion de manos y puesto de trabajo mediante supervisor
en cada puesto y central monitoreo.

¢ Cada supervisor en el momento de entrega de alcohol le recordé
a cada guarda la importancia del uso y gel Antibacterial mediante
comunicado de la central

1.2.1.4. Cuando se realizo

e Durante el mes de mayo de 2023 se entregd los elementos de
Bioseguridad (alcohol y Gel).
1.2.1.5. Como se realizo
Los elementos de bioseguridad se entregaron con el apoyo de Ia
supervision de zona.
1.2.1.6. Cuantas personas participaron

Con la entrega de elementos de bioseguridad se cubrid la totalidad

de los colaboradores
Tabla 5 Participantes en actividad, Sequridad y Salud en el Trabajo

~_ Total, deColaboradores | Total, de Participantes en la actividad

432 432

1.2.1.7. Porcentaje de participacion

Se evidencio en el ejercicio la entrega de alcohol y gel con una participacién del
100% de la poblacién, ya que la actividad se desarrollé durante varios dias con el
fin de dar cubrimiento a toda la poblacién.

1.2.1.8. Porcentaje de satisfaccidon

Se logra evidenciar una satisfaccién general del personal del dispositivo, teniendo
en cuenta que el 100% de los trabajadores participaron y cumplieron con el

objetivo de la entrega.
Tabla 6 Porcentaje de Participacion y Satisfaccion en actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo

Total'de Colaboradores | Porcentaje de Participacion | Porcentaje de Satisfaccion

432 100% 100%
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Los soportes de la actividad se registran en el CD Anexo 14 Seguridad y Salu@&h 404,000,353-
trabajo:
1.3 BIENESTAR
(Anexo técnico 3.5. Programa de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo,
programa de Bienestar y capacitacién en bioseguridad (abordaje del COVID19).

1.3.1 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
1.3.1.1 PLANEADO - EJECUTADO

Proyectado
Ejecutado f

Tabla 7 Cronograma de actividades de Bienestar, Proyectado Vs. E jecutado

JUNIO JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE| OCTUBRE |NOVIEMBRE | DICIEMBRE | ENERO
2021 2021 2021 2021 2022
T R ITaE T e P e T g R, SR, e [ i R
b T EE et A [ B et bagvia, <5, Guarda del mes
; ,Gygrﬂa dels ) Gugrda ok oudr dg'dgl'fr“Guardé'deFTMeS;' . dulces diaidel
Mes Mes ghbes Sty Slhamen v 2 oseidin nan o e

el | Guardadel|
R

FEBRERO | MARZO | ABRIL : MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPT!EMB_-F.!E OCTUBRE
2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022
| Guarda del | Guarda del | Guarda del | ‘Guarda del | Guarda del | Guarda del" |  Guarda del. B Eh G‘c'{i‘l‘g:sd;'a'zgfy
C O Mes Al EiMes i iMes | iMes " MesiaBlag Mes i Pl oaseade es : %2l it
R 7 | e, - ) e R | TN R s S BHRAN R T S RS R S S e )
NOVIEMBRE | DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO
2022 2022 2023 2023 2023 2023 2023
A G gel e 1 DTt K ST L T S T
| Guarda dalMes | mes y detalle ‘| Guarda del Mes | Guarda de| Mes' | Guarda del Mes. ['Guarda del Mes*{ Guarda del'Mes®
B O [ ighaydad 3 [ SR AR SR Se D e S e el s it L Sy

1.3.1.2. Descripcién de actividad

e Elguarda del mes de mayo, se llevd a cabo en una reunién con los
supervisores, con el central monitoreo, donde se postulan tres
guardas, se escoge un guarda; que, por rendimiento, cumplimiento y
no ausentismo sea merecedor de este reconocimiento.

1.3.1.3.  Subprograma e intervencion
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® Se escogio un guarda que por cumplimiento y desempefio labof#IT. 804,000,353
sea merecedor por este reconocimiento a la Sefiora Alexandra Veira
asignado al colegio Ciudadela Educativa de Bosa

1.3.1.4. Cuando se realizé
Vigilante del mes: se realizé el 27 de mayo de 2023

1.3.1.5. Como se realizé
® Elguarda del mes se realizé en una reunién con los supervisores,
posteriormente la central postula tres guardas y se escoge uno; que
por su rendimiento cumplimiento y no ausentismo sea merecedor
1.3.1.6.  Cuantas personas participaron
® En el registro fotogrdfico anexo en el CD se evidencia el

reconocimiento del guarda por su desempefio laboral, los soportes de
la actividad se registran en el CD Anexo 15 Bienestar

Tabla 8 Total de participantes en la actividad de este periodo.

_Total, de Colaboradores | Total, de Participantes en la actividad
432 432

1.3.1.7. Porcentaje de participacion

Se evidencid una participacion del 100% y una satisfaccién del 100% con la
actividad del mes.

1.3.1.8. Porcentaje de satisfaccidn

Se obtuvo un 100% de aceptacion ya que los guardas manifiestan que nunca se
habian tenido en cuenta esa actividad (contratos anteriores).

Tabla 9 Porcentaje de Participacion y de Satisfaccidn en la actividad de Bienestar del mes

~ Total,de | Porcentajede _Porcentajede | " Cantidad de
_Colaboradores | Participacion. | Satisfaccion | Personas Impactadas
432 100% 100% 432
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1.4. PERSONAL NIT. 804,000,353~

1.4.1. NOVEDADES EN ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
(Anexo técnico 3.1. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL)
La estructura presentada al inicio del contrato no ha sufrido cambios a la

fecha
1.4.2. NOVEDADES EN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
El procedimiento de seleccién no ha presentado cambios durante el periodo
1.4.3, ASIGNACION DE PERSONAL CON REFERENCIA A NOVEDADES
Los soportes de las novedades se registran en el CD Anexo 16 Matriz de Personal:
1.4.4, DESCRIPCION DE NOVEDADES

1.4.41. Temporales
Tabla 10 Descripcion de Novedades Temporales

Aislamiento [ Incapacidades | ~ Vacaciones
0 8 0

1.4.4.2. Permanente
Tabla 11 Descripcion de Novedades Permanentes

|‘ MHLE CambiosiiR " Renuncia = | " solicitudes SED =

B 0 1 0

1.4.4.3.  Aseguramientos credenciales, licencia de transito y documentacion
del personal.

Para el mes de mayo de 2023 no se contraté personal nuevo.

Tabla 12 Personal Nuevo acreditado segun registro Supervigilancia

1.4.5, PERSONAL DISPONIBLE PARA RELEVO DE PERSONAL:
(Anexo técnico 4.1. Reemplazo de personal)

Personal disponible para cubrir novedades en el mes de MAYO de 2023.

Tabla 13 Personal disponible para Relevo de Personal

L Nombre T TR dantificadion. L
ACOSTA PINEDA JULY JOHANA 1022357176
ABRIL RAMOS GUILLERMO 91361219

1.4.6. ENTREGA DE DOTACION:

La empresa de seguridad COOVIAM CTA se encuentra al dia con las entregas de dotacion,
durante el mes de mayo de 2023, se realizaron entregas esporddicas de los elementos que
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se encontraban deteriorados al personal que lo fuera manifestando, dichos soportesi&r. 804,000,353
encuentran disponibles para ser verificados en visita administrativa.

1.4.7. RELACION DE VISITAS DE SUPERVISION Y PRUEBAS DE RESPUESTA:
Anexo cuadro, evidencia
Durante el mes de mayo de 2023 se cumplié con la supervisién una en el dia y en la noche
realizando las diferentes recomendaciones de seguridad
Los soportes de las visitas de supervisién se registran en el CD Anexo 5 Ronderos

1.5. NOVEDADES DE INVENTARIO POR COLEGIO / SEDE
(Anexo técnico 4.5. Recibo y entrega de puestos de vigilancia

Al momento desde el empalme y verificado los inventarios no han sufrido cambio los

colegios con su inventario
Tabla 14 Relacidn de Colegios donde se revisé el inventario

Colegio _ | Localidad | Sede | Tipo ‘Novedad
COLEGIO DE LA BICI (IED) BOSA UNICA A VERIFICADO
IED ALFONSO LOPEZ MICHELLSE BOSA UNICA A VERIFICADO
IED ALFONSO REYES ECHANDIA BOSA UNICA A VERIFICADO
IED BOSANOVA BOSA A B VERIFICADO
IED BRASILIA BOSA A C VERIFICADO
IED BRASILIA BOSA B B VERIFICADO
IED BRASILIA BOSA G B VERIFICADO
IED BRASILIA BOSA D B VERIFICADO
IED CARLOS ALBAN HOLGUIN BOSA A B VERIFICADO
IED CARLOS ALBAN HOLGUIN BOSA B B VERIFICADO
IED CARLOS ALBAN HOLGUIN BOSA C B VERIFICADO
IED CARLOS PIZARRO BOSA A B VERIFICADO
IED CARLOS PIZARRO BOSA B B VERIFICADO
IED CEDID SAN PABLO BOSA A A VERIFICADO
IED CEDID SAN PABLO BOSA B B VERIFICADO
IED CEDID SAN PABLO BOSA C B VERIFICADO
IED CEDID SAN PABLO BOSA D B VERIFICADO
IED CIUDADELA EDUCATIVA DE BOSA BOSA UNICA A VERIFICADO
IED LA CONCEPCION BOSA A B VERIFICADO
IED LA CONCEPCION BOSA B B VERIFICADO
IED LA CONCEPCION BOSA & B VERIFICADO
IED DEBORA ARANGO PEREZ BOSA UNICA A VERIFICADO
IED FERNANDO MAZUERA VILLEGAS BOSA A A VERIFICADO
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[ IED FERNANDO MAZUERA VILLEGAS BOSA B B VERIFICADD 04,000,353

IED FERNANDO MAZUERA VILLEGAS BOSA ¥ B VERIFICADO
IED FERNANDO MAZUERA VILLEGAS BOSA D B VERIFICADO
IED FERNANDO MAZUERA VILLEGAS BOSA E B VERIFICADO
IED FERNANDO MAZUERA VILLEGAS BOSA G B VERIFICADO
IED FRANCISCO DE PAULA SANTANDER BOSA A A VERIFICADO
IED FRANCISCO DE PAULA SANTANDER BOSA B B VERIFICADO
IED FRANCISCO DE PAULA SANTANDER BOSA C B VERIFICADO
IED FRANCISCO DE PAULA SANTANDER BOSA D B VERIFICADO
IED FRANCISCO DE PAULA SANTANDER BOSA E B VERIFICADO
IED FRANCISCO DE PAULA SANTANDER BOSA F B VERIFICADO
IED GERMAN ARCINIEGAS BOSA A A VERIFICADO
IED GERMAN ARCINIEGAS BOSA B . VERIFICADO
IED GRANCOLOMBIANO BOSA A A VERIFICADO
IED GRANCOLOMBIANQ BOSA B . VERIFICADO
IED GRANCOLOMBIANO BOSA C 8 VERIFICADO
IED GRANCOLOMBIANO BOSA D B VERIFICADO
IED JOSE ANTONIO GALAN BOSA UNICA B VERIFICADO
IED JOSE FRANCISCO SOCARRAS BOSA UNICA A VERIFICADO
IED KIMI PERNIA DOMICO BOSA UNICA B VERIFICADO
IED LEONARDO POSADA PEDRAZA BOSA UNICA B VERIFICADO
IED LLANO ORIENTAL BOSA A A VERIFICADO
IED LLANO ORIENTAL BOSA B B VERIFICADO
IED LUIS LOPEZ DE MESA BOSA A A VERIFICADO
IED LUIS LOPEZ DE MESA BOSA B B VERIFICADO
IED MOTORISTA BOSA UNICA B VERIFICADO
[ED NUEVO CHILE BOSA A A VERIFICADO
IED NUEVO CHILE BOSA B B VERIFICADO
IED NUEVO CHILE BOSA D B VERIFICADO
IED ORLANDO HIGUITA BOSA A B VERIFICADO
IED ORLANDO HIGUITA BOSA B B VERIFICADO
IED PABLO DE TARSO BOSA A A VERIFICADO
IED PABLO DE TARSO BOSA B B VERIFICADO

IED PABLO DE TARSO BOSA C B VERIFICADO |

Domicilio Principal:
Bogota Carrera 27 No. 73 — 46 Teléfono: 7303260
Correo Electrénico: servicioalcliente@cooviam.com




N

CooviAm C-

| IED PABLO DE TARSO BOSA D B VERIFICADD 904,000,353
IED PORFILIO BARBA JACOB BOSA A A VERIFICADO
IED PORVENIR BOSA A A VERIFICADO
IED PORVENIR BOSA B B VERIFICADO
IED SAN BERNARDINO BOSA | UNIcA A VERIFICADO
IED VILLAS DEL PROGRESO BOSA A A VERIFICADO
IED VILLAS DEL PROGRESO BOSA B B VERIFICADO
| IED VILLAS DEL PROGRESO BOSA c B VERIFICADO

1.6. COMUNICACIONES
(Anexo técnico 3.7. Comunicaciones)

1.6.1. NOVEDADES EN COMUNICACIONES
Desde al inicio de contrato a la fecha no hay novedades en comunicaciones y sus medios

1.7. EJECUCION DE PRESUPUESTO

Tablo 15 Detalle de Ejecucion de presupuesto del mes

- MAYO DE 2023 by 4 o et | T
Vigilancia Coordinador/ i Vg[_grffota:il ] Valor E;ecyta‘dlo : ’6 Ejec’.L_"t'ad? Saldo Contrato
Monitoreo MTTOS Total “-Contrato '« 1. Contrator |~ Contrato
humana supervisor o Ko a8 ey [ R
$1.605.418.844 $6.123.850 4 622 147 S 46.248.744 $1.662.413.584 $40.436.252.769 $33.991.745.998 84% S 6.444.506.771
1.8. COVID 19
1.8.1. Acumulado

La informacién que se presenta a continuacién es el consolidado de los casos asociados a
contagios o sospechas de contagio presentados en el dispositivo al mes de mayo de 2023:

Tabla 16 Relacidn de Seguimiento o Casos de COVID 19 Acumulado

; ST otal, SR ¢ ; Totaj_, g Recuperados Aislados | Fallecidos - 'Reinfegtadoﬂ
| Vigilantes | Positivos | AT e ! g
432 24 24 0 | 0 24
g
‘; 1.8.2. Por mes mayo de 2023
g Tabla 17 Seguimiento a Casos de COVID 18, relacién por periodo
§ g 'ﬁm‘d‘iﬁa‘iti?.Cl‘ZES - Presentadosen | Recuperados | Aislados | Reintegrados 1
§°§ _con Positivos | mayo 2023 nuevos IR AR R T e
£ 0 0 0 0 0
L
<
2
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SUPERVIGILANCIA Res, 2018

A continuacidn, se describe actividades desarrolladas para evitar contagio COVID

Se realiz6 seguimiento a Plan de vacunacion, envio de comunicado por radio de

distanciamiento uso de tapabocas gel y alcohol
personal a cada uno de los trabajadores asi
cada uno de los puestos activos.

Los soportes de las actividades se registran e

2. COMPONENTE OPERATIVO Vo Bo

CD Anexo 17 COVID 19.

A
2.1. SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA '

Tabla 18 Relacién de Servicios

cooviA

-19NIT. 804,000,353

, entrega de elementos de proteccién
gnados al contrato y entrega de alcohol para

CANTIDADES DE SERVICIOS PRESTADOS

TIPO DE SERVICIO

GRUPO | LOCALIDAD A B Gzl D E
' SEDES
BOSA 24H | 12HD | 12HN [12HDL-V| 8H L-s
6 COLEGIOS Y SEDES 63 126 0 4 54 0
SUBTOTAL SEDES 63 126 0 4 e Tsg oRr)
2.1.4. NOVEDADES DE PRIMAS DE SEGURO DE VIDA COLECTIVO

El listado detallado se encuentra en Ia carpeta #16. Matriz de personal

Tabla 19 Prima De Sequro De Vida Colectivo

Valor Pri H Ve valo
Servicio m‘:m;’:a Valoria | " |Dias 8.8 A‘; thalr ALU LV.A | Valor Total
& SMLVM ¥
A=24H as0 375 30
$ 32 5 356.250 | $ 28.500 | $ 384.750 | §  38475| § 7.310| $ 392.060
C=12HN 950 a 30
$ 32 $380| $ 304| ¢a104 410 $78) s a1m
D=12HD LV 950 52 30
5 32 $49.400 | $3.952| ¢ s53.350 5335| $1.014] 5 54366
D=12HD LV | § 950 1 7
32 $ 222 $ 18 $ 239 24 $5] ¢ a4
- 432 409.672 | 32.77a| 442.445 44.245 |  8.406| 450.852
[s}
2.1 PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE MENQRES DE 28 ANOS

El porcentaje de participacién de menores de 28 af
equivalente a 19 personas. El listado detallado se e

personal
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2.1.2.1 PORCENTAJE MUJERES DE CONTRATO

&

cooviam C

NIT. 804,000,353

El porcentaje de participacién de mujeres a corte del 31 de mayo de 2023 es 48%
equivalente a 207 mujeres. El listado detallado se encuentra en la carpeta #16. Matriz de

personal

Z:1.3; NOVEDADES INSTALACION-LEVANTAMIENTO DE SERVCIOS

Para el mes de mayo de 2023 se levantaron los servicios relacionados a continuacidn:
Tabla 20 Servicios desinstalados

FECHA DESISTALACION |

COLEGIO TIPO
PREDIO CIUDADELA EDUCATIVA DE BOSA D 12/05/2023
COLEGIO GERMAN ARCINIEGAS SEDE B D 11/05/2023
COLEGIO GERMAN ARCINIEGAS SEDE B A 11/05/2023 ]

Para el mes de mayo de 2023 se instalaron los servicios relacionados a continuacién:
Tabla 21 servicios Instalados

COLEGIO TIPO FECHA INSTALACION
PREDIO CIUDADELA EDUCATIVA DE BOSA D 11/05/2023
LPREDIO CIUDADELA EDUCATIVA DE BOSA A 11/05/2023 ]

2.1.4, NOVEDADES MEDIOS DE TRANSPORTE
(Anexo técnico 5.3.5. TRANSPORTE)

Desde el inicio de contrato a la fecha no se han presentado novedades con los medios de

transporte referenciados

2.2. VISITAS COORDINADOR

Se realiz6 la visita presencial a cada uno de los colegios como lo indica el pliego de
condiciones realizando las recomendaciones de seguridad pertinente, los soportes de las
visitas de coordinador se registran en el CD Anexo 5 Ronderos.
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7

cooviam C.

2.3. HURTOS NIT. 804,000,353

A continuacién, se relacionan los diferentes supuestos hurtos que se han presentado en el
desarrollo del contrato

231, HISTORICO
Tabla 22 Relacién Histdrico de Hurtos
L ~ Mes' | Colegio/ [ Sede. ‘Activos reportados | Responsable | ’Rehosicié_'ﬂ
A SR A i SN A B ey g RO ol Hen B, ;
Mayo de DEBORA I NO N/A
2021 ARANGO
PEREZ A CONTADOR AGUA
Junio de PORFIRIO NO N/A *#
2021 BARBA UNIC
JACOB A CONTADOR AGUA
Juliode | kiMI PERNIA | UNIC NO N/A 1
2021 DOMINICO A PORTATIL
Agosto de NO N/A (
2021 PORVENIR | B PORTATIL
Septiembre GRAN NO N/A ‘I
de 2021 COLOMBIAN
O B PORTATIL
Diciembre | NUEVO 1 ESTETOSCOPIO NO N/A 1
de 2021 CHILE A 2 MICROSCOPIO
Diciembre NO N/A
de 2021 LUIS LOPEZ B 1 TABLET
Enero 2022 NUEVO NO N/A "
CHILE A 1 VIDEO BEAN
Marzo 2022 SISTEMA NO N/A
CIUDADELA | UNIC APANTALLAMIENT
BOSA A 0
Marzo 2022 | PORVENIR NO N/A
SEDE A PORATIL
Marzo 2022 | PORVENIR NO N/A
SEDE A PORATIL
Marzo 2022 CAMARA NO N/A #
PIZARRO A FOTOGRAFICA
Agosto 20 NO N/A }
2022 | CIUDADELA | UNIC | CALCULADORAS
BOSA A CASIO
Agosto | CIUDADELA | UNIC TALADRO NO N/A ‘
2022 BOSA A INALAMBRICO
Septiembre [ goga BICICLETA NO N/A J
2022 PORVENIR B PROFESORA
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G.

cooviAMm C.
Octubre CONCEPCIO NO M7A 804,000,353
,7 2022 N B PORTATIL ?
Octubre | coNCEPCIO NO N/A
2022 N B CELULAR
Octubre NUEVO NO N/A
2022 CHILE A 2 PORTATILES
( Noviembre NO N/A
2022 BOSANOVA B PORTATIL
Enero 2023 | PIZARRO A A CUBIERTOS NO N/A
r; Febrero PORVENIR NO N/A ]
2023 A A TABLET
Febrero NO N/A —!
2023 PORVENIR A PORTATIL
Marzo 2023 UNIC NO N/A
MICHELSEN A MEMORIAS
Abril 2023 LEONARDO NO NO
POSADA A PORTATIL
Abril 2023 | PIZARRO A PORTATIL NO NO
Abril 2023 | KIMMY UNIC NO NO
PERNIA A PORTATIL |
Mayo 2023 | PIZARRO A PORTATIL | NO NnO |
2:3.7, POR PERIODO
Tabla 23 Relacion de Hurtos por periodo
’ ,'Més ‘:-':;ff'-nglég'i'é"/“'?_j*s Sede Ay Activos :‘Résnchsgbiliﬂad | Reposicién
e R e freportades—t Al . e o
( Mayo CERRADO CERRADO
2023 PIZARRO A ‘ PORTATIL _,
3. COMPONENTE TECNICO Vo i A
Y
3.1. SISTEMAS ELECTRONICOS DE SEGURIDAD
Tabla 184 Resumen de Sistemas Electrénicos de Seguridad
- CANTIDAD DESISTEMAS . _TIPODESISTEMA g
L306 EINSTALADOSRARSE F R s it e i :
GRUPO|  LOCALIDAD N° Mog gé) BE MANTENIMIE | MANTENIMIEN | MANTENIMIEN
SEDES ALARMAS TO CCTV TO ALARMAS TO ACCESOS
6 BOSA 63 65 | 0 8 N/A

Nota: En total hay 65 sistemas instalados, se instalan en el mes de mayo en los colegios Laura
Herrera De Varela, Ciudadela el Recreo Sonia Osorio, Esmeralda Arboleda y Brasilia sede A,
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NIT. 804,000,353

3.2. POR LOCALIDAD COLEGIO GRANDE, MEDIANO, PEQUENO
(Anexo técnico 7.2.6. DISTRIBUCION DE EQUIPOS DE ACUERDO AL TAMARNO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS)

Tablo 20 Relacion de Distribucidn de Equipos por Localidad y Tamafio

. Localidad™ 7T Colegio /Sede " [T T SedeR R e Tingen S|
BOSA NUEVO CHILE A GRANDE
BOSA NUEVO CHILE B MEDIANO
BOSA EL MOTORISTA A PEQUERO
BOSA JOSE ANTONIO

SR EN A GRANDE
BOSA FRANCISCO DE
N
PAULA SANTANDER i RUETEE
BOSA FERNANDO
MAZUERA VILLEGAS A SRANLE
BOSA FERNANDO
N
MAZUERA VILLEGAS ° MEDIANG
BOSA FERNANDO
MAZUERA VILLEGAS "
N
HUMBERTO * s
| VALENCIA
BOSA FERNANDO
MAZUERA VILLEGAS D PEQUENO
NUEVA ISLANDIA
BOSA PABLO DE TARSO 1 A GRANDE |
BOSA PABLO DE TARSO "
A B PEQUENO
BOSA LUIS LOPEZ DE MESA A GRANDE
BOSA | LA CONCEPCION C MEDIANO
BOSA CEDID SAN PABLO
ot A GRANDE
BOSA CEDID SAN PABLO
Seizon B MEDIANO
BOSA CEDID SAN PABLO
BOSA NUEVA 5 PEQUERO
GRANADA
BOSA SAN BERNARDINO A GRANDE
BOSA KIMI PERNIA
B S A GRANDE
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BOSA GRANCOLOMBIANO C PEQUENQVIT. 404,000,353
BOSA VILLAS DEL
PROGRESO " ———
BOSA VILLAS DEL
A
PROGRESO ¢ WEERNG
BOSA LEONARDO POSADA
ANDE
PEDRAZA 1 A GRAND
BOSA ALFONSO LOPEZ
N
MICHELSEN 1 A RANEE
BOSA CARLOS PIZARRO
LEON GOMEZ A ORANDE
BOSA JOSE FRANCISCO
SOCARRAS . CRANDE
BOSA LA CONCEPCION A MEDIANO
BOSA LA CONCEPCION B MEDIANO
BOSA CARLOS ALBAN
A
HOLGUIN 1 A MEDIANG
BOSA CARLOS ALBAN
HOLGUIN B PEQUERIO
CARBONELL
BOSA CARLOS ALBAN n
HOLGUIN SAN JOSE c iy
BOSA LLANO ORIENTAL A MEDIANO |
BOSA CIUDADELA
EDUCATIVA DE BOSA 3 S
BOSA GRANCOLOMBIANO A GRANDE
BOSA GRANCOLOMBIANO B MEDIANO
BOSA GRANCOLOMBIANO D MEDIANO
BOSA PORFIRIO
BARBAJACOB 1 A GRANDE
BOSA ALFONSO REVES
ECHANDIA 1 % i
BOSA EL PORVENIR A GRANDE
BOSA EL PORVENIR B GRANDE
GERMAN
BOSA S et A MEDIANO
GERMAN :
BOSA el B PEQUENO
BOSA BRASILIA A GRANDE ﬂ
BOSA BRASILIA B PEQUENO |
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4
CooviAm C.
BOSA { BRASILIA | C | MEDIANQNIT. d04,000,35:
ORLANDO HIGUITA
BOSA ) o & , A ' GRANDE /
ORLANDO HIGUITA
NO
BOSA I i ) B ' MEDIA 1
BOSA | BOSANOVA | A | MEDIANO
DEBORA ARANGO
BOSA I DEREZ 9 ( A ' MEDIANO
VILLAS DEL
BOSA I st l C ’ MEDIANO J
3.3. SISTEMAS MONITOREADOS
Tabla 21 Relacicn de Sistemas Monitoreados
F _ localidad JRE __ Colegio/ Sedetiil *¢ [ Misede __ Paneles
BOSA J NUEVO CHILE A 1
BOSA [ NUEVO CHILE B 1
BOSA ] EL MOTORISTA A 1 |
BOSA | JOSEANTONIOGALAN | A l 1 |
BOSA f FRANCISCO DE PAULA ) 2 1
SANTANDER 1
BOSA FERNANDO MAZUERA ' A
VILLEGAS 3
BOSA ‘ FERNANDO MAZUERA B
VILLEGAS 1
BOSA FERNANDO MAZUERA
VILLEGAS HUMBERTO 5
VALENCIA 1
BOSA r FERNANDO MAZUERA B
VILLEGAS NUEVA ISLANDIA 1
BOSA | PABLO DE TARSO A | 1
BOSA | PABLO DE TARSO PABLO Vi B | 1
BOSA | LUIS LOPEZ DE MESA A 1 |
BOSA l LA CONCEPCION | ¢ ] 1
BOSA | CEDID SAN PABLO BOSA A 1
BOSA CEDIDSANPABLOBOSA | B | 1
BOSA CEDID SAN PABLO BOSA c
NUEVA GRANADA 1
BOSA SANBERNARDINO | A | 1
BOSA KIMIPERNIADOMICO | A | 1
BOSA | GRANCOLOMBIANO % ] 1
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VILLAS DEL PROGRESO 1 NIT. 804,000,35:
VILLAS DEL PROGRESO [ 1
VILLAS DEL PROGRESO | 1
L

I

LEONARDO POSADA
PEDRAZA

|

|

T
JOSE FRANCISCO ;L

|

|

|

|

r

SOCARRAS
ALFONSO LOPEZ
MICHELSEN
CARLOS PIZARRO LEON
GOMEZ
LA CONCEPCION

LA CONCEPCION

| CARLOS ALBAN HOLGUIN

CARLOS ALBAN HOLGUIN
CARBONELL
CARLOS ALBAN HOLGUIN T

N (-

A
B
C
A
A
A
A
A
B
A
B

=

SAN JOSE
BOSA | LLANO ORIENTAL

BOSA CIUDADELA EDUCATIVA DE
BOSA

| GRANCOLOMBIANO [
GRANCOLOMBIANO |
| GRANCOLOMBIANO ]
| PORFIRIO BARBAJACOB IR
|ALFONSO REYES ECHANDIA |
EL PORVENIR l
EL PORVENIR
GERMAN ARCINIEGAS JF
GERMAN ARCINIEGAS |
BRASILIA |
|
|
|
|

BOSA |

C
A
A
A
B
D
A
A
A
B
A
B
A

S

|
|
|
|
|
|
|
|

BRASILI ]T

LIA
BRASILIA 7L ]

ORLANDO HIGUITA ROJAS

1

BOSA DEBORA ARANGO PEREZ N
BOSA ELCOLEGIODELABICI | A |
L Total, de Paneles Monitoreados ] 65

En total hay 65 sistemas instalados, se instalan en el mes de mayo en los colegios Laura Herrera De
Varela, Ciudadela el Recreo Sonia Osorio, Esmeralda Arboleda y Brasilia sede A.

ORLANDO HIGUITA ROJAS

| BOSA BOSA NOVA

B
c
A
B
A
A
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, , , Ccooviam
3.4. RENOVACION E IMPLEMENTACION TECNOLOGICA EN CCTV E INTRUSIMOR Y04,
CONTROL DE ACCESO
Para el mes de mayo de 2023 no se ejecutaron mantenimientos preventivos en
la localidad
3.5. MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS CRONOGRAMA, EJECUTADO DESCRIPCION
DE ACTIVIDADES

Tabla 22 Relacién de man tenimientos preventivo

ALARMA
i A O BT R e | Sistema Electrénico i | ARy R F
Localidad | Colegio / Sede SeRE! * i, R Programado | Ejecutado - Actividad
P gt R Py e 4 .deSegur‘ldadj' V 0 R
I N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A
CCTYV
B B SRR T sistams. ARSI Lo [
,qualidad * Colegio / Sede  [Sede A"'E[e‘ctréni‘co de Prograquo,. Ejecutédq Actividad
‘ 2|0 4 ' Seguridad g : ; it
N/A N/A N/A | N/A N/A N/A
N/A
L N

3.6. MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS (Descripcién)

Para el mes de mayo de 2023 se realizaron los siguientes mantenimientos correctivos

menores
Tabla 23 Relacion de mantenimientos Correctivos y Equipos

ITEM E\éﬁlfggs "fVLAofg?,/EL VALOR TOTAL
SIN IVA &

IED BRASILIA SEDE D | $2267.250]  $430.779 | $2698.039]
IED CARLOS HOLGUIN SEDE B | $1.794.079|  $340875 | $2134.954
IED CIUDADELA EL RECREO SONIA OSORIO SEDE Al $2.560.933| 488.287|  $3.058.220
IED ESMERALDA ARBOLEDA SEDE A | $2994522|  $568.958|  $3.563 431
IED GRAN COLOMBIANO SEDE B _ 1$17.258546| $3279 1?'* $ 20.537.670
IED LAURA HERRERA DE VARELA SEDE A $3.704320|  $703.821|  $ 4408141
IED NUEVO CHILE SEDE A | $1.107.526]  $210.430 | $1.317.956
IED EL PORVENIR SEDE A $7.168.305| $1.361.978|  §8530.283
VALOR TOTAL CORRECTIVOS |$38.864.491| $7.384.253 | $46.248.744
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NIT. 804,000,353

Se cont6 con el personal técnico para el apoyo del mantenimiento correctivo, no hubo

cambios en el personal.

4.Hallazgos y Plan de Accién

Para el mes de mayo de 2023 se realizan las acciones de mejora respectivas a los hallazgos

encontrados con un porcentaje inferior al 95%:

Tabla 24 Hallazgos y Plan de Accién

. Evidencia

ADMINISTRATIVO

seguimiento se determina
que no existe ningun
hallazgo con lo notificado,
sin embargo, se hace la
aclaracién que en el mes de
enero ya se realizé el
reentrenamiento de los
Brigadistas donde en Ia
visita administrativa del
mes de enero se suministro
los certificados de los

Se ejecutan
actividades de
promocion y
prevencion de
emergencias y
contingencias

SEGURIDAD
INDUSTRIAL

MEDICINA

LABORAL e

Supervisores y Coordinador.

Acta reunion de
seguimiento, se
podra verificar en
visita
administrativa.

VIGILADO
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Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

Cord'alfrente,

——

achuca Rodriguez
Coordinador Grupo 6
Cooviam CTA

Juliana Marcela Luna Chaves
Representante Legal
Cooviam CTA

Julian Andrés Puentes Becerra
Director Interventoria
CONSORCIO SEGURIDAD S2
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RECIBIDO A SATISFACCION No. 25 / l SERVICIO DE VIGILANCIA /

Factura No. FE-458

LILIANA LINDARTE RODRIGUEZ, identificada con C.C 52.836.193 Coordinadora Administrativa y Financiera del contrato de interventoria No. CO1.PCCNTR.2651929 del 15-07-2021, quien fue delegada
mediante documento de fecha 28 de septiembre de 2021, par ASTRID ROCIO ROCA PATIRO quien obra como Representante Legal de CONSORCIO SEGURIDAD 52, en su calidad de interventor del
contrato de vigilancia y seguridad privada No. CO1.PCCNTR 2466416 de 29 de Abril de 2021 GRUPO 6

CERTIFICA:

Que la empresa COOVIAM CTA - con NIT 804,000,353-1, ha cumplido con el objeto def contrato de suministro de servicio de vigilancia No. 2466416 del 29 de Abril de 2021, cuyo objeto es "Prestacion
integral del servicio de vigilancia y seguridad privada para las sedes educativas y dreas administrativas de la Secretaria de Educacion del Distrito Capital” de conformidad con la adjudicacion del grupo
& de la localidad 7 de Bosa, de la Licitacién SED-LP-DSA-002-2021, en cumplimiento a lo estipulado en la clausula novena del contrato, se puede proceder a efectuar E|? correspondiente al periodo

comprendido DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2023 para el servicie de Vigilancia Humana y Electrénica, conforme al siguiente detalle:

Valor Inicial del Contrato g 26.104.086.008 |
Adicion No. 1 S 1.322.253.134 |~
Adicion No. 2 $ 4.107.363.252 |7
Adicion No. 3 $ 8.902.545.375 |~
Valor Total del Contrato ] 40.436.252.769 |~
Saldo antes de esta factura B .106.520.355 |
Valor de la factura Servicios prestados del 1 AL 31 DE MAYO DE 2023 4" $ 1.662.413.584 /
Saldo después de esta Factura -7 6.444.506.771 |
Grupo [
Localidades 7-BOSA

INFORME FINANCIERO

1. VALOR SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA (PERIODO DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2023) /

Modalidad Valor Dia # Servicios Dias Vﬂlz:\:;:;"!‘ Valor AyS Valor Base A.LU Alu LV.A Valor Total
A= 24H 330.267 124 30 |$ 1.265.792.000 | $ 101.263.360 | 5 1.367.055.360 | $ 136.705.536 | § 25.974.052 | § 1.383.029.412
A =24H 340.267 1 1w [$ 3.402.667 | $ 272.213 3.674.880 | § 367.438 | § 69.823 | § 3.744.703
A=24H 340.267 1 20 |3 6.805.333 | § 544.427 7.349.760 734.976 | $  139.645 7.489.405
B=12H 152.358 - - 5 E s - - - 5 - -
C=12HN 187.909 a 30 | 22.549.064 | S  1.803.925 24.352.989 2.435.299 [ $ 462707 24.815.696
D=12HO LV 152.358 52 20 [$  158.452.115 | $ 12.676.169 | S 171128284 17.112.828 | $ 3.251.437 | § 174.379.721
D =12HD L-V 152.358 1 71 1.066.505 | § 85.320 | § 1.151.825 | § 115.182 | § 21.885 | § 1.173.710
D =12HD LV 152.358 ¥ e 304.716 | § 24377 | § 329.093 | & 32.909 | § 6.253 | § 335.346
E=8HDL-S 101.572 - - $ - s - 15 - 1S - B = '8 -
Tolales 184 1.458.372.399 116.669.792 1.575.042.190 157.504.219 29.925.802 1.604.967.992| /"
1.1 VALOR SEGURO DE VIDA COLECTIVO (PERIODO DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2023) .~
Senvicio V:‘:’ﬂ:::‘ ValorDia |  #Vigilantes Diss Va'::ﬁz‘;”'s Valor Ays Valor Total ALY VA Valor Total
A= 24H 950 32 375 30 5 356,250 | § 28500 | § 384.750 | § 38475 | 5§ 7.310 | § 392.060
C=12HN 950 32 4 30 5 3.800 [ § 3045 4104 |5 410 | $ 78[5 4182
D=12HD LV 950 32 52 30 s 49.400 | § 3952 | % 53.352 | § 5335 [§ 1.014|$ 54.366
D=12HD L-V 5 950 32 1 7 s 222 | $ 18 |5 233 |5 24| 5 5% 244
Total 432 409.672 32.774 442.445 44.245 8.406 450.852
2. VALOR SERVICIO MONITOREO (PERIODO DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2023} £
= SISTEMAS
Servicio Va.lu.l Dl MONITOREA Dias Subtotal Costos | Valor AlU {10%) WalgsiVh 29 % del Valor tatal
Servicio Base ok AlU)
Monitoreo $2.391,12 62 30 $4.447.492 444,749 $ 84.502 $4.531.994
Monitoreo 5239112 2 5 23.911 52391 $ 454 $ 24,366
Monitoreo 5239112 1 & 14.347 $1.435 $273 $14.619
Monitoreo $2.391,12 x 10 23.911 $2.391 3454 $24.366
Moniloreo $2.391,12 1 11 $26.302 $2.630 3 500 $ 26,802
Monitoreo 52.391,12 50 50 $0 50
Total Total 67 $ 4.535.964 $ 453.596 $ 86.183 Sa622147|
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| SERVICIO DE VIGILANCIA

RECIBIDO A SATISFACCION No. 25
Factura No. FE-458

LILIANA LINDARTE RODRIGUEZ, identificada con C.C 52.836.193 Coordinadora Administrativa y Financiera del contrato de interventoria No. CO1.PCCNTR.2651929 del 15-07-2021, quien fue delegada
mediante documento de fecha 28 de septiembre de 2021, por ASTRID ROCIO ROCA PATINO quien obra como Representante Legal de CONSORCIO SEGURIDAD 52, en su calidad de interventor del
contrato de vigilancia y seguridad privada No. CO1.PCCNTR .2466416 de 29 de Abril de 2021 GRUPO 6

CERTIFICA:
Que la empresa COOVIAM CTA - con NIT 804,000,353-1, ha cumplido con el objeto del contrato de suministro de servicio de vigilancia No. 2466416 del 29 de Abril de 2021, cuyo objeto es "Prestacién
integral del servicio de vigilancia y seguridad privada para las sedes educativas y areas administrativas de la Secretaria de Educacion dei Distrite Capital" de conformidad con la adjudicacién del grupo
6 de la localidad 7 de Bosa, de la Licitacién SED-LP-DSA-002-2021, en cumplimiento a lo estipulado en la clausula novena del contrato, se puede proceder a efectuar el pago correspondiente al periodo
comprendido DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2023 para el servicio de Vigilancia Humana y Electrénica, confarme al siguiente detalle:
3. VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO (PERIODO DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2023)

VALOR SERVICIO
Servicio correctivo de SISTEMAS Subtotal IVA 15% VALOR TOTAL
Alarmas 8 38.864.491 7.384.253 46.248.744
CCTV
Total mantenimiente Correctivo 3B.864.491 7.384.253 46.248.744

4, VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO [PERIODO DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2023)

VALOR SERVICIO

P!ei:rr::: g Valor Bruto Sistemas Subtotal Valor IVA (19%) Valor total
CCTvV $0 $0 $0
ALARMAS 50 50 5 0|
Total Mantenimiento Preventivo B - I - $ - 1
5. VALOR SERVICIOS ADICIONALES (PERIODO DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2023)
T sarg| o del, | Cantidad DIAS ValorBase | Valor AlU(10%) | Valor IVA (19%) Valor Total Servicio
Servicio Diario | servicios
COORDINADOR
CONTRATO $200322,21 1 30 6.009.666 600.967 114.184 6.123.850]
2466416
Total 1 6.009.666 600.967 114.184 6.123.850
TOTAL FACTURA DEL (PERIODO DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2023)
Valor base A.LU 1.586.030.265
Valor A.LU 158.603.026
IVA 19 % del ALU 30.134.575
Valor servicio de mantenimientos 38.864.491
Valor IVA mantenimientos 7.384.253
Valor Subtotal de |a Faclura 1.624.894.756
[ Total VA 37.518.828
Tolal Servicios prestados del 1 AL 31 DE MAYO DE 2023 incluide IVA 1.662.413.584

La presente certificacién es dada a los 6 dias del mes de junio del afic 2023, en Bogota D.C.

Delegada Representante Legal
CONSORCIO SEGURIDAD S2




