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1. COMPONENTE ADMINISTRATIVO Vo Bo

1.1. CAPACITACION (Anexo técnico 3.4. PROGRAMA DE CAPACITACIONES)
1.1.1. PROGRAMA DE CAPACITACION
1.1.2. PLANEADO - EJECUTADO

Proyectado

Ejecutado -

Tabla 1 Plan de Capacitacion Ejecutade Vs Proyectado

Juuo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE |  DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO
2021 B 2021 . 2021 2021 2022 2022 | 2022 |

AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
2022 | 2022 i 2022 | 2022 2022

MAYO 2023

ENERO 2023 [ FEBRERO2023 | _MARZ0 2023 ‘ _ABRIL 2023

VIGILADO supervigilancia R 20184100052287 del 5 de julic de 2018
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En el mes de Mayo de 2023, |a capacitacion que se desarrolld para el personal de SED SUBA fue
sobre: Seguridad y Salud en el Trabajo - SST: Su objetivo principal capacitar al personal en
conceptos en seguridad y salud en el trabajo, Identificacién de Peligros, Reporte de Actos y
Condiciones Inseguras, reporte y prevencion de Accidentes de Trabajo con enfoque en Riesgo
Locativo (Caida por escaleras, Lesion en Tobillo al caminar, etc.). Se refuerza el tema de
proteccion de infancia y adolescencia.

1.1.2.2. Cuando se realizo

La actividad se realizé el dia sédbado 20 de mayo de 2023 desde las 07:00 a.m. hasta las 11:00
a.m.

1.1.2.3. Como se realizo

Mediante la plataforma de Google Meet en la cual se conectd el personal y el capacitador
imparte el tema, usando ayudas audiovisuales y actividades en linea. Al iniciar |a sesidn se trata
el tema del trato adecuado de la poblacidén estudiantil y que hacer en caso de evidenciar
conductas inapropiadas. Al finalizar cada sesion se aplica una evaluacién virtual en la que el
personal registra su asistencia y se evidencia la efectividad de la actividad.

1.1.2.4.  Cuantas personas participaron

Para lograr |a asistencia del personal se establecieron 04 sesiones con el fin de tener una amplia
participacién. En la siguiente tabla se registran el total de colaboradores y el total de
participantes en la capacitacion de este periodo.

Tabla 2 Participantes Capacitacion del periodo

Total, de Colaboradores Total, de Participantes a la fecha
436 436

En total se cuenta con la participacidn de 436 trabajadores.

1.1.2.5. Porcentaje de participacion

Basados en el total de colaboradores, el porcentaje de participacién fue del 100%.

1.1.2.6. Promedio de evaluacion

Se realizé la evaluacién de la capacitacion por medio de un formulario de Google enviado a
través de los grupos de WhatsApp con un link de ingreso. El 100% de los participantes
obtuvieron resultados satisfactorios al cuestionario, teniendo en cuenta que quienes en un
primer intento perdieron la evaluacion con calificaciones menores a 80 puntos, se contactaron,
se retroalimentaron y volvieron a resolver el cuestionario para obtener una calificacion

Vi(.’;“.f\ Do SuperVigilancia R 20184 100052287 del 5 de julic de 2018
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satisfactoria. El promedio final de calificacion fue de 96 sobre 100. Informacién disponible para
ser revisada en visita administrativa.

Tabla 3 Participantes Evaluados por periodo de capacitacion

Total, de Colaboradores Evaluados Promedio de evaluacion
436 96 /100

Los soportes de la actividad se registran en el CD Anexo 7 Capacitaciones.

1.2. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Anexo técnico 3.5. Programa de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, programa de Bienestar y capacitacién en bioseguridad

(Abordaje del COVID19).
1.2.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
1.2.1.1. PLANEADO - EJECUTADO

Proyectado
Ejecutado als

Tabla 4 Cronograma de Actividades Seguridad y Salud en el Trabajo, proyectado Vs. ejecutado

JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE | ENERO | FEBRERO | MARZO
2021 i SO (R R [ 7 ) 2022 2022

gilancia R 20184100052287 del 5 de julio de 2018
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DICIEMB

ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE RE
2022 2022 | 2022

ENERO | FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
2023 | | _ 2023

Prevencién de
caidas.
Charla

Autocuidado.

| Visita a puestos

de trabajo.

1.2.1.2. Descripcion de actividad

VIGILADO supervigilancia R 20184100052287 del 5 de julio de 2018
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Capacitacion Virtual en Derechos Humanos, Derechos Internacionales y mecanismos de proteccion
a Nivel Nacional” por formulario de google. Dar a conocer los instrumentos necesarios para
identificar los mecanismos y formas de defensa de los derechos humanos, acontecimientos de la
realidad y los derechos especificados en el edificio legal internacional sobre el cual estan asentados,
asi como de identificar los derechos humanos de primera y segunda generacién, distinguiendo los

Seg u ri d a d E-mail: principal@sevicol.com.co

mecanismos de defensa de los mismos.

Aplicacion de la Bateria de Riesgo Psicosocial de acuerdo a lo establecido en la Resolucién 2764 de
2022.

Se realiza visita a puestos el dia 18 de Mayo de 2023, colegios Anibal Fernandez de Soto Sedes Ay B,
Nueva Zelandia Sedes A y B, igualmente se realiza inspeccion de puestos de trabajo e inspeccion de
Dotacidn Y EPPs y se realizan Pausas Activas.

1.2.1.3. Subprograma e intervencion

El subprograma es el de Higiene y Seguridad Industrial intervencidn en los Riesgos asociados a su
labor, Riesgo Biomecdnico, publicos, locativos, de transito, Psicosocial.

1.2.1.4. Cuando se realizo

El 13 de Mayo se aplica la Bateria de riesgo Psicosocial al personal de la Zona Suba de manera
presencial en dos Jornadas de 06:30 a.m. a 09:00 a.m. y de 06:30 p.m. a 09:00 p.m. con una
participacion del 100% de los trabajadores.

El 29 de Mayo de 2023, se realiz6 en modalidad virtual en Derechos Humanos, Derechos
Internacionales y mecanismos de proteccién a Nivel Nacional.

de julio de 2018

1.2.1.5. Como se realizo

5

Las capacitaciones se realizaron de forma virtual, video por YouTube asi como el link del formulario
google por medio de correos y grupos de WhatsApp al personal de los contratos a nivel nacional
para visualizar los videos y registrar la asistencia.

1.2.1.6. Cuantas personas participaron

VIGILADO Supervigilancia R 20184 100052287 del
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En la siguiente tabla se registran el total de colaboradores y el total de participantes en la

capacitacion de este periodo.
Tabla 5 Participantes en actividad, Sequridad y Salud en el Trabajo

Total, de Participantes en la actividad
436

Total, de Colaboradores
436

1.2.1.7. Porcentaje de participacion

Se evidencié en las capacitaciones tanto de Prevencion de Accidentalidad y Enfermedad Laboral y
Aspectos y mejores practicas para la prevencion y control de lavado de activos y financiamiento del
terrorismo en los servicios de seguridad privada hubo una participacion del 100% de la poblacion,
puesto que la actividad se desarrollé durante varios dias con el fin de dar cubrimiento a toda la

poblacién.
1.2.1.8. Porcentaje de satisfaccién

Se logra evidenciar una satisfaccion general del personal del dispositivo, quienes en la evaluacion
califican si el espacio de formacion cumplié con las expectativas.

Tabla 6 Porcentaje de Participacion y Satisfaccion en actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo

Porcentaje de Satisfaccion
100%

Porcentaje de Participacion
100%

Total de Colaboradores
436

Los soportes de la actividad se registran en el CD Anexo 14 Seguridad y Salud en el trabajo.

1.3. BIENESTAR (Anexo técnico 3.5. Programa de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo,
programa de Bienestar y capacitacion en bioseguridad (Abordaje del COVID 19).
1.3.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

1.3.1.1. PLANEADO —EJECUTADO

Proyectado
Ejecutado
Tabla 7 Cronograma de Actividades de Bienestar, Proyectado Vs. Ejecutado
JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO |
2021 2021 2021 2021 2021 2021 2022 2022 !
Festival | No se e *Sinergia “Diadeja | ‘*Impacto | *Estudio de 3|
dela | realizo | *Sinergia =20} sequridad *Sevicol sabor | plan de 1=
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VIGILADO supervigilancia R 20184100052287 del 5 de julio de 2018




4.

S oOmos CUL7L N° 298 - 44 / Sucursal Bogots
" ogotd / Cundinamarca
mas que PBX: (1) 756 2862

Seg u r i d a d E-mail: principal@sevicol.com.co

—ABRIL 2022 MAYO 2022 JUNIO 2022

JULIO 2022 AGOSTO 2022 NOVIEMBRE 2022 DICIEMBRE 2022

- Sinergia.

1.3.1.2. Descripcion de actividad

Se brinda espacio de escucha como una herramienta que facilita la comunicacién laboral entre los
colaboradores y la empresa implementdndolo desde sus circunstancias personales y laborales,
realizando un seguimiento constante dependiendo el caso o la situacién presentando alternativas y
posibilidades de re direccionar o brindarle respuesta al colaborador. Seguimientos de solicitud
embargos entidades financieras y solicitudes de descuento por némina.

1.3.1.3. Cuando se realizd

VIGILADO supervigilancia R 2018410005287 del 5 de julio de 2018
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Las actividades se realizaron durante el mes de mayo de 2023, estas actividades se continuaran
realizando durante los préximos meses, los espacios de escucha, continian abiertos para todos los
colaboradores. Las incapacidades prolongadas, se realizard el seguimiento cada 15 dias, ya que es
necesario brindar un acompafiamiento y atencién psicosocial- emocional a los colaboradores que se
encuentren incapacitados, los seguimientos de embargos y descuentos se realizan cuando las
entidades nos notifican de la situacion y se les realiza notificacion y seguimiento via telefénica.

1.3.1.4. Como se realizo

Seguimientos a incapacidades prolongadas psicosocial, se realiza quincenal con el apoyo de los
equipos operativos de seguridad y salud en el trabajo para brindar un acompafiamiento emocional a

los colaboradores via telefénica: Martha Cecilia Silva Reyes, Rubén Dario Trujillo Guzman, Claudia
Cristina Benavides Ledn, John Carlos Bustos Acosta.

Se realizé visita al colegio Alvaro Gémez Hurtado para brindarle apoyo psicosocial a la vigilante
LEIDY MIREYA BARRIOS.

Se adjunta registro fotografico en la carpeta 15 del CD

También se le brinda acompafiamiento a la colaboradora MARTHA SOLORZANO de acuerdo a su
estado de salud.

1.3:1.5. Cuantas personas participaron

En la siguiente tabla se registraron el total de colaboradores y el total de participantes en las
actividades de este periodo.

Tabla 8 Total de participantes en la actividad de este periodo.

Total, de Colaboradores Total, de Participantes en la actividad
436 06
1.3.1.6. Porcentaje de participacion

Se evidencio una participacion del 1.37 % y una satisfaccion del 100% con la actividad del mes.

SuperVigilancia R 20184100052287 del 5 de julic de 2018
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1.3:1.7: Porcentaje de satisfaccion

Se evidencio un 100% de satisfaccidn por parte de los colaboradores a los seguimientos y apoyos
realizados por parte del Area de Responsabilidad Social Empresaria y Bienestar.

Tabla 9 Porcentaje de Participacion y de Satisfaccion en la actividad de Bienestar del mes

Porcentaje de Porcentaje de Cantidad de Personas
Total de Colaboradores SRR ; 2y
Participacion Satisfaccion Impactadas
436 1.37% 100% 6

1.4. PERSONAL
1.4.1. NOVEDADES EN ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (Anexo técnico 3.1. ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL).

En el mes de mayo de 2023. El Sr. John Fredy Torres Vanegas, toma posesion del cargo como
coordinador del contrato SED SUBA.

1.4.2. NOVEDADES EN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

No ha sido modificado a la fecha.

1.4.3. ASIGNACION DE PERSONAL CON REFERENCIA A NOVEDADES
Los soportes de las novedades se registran en el CD Anexo 16 Matriz de Personal.

1.4.4. DESCRIPCION DE NOVEDADES

T

8

1.4.4.1. Temporales 13
3

Tabla 10 Descripcion de Novedades Temporales 5

3

Aislamiento Incapacidades Vacaciones 3

0 50 15 3

:

g

g

o

A

10|

(&

3:

1.4.4.2, Permanente 3]
=i
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Tabla 11 Descripcién de Novedades Permanentes

Cambios Renuncia Solicitudes SED
14 06 02

1.4.4.3. Aseguramientos credenciales, licencia de transito y documentacion del personal. Los
cambios que se registren en el periodo se informaran en su oportunidad y se tendran los
soportes de la SVSP.

Tabla 12 Personal Nuevo acreditado segun registro Supervigilancia.

Busqueda de Personal Operativo Acreditado

entificacion 79562710 m

Limpiar | Registros: 1

Excel | PDF | Imprimir Buscar:

i Pri S N T Vi
Primer _ Segundo imer egundo umero NIT Razén Social po Cargo igencia .
Acreditacién

ol
Apellide Apellido Nombre Nembre Documento Servicio Extado

1.4.5. PERSONAL DISPONIBLE PARA RELEVO DE PERSONAL: (Anexo técnico 4.1. Reemplazo de
personal).

En el contrato de grupo 10 de la localidad de suba para el mes de Mayo 2023 todas las novedades
se cubrieron con el personal disponible y generando turnos adicionales que fueron pagados por la
empresa para eventualidades cubiertas por disponibles.

Tabla 13 Personal disponible para Relevo de Personal

NOMBRE IDENTIFICACION
TORRES DUARTE PAULINA 52131693
ANAYA TOIVER JAVIER 1063141208
ARROYO MERCADO LAIDER 1133839701 Q|
MORALES CRISTIAN HERIBERTO 1015955642 5|

VIGILADO supervigiancia k 20184100052267 del 5 de julio de 2018
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_ ARTEAGA LOPEZ FREDIS IGNACIO 15028802
MALAMBO TIQUE FERLEY 1109846753

1.4.6. ENTREGA DE DOTACION:

Para el mes de mayo de 2023, se efectuaron quince (15) entregas de dotacion de acuerdo a la
programacion establecida y en cumplimiento con el personal que ya tiene derecho a esta entrega.
Esta informacion esta disponible para ser validada en la visita administrativa.

1.4.7. RELACION DE VISITAS DE SUPERVISION Y PRUEBAS DE RESPUESTA: (Anexo, cuadro,
mostrar evidencia).

Se realizaron las visitas de la supervisién en la aplicacién PASO a cada uno de los colegios, los cuales
quedaron registrados en el programa de ronda, se anexan a este informe. En el anexo 05 del CD.

1.5. NOVEDADES DE INVENTARIO POR COLEGIO / SEDE (Anexo técnico 4.5. Modificaciones a los
inventarios.

Relacion de colegios donde hubo cambio de inventario:

Tabla 14 Relacion de Colegios donde se reviso el inventario

Colegio | Localidad Sede Tipo _ Novedad ST S
L.E.D. LA GAITANA SUBA A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
LE.D. LA GAITANA SUBA B N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
1.E.D. JULIO FLOREZ SUBA A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FiSICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. JULIO FLOREZ SUBA B N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
L ’émi:g SLERAS SUBA A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL SUBA A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR 3
I.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL SUBA B N/A | DIGITALIZADO, IMPRESQ Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR N
I.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL SUBA C N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FiSICO POR EL SENOR RECTOR s
I.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL SUBA B N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR 3
I.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL SUBA E N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR 3
|.E.D. NUEVA COLOMBIA SUBA A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR 3
I.E.D. NUEVA COLOMBIA SUBA B N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR 2
LED,GUSTAVO MORALES SUBA A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SEROR RECTOR 2
MORALES 8
LED. GU@L’:\;?E“:ORALES SUBA B N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SERIOR RECTOR 3
o
.£.D. RAMON DE ZUBIRIA SUBA A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR =
I.£.D. RAMON DE ZUBIRIA SUBA B N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR 2
1.£.D. RAMON DE ZUBIRIA SUBA C N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR ]
LE£: ﬁﬁ’:‘g%gowz SUBA A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SERIOR RECTOR %
: A
LED, ’:{b"%ﬁ%gém e SUBA B N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FiSICO POR EL SENOR RECTOR ;8|1
1.E.D, ALVARO GOMEZ SUBA e N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FiSICO POR EL SENOR RECTOR %f
S|
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HURTADO
Lkl f‘*LUV?TFL%EOMEZ SUBA b N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
TERMINADO DE REALIZAR FIRMADO POR LA RECTORA Y ENTREGADO A
I.E.D. LA TOSCANA - LISBOA SUBA A N/A ot
TERMINADO DE REALIZAR FIRMADO POR LA RECTORA ENTREGADO A
LE.D. LA TOSCANA - LISBOA SUBA B N/A Ptk
E.D. LA TOSCANA - LISBOA SUBA C N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
ke SSHQL‘E:PATA SUBA A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
LED. SSSQLZLQPATA SUBA B N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
LELD GiiAJ:?RCE)ZMOLINA SUBA A N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
.£.D. GONZALO ARANGO SUBA A N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
1.E.D. GONZALO ARANGO SUBA B N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FiSICO POR EL SENOR RECTOR
LEL V';‘:':ﬁg‘;ﬂéﬂ“z SUBA A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FiSICO POR EL SERIOR RECTOR
I.LE.D. VEINTIUN ANGELES SUBA A N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FES’CO POR EL SENOR RECTOR
.E.D. VEINTIUN ANGELES SUBA 8 N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
L.E.D. VEINTION ANGELES SUBA C N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
E£.D. VEINTIUN ANGELES SUBA ) N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
1.E.D. SIMON BOLIVAR SUBA A N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FiSICO POR EL SENOR RECTOR
I.£.D. SIMON BOLIVAR SUBA B N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
£.D. SIMON BOLIVAR SUBA C N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
.E.D. SIMON BOLIVAR SUBA b N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
1.E.D. SIMON BOLIVAR SUBA E N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FiSICO POR EL SENOR RECTOR
|.E.D. EL SALITRE - SUBA SUBA A N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN F[S|CO POR EL SENOR RECTOR
|.E.D. EL SALITRE - SUBA SUBA 8 N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FiSICO POR EL SENOR RECTOR
.E.D. EL SALITRE - SUBA SUBA C N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. PRADO VERANIEGO SUBA A N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
.E.D. PRADO VERANIEGO SUBA B N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
BBk AN[BA;;:'SNANDEZ DE | susa A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
LEL: A”'BASLOFTESNANDEZ DE | suga B N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR .
I.E.D. NUEVA ZELANDIA SUBA A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR R
I.LE.D. NUEVA ZELANDIA SUBA B N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR g
|.E.D. VISTA BELLA SUBA A N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR i
I.LE.D. VISTA BELLA SUBA B N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR %
E.D. VISTA BELLA SUBA C N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR 3
LE.D. VILLA ELISA SUBA A N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR N
LE.D. VILLA ELISA SUBA B N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR q
I£.D. VILLA ELISA SUBA C N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR g
I.LE.D. VILLA ELISA SUBA D N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR E
.E.D. REPUBLICA - a
DOMINICANA SUBA A N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR “4
LE.D. REPUBLICA 2
S SUBA B N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SEROR RECTOR :
LED: J?g;Al'_\IOOZANO ] SUBA A N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR E
A
LED. JLLJSEA!{:\‘OOZANO Y SUBA Al N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR ‘8
I£.D. JUAN LOZANO ¥ SUBA B N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR 3|
S|
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hELx J‘LJQZNA';?;ANO ¥ SUBA B N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. GERARDO PAREDES SUBA A N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SERNOR RECTOR
1.E.D. GERARDO PAREDES SUBA B N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
1.E.D. GERARDO PAREDES SUBA e N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. GERARDO PAREDES SUBA D N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SERNOR RECTOR
1.E.D. HUNZA SUBA A N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. HUNZA SUBA B N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. HUNZA SUBA [ N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
1.E.D. HUNZA SUBA D N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
1.E.D. HUNZA SUBA E N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. HUNZA SUBA F N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SEROR RECTOR
1.E.D. NICOLAS -
SERAVENTUR SUBA A N/A DIGITALIZADO, IMPRESQ Y FIRMADOQ EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
1.E.D. NICOLAS ~
N sroiposy SUBA B N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SEROR RECTOR
1.E.D. JORGE MARIO SUBA A N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
BERGOGLIO
PREDIO FONTANA GRANDE
COLEGIO JUAN LOZANO SUERA U WA PRIARLILS,
I.E.D. SUBA COMPARTIR SUBA A N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. SUBA COMPARTIR SUBA B N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
PREDIO SABANA DE
FHEBVES SUBA A N/A NO APLICA

1.6. COMUNICACIONES (Anexo técnico 3.7. Comunicaciones).

1.6.1. NOVEDADES EN COMUNICACIONES

En el mes de mayo de 2023, no se presenta novedad en las comunicaciones radiales ni en los celulares
corporativos.

1.7. EJECUCION DE PRESUPUESTO

Tabla 15 Detalle de Ejecucion de presupuesto del mes

184100052287 del 5 de julio de 2018

MAANCEDE 20/ Mant VALOR Valor % saldo
Vigilancia | Coordinador ; : TOTAL Ejecutado Ejecutado
humana | Supervisor | Monitoreo | corectivo i) CONTRATO contrato contrato |  contrato q
$1.471,092.154 $5.919.634 $6.716.352 | $40.981.997 | $1.525.420.560 | $38,000.922.350 | $31.995.504.668 84.20% $6.005.417.682

H.:-'\ D") SuperVigilancia R
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1.9. Acumulado

La informacion que se presenta a continuacion es el consolidado de los casos asociados a contagios o
sospechas de contagio presentados en el dispositivo a mayo de 2023:

Tabla 16 Relacion de Seguimiento a Casos de COVID 19 Acumulado

Total, Total, Recuperados Aislados Fallecidos Reintegrados
Vigilantes Positivos
436 37 36 52 01 52

1.10. Por mes a mayo de 2023

Tabla 17 Seguimiento a Casos de COVID 189, relacion por periodo

Inicio ma on Presentados en : !
2 -yo . - Recuperados Aislados Reintegrados
Positivos mayo nuevos
0 0 0 0 0

1.11. Actividades desarrolladas en el mes para la prevencion de contagio

Se realizé seguimiento al Plan de vacunacion.

Recordatorio diario sobre el Reporte COVID-19 (Kuvanty) #SiNosCuidamosAvanzamos
Envio de comunicados sobre la importancia del Refuerzo de la vacuna COVID-19
Desinfeccion de los puestos y elementos usados en el servicio.

Los soportes de las actividades se registran en el CD A COoVID 19.

2. COMPONENTE OPERATIVO Vo Bo

=
2.1. SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA ) /

Tabla 18 Relacién de Servicios

CANTIDAD DE SERVICIOS PRESTADOS TIPO DE SERVICIOS
LOCALIDAD A B c D E
GRUPO SUBA SERES 24H 12HD 12HN 12HDLV 8HLS
10 COLEGIOS Y SEDES 75 109 2 11 47 6
SUBTOTAL SEDES 75 109 2 11 47 6

MIGILADO supervigilancia R 2018400052287 del 5 de julic de 2018
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En el mes de mayo de 2023 se pasé revista con supervision a los siguientes predios que no cuentan
con servicio de vigilancia fija estos son:

Predio CAFAM GAVILANES CALLE 143 A Nro. 147- 21 (Zona 1).
Predio LEVAPAN CARRERA 101 Nro. 156-09 {Zona 2).

En los recorridos de supervision se reportaron y dejaron evidenciadas la correspondiente revista y
en el soporte del programa PASO.

2.1.1. RELACION DE PRIMAS DE SEGURO DE VIDA COLECTIVO

e Valor B Valor B
Modalidad | Prima | Valor Dia Vig”:mes Dias |, ; ;;ALZ;: Valor AyS | '° ;:.U“e AlLU LV.A | Valor Total
mensual

A = 20H 1.650 55 327 30| 539550 |  43.164 | 582.714,00|  58.271|  11.072| 593786
A = 24H 1,650 55 - - - i - .
B=12H 1.650 55 2 30 3.300 264 |  3.564,00 356 68 3.632
C=12HN 1650 55 10 30| 16.500 1320 17.820,00 1.762 339| 18159
C=12HN 1,650 55 1 21 1.155 92| 1.247.40 125 2 1.271
D= 12HD LV 1.650 55 46 30| 75.900 6.072| 81.972,00 8.197 1557 | 83.529
D= 12HD LV 1650 55 1 12 660 53] 712,80 71 14 726
D= 12HD LV 1.650 55 . » g : p "
D= 12HD LV 1.650 55 s . . - . -
E=8HDLS 1.650 55 5 0] 8250 660]  8.910,00 891 169 9.079
E=8HDLS 1650 55 1 4 220 18] 237,60 24 5 242
393 645.535|  51.643| 607.177,80 |  69.718|  13.246| 710.424

2.1.2. PORCENTAIJE DE PARTICIPACION DE MENORES DE 28 ANOS Y MUJERES

El porcentaje de participacion de menores de 28 afios a corte del 31 de Mayo de 2023 es de 7.56%
correspondiente a 33 vigilantes de 436 del total del dispositivo de la localidad Suba; y el personal
femenino corresponde a un 48.62% correspondiente a 212 vigilantes femeninas.

2.1.3. NOVEDADES INSTALACION-LEVANTAMIENTO DE SERVICIOS
Para el periodo del mes de mayo de 2023. No se realizé la desinstalacién o desmontes de

servicios.
Para el mes de mayo de 2023, se realizd la instalacion de los siguientes servicios:

< SuperVigilancia R 20184100052287 del 5 de julio de 2018

VIGILADO

Tabla 19 relacion de Novedades del Servicio
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TIPO
clo
FECHA INSTITUCION ERUTEI0 INSTALACION
11/05/2023 |.E.D. MARIA CRISTINA SALAZAR (@ INSTALACION DE SERVICIO
NUEVO
12/05/2023 I.E.D. MARIA CRISTINA SALAZAR D INSTALACION DE SERVICIO
NUEVO

2.1.4. NOVEDADES MEDIOS DE TRANSPORTE (Anexo técnico 5.3.5. TRANSPORTE)

No se presentaron novedades en el periodo de este informe.

2.2. VISITAS COORDINADOR

Para el mes de mayo de 2023. Por parte del coordinador del contrato de Sevicol Ltda., Sr. John
Torres. Realizé visita personalizada a las 76 sedes, siendo atendido en algunos casos por los rectores
o los almacenistas, se efectud la visita y se dejé constancia en las minutas de servicio de las I.E.D.
gue se anexan al presente informe, dentro de la tematica tratada se les resalto la importancia de la
prestacién del servicio al cliente interno y externo, se les socializo el cumplimiento de lo dispuesto
por la SED. Estas visitas quedaron en el sistema paso que se anexa.

Los soportes de las visitas del coordinador del contrato se registran en el CD Anexo 5 Ronderos:
2.3. HURTOS

2.3.1. HISTORICO
Tabla 20 Relacion Historico de Hurtos

Mes Colegio / sede Sede Activos reportados Responsabilidad Reposicion
. T i

Mayo 2021 El salitre A eleutso;gﬁamsung Responsable SI Q
]
Agosto 2021 Gerardo paredes B Medidor de agua No responsable N/A 2
5 Q
Sep;gezrrllbre Virginia Gutiérrez A Computador portatil No responsable N/A 2
Noviembre Alvaro Gémez N ¥
rt. 0
2021 e A Computador portatil No responsable N/A N
Noviembre Alvaro Gomez &
Tablet N g
2021 basaphirdis A abletas No responsable /A 8
Septiembre Alvaro Gémez 3
N o
2021 S D Tabletas o responsable N/A 8
Septiembre Alvaro Gémez ) 2
¢
2021 hurtado A Tabletas cdmaras No responsable N/A 5
Enero 2022 Vista bella ¢ Medidor de agua No responsable N/A z
a
Enero 2022 i B Medidor de agua No responsable N/A “H.
lozano ‘8;
. E
Sep;;azn;bre Nueva Zelandia A Tableta No responsable N/A 3|
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Marzo 2022 ARt lIckas A Portatil No responsable N/A
Camargo
Mayo 2022 La toscana A Eleme’n'fos Responsable Sl
tecnolégicos
Mayo 2022 La toscana A Computador portatil Responsable Sl
Mayo 2022 Al B Cédmara Fotografico No responsable N/A
Buenaventura
Junio 2022 Gerardo Paredes D 01 televisor Responsable S
Agosto 2022 Republica B Computador portatil No responsable N/A
Dominicana
Agosto 2022 El salitre [ Perdida celular Responsables Sl
corporativo
Agosto 2022 | Anibal Ferndndez B Tablet Lenovo Responsables S
Soto
Agosto 2022 Nueva Colombia A Medidor de gas No responsable N/A
Septiembre Juan Lozano y A Rejillas No responsable N/A
2022 Lozano
Septiembre Filarménico D Juego Mancuernas Responsables Sl
2022 Simodn Bolivar
Septiembre Ramon de Zubiria B Portatil No responsable N/A
2022
Septiembre Ramén de Zubiria A Portatil No responsable N/A
2022
Septiembre La Gaitana A Cdmara Fotogréfica No responsable N/A
2022
Septiembre Ramén de Zubiria A Bicicleta No responsable N/A
2022
Octubre 2022 La Toscana— B Elementos ETB No responsable N/A
Lisboa (REDP)
Octubre 2022 Republica B Computador portatil No responsable N/A
Dominicana o
Diciembre Ramodn de Zubiria C Celular corporativo No responsable N/A %
2022 3
Diciembre Nueva Colombia A Herramientas de Responsable S| %1
2022 jardineria e
Diciembre Nueva Colombia A Hidro-lavadora No responsable N/A i
2022 §
Enero 2023 Nueva Colombia A Herramientas de Responsables Sl é
jardineria x
Enero 2023 El Salitre C Blue rain No responsable N/A g
Nueva Colombia A Elemento agricola Responsable Sl =
Febrero 2023 _5\
Febrero 2023 Gerardo molina A Televisor plasma 51" Responsable Sl -
Ramirez g
Marzo 2023 Ramon de Zubiria C Teléfono celular No responsable N/A 1
corporativo é %
’;_31
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Marzo 2023 El salitre A Uno video Beam y No responsable N/A
uno computador
portatil
Marzo 2023 Alvaro Gémez A Puerta Metalica Responsable Sl
Hurtado
Mayo 2023 Nueva Colombia A Computador Portatil Por Establecer Por Establecer
2.3.2. DEL MES

Tabla 21 Relacion de Hurtos por periodo

2 Activos = S
Mes Colegio/ sede | Sede reportados Responsabilidad Reposicion
Mayo de 2023 Nueva Colombia A Computador Por Establecer Por Establecer
Portatil

3. COMPONENTE TECNICO Vo Bo

1.1. SISTEMAS ELECTRONICOS DE SEGURIDAD

Tabla 22 Resumen de Sistemas Electronicos de Seguridad

CANTIDAD DE SISTEMAS
NEAGTS TIPO DE SISTEMA
ChUBo | LOCALIDAD N° MONITOREO | CANTIDAD | MANTENIMIENT MANES'M'E MAEN;'TEg'M'
SEDES | DE ALARMAS ccTv O DE CCTV A ARNIAS ACEESUS
10 SUBA 75 84 20 1 5 0
3.1. POR LOCALIDAD COLEGIO GRANDE, MEDIANO, PEQUENO (Anexo técnico 7.26. %
DISTRIBUCION DE EQUIPOS DE ACUERDO AL TAMANO DE LAS INSTITUCIONES ]
EDUCATIVAS). 3
Tabla 23 Relacion de Distribucion de Equipos por Localidad y Tamario 2
e
Localidad Colegio / Sede Sede Tipo a
SUBA I.LE.D. LA GAITANA B PEQUERIO 8
SUBA I.E.D. ALVARO GOMEZ - -
HURTADO A PEQUERNO %
SUBA |.E.D. ALVARO GOMEZ = phs
i B PEQUERO
SUBA I.LE.D. LA TOSCANA — LISBOA A PEQUERNO 5
SUBA 1.E.D. LA TOSCANA — LISBOA B PEQUENO ;
A
SUBA 1.E.D. LA TOSCANA — LISBOA c PEQUENO .‘8‘
SUBA .E.D. VEINTIUN ANGELES B PEQUERO <|
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SUBA I.E.D. VEINTIUN ANGELES (o PEQUERNO
SUBA L.E.D. SIMON BOLIVAR A PEQUERO
SUBA I.E.D. SIMON BOLIVAR B PEQUENO
SUBA I.E.D. SIMON BOLIVAR E PEQUENO
SUBA .E.D. EL SALITRE — SUBA A PEQUERO
SUBA .E.D. EL SALITRE — SUBA B PEQUERO
SUBA .E.D. EL SALITRE - SUBA o PEQUENO
SUBA BEEE.%O P_\rl\(lalBAL. FERNANDEZ A PEQUERO
SUBA lE')IIEE'DS'o @I_I\(J)iBAL FERNANDEZ B PEQUERO
SUBA I.E.D. VISTA BELLA A PEQUENO
SUBA I.E.D. VISTA BELLA B PEQUERNO
SUBA I.E.D. VISTA BELLA (o PEQUERNO
SUBA I.E.D. VILLA ELISA A PEQUENO
SUBA L.E.D. VILLA ELISA B PEQUENO
SUBA ILE.D. VILLA ELISA C PEQUERO
SUBA l.E.D. VILLA ELISA D PEQUENO
SUBA .E.D. GERARDO PAREDES B PEQUENO
SUBA I.E.D. GERARDO PAREDES G PEQUERO
SUBA I.E.D. HUNZA A PEQUERNO
SUBA I.E.D. HUNZA B PEQUERO
SUBA I.E.D. HUNZA é PEQUENO
R :
SUBA I.E.D. COMPARTIR SUBA B PEQUENO
SUBA .E.D. TIBABUYES UNIVERSAL B PEQUENO "
SUBA .E.D. GONZALO ARANGO B PEQUENO R
SUBA I.E.D. PRADO VERANIEGO B PEQUERNO 9
SUBA |E.D. NUEVA ZELANDIA B PEQUENO 3
:
SUBA 1.E.D. NUEVA COLOMBIA B PEQUENO §
SUBA LLE.D. LA GAITANA A MEDIANO §
SUBA 1.E.D. JULIO FLOREZ B MEDIANO é
SUBA 1.E.D. JULIO FLOREZ A MEDIANO iz
"
SUBA :\hEdg}x (I's_II.EJ‘SSTAVO MORALES & iEBANG %
SUBA I.E.D. RAMON DE ZUBIRIA A MEDIANO 9|
SUBA I.E.D. RAMON DE ZUBIRIA B MEDIANO l‘_j:![

VIC
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SUBA I.E.D. RAMON DE ZUBIRIA C MEDIANO
SUBA I.E.D. JUAN LOZANO Y

LEZaNE A MEDIANO
SUBA I.E.D. JUAN LOZANO Y

LOZANG B MEDIANO
SUBA 1.E.D. ALBERTO LLERAS

e i A MEDIANO
SUBA I.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL A MEDIANO
SUBA I.E.D. NUEVA COLOMBIA A MEDIANO
SUBA I.E.D. DELIA ZAPATA

BLIVELLA A MEDIANO
SUBA |.E.D. GONZALO ARANGO A MEDIANO
SUBA I.E.D. VEINTIUN ANGELES A MEDIANO
SUBA I.E.D. PRADO VERANIEGO A MEDIANO
SUBA |.E.D. NUEVA ZELANDIA A MEDIANO
SUBA I.E.D. REPUBLICA

DOMINICANA A GRANDE
SUBA I.E.D. GERARDO PAREDES A GRANDE
SUBA |.E.D. VIRGINIA GUTIERREZ

DE PINEDA » CRANDE
SUBA I.E.D. NICOLAS

BUENAVENTURA A GRANDE
SUBA I.E.D. GERARDO MOLINA

RAMIREZ A GRANDE
SUBA 1.E.D. GUSTAVO MORALES

MORALES A ARAHDE
SUBA I.E.D. COMPARTIR SUBA A GRANDE

3.2. SISTEMAS MONITOREADOS

Tabla 24 Relacion de Sistemas Monitoreados

Instituto Educativo Distrital SEDE PANEL L
.E.D. LA GAITANA A 1 i

LE.D. LA GAITANA £ 1 3

I.E.D. JULIO FLOREZ B 1 3

I.E.D. JULIO FLOREZ B 1 3

ILE.D. JULIO FLOREZ A 1 ;ﬁ

.E.D. JULIO FLOREZ A 1 g

.E.D. ALBERTO LLERAS CAMARGO A 1 3
&

.E.D. ALBERTO LLERAS CAMARGO A 1 =
LE.D. TIBABUYES UNIVERSAL A 1 g
.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL A 1 3
I.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL B 1 g
I.E.D. NUEVA COLOMBIA A 1 iS:
.E.D. NUEVA COLOMBIA A 1 :—E
=]
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I.E.D. NUEVA COLOMBIA
l.E.D. GUSTAVO MORALES MORALES
I.E.D. GUSTAVO MORALES MORALES
I.E.D. GUSTAVO MORALES MORALES
I.E.D. RAMON DE SUBIRIA
1.E.D. RAMON DE SUBIRIA
1.E.D. RAMON DE SUBIRIA
|.E.D. RAMON DE SUBIRIA
1.E.D. ALVARO GOMEZ HURTADO
1.E.D. ALVARO GOMEZ HURTADO
I.E.D. LA TOSCANA — LISBOA
|.E.D. LA TOSCANA — LISBOA
ILE.D. LA TOSCANA — LISBOA
I.E.D. DELIA ZAPATA OLIVELLA
I.E.D. DELIA ZAPATA OLIVELLA
I.E.D. DELIA ZAPATA OLIVELLA
I.E.D. GERARDO MOLINA RAMIREZ
L.E.D. GERARDO MOLINA RAMIREZ
I.E.D. GONZALO ARANGO
I.E.D. GONZALO ARANGO
I.E.D. VIRGINIA GUTIERREZ DE PINEDA
I.LE.D. VIRGINIA GUTIERREZ DE PINEDA
I.E.D. VEINTIUN ANGELES
I.E.D. VEINTIUN ANGELES
|.E.D. VEINTIUN ANGELES
I.E.D. VEINTIUN ANGELES
I.LE.D. VEINTIUN ANGELES
1.E.D. VEINTIUN ANGELES
I.E.D. SIMON BOLIVAR
I.E.D. SIMON BOLIVAR
I.E.D. GONZALO ARANGO
.E.D. SIMON BOLIVAR
I.E.D. SIMON BOLIVAR
I.E.D. EL SALITRE — SUBA
1.E.D. EL SALITRE — SUBA
1.E.D. EL SALITRE — SUBA
1.E.D. EL SALITRE — SUBA
I.E.D. PRADO VERANIEGO
I.E.D. PRADO VERANIEGO

m>0m>>mowm>om>>>>>>>>>>>>>ow>m>0m>>m>>m
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I.E.D. ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO
I.E.D. ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO
1.E.D. ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO
I.E.D. NUEVA ZELANDIA
1.E.D. NUEVA ZELANDIA
I.E.D. VISTA BELLA
I.E.D. VISTA BELLA
l.E.D. VISTA BELLA
LLE.D. VILLA ELISA
I.E.D. VILLA ELISA
I.E.D. VILLA ELISA
I.E.D. VILLA ELISA
I.E.D. VILLA ELISA
|.E.D. REPUBLICA DOMINICANA
I.E.D. REPUBLICA DOMINICANA
|l.E.D. REPUBLICA DOMINICANA
I.E.D. JUAN LOZANO Y LOZANO
I.LE.D. JUAN LOZANO Y LOZANO
I.E.D. GERARDO PAREDES
.E.D. GERARDO PAREDES
I.E.D. GERARDO PAREDES
I.E.D. GERARDO PAREDES
I.E.D. GERARDO PAREDES
1.E.D. HUNZA
1.E.D. HUNZA
I.E.D. HUNZA
I.E.D. NICOLAS BUENAVENTURA
I.E.D. NICOLAS BUENAVENTURA
I.E.D. NICOLAS BUENAVENTURA
I.E.D. JORGE MARIO BERGOGLIO
I.E.D. SUBA COMPARTIR
I.E.D. SUBA COMPARTIR
I.E.D. El SALITRE — SUBA
1.E.D. SIMON BOLIVAR

| |

-

—_

-

= U Ry

—_

1

U>m>>m>>om>0m>>>m>w>>oom>>nm>m>mm>

TOTAL 84

3.3. RENOVACION E IMPLEMENTACION TECNOLOGICA EN CCTV E INTRUSION Y CONTROL DE
ACCESO (Que hicieron, de preventivos proyectado vs ejecutado.
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Durante el mes de mayo de 2023 no se realizé ninguna renovacion de medios tecnoldgicos.

3.4. MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS CRONOGRAMA, EJECUTADO DESCRIPCION DE
ACTIVIDADES

No se realizaron mantenimientos en el mes de mayo de 2023, estos se realizaron en el mes de

octubre de 2022.
Tabla 25 Relacion de mantenimientos preventivos
RESUMEN DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS
item Nombre de Colegio Sede Sistema Valor Total
N/A N/A N/A N/A N/A

3.5. MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS (Descripcidn)

Se realizaron los mantenimientos correctivos segln lo autorizado por la SED y se relacionan en el
siguiente cuadro.

Tabla 26 Relacion de mantenimientos Correctivos y Equipos

VALOR
UNITARIO
NOMBRE NOMERE VALOR
TE| estaBLEcmiENT | DELA | SEP | pescripcion | CANT | SISTEM | EQUPO | bl va |vALOR TOTAL
) SEDE - 19 %
MATERIALE
s
Cable UTP ALARMA
COLEGIO EL EL Categorfa 6 23
| SAUTRE(ED) | SAUTRE | " |AwWG100% Cobre | '2° $3.461) $67.074 B<20008 "
para Exterior ]
COLEGIO EL EL Cable daplex 2X16 .
2 | saUTRE(ED) | sAUTRE | A |AwWGPVCBlanco | 25 $2:562 | $11.559 RTRAID o
Tuberia EMT3/4", 3
con accesorios =
Certificada RETIE o
COLEGIO EL EL . $ 3
3 A | (Tubo 1Mtr, 1 Caja | 60 $ 25.452 $ 1.544.682 =
SALITRE (IED) SALITRE e\ T s 246.630 2
Terminales, 1 "~
Curva) g
Breaker b
COLEGIO EL EL Monofésico 20 3
4 | SALITRE (IED) SALITRE | A | Amp fabricante 1 w1Gaee | Raasn % 14.140 .
reconocido §
Caja de paso 25 a
5 Siﬂffg%gs) salmre | A | X25metalica con 1 $78.381| 12659 $79.282 z
llave para teclados %
Expansor de 8 u%
COLEGIO EL EL zonas, de

6 | saLTRE(ED) | SAUTRE | A |Fabricante L $168.205| $20860 $168.222 ‘:85
reconocido [G
1=
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COLEGIO EL EL 5
T SALITRE (IED) SALITRE A Bateria 12v/7A 1 $62.126 | $10.033 $ 62.840
COLEGIO EL EL Transformador 16v
8 SALITRE (IED) SALITRE A / 40A 1 $ 43.608 $7.043 $44.109
FUENTE
9 SCA‘EILTER?E'C(’[EE) calbme | A |REGULADADE 1 $96.299 | §15.552 $97.406
6/12/24 VDC, 2A
COLEGIO EL EL Gabinete Metalico
10| SAUTRE(ED) | SAUTRE | " |30Cmx20Cm : $49.405) $7.0%0 Ty
Sirena 30 w de
COLEGIO EL EL j
11 A | fabricante 1 $54479| $8.798 $ 55.106
SALITRE (IED) SALITRE vecahoGide:
COLEGIO EL EL }
12 SALITRE (IED) SALITRE A Switch Tamper 2 $7.771 $2.510 $15.721
Porta fusible para
13 si?ll_'FRGEK()Eﬁ) sAlbRe | A |fusible de vidrio 1 $6.210| $1.003 $6.281
largo incluye fusible
Valor Instalacion
Panel de Alarma
COLEGIO EL EL
14 A (Panel, Expansor, 2 $203.944 | $65.874 $ 412.579
SALITRE (IED) SALITRE Bateria, Fuente y
Transformador)
Valor de Instalacion
punto Nuevo de
COLEGIO EL EL Alarma (Sensor
15 | SALITRE (IED) saUTRE | A |infrarrojo, Contacto | 11 §HGEET | HUZAGS Ll
Magnético, Sirena,
teclado)
Valor de Instalacion
COLEGIOEL EL .
16 SALITRE (IED) SALITRE A lgl:g;c; Lineal de 145 $2.489| $58.286 $ 365.055
Valor de Instalacion
Metro Lineal de
Tuberia con
COLEGIO EL EL accesorios Altura $
17| sAUTRE(ED) | SAUTRE | A |de0admisi2o | $11.832| 1414652 Fria.osd
3/4 (Incluye
elementos de
Fijacion)
COLEGIO EL EL Pase Muro o Pasa
18| SAUTRE(ED) | SAUTRE | * |Placade1” 2 $128628( $10.359 o078 3
s 3
COLEGIO EL SALITRE (IED) 741.178 $ 4.642.115 0
COLEGIO Cable UTP ALARMA g 2
19 VEINTIUN TUNA ALTA B Categoria 6 23 240 $3.224 124.962 $ 782.658 o
ANGELES (IED) AWG 100% Cobre ' 3
COLEGIO ) @
20 VEINTIUN TUNAALTA | B | Sable dinlex 2X18 | 40 $2.862| $18.489 $115.797 N
ANGELES (IED) g
Tuberia EMT3/4", .:__4
con accesorios 3
COLEGIO Certificada RETIE g bt
21 VEINTIUN TUNA ALTA B (Tubo 1Mtr, 1 Caja 114 $25.452 468.507 $ 2.934.896 o
ANGELES (IED) 5800, 1 Unién, 2 . g
Terminales, 1 o
Curva) z
Breaker a
COLEGIO Monofasico 20 a
22 VEINTIUN TUNA ALTA B Arivs fabiicant 1 $13.979 $2.258 $ 14.140 |8
ANGELES (IED) S i
reconocido § l
23 COLEGIO TUNA ALTA B Sensor infrarrojo 5 $113.267 | $91.463 $ 572.848 'gl
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VEINTIUN DT + anti mascota
ANGELES (IED) interior
COLEGIO Porta fusible para
24 VEINTIUN TUNA ALTA fusible de vidrio 2 $6.210| $2.006 $12.563
ANGELES (IED) largo incluye fusible
COLEGIO
25 VEINTIUN TUNA ALTA ?;'ifl‘;‘;s 1VBeY | 4 $4661| $753 $4.715
ANGELES (IED)
COLEGIO
26 VEINTIUN TUNA ALTA Switch Tamper 2 $7.771 $2.510 $15.721
ANGELES (IED)
Valor Instalacién
COLEGIO Panel de Alarma
27 VEINTIUN TUNA ALTA (Panel, Expansor, 2 $203.944 | $65.874 $412.579
ANGELES (IED) Bateria, Fuente y
Transformador)
COLEGIO Valor de Instalacién $
28 VEINTIUN TUNA ALTA Metro Lineal de 280 $2.489 112.553 $704.935
ANGELES (IED) Cable )
Valor de Instalacién
Metro Lineal de
Tuberia con
COLEGIO N
29 VEINTIUN TUNA ALTA el | i §11.832| 47 go0|  $1.364.360
ANGELES (IED) 8 U AamlE Uz e A
3/4 (Incluye
elementos de
Fijacion)
Valor de Instalacién
unto Nuevo de
o e f\larma (Sensor
30 VEINTIUN TUNA ALTA Inf i Contacio 15 $40.587 | $98.322 $ 615.806
ANGELES (IED) Ll el
Magnético, Sirena,
teclado)
COLEGIO Pase Muro o Pasa
31 VEINTIUN TUNA ALTA Placa de 1" 18 $12.828 | $37.291 $ 233.559
ANGELES (IED)
$
COLEGIO VEINTIUN ANGELES (IED) 1.242.91 $ 7.784.575
5
COLEGIO ANIBAL ANIBAL Cable UTP ALARMA
31 DERNANDEZ DE | FERNANDE Categoria 6 23 15 $3224| $7.810 $48.916
SOTO (IED) z AWG 100% Cobre
COLEGIO ANIBAL ANIBAL A
32 | DERNANDEZDE | FERNANDE o el $2.862| $4.622 $28.949
SOTO (IED) z
Tuberia EMT3/4",
con accesorios
COLEGIO ANIBAL ANIBAL Certificada RETIE
33 | DERNANDEZ DE | FERNANDE (Tubo 1Mtr, 1 Caja 24 $25.452 | $98.652 $617.873
SOTO (IED) z 5800, 1 Union, 2
Terminales, 1
Curva)
COLEGIO ANIBAL ANIBAL
34 DERNANDEZ DE FERNANDE Switch Tamper 2 $7.771 $2.510 $15.721
SOTO (IED) z
COLEGIO ANIBAL ANIBAL
35 | DERNANDEZDE | FERNANDE b Lo 1 $6.210| $1.003 $6.281
SOTO (IED) Z
36 | COLEGIO ANIBAL ANIBAL Valor de Instalacién 24 $11.832| $45.861 $287.234
DERNANDEZ DE FERNANDE Metro Lineal de
SOTO (IED) Z Tuberia con
accesorios Altura
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3/4 (Incluye
elementos de
Fijacion)
COLEGIO ANIBAL ANIBAL Valor de Instalacion
37 | DERNANDEZ DE | FERNANDE B | Metro Lineal de 25 $2.489| $10.049 $62.941
SOTO (IED) Z Cable
Valor de Instalacion
COLEGIO ANIBAL | ANIBAL Z"‘;’r‘,‘r’]:gg’;’s‘;‘f
38 DERNANDEZ DE FERNANDE B i i Contach 5 $40.587 | $32.774 $ 205.269
SOTO (IED) z nfrarrojo, Contacto
Magnético, Sirena,
teclado)
Valor Instalacién
COLEGIO ANIBAL ANIBAL Panel de Alarma
39 | DERNANDEZ DE | FERNANDE B | (Panel, Expansor, 2 $203.944 | $65.874 $412.579
SOTO (IED) Zz Bateria, Fuente y
Transformador)
COLEGIO ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO (IED) 2$69 155 $ 1.685.762
COLEGIO Cable UTP
40 | GERARDO MOLINA G,&ORS':&O A | Categoria 6 23 260 $3.224| o 37§ $ 847.880
(IED) AWG 100% Cobre *
COLEGIO GERARDO Botén de panico
41 | GERARDO MOLINA MOLINA A | inalambrico de 4 1 $ 146.355 | $23.636 $ 148.038
(IED) funciones Neo
Valor Instalacion
COLEGIO GERARDO Panel de Alarma
42 | GERARDO MOLINA MOLINA A | (Panel, Expansor, 3 $203.944 | $98.811 $618.868
(IED) Bateria, Fuente y
Transformador)
Valor de Instalacion
COLEGIO punto Nuevo de
GERARDO Alarma (Sensor ALARMA $
44 f?gg)’“RDo MOLINA | “MoLINA A | Infrarmojo, Contacto | 2" $40.587 | 437651 $ 862129
Magnético, Sirena,
teclado)
COLEGIO Valor de Instalacion
44 | GERARDO MoLINA | GERARRO | 4 | Metro Lineal de 260 $2489| o, 51§ $ 654.582
(IED) Cable -
Valor de Desmonte
COLEGIO
GERARDO Detector de
45 guEEg)ARDO MOLINA MOLINA A Rupturas de i $8.117( $1.311 $8.210
Cristales
COLEGIO
GERARDO Valor de Desmonte
46 (G'E}EES)ARDO MOLINA MOLINA A Sensores de Humo 1 $8.117 $1.311 $8.210
COLEGIO GERARDO MOLINA RAMIREZ (IED) :02 600 $ 3.147.917
Cable UTP ALARMA
COLEGIO DELIA DELIA : $
47 A | Categoria 6 23 882 $3.224 $ 2.876.269
ZAPATA (IED) ZAPATA AWG 100% Cobre 459.236
Tuberia EMT3/4",
con accesorios
Certificada RETIE
COLEGIO DELIA DELIA ; $
48 A | (Tubo 1Mtr, 1 Caja 180 $ 25.452 $ 4.634.046
ZAPATA (IED) ZAPATA 5800, 1 Unitn, 2 739.890
Terminales, 1
Curva)
49 | COLEGIO DELIA DELIA A | Expansor de 8 1 $166.309 | $ 26.859 $168.222
ZAPATA (IED) ZAPATA zonas, de
Fabricante
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COLEGIO DELIA DELIA .
50 ZAPATA (IED) ZAPATA Bateria 12v/7A 1 $62.126 | $10.033 $62.840
COLEGIO DELIA DELIA Transformador 16v
51 ZAPATA (IED) ZAPATA | 40A 1 $43.608 $7.043 $44.109
FUENTE
COLEGIO DELIA DELIA
52 REGULADA DE 1 $96.299 | $15.552 $ 97.406
ZAPATA (IED) ZAPATA 6/12/24 VDC, 2A
COLEGIO DELIA DELIA y
53 ZAPATA (IED) ZAPATA Smith Tamper 3 $7.771 $3.765 $23.581
COLEGIO DELIA DELIA Sensor infrarrojo $
54 | ZAPATA (IED) ZAPATA DT exterior ¥ $338.240 | 55 35|  $2394.908
Sensor infrarrojo
COLEGIO DELIA DELIA ; $
b5 ZAPATA (IED) ZAPATA il?‘;re:;;nn mascota 11 $113.267 201.219 $ 1.260.265
COLEGIO DELIA DELIA Gabinete metalico
56 | ZAPATA (IED) ZAPATA 30cm X 20cm ! $48.005 | S7.830 $49.670
Valor Instalacién
Panel de Alarma
COLEGIO DELIA DELIA $
57 (Panel, Expansor, 4 $203.944 $ 825.157
ZAPATA (IED) ZAPATA Bateria, Fuente y 131.748
Transformador)
Valor de Instalacion
punto Nuevo de
COLEGIO DELIA DELIA Alarma (Sensor $
58 | ZAPATA (IED) ZAPATA lnfrarrojo, Contacto | 27 $40.587 | y7g0gp| 31108451
Magnético, Sirena,
teclado)
Valor de Instalacion
COLEGIO DELIA DELIA : 3
59 ZAPATA (IED) ZAPATA I‘(\;A:tt)rlg Lineal de 882 $2.489 254.541 $2.220.544
Valor de Instalacion
Metro Lineal de
Tuberia con
COLEGIO DELIA DELIA accesorios Altura $
60 | ZAPATA (IED) ZAPATA de0asms 126 | 180 $11832| g43955| $2154252
3/4 (Incluye
elementos de @
Fijacién) &8
$ %
COLEGIO DELIA ZAPATA (IED) 2.861.13 $17.919.722 ‘_3)
2 =
COLEGIO GONZALO Cable UTP ALARMA ﬁ
61 | GONZALO ARANGO Categoria 6 23 110 $3.224 | $57.274 $ 358.718 T
ARANGO (IED) AWG 100% Cobre 5
COLEGIO ; ]
62 | GONZALO s e iiiall $2.862| $11.555 $72.373 a
ARANGO (IED) a
Breaker &
COLEGIO ik 2
GONZALO Monofasico 20 =]
63 .Eig:\qhzlglc_)ctlED) ARANGO Amp fabricante 1 $13.979 $2.258 $14.140 o
reconocido g
COLEGIO GONZALO FUENTE s
64 | GONZALO ARANGO REGULADA DE 2 $96.299 | $31.105 $194.813 $c|
ARANGO (IED) 6/12/24 VDC, 2A g
COLEGIO : . 3
65 | GONZALO e ol il B $49.105 | $ 15.861 $99.339 8
ARANGO (IED) ?5
66 | COLEGIO GONZALO Bateria 12v/ 7TA 2 $62.126 | $20.067 $ 125.681 TG
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GONZALO ARANGO
ARANGO (IED)
COLEGIO
67 | GONZALO i%’:fﬁg A E%r:f"rmad“' 1Bv | 5 $43.608| §14.085 $ 88.219
ARANGO (IED)
COLEGIO
68 | GONZALO igiﬁ%%’ A | Switch Tamper 2 $7771| $2510 $ 15.721
ARANGO (IED)
Valor Instalacién
COLEGIO Panel de Alarma
69 | GONZALO ioRﬁﬁﬁé’-oo A | (Panel, Expansor, | 2 $203.044 | $656.874 $412.579
ARANGO (IED) Bateria, Fuente y
Transformador)
Valor de Instalacion
to Nuevo de
COLEGIO B
70 | GONZALO i‘gg{fﬁg A f*f’ma.(s%”s"tr ol A $40587 | §$6.555 $ 41.054
ARANGO (IED) nfetrale; CnC
Magnético, Sirena,
teclado)
COLEGIO Valor de Instalacién
71 | GONZALO ‘i%':ﬁg'é’ A | Metro Lineal de 135 $2480 | $54.266 $ 339.879
ARANGO (IED) Cable
COLEGIO GONZALO ARANGO (IED) 2$81 i $1.762.515
Cable UTP ALARMA
72 gg:ﬁi}g (Iféo) LAGAITANA | B |Categoria 623 100 $3.204 | $52.068 $326.108
AWG 100% Cobre
Tuberia EMT3/4",
con accesorios
Certificada RETIE
73 gg:ﬁ‘ﬂg ([fén) LAGAITANA | B |(Tubo 1Mtr, 1 Caja | 50 $25452| 05 522 $ 1.287.235
5800, 1 Union, 2 g
Terminales, 1
Curva)
Tuberia PVC 3/4",
Tipo Pesada con
COLEGIO LA Accesorios (Tubo
74 | SAANA UED) LAGATANA | B |fsPmelisne, | ° $23.416 | $18.908 $118.426
1 Curva,2
Terminales)
Expansor de 8 Q
COLEGIO LA zonas, de
% | Cotois e LAGAITANA | B | Zones 0 1 $166.300 | §26.859 $ 168.222 2
reconocido 0
Sensor infrarrojo 3
75 | SELEEIOLA LAGAITANA | B |DT+antimascota | 5 §113.267 | $91.463 $572.848 3
GAITANA (IED) OT + 8
interior i)
COLEGIO LA Gabinete metalico g
7 | Shr s e LAGAITANA | B | Soers 200m 1 $49.105| $7.930 $ 49,670 ga
(=]
COLEGIO LA . H
7 | SaTANA (25} LAGAITANA | B |Bateria 12v/7A 1 $62.126 | $10.033 $62.840 E
COLEGIO LA . g
7 | oA IED] LAGAITANA | B | Switch Tamper 1 $7.771| $1.255 $7.860 :
FUENTE £
80 ggh'ﬁ'g (lfgo) LAGAITANA | B | REGULADA DE 1 $96.209 | $15.552 $ 97.406 2
6/12/24 VDC, 2A
81 | COLEGIO LA [AGAITANA | B | Valor de Instalacién | 5 $40587 | $32.774 $205.260 g
GAITANA (IED) punto Nuevo de e
Alarma (Sensor ‘8
Infrarrojo, Contacto IS
magnético, Sirena, |O
>
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Seguricad y Vienca

teclado)
Valor Instalacion
Panel de Alarma

COLEGIO LA
82 LAGAITANA | B | (Panel, Expansor, 1 $203.044 | $32.937 $ 206.289
GNERERGER) Bateria, Fuente y
Transformador)
Valor de Instalacion
g3 | COLEGIOLA LAGAITANA | B |Metro Lineal de 100 $2.489| $40.197 $251.762
GAITANA (IED) s
Obra Civil en
Terreno Blando con
terminados
84 ggh.'i‘ﬂg II_QD) LAGAITANA | B |idénticos a los 5 $12.081| $9.755 $61.100
( existentes al area

donde se realice la
intervencion

Valor de Instalacion
Metro Lineal de

Tuberia con
COLEGIO LA accesorios Altura
85 GAITANA (IED) LA GAITANA B de 0.3 3mts 1/2 6 50 $11.832 | §95.543 $598.403
3/4 (Incluye
elementos de
Fijacién)
COLEGIO LA Pase Muro o Pasa
86 GAITANA (IED) LA GAITANA B Placa de 1" 2 $12.828 $4.143 $25.951
$
COLEGIO LA GAITANA (IED) 644.045 $ 4.039.390
$
TOTAL, MANTENIMIENTO CORRECTIVO 40,981,996, 71

3.6. DESCRIPCION Y CAMBIO DEL EQUIPO TECNICO EVENTUAL

En el mes de mayo de 2023 no hubo cambios del personal del equipo técnico de la Localidad de
Suba grupo 10.

4. Hallazgos y Plan de Accion
Se dio respuesta a los hallazgos encontrados, presentados en la siguiente tabla.

Tabla 27 Hallazgos y Plan de Accion

VIGILADO supervigilancia R 20184100052287 del 5 de julio de 2018
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COMPONENTE | CAPITLLO
% Pregunta Plan de Acclén Evidencia

se realiza visita tecnica al colegio delia Zapata por ef tecnico Jchanny
Caro quien valida el sistema de CCTV ¥ restaum monitos espejo
sbicad BPonerds cio
Se realiza visita tecrica al coleglo Gonzalo Arango sede A, por el
tecnico Johanny Caro o el monitar presenta fallas no funciona

| funciona correctamens df e tor?.

adecuada amates
per en cualquier momentas deia voltaje funciana
i o VERIFICACION . nommal, pero se fecomienda el cambio
o)

Se realiza visita tecnica al colegio L Gatana sede B el tecnico
Jobanny Caro quien valida el sistema de CCTV Valida las camaras fias|
fas , realiza reenfoque y las deja en funclonamiento sin novedad .
truncionen omeetamente las chmars Wt | oo iy uisita tecrica al cokeio Delia Zapata sede A, por ol iecnico
Johanny Caro quien valids ol sisiema da CCTV y restablece Las
camaras fijas , dejando el sistema sin novedad.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

John Fredy Torres Vanegas Angela Diaz infante
Coordinador Contrato SED Representante Legal
LOCALIDAD SUBA GRUPO 10 SEVICOL LTDA

N
V°B° Julidn Andrés Puentes Becerra
Director Interventoria
CONSORCIO SEGURIDAD §2
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LILIANA LINDARTE RODRIGUEZ, identificada con C. C 52.836.193 Coordinadora Administrativa
2021, por ASTRID ROCIO ROCA PATING quien obra como Representante Legal de

Que la empresa SEGURIDAD Y VIGILANCIA COLOMBIANA SEVICOL LTDA con NIT 880.204.162-0 ha cumplido con
"PRESTACION INTEGRAL DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS SEDES EDUCATIVAS Y
Grupo 10 de la licitacién publica SED-LP-DSA-002-2021, en cumplimiento a lo estipulado en el literal 2.8 "Forma de pago”
mayo de 2023 para el Servicio de Vigilancia Humana y Electrénica, conforme al siguiente detalle

RECIBIDO A SATISFACCION No. 2

CERTIFICA:

e BOGOT/\

ere Secretaria do Educacion

5

SERVICIO DE VIGILANCIA

Factura No.

BOGO 6493
MONI 1176

$25.460.574.021

§428.847 699

y Financiera del contrato de interventoria No. CO1.PCCNTR 2651929 del 15-07-2021, quien fue delegada mediante documento de fecha 28 de sepliembre de
CONSORCIO SEGURIDAD S2, en su calidad de intervenlor del contrato de Vigilancia y Seguridad Privada No CO1 PCCNTR 2465689 del 29-04-2021 del grupo 10

el objeto del contrato de suministro de Servicio de Vigilancia No.CO1.PCCNTR.2465689, del 29 de Abril de 2021; cuyo objeto es
AREAS ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITQ CAPITAL" de conformidad con la adjudicacion del
del pliego de condicicnes del contrato; se puede proceder a efectuar el pago correspondiente al periocdo comprendido del 01 al 31 de

$4.122719.810]
ion 3 $ 7.988.780.820
Valor Total del Contrato §38.000.922.350
Saldo antes de esla factura $7.530.838.242
Valor de la factura $ 1.525.420.560
|Sardc después de esta Faclura $6.005.417 682
IGmpo 10
[Cocalidad SUBA
INFORME FINANCIERO
1. VALOR SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA (Periodo del 01 al 31 de mayo de 2023)
Modalidad Coslo el Sarvicio Diario # Servicios Dias Base 8,8 SHLVN Valor ALS Valor Base ALU Valor AR (10%) Valor VA (19%] Valor Total Sarvicl
A =24H 340.266,67 109 30 1.112,672 000,00 59013 760.00| 1.201 685 760,00, 120168578 22832023 1.224517.789.44
A= 241 340.266,67 0,00 000 0,00 o [ 0,00
A= 241 340.266,67 0.00 0,00 0,00 0 o 000
B= 12HD L-D 152.357,80 0,00 0.00 0,00 0 0 0,00,
8= 12HD L-D 152 357,80 0,00 0,00 0.00 0| 0 0,00
8= 12HD L-O 152 357,80 2 a0 S 141 468,16 7H 3745 9872785 61 967 278 167 583 10,060,388 54
Ca12HN LD 187.908.87 10 30 56 372 660,00 4.509 B12.80, 60882 472,80 6088 247 1 156 767 62039 238 78
C=12HNL-D 187.908,87 1 21 3946.086,20 315,667 426177310 426177 80974 4.342.746 78]
D=12HD LYV 152.357.80 46 20 140168 178,30 11213534 151.382 712,56, 15.138.271 2876272 154 256,984 10|
D= 12HD LY 152 357.80 1 12 1,828 29363 146,263 1.974557.12 197,456 37517 201207371
0= 12HD LV 152 357 80| 0.00 0 0,00 [} 0 0.00
D=12HDLV 152.357.80 000 0 0,00 0 0 0,00
E=8HDL-S 10157187, 5 24 12188.624.20 575090 1316371414 1316371 250,111 13.413824.70
E=8HDL-S 10157187 1 4 406 287,47 32503 438 790,47 43879 8337 447.127 49
Total Vigllancia Humana 1.336.724.508 106.937.968 1.443.662.565,80 144.366.257 27.429.588 1.471.082,154,55
1.1 PRIMA SEGURO DE VIDA COLECTIVO (Periodo del 01 al 31 de mayo de 2023) .-
Modalidad Valor Prima mensual | Valor Dia # Vigilantes Dias Valor Base 3 Valor AyS ValorBass AIU | AIU | 1VA Valor Total
A =24H 1.650 55 327 30 539.550 43.164 S82.714 | 88.271 11.072 583.786
A=24H 1.650 55 2 - 5 5 « J
B=12H 1.850 55 2 30 3.300 264 3.564 356 68 3632
C=12HN 1.650 55 10 30 16.500 1.320 17.820 1.782 333 18.159
C=12HN 1650 55 1 21 1.155 92 1.247 126 24 1.271
D=12HDLV 1.650 55 46 30 75.900 6.072 81972 8197 1.857 83529
D=12HDLV 1.650 55 1 12 660 53 713 il 14 726
D=12HDLV 1.650 55 5 E . =
D=12HDLY 1.650 55 - - - - - -
E= 8HDLS 1.650 55 5 30 8.250 860 85810 891 169 9.079
E=8HDLS 1.650 55 1 4 220 18 238 24 5 242
393 645.535 697.177,80 710.424
2. VALOR SERVICIO DE MONITOREOQ (Periodo del 01 al 31 de Mayo de 2023)
Servicio Costo del Servicio Diario Slujanis Dias Valor Base Valor ALS Valar 1A (19%) Valor AIU (10%) Valor IVA (19°%) Valor Yatal Servicio
Monitoreo 5264704 83 0 FE58112033 $656112 s125231 SIS TBSHE
$264704
Total Servicio Monitoreo 83 $ 6.591.120 $659.112 $125.231 $0 50 §6.718,35161
3. VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO (Periodo del 01 al 31 de mayo de 2023)
Setvicio Mo, Correcdvos de Sistemas Sublotsl del Servicio | Sublotal Manode Obra | Valar Antes de VA Valor AlU (10%INIA Valor IVA 19% Valor total
Alarmas i $ 34.438.652,70 2oz 40981995 71
ceTv 3 s < .
Total Mantenimiento Correctivo . $ 34.438.652.70 5.543.344,01 40.981.996,71




RECIBIDO A SATISFACCION No. 25

SERVICIO DE VIGILANCIA

BOGO 6493
Factura No. MONI 1176
4. VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO (Periodo del 01 al 31 de mayo de 2023)
Servick Mto. Preventive de Sistemnas Valor Antes de VA Valor IVA 15% Valar tatal
ALARMAS
Total Mantenimiento Preventivo
0
5. VALOR SERVICIOS ADICIONALES (Periodo del 01 al 31 de mayo de 2023)
Tipo de Servicio Valor servicio dia Cant Servicios Cant Dias | Subtotal del servicio V’ahg AU (10%) Valor VA 19% Valor total
Coordinador General 207 473 1 28 7.8 560 g25.78 11037550 5819633.12
Supenasor Adicional
Total Servicios Adicionales’ 1 28 §.809.267.82 580.825,78 110.375,80 5.919.634
SERVICIO DE VIGILANCIA $ 1.444.359.743
SERVICIO DE MONITCREQ $6.591.120
SERVICIO ADICIONAL $ 5.809.258

SUBTOTAL $ 1.456.760.121
AU (10%) $ 145.676.012
IVA 19% $27.678.442
MANTENIMIENTO PREVENTIVO $0

MANTENIMIENTO CORREGCTIVO $ 34.438.653
VA 19% $ 6.543.344
SUBTOTAL $1.491.198.774
VA 19% $ 34.221.786
TOTAL $1.525.420.560

La presente certificacion es dada a los 06 dias del mes de Junio de 2023, en Bogota D.C

Crpe 'y

Representante Legal
SEGURIDAD Y VIGILANCIA COLOMBIANA SEVICOL LTDA

—L-\\UV‘O J-\V\Ao \‘\t.-

Delsgada Representante Legal
CONSORCIO SEGURIDAD S2



