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INFORME CONJRATISTAS (

1. COMPONENTE ADMINISTRATIVO VoBo —_— iy

A ]

1.1. CAPACITACION (Anexo técnico 3.4. PROGRAMA DE CAPACITACIONES)
1.1.1.PROGRAMA DE CAPACITACION
1.1.2.PLANEADO - EJECUTADO

Proyectado

Ejecutado _
Tabla 1 Plan de Capacitacién Ejecutado Vs Proyectado

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE
JULIO 2021 AGOSTO 2021 | 2021 2021 2021

DICIEMBRE 2021 ENERO 2022 | FEBRERO 2022 | MARZO 2022 ABRIL 2022

SEPTIEMBRE

MAYO 2022 JUNIO 2022 JULIO 2022 AGOSTO 2022 2022
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NOVIEMBRE DICIEMBRE
OCTUBRE 2022 2022 2022 ENERO 2023 FEBRERO 2023

MARZO 2023 ABRIL 2023 MAYO 2023 JUNIO 2023 JULIO 2023

| Desarrollo integral | Seguridad fisica
y protecciénala | (control de acceso
| primera infancia |y procedimientos

: para recorredores)

1.1.2.1. Descripcion de actividad

Se programo la capacitacién correspondiente al mes de mayo en el tema de seguridad y salud en el
trabajo la cual se realizé de manera virtual mediante link de acceso a la evaluacion y material de
consulta y apoyo mediante cartilla formativa con el tema ampliamente expuesto de acuerdo a plan
de capacitacién SED.

1.1.2.2. Tema
e  Seguridad y salud en el trabajo
e  Prevencién acoso sexual

1.1.2.3. Cuando se realizé
Desde el dia 11 de mayo a las 10:00 horas se compartid el material formativo al igual que el link

de acceso a la evaluacion correspondiente.

1.1.2.4. Como se realizd
La plataforma utilizada para la respectiva capacitacion fue a través de formulario de Google y se

mantuvo abierta desde las 10:00 horas del 11 de mayo de 2023 y hasta las 18:00 del 30 de mayo
de 2023, con el fin de dar un amplio margen de ingreso a nuestro grupo de colaboradores e
igualmente a través de WhatsApp se les compartidé el material de apoyo y se les dieron las
indicaciones respectivas para realizar |la capacitacion de acuerdo al tema del mes.
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1.1.2.6. Cuantas personas participaron

En la siguiente tabla se registra el total de colaboradores al igual que el total de los colaboradores
que participaron en la capacitacion de este mes.

Tabla 2 Participantes Capacitacion del periodo

Total de Colaboradores Total de Participantes en el periodo
533 530

1.1.2.6. Porcentaje de participacién

Se contd con la participacion del 100% de los colaboradores de manera virtual aprovechando el
lapso de tiempo bastante amplio que se les dio para acceder al material y desarrollar la evaluacion.
Documentacion disponible para ser revisada en proxima visita administrativa

1.1.2.7. Promedio de evaluacion

Se realizaron las evaluaciones de la capacitacion de manera virtual, esto con el fin de medir la
eficacia en la socializacién del tema. El 96% de los participantes obtuvieron resultados satisfactorios
al cuestionario en el primer intento, aproximadamente un 4 % fue necesario retroalimentarlo para
que no solo lograra el puntaje requerido, sino que le quedaran claros los conceptos expuestos en la
capacitacion del mes. La informacion estara disponible para ser revisada en visita administrativa
Tabla 3 Participantes Evaluados por periodo de capacitacion

Total de Colaboradores Promedio de evaluacion
Evaluados
533 8/10

El porcentaje de evaluacion del personal fue de 4 sobre 5 respecto al tema expuesto en la
capacitacion.

Los soportes de la actividad se encuentran en la carpeta anexo 7 del CD soportes facturacién

1.2. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Anexo técnico 3.5. Programa de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, programa de Bienestar y capacitacidn en bioseguridad
(abordaje del COVID19).

1.2.1.CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
1.2.1.1. PLANEADO - EJECUTADO

Proyectado

Ejecutado
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Tabla 4 Cronograma de actividades Sequridad y salud en el Trabajo, proyectado Vs. ejecutado

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE
2021 | 2021 ___|2021

FEBRERO
DICIEMBRE 2021 |20 : 2022

ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO
- 2022

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
2022 2022 2022 2022

JUNIO
2023

| Riesgo Psicosocial

sustancias
psicoactivas y ofras
| adicciones,
depresion y
 prevencion del
suicidio.

FEBRERC | MARZO
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e Elcronograma de capacitacidn en cuanto a seguridad y salud en el trabajo es diferente para
cada una de las empresas que conforman la UT A-O SED. En la visita administrativa se puede
validar la informacién de los temas relacionados.

1.2.1.2. Descripcion de actividad
e Semanalmente cada representante de seguridad y salud en el trabajo comparte a través del
grupo de WhatsApp el material de capacitacion y el link de acceso a la evaluacién.

1.2.1.3. Subprograma e intervencion

e Riesgo quimico
e Aspectos e impactos ambientales

1.2.1.4. Cuando se realizd

e Semanalmente se les comparte el material, links de acceso e informacién adicional en los
diferentes temas de capacitacion.

1.2.1.5. Como se realizd

e De manera virtual a través de formularios de Google la evaluacion y a través de WhatsApp el
material.

1.2.1.6. Cuantas personas participaron

Tabia § Participantes en actividad, Sequridad y Salud en el Trabajo

Total, de Colaboradores Total, de Participantes en la actividad
533 533

1.2.1.7. Porcentaje de participacion

e El 100% de los colaboradores participaron de las diferentes capacitaciones enviadas y
establecidas por cada una de las companiias.

1.2.1.8. Porcentaje de satisfaccion

Tabla 6 Participacin y porcentaje de participacién en actividades Sequridad y salud en el Trabajo

Total de Porcentaje de Porcentaje de
Colaboradores Participacién Satisfaccion
533 100% 100%

1.3. BIENESTAR (Anexo técnico 3.5. Programa de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo,
programa de Bienestar y capacitacion en bioseguridad (abordaje del COVID19).
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1.3.1.CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
1.3.1.1. PLANEADO - EJECUTADO

Proyectado

Ejecutado -

Tabia 7 Cronograma de actividades de Bienestar, Proyectado Vs, Ejecutado

JULIO 2021 AGOSTO 2021 SEPTIEMBRE 2021 OCTUBRE 2021 NOVIEMBRE 2021

DICIEMBRE 2021 ENERO 2022 FEBRERO 2022 MARZO 2022

AGOSTO
2022
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SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

2022 2022 2022

ENERO 2023 |FEBRERO 2023 | MARZO 2023 | ABRIL 2022

MAYO 2022

1.3.1.2. Descripcién de actividad

e Se enviaron mensajes de felicitacion a los colaboradores que cumplieron afios en el mes de
mayo 2023, se le dio un diploma con felicitacién a cuatro empleados destacados en el mes.

1.3.1.3. Subprograma e intervencién

e Seleccién vigilantes del mes
e Felicitacion personal que cumplié afios en el mes de mayo

1.3.1.4. Cuando se realizd

e En el transcurso del mes se felicitd a cada uno de los colaboradores que estuvieron de

cumpleanos. El 31 de mayo 2023 se seleccionaron a los colaboradores destacados para la
mencién correspondiente.
1.3.1.5. Como se realiz6

A los colaboradores que cumplieron arios se les felicitaron a través del medio de comunicacion
y se realizaron diplomas de felicitacion a dos vigilantes de género femenino por compariia
resaltando el compromiso, trabajo en equipo y atencion al cliente.
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1.3.1.6. Cuantas personas participaron

Se contd con |a participacion de 533 colaboradores para seleccionar el personal destacado del mes,
e igualmente las 06 personas que cumplieron afos durante el mes.

Tabla 8 Total de participantes en la actividad de este periodo.

Total, de Colaboradores Total, de Participantes en la actividad
533 533

1.3.1.7. Porcentaje de participacion

Se contdé con la participacién del 100% del personal para el proceso de seleccién de los
colaboradores destacados.

1.3.1.8. Porcentaje de satisfaccion

El personal se mostro de acuerdo con la actividad realizada en cuanto a la felicitacion a los
colaboradores destacados y las actividades realizadas durante el mes.

Tabla 9 Porcentaje de Participacién y de Satisfaccién en la actividad de Bienestar del mes

Total de Porcentaje de Porcentaje de Cantidad de
Colaboradores Participacién Satisfaccion Personas
Impactadas
533 100% 100% 533

1.4. PERSONAL

1.4.1.NOVEDADES EN ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (Anexo técnico 3.1. ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL)

La estructura organizacional no ha sufrido cambios a la fecha.

1.4.2.NOVEDADES EN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El proceso de seleccién de personal hasta la fecha no ha sufrido modificaciones.
1.4.3.ASIGNACION DE PERSONAL CON REFERENCIA A NOVEDADES

Se conté con el personal asignado por parte de la unién temporal para cubrir las diferentes
novedades que se presentaron en el mes tales como incapacidades, renuncias, vacaciones y

calamidades.

Los soportes de las novedades se registran en el CD Anexo 16 Matriz de Personal
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1.4.4.DESCRIPCION DE NOVEDADES

1.4.4.1. Temporales
Tabla 10 Descripcion de Novedades Temporales

Aislamiento Incapacidades Vacaciones
0 16 40

Se presentaron las novedades relacionadas en el cuadro anterior

1.4.4.2. Permanente
Tabla 11 Descripcidn de Novedades Permanentes

Cambios Renuncia Solicitudes SED
12 9 3

1.4.4.3. Aseguramientos credenciales, licencia de transito y documentacion del personal.

Tabla 12 Descripcion de Novedades Asequrando Credenciales, Licencia de Transito v Documentacién

Nota: No se adjunta soportes de la superintendencia de vigilancia toda vez que se cubrieron las
novedades con los vigilantes del mismo contrato y los disponibles fijos para el contrato.

1.4.5 PERSONAL DISPONIBLE PARA RELEVO DE PERSONAL: (Anexo técnico 4.1. Reemplazo
de personal)

Se cuenta con el siguiente personal asignado para cubrir las diferentes novedades que se presenten
en el dispositivo por parte de la unién temporal A-O SED.

Tabla 13 Personal disponible para Relevo de Personal

Nombre Identificacion
OSPINA JOSE DARIO 1016014562
VELANDIA MARTHA CECILIA 51894086
LEMUS RIVERA LUZ ORQUIDEA 52888718
NATALY BAUTISTA SUAREZ 55313162
SUAREZ HOLGUIN ERNESTO 5659964
LEON BUITRAGO ANDREA 52794906

1.4.6 ENTREGA DE DOTACION: (Fecha de entrega)
En el mes de mayo de 2023 se realizé el cambio de dotacién al personal que se acercé a cambiar

prendas por deterioro. En la proxima visita administrativa estara disponible la documentacién para la
validacién correspondiente.
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1.4.7 RELACION DE VISITAS DE SUPERVISION Y PRUEBAS DE RESPUESTA: (Anexo, cuadro,
mostrar evidencia)

Durante el mes de mayo se cumplié con las visitas a cada uno de los puestos teniendo en cuenta
lo establecido en el anexo técnico.

Los soportes de |as visitas de supervision se registran en el CD Anexo 5 ronderos.

1.5. NOVEDADES DE INVENTARIO POR COLEGIO / SEDE (Anexo técnico 4.5. Recibo y entrega
de puestos de vigilancia)
Relacion de colegios donde hubo cambio de inventarios

Para el mes de mayo de 2023 no se actualizaron inventarios en las instituciones educativas de la
localidad.

Tabla 14 Relacién de Colegios donde se revisd el inventario

ITEM COLEGIO SEDE |LOCALIDAD NOVEDAD
N/A [NIA N/A

1 N/A

1.6. COMUNICACIONES (Anexo técnico 3.7. Comunicaciones)

1.6.1.NOVEDADES EN COMUNICACIONES
e En el mes de mayo 2023 no se presentaron novedades en comunicaciones ni se cambiaron
medios de comunicacion

1.7. EJECUCION DE PRESUPUESTO

Tabla 15 Detalle de Ejecucidn de presupuesto del mes

Mayo 2023 %
ncia Coordinador/ Mantenimie Total i
b cdouis G| Mo sl Valor  Total | Valor Ejecutado | S%U* | saido
Contrato Contrato c Contrato
ontr
3 ato
$1888.284495 /| $6485105 , | $7.220492 _ | $17.284512 -~ $1.919.274605 | $47.208523281 $40097.433.712 8494% | $7.111.089.569 P
~1

1.8 COVID 19

1.9 Acumulado
Se continta realizando seguimiento a diario de los casos asociados a contagios o sospechas de

contagio, en la actualidad se presentan los datos reportados en la siguiente tabla
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Tabla 16 Relacién de Sequimiento a Casos de Covid 18 Acumulado

Total, Total Recuperados | Aislados | Fallecidos | Reintegrados
personal | Positivos
533 53 52 17 1 69

1.10Por mes a mayo de 2023

Tabla 17 Sequimiento a Casos de Covid 19, relacién por periodo

Inicio mayo | Presentados | Recuperados Aislados Reintegrados
con en mayo 2023

Positivos nuevos
0 0 0 0 0

1.11 Actividades desarrolladas en el mes para la prevencion de contagio

e Desde la central de radio se emiten comunicados radiales en donde se les invita a continuar
aplicando las medidas de bioseguridad al igual que no descuidar los esquemas de vacunacién

e El personal de supervisores en sus revistas cotidianas les refuerza las recomendaciones
respecto a medidas de bioseguridad e importancia de contar con los esquemas de vacunacién
completos con el fin de prevenir posibles contagios del virus.

Los soportes de las actividades se registran en el CD Anexo 17 COVID 19.

2. COMPONENTE OPERATIVO Vo Bo “7

2.1. SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA

Tabla 18 Relacién de Servicios

CANTIDADES DE SERVICIOS REQUERIDOS TIPO DE SERVICIO

GRUPO | LOCALIDAD SEDES |A B c D E

24H |12HD|12HN 12HDL-V [8HL-S

11 CIUDAD BOLIVAR 88 152 2 0 52 0

11 SUBTOTAL SEDES 88 152 2 0 52 0
|
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Durante el mes de mayo de 2023 se cumplié con la supervision a los predios Madelena y Villas del
diamante de dia y de noche realizando registro en minuta asignada para tal fin al igual que se toman
fotografias diarias de la respectiva revista.

2.1.1.RELACION DE PRIMAS DE SEGURO DE VIDA COLECTIVO

Tabla 19 Relacién de primas de sequro de vida colectivo

Valor
- Valor # Valor Base Valor Base Valor
Empresa | Modali | Prima ; Valor AyS AlU LV.A
oot | porma | Dia | Vigilantes | Dias | 88SMLVM AlLU Total
24H 500 v 231| 20 115500 9240 | 12474000| 12474 2370| 127110
A= 500 17
AMCOVIT | 244 3| 19 950 76 1.026,00 03] 18] 1045
12HD 500 17
LV 7| 2 13,500 1080 | 1458000 14s8| 277| 14887
ONCOR | a4y 103 4 219| 30 23724|  1898| 2562221| 2562| 487! 26109
ONCOR | o4 he 4 2| 30 217 17 233.99 3| 4] 23
D=
ONCOR | 12HD 108 4
Y, 25| 30 2708 27| 292491 22| 56| 2980
507 156,599 169.127.11 172341

2.1.2.PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE MENORES DE 28 ANOS

El porcentaje de participacion de menores de 28 afios a corte del 30 de mayo 2023 es del 18%.

En la actualidad en el dispositivo se cuenta con el 40% de colaboradores de género femenino.

2.1.3.NOVEDADES INSTALACION-LEVANTAMIENTO DE SERVICIOS

Durante el mes de mayo de 2023 se presentaron las siguientes novedades respecto a levantamiento
o instalacion de servicios en Ia localidad.

Tabla 20 Relacién de Novedades del Servicio

LEVANTAMIENTO

Colegio

Sede

Tipo

Novedad

|.E.D. CONFEDERACION
BRISAS DEL DIAMANTE

El dia 16 de mayo a las
18:00 horas se lleva a cabo
el levantamiento de 01
servicio tipo A por traslado
de la sede y entrega del
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Colegio Sede Tipo Novedad
predio el cual era en
arriendo

I.LE.D. CONFEDERACION B1 C El dia 13 de mayo a las

BRISAS DEL DIAMANTE 06:00 horas se lleva a cabo
el levantamiento de 01

servicio tipo C el cual se
instalo el dia 12 a las 18:00
horas dado que se recibié el
nuevo predio para
funcionamiento de la sede
b1 Rémulo Gallego.

INSTALACION

Colegio Sede Tipo Novedad
|.E.D. CONFEDERACION B1 C El dia 12 de mayo a las

BRISAS DEL DIAMANTE 18:00 horas se lleva a cabo
la instalacién de 01 servicio

tipo C horas; dado que se
recibié el nuevo predio para
funcionamiento de la sede
B1 Rémulo Gallego.

|.E.D. CONFEDERACION B1 A El dia 13 de mayo a las
BRISAS DEL DIAMANTE 06:00 horas se lleva a cabo
la instalacion de 01 servicio
tipo A en reemplazo del tipo
C que se instald el 12.

I.E.D. CONFEDERACION B1 A El dia 16 de mayo a las

BRISAS DEL DIAMANTE 18:00 horas se lleva a cabo
la instalacién de 01 servicio

tipo A el cual se levanto de
la sede B por entrega del
predio.

2.1.4.NOVEDADES MEDIOS DE TRANSPORTE (Anexo técnico 5.3.5. TRANSPORTE)

e Desde el inicio de contrato a la fecha no se han presentado novedades con los medios de
transporte referenciados.

2.2.VISITAS COORDINADOR

Durante el mes de mayo de 2023 se cumplié con las revistas a las 88 sedes que conforman el grupo
11 de |a localidad de ciudad Bolivar

Los soportes de las visitas del coordinador se registran en el CD Anexo 5 ronderos.

Oficina Principal Bogoté: Calle 74 No.27 B 11 Barrio los Aicdzares. PBX: 2311003 Nivel Nacional




S

Socurity Sorvicos
—— IOGE —

OVIT.

2.3.HURTOS

OnNncoa

_UNION TEMPORAL A-0 SED

Desde el inicio del contrato y hasta el 31 de mayo de 2023 en las 88 sedes que conforman el grupo
11 de la localidad de ciudad Bolivar se han presentado los hurtos o pérdidas que se relacionan en la
tabla contintia sin embargo se ha estado retroalimentando al personal en el cumplimiento de todas
las medidas protocolos y procedimientos establecidos para minimizar el riesgo de hurtos o pérdidas
de activos en cada una de las instituciones educativas e igualmente se ha continuado con las
recomendaciones de seguridad tendientes a la prevencién de pérdidas de activos y las medidas que
se pueden adoptar para minimizar este riesgo en las visitas realizadas mensualmente por parte de
la coordinacién del contrato y el analista de seguridad.

2.3.1.HISTORICO

Tabla 21 Relacién de Hurtos Histérico

Mes Colegio / Sede Sede Activos reportados Responsabilidad Reposicion
Julio 2021 | LE.D. CIUDAD | A 01 computador portatii | No N/A
DE
MONTREAL
Agosto IED. CEDID | D 01 medidor de agua No N/A
2021 CIUDAD
BOLIVAR B
Agosto IED. REPUBLICA | B 01 medidor de agua No N/A
2021 DE MEXICO
Septiembr | IED. LEON DE | B 01 CPUy 03 Bafles No N/A
e 2021 GREIFF
Noviembre IED SIERRA A 32 COMPUTADORES No N/A
2021 MORENA PARA DAR DE
BAJA
Noviembre | IED TESORO LA | C CABLE EN COBRE DE | NO N/A
2021 CUMBRE LA ANTENA
PARARRAYOS
Noviembre | IED FANNY | UNICA | ACCES POINT sl sl
2021 MICKEY
Febrero PARAISO DE | A TABLETA NO N/A
2022 MANUELA
BELTRAN
Abril 2022 | JOSE MARIA | UNICA | 01 TELEVISOR DE 58" | SI Si
VARGAS
VILA
Abril 2022 | TESORO LA| C 02 PORTATILES si Ya realizada
CUMBRE
Mayo 2022 | FANNY MICKEY [ UNICA | 02 TABLETAS Sl Ya realizada
Mayo 2022 | VILLAMAR A 01 PORTATIL Si Ya realizada
Junio 2022 | PARAISO c 01 PORTATIL No N/A
MIRADOR
Julio 2022 | JOSE JAIME | UNICA | 01 CELULAR No N/A
ROJAS
Agosto JOSE JAIME | UNICA | 01 PORTATIL No N/A
2022 ROJAS
Agosto ESTRELLA DEL | B 01 PORTATIL No N/A
2022 SUR
Septiembr | ARBORIZADORA | A 02 PORTATILES Si Ya realizada
e 2022 | ALTA
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Mes Colegio / Sede Sede | Activos reportados Responsabilidad Reposicién
Septiembr MANUELA A 01 CABINA DE | Si Ya realizada
€ 2022 | BELTRAN SONIDO
Septiembr | JOSE A 01 ORGANETA Si Ya realizada
e 2022 | CELESTINO
MUTIS
Octubre LEON DE | A 01 BARRA DE SONIDO | No N/A
2022 GREIFF
Noviembre | LEON DE | A 01 BARRA DE SONIDO | No N/A
2022 GREIFF
Noviembre | GUILLERMO A 01 CABINA DE | No N/A
2022 CANQ ISAZA SONIDO
Noviembre | JOSE MARIA | A PORTATIL No N/A
2022 VARGAS VILA
Noviembre | SAN A PORTATIL No N/A
2022 FRANCISCO
Noviembre | ARABIA A PORTATIL Y OTROS No N/A
2022
Noviembre | RURAL A VIDEO BEAM Si Ya realizada
2022 PASQUILLA
Diciembre | CIUDAD DE | B TELEVISOR DE 55” si Ya realizada
2022 MONTREAL
Marzo JOSE JAIME | A CARGADORES No N/A
2023 ROJAS ) PORTATIL -
ABRIL LEON DE | A FUENTE DE ENERGIA | No N/A
2023 GREIFF
ABRIL COMPARTIR EL | B COMPUTADOR Pendiente Pendiente
2023 RECUERDO PORTATIL
2.3.2.DEL. MES

Tabla 22 Relacién de Hurtos por periodo

Durante el mes de mayo de 2023 no se presentaron reportes de incidentes o perdidas en las
instituciones de la localidad

Mes Colegio /| Sede Activos Responsabilidad Reposicién
Sede reportados
N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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3. COMPONENTE TECNICO. VoB
3.1. SISTEMAS ELECTRONICOS DE SEGURIDAD
Tabla 23 Resumen de Sistemas Electrénicos de Sequridad
CANTIDAD DE SISTEMAS
INSTALADOS TIPO DE SISTEMA
N° CCTV CCTV MANTENIMI | MANTENIMIE | MANTENIMI
GRUPO LochIDA SEDE IED FVS Mo:&%?ﬂi%DE ENTO NTO ENTO
s CCTV ALARMAS ACCESOS
CIUDAD
11 BOLIVAR 88 33 12 98 1 7 0

3.2.POR LOCALIDAD COLEGIO GRANDE, MEDIANO, PEQ_UEIQO (Anexo técnico 7.2.6.
DISTRIBUCION DE EQUIPOS DE ACUERDO AL TAMANO DE LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS)

Tabla 24 Relacion de Distribucién de Equipos por Localidad y Tamafio

11 ACACIA A MEDIANO
11 ACACIA B PEQUENO
)it ANTONIO GARCIA A GRANDE
11 ARBORIZADORA ALTA A GRANDE
11 ARBORIZADORA ALTA B PEQUERNO
11 ARBORIZADORA BAJA A GRANDE
11 CEDID CIUDAD BOLIVAR A GRANDE
11 CEDID CIUDAD BOLIVAR B PEQUENO
11 CEDID CIUDAD BOLIVAR 3 PEQUENO
11 CEDID CIUDAD BOLIVAR D PEQUERNO
11 CIUDAD BOLIVAR ARGENTINA A GRANDE
11 CIUDAD BOLIVAR ARGENTINA B PEQUENO
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11 CIUDAD DE MONTREAL MEDIANO

A
11 COMPARTIR RECUERDO A MEDIANO
11 COMPARTIR RECUERDO 8 PEQUENO
& CONFEDERACION BRISAS DEL DIAMANTE A GRANDE
11 CONFEDERACION BRISAS DEL DIAMANTE B MEDIANO
1 CONFEDERACION BRISAS DEL DIAMANTE G MEDIANO
11 CUNDINAMARCA A GRANDE
11 EL MINUTO DE BUENOS AIRES A MEDIANO
11 EL MINUTO DE BUENOS AIRES B GRANDE
11 EL PARAISO DE MANUELA BELTRAN A MEDIANO
11 EL PARAISO DE MANUELA BELTRAN B PEQUENO
11 EL PARAISO DE MANUELA BELTRAN o PEQUENO
11 EL TESORO DE LA CUMBRE A PEQUENO
11 EL TESORO DE LA CUMBRE B PEQUENO
11 EL TESORO DE LA CUMBRE - BACHILLERATO G GRANDE
11 ESTRELLA DEL SUR A PEQUENO
11 ESTRELLA DEL SUR =) PEQUENO
11 ESTRELLA DEL SUR & PEQUENO
11 ESTRELLA DEL SUR D PEQUENO
11 ESTRELLA DEL SUR = PEQUENO
11 FANNY MICKEY A GRANDE
11 GUILLERMO CANO ISAZA A GRANDE
11 ISMAEL PERDOMO A GRANDE.
11 JOSE CELESTINO MUTIS A GRANDE
11 JOSE JAIME ROJAS A GRANDE
11 JOSE MARIA VARGAS VILA A GRANDE
11 JOSE MARIA VARGAS VILA A GRANDE
14 JOSE MARIA VARGAS VILA A GRANDE
11 LA ARABIA A GRANDE
1 LA ARABIA B MEDIANO
11 LA ESTANCIA SAN ISIDRO LABRADOR A GRANDE
11 LA ESTANCIA SAN ISIDRO LABRADOR B MEDIANO
11 LA JOYA A GRANDE
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GRANDE

A
11 MARIA MERCEDES CARRANZA A GRANDE
11 MOCHUELO ALTO A MEDIANO
11 NICOLAS GOMEZ DAVILA A GRANDE
11 NICOLAS GOMEZ DAVILA B MEDIANO
11 PARAISO MIRADOR A PEQUENO
11 PARAISO MIRADOR B PEQUERNO
11 PARAISO MIRADOR ¢ MEDIANO
11 PASQUILLA A GRANDE
11 PASQUILLA G PEQUENO
11 PASQUILLA D PEQUENO
11 QUIBA ALTA A MEDIANO
11 QUIBA ALTA B MEDIANO
11 RAFAEL URIBE URIBE A GRANDE
11 REPUBLICA DE CANADA A MEDIANO
11 REPUBLICA DE MEXICO A MEDIANO
11 REPUBLICA DE MEXICO B PEQUENO
1 RODRIGO LARA BONILLA A GRANDE
11 RODRIGO LARA BONILLA B MEDIANO
11 SAN FRANCISCO A GRANDE
11 SAN FRANCISCO B MEDIANO
11 SANTA BARBARA A MEDIANO
1 SANTA BARBARA B MEDIANO
11 SANTA BARBARA 59 MEDIANO
11 SIERRA MORENA A GRANDE
11 SIERRA MORENA B MEDIANO
11 SIERRA MORENA s MEDIANO
11 SIERRA MORENA D PEQUENO
11 SOTAVENTO A GRANDE
11 UNION EUROPEA A GRANDE
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UNION EUROPEA - MARIA CANO B MEDIANO

11 VILLAMAR A MEDIANO

11 VILLAMAR B PEQUENO

11 PASQUILLA SANTA BARBARA B PEQUENO

11 RODRIGO LARA BONILLA & MEDIANO

11 RODRIGO LARA BONILLA D PEQUENO

11 VILLAMAR & PEQUENO

11 ACACIA i PEQUENO

11 PARAISO MIRADOR D PEQUENO

3.3. SISTEMAS MONITOREADOS
Tabla 25 Relacién de Sistemas Monitoreados

LOCALIDAD COLEGIO SEDE | PANELES
CIUDAD BOLIVAR |ACACIA A 1
CIUDAD BOLIVAR |ACACIA B 1
CIUDAD BOLIVAR | ANTONIO GARCIA A 2
CIUDAD BOLIVAR | ARBORIZADORA ALTA A 0
CIUDAD BOLIVAR | ARBORIZADORA ALTA B 1
CIUDAD BOLIVAR | ARBORIZADORA BAJA A 2
CIUDAD BOLIVAR | CEDID CIUDAD BOLIVAR A 3
CIUDAD BOLIVAR | CEDID CIUDAD BOLIVAR B 1
CIUDAD BOLIVAR | CEDID CIUDAD BOLIVAR C 1
CIUDAD BOLIVAR | CEDID CIUDAD BOLIVAR D 1
CIUDAD BOLIVAR | CIUDAD BOLIVAR ARGENTINA A 1
CIUDAD BOLIVAR | CIUDAD BOLIVAR ARGENTINA B 1
CIUDAD BOLIVAR | CIUDAD DE MONTREAL A 1
CIUDAD BOLIVAR | COMPARTIR RECUERDO A 1
CIUDAD BOLIVAR | COMPARTIR RECUERDO B 1
CIUDAD BOLIVAR | CONFEDERACION BRISAS DEL DIAMANTE A 1
CIUDAD BOLIVAR | CONFEDERACION BRISAS DEL DIAMANTE B 1
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LOCALIDAD COLEGIO SEDE PANELES
CIUDAD BOLIVAR CONFEDERACION BRISAS DEL DIAMANTE &

CIUDAD BOLIVAR

CUNDINAMARCA

CIUDAD BOLIVAR

EL MINUTO DE BUENOS AIRES

CIUDAD BOLIVAR

EL MINUTO DE BUENOS AIRES

CIUDAD BOLIVAR

EL PARAISO DE MANUELA BELTRAN

= =2 AN -

CIUDAD BOLIVAR

EL PARAISO DE MANUELA BELTRAN

CIUDAD BOLIVAR

EL PARAISO DE MANUELA BELTRAN

CIUDAD BOLIVAR

EL TESORO DE LA CUMBRE

T

CIUDAD BOLIVAR

EL TESORO DE LA CUMBRE

CIUDAD BOLIVAR

EL TESORO DE LA CUMBRE

CIUDAD BOLIVAR

ESTRELLA DEL SUR

CIUDAD BOLIVAR

ESTRELLA DEL SUR

- ol N

CIUDAD BOLIVAR

ESTRELLA DEL SUR

-

CIUDAD BOLIVAR |ESTRELLA DEL SUR 0
CIUDAD BOLIVAR |ESTRELLA DEL SUR 1
CIUDAD BOLIVAR | FANNY MICKEY 2
CIUDAD BOLIVAR | GUILLERMO CANO ISAZA 2
CIUDAD BOLIVAR | ISMAEL PERDOMO 1
CIUDAD BOLIVAR | JOSE CELESTINO MUTIS 3
CIUDAD BOLIVAR | JOSE JAIME ROJAS 1
CIUDAD BOLIVAR | JOSE MARIA VARGAS VILA 3
CIUDAD BOLIVAR |LA ARABIA 1
CIUDAD BOLIVAR | LA ARABIA 1
CIUDAD BOLIVAR | LA ESTANCIA SAN ISIDRO LABRADOR 1 )
CIUDAD BOLIVAR | LA ESTANCIA SAN ISIDRO LABRADOR 1
CIUDAD BOLIVAR |LA JOYA 1
CIUDAD BOLIVAR |LEON DE GREIFF 1
CIUDAD BOLIVAR | MARIA MERCEDES CARRANZA 4

CIUDAD BOLIVAR

MOCHUELO ALTO

CIUDAD BOLIVAR

NICOLAS GOMEZ DAVILA

CIUDAD BOLIVAR

NICOLAS GOMEZ DAVILA

CIUDAD BOLIVAR

PARAISO MIRADCR

CIUDAD BOLIVAR

PARAISO MIRADOR
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LOCALIDAD COLEGIO SEDE | PANELES

CIUDAD BOLIVAR | PARAISO MIRADOR 1
CIUDAD BOLIVAR | PASQUILLA 8
CIUDAD BOLIVAR |PASQUILLA 1
CIUDAD BOLIVAR |PASQUILLA 0
CIUDAD BOLIVAR | QUIBA ALTA 1
CIUDAD BOLIVAR |QUIBA ALTA 1

CIUDAD BOLIVAR

RAFAEL URIBE URIBE

CIUDAD BOLIVAR

REPUBLICA DE CANADA

CIUDAD BOLIVAR

REPUBLICA DE MEXICO

CIUDAD BOLIVAR

REPUBLICA DE MEXICO

CIUDAD BOLIVAR

RODRIGO LARA BONILLA

CIUDAD BOLIVAR

RODRIGO LARA BONILLA

CIUDAD BOLIVAR

SAN FRANCISCO

CIUDAD BOLIVAR

SAN FRANCISCO

CIUDAD BOLIVAR | SANTA BARBARA 1
CIUDAD BOLIVAR | SANTA BARBARA 1
CIUDAD BOLIVAR | SANTA BARBARA 1
CIUDAD BOLIVAR | SIERRA MORENA 1

CIUDAD BOLIVAR

SIERRA MORENA

CIUDAD BOLIVAR

SIERRA MORENA

CIUDAD BOLIVAR

SIERRA MORENA

CIUDAD BOLIVAR

SOTAVENTO

CIUDAD BOLIVAR

UNION EUROPEA

CIUDAD BOLIVAR

UNION EUROPEA - MARIA CANO

CIUDAD BOLIVAR

VILLAMAR

CIUDAD BOLIVAR

VILLAMAR

CIUDAD BOLIVAR

PASQUILLA SANTA BARBARA

CIUDAD BOLIVAR

RODRIGO LARA BONILLA

CIUDAD BOLIVAR

RODRIGO LARA BONILLA

CIUDAD BOLIVAR

VILLAMAR

C
A
C
D
A
B
A
A
A
B
A
B
A
B
A
B
o
A
B
C
D
A
A
B
A
B
B
C
D
C
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LOCALIDAD COLEGIO SEDE PANELES
CIUDAD BOLIVAR |ACACIA C 1
CIUDAD BOLIVAR |PARAISO MIRADOR D 1
TOTAL, PANELES MONITOREADOS 98

3.3.RENOVACION E IMPLEMENTACION TECNOLOGICA EN CCTV E INTRUSION Y
CONTROL DE ACCESOQ

Tabla 26 Renovaciones tecnolégicas

RESUMEN RENOVACIONES ;

ITEM NOMBRE DEL COLEGIO SEDE | SISTEMA | VALOR TOTAL
1 |.LE.D_EL_PARAISO_DE_MANUELA_BELTRAN B | ALARMA 2.337.895
2 CIUDAD DE MONTREAL A A | ALARMA 980.305
3 CIUDAD DE MONTREAL A A CCTV 3.987.035
L [.LE.D RURAL PASQUILLA A | ALARMA 1.945.504
5 I.E.D RODRIGO LARA BONILLA B | ALARMA 4.629.276
6 |.E.D SIERRA MORENA A | ALARMA 1.688.256
7 I.E.D SIERRA MORENA B | ALARMA 513.581
8 I.E.D GUILLERMO CANO A | ALARMA 1.202.659

TOTAL, MANTENIMIENTOS $ 17.284.512

3.4. MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS CRONOGRAMA, EJECUTADO DESCRIPCION DE
ACTIVIDADES

Tabla 27 Relacién de mantenimientos preventivos

Mantenimientos preventivos
ITEM NOMBRE DEL COLEGIO SEDE | SISTEMA | VALOR TOTAL
N/A N/A N/A N/A N/A
Total N/A

No se realizaron mantenimientos preventivos en el mes de mayo de 2023

3.6 MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS (Descripcion)
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Tabla 28 Relacién de mantenimientos Correctivos y Equipos

RESUMEN CORRECTIVOS
ITEM NOMBRE DEL COLEGIO SEDE | SISTEMA VALOR TOTAL
1 N/A N/A N/A . N/A
TOTAL, MANTENIMIENTOS N/A

No se realizaron mantenimientos correctivos en el mes de mayo de 2023

3.7 DESCRIPCION Y CAMBIO DEL EQUIPO TECNICO EVENTUAL

A la fecha no se han presentado cambios en el equipo técnico de apoyo para el desarrollo del

contrato
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4 Hallazgos y Plan de Trabajo

Tabla 29 Hallazqos y Plan de Trabajo

. 1}

COMPONENTE | CAPITULO | SEGMENTO Sl
7 Pregunta Plan de Accién Evidencia
ToTanIETie Sutdandadas 1as
| Sher R e e i = e+ |

vigencias y ¢l monto delos
amparos de las garantias
expedidas con ocasion de la - -
susetipeidn del Contrato, acorde
conloindicado en el itemde
GARANTIAS, teniendo en

NOMINA 93.00%
Se erwian sopontes depago a | - -
la coordinadora Administr ativa
de laintetventoria

ADMINSTRATIVO | PERSONAL

Se vetifica que el perfil del Se enviaracomeoeldia 1d de
personal de sequridad esté scorde | junio con los soportes de las
3las competencias exigidas por la | canas de presentacion del

SED? petsonal nuevo alos rectores

SELECCION | 84,003

mediostecnoldgicos de
acuerdo alas modificaciones

Cuenta con Planos Actualizados N
arquitectanicas o en

asignacion de nuevas dreas

CONTROL DE Se atienden en los tiempos boxt logicos de
ALARMAS SE&?&QB&L 83435 |establecidos el mantenimientg | 3SUETd0 ?lj‘s modificaciones
Téﬁ ALARMAS cofrectivo solicitado atquitectonicas o en
TECNICO asignacion de nuevas dreas
Seresliza adecuadamente y enlos medms(ecnoluglc;s deA
tiempaos establecidos el acut_frdo ?Igs modificaciones
mantenimiento praventivo arquitaclonicas o en
asignacion de nuevas dreas

Selogra recibir Sefial de SPAde |Sa roalizan pruebas de evento

L OF | OPERACION | 3000% | dos (2)Colegios snmenos e spaconfimadasparla cenal
min sin novedad

Cordialmente:

/ / 3

"y / / o oL -
LUIS UéEER O'{'OPEZ'BECERRA FRANKLIN MORENO CARVAJAL
Coordinador de contrato Representante Legal
Union Temporal A-O SED Unién temporal A-O SED

JULIAN'ANDRES PUENTES BECERRA
Director Interventoria.
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RECIBIDO A SATISFACCION No. 25 SERVICIO DE VIGILANCIA
Factura No. 35
LILIANA LINDARTE RODRIGUEZ, identificada con C.C 52.836.193 C i ini iva y Fil i del contrato de interventoria No. CO1.PCCNTR.2651929 del 15-07-2021, quien fue delegada mediante documento de

fecha 28 de septiembre de 2021, por ASTRID ROCIO ROCA PATINO quien obra como Representante Legal de CONSORCIO SEGURIDAD S2, en su calidad de interventor del contrato de vigilancia y seguridad privada No.
CO1.PCCNTR.2466326 del 03 de Mayo de 2021 del grupo 11

CERTIFICA:
Que la empresa UNION TEMPORAL A-O SED - con NIT 901,481,039-8, ha cumplido con el objeto del contrato de suministro de servicio de vigilancia No. CO1.PCCNTR.2466326 del 03 de Mayo de 2021, cuyo objeto es
"PRESTACION INTEGRAL DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS SEDES EDUCATIVAS Y AREAS ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO" de conformidad con la adjudicacién del
grupo 11 de la localidad 19 de ciudad Bolivar, de la Licitacion SED-LP-DSA-002-2021, y en cumplimiento a lo estipulado en el literal 2.8 "forma de pago" del pliego de condiciones del contrato, se puede proceder a efectuar el
pago correspondiente al periodo comprendido entre el 1 al 31 de mayo de 2023 para el servicio de Vigilancia Humana y Electronica, conforme al siguiente detalle:

Valor Inicial del Contrato $ 32.820.666.235
Adicion 1 S 4.737.974.802
Adicion 2 S 9.649.882.244
Valor Total del Contrato S 47.208.523.281
Saldo antes de esta factura 3 9.030.364.174
Valor de la factura Servicios prestados del 1 al 31 de Mayo de 2023 $ 1.919.274.605
Saldo después de esta Factura S 7.111.089.569
Grupo 11
Localidades 19 - CIUDAD BOLIVAR
INFORME FINANCIERO
1. VALOR SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2023
Modalidad Valor Dia #Servicios Dias Valor Base 8.8 Valor AyS Valor Base A.LU ALU LV.A Valor Total
A=24H 340.267 150 30[ S 1.531.200.000 | $ 122.496.000 1.653.696.000 165.369.600 31.420.224,00 1.685.116.224,00
A=24H 340.267 1 19| S 6.465.067 | S 517.205 6.982.272 698.227 132.663,17 7.114.935,17
A=24H 340.267 1 16] $ 5.444.267 | S 435.541 5.879.808 587.981 111.716,35 5.991.524,35
A=24H S 340.267 1 14] $ 4.763.733 | S 381.099 5.144.832 514.483 97.751,81 5.242.583,81
B=12H 3 152.358 2 30] s 9.141.468 | $ 731.317 9.872.786 | $ 987.279 | $ 187.583 | 10.060.369
C=12HN S 187.909 1 11s 187.909 | $ 15.033 | S 202.942 | $ 20.294 | $ 3.856 | $ 206.797
D=12HD L-V S 152.358 52 20(s 158.452.115 | $ 12.676.169 | $ 171.128.284 [ S 17.112.828 [ S 3.251.437 | $ 174.379.721
E=8HDLS S 101.572 - - $ =adlEs =S o S =lEs s, 2
Totales 208 $ 1.715.654.558 | $ 137.252.365 | $  1.852.906.923 185.290.692,31 35.205.231,54 1.888.112.154,68
1.1. VALOR PRIMA DE SEGURO COLECTIVO PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2023
E Valor Prima 3 i « Valor Base 8.8
Empresa Modalidad s Valor Dia # Vigilantes Dias SMLVM Valor AyS Valor Base A.LU AlU LVA Valor Total
A=24H 500 17 231 30 115.500 9.240 124.740,00 12474 2.370 127.110
AMCOVIT A=24H 500 17 3 19 950 76 1.026,00 103 19 1.045
D=12HD LV 500 17 27 30 13.500 1.080 14.580,00 1458 277 14.857
A=24H 108,33 4 219 30 23.724 1.898 25.622.21 2.562 487 26.109
ONCOR B=12H 108,33 4 2 30 217 17 23399 23 4 238
D=12HD LV 108.33 4 25 30 2.708 217 292491 292 56 2.980
Totales 507 156.599 12.528 169.127.11 16.912,71 3.213,42 | 172.340,53
2. VALOR SERVICIO MONITOREO PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2023
Valor Dia Servicio Base SISTEMAS Dias Subtotal Costos Valor AU (10%) Valor IVA (19% del Valor total
2.410,16 98 30 7.085.860,76 708.586,08 134.631,35 $7.220.492
Total 98 $7.085.861 708.586,08 134.631,35 7.220.492,12
3. VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2023
VALOR SERVICIO
Servicio Preventivo de Valor Bruto Sistemas Subtotal Valor IVA (19%) Valor total
Total Mantenimiento Preventivo $ - $ - $ -
4. VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2023
VALOR SERVICIO
Servicio correctivo de Sistemas SUBTOTAL IVA EQUIPOS VALOR TOTAL
Alarmas 7,00 11.174.350,75 | $ 2.123.127 | S 13.297.477
CcCcTv 1,00 3.350.449,25 | S 636.585 | S 3.987.035
Total mantenimiento Correctivo 8 14.524.800,00 2.759.712,00 | $ 17.284.512,00
5. VALOR SERVICIOS ADICIONALES PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2023
3 L Valor del Servicio Cantidad o o o5
Tipo de Servicio Diario s DIAS Valor Base Valor AlU (10%) Valor IVA (19%) | Valor Total Servicio
COORDINADOR CONTRATO 1520013 212.139.52 il 30 S 6.364.186 | S 636.419 [ S 120.920 | $ 6.485.105
Total 1 $ 6.364.186 | $ 636.419 | $ 120.920 | $ 6.485.105,22
Valor base A1.U 1.366.526.097,
Valor AU 186.652.609,67
IVA 19 % del A.LLU 35.463.996,00
Valor servicio de mantenimientos 14.524.800,00
Valor IVA mantenimientos 2.759.712,00
Subtotal 1.881.050.897,00
Total IVA 38.223.708,00
Total Servic:?b prestados Incluido IVA 1.919.274.605,00

Dada a los 13 Dias def

C b e b

FRANKLIN MORENO CARVAJAL LILIANA LINDARTE RODRIGUEZ
Representante Legal Delegada Representante Legal
UNION TEMPORAL A-O SED CONSORCIO SEGURIDAD S2




