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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACIQN SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA
GESTION DE LA ENTIDAD

Diciembre 27 de 2017
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Unidad Para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas, concebida como una Unidad Administrativa
Especial con personeria juridica y autonomia administrativa y patrimonial, se encuentra adscrita al Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social, perteneciente al Sector Administrativo de Inclusion Social y Reconciliacion
del sector Publico, en el cumplimiento de las funciones atribuidas por Ley 1448 de 2011y reglamentadas a través del
Decreto 4802 de 2011.

Que la Ley 1448 de 2011 contiene el marco regulatorio concerniente a ayuda humanitaria, atencion, asistencia y
reparacion de las victimas, ofreciendo herramientas para que estas reivindiquen su dignidad y asuman su plena
ciudadania. En virtud del articulo 3 de esta ley, son victimas del conflicto las personas que individual o
colectivamente hayan sufrido graves violaciones a los Derechos Humanos o infracciones al Derecho Internacional
Humanitario en el marco de! conflicto armado interno.

En este sentido el decreto 1084 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
de Inclusion Social y Reconciliacion”, establece que el Estado tiene la responsabilidad de garantizar la Ayuda
Humanitaria a Victimas, la Atencion y Asistencia Humanitaria a la poblacion desplazada por la violencia en las
etapas de Inmediatez, Emergencia y Transicion, lo anterior en concordancia con lo establecido en el articulo 168 N°
16, en donde la Unidad Administrativa Especial de Atencion y Reparacion Integral a las Victimas tiene dentro de sus
funciones la entrega de asistencia y ayuda humanitaria a las victimas, en concordancia con los principios de enfoque
humanitario, desarrollo humano y seguridad humana, enfoque de derechos, enfoque diferencial y demas estipulados
en el Decreto 4800 de 2011.

De igual manera, el decreto 4802 de 2011, mediante el cual se establece la estructura de la Unidad Administrativa
Especial para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas sefiala para la Subdireccion de Prevencion y Atencion
a Emergencias este Decreto cita entre otras las siguientes funciones: i). Adelantar, en coordinacion con otras
entidades competentes, las acciones con el objeto de identificar y prevenir las fuentes del riesgo, su magnitud,
inminencia y las capacidades de las autoridades locales con el fin de activar una respuesta integral, coordinada y
eficaz, en el marco de la Ley 1448 de 2011. ii) Disefiar la metodologia de elaboracion de planes de contingencia para
atender las emergencias producidas en el marco del conflicto armado interno y asesorar y acompafiar a las
autoridades territoriales en su adopcion e implementacion. iii). Implementar, con las entidades competentes, las
acciones para brindar la atencion oportuna e integral y realizar seguimiento a las emergencias humanitarias,
desplazamientos masivos y atentados terroristas en el marco de la Ley 1448 de 2011. iv). Brindar la ayuda
humanitaria en los términos establecidos en los articulos 47 y 63 la Ley 1448 de 2011 y demés normas
reglamentarias, en coordinacion con las demas autoridades competentes.
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Que en ejercicio de la mencionada normatividad, y las funciones propias de la Subdireccion de Prevencion y
Atencion a Emergencias, requiere efectuar la implementacion de los procesos, mecanismos y estrategias de
asistencia humanitaria a las victimas para lo cual necesita contratar la prestacion de servicios de una (1) persona con
formacion profesional en Ciencias Econdmicas, Administrativas, Financieras, Contables, o afines, con experiencia,
capacidad e idoneidad comprobada para la realizacion de actividades propias del proceso de prevencion y, en
procura de garantizar su acceso a las diferentes medidas que sobre la materia se encuentran legaimente
establecidas.

El direccionamiento, orientacion y apoyo que el profesional y/o técnico ejercera en la Subdireccion de Prevencion y
Atencion a Emergencias es indispensable para dar inicio de forma oportuna en la ejecucion del plan estratégico
contemplado a partir de! 2017 en adelante, en pro del adecuado disefio, promocion e implementacion de las mejores
politicas en la entrega de la Atencion y Ayuda Humanitaria.

Asi las cosas, con el objeto de cumplir con las obligaciones legales que le fueren atribuidas y en aras de garantizar el
acatamiento no solo de lo regulado por las normas previamente citadas, sino del contenido normativo del derecho
internacional de los derechos humanos, surge para la Subdireccion de Asistencia y Atencion Humanitaria, adscrita a
la Direccion de Gestién Social y Humanitaria de la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas, la
necesidad de contratar los servicios de un (01) profesional en Ciencias Economicas, Administrativas, Financieras,
Contables, o afines, que cuente con experiencia, capacidad e idoneidad comprobada para la realizacion de
actividades propias del proceso de asistencia y atencion a victimas, en procura de garantizar su acceso a las
diferentes medidas que sobre la materia se encuentran legaimente establecidas.

2. OBJETO A CONTRATAR, ACTIVIDADES A DESARROLLAR E IDENTIFICACION DEL CONTRATO.
2.1. Descripcion del objeto a contratar

Prestar a la Direccion de Gestion Social y Humanitaria - Subdireccion de Prevencion y Atencion de Emergencias sus
servicios profesionales, para apoyar las implementacion, seguimiento y articulacion de acciones que adelante la
dependencia en desarrolio de estrategias y mecanismos de apoyo a las entidades territoriales encaminadas a la
prevencion, atencion inmediata y emergencias humanitarias.

2.2. Obligaciones Generales:

1. Entregar los informes o productos relacionados con el objeto del presente contrato, una vez sean recibidos
a satisfaccion por parte del supervisor del mismo, para el pago respectivo.

2. Entregar, debidamente organizados, todos los archivos y documentos desarrollados durante la ejecucion del
contrato al supervisor del mismo, para efectos de la expedicion del altimo recibo a satisfaccion.

3. Entregar a la terminacion del presente contrato los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio
objeto de este contrato.







FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS

Cédigo: 760.10.15-11
- CONTRATACION DE SERVICIOS

£3) UNDAD PARA LAS VICTIMAS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION DE
LA ENTIDAD

Version:

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Fecha de Aprobacién:

PROCEDIMIENTO DE PLANEACION CONTRACTUAL Pagina 3 de 12

4. Proveer y disponer por sus propios medios de un equipo de computo portatil e internet mévil que cumpla
con los requerimientos necesarios exigidos por la Unidad para el desarrolio de sus actividades.

5. Atender los lineamientos y Politica General del Sistema Integrado de Gestion definidos por la Unidad para la
Atencion y Reparacion Integral a las Victimas, asi como participar en las actividades que se realicen en el
marco de la implementacion de dicho sistema, asi como:

a. Dar cumplimiento a la legislacion ambiental aplicable y los programas definidos por la UNIDAD
contribuyendo con el manejo de los residuos solidos, el ahorro del agua, la energia y el papel.

b. Dar cumplimiento a las politicas de seguridad de la informacion y gobierno de datos establecidas
por la UNIDAD, a través de la Resolucion No. 00740 del 11 de noviembre de 2014, asi como los
lineamientos y procedimientos de seguridad que la Entidad defina.

c. Dar cumplimiento a los requisitos legales, lineamientos, reglamentos, programas, planes,
procedimientos, protocolos y guias referentes al Subsistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

6. Implementar en el desarrollo de sus actividades las acciones definidas en el Modelo de Operacion de la
Unidad con enfoque diferencial y de género, liderado por la Subdireccion General.

7. El contratista no podra abandonar la ejecucion del contrato de manera intempestiva, salvo en los eventos
de fuerza mayor o caso fortuito, por lo tanto para la terminacion anticipada o cesion del contrato debera
avisar con quince (15) dias de anticipacion con el fin de realizar el correspondiente empalme y terminacion
de su gestion a satisfaccion de la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas.

8. El contratista debera radicar su cuenta en el Grupo de Gestion Financiera y Contable dentro de los ocho (8)
dias habiles siguientes al vencimiento del periodo respectivo.

9. FEl contratista debera radicar e! informe de la comision en el Grupo de Gestion de Talento Humano - Viaticos
dentro de los ocho (08) dias habiles siguientes a la terminacion de la respectiva comision.

10. Realizar la entrega de documentos al archivo de LA UNIDAD, cumpliendo con los lineamientos de Gestion
Documental y el Sistema Integrado de Gestion

11. Asistir a las reuniones que se programen para la ejecucion de las diversas actividades que le sean
asignadas, asi como mesas de trabajo y en general cualquiera de los eventos  que se requiera, atendiendo
en ellos las consultas y solicitudes que alli se formulen, todo dirigido a apoyar el objeto contractual.

12. Atender las instrucciones del supervisor, asi como conocer y dar aplicacion a los procedimientos e
implementar los formatos establecidos por el Sistema Integrado de Gestion, que se requieran para el
desarrollo de las actividades contractuales.

13. Gestionar los documentos asignados de manera oportuna dando cumplimiento con los términos de Ley,
politicas del Subsistema de Gestion Documental y haciendo buen uso de los aplicativos que la Entidad
ponga a su disposicion. :

2.3. Actividades Especificas:
El contratista se obliga a desarrollar las siguientes actividades:

1. 1. Apoyar la implementacion de mecanismos y estrategias que adelante la dependencia en apoyo a las
entidades territoriales encaminadas a la prevencion, atencion inmediata y emergencias humanitarias.
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3.

»

10.

".

12,

2. Verificar y validar la informacion generada en el tramite de solicitudes de apoyo a las entidades
territoriales.

3 Suministrar la informacion que requieran las diferentes dependencias de la Unidad para responder las
solicitudes y requerimientos sobre los apoyos brindados a las entidades territoriales en la prevencion,
atencion inmediata y emergencias humanitarias.

4. Realizar el control y seguimiento financiero, técnico y operativo de los procesos que se adelantan en
apoyo a las entidades territoriales

5. Generar informes cualitativos y cuantitativos en la implementacion de mecanismos y estrategias que
adelante la dependencia, requeridos por el supervisor.

6. Realizar el control, seguimiento y conciliacion a la facturacion y/o cuentas de cobro presentadas por los
operadores que prestan servicios a la Subdireccion de Prevencion y Atencion de Emergencias.

7. Apoyar las labores de supervision de los contratos ylo convenios suscritos por la subdireccion en cuanto
a la elaboracion de los informes de supervision.

8. Revisar la ejecucion financiera de fos procesos desarrollados en apoyo a las entidades territoriales
conforme a las directrices impartidas por el Supervisor

9. Consolidar y actualizar la informacion cualitativa y cuantitativa de apoyos realizados a las entidades
territoriales.

10. Asistir el seguimiento a la ejecucion de contratos y/o convenios suscritos para la implementacion de los
mecanismos y estrategias de apoyo a las entidades territoriales.

11. Hacer parte de los procesos de seleccion que adelante la Subdireccion, en el evento en que sea
designado.

12. Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean acordadas con el
supervisor.

MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTAY SU JUSTIFICACION - FUNDAMENTOS JURIDICOS:

3.1. Identificacion del contrato a celebrar:

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestion de la Entidad.

3.2. Fundamentos Juridicos que soportan la modalidad de seleccion:

3.

21 Régimen Juridico aplicable:

El contrato a suscribir estara sometido a la legislacion y jurisdiccion colombiana y se rige por las normas de la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y
demas normas que la complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen
el objeto del contrato.

3.

2.2 Modalidad de Seleccion.
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La modalidad de seleccion corresponde a la contratacion directa, toda vez que se requiere la contratacion de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, de que trata el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007 que establece que la Modalidad de Seleccion de Contratacion Directa procede: “Para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Entidad...”

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal: asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”.

Este caso se subsume dentro de la descripcion legal contenida en las disposiciones citadas porque la finalidad es la prestacion
de servicios profesionales que deben ser prestados por una persona natural que en atencion a su idoneidad y experiencia, esta
en capacidad de ejecutar el objeto.

4.  VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO:

El valor del contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion es hasta por la suma de
CINCUENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
($51.367.680), Incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

El contrato se pagara con cargo a los recursos para la presente vigencia fiscal 2018, de conformidad con el
certificado de disponibilidad presupuestal expedido por el Grupo de Gestion Financiera y Contable de la UNIDAD,
recursos que deben ser ejecutados en la correspondiente vigencia.

Cuando el contratista (persona natural) requiera gastos de desplazamiento para el cumplimiento del objeto
contractual la UNIDAD pagara los mismos al CONTRATISTA, siempre y cuando estos fueren autorizados por parte
del supervisor del contrato y solicitados por el mismo.

A) Un primer pago hasta por la suma de por la suma de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL
SEISCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($4.280.640), a prorrata de los dias de servicio efectivamente
prestados, hasta el 31 de enero de 2018, a razén de CIENTO CUARENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS
OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($142.688), por cada dia, contados a partir del cumplimiento de los

5
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requisitos de ejecucion, esto es expedicion del Registro Presupuestal y aprobacion de la garantia unica,

previa entrega del informe de actividades correspondiente y recibo a satisfaccion por parte del supervisor

del contrato.

B) Once (11) mensualidades vencidas e iguales, a partir del 1 de febrero de 2018, cada una por la suma de
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS MCTE -~
($4.280.640), previa entrega del informe de actividades respectivo y recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato.

El valor de los honorarios establecidos en el presente estudio previo se encuentra en concordancia con la tabla de
honorarios vigente, expedida por la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas para los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

El contratista se encuentra clasificado como Riesgo 1 de acuerdo con lo sefialado en el formato respectivo por parte
del jefe de la dependencia, razon por la cual el pago del mismo sera asumido por el propio contratista.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Teniendo en cuenta que la modalidad de seleccion es Contratacion Directa de conformidad con lo sefialado en el
Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, no se utilizan criterios de seleccion, toda vez que se contrata a la
persona natural o juridica en atencion a su idoneidad y experiencia en el objeto a contratar.

Perfil del contratista

Académicos: /

Profesional en Ciencias Economicas, Administrativas, Financieras, Contables, o afines. e

Experiencia:

Minimo veinticinco (25) meses de experiencia profesional. /

De acuerdo con el articulo 229 del Decreto Ley 019 de 2012. la experiencia profesional se contabiliza a partir de la
terminacion y aprobacion del pensum académico de educacion superior, Se exceptuan de esta condicion las
profesiones relacionadas con el sistema de sequridad social en salud en las cuales la experiencia profesional se
computara a partir de la inscripcion o registro profesional.

En caso de que no se aporte la certificacion de terminacion de materias, la experiencia se computara desde la fecha
de grado que figure en el diploma o acta de grado. Para las profesiones sujetas a_normas especiales que
requlan su ejercicio se computara Ia experiencia profesional de acuerdo con lo dispuesto en dichas normas,

lo anterior de conformidad con la circular externa No.22 del 16 de marzo de 2017 expedida por Colombia
Compra Eficiente.







FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS

Cédigo: 760.10.15-11
o CONTRATACION DE SERVICIOS

UNDAD PARA LAS VICTIMAS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION DE
LA ENTIDAD

Version:

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Fecha de Aprobacién:

PROCEDIMIENTO DE PLANEACION CONTRACTUAL Pagina 7 de 12

6.  ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

En cumplimiento del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo establecido en el numeral 6 del
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe realizar un analisis del riesgo y la forma de mitigarlo.

Colombia Compra Eficiente disefio con base en el estandar australiano para la administracion de riesgos una
metodologia para identificar y clasificar los riesgos con fundamento en la probabilidad de ocurrencia y el impacto del
evento.

A continuacion se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la etapa del Proceso de Contratacion en la que
ocurre; posteriormente se evallan los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia; y
finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los
mismos.

Tabla 1 - Matriz de Riesgos
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Y % er 1000 - 12000 :
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be} Ay
g tgn 10 W Frobablemente QoUME
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=g ¥ 2 ba meyove de

SHOUNRIERINS

Fuente: ~CoIombiWaMCompra Eficiente.
El orden de prioridad fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia (raro;
improbable; posible; probable; casi cierto) y su impacto (insignificante; menor, moderado; mayor, catastrofico). Los
riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su calificacion en la siguiente tabla:

Tabla 2- Prioridad de Tratamiento y Control del Riesgo

Factor o oaongonsa y califieaaon

Riggno» 7 Riezgo Exiremo: Se requiers un plan de accian detalada

fi <= Rigago = 7 Riesgo Al Se necesita Una slencion maver de 8 administracion
Ripsga = § Rissgo Medio: Especticar responsabilidad de & Adrerisiradion
Fieego ~ B Riengo Bajo: Admingirar por grocedinienios de ruing

Fuente: Colombia Compra Eficiente.
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Los riesgos mayores requieren de un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de ocurrencia o mitigar su
impacto durante el Proceso de Contratacion.

La Unidad, identifico para el presente proceso de contratacion los riesgos que se relacionan en la siguiente tabla, la

cual ya esta acorde para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.
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7. EXIGENCIA DE GARANTIAS

De acuerdo con lo establecido en el numeral 7 del articulo 2. 2.1.2.1.4.5 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082
de 2015, se efectud una valoracion de los riesgos, con ocasion de la ejecucion del contrato y aunque para el caso de
los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, no es obligatoria la constitucion de
garantias por tratarse de una causal de contratacion directa, se observé que el riesgo de incumplimiento por parte
del CONTRATISTA es el mas evidente, en atencion al objeto a contratar, las actividades a desarroliar, y a la cuantia
del contrato, por lo cual se hace necesario solicitar la constitucion de la siguiente garantia:

L AMPARO \ PORCENTAJE ! VIGENCIA |
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Cumplimiento 10% del valor del contrato Por el término de ejecucion del
contrato y cuatro (4) meses mas.

Calidad del! servicio 10% del valor del contrato Por el término de ejecucion del
(opcional) contrato y cuatro (4) meses mas.

8.  MANIFESTACION DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE PLANTA PARA
DESARROLLAR LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL.

1. En la actualidad la UNIDAD no dispone de personal suficiente para ejecutar las actividades objeto del
contrato.

9. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO
EN LOS TERMINOS DEL NUMERAL 8 DEL ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015.

De conformidad con el “MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE
CONTRATACION’, expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente y que se
encuentra publicado en el Portal Unico de Contratacion; para el presente proceso se exceptua el analisis respecto
de la aplicacion de Acuerdos Comerciales, teniendo en cuenta lo sefialado en el literal “D" ibidem, asi: “...Las
Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no
deben hacer este analisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia.”(Negrilla
fuera del texto)

ASPECTOS GENERALES DE LA CONTRATACION
PLAZO DE EJECUCION:
El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 DE DICIEMBRE DE 2018, y se contara a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, esto es a partir de la expedicion del Registro Presupuestal y
aprobacion de la garantia Gnica, por parte de la Unidad.

PRODUCTOS Y/O INFORMES:

1. Un (1) primer informe de actividades desarroliadas al vencimiento del mes de enero de 2018, con la
descripcion detallada de las actividades desarrolladas, en el formato definido por el supervisor del contrato.

2. Diez (10) informes mensuales de actividades desarrolladas durante el periodo comprendido entre el 1° de

febrero y el 30 de noviembre de 2018, con la descripcion detallada de las actividades desarrolladas, en el
formato definido por el supervisor del contrato.
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3. Un (1) ltimo informe de actividades desarrolladas al finalizar el término de ejecucion del contrato, con la
descripcion detallada de las actividades desarrolladas, en el formato definido por el supervisor del contrato.

SUPERVISION:

La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista a favor de la
UNIDAD, estara a cargo SUBDIRECTOR TECNICO DE PREVENCION Y EMERGENCIAS o de la persona que
designe la Secretaria General mediante memorando, de acuerdo con la solicitud del jefe de la dependencia.

LUGAR DE EJECUCION:

Las actividades se desarrollaran en la ciudad de Bogota D.C. El domicilio contractual es la ciudad de Bogota D.C.
“En caso que el CONTRATISTA requiera desplazarse a lugares diferentes al del domicilio contractual, en
cumplimiento de las obligaciones adquiridas en el contrato, la UNIDAD reconocera los gastos de desplazamiento, de

acuerdo a los criterios establecidos por la entidad, para estos efectos’.

DOMICILIO CONTRACTUAL

El domicilio cerfractual es la ciglad de BOGOTA D.C.
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