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ASUNTO: Oficio con radicado No 1.210.10.62.41-2023249859-del 07 de junio de 2023,
radicado en la Subdireccion de Contratacion el dia 07 de junio del afio en curso:

Cordial saludo,

Hemos recibido en este despacho, para concepto juridico el proyecto de Contrato
Interadministrativo que se pretende celebrar entre el Deoartamento del Valle del Cauca-
Secretaria de Educacion Departamental y la Escuela Nacional del Deporte, cuyo objeto es::
“Prestacién de servicios de capacitacion en el area de Educacion Fisica, Recreacion y Deporte,
para fortalecer el proceso de ensefanza y aprendizaje, mejcrando las habilidades y destrezas
de los docentes en el nivel de biasica primaria en las institu ciones educativas oficiales de los
municipios no certificados del Ville del Cauca” y que se real za bajo las disposiciones vigentes
sobre contratacién estatal y especialmente la Ley 80 de 1193, la Ley 1150 de 2007, la Ley
1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto
Departamental 0023 de 7 de enero de 2020, en atencion a st solicitud por medio de la presenie
comunicacion, procedemos a informar la revisién juridica rez lizada, en los siguientes términos:

DOCUMENTO REQUERIDO __ OBSERVACIONES/DESCRI *CION

Que conforme al Articulo 305 de la Constitucion Politica,
corresponde al Gobemadcr dirigir y coordinar la accion
administrativa del Departamento, asegurar el cumplimiento de las
. funciones y la prestacion de ‘0s servicios a su cargo.

67 la educacién con una doble condicién de derecho y de servicio
| publico que busca garantizar el acceso de los ciudadanos al
. conocimiento, a la ciencia y a los demas bienes y valores
~ culturales. La relevancia de esa funcion social explica que la
' norma superior le haya asignado a la familia, a la sociedad y al
| Estado una corresponsabili‘ad en la materializacién de esas
' aspiraciones y que haya con prometido a este tltimo con tareas
. concretas que abarcan, desde la regulacion y el ejercicio del
' control y vigilancia del servici> educativo, hasta la garantia de su
i calidad, de su adecuado cub imiento y la formacién moral, fisica
| e intelectual de los maestros y estudiantes. \%

i Que la Constitucion Politica de Colombia concibe en su articulo
|

1. Estudios previos
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El cambio de la pedagogia, la tecnologia, los desarrollos
culturales y las ciencias aplicadas, han transformado las
practicas de los modelos de ensefianza y aprendizaje entre los
docentes y estudiantes, la nueva didactica ha desarrollado
maneras mas propicias para el desarrollo del estudiante, las
areas consideradas como fundamentales o basicas estan en
continua evolucién y es por ello que los docentes necesitan
actualizarse en algunos casos o desarrollar nuevas destrezas en
ofros, razones éstas, por las que la Secretaria de Educacion del
Departamento del Valle del Cauca, comprometida con la
implementacién de modelos pedagégicos pertinentes al contexto
de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes de la Instituciones
Educativas Oficiales, estructur6 el proyecto denominado
“Capacitacion de docentes de basica Primaria, en el drea de
Educacién Fisica, Recreacién y Deportes de las Instituciones
Educativas Oficiales del Valle del Cauca”, mediante el cual se
pretende formar en competencias basicas a los docentes del érea
de educacion fisica de las IEO del Departamento del Valle del
Cauca para mejorar sus habilidades y destrezas para fortalecer
el proceso de ensefianza y aprendizaje, teniendo en cuenta el
bajo conocimiento pedagégico y didactico y las inadecuadas
practicas pedagodgicas en dicha area.

La Educacién Fisica, Recreacién y Deporte puede ser
considerada una disciplina privilegiada para la formacién integral
de los individuos, en la medida en que tiene gran acogida en la
poblacién estudiantil como area fundamental del curriculo y su
importancia viene creciendo para la comunidad educativa en
general.

El posicionamiento paulatino de la Educacion Fisica, Recreacion
y Deporte como area fundamental en la educacion basica y
media, permiten fortalecer los planes de estudio y abrir
perspectivas positivas para el desarrollo y la articulacién de las
distintas tendencias en este campo del saber.

Es asi, que el docente debe entonces ser conocedor del proceso
fundamentado conceptual, pedagégica y didacticamente en
desarrollo de las competencias especificas y basicas, y en las
dimensiones antropolégicas del cuerpo, el movimiento y el juego,
entendidas como normas de ser, estar y actuar en el mundo.
Apoyar las experiencias significativas de los docentes y fortalecer
las competencias basicas del mismo, fortaleciendo la calidad
académica en torno a la formacion de docentes, reiteran como
necesidad especifica la definicién de un sistema de formacién
que exige la articulacion de los distintos niveles y nucleos de
formacién, pero también la coordinacién de planes entre las
instituciones formadoras, los centros educativos y las instancias
de la direccién educativa a nivel nacional, regional y local. Se
suma a esta consideracion, la idea del Estatuto Docente, como
estrategia de profesionalizacion y mejoramiento de las
condiciones de desempefio de los educadores (Decreto 2277 de
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1979: Art 26; Art 39; Art 57 paragrafos a, e). (Decreto 1278 de
2002: Art 17; Art 28 paragrafo a; Art 34; Art 38; Art 41)._-

De esta manera, para agrupar y concertar esfuerzos de todas las
instancias que inciden en el desarrollo de competencias
profesionales de los docentes, el Ministerio de Educacion
Nacional centré esfuerzos para la creacion y fortalecimiento de
un Sistema Colombiano de Formacién que estaba previsto en el
primer Plan Nacional Decenal de Educacién —PNDE- y fue
discutido en las mesas de trabajo para el segundo PNDE. Este
sistema de formacion busca que el perfil de los educadores
egresados responda mejor a las exigencias actuales del pais.
Para la formacién inicial de Ios docentes y directivos, la Ley 115
de 1994 definié que los programas de formacién complementaria
y de licenciatura deben estar acreditados en forma previa. El
proceso de revision de todcs los programas desde la sala de
educacion de la Comision Nacional de Aseguramiento de la
calidad de la Educacién Superior CONACES-, es la actividad de
supervision institucional que materializa el anterior propésito.
Que la Secretaria de Educacién del Departamento del Valle del
Cauca, en cumplimiento de los principios y postulados contenidos
en la Ley 1150 de 2007, en cencordancia con lo establecido en el

articulo  2.2.1.1.2.1.1del Decreto 1082 de 2015, procede a
realizar los estudios previos para que se adelante el proceso de
contratacion a través de un contrato interadministrativo con una
institucion oficial de educacién superior de reconocida idoneidad
y experiencia en programas de formacion en el area de educacion
fisica, recreacion y deportes en los niveles de Educacion
Preescolar, Basica Primaria. Basica secundaria y media, con
registro calificado de programas, para ejecutar el proyecto
denominado: “Capacitacion de docentes de basica Primaria, en
el area de Educacion Fisica, Recreaciéon y Deportes de las
Instituciones Educativas Oficiales del Valle del Cauca”, estudio
que se efectla en los siguientes términos.

Que la "La Escuela Nacioral del Deporte es una institucion
Universitaria de caracter estztal, comprometida con la formacién
integral del ser humano para contribuir al desarrollo del pais,
mediante la generacién, transformacién y aplicacién del

'| conocimiento en los campos del deporte, la salud, la educacién

la administracion y la ecoromia, sustentada en principios y
valores que promueven el respeto por la dignidad humana, el
desarrollo sostenible, la convivencia y el mejoramiento de la
calidad de vida de la sociedad."”

(articulo 1° del Decreto 399 de 2021 que modifica el

1.1.  Plan Anual
Adquisiciones

de

Cédigo UNSPSC/ 86}-01708./861017‘10./49161 504.749161603.
49161608. 49161707.

Descripcién: “Prestacion de servicios de capacitacion en el area
de Educacion Fisica, Recreacion y Deporte, para fortalecer el
' proceso de ensefianza y aprendizaje, mejorando las habilidades
| ¥ destrezas de los docentes en el nivel de basica primaria en las

¢
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instituciones educativas oficiales de los
certificados del Valle del Cauca.

municipios no

1.2.  Analisis del sector /

Contempla los aspectos generales, econémicos, técnicos,
regulatorios, estudio de la oferta y de la demanda, descripcion de
la necesidad, andlisis de adquisiciones anteriores, adquisiciones
previas del Departamento y de otras entidades y las
especificaciones técnicas. Revisado y con visto bueno por parte
del equipo especialista encargado..”

1.3. Matriz del Riesgo

Contiene los riesgos y forma de mitigarlos relacionado al objeto

2. Certificado de Disponibilidad
Presupuestal.

contractual.
CDP Apropiacion Presupuestal Valor CDP
ltem 1. Valor $ 61.040.000
Proyecto: PI32-101-995/1/1/01/10

06

,Fondo:
35000088 /

colaborar con los servicios formativos de
capac

1-1037 - PREF
MONOPOLIO

Centro gestor:1105 — SECRETARIA DE
EDUCACION

Posicion presupuestaria: 2320202008 —
Servicios prestados a empresas vy
servicios de

Area funcional: 3250102020010000 -
Gestién educativa

Elemento PEP: PI32-101995/1/1/01/10
colaborar con los servicios formativos de
capacitacion de docentes

Cuenta mayor: 5501060183 contratos
interadministrativos

DEST

ftem 3. Valor $ 35.0000.000

Proyecto: PI32-101-995/1/1/01/08 Ayudar
en la implementacion de actividades dep
Fondo: 2-1001 — LIBRE DESTINACION
Centro gestor:1105 — SECRETARIA DE
EDUCACION )

Posicion presupuestaria: 2320202008 —
Servicios prestados a empresas y
servicios de

Area funcional: 3250102020010000 -
Gestién educativa

Elemento PEP: PI32-101995/1/1/01/08
Ayudar en la implementacién de
actividades deportivas y recreativas en las
IEQ de los municipios no certificados
Cuenta mayor: 5501060183 contratos
interadministrativos

item 4. Valor $ 40.0000.000

Proyecto: PI132-101-995/1/1/01/09
colaborar con los servicios formativos de
capac

Fondo: 2-1001 — LIBRE DESTINACION

$
500.000.000/




. GOBERNACION
" VALLE DEL CAUCA

Departamento Acdministrativo
de Juridica

Centro gestor:1105 — SECRETARIA DE
EDUCACION

Posicion presupuectaria: 2320202008 -
Servicios prestadcs a empresas .y
servicios de e
Area funcional: 3250102020010000 -
Gestion educativa

Elemento PEP; F132-101995/1/1/01/09
colaborar con los s=rvicios formativos de
capacitacion de docazntes

Cuenta mayor: 5501060183 contratos
interadministrativos

ftem 5. Valor $225.000.000

Proyecto: FI32-101-995/1/1/01/07
Realizar capacitacion a docentes de
béasica prim

Fondo: 2-1001 — LIBRE DESTINACION
Centro gestor;1105 — SECRETARIA DE
EDUCACION

Posicion presupuestaria: 2320202009 -
Servicios para la comunidad, sociales y
pesonales )

Area funcional: 2250102020010000 -
Gestion educativa

Elemento PEP: PI32-101995/1/1/01/07
Realizar capacitac 3n a docentes de
basica primaria en didactica de la
educacién.

Cuenta mayor: 5:01060183 contratos
interadministrativos

3. Objeto

TR -

“Prestacion de servicios de capacitacion en el area de Educacion
Fisica, Recreacion y Deporte, para fortalecer el proceso de
ensefianza y aprendizaje, mejorando las habilidades y destrezas
de los docentes en el nivel de basica primaria en las instituciones
educativas oficiales de los municipios no certificados del Valle del
Cauca’ /

BT TR

T
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4. Valor estimado y forma de
page.

El valor del presente contrato se estima en la suma de
TRESCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES CUARENTA MIL
PESOS M/CTE ($361.040.000), incluido IVA. ./~

FORMA DE PAGO: a) un primer (1) pago correspondiente al 50%.
del valor del contrato, una vez perfeccionado y se cumplan
requisitos de ejecucion de conformidad con el articulo 41 de la
l.ey 80 de 1993, con el informe del contratista, previamente
avalado por el supervisor designado que certifique la ejecucion
del 50% de las actividades contractuales descritas en el contrato,
para lo cual debera entregar como productos: 1/ Divulgacién,
inscripcion y cronograma de la capacitacion, 2. Construccion y
revision de la propuesta de material guia de actividades
deportivas y recreativas, 3. Edicién y entrega de material guia y
del guion, grabacion y edicién de video guia. B) un segundo (2)
pago por el 50% del valor del contrato, previo informe del
contratista y avalado por el supervisor en el cual se certifique la
ejecucion del 100% de las actividades descritas en el contrato.
l.os pagos se realizaran previa presentacion de los siguientes
documentos: i} Soporte de cobro con los requisitos exigidos por
Ia DIAN, segun tipo de persona; ii) Acta de recibo parcial y/o final
segun corresponda, firmada por el supervisor y recibida a
satisfacciéon por parte de la entidad; iii) Certificacion de
cumplimiento por parte del supervisor del contrato; iv)
Acreditacion de encontrarse a paz y salvo por concepto de
aportes al sistema integral de seguridad social y parafiscales. Los
pagos quedan sujetos a la apropiacién y disponibilidad
presupuestal ajustandose al Programa Anual Mensualizado de
Caja (P.A.C).

5. Plazo

El plazo para-/la ejecucién del conirato que se derive como
resultado del proceso de seleccién sera a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, articulo 41
Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y/o inicio
de ejecucion en la plataforma SECOP I, hasta el 15 de diciembre
de 2023./

6. Supervision o interventoria

La supervision del presente contrato estara a cargo del
supervisor en educacién, a quien le correspondera vigilar y velar
por el cabal cumplimiento de las obligaciones contraidas por las
partes, haciendo los requerimientos del caso. En todo caso no
podran adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los
términos y condiciones previstas en el contrato, las cuales
Unicamente podran ser adoptadas por los representantes legales
de LAS PARTES debidamente facultados, mediante Ila
suscripcion de las correspondientes modificaciones al contrato.
Los supervisores deberan cumplir con las actividades
establecidas en el Manual de Contratacion, Supervision e
Interventoria del Departamento del Valle del Cauca y las
directrices internas de supervision adoptadas - En caso de
vacancia temporal o definitiva del supervisor, el ordenador del
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gasto podra designar un nuevo supervisor mediante escrito que
se le comunicara a las partes.

Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin
perjuicio de las demas gue le asigne la Ley y demas normas:

a) Xelar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro
del plazo estipulado.

b) Velar por el pago oportuno a la contratista de los valores
acordados.

c) Elaborar certificacion de cumplimiento a satisfaccion en los
casos que sean necesariv para el desarrollo del contrato o el
pago respectivo.

d) Elaborar las actas de inic acién, cortes parciales y liquidacién
del contrato.

e) Tener en cuenta que toda aclaracién con la CONTRATISTA
en relacion con el Contraio debe ser por escrito.

f) Verificar el pago y afiliacicn de la seguridad social integral de
la contratista.

Conforme establece el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011: La

supervisién consistira en el seguimiento técnico, administrativo,

financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del
objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal
cuando no requieren conocimientos especializados. Para la
supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo,

a través de los contratos de prestacion de servicios que sean

requeridos.

En adicién a la obligacién de contar con interventoria, teniendo
en cuenta la capacidad de la entidad para asumir o no la
respectiva supervisién en los contratos de obra a que se refiere
el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, los estudios previos de los
contratos cuyo valor supere ‘a menor cuantia de la entidad, con
independencia de la modalidad de seleccidon, se pronunciaran
sobre la necesidad de contar con interventoria

7. Garantias

GARANTIAS A EXIGIF. EN EL PROCESO.” DE
CONTRATACION: Por la naturaleza de las partes que
intervienen en este contrato no se pacta garantia unica, de
conformidad con lo establecilo en el articulo 7 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5. “Las garantias no seran
obligatorias en los Contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en lgs de seguro y en los Contratos cuyo
valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta
Ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar la
necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del
contrato y a la forma de pago, asi como en los demés que sefiale
el reglamento”. Ademas, estara exento de publicacion de
conformidad con el Decreto 019 de 2012, articulo 223.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Educacién no exigira, la constitucién de

7

4

garantias, toda vez que antes de realizar cada pago, el supervisor’ %
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del contrato debera certificar que el servicio sea acorde a lo
establecido, por lo cual no hay riesgo que amparar.

Ademas, prescindira de exigir la constitucion de garantias para
amparar riesgos de incumplimiento, basandose en experiencias
anteriores de total cumplimiento en términos de calidad y
oportunidad por parte de la Escuela Nacional del Deporte con la
entidad territorial, como lo fue, la ejecucion y cumplimiento a
satisfacciéon del contrato interadministrativo No. 1.210.30.12.19-
0651-2022, cuyo objeto se identifica con el contrato a celebrar.

Igualmente, la presente justificacion se sustenta en el estudio de
idoneidad realizado a la Escuela Nacional del Deporte para
desarrollar el objeto contractual, atendiendo a que es una
institucion Universitaria de caracter estatal, con méas de treinta
(30) afios de experiencia en programas de formacién en los
campos del deporte y la recreacién, con autonomia administrativa
y financiera.

Resolucién de justificacion de
la Contratacion

Por medio de la cual se justifica la contratacion directa entre el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - Secretaria
de Educacién Departamental y la Escuela Nacional del
Deporte, Cumpliendo lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del
Decreto 1082 de 2015.

Complemento a
convenio/contrato

Se allega documento con clausulado acorde al tipo de contrato
gue se pretende suscribirs

10.

Fundamento Juridico

e lLey 1150 de 20077 )

» Ley 80 de 1993’ /

o Decreto 1082 de 2015.

» Decreto Departamental No. 1-3-0023 de 7 enero de 2020.-

11.

DOCUMENTOS LEGALES DEL CONTRATISTA.

11.

1. Propuesta.

Cumple

11.2. Documento de creacion,

constitucion o Estatutos.

Certificado de existencia y representacion legal con fecha de
expedicion del 8 de junio de 2023. con NIT 805.001.868-0 .~

11.3. Hoja de Vida

Cumple

11.4. RUT

Actualizado documento PDF del 13/06/2022.-!dentiﬁcado con NIT
805.001.868-0

11.5. Nombramiento

Representante legal.

Documento del consejo directivo- Acuerdo No
100.03.02.349.2023-del 18 de abril de 2023, por medio del cual
se hace un encargo con efectos fiscales en el empleo del Rector
por vacancia definitiva, en la Institucion Universitaria Escuela
Nacional del Deporte y documento del consejo directivo Acuerdo
No 100.03.02.350.2023 de mayo 02 de 2023, por medio del cual
se hace una aclaracion al Acuerdo No 100.03.02.349.2023.del 18
de abril de 2023, por medio del cual se hace un encargo con
afectos fiscales en el empleo del Rector por vacancia definitiva,
en la Institucién Universitaria Escuela Nacional del Deporte.~”

6. Acta de Posesion.

Acta de posesion No 132.24.002 del 18 de abril de 2023

7. Cédula de ciudadania del

Representante legal

Joctora PATRICIA MARTINEZ, identificada con cédula de
ciudadania No 31.915.457 expedida en Cali Valle del Cauca.
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11.8. Libreta

militar del
Representante legal.

N.A

12.

Fotocopia antecedentes y
requerimientos  Judiciales
del Representante Legal
(Decreto 2150/95 Art. 141,
Ley 190/95 Art. 1 Par. Acto
Legislativo 01/04).

Documento con fecha de impresion del dia 06 de junio de 2023;”
en el cual consta que no hay asuntos pendientes con las
autoridades Judiciales.

13.

Certificacion de la
Contraloria General de la
Republica de no figurar en
el boletin de responsables
fiscales (Ley 610/00, Art.
60) tanto para el
Representante Legal y para
la Persona Juridica.

Presentan certificados de fecha 06.de junio de-2023 Qel
Representante Legal y de la persona juridica, en donde se indica
que no se encuentran reportados como responsables fiscales.

14.

Certificacion de
Antecedentes Procuraduria
General de la Nacion, tanto
para el Representante
Legal y para la Persona
Juridica.

Presentan certificados de fecha 06 de junio de 2023 del
Representante Legal y de la persona juridica donde consta que.
tanto el representante legal como la entidad no registran
sanciones ni inhabilidades.

15.

Sistema Registro Nacional
de Medidas Correctivas
RNMC de la Policia
Nacional.

Presenta certificado de fecha 06 de junio de 2023 donde consta
que el representante legal no tiene medidas correctivas
pendiente por cumplir.

16.

Registro de inhabilidades
Ley 1918/18

Presenta certificado con fecha 06 de junio de 2023 donde consta
gue el representante legal ne registra Inhabilidad. 4

17.

Registro de Deudores
Alimentarios Morosos.

Presenta certificado con fecha 13 de junio de 2023 donde consta-|

que la representante legal no es deudor alimentario Moroso.

18.

Aportes al sistema de
seguridad social de acuerdo
a lo contemplado en el
articulo 50 de la ley 789 de
2002 y el articulo 23 de la
ley 1150 de 2007.

Presenta documento del 01 de junio de 2023, firmado por la
representante legal. A

19.

Certificados y/o contratos
que demuestren su
experiencia.

Aporta contratos y convenios interadministrativos que dan cuenta
de su experiencia, la cual se adecua al objeto contractual que se
pretende satisfacer.

20.

Certificado de Inhabilidades
e Incompatibilidades.

Documento del 7 de junio de 2023, donde la representante legal

declara bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado |/

con la firma del presente documento, que no se encuentra incursa
en ninguna de ellas, ni tampcco la institucion que representa.

21,

Autorizacién para Contratar
del representante legal de la
Escuela Nacional del

Certificado del 13 de junio de 2023, expresa que la institucion con

base a su autonomia administrativa y financiera podra suscribir y|/

celebrar contratos en el marco del estatuto general de

L
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Se informa que el proceso de contratacién adelantado por la Secretaria de Educacion del
Departamento del Valle del Cauca, el analisis del sector cumple con la estructura definida por
Colombia Compra Eficiente, por lo que se le puede dar continuidad al proceso. _

Se debe aclarar que el presupuesto del analisis del sector es responsabilidad Unica y
exclusiva del comité estructurador designado por el Ordenador del Gasto, por lo tanto, se deja
constancia que la Secretaria de Educacion del Departamento del Valle del Cauca, debe contar
con los analisis y soportes de la estructura de desde la perspectiva técnica y financiera de
dicho estudio.

No obstante, lo anterior es responsabilidad de la Secretaria de Educacién del Departamento
del Valle del Cauca que los estudios previos, analisis del sector, cuenten con los soportes de
indole técnico y financiero requeridos, comprometiendo la responsabilidad del comité
estructurador que participé en su elaboracion. _~

Se recuerda que en virtud de la delegacion efectuada mediante el Decreto Departamental
No0.0023 de enero 7 de 2020, es de exclusiva responsabilidad del delegatario adelantar el
proceso con arreglo a las normas que informan la contratacién estatal, a los principios de
transparencia, economia, responsabilidad y de conformidad con los postulados que rigen la
funcién administrativa, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 21 de la ley 1150 de 2007.__

El presente concepto se circunscribe al analisis juridico de los documentos presentados; los
aspectos técnicos, asi como los términos de ejecucion contractual y cumplimiento de las
normas presupuestales de disciplina fiscal contenidas en el Decreto 111 de 1996, la Ley 617
de 2000; son responsabilidad exclusiva del area delegada, como también, el analisis del
téermino del plazo para la correcta ejecucién y cumplimiento del contrato, la supervision,
Interventoria o vigilancia de la ejecucion contractual. :

. CASTILLO QUEVEDO
Directora Subdinector de Contratacion
Departamento Administrativo de Juridica

Proyect6: Steven Alegrias Bolafios- Abogado Contratista. -}b{'

Andlisis del Sector: Julidn Abadia Bastidas- Contratista. 4
Reviso: Claudia Cardozo Currea — Coordinadora G.1.T. Revision y Gestion Contractual A
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Redactar
Recibidos 101 Julian Abadia Bastidas 11116 thace O
pare asesorias.2n procesospublicos@gmail.com, Dra, Ruben, mi
Destacados
Buenos tardes Dr. Steven Alegrias.
Pospuestes
Enviados Para informar que se le puede dar continuidad al proceso de contratacion adelantado por la Secretaria de Edi
Borradores 17 Departamento del Valle del Cauca, el analisis del sector que fue enviado cumple con la estructura definida pt
s Eficiente, por lo que se le puede dar continuidad al proceso en la parte financiera.
ivig
QObjeto del contrato:
Etiguetas
Prestacion de servicios de capacitacién en el area de tducacion Fisica, Recreacion y Deporte, para fortalecer e
y aprendizaje, mejorando las habilidades y destrezas de los docentes en el nivel de basica primaria en las i
oficiales de los municipios no certificados del Valle de! Cauca.
Cabe aclarar que los soportes y andlisis financieros del proces: son responsabilidad dnica y exclusiva de la entidad contratante
Cordial saludo;
https://meil.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgzGsnBICBsLbKtVXPMWINkDgZjGd 7



