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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:23000813
Expedido en Bucaramanga, en Febrero 15 de 2023
EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO
En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articulo 71.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida

por valor de $440,000,000.00 { CUATROCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE.

).

Vigencia : Vigencia 2023

Unidad Gestora : SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Rubro presupuestal :2,3.2.02.02.008.45.4599.4593031.02 Cod.interno:232789

Detalle Rubro : Bervicio De Asesorfia Profesicnal Apoyoc A La Gestidn Y
Asistencia Técnica Para E1l Fortalecimiento Institucional

(i) En El Departamento De Santander
Fuente de Financiacién : ICLD
Acto Administrativo : DECRETO 067 DEL 11 DE FEBRERO DE 2023
Valor Rubro T 5 440,000,000.00

C6d. Proyecto Inversidn : 20210680000001
Meta : 201847 $ 440,000,000.00
No BPIN : 2021004680001

Vigencia del Cdp
Concepto del Cdp

318 dias

SERVICIOC DE ASESQORIA PROFESIONAL, APOYO A LA
GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EI, DEPARTAMENTO
DE SANTANDER. /* FIN */

Cheervaciones :

Registrado por :

(:j) Revigado por :

"3 \'r"% RUIZ

& Hreptinuesto
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LA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTA
En cumplimiento det Decreto Departamental 143 de 2001 Ad. 1°,

Cartificacién No.

100~

Decreto 303 de 2005, Arilculo 15,
CERTIFICA

MENTAL i
Literal B, Numeral 14, ¥

S (SR [ .

FLAN DE DESARROLLO "SANTANDER SIEMPRE CONTIGO Y PARA EL M

SERVICID DE ASESORIA PROFESIONAL,
ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALICI

UNDD 2020-2023"
APOYO A LA GESTION Y
EMIENTO INSTITUCIONAL

Nombra del Proyacto

EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER _+ |
Niimero SSEPI 202108800600001 .~ {
Nimero BPIN 2021004680001 © }
Linea Estratégica Sequridad y buen goblemo !
Sector PDD Siempre buen gobiemo i
Sector CATALOGO DE PRODUCTOS .
DNP MGA SUIFP Gob‘emo iemtﬁﬁa’ !
Coadigo Sector CATALOGO DE ]
PRODUCTOS DNP MGA SUIFP 45
Programa PDD Geslién Publica Modemna, Eficlente, Transparente ¥ Participativa

Pragrama CATALOGO DE PRODUCTOS
DNP MGA SUIFP

ForTocimiento a fa gestion y direccion de Ia administracian pitiica tertorial

Cadige Pregrama CATALOGO DE

i

PRODUCTOS DNP MGA SUIFP 4588 5
Meta de producto CATALOGO DE y i
PRODUCTOS DNP MGA SUIFP T Servicio de asistencla técnica

Cadigo Meta de producto CATALOGO 4599031

DE PRODUGTOS DNP MGA SUIFP

Indicador de producto CATALOGO DE
PRODUCTOS DNP MGA SUIFP

Dependencias asislidas técnicamente

Cédigo Indicador de preducto
CATALOGO DE PRODUCTOS DNP MGA
SUIFP

459803102

R P

Valor Tota! del Proyecto

$73.856,718.279.33 V

Valor Total do la Vigencia

$5.091.200.000,00

Obra: !
a
Valor Sclicltado Oficina Gestora Imewe'g?::s: $590.000.000,00 1,// ;
Tatal: | $580.000.000,00 i
DISTRIBUCION DE LOS RECURSO0S ]
Vigencia Futura (Oedinarin -~ Vigencia Futura {Ordinaria -
Vigencia Actual Excopcional) 208 (oo Tlentno} Excopclonal) 20
Obra: Obra: Obra:
Interventoria: P Interventoria: Interventor(a:
Oros: | $580.0660.00000 V7 Otros: Otras X
Tolal: | $590.000.000,00 _ Total: Total [
Fuente{s) de Financlacln: . Cadigo (s) PUC-CGPET
- 1 "
{CLD 2.3.2.02.02.008.45.4599.4?95031.02 o
Nombro- ANDRES FERNANDO BALCAZAR CASTANG i
Solkcit
offeltud realizada por: [ 0 0 SFCRETARIO ADMINISTRATIVO !
it o~ 2
§ 5 pER 202
§ 3 FED <2
3
ST Waki T
y : QORIGIN
‘E!L\ggﬁi ;hhlz\c—L“‘\’EL\Qt.ﬂ ) R ﬂi k"
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Bucaramanga,
Sefiores [‘2 1 JUN 2023

DEPARTAMENTO DE SANTANDER
Atte.: Dr. ANDRES FERNANDO BALCAZAR CASTANO

Ciudad.

Yo, CARLOS ANDRES DIAZ PINTO CON CEDULA DE CIUDADANIA No 1.098.658.626 DE

BUCARAMANGA, de manera atenta me permito presentar propuesta de prestacién de servicios

profesionales, para ejecutar las siguientes actividades:

1. Apoyar [a actualizacion del catalogo de sistemas de informacion de la entidad.

2. Apoyar en la actualizacion de todos los manuales técnicos y usuarios de los sistemas de
informacion de la entidad

3. Apoyar en la actualizacidn de las hojas de vida de los sistemas de informacion

4. Aplicacion de listas de chequeo de seguridad y accesibilidad de los sistemas de
informacion

5. Asistir a reuniones, capacitaciones, comités a las que sean asignadas por el supervisor
y tengan relacion con el objeto de este contractual.

6. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del
servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar

7. Las demas que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del objeto
contractual

Las anteriores actividades se realizaran conforme al término de duracion por un plazo de CUATRO (4)
MESES, el precio estimado por valor de CATORCE MILLONES DE PESOS COP ($14.000.000=), y [a
forma de pago propuesta por el Departamento, es decir: EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA de
la siguiente manera CUATRO{04) MENSUALIDADES vencidas cada una por la suma de TRES
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS COP ($3.500.000). Es requisito previo para el tramite de la Solicitud
de Obligacion Contraida el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos; el contratista debera
acreditar el pago al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de la
Ley 11 50 de 2007. Es responsabilidad del supervisor verificara el pago de los aportes a la Seguridad
Social, adicionalmente la presentacion de los informes por parte del contratista y el informe del cumplido a
satisfaccion firmado por el Supervisor designado por el Departamento.

El uliimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato designado para tal efecto.

La presente propuesta tiene una vigencia de un (1) mes a partir de la presentacion.
Declaro hajo gravedad de juramento que:

No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades establecidas en el
art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demés normas sobre fa materia y que tampoco me encuentro incurso en
ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el Estado. No presento antecedentes
disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacion. Ninguna entidad distinta de la aqui nombrada tiene
intereses en esta propuesta ni en el contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrase y por
consiguiente solo compromete al firmante. Me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en el plazo
pactado a partir de la legalizacién del mismo. Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al Sistema
de Seguridad social en salud y en pensiones (como independiente). Asi mismo, comunico gue me afiliaré a
ARL.

Acompario a la presente, hoja de vida con los sopories de ley

CARLOS ANDRES DIAZ PINTO

CARRERA 7% No 104E-21, APTO 301 EL PORVENIR
7014525

ANDRESVIS565@GMAIL.COM




FORMATO COMPLETO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
{Leyes 190 da 1985, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO {O DE CASADA) NOMBRES
Diaz Pinto Carlos Andres
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. pas (O No. 10gpssaecs ‘ FO M ® COL. (%) EXTRANIERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR A
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO BB091750826 DM, 33 g
A%
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA 38 |
1N
£c CARRERA 7A - 104E 21 APTO 301 EL PORVENIR é‘n
FECHA BiA | 17 MES | 09 |aNO I 1988 | : : ggi‘
BAls COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER SE‘
L]
DEPTO BOGOTA. D.C. MUNICIPIO BUCARAMANGA
MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO 7014525 EMAIL  andresvis565@gmail.com
O
EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1. A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6. A 110; DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
Y -EDUCACION BASIGASS ™ spritiht by A5 8aga ™ v, 0% Timyro oBTENIDD | BAsica secunparia
s R T S T . irecpabEGRAI0
1'[2']3'|4'|5- s'Irl MES|11|ANO| 2004
EDUCACION SUPERIOR (FREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL {TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN {(UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADG O PHD)
RELAGIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

- P R P LN o . P iy T T .
'”ODAE’DAD‘{ | N EMESTRES iif:  GRADUADO:  |.womsre peiBs estubios oTiTurd’ |~ TERMINAGION: - No: DE TARJETA * =5
: ICA 5 |- 0, S — - Ty ey = o PROFESIONAL [
AGAD M 2 APR B,ADQ,S?” e T we . s o |7 mes T ano [ PROPESK =
PREGRADO 10 X INGENIERIA INFORMATICA 03 2020 151246-0552461 STD

CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS

- Sgetem T - B e

b

TERMINACION %

Wi vl
MEDIO DE CAFAC!TA;(}:’GN

S o | ANO.




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

P2

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) © MUY BIEN (MB)

%&%‘x)%gs,;»
IDIOMA e

Vbbb Sy
“LOESCRIBE
. Ao -

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE-SU Exgsnléﬂblx‘gﬁﬁbmo"

PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO.ORDEN CRONOLGGICO COMENZANDO:POR EL ACTUAL

<

HE]

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ] FECHA DE RETIRO
6310820 pia | o1 | Mes| 02 | amo| 202 pia| 30 | mes| o5 | amw | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA . DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE INFORMATICA Y SISTEMAS CALLE 30 - 1036
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD " PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE SANTANDER X E COLOMRIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS - FECHA DE INGRESO ~ . FECHA DE RETIRO
6a108a0 Dia| a0 | mes| ;o0 | Aa | 2022 | bl ] 20 [ Mes] 12 ] amo| 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA o ’ DIRECCION
TIFO SERVIDAR { CONTRATISTA 01 AREA DE SISTEMAS E INFORMATICA CALLE30 - 10 36
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD rosLicaA | privapa | pals
GOBERNAGION DE SANTANDER L COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO i CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUGARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6910880 Dia | 13 | Mes | 12| Amo | 2021 Ola | 27 | Mes | o8 ’ Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 AREA SISTEMAS E INFORMATICA CALLE 30'- 10 36
EMPLEOD O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD rustica | Privapa | pals
INTRUS SECURITY SAS Ty COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONGS FECHA DE INGRESO, FECHA DE RETIRO
3173445232 pa| ot | Mes| 10 [ ano| 2019 | pm| 15 | Mes| 12 | amo | 2021
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA . DIRECCION
ANALISTA Y DESARROLLADOR WEB AREA DE INFORMATICA Y SISTEMAS JcAaLE72 33 53APTO 1801




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6910880 Do | 28 | Mas| 08 | ae| 20m | | 27 | mes| 11 | an | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 37 10 30 PALACIO AMARILLO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO _
8910080 pa| 17 | Mes|. 02 | Ao | 2021 Daf 16 | Mes| 08 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 37 10 30 palacio amarillo
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO _
7238925 Dia | 02 | Mos| 03 [ o] 202 | o] o1t | mes| o7 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ,
CONTRATISTA CARRERA 26 36 14 OF 501
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLicA | Privapa | pais
OPTECOM SAS M COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO B CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6300608 Dia| o2 | mes|] a1 | are] 2007 | | 30 [ mes| o1 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNOLOGO SUPERVISOR MANTENIMIENTO - CALLE 36 14.71PISOS5
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | _PRIVADA | PAIS
DOMIORIENTE SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6703939 Dia | 31 | Mes] 10 | Ane] 2015 | pia] 01 | Mes| 05 | 4o | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
OUTSIDER Y OFICIOS VARIOS CARRERA 25N 30 51




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 488 y 443 de 1988)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

25

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZ! X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO E{ ECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE.INGRES0 FECHA DE RETIRO
6342576 pa | 20 | Mes{- 01 [ amo]| 2014 Da| 20 | mes| o | ano | 2014
GARGO O GONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA CONSERVACION CALLE36 22 16

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAfS
INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6342576 pa{ 20 | Mes} o9 | amo| 2013 pla| 18 | mes| 12 | amo | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA CALLE38 22 16

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
TELEBUCARAMANGA % coLoMBtA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO . CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO. FECHA DE RETIRO
6431582 pia | 12 [Mes]| o7 [am] 200 | pm| 45 | Mes|] 12 | ano | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION'
ACTIVIDADES DE SOPORTE TECNICO AREA DE TELECOMUNICACIONES CARRERA 15-35

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD _puBLicA | Privapa | pafs
TELEBUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA, B.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3174401421 Dia | 27 | Mes| o8 | amo] 2000 | o] 11 | mes| o7 | ano | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
ACTIVIDADES DE SOPORTE TECNICO AREA DE TELECOMUNICACIONES Carrera 15 con 36 esquina

0
Th o R TR ~_EXPERIENCIAS DEL DOCENTE, ; R
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Oia: | .°|"95v' | Al{lﬁo: I Dia: I I Mes: | I Affa: |

AREA DE CONOGIMIENTO NIVEL EDUCATVO ., . T DIRECCION




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 4B9 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE St EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
e mamgne Geliel  TIEMPODEEXPERIENCIA L
OCUPACION £ FERN f el AR Sk sl e v SR
R R AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 9
EMPLEADO DEL SECTCOR PRIVADO 6 7
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 4
TOQTAL TIEMPQ EXPERIENGIA g 8

O 6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

O

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO %;E ENCUENTRO DENTRO DE 1LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EM S PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTAGION DE SERVIGIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, {ARTICULO 5o0. DE LA LEY 130/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

Bodos Lancnae Jornve 17202

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

o

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S5 HUMANOS Y/O CONTRATOS

20/06/2023

J

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPQRTE,

Ciudad y facha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 013000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACICN PERSONAL
CEDULA DE GIUDADANIA

swero  1.098.658.626

Tkl

DIAZ PINTO .
, APELLIDOS - : -
~"CARLOSANDRES .  ~. -
i/ﬁg;éa""ﬁs LT
7 §

FECHA DE NACIMIENTO 17-SEP-1088

BOGOTA D.C. .,
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO ¢ !

173 . A+ -

ESTATURA . "~ GS.RH SEXO .

20-SEP-2006'BUCARANMANGA .
FECHA Y LUGARDE EXPEDIG’!‘QW { e /b‘d/ J.-':“j. :

REGISTRADCR NACIONAL

i LIBE A A ; A
T f ‘
bk [l ¥
& ) [}
A-2708200-00121181-M-1088658626-20081104 0005234922A 1 24132040

. : A




7%

DIAN

FOR UNA COLDMEIA MAS HOMISTA

Formulario del Reglstro Unico Tributario

2. Concepto t G I 2 | Actuallzacién

4, Namero de formularic

'415 072124899
P

B4(802¢) 000001

14796430371

A7954 '

3037

5. Nomem de dentficacidn Tributarla (NIT}
1088658628

6.0V
2

AN

AR\

Wn elestrénlcs

IDENTIFICACION

AN NN

24, Tipo da contribuysnte 25, Tipo da documento

26, Nimera de [dent: i \"’ ~
Tesasebarp ()

27. Facha expediclon

Persona natural o sucesion iliquida 2 [Cédula de Ciudadanfa 13 62 20060820
Lugar de expedicién 28, Pals 29, Departamento NS I,sﬁ,cw:aﬁcrpio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 BN/~ |Bicardminga 801
31. Primer apsiikio 42, Segundo apeliido 33. Primer nombra ((/}\} ( 34-Ciros nombres
DIAZ PINTO CARLOS ARDRES
35, Rardn sodlal W p——

VZZ2ANENN
36. Nombra comerclal w TSl
NEW TECH BGA /}% @f\

L HBISACIGN, > N\

8, Pals 38, Departaments NS \"@ 40, ChudadMtmicipla
COLOMBIA 1 6 9 |Saniander @‘-\, 6 8 |Bucaramanga G0

41, Direccidn principal
CR 7 A 104 E 21 AP 301 BRR EL PORVENIR

o (O)

42. Comeo electbnico | @ndresvisa65@gmail.com S NS S~
43. Coxigo postal [aaTetiondt\ fy LN\, 70145 2 845 Teltiono2 3152216503
S N ELASIFICACION
Activjdacaconbmical o~ Ocupacién
Actividad principal Acittizs :cilm‘%" Otres ectividadas 2. Mimaro
48.Cédigo 47, Fecha Inlclo eciividad 4s.ca¢§ Wﬁ@ﬁad 50, Codign 1 2 51, Codigo estabiecimientos
6 20 2{[2021.0121][|s W20 SN/2 2| [47410a7901] |21341] | |

V/  /TORgsponsabliidades, Calldades y Atributos

2 3 4 )
sosam|s o] | | |

®)

d \9§ mw 11 12 13 14 15 18 17 1868 19 20 21 22 23 M I
,{\g\ N N N [ N N N N I B

49 - No responsable de IVA

N

Q)

Oblige¢ss aduanercs Exportadores
1 2 3 4 ] & 7 ] B 10
| l I | | | ‘ [ l I | §5. Forma 58, Tipa Servido 1 2 3
54.Codigo §7. Modo
11 12 13 4 17 18 18 26
T I T O T

* IMPORTANTE: Sin parjulclo da lak actualizaciones s que haya luger, 1a tneerlpciGit an of Reglstro Gnico Tributario {RUT-, tendré vigencla

59, Anexos i D Nﬂo_. 2

60. Ho. da Folios:

Para iiso excluslvo’ 1

Indefinlda'y on consécuencla no se exlplri su rancvackin *

£1. Fechn -12021 -91-02/20:08:38

J.

La informacidn suministrada a través del f; fario oficial ds inscrindda, actualizacion, suspensién
v cancelacidn del Registra Unico Tributario (RUT), debers ser exacta ¥ varaz; an caso da constatar
Inexactitud an algunn de los 2atos euminlstrados sa adelantardn los procedimisntos administrativos
sancionatarios o do suspensidn, Segun e caso,

Parigrafo del artieuts 1.6.1.2.20 del Dacrela 1625 da 2016

Firma del solicitante:

Sin perjulcio de las verificaciones qus fa DIAN realica.
Flrma aulorizada:

984, Nombre  DIAZ PINTO CARLOS ANDRES
685, Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacidn documento PDF: 14-08-2023 09:48:39AM




Nuesiro compromiso es contigo

CE-006 - 0000000100 — 2023

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién esti(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1098658626
NOMBRES Y APELLIDOS Diaz Pinto,Carlos Andres
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPC DE TRABAJADOR Independiente

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/03/2017

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Diaz Pinto,Carlos Andres, a los 14 dias del mes de junio del afio 2023,
NOTA: Esta certificacidn no constituye aprobacidéa de traslado, ni es documento vélido para solicitar

gervicios médicos.

@&ﬂ,’ 6&4@-\1—0

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacién

23




0

porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
¥n su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

CARLOS ANDRES DIAZ PINTQ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.098.658.626, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 14 de Junio del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el
ingreso que desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

disd Aayministradors de Fondos de Pansiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Fillal de AVA L
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241212021 Certificado medico CARLOS ANDRES DIAZ PINTO
Q
: rl
@SAN D'EGO CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL
SERVICIOS EN SALUD Fecha: 2021-02-01
1. INFORMACION GENERAL
Empresa Usuarfa: INDEPENDIENTE Actividad econfimica:  Servicios
Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ PINTO Documento: CC 1098658626
Fecha de nacimiento: 1988-09-17 Lugar de nacimiento: BOGOTA D.C. (CUNDINAMARCA)
Edad: 32 afios Genero: Masculino
Estado civil: Unlon_libre No. hijos vivos; 3
Direccién actual; CRA 7 A # 104 E -21 APTO 301 BARRIO PORVENIR Munlcipio: BUCARAMANGA
Teléfono: 3152216503 Escolaridad: Universitario_completo
Ocupacién: INGENIERO INFORMATICO EPS: SANITAS
Responsable®*; DEYSI VIVIANA GUERRERO (ESPOSA) Teléfono: 6371579
Acompaiianta: El trabajador asiste a la evaluacién sin acompaiiante.

** | 3 Informacién de responsable se encuentra actualitada da acuerds a la ttima suministrada por el pacienta en fa historla para efectos de un contacto
oportuno anta cualquier eventualidad.

INMLINIZACIONES Relacién de biolGgicos aplicados:

No presenta carnet de vacunacién para revisién.

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

Visiometria: NO APLICA.
Audiometria: NO APLICA.
Espirometria computarizada: NO APLICA,

ONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuardo al examen ccupacional realizado a CARLOS ANDRES DIAZ PINTO con documente de identificacion No. 1098658626 se consldera NO
PRESENTA RESTRICCIONES para dasempefiar 1a ocupacién de INGENIERO INFORMATICO del sector econdmico Serviclos

CONDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS

1. CLASIFICACION OSTEOMUSCULAR: De acuerdo a [a informacién disponible y el examen realizado se clasifica come NO CASO.

RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfarmadades generales o comunes)

1. Solicitar en la EPS evaluacion v plan de manejo de su alteracidn severa del peso por Médico y Nutricién. Esta recomendacion no estd relacionada
con implicaciones para su trabajo habitual.

CONCEPTQ MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL

NO PRESENTA RESTRICCIONES

OBSERVACIONES FINALES

CONSIDERACIONES ESPECIALES POR PATOLOGIA DE LA PARED ABDOMINAL: Presenta un defecto de la pared abdominal, actualmente asintomdtico,
yue NO le genera actualmente limitaciones ocupacionales para e oficia,

CONSIDERACIONES ESPECIALES POR CONDICIONES O PATOLOGIAS DE RIESGO EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA SANITARIA
NACIONAL: Segin lineamientos del Ministerio de Salud y de acuerdo a la valoracién médica reallzada el usuario PRESENTA comerbilidad o condician

or alteracion de su peso Grado I, que le ponen en rlesgo de hacer complicaciones en caso de infeceion por COVID 19, de acuerdo a lo establecido en
O Circular 30 de 2020, en su numeral 4.

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revisidn de su sistema
osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un rlesgo aumentado para la realizacidn de
las actividades de st trabajo habitual, o de aqualias que impliquen posturas forzadas o movimlentos repetitivos, Cualquier alteracidn significativa
encontrada sa ampliard en el Certificado Médico, con el objato de definir su estado, implicaciones occupacionales o la necesidad de tratamiento.

CONSIDERACIONES ESPECIALES DE HISTORIA OCUPACIONAL EN PANDEMIA POR CORONAVIRUS: La presente evaluacion médica ocupacional que se
realiza durante [a pandemia por COVID 12, Se lleva a cabo de forma Integral , tentendo en cuenta la encuesta de sintomas, presencia de signos y
sfntomas respiratorios agudos y verificacién de antecedantes de patologfas o condiclones que lo enmarquen en una poblacion de manefo espedal o de
mayor riesgo de complicacién en caso de sufrir la infeccién, en concordancla con lo que establecen las Resoluclones 454 y 666 de 2020 y lo definido en
la Circular No 30 de 2020, del Ministerio de Salud y Proteccitn Social. 'Cualquier hallazge significativo encontrado en relfacion a la actual problemdtica
de salud publica se ampllard en el Certificado Médica, con el objete de definir su estado e Implicaciones ocupacionales, Esta evaluacidn no garantiza
que a futuro el trabajador no padezca la enfermedad. En caso de presentar algtin sintoma al respecto, serd pertinente que se [e haga una nueva
valoraclén médica en su Entidad de Salud. Por todo lo anterior se recomienda implementar las medidas generales y especificas segin proceso
productiva y sector econdmico, en el marco del Programa de Bieseguridad de cada empresa y en atencién a los lineamientas de autoridades
competentes como Ministerlos de Trabajo, Salud y Sequridad Social'.

Es de vital importancia para PROTEGERNOS DEL CORONAVIRUS:

« lavar nuestras manos regularmente con abundante agua y-jabdn.

« Usar tapabocas convencionales todo el tiempo en espacios donde sea imposible mantener distancias mayores a 2 metros, como: transporte piiblico,
taxis, supermercados, bancos, entre otros.

« Si se usa transporte masivo usar slempre tapabocas y lavarse las manos después de usarlo,

« Evitar tocarse la cara, éspecialmente después de tener contacto con superficies contaminadas o personas enfermas.

« Umplar constantemente con desinfectante las superficles con las que tenemos contacto.

sandiega.rednacional.com.co/erplsntiwebsys_hisingla.snt 142
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241212021 Certificado medico CARLOS ANDRES DIAZ PINTO

« Mantener una distancia no inferfor a2 un metro vy medio con otras personas en la medida de lo posible: No salude de beso ni de mano y evite el
contacto fisico,

« Descargue el aplicativo Coronapp-Colombla para recibir informacién personalizada e Infdrmese a través de fuentes confiables,

e SI TIENE LOS SIGUIENTES SINTOMAS: Fiebre, Tos, Diffcultad para respirar, dolor para tragar, notifiquelo a st1 empleador y su EPS, No vaya a
lugares ptiblicos, es ideal que se aisle preventivamente.

DRA. ANA MARIA CANO VERTEL
Medico General Universidad San Martin
R.M, 858272010

Escanee el cédigo sl

Especialista en Salud Ocupacional desea verificar datos
U, Manuela Beltran CARLOS ANDRES DBIAZ PINTO
Lic. 5.0. 0104/2017 Documento: 1098658626

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julic de 2007 v 15918 de Junio 5 de 2009
del Ministerio de Ja Proteccidn Soclal {actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Protecclon Seoclal) regiamentan Ja prictica y contenido de las
evaluaciones médicas occupacionales de ingreso, con e] objete de determinar la existencla de restricciones para el trabajo a desempefiar, acorde con
los requerimientos definldos por el empleador en ef perfil del cargo. También establece que la Empresa sole puede conacer el CERTIFICADO MEDICO
E INGRESO del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinica Ocupacional estdn sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra
uarda y custodia, sequn lo establecida en la Resolucién 1918 de Junio 5 de 2009 y el trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera,
entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.

NOTAS BE EVOLUCION:
La Informacion aqui consignada hace parte del proceso de verificacion de condiciones de salud del trabajador, para el desempefio seguro de la
ocupaclén, por lo que debe ser revisada de manera integral con los demds datos consignados.

NOTA No. 1 - Fecha; 2021-02-24 Hora: 08:42:28 el usuario ana.cano escriblé:

Visiometria 24 Feb 2021: Su capacidad visual actual es adecuada para el desempeiio de su trabajo habitual
Audiometria 24 Feb 2021: Su capacidad auditiva es adecuada para la ocupacién.

SE REALIZO PRUEBA DE PERSONALIDAD 16N

DRA. ANA MARIA CANO VERTEL
Medico General Universidad San Martin
R.M. 8582/2010

specialista en Salud Ocupacional
., Manuela Beltran
c. S.0. 010472017

Cll 35 2174 Int 113 Edificic Apolo - Bucaramanga PBX: 6351618
www.sandlegoses.com  Informacion@sandiegoses.com

Impresa por: oliveros.farnanda
Fecha: 2021-02-24 Hora: 15:27

sandlego.rednacional.com.colerp/snt/websys_hisingla.snt 22
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"RESOLUCION NUMERD. o, -0 1.04 DE
PORILA-CUAL. SE OTORGA UNA LIGENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD ENEL.
TRABAJO

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUDDEPARTAMENTAL

“En uso de sus facuitades {ega[as;,y‘rer};e_speclél-_.last:cdnf_eﬁdas.en latey 1562 de 2012'yila:
‘Resolucidn 04502 de'2012 v,

A

CONSIDERANDO:

Que ANA'MARIA CANO VERTEL Identificado(a)-con Cédula de Cludadania No, 63543794

iz solicitado ficencia. para ia prestaclén de Servicios en Seguridad y Salud: en el trabajo.

‘antd ta Secratatia da Salud Departamsnial de Santancer.

Que de conformidad con el articulo seguido da la Resoldoisn 04502 del- 28 de Diciembre

82012, el peticionario ha presentado ia-documentacion requerida para iaexpedicion deld
Ucengia en. Salid Ocupacional paraia prestacién de servicios en-Seguridad ySalud en el
“rabajo »

Que porlo arites expuasto, el Secrefario de Salud Departamental.
RESUELVE:

ARTICULO:: Otdrguese  LICENCIA PARA LA “PRESTAGION DE. SERVICIOS EN

SEGURIDAD Y SALUDEN EL TRABAJO A: ANA MARIA . CANO VERTEL,

- MEDICA - ESPECIALISTA EN ‘SALUD OCUPACIONAL Y RIESGOS:

LABORALES, [dentificada(g) con Cedula de Chidadanfa No, 63543194, en

ias dreas. de Medicina en-Seguridad ¥ Saiud en et trabajo; Investigacisn en’
Area t3cnica; Invesligacién del accidente de trabsje, Educacion;.

Capagifacidn, Disefic, Administractény Elecucién del Sistéma de-gestlénde.
fa'Seguridad y Saludenel Trabaje -

ARTICULO2: La Licenciade quetrata el ariciilo antefiorse concede por el término de Diez
{10) afos contadog & parlir de la-facha de- expsdicion de la: presente
Resolucion.

ARTICULO:3:Cuando se modifiqué Jas condiclones por la cual se'ctorgd.esta Licentla, en.

& thrmino midximo de.un mes-se:debe informar a la:Secrefaria de Salud de’

Santander para la modificadifnde famisma, ¢

ARTICULO4:Esta Licencia s valider én‘tpdo el “Fémitorio. Naclonal. § tendré cardctar
© personal e intransferible.

ARTICULO §:Tontrala p_r_e's'erﬂe"R;esoiudén;gracédéaIos’recursns' lagales
NOTIFIQUESE Y COMPLASE

Ji)‘a'd‘é,;;in‘sﬂgaéar@aqgaga.19_5‘ § 4 ENE il

VeBitr  Salvador Rincan Santos —Diteciat do Desaror Vighandia y Gonrel {°
R YofzaHeminder 6. ~ Coontlnauury Grupo de Acrodilacian en salud 5,
Proyects;  Elizabath Cobaliers Zabala - Grupo de Acredilgcién e sauid §.0GC 2
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BBVA

€reando Cportunidades

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente CARLOS ANDRES DIAZ PINTO, identificado(a) con cédula
cludadania niimero 1.098.658.626 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través
de la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 355313438 aperturada el 30 de julio de
2021, cuenta activa y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido

contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titutar con destino a quien interese, a los 14 dias

del mes de junio del afio 2023.

Para trémites de nédmina, legales, internacionales y otros, también puedes usar las

siguientes opciones de niimeros de cuentia:

Cuenta de 10 dfgitos: 0355313438
Cuenta de 16 digitos: 0355000200313438
Cuenta de 20 digitos: 00130355000200313438

Firma autografica

<
)@
~>

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota; el saldo no Incluye valores de cheques en proceso de canfe,
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS
@ DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM],
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion cc 1098658626 NO SE
ENCUESI\SI'RA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS .

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
ntimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

O Se expide en Bogota el 14/06/2023 10:16 AM

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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- FORMULARIO UNICO { ENTIDAD RECEPTORA
Q@" ¢ "v"i‘g’j; DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA GOBERNACION BE
PERSONA NATURAL SANTANDER

(LEY 190 de 1995)
Pariodo 01/01/2022 - 31/12/2022

g o ]

A Baainl

YO, Carlos Andres Diaz Pinto

IDENTIFICADO CON: C.C. X CE. TJ  No. 1098558626 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
PAIS: GOLOMBIA DEPARTAMENTO:  SANTANDER MUNICIPIO: BUCARAMANGA
DIRECCION: CARRERA 7A - 104E 21 APTO 301 EL PORVENIR TELEFONO: 3152218503 / 7014525

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADQ DE CONSANGUINIDAD A:

ESYAPELLIDOS == | DOCUMENTODE IDENTIDAD: |5
EILEEN ANTONELLA DIAZ GUERRERO B 1095832404 HIO(A)
EIMMY ANABELLA DIAZ GUERRERO 1095840502 HIJOA)
ESTEBAN ALEJANDRO DIAZ GUERRERO 1222303619 HIJO(A)
LUZ MILA PINTO QUINTERO 39535016 MADRE
P"N\RLOS JOSE DIAZ QUINTERO 91065638 PADRE
TDEISY VIVIANA GUERRERO LAGUADO 1098868370 COMPANERO(A)

DECLARQ, EN CUMPLIMIENTC DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1985, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION X
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE yQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "iltimo" afio gravable fueron:

R S ety R 55 & TR e i
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $76.000.000
OTROS INGRESQS Y RENTAS $0
TOTAL $76.000.000

b) Las cuentas cornenles y de ahorro que poseu en Colombia y en el exterior son:
IZTIPO:DE CUENTA | NUMERODE CUENTA | 'SEDE DE LA'CUENTA.|“SALDO D)
CUENTA DE AHORROS 355313438 BUCARAMANGA

T wentEoacioNbELBEN _E]

d} Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

&= "> IENTIDAD'O PERSONA. . ZECONCEPTO | 200 | - B VALOR: E
BANCO OCCIDENTE TARJETA CREDITO 4.500.000
SERVIMCOOP PRESTAMO 1.000.000

|

‘%:lrz DE PARTICIPACION EN:JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES: SRl 3

NTIDAD O INSTITUCION %‘

T gy HE

i+|. - CALIDAD DEMIEMBRO -]

- £ CORPORACION, SOCIEDAD O:ASOCIACION

DE:S0CIO

¢) En la actualidad S| X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N®
DEISY VIVIANA GUERRERO LAGUADO CC. X CE T.IL 1098668370 °




"+ 5 3 ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma ocasional o permanente son las sigttientes:

e DETALLE DEEAS/ACTIVIDADES = . FORMA DE PARTICIPACION =
> - 3. FIRMA i
FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA
DAFP-0AP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770

= me

I —————re—
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El servicio piblico PUBLICACIGN PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
es de‘todos RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

{Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellide
CARLOS ANDRES DIAZ PINTO

Documento de identificacion

CC [X |CE. T.1 |NlT. Nitmero 1098658626

|Lugar de Nacimiento
Pais | COLOMBIA |Departamento | SANTANDER |Municipi0 | BUCARAMANGA

Lugar de domicilio
Pals |  COLOMBIA |pepartamento | SANTANDER [Municipio | BUCARAMANGA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona juridica piiblica o privada que presten funcidn publica o
servicios ptiblicos o que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/
Curadutias/ u otra donde trabaje.

GOBERNACION DE SANTANDER

Cargo o funcién que cumple

CONTRATISTA

Lugar de sede

Pais | COLOMBIA  |Departamento | SANTANDER [Municipio BUCARAMANGA
L

Direccién | CALLE 37 No. 10-30 PALACIO AMARILLO

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de Ja Ley 2013 de 2019

DECLAROQ, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y

EN LO CONSAGRADO EN LA LEY 2013 DE 2019, QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FCRMA PERSONAL
O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:
B v ’ 1. DE INGRESOS, BiEggSf‘? ACREENCIAS &5

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "iltimo" afio gravable fueron: .
el == CONCERT : ,ﬁ sein [EF VALOREE
Salarios y demads ingresos laborales 76.000.000

Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacién
Arriendos

Honorarios
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Oftros ingresos y rentas

TOTAL 76.000.000

b} Las cuentas bancarlas que poseo en Colombia y en el exterior son:

T

%ED LA U Ag
: EDE C Ehg;gﬁg

%

@

AHORROS COLOMBIA 3 1.000.000

c¢) Mis bienes patritmoniales son los siguientes:

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
FTSE = CONCEPTO™ BinZinese
TARIJETA DE CREDITO
PRESTAMO

T pplgleETE BT SALDO r
4.500.000
1.000.000

#
ks

LR

CIPACION EN JUNTAS; CONSEIOS;

S5 ORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O/ASOCL

- PAs
b)Ala fecha sov soclo de [as siguientes corpnraclones, sociedades y/o asociaciones
. = kS e i e
oapoamém socmnAn cmsocmcnéu CALIDAD DE socno ﬁ%pﬂ f

- 5 .kt 3 e e

*3/DECLARACIOND LASACHVED“KD&WD&GMICASIDECAEAC[ERPRNADO

1 a) Las actividades econdmicas de carécterrwadu, adlc[onales alas dec[aradas anteriormente. que he vnido desarrallando de'
}i forma or.aslonal o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LASACTIVIDADES | .= ° ..., FORMA DEPARTICIPACIONZESST =

s = T A AT
Pt e, T TG ST,

"
et



2. CONFLICTOS DE INTERES

LA SIGUIENTE INFORMACION LA REGISTRO EN CUMPLIM!EN'i'O DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, Y CONFORME ALO ;

SEFNALADO EN EL ART/CULO 40 DE LA LEY 734 DE 2002 Y 11 DE LA LEY 1437 DE 2011. PARA EL CASO DE 1OS. CONGRESISTAS
TAMBIEN SE DA CUMPLIMIENTO A LA LEY 2003 DE 2019.

NFORMACIGN DE CONYUGE Y/O-COMPANERO{A) PERMANENTE o

INFORMACION DEL CONYUGE Y/O COMPANERO{A) PERMANENTE
En la actualidad tengo sociedad conyugal o de hecho wgente sl [x |[no i

e 4 i

- T
ocu’n%imonsmmnmﬁ'?g =

DEISY VlVIANA GUERRERO LAGUADO UNION LIBRE 1098658626

.22, lNEOBMhCléN?ﬁE PARIENTES DE CONSANGUINIDAD;AFINIDAD'Y ?R!MERO“GW]E ¥

A continuacién, se registra informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero
‘cunl solo cuando sea susceptible de generar conflicto de interés frenteala labor o actividad que desempefia
0 TR i £t 1t roop
;De,conformldad con el titeral d) del artlcuio 2° de Ia ley 2003 de 2019, los congresistas deberén relacionar la informacién de los
parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, primero de afmldad ¥ primero civil.

g

PARIENTES HASTA EL CUARTO GRADO DE CONSANGUINIDAB, SEGUNDO GRADO DE AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL

Y NOMBRE COMPLETO, %% ~ I
(I’lombl‘esy”apellldos}w ¥ DOCUMENTO DE .
~T° e : IDENIIDAD :
nombre 5;5:11;::: “I Primer apellido
EILLEN {ANTONELLA DlAZ GUERRERD 1.095.832.404
R \ ! A . ot
. Hijo(a) EIMMY, | ANABELLA DIAZ GUERRERO 1.095.840.502
Hijo{a) ESTEBAN |ALEJANDRO DIAZ GUERRERO 1.222.303.619
Foroa s . § 0t A T B
Madre Lz MILA PINTO QUINTERQ 29,535,016
| » ! i | : il " ! g
e g i ' i
Padre CARLOS 10SE DIAZ QUINTEROC 91.065.638
1 d ; Vo 1

REMIOS, S!NDICATOS, GR el

Sl

yor T
a) Participacién en gremios, sindicatos, grupos sociales o econdmitos u organizaciones con dnimo o sin dnimo de lucro {nacional!
o extranjera): .

+ = GREMIO, SINDICATO, GRUPO SOCIAL
""”Ecouénmco U ORGANIZAGION =

R

Y DE MIEMBRO"

CALI




ia) Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy conshtuyente o beneficiario en Co[umhla venel
extenor son: .

FEERE P
" VALORY ‘
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Mqaz.bﬁtﬁln”élﬁbmﬁéo BT
CARGO FIDUCIARIO 5 ALIDAD

!

1

] ¥ ot i ' ' 3

'b} Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario en Colombia y en el exterwr u otros son:

g
a) Las donationes que me representaron reducciones enla declaracion de renta en el Gltimo afio y los nombres de [as
.instituciones a las cuales hice donaciones son: i

o e TE S“NOMBRES =S * ° T VALOR DE LA DONACION,

£~ 2.6 ROTENCIALESCONFLICTOS DEINTERES -

{ :
a) Escriba otros intereses personales que podrian constitulr una posible situacién de conflicto de intereses, por ejemplo:
- Actividades que desempeﬁo, negocios, establecimientos que poseo etc.
- Actividades o negocios de mi cényuge o compafiero(a) permanentey parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad y primero civil, de acuerdo con lo descrito en los numerales 2.1y22
- Actividades o negocios de mi socio de derecho o hecho.

§ & 1y ' ¢
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El proponente CARLOS ANDRES DIAZ PINTO CON CEDULA DE CIUDADANIA No 1.098. 658.626 DE
BUCARAMANGA posee conocimientos, idoneidad y experiencia en el objeto a contratar.

ESTUDIOS:
Ha adelantado los siguientes estudios:

Universitarios: INGENIERIA INFORMATICA
2020

EXPERIENCIA LABORAL

GOBERNACION DE SANTANDER
01/02/2023 AL 30/05/2023

GOBERNACION DE SANTANDER
30/09/2022 AL 29/12/2022

GOBERNACION DE SANTANDER
13/12/2021 AL 27/06/2022

GOBERNACION DE SANTANDER
28/08/2021 AL 27/11/2021

Su hoja de vida liena los requisitos requeridos por el Departamento de Santander para
prestar el objeto: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
INFORMATICO EN LA SECRETARIA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES (SETIC) DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL
MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA
GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

Los siguientes documentos fueron debidamente validados por parie del funcionario o contratista de la
Gobernacion de Santander encargado de! registro en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo
Plblico -SIGEP-; antecedentes procuraduria, antecedentes contraloria, antecedentes. Policia,
Medidas correctivas -contravenciones-, libreta militar (si aplica) y antecedentes de la profesién cuando

21Ty

se requiera.

Bucaramanga,

Proyectd: MARIA XIMENA VALDERRAMA JAIME Abogada Contratista ;
VB: Liliana Navas Ferreira — Jefe ofi cma e Contrat
VB. FABIAN GOMEZ, CONTRATIST

s
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Revisada y evaluada la propuesta técnica econémica presentada por CARLOS ANDRES DIAZ
PINTO con el fin de: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
INFORMATICO EN LA SECRETARIA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES (SETIC) DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO
DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y
ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER’” Se determina lo siguiente:

1. DOCUMENTACION.

La documentacion se encuentra presentada en los términos estipulados en la invitacion. Se anexaron
los soportes requeridos como carta de presentacion de la propuesta, portafolio {cuando aplique),
propuesta econémica (cuando aplique), hoja de vida registrada en el SIGEP, declaracion de bienes y
rentas, declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios (si aplica), registro de conflicto de
intereses (cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019), certificado de Certificacion de
Afiliacién a Salud y Pensidn, examen médico preocupacional junto con su respectiva resolucion de
autorizacion.

Analizada la documentacién la propuesta CUMPLE, por cuanto se ajusta a los requerimientos de la
Secretaria administrativa del Departamento de Santander.

2. EXPERIENCIA E IDONEIDAD.

Revisada la documentacion y de acuerdo a lo estipulado en la invitacion se determina que el proponente

CARLOS ANDRES DIAZ PINTO, cuenta con estudios como INGENIERO INFORMATICO que
acreditan, la capacidad, idoneidad y experiencia de 12 meses para la prestacion de! servicio en las
condiciones requeridas por el DEPARTAMENTO.

3. PROPUESTA ECONOMICA.

El valor de la propuesta es de CATORCE MILLONES DE PESOS COP ($ 14.000.000=) valor que
corresponde vy no supera la disponibilidad presupuestal, y por lo tanto la misma cumple con lo
descrito en los estudios y documentos previos.

Revisado lo anterior, SE CONCLUYE que la propuesta presentada por CARLOS ANDRES DIAZ
PINTO se ajusta a las exigencias requeridas por los Estudios y documentos previos establecidos por
la Secretaria Administrativa del Departamento para: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
COMO INGENIERO INFORMATICO EN LA SECRETARIA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES (SETIC) DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A
LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER por lo cual la propuesta es viable para celebrar el proceso de

contratacion definitivo. , )
.21 Jm 23

Bucaramanga,

Proyectt: MARIA XIMENA VALDERRAMA JAIMES\Abogada Contratista ¢r
\/B: Liliana Navas Ferreira — Jefe oficina de Contrata
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Contrato No ;
Enndad contratante
Nit: e
. Cornifratista;

DEPARTAMENTO DE SANTANDER _

3| 890201235-6

*éfz*fﬁ”" CARLOS ANDRES DIAZ PINTO

| C.C.: 1.098.658.626 DE BUCARAMANGA

Nit: | R =E

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través de ANDRES FERNANDO BALCAZAR
CASTANO, identificado con cédula de ciudadania nimero 1.098.657.821 de Bucaramanga, en calidad
de Secretario Administrativo, nombrado mediante Decreto No. 604 del 01 de noviembre de 2022, cargo
para el cual fomo posesion el dia 02 de noviembre de 2022, en uso de sus facultades delegadas por el
Gobernador del Departamento para suscribir contratos mediante el Decreto Departamental No. 621 del
dieciséis (16) de noviembre del 2021, a quien le fueron otorgadas facultades para contratar hasta el mes
de Diciembre de 2023, mediante Ordenanza 054 del veintiocho (28) de noviembre de 2022, actuando en
nombre y representacion del DEPARTAMENTO DE SANTANDER, Entidad Estatal, con NIT 890201235-
6 quien para efectos del presente contrato se denomina EL. DEPARTAMENTO, por una parte y por la
ofra, CARLOS ANDRES DIAZ PINTO, Identificado con Cédula de Ciudadania No 1.098.658.626 DE
BUCARAMANGA, quien se denominara (la/el) CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente
O contrato de prestacién de servicios profesionales , el cual se rige por las normas que lo regulen y las

%':
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO INFORMATICO
EN LA SECRETARIA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES ( SETIC) DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA
= .| PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
‘| FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE
| SANTANDER
= | El término dentro del cual EL CONTRATISTA se compromete a realizar a entera
..4‘““ satisfaccion del DEPARTAMENTO, el objeto del presente contrato es” CUATRO (4)
L& | MESES término que empezara a confarse a partir de la suscripcion del acta de
3 | inicio, la cual estara precedida de los requisitos necesarios para su ejecucion de
i -| conformidad con el articulo 23 Ley 1150/2007.
4 1. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) DEL CONTRATISTA: Ademas de
| acatar las obligaciones de que trata el articulo 5. de la Ley 80 de 1993, las
instrucciones que le imparian en desarrollo del objeto contractual el Supervisor, el
CONTRATISTA se compromete a cumplir las siguientes:

G e Re T Seess GICPAOSUBASTREN. aEE-gEET.

S

Ji| Obligaciones especificas:

1. Apoyar la actualizacion de los activos de informacidn y mapas de riesgos
de seguridad digital 2023 de todas las dependencias de la Gobernacién de
Santander

2. Apoyar en la actualizacion de todos los manuales técnicos y usuarios de
los sistemas de informacion de la entidad

3. Apoyar en la actualizacion de las hojas de vida de los sistemas de
informacion.

4. Aplicacidn de listas de chequeo de seguridad y accesibilidad de los
sistemas de informacion.

5. Asistir a las reuniones, capacitaciones y comités a las que sea designado
por el supervisor y que tengan relacidn con el objeto del contrato.

6. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades
desarrolladas de conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite
correspondiente al pago del servicio prestado dentro de los cinco (5) dias
siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar.

7. Las demas obligaciones que sean requeridas por el supervisor en
concordancia con el objeto coniractual.

Obligaciones generales

1) El contratista se obliga a ejecutar el objeto del conirato y a desarrollar las
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actividades especificadas en las condiciones pactadas.

2) Aceptar la supervisién por parte del Departamento.

3) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando
dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse.

4) No acceder a amenazas 0 a peticiones de quienes actien por fuera de la
Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho informando
inmediatamente a [a Entidad y demas autoridades competentes cuando se
presenten peticiones 0 amenazas.

5) De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013,
allegar el certificado de examen pre ocupacional.

6) El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el
articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de [a Ley 789 de 2002.

7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.

8) Afiliarse a [a ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012.Nota: Los trabajadores independienies que laboren en
actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el
pago de esta afiliacion sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a),
numeral 5)
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9) Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento de! sistema
integrado de gestion de la gobernacion de Santander en lo referente a las

;
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generan, enmarcadas en valores, reconocimiento de Ia dignidad humana y
buen irato.

11) El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razon de
la ejecucién del presente contrato tenga conocimiento, asi como de los
resultados que del mismo se deriven.

12) El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo
de las claves olorgadas para la operacion de los asuntos del contraio,
incluyendo los portales asignados para el cumplimiento de su objeto
contractual.

norma NTC ISO 9001:2015 — calidad NTC [SO 14001:2015 ~ Ambiental;

. . “ s OHSAS 18001:2007 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado
sy & de planeacion y gestion - MIPG

. i j . 10) Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se

oty Ottt L v
LRk

(Nota: las demas obligaciones especificas y generales se encuentran en el numeral
2% 2.5 de los estudios y documentos previos, denominado obligaciones del contratista)
B) DEL DEPARTAMENTO: se obliga a lo siguiente: 1) Efectuar los pagos de
conformidad con lo establecido en este contrato, con cargo a la apropiacion
| presupuestal respectiva y al Programa Anual Mensualizado de Caja PAC. 2)

=] Prestar toda la colaboracién necesaria para la gjecucion del contrafo.

3 Para los efectos legales y fiscales el valor del presente contrato asciende a la
suma de CATORCE MILLONES DE PESOS COP ($14.000.000=),. Incluidos
todos los impuestos y costos a que haya lugar, con cargo al Cerificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 23000813 del 15 DE Febrero de 2023, fuente
de financiacién: ICLD,Detalle del Rubro: servicio de asesoria profesional,
apoyo a la gestion y asistencia técnica para el fortalecimiento institucional en
el Departamento de Santander. Rubro Presupuestal
2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.02,COD INTERNO: 232789, por valor de
CUATROCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ({$440.000.000),
del presupuesto General de gastos del Departamento de Santander para la
vigencia fiscal 2023. Igualmente se cuenta con certificacion del banco de proyectos
No. 100 del 15 DE FEBRERO de 2023, bajo SSEP! 20210680000001 BPIN
2021004680001 del proyecto SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO
A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. Linea estratégica:
seguridad y buen gobierno. Sector PDD: SIEMPRE BUEN GOBIERNO Programa
PDD: GESTION PUBLICA MODERNA, EFICIENTE, TRANSPARENTE Y
PARTICIPATIVA PARAGRAFO DEDUCCIONES. - El CONTRATISTA autoriza
al DEPARTAMENTO, para que, por conducto de su Tesoreria General,
efectlie las deducciones por concepto de los gravamenes ordenanzales y
legales a que hubiere [ugar a) PRO-CULTURA 2%, PRO-UIS 2%, PRO ADULTO
MAYOR 2%, PRQO ELECTRIFICADORA 2%, PRO HOSPITALES 2% RETEICA
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EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera:
CUATRO (4) MENSUALIDADES vencidas cada una por la suma TRES
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS COP ($3.500.000). Es requisito previo

:|para el tramite de la Solicitud de Obligacién Contraida el cumplimiento de los
4| requisitos legales y administrativos; el contratista debera acreditar el pago al
| Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con el articulo 23 paragrafo
.| 1 de la Ley 11 50 de 2007. Es responsabilidad del supervisor verificar el pago de
%l los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la presentacion de los informes
&3l por parte del contratista y el informe del cumplido a satisfaccién firmado por el
ww Supervisor designado por el Departamento.

;| Es responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad
7| Social, adicionalmente la presentacion de los informes por parte del contratista y el
% informe del cumplido a satisfaccién firmado por el Supervisor designado por el
4| Departamento.

L -

;74 No se exigiran garantias por tratarse de un contrato celebrado bajo la modalldéd'
Mé; de contratacién directa, tal y como lo sefiala el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del “Decreto
=% 211082 de 2015 que dispone:” No obligatoriedad de garantias. En la contratacion
#| directa la exigencia de garantias establecidas en el titulo lll de las disposiciones

especiales del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas

x, debe estar en los estudios y documentos previos”

. .z?

| Ahorros | x | Corrient | | no | 355313408 Banco: | gpya
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8) (".:iatusuihé\‘s"z
excepclonales e

En este contrato se entienden pactadas las clausulas éxcepc:onales prewstas en
los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la
materia
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9) Causales de »
Tqrmlria;q}on:
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Los contraios pueden terminarse de forma normal o anormal debido a diversas
causas saber: (i) por mutuo consentimiento, denominada también resciliacién o
mutuo disenso (art. 1602 C.C.); (ii) por causas atribuibles a los contratantes:
incumplimiento grave de la administracion que imposibilite el cumplimiento de las
obligaciones del contratista (exceptio non ademplenti contractus, art. 1609 C.C.),
o incumplimiento grave del contratista que implica su caducidad (art. 18 de la Ley
80 de 1993); (iii) por causas legales o contractuales: muerie del coniratista,
resolucion, extincién del plazo, nulidad del contrato (absoluta o relativa, art. 44
Ley 80 de 1993), o terminacién unilateral (en los casos del art. 17 Ley 80 de 1993

.| 0 por los vicios recogidos en el art. 45 ibidem

" | En el evento en que el CONTRATISTA incurre en mora, deficiencia o faltare al
| cumplimiento de alguna de las obligaciones contraidas en el presente contrato, se

acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al valor del contrato y a los

/. | perjuicios que sufra el DEPARTAMENTO.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el contratista se constituya en mora o
incumpla injustificada o parcialmente alguna de [as obligaciones que asuma en
virtud del presente contrato, el Departamento, podra imponerle mediante
resolucion motivada, multas sucesivas por el (diez) sin exceder el (10%) del valor
del mismo.

"2 PARAGRAFO SEGUNDO: Para imposicion de multas el Departamento dara
£ aplicacion al debido proceso. (Articulo 86 Ley 1474 de 2011)

%4 En el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
< | CONTRATISTA, éste debera pagar al DEPARTAMENTO a titulo de clausula

penal pecuniaria el valor correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor total

¥ | del contrato, suma que se podra cobrar previo requerimiento, con base en el
¥ ..| presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo.

\\
\‘\
y

”’%' : =4l Hacen parte del presente contrato el estudio previo, el CDP los documentos
2 presentados por el contratista en su propuesta y los demas documentos
-| expedidos en la etapa precontractual, contractual y post contractual.

xpeﬁe§clonamlento Y

Fejecucfon eyl B »'»i:;-’

“ El presente contrato se entiende perfeccionado con [a firma de las partes y la

expedicion del respectivo registro presupuestal. Para el pago de los honorarios
debera acreditarse el cumplimiento de los apories al Sistema de Seguridad Social
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% -| Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las

| estipulaciones contenidas en e! presente contrato y los demas documentos que

~.| forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio

. .Z| de la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602
| del Cddigo Civil Colombiano

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban
hacer en virtud de la relacién contractual constaran por escrito y se entenderan
debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo
electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacién: A) Por El
Departamento, en la calle 37 # 10-30 en www.info@santander.gov.co , B) Por
el Contratista, en el correo electrénico: andresvis565@gmail.com

~POR EL DEPARTAMENTO CONTRATISTA

CARL®S ANDRES DIAZ PINTO

Contratista

Secretario Administrativo

ANDRES FERNANDO BALC T?fo

Proyectdé: Maria ximena vaiderrama jaimes, Abogada‘Contratista 4

Vb. Liliana Navas Ferreira — Jefe Oficina de Contratacidg)\
=X
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FUNCIONARIO ADSCRITO A LA SECRETARIA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES (SETIC)

Ref. Designacion de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designado como supervisor de CARLOS
ANDRES DIAZ PINTO cuyo objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO INFORMATICO EN LA SECRETARIA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES (SETIC) DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO
A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER"

En ejercicio de tal designacién dara cumplimiento a las establecidas en el Decreto 462 de 17 de
septiembre de 2021 — “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o actividades que deben
cumplir los Interventores y/o Supervisores, para realizar en forma debida sus funciones como supervisor.

NOTIFICACION:

Se notifica la designacién como SUPERVISOR (a) de CARLOS ANDRES DIAZ PINTO cuyo
objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO INFORMATICO EN
LA SECRETARIA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
(SETIC) DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA
PARA‘% FORTALEC IENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

/ X Tows funcionario (a}) ADSCRITO A LA SECRETARIA DE
LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES (SETIC) , identificado (a)
con cédula de ciudadania niimero 6026475 ] . quien afimma encontrarse
sin inhabilidades, incompatibilidades ni conflicto de intereses, de conformidad con la Ley 80 de
1993, 1150 de 2007 y demas normas concordantes.

Hoy,

Firma del(la) notificado(a),
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