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SECRETARIA GESTORA SECRETARIA DE PLANEACION

FECHA 91 FEB 2023
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A), EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL BRINDANDO APOYO EN EL |

OBUETO PROCESO DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS
HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
EN LO CONCERNIENTE CON LOS ASPECTOS JURIDICO-URBANISTICOS DE
LA PROPIEDAD

REGIMEN NORMATIVO | Conforme al numeral 3° del Articulo 32 de la Ley 80/1993, literal h, numeral 4° del

DEL TIPO DEL CONTRATO

articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

IDENTIFICACION DEL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Numeral 3°,
Articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

CONTRATO A CELEBRAR

DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD QUE LA
ENTIDAD PRETENDE
SATISFACER CON LA
CONTRATACION Y

JUSTIFICACION,

OPORTUNIDAD Y
CONVENIENCIA DE LA
SATISFACCION DE LA
NECESIDAD Y EL
PROCESO DE

CONTRATACION

El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia, sefiala que son fines esenciales
del Estado, “-...servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo. En consonancia con el articulo 209 superior que advierte
que la funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y que “Las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado.”

Actualmente el Municipio de Bucaramanga, dentro del esquema de organizacion del
Estado, como Entidad Territorial, frente al cumplimiento de funciones publicas y la
prestacion de servicios a la ciudadania y a partir de la ley 1454 de 2011 (por la cual se
dictan normas organicas sobre ordenamiento territorial y se modifican otras
disposiciones) y para el cuatrienio 2020-2023, se ha propuesto alcanzar resultados en
terminos de eficacia, eficiencia y efectividad en el cumplimiento de su mision y en el
logro de su vision en el marco de lo dispuesto en los principios de que trata el articulo
209 de la Constitucion Politica de Colombia.

La relevancia del municipio de Bucaramanga como entidad territorial es tal, que a partir
de la ley 1454 de 2011 (por la cual se dictan normas orgénicas sobre ordenamiento
territorial y se modifican otras disposiciones), ademas de las obligaciones y funciones
que le son propias por la Constitucion y la ley, el municipio tiene la competencia
residual territorial, esto es, que es competencia del municipio todo aquello que no esta
atribuido a la Nacion, ni a los departamentos. Todo esto pone de presente la dimension
del Municipio, sus responsabilidades y los requerimientos administrativos que para su
funcionamiento y la ejecucion de sus proyectos de inversién requiere.

Derivado de lo anterior, mediante Decreto N°0220 del nueve (9) de junio de 2020
modificado por el Decreto 381 del 24 de septiembre de 2020, el Alcalde de
Bucaramanga delego en los Secretarios de Despacho la ordenacién del gasto que
corresponda a los mismos, el ejercicio de las funciones y competencias de adelantar
los procedimientos de seleccion de contratistas, expedir todos los actos
administrativos relativos a la actividad precontractual, contractual y pos-contractual,
conforme a las facultades que otorga la Ley.
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Las Entidades Publicas de acuerdo a lo preceptuado por el Decreto 1082 de 2015
“POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL DECRETO UNICO REGLAMENTARIO DEL
SECTOR ADMINISTRTIVO DE PLANEACION NACIONAL", requiere contar con una
herramienta de planeacion contractual como lo es el “PAA”, el cual facilita la proyeccion
financiera y presupuestal y permite reconocer la naturaleza estratégica de las compras,
lo cual ayuda a facilitar a las entidades estatales a identificar, registrar, programar y
divulgar su necesidades de bienes, obras y servicios; y disefiar estrategias de
contratacién basadas en agregacion de la demanda que permitan incrementar la
eficiencia del proceso de contratacion.

En el mismo sentido, la Secretaria de Planeacion tiene como proposito principal dirigir
la formulacion, seguimiento y la evaluacion del proceso de planeacion institucional, en
el ambito territorial, econdémico, social, articuladoe al procesc de planeacion del
Desarrollo Nacional dentro del marco normativo vigente y los lineamientos de politica
establecidos.

Dentro de las funciones y deberes a cargo de la Secretaria de Planeacion, se
encuentra el proceso de legalizacién, el cual se ha planteado en dos esguemas, los
cuales se relacionan asi: 1) Los estudios basicos, consistentes en identificar
fenémenos amenazantes en el municipio, delimitacion y zonificacion de las areas de
amenaza de la delimitacion y zonificacién de areas con condiciones de amenaza que
requieran estudios detallados y 2) Los estudios detallados; consistentes en categorizar
la amenaza en niveles: alta, media y baja; productos como mapa de zonificacion de
amenaza y documentos técnicos con la metodologia empleada.

Que el Decreto 0066 del 09 de mayo de 2018 en su numeral 10 dentro de las funcicnes
a cargo de la secretaria de planeacion sefiala la de “Tramitar y expedir Ios actos de
reconocimiento de existencia de edificaciones de vivienda de interés social que se
ubiquen en asentamientos que hayan sido objefo de legalizacion urbanistice en Ia
Jjurisdiccion del Municipio de Bucaramanga cuando el beneficiario sea persona natural,
los cuales se ajustaran a los lineamientos fijados en la normatividad vigenie”

Durante el tercer trimestre del afio el grupo de legalizacion de esta secretariz ha
adelantado acciones tendientes a la definicion y finalizacion de los procesos de
legalizacion y/o regularizacién de asentamientos humanos en el Municipio de
Bucaramanga. Sumado a lo anterior, se adelantaron visitas de orden técnico para la
confirmacién de factores urbanisticos necesarios para el proceso de legalizacion,
como lo son: Perfiles viales y nomenclaturas definitivas con lo que se logra el objetivo
de reconocimiento del territorio

El crecimiento poblacional en el municipio de Bucaramanga ha estado enmarcado por
factores economicos, politicos, demograficos y culturales, que van desde la
concentracion de la propiedad pasando por fenémenos como la violencia y migracion
hasta el desarrollo de sectores econdémicos como el industrial y comercial, trayendo
como consecuencia la expansion de nuevas areas urbanizadas. Estas nuevas areas
de expansion presentan tanto actividad urbanizadora formal como procesos
informales, llamados, invasiones de terreno, asentamientos precarios, urbanizaciones
ilegales y procesos de autoconstruccion.

A partir de esta realidad, dentro de los diferentes proyectos establscidos en el Plan de
Desarrolio 2020-2023 “Bucaramanga una ciudad de Oportunidades” en relacion con
los objetivos trazados por la Secretaria de Planeacién se formulo el de "APOYO EN
LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION URBANISTICA DE
ASENTAMIENTOS HUMANOS EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA", linea
estratégica: Bucaramanga Ciudad Vitall La vida es sagrada; Componente:
Bucaramanga territorio ordenado; Programa: Planeando construimos ciudad vy
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territorio, el cual fue registrado dentro del Banco de Programas y Proyectos en el
SSEPI 2020680010129.

La alternativa de legalizacion y regularizacion de los asentamientos humanos y/o
barrios precarios seleccionados consiste en procurar ajustar los asentamientos
humanos a las normas urbanisticas vigentes, para posibilitar |la inversion de recursos
publicos y mejorar las condiciones de vida de sus habitantes. Para ello se hace
necesario realizar levantamientos topograficos, planimetria general, estudio juridico de
titulos de los poseedores o propietarios concluyendo con el plano urbanistico del sector
el cual implica asignacién de nomenclatura individual de los predios, asignacion de
perfiles viales al sector y emitir acto administrativo de legalizacién, asi como facilitar
su conectividad legal a redes de servicios publicos.

En este sentido para cumplir con estos propositos se requiere articular en diferente
medida la informacion general y de conjunto para lo cual se debe conformar el grupo
de legalizacion y regularizacion de los asentamientos humanos, que debe ser
integrado por un equipo de profesionales y técnicos multidisciplinarios.

Asi mismo es de indicar que la Ley 80 de 1993 articulo 32 numeral 3, previo la
posibilidad de contratacién de prestacion de servicios cuando las entidades estatales
pretendan desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento
de la entidad y éstas no puedan realizarse con el personal de planta o requieran de
conocimientos especializados. Por ende, se hace oportuno y necesario contratar la
prestacion de servicios profesionales para el cumplimiento de las competencias
funcionales de mejoramiento de procesos y demas actividades administrativas
requeridas en la secretaria de Planeacion.

A su vez, es de indicar que este estudio o necesidad se soporta teniendo en cuenta
las variaciones normativas y reglamentarias que de forma continua expide el cuerpo
legislativo y ejecutivo en materia contractual, o los lineamientos de Colombia Compra
Eficiente que han emanado en términos histéricos durante las ultimas dos vigencias y
ante un panorama de gran volumen de actividades que deben desarrollar los
servidores publicos durante el primer semestre de la vigencia 2023 asi como la citada
deficiencia de la planta de personal para desarrollar este tipo de actividades, de lo cual
resulta necesario, oportunc y pertinente contar con el apoyo de un profesional en
derecho, advirtiendo que estos servicios son requeridos por un periodo de tiempo de
SIETE (07) meses, adicionaimente que proviene de un proyecto de inversion,
necesario para el funcionamiento a nivel presupuestal de la Secretaria de Planeacion.

El recurso humano del Municipio de Bucaramanga no es suficiente para el desarrollo
de las actividades anteriormente descritas, por lo que existe la necesidad de contratar
el personal profesional, con idoneidad y experiencia que coadyuve y gestione las
actividades descritas.

De acuerdo a lo anterior, la Secretaria de Planeacion requiere contratar un(a)
abogado(a) con la idoneidad y experiencia necesaria para apoyar a los procesos de
legalizacion y regularizacion del Grupo de Legalizacion que son de vital importancia,
esta contratacion se justifica si se tiene en cuenta que en la planta de la Secretaria
de Planeacion no se cuenta con el personal suficiente para desarrollar las actividades
descritas en el presente estudio a cargo de esta Secretaria, actividades que deben
atenderse de manera agil y oportuna.

TIPOLOGIA PRESTACION

CONTRACTUAL
MODALIDAD
SELECCION
CONTRATISTA

Y

DE

DE
(Articulo

Prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion y artisticos

CONTRATACION DIRECTA. Del literal h, numeral 4°, del Articulo 2° de la Ley 1150
de 2007, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.




Dy
SR

Alcaldia de
UCUrimarng s

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
PARA CONTRATACION DIRECTA
CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS (Art 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082

Codigo: F-GJ-1140-238,37-008 !

Version: 3.0 1
Fecha aprobacion: Diciembre-10-2021 |
Pagina 4 de 10 |

de 2015)

@,1_2.1.4.9 Decreto 1082
de 2015)

|

ANALISIS DEL SECTOR.

PERSPECTIVA LEGAL,
COMERCIAL,
FINANCIERA,
ORGANIZACIONAL 3

TECNICA. ALTERNATIVAS
PARA SATISFACER LA

NECESIDAD {(Articulo
2.21.11.6.1 del Decreto
1082 de 2015)

PERSPECTIVA LEGAL:

Normativa aplicable al sector al que pertenece el contratista: Ley 1123 de 2007
“Por la cuai se establece el Cédigo Disciplinario del Abogado™y Ley 1474 de 2011y |
las normas establecidas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica.

Normativa aplicable al contrato. Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de|
2011, Decreto Unico Reglamentario 1082 del 26 de mayo de 2015 y normas civiles y
comerciales pertinentes.

De acuerdo con el numeral 3 del articulo 32 de la ley 80 de 1993, los contratos de
prestacion de servicios son los que se celebran para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. El articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2013, sefiala que las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyc a la gestion con la persona natural o juridica que esté en |
capacidad de ejecutar el abjeto del contrato y define que los servicios profesionales y
de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a
los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad
estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, ©
asistenciales.

PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:

Atendiendo los lineamientos y recomendaciones de la Agencia Nacional para la
contratacion Publica-Colombia Compra Eficiente en la Guia para Ia elaboracidn de
estudios de sector, se realiza el presente analisis teniendo en cuenta el objeto del
proceso de contratacién, particularmente las condiciones del contrato, como los plazos |
y formas de entrega y de pago. Por tanto, para el siguiente analisis se tuvo en cuenta

1. Una vez revisado el plan de Adquisiciones de la entidad, se pudo establecer
que para la vigencia 2023 se encuentra registrado el servicio que se pretende
contratar, tal y como consta en la certificacion expedida por la Secretaria
Administrativa.

2. Que, en la Administracion Publica, la mayor parte de la contratacién de
profesionales se da por la via de contratacion directa por prestacion de
servicios cuyos honorarios se establecen de acuerde con los criterios del
mercado local, regional y nacicnal, dependiendo de las actividades a realizar
o los productos a entregar, que por lo general estan relacionadas con el
gjercicio de acciones intelectuales afines con las funciones de la
administracion, consultando para ello la pagina del sistema electrénico de la
contratacién publica.

3. Corresponde a la Secretaria de Planeacion del Municipio de Bucaramangs, de
conformidad con el Decreto Municipal N°0220 de! nueve (9) de junio de 2020,
modificado por el Decreto 381 del 24 de septiembre de 2020, cumplir las
oérdenes de delegacion del gasto, conforme a las facultades que establece la
Ley y las conferidas por el Alcalde en esta materia. Teniendc en cuenta que la
ejecucion del Plan de Desarrollo Territorial es una responsabilidad estrategica
de la administracion municipal que recae en el despacho Alcalde y debido a
que alli se deben cumplir multiples actividades para su desarrollo se requiere
contar con personal para el apoyo a la gestion.
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Que la contratacién de personas naturales y juridicas no estad sujeta a
requisitos particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio mismo de
la profesion, actividad de apoyo, oficio u ocupacion y es diversa en cada
Entidad de acuerdo con sus necesidades. La determinacién del perfil del
posible contratista y de quien lo cumple, estéa relacionada con el conocimiento
previo de las condiciones académicas, profesionales, laborales y de
experiencia de acuerdo a la necesidad del servicio, con lo cual permite
justificar la asignacion presupuestal para el futuro contrato tal y como lo
establece y permite el Decreto 1082 de 2015.

Ley 80 de 1993 articulo 32 numeral 3, previo la posibilidad de contratacion de
prestacion de servicios cuando las entidades estatales pretendan desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad
y éstas no puedan realizarse con el personal de planta o requieran de
conocimientos especializados.

La seleccion del contratista y la suscripcion del contrato obedecen a que,
dentro de la planta del personal de la Entidad, no se cuenta con el personal
suficiente y por ende se hace necesario la contratacion de una persona natural
o juridica que atienda las necesidades y requerimientos del municipio para la
vigencia fiscal del afio 2023.

Para el cumplimiento del mismo se requiere:

Una persona natural. ™

Titulo de abogado (a) ™ 9

Debe contar con UN (01) afio de experiencia profeslonal, en entidades
publicas y/o privadas, la cual debe acreditarse mediante las certificaciones
respectivas.

Visto lo anterior, y en atencion a la perspectiva técnica, la seleccion del
oferente se realizara sin que se requiera obtener previamente varias ofertas,
y teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia requerida en los estudios
previos, la administracion Municipal fijara el valor y forma de pago de los
honorarios en virtud a las obligaciones y actividades especificas para el
desarrollo del objeto contractual.

Que el valor restablecido en el presente estudio es lo que comiunmente se
cancela por este servicio, sin que esto genere mayores costos o plazos
irrazonables, esto dependiendo los recursos con los que cuente la entidad;
igualmente el valor estipulado no supera los topes de remuneracion permitidos
y establecidos en el Decreto 2785 del 04 de agosto de 2011 por medio del cual
se modifica parcialmente el articulo 4 del Decreto 1737 de 1998.

. Que se requiere un servicio que se preste durante la vigencia 2023.

- Que, segun el objeto del contrato, las actividades se ajustan a las establecidas
en el presente estudio.

. La remuneracion se pacta como un valor fijo pagaderos en actas parciales de
pago, dado que las actividades desemperfiadas se haran en forma mensual y
requieren la misma calidad intelectual y cantidad de personal idéneo
disponible; por tal motivo, acta parciales mensuales facilita el cumplimiento de
las actividades por parte del contratista y le da la certeza a la Entidad Estatal
al momento de certificar el cumplimiento de las actividades contratadas como
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es la que se pretende y su precio, ya que es el resultado de la ponderacion de
los procesos adelantados.

13. El valor de honorarios asignado estara sujeto a retencion en la fuente segun

su clasificacion tributaria, igualmente este tipo de contratos estaran sujetos a
otro tipo de retenciones por concepto de contribuciones especiales o
impuestos como son las estampillas municipales y/c departamentales de

conformidad con la normatividad vigente. Igualmente, el contratisia debera |
pagar en su totalidad los aportes al Sistema General de Seguridad Social con |

Ingreso Base de cotizacién (IBC) correspondiente al 40% de su ingreso fijo
mensual, y que en todo caso no podra ser inferior a 1 SMMLV.

14. En contraprestacion, este tipo de contratacion tiene la ventaja que no obliga al
contratista a cumplir un horario como tal, sus servicios son prestados con total
independencia y sin ningun tipo de subordinacion. Esto le permite al contrafista
administrar su propio tiempo y comprometerse con diferentes contratos con
otras entidades publicas o privadas. Se aclara que por regla general este tipo
de contratos se regula por el Estatuto Generzal de la Contratacidn de la
Administracion Publica y demas normas que le complemente o reglamenten.
Asi como por las disposiciones civiles y comerciales aplicaoles por remision
expresa de los articulos 13 y 40 de la ley 80 de 1995.

PERSPECTIVA FINANCIERA:

La seleccién del contratista se realizara atendiendo a lo dispuesto en el literal h del |

numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, sin que se requiera obtener
previamente varias ofertas, y teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia requerida
en los estudios previos, la Administracion municipal fijara ei valor y forma de pago de
los honorarios en virtud del perfil del contratista y de las obligaciones y actividades
especificas determinadas para el desarrollo del objeto contractual.

ANALISIS DE RIESGO:

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

FUNDAMENTO JURIDICOS
QUE SOPORTAN LA
MODALIDAD DE
SELECCION.

El fundamento juridico es el Articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993, Articulo
2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015. ya que la entidad requiere una persona natural o
juridica con idoneidad y experiencia que preste sus servicios con el fin de desarrollar
las actividades ya planteadas dentro de la descripcion de la necesidad.

La ley 1150 de 1897 articulo 2, numeral 4, literal h y el Decreto 1082 de 2015 en su
Articulo 2.2.1.2.1.4.8, permiten la seleccién del proveedor del servicio requerido,
mediante la modalidad de contratacion directa, bajo la causal prestaciéon de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, para lo cual basta seleccionar a la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato ateniendo a
que el municipio verifique que goza de la idoneidad y experiencia requerida.

Por tales razones, las actividades requeridas por el municipio, se enmarcan dentro de
la descripcion de actividades de SERVICIOS PROFESIONALES que realizo el
Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo que ha expuesto:

"(...) Una desagregacion del contenido de esta norma habilitante del procadimiento

administrativo contractual de la "contratacion directa” permite visualizar cos claros
elementos normativos de caracter imperativo para su procedencia: (i) El primero, nos
indica que la norma opera de manera sistematica en relacion con los contratos de
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prestacion de servicios, definidos en la ley 80 de 1993 y que requieran las entidades
estatales para el cumplimiento de sus cometidos, pero tan solo en dos claros eventos

negociales de esta naturaleza: (i.i) En aquellos que tengan por objeto la prestacion de
servicios profesionales, y (i.ii) en todos aquellos otros casos en que los requerimientos
de la entidad estatal tengan por objeto otras prestaciones de servicios de apoyo a la
gestion de la entidad respectiva que deban desarrollarse con personal no profesional;
(i) El segundo, nos determina la procedencia de la causal en relacion con un grupo
especialisimo de contratos, que la jurisprudencia de la Corporacion ha venido
subsumiendo dentro del género de los de "prestacion de servicios" pero que por
razones didacticas los analizamos de manera separada, y son aquellos que tienen por
objeto la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales. Veamos el alcance de cada uno de estos conceptos
estructurantes de la norma.

ESPECIFICACIONES
ESENCIALES
CONTRATO

DEL

ALCANCE Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

‘-H\ - - - - - g = . - -
1. Apoyar juridicamente los procesos de legalizacion y regularizaciéon urbanistica
de asentamientos humanos, conformando el expediente administrativo de la
totalidad de actuaciones que correspondan normativamente.

2. Brindar apoyo juridico dentro de los procesos de titulacion a comunidades
residentes en barrios legalizados en el Municipio de Bucaramanga.

3. Apoyar juridicamente la realizacion de los estudios de titulos requeridos dentro
del proceso de legalizacion y regularizacion de asentamiento humanos.

4. Brindar apoyo juridico en el proceso de entrega de areas de cesion de los
asentamientos legalizados en coordinacién con el Departamento Administrativo
del Espacio Publico de Bucaramanga.

5. Proyectar y revisar actos administrativos, respuestas a solicitudes, PQRSD,
recursos; entre otros relacionados con el objeto del contrato, asi como los
asignados por la Supervision del contrato

6. Apoyar en la proyeccion de conceptos juridicos en el marco de los procesos de
legalizacion, regularizacion y reconocimiento.

7. Dar cumplimiento a las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato
conforme a los requerimientos que realice la Secretaria de Planeacion y el
Supervisor

\\.
PLAZO: TRES (03) MESES SIN EXCEDER LA VIGENCIA FISCAL 2023, contados a
partir de la fecha del Acta de Iniciacion que suscriba el contratista y el respectivo
Supervisor

LUGAR DE CUMPLIMIENTO. Municipio de Bucaramanga. Secretaria de Planeacion

VALOR TOTAL Y FORMA DE PAGO: Atendiendo el perfil requerido, las actividades
a desarrollar y la responsabilidad de la labor que se le encomendara, es conveniente
establecer la contraprestacion paraos servicios que preste en la suma total de NUEVE
MILLONES DE PESOS M/CTE ($9.000.000) pagaderos a razén de TRES MILLONES
DE PESOS M/CTE ($ 3.000.000) mensuales, o por fraccion de mes, con corte al tltimo

S

dia de cada mes, previa presentacion de los informe(s) de ejecucion del contrato,J
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informe(s) del supervisor del contrato, suscripcidn de las respectivas actas de|
ejecucién parciales y acta final, pago de estampillas, page de los aportes
correspondientes al sistema de seguridad social integral, los cuales deberan cumplir
las previsiones legales y factura y/o documento equivalente cuando aplique ante la
Tesoreria General del Municipio. El pago por los servicios prestados se realizara en la
cuenta (de ahorro o corriente) suministrada por el contratista y de su titularidac. Para
el ultimo pago se requiere presentar acta de ejecucion final, suscrita por el contratista
y el supervisor del contrato, donde se deje constancia y verifique que las partes se |
encuentran a Paz y Salvo.

La afectacion presupuestal para la presente Contratacion se solicitara por:
RUBRO: 2.3.2.02.02.008.4002016.83211.201

Razon por la cual se solicitara a la Secretaria de Hacienda expedir el Certificaco de |
Disponibilidad Presupuestal correspondiente.

002733 __21FEB 23]

Y el CDP N°

VERIFICACION DE QUE NO
HAY PERSONAL DE
PLANTA EN LA ENTIDAD

Se establecio a través de la Certificacion expedida por la Secretaria Administrativa que
hay insuficiencia de personal para desarrollar las actividades planteadas en e presente
estudio.

IDONEIDAD:
Persona Natural

TITULO: N
Se requiere a un profesional en Derecho, que debera ser acreditado mediante diploma
y/o acta de grado, expedido por la institucién educativa competente |

PERFIL DEL
CONTRATISTA: EXPERIENCIA: 9
Debe contar con UN (01) afio de experiencia profesional en entidades publica y/o
privadas, la cual debe acreditarse mediante las certificaciones respectivas, en las
cuales conste el tiempo laborado.
El ordenador del gasto SECRETARIA DE PLANEACION, designara al supervisor del |
contrato.
e Articulos 83 y 84 Ley 1474 de 2011
SUPERVISOR DEL | * Decreto Municipal 027 del 9 marzo 2017 (manual de contratacién)
e En caso de presentarse alguna novedad, que ocasione la auserncia del Supervisor del
contrato el mismo debera informar con antelacion no inferior a cinco (5) dias habiles,
al Ordenador del Gasto, para que éste designe un nuevo supervisor temporal o
definitivo segun corresponda. |
ANALISIS DE RIESGO:
El Municipio de Bucaramanga, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la
EVALUACION DEL ley 1150 de 2007 y de los Articulos 2_2.1‘?.1,6,_1_ y 2.2.1.1.1.6.3. del decreto 1082 de
RIESGO (Articulo 2015 y con ‘base en la MeFodologia para identificar y clasificar los riesges elaborado
5211163 del Decreto|Po" Colombia Com_pra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de |a
1082 de 2015) presente contratacion.
Ver Anexo A. Matriz de Riegos.
; Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 201%& en
2G}2\I?A2I':T‘{I1A53 del (gg::g:g concordancia con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, para la presente contratacion

1082 de 2015)

se prescindira de su exigencia, por cuanto no habra lugar a anficipes ni pagos
anticipados, es decir, el valor pactado por el servicio de prestacion de servicios, sera
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pagado por el Municipio de Bucaramanga previa presentacion del informe mensual de |
actividades y el supervisor del contrato debera certificar que el servicio se presto
conforme lo pactado.

INDICACION SOBRE SI LA

CONTRATACION ESTA
COBIJADA POR UN
ACUERDO

INTERNACIONAL O UN
TRATADO SUSCRITO POR
COLOMBIA.

De conformidad con el manual publicado por “Colombia Compra Eficiente”, el presente
proceso de seleccidon no esta cobijada por un acuerdo internacional.

* Decreto Municipal N°0220 del nueve (9) de junio de 2020, modificado por el

RELACION DE Decreto 381 del 24 de septiembre de 2020.
DOCUMENTOS e Certificacién Insuficiencia de Personal
SOFPORTES ¢ Certificacién Plan de Compras
« Certificacion del Banco de Programas y Proyectos (Si aplica)
Por lo anterior se declara que es NECESARIA, CONVENIENTE Y OPORTUNA la
presente Contratacion Directa, Literal h, Numeral 4 Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007,
CONCLUSION Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 siendo previamente ESTUDIADA Y
JUSTIFICADA EN EL PRESENTE ACTO ADMINISTRATIVO.
Geov
SECRETARIA GESTORA Wﬁt U &" .

THA CECILIA OSORIO LOPEZ
SECRETARIA DE PLANEACION
Decreto Municipal N°0220 del nueve (9) de junio de 2020, modificado por el Decreto

381 del 24 de septiembre de 2020.

Proyecto: Laura Coronado/ CPS/ Sec Planeacion @

\
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

El Municipio de Bucaramanga, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los Articulos
2211161,y 2211.16.3. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesges
elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.
Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre,
Luego, se evaluan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probzbilidad de ocurrencia y finalmente. se establece un
orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos, asi:

Fuente: hitp://www colombiacompra qov.colsites/default/files/manuales/cce _manual riesgo web. pdf
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