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GOBERNACION DEL

MAGDALENA

CLAUSULAS ADICIONALES AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No CI-0767-2023

CONTRATISTA: HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO

NIT: 800130625-2

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS POR PARTE DE LA HOSPITAL SAN
CRISTOBAL DE CIENAGA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO LA
EJECUCION DE LAS ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD Y
GESTION DEL RIESGO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
- PIC DE LAS POBLACIONES DE MAYOR VULNERABILIDAD EN EL
MUNICIPIO DE CIENAGA

VALOR: SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES SETENTA MIL CIENTO
TREINTA Y NUEVE PESOS M/L ($789.070.139)

PLAZO: Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2023, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato.

Entre los suscritos a saber JENNY CAMACHO NEUTO, mayor de edad, identificado con la cédula
de ciudadania nimero 57.462.212 expedida en Santa Marta, obrando en nombre y representacion
del Departamento del Magdalena entidad territorial con Nit. N°.800.103.920-6, en calidad de JEFE
DE OFICINA DE CONTRATACION, delegada para asuntos pre-contractuales y contractuales
mediante Decreto 0061 del 30 enero de 2020 expedido porel Gobernador del Departamento del
Magdalena; quien en adelante y para efectos del presente contrato se denominara EL
DEPARTAMENTO, y de otra parte ZENAIDA MARIA ORTIZ HERAS, identificado conla Cédula
de Ciudadania N°. 36.667.453 , actuando en nombre de HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE
CIENAGA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, quien en adelante y para efectos del presente
acuerdo de voluntades se denominard LA E.S.E, hemos convenido celebrar el presente Contrato
Interadministrativo que se regird porla Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1. De conformidad con el articulo 49 dela
Constitucion Politicamodificado por el Acto Legislativo 02 de 2009, la atencién de la salud y el
saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado, asi mismo, la Carta garantiza a
todaslas personas, el acceso a los servicios de promocidn, proteccidn y recuperacion de la saludy
establece que le corresponde al Estado organizar, dirigiry reglamentar la prestacion de servicios
de salud a los habitantes y de saneamiento ambiental y establecer las competencias de la Nacién,
las entidades territoriales y los particulares en los términos y condiciones sefialados en la ley. 2.
La ley 715 de 2001 establece que la Nacidn tiene a cargo entre otras competencias “(...) definir las
prioridades de la Nacién y de las entidades temitoriales en materia de salud publica y las acciones de
obligatorio cumplimiento del Plan de Atencion Béasica (PAB), asi como dirigir y coordinar la red
nacional de laboratorios de salud publica, con la participacién de las entidades teritoriales”. Asi mismo,
el articulo 4o del Decreto nimero 806 de 1998 define el Plan de Atencion Basica (PAB), como “Un
plan cuyos contenidos son definidos por el Ministerio de Salud en desarrollo del articulo 49 de la
Constitucion Politica, es de caracter obligatorio y gratuito, dirigido a todos los habitantes del
territorio nacional, prestado directamente por el Estado y sus entidades termitoriales o por particulares
mediante contrato con el Estado”. 3. Por su parte, la ley 1122 de 2007, en su articulo 33 literal h
dispuso que el Plan de Salud Publicade Intervenciones Colectivas reemplazara al Plan de Atencion
Basica, sefialando, ademas que “Las actividades colectivas que estén a cargo de la Nacion y de
las entidades territoriales con recursos destinados para ello, deberan complementar las acciones
previstas en el Plan Obligatorio de Salud”. Mas adelante, y en continuacion de esta linea
argumentativa la Ley 1438 de 2011 en su articulo 6°establecio que el Ministerio de la Proteccion
Social elaboraria un Plan Decenal de Salud Publica a través deun proceso amplio de participacion
social y en el marco de la estrategia de atencion primaria en salud, en el cual confluyen las politicas
sectoriales para mejorar el estado de salud de la poblacion, incluyendo la salud mental,
garantizando que el proceso de participacion social sea eficaz, mediante la promocion de la
capacitacion de la ciudadania y de las organizaciones sociales. 4. Este plan, en adelante en
adelante PDSP, definid los objetivos, las metas, las acciones, los recursos, los responsables
sectoriales, los indicadores de seguimiento, y los mecanismos de evaluacién, a ejecutar en los 10
afos siguientes a su expedicion, y fue construido a partir de lo dispuesto en la Resolucién 1841
de 28 de 2013 por el Ministerio de Salud y Proteccién Social “Por la cual se adopta el Plan Decenal
de Salud Publica 2012 -2021". EI PDSP establece que las entidades territoriales, de acuerdo con
sus competencias, necesidades, condiciones y caracteristicas dela poblaciény territorio, deberan
adaptar y adoptarlos contenidos alli establecidos, en cada cuatrienio a través del Plan Territorial
de Salud y coordinar su implementaciéon en su area de influencia, asi como la formulaciéon y
ejecuciéon del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas, en el marco de los lineamientos
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que para el efecto expida el Ministerio de Salud y Proteccién Social. Del mismo modo, el PDSP
establece estrategias de intervencién colectiva eindividual, que involucran tanto al sector salud como
aotrossectores, dentro y fuera de los sewicios de salud, con lineas operativas para su implementacidn.
5. Adicionalmente, el Ministerio de Salud y Proteccion Social considerd que el propdsito y alcance
del Plan deSalud Publica de Intervenciones Colectivas y la Gestion de la Salud Publica, son
diferentes y, por ende, su formulacion, ejecucién, monitoreo y evaluacion requieren la definicion
de criterios especificos para su desarrollo. En virtud de lo sefialado, el Ministerio de Salud y
Proteccién Social, en el marco de suscompetencias, expidié la Resolucion 518 de 24 de febrero de
2015 por la cual dicta disposiciones y determind las directrices para la formulacion, ejecucién,
seguimiento y evaluacion del Plan de Salud Publicade Intervenciones Colectivas (PIC), con el fin
de alcanzar las metas y objetivos de salud publica definidas en el Plan Decenal de Salud Publica.
El articulo 1° de la Resolucién 518 tiene por objeto dictar las disposiciones ydirectrices para la
elaboracidn, ejecucion, seguimiento y evaluacidon del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas, en adelante PIC. Igualmente, establece las Intervenciones, Procedimientos,
Actividades e Insumos a ser financiados con recursos del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivascontenidas en el Anexo Técnico que hace parte integral de la misma. Igualmente, la
Resolucion 518 de 2015 define en el articulo 3° numeral 3.7. Que las Intervenciones Colectivas
“Son el conjunto de intervenciones, procedimientos o actividades para la promocion de la salud y
la gestién del riesgodirigidas a grupos poblacionales a lo largo del curso de la vida; definidas con
fundamento en la evidencia disponible y en las prioridades de salud de cada teritorio.”
Continuando, méas adelante en el articulo 8 con la definiciobn del Plan de Intervenciones
Colectivas [en adelante PIC] como “aquel plan complementario al Plan Obligatorio de Salud (POS) y
a otros bheneficios, dirigido a impactar positivamente los determinantes sociales de la salud e incidir en
los resultados en salud, a través dela ejecucién de intervenciones colectivas o individuales de alta
externalidad en salud definidas en la presente resolucién, desarrolladas a lo largo del curso de vida,
en el marco del derecho a la salud y de lo definido en el Plan Decenal de Salud Publica (PDSP). 6.
Conformea lo dispuesto entonces en la Resolucién 518 de 2015, especificamente en su articulo12,
la formulacién del PIC hace parte integral del Plan Territorial de Salud, por lo que, debera ser
formulado o ajustado de acuerdo conlo establecido en la Ley 152 de 1994 o en la norma que la
modifique o sustituya y en las directrices que defina el Ministerio de Salud y Proteccién Social. Los
contenidos del PIC, los recursos para su ejecucién, la cobertura de las mismas y los criterios para
el respectivo monitoreo y evaluacién, se definirdn de acuerdo con: a) las necesidades,
problematicas y potencialidades de los municipios, distritos y departamentos; b) los resultados en
salud priorizados por cada entidad, las dimensiones y metas del PDSP; c) las estrategias definidas en
el Plan Territorial de Salud agrupadas en las lineas operativas de promocion de la salud y gestion
del riesgo; d) Las competencias y responsabilidades establecidas en la ley; y €) lo establecido en
el Anexo Técnico que hace parte integral de la presente resolucion. 7. Tenemos entonces que, las
intervenciones del PIC deberan estar enmarcadas en las lineas operativas de promocion de la salud
y gestién del riesgo, asi como el Plan Decenal de Salud Publica en el contexto del Plan Territorial
de Salud 2020 — 2024. El Plan Decenal de Salud Publica, estad construido con base en ocho (8)
dimensiones prioritarias a saber: i) Salud Ambiental; ii) Convivencia social y Salud Mental; iii)
Seguridad Alimentaria y nutricional; iv) Sexualidad y Derechos Sexuales y Reproductivos; v) Vida
Saludable y Enfermedades Transmisibles; vi) Salud Publica en emergencias y desastres; vii) Vida
saludablesy condiciones no Transmisibles; viii) Salud y &mbito laboral) Y 2 DIMENSIONES
TRANSVERSALES. 8. En relacién con la Financiacion de las actividades antes descritas, la
Resolucién 518 de 24 de febrero de 2015 en su articulo 20 prevé lo siguiente: “ARTICULO 20.
GASTOS DE LA SUBCUENTADE SALUD PUBLICA COLECTIVA. Con los recursos de la Subcuenta
de Salud Pulblica Colectiva, se financiard lo siguiente: 20.1. El Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas (PIC) acargo de la entidadterritorial. PARAGRAFO 1o. En consecuencia,
los recursos del componente de Salud Publica del Sistema General de Participaciones (SGP), se
distribuiran asi:
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Plan de Intervenciones Colectivas (PIC)

Departamentos y Distritos

30% - 50%

Municipios categoria especial 1, 2

03
40% - 60%

Municipios categoria especial 4, 5

y 6
60% - 70%

El porcentaje por asignar para el financiamiento del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas sera definido por cada entidad territorial de acuerdo con las competencias y acciones
arealizar. Lajustificaciontécnicay financiera de ladistribucion de estos recursos debera incluirse
enel Plan Territorial de Salud.”. 10. Finalmente, la resolucién 518 de 24 de febrero de 2015
dispone enel articulo 14 que las intervenciones colectivas se contrataran con las instituciones
gue tengan capacidad técnica y operativa, de acuerdo con los criterios establecidos en los
articulos 15 Ibidem, y cumpliendo con la normatividad vigente en materia de contratacion
estatal, atendiendo los criterios que se fijan en las disposiciones citadas, para lo cual tendra en
cuenta lo siguiente:“14.1. La entidad territorial contratara prioritariamente con las Empresas
Sociales del Estado ubicadas enel tenitorio (incluye las IPS indigenas), las acciones del PIC para
las cuales tenga capacidad técnica yoperativa.14.2. Cuando la IPS publica ubicada en el territorio
no esté en capacidad de ejecutar algunas acciones del PIC, la entidad tertitorial podrd contratarlas
con Empresas Sociales del Estado de municipios vecinos. Del mismo modo, podrd contratarlas
cuando por su ubicacidn geogréfica, estas IPS estén en mejor capacidad de garantizar el
acceso de la poblacién a dichas intervenciones.14.3. En el evento de que las IPS publicas no
cuenten con la capacidad técnica y operativa, la entidad territorial podra contratar las acciones
del PIC con instituciones prestadoras de salud privadas ubicadas en el municipio,
organizaciones no gubernamentales (ONG), universidades y otras entidades privadas cuyo
objeto social esté relacionado con la prestacion de las acciones que se contraten, siempre y
cuando cumplan los criterios definidos en el articulo 15 dela presente resolucion. En estos
casos, se acudira a los parametros de seleccidon previstos en la normativa vigente sobre la
materia.” (Subrayas fuera del texto original)”. 10. En armonia con lo expuesto, y para el
cumplimiento de sus cometidos y la normal ejecucién de las actividades contempladas en el
Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas dimensionadas en el Componente
Operativo Anual de Inversiones [en adelante COAI] 2020 en armonia con el Plan Decenal de
Salud 2012 — 2021 y el Plan Nacional de Salud, el Departamento del Magdalena, se realiza el
presente documento de estudios previos como requisito para contratar las actividades aqui
descritas segun el criterio expresado en el punto 14.2, dela Resolucidn pluricitada, la entidad
territorial contratara las acciones del PIC prioritariamente con las Empresas Sociales del Estado
gue tengan capacidad técnica y operativa y que por su ubicacion geogréfica, estas IPS estén
en mejor capacidad de garantizar el acceso de la poblacion a dichas intervenciones. 11. La
contratacion de estas acciones se encuentra plenamente justificadas, teniendo en cuenta que
el Departamento del Magdalena, en la actualidad no cuenta en su planta de cargos con el talento
humano técnico yprofesional para la implementacion, ejecucion y seguimiento de las metas
propuestas, que permitan impactar positivamente los indicadores enunciados en los anexos y al
mismo tiempo dar cumplimiento a las competencias normativas asignadas a nivel
departamental y para garantizar la ejecucidon de los procesos encaminados a desarrollar las
actividades del plan de intervenciones colectivas en el marco del PDSP 2012-2021, COAI 2021,

Plan Territorial de Salud Publica y la Resolucion 518 de 2015. Por lo tanto, es necesario
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disponer de una estructura fortalecida, que incluya recurso humano necesario, apoyo logistico
y la implementacidn de estrategias para el desarrollo actividades a nivel sectorial, transitorio y
comunitario, porlo quese genera la necesidadde contratar las acciones encaminadas a impactar
positivamente en la ejecucion de las dimensiones enunciadas en el anexo técnico. 12.
Corresponde entonces a la Gobernacidon del Departamento delMagdalena el ejercicio de las
competencias en materia de salud estipuladas en la Ley 715 de 2001, y que fueron
determinadas como funciones adscritas ala Secretaria Seccional de Salud de este ente teritorial
departamental, mediante la expedicion del Decreto  No. 233 de 2017,modificado por el Decreto
535 de 2017 “ porel cual se adoptala Estructura de la Administracién Central departamental
del Magdalena y se dicta otras disposiciones”. La Ley 715 de 2001 le otorga a las entidades
territoriales del orden departamental, funciones y competencias en materia de salud paralo cual
se consideran Direcciones Territoriales de Salud, dentro de su ambito, el Departamento del
Magdalena las ejerce por conducto de la Secretaria Seccional de Salud, dependencia de la
administracion publica departamental, asi mismo, se establece en el articulo 43.3.8 eiusdem,
gue dichos entes territoriales deben “Ejecutar las acciones de inspeccion, vigilancia y control
de los factores de riesgo del ambiente que afectan la salud humana, de control de vectores y
zoonosis competencia del sector salud, en coordinacion con las autoridades ambientales, en
los corregimientos departamentales y en los en los municipios de categorias 4a., 5a. y 6a. de
su jurisdiccion”. Asi las cosas, el Departamento del Magdalena para dar cumplimiento a sus
competencias misionales, en especial las sefialadas en el articulo 43 de la Ley 715 de 2001,
requieren contratar las acciones relacionadas en el Anexo Técnico Dimensiones del Plan de
Saludde Inversiones Colectivas. 13. Que, en desarrollo de la emergencia sanitaria, declarada
por el Ministerio en el territorio nacional por causa del coronavirus COVID 19 y en concordancia
con la resolucidon 518 de 2015, el Ministerio de Salud expidi6 la circular externa No. 025 de 16
de abril de2020, a través de la cual imparte instrucciones para formular acciones colectivas
y procesosde gestion de la salud publica encaminadas a que la entidades territoriales, como
autoridades sanitarias en su jurisdiccién y conforme a sus competencias implementen las
acciones de salud publicaque requiera su territorio, tanto en el marco del Plan de Salud Publica
de Intervenciones Colectivas — PIC- como en la ejecucion de los procesos de gestion de la
Salud publica. 14. La ley1164 de 2007dicta disposiciones sobre talento humano en salud al
prescribir en su articulo 1° que“Por Talento Humano en Salud se entiende todo el personal que
interviene en la promocién, educacién, informacion de la salud, prevencion, diagnéstico,
tratamiento, rehabilitacion y paliacionde la enfermedad de todos los habitantes del territorio
nacional dentro de la estructura organizacional de laprestacion de los servicios de salud. 15. Por
su parte la, cuenta en su planta de personal con profesionales, técnicos de saneamiento,
técnicos en salud y/o auxiliares en salud y enfermeria, los cuales se caracterizan porla
competencia profesional adquirida no solo en la escuela, sino a través de la experiencia a lo largo
de los afios y los procesos de actualizacién y capacitacion que la Direccion territorial de salud
ha venido realizando con este talento humano que les permite desarrollar dichas acciones en
forma cualificada. Asi mismo la E.S.E dispone de unas locaciones adecuadas para realizar las
actividades que le corresponden en la ejecucidon del PIC. Por las razones anteriormente
expuestas, se justificala contratacion con HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO para la ejecucién de las acciones que previamente
establecidas en el documento de estudios previos, sin que este hecho constituya una
delegacion de las competencias misionales y funcionales de la entidad territorial. 16.
Precisando lo anterior, HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO, esuna Empresa Social del Estado que opera como IPS, entidad de naturaleza
juridica publica descentralizada por servicios perteneciente al Sistema General de Seguridad
Socialen Salud, al tenor de lo preceptuado en el articulo 194 de laley 100 de 1993 y del articulo
68 dela Ley489 de 1998, se enmarcan dentro del concepto de entidad Estatal contenido en el
articulo 2° de la Ley 80de 1993, se dedica a la prestacion de servicios de promocion,
prevencion, recuperacién yrehabilitacion de la salud, inscrita en el registro especial de prestadores
de sericios de salud, sujeta a la verificacion de los estandares de habilitacién por parte de la
Secretaria Seccional de Salud delDepartamento del Magdalena. 17. En consecuencia de lo
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expuesto, el contrato estatal por celebrarse enmarca dentro de la causal del literal ¢ del numeral
4° del articulo 2° dela Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011,
esto es, setrata de un contrato interadministrativo cuya modalidad de seleccién del contratista
se realiza a través de contratacion directa el cual textualmente sefiala “Contratos
interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa
con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la leyé en sus reglamentos”, asi las cosas, es
claro que el marco regulatorio de este proceso eslaLey80de 1993 yla 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015. 18. El Departamento del Magdalena, cuenta en la actualidad y para la presente
vigencia fiscal con la Disponibilidad Presupuestal suficiente para llevar a cabo la respectiva
contratacién, la cual se encuentra respaldada previamente en el COAIl vigencia 2022, cuyo
proyecto fue debidamente radicado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion
Departamental. 19. De conformidad con lo anterior, las partes acuerdan las siguientes
CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA. - Qbjeto. PRESTACION DE SERVICIOS POR PARTE
DE LA HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO LA
EJECUCION DE LAS ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC DE LAS POBLACIONES DE MAYOR
VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE CIENAGA.CLAUSULA SEGUNDA. - Condiciones
técnicas v alcance del Objeto: 1.El contrato interadministrativo se refiere a la ejecucién de
las actividades que conciernen al conjunto de dimensiones relativas a las Intervenciones
Colectivas. 2.Las actividades por desarrollar por parte del contratistay los recursos asignados
para los mismos se encuentran en el anexo técnico adjunto al presente contrato.3.La Gestion
alude a la ejecucidon de las intervenciones, procedimientos, actividades y adquisicion de
insumos, descritos en el Anexo Técnico que hace parte integral de la Resolucién 518 de
2015.4.Las dimensiones y acciones especificas por desarrollar se describen y se distribuyen
en el Anexo Técnico Dimensiones del Plan de Salud de Intervenciones Colectivas el cual hace
parte integral del contrato por celebrar.5.El contratistano podra SUBCONTRATAR las acciones
PIC. Sin embargo, podra contratar las actividades de apoyo que permitan la ejecucién de las
intervenciones, procedimientos, actividades y adquisicién de insumos.6. Garantizar la
disponibilidad o vinculacidon del talento humano exigido y con el perfil indicado por el ente
Territorial por el tiempo acordado y segun lo previsto porla Resolucidon 518 de 2015 y demas
normas complementarias. CLAUSULA TERCERA. - Plazo: El plazo de ejecucion sera hasta
el treinta y uno (31) de diciembre de 2023, contados a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucién del contrato. CLAUSULA CUARTA. - ValoryForma de Pago:
Para la ejecucién del contrato se estimé como presupuesto total la suma de SETECIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MILLONES SETENTA MIL CIENTO TREINTA Y NUEVE PESOS M/L

($789.070.139) que se financian conlos recursos del Sistema General de Participaciones y otras

transferencias nacionales. El valor se encuentra distribuido en las siguientes dimensiones (Ver
tabla 1).
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VALOR A
o APROPIAR PARA
CDP N°. | VALOR DEL CDP FECHA CONCEPTO EL PRESENTE
CONTRATO
10 d Gestion del riesgo en
358 $1.393.000.000 r;grzzé’ € enfermedades $141.444.458
inmunoprevisibles
Gestion del riesgo
10 marzo de (situaciones de salud
359 $1.724.847.089 2023 relacionadas con $ 191.649.682
condiciones ambientales)
Gestion del riesgo
(consumo y
10 marzo de aprovechamiento
360 $630.000.000 biolégico de los $ 65.555.557
2023 X -
alimentos, calidad e
inocuidad de los
alimentos)
10 marzo de Promocién de la salud
361 720.254.698 2023 (promocién de la salud $ 80.028.298
mental y la convivencia)
Promocion de la salud
10 marzo de (modos, condiciones y $ 75.578.478
362 680.206.315 2023 estilo de vida saludables).
habitat saludable.
Promocién de la salud
(promocidn de los
363 760.000.000 10 rggrzzs? de derechos sexuales y $75.555.556
reproductivos y la
equidad de género)
10 marzo de | Desarrollo integral de las $118.493.047
376 1.343.712.556 2023 nifias, nifios
Enfermedades
646 68.855653 16 junio de emergentes, $ 765.063
2023 reemergentes y
desatendidas (lepra)
A promocion de la salud
644 360.00.000 16 Jzugzlg de (seguridad y salud en el $40.000.000
trabajo)

El valor del contrato se pagara de la siguiente manera: El valor estimado del contrato por celebrar,se
cancelara a la E.S.E. de la siguiente forma: 1-. I-. -. Un Pago anticipado por el equivalente al
cuarenta por ciento (40%) del valor total del contrato, a la firma, presentacién y aprobacién de la
garantia y cumplimiento de los requisitos para la ejecucion de las actividades contratadas, previa
presentacién a la Secretaria Seccional de Salud del cronograma de ejecucion de las actividades
contratadas, hojas de vida avaladas por la Secretaria y contratos celebrados junto con el acta de
inicio del equipo basico y aprobacidn del mismo, El perfil del talento humano sera el indicado por el
ente Territorial por el tiempo acordado, asi mismo debera aportar acreditacion de estar a paz y salvo
con los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores de la E.S.E., asi como
demas aportes parafiscales cuando haya lugar.

Il1-. Un segundo pago, por el treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, previa revisién del
cumplimiento de las actividades para lo cual se debera presentar informe preliminar cuya ejecucién
seaigual o superior al 70% de las actividades que debarealizar la E.S.E. en la ejecucidn del contrato,
este debera ser recibido a satisfaccion por parte del Supervisor.
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I1I-. Un pago final por el treinta por ciento (30%) del valor total del contrato previo cumplimiento en
la ejecuciéon de las actividades contratadas por parte de la E.S.E., y de evaluacion y recibido a
satisfaccion realizado por el Supervisor del Contrato para lo cual se levantara acta final.

En el valor del contrato se encuentra incluido los costos directos, los costos indirectos y los
porcentajes administrativos (10%) (derivados de la gestién u operacién, tales como papeleria,
carnetizacién, impresos, llamadas, servicios publicos, gestion administrativa y presupuestal,
elaboracion de contratos, gestion del presupuesto, seguros, costos bancarios, impuestos, personal
de apoyo administrativo y de sistematizacion de informacién) y de transporte (18%) (terrestre, fluvial).
No se permite el traslado de recursos del concepto de costos directos al de costos indirectos.

La Entidad entregara el pago anticipado bajo las siguientes condiciones:

Se tramitara previa solicitud del Contratista y aceptacion de las condiciones de la Entidad para su
entrega. En todo caso el mismo estara sujeto a la disponibilidad de cupo en el Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC).

El cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales no esté supeditado en ningln caso
a la entrega del pago anticipado.

Para efectos del pago, cada una de las Cuentas de Cobro deberadn estar acompafiadas de la
documentacion que exige la Secretaria de Hacienda Departamental.

Durante la ejecucion del contrato por celebrar, el Supervisor verificaray evaluara el cumplimiento de
las actividades sefialadas en el Anexo Técnico y les asignara un puntaje de acuerdo con los criterios
sefialados. Para el pago y la liquidacién del contrato, se tendra en cuenta el puntaje de evaluacion
de la ejecucion asignado a la E.S.E. por el cumplimiento efectivo de cada una de las actividades
encomendadas. Para todos los efectos, el valor total a pagar serd directamente proporcional al
porcentaje final de cumplimiento en la ejecucion de las actividades.

El valor determinado para el contrato envuelve todos los costos y emolumentos que implique la
ejecucion del objeto contractual, por lo tanto, la E.S.E. s6lo tendra derecho a los valores
expresamente establecido en el estudio previo, y bajo la prescripcién de que la ejecucion del objeto
del contrato o de los servicios requeridos, en ningln caso generara una relacion laboral con los
trabajadores o contratistas del mismo, como tampoco dara lugar del pago de prestaciones sociales
a cargo del DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA. Cualquier trabajo adicional que se haga sin la
debida autorizacién por parte del Supervisor del contrato, EL DEPARTAMENTO podra abstenerse
de pagarlo.

JUSTIFICACION PAGO ANTICIPADO: Estaformade pago resulta conveniente por el término del
contrato y el objeto por ejecutar, asi mismo, para el ejercicio de una eficiente y eficaz supervision del
cumplimiento de los objetivos de la contratacién.

La necesidad del pago anticipado se configura toda vez que para ejecutar el objeto del contrato debe
realizarse por parte de la E.S.E la contratacion del recurso humano solicitado en el Anexo 4 (Equipo
Béasico Establecido o el Equipo Complementario con perfiles), la adquisicion de materiales (tales
como papeleria, toner, escritorios, equipos de coOmputo) requeridos para que los equipos ejecuten
sus actividades, asi como carnetizacién, impresos, llamadas, servicios publicos, gestion
administrativa y el transporte tanto terrestre como fluvial del recurso humano hacia los micro
territorios.

CLAUSULA QUINTA. - Qbligaciones de las partes: OBLIGACIONES DE LA ESE.Seobligapara
con el Departamento A: Ejecutar las acciones colectivas previstas en este contrato en el marco del
modelo de atencidn primaria del Programa Médico en Tu Casa (Anexo 1), el Plan de Accién, que en
todo caso se cifie a la normatividad vigente, en particular en lo establecido en la resolucién 518 de
2015 vy las instrucciones entregadas por la Secretaria Seccional de Salud.-. Las acciones de gestion
delriesgo y promociénde lasalud de las dimensiones de la salud publica deben hacer parte de una
accion integral e integrada en el territorio.-. Las acciones de vacunacion canina y felina se deberan
desarrollar en una jornada masiva durante cuatro (4) meses a través de vacunadores y apuntadores
con el soporte logistico y de comunicacion respectivo. Igualmente, la vacunacion posterior estara a
cargo del técnico en salud ambiental o saneamiento basico quien debera completar la vacunacion. -
Construir de manera digital la base de datos de las acciones colectivas utilizando los formatos
establecidos para ello por parte de la Secretaria Departamental de Salud y reportar tanto la
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realizacion como los resultados obtenidos con calidad, pertinencia y oportunidad. Asi mismo los
soportes en medio fisico, cuando a ello de lugar, en todo caso, deberan tener todos los parametros
de una adecuada gestion documental en términos de identificacién, clasificacion, claridad y
verificacién. -. Coordinar las acciones de comunicacién a través de material escrito, programas
radiales o audiovisuales y de redes sociales en cada dimensién con la Secretaria de Salud
Departamental. Asi mismo, la visibilidad de todas las acciones del componente PIC del Programa
Médico en Tu Casa deberan estar alineadas con las orientaciones para tal fin que emita la oficina de
comunicaciones de la Gobernacién del Magdalena.-. La E.S.E. debera contar con los dispositivos
moviles telefénicos o computador tipo portatil para aumentar la eficiencia, calidad, oportunidad de la
gestiondetodalainformacion.-. Constituir el equipo humano profesionaly técnico, que como minimo,
le solicitala Secretaria Seccional de Salud para realizar una eficiente, eficaz y oportuna ejecucion
de las actividades.-. Encontrarse al dia en el pago de los aportes a la seguridad social integral (salud,
pensiony riesgos laborales).-. Cumplir de buena fe el objeto contractual y las obligaciones derivadas
del mismo.-. Emitir los conceptos que le sean solicitados dentro de los diferentes asuntos que son
de competencia de la Secretaria de Salud Departamental.-. Sustentar los diferentes asuntos
sometidos a su estudio a la dependencia que lo requiera.-. Realizar seguimiento continuo a los
procesos y gestiones que le sean asignadas, y hacer los reportes respectivos.-. Rendir informe
mensual, parcial y final de las actividades desarrolladas.-. Asistir alas reuniones y diligencias que le
sean programadas en ejercicio de la actividad contractual.-. Entregar los informes sobre el
cumplimiento de las actividades a su cargo al supervisor del contrato.- Uso exclusivo del logo
institucional de la gobernacidn del departamento del Magdalena y del Programa médico a tu casa. -.
Pagar los impuestos y las garantias a las que haya lugar.-. Atender con prontitud y diligencia las
solicitudes derivadas del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.-. Las demas derivadas de
las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 Resolucién 518 de
2015 y deméas. B) QBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTQ: Ademas de las obligaciones y
estipulaciones sefialadas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven del
Decreto 1082 de 2015, ELDEPARTAMENTO se obligaa: a. Cancelar al contratista el valor del
contrato en la formay términos establecidos en el mismo. b. Cumplir de buena fe el objeto contractual.
c. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para cumplir sus obligaciones
contractuales. D. Realizar la supervision del contrato. e.Cumplir y hacer cumplir las condiciones
pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte. f. Las demas que teniendo en
cuenta la naturaleza del contrato y las normas legalesvigentes le correspondan a la entidad publica
CLAUSULA SEXTA. - Garantia Unica. EI CONTRATISTA garantizara el cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales a través de laexpedicion de una pdéliza de seguros que ampare los
siguientes riesgos:

RIESGOS AMPARADOS CUBRIMIENTO VIGENCIA
Equivalente al 100% del | Por el término de ejecucion del
Devolucion del pago valor del Pago anticipado | contrato y seis (6) meses mas.
Anticipado

Cumplimiento de las | Equivalente al 10% del Por el término de ejecucién del
obligaciones  surgidas del | yalor del contrato. contrato y seis (6) meses mas.
contrato.
Prestaciones sociales legales | Equivalente al 10 % Por el término de ejecucion del
e indemnizaciones laborales | delvalor del contrato contrato y tres (afios) mas.

CLAUSULA SEPTIMA.- Supervision: El controly vigilancia del cabal cumplimiento y la completay
adecuada ejecucion de este contrato y de cada una de sus obligaciones, asi como de la calidad de
los servicios prestados, estard a cargo del Secretario Seccional de Salud, el Supervisor del Contrato
ademas de velar por el cumplimiento de lo establecido en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993, la
Ley1150 de 2007, los articulos 44, 83, 84, 86 y 118 de laLey 1474 de 2011 (anticorrupcion), debecumplir
las funciones sefialadas en la Resolucion No. 0965 de 2012 (manual de interventoriay supervision)o
la que la modifique o remplace, asi como las demés que surjan por la naturaleza de este contrato,
cuando se requiera cambio de supervisor deberd realizar el procedimiento sefialado en el manual.
CLAUSULA OCTAVA.- Terminacién anticipada del contrato por mutuo acuerdo: En cualquier
momento, durante la vigencia del presente contrato, las partes podran darlo por terminado
anticipadamente de mutuo acuerdo, que constara por escrito en un acta suscrita porlas partes, en la
cual se indicara expresamente la fecha a partir de la cual acuerdan dar por terminado el contrato.
CLAUSULA NOVENA.- Cesidn del Contrato: No se podra ceder total ni Parcialmente el presente
contrato a otra persona natural o juridica, salvo autorizacién previay expresa DEL DEPARTAMENTO.
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CLAUSULA DECIMA.- El presente contrato se entiende
perfeccionado con la firma de las partes contratantes. Para su ejecucion se requiere el Registro
Presupuestal correspondlente por parte del DEPARTAMENTO CLAUSULA DECIMA PRIMERA.-
lmpedimentos: LA ESE declara
bajo la gravedad del juramento que se entiende surtido con la firma de este contrato, que no se halla
incurso(a) en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de intereses o
impedimento, sefialadas en la Constitucién, la Ley o la normatividad vigente; declara igualmente que
se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional ycon EL DEPARTAMENTO, o que adeudandole
no han vencido los términos para su pago y que noes deudor del Estado, o que sies deudor ha suscrito
acuerdo de pago vigente. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- Suspensién: El plazo de ejecucion del
presente contrato podra ser suspendido excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes
circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2. Fuerza mayor ocaso fortuito, por causas
debidamente justificadas, previa solicitudde LA ESE. La suspensién se hara mediante acta suscrita
por las partes en la cual se expresara su causa, el término de la suspensiony la fecha en que se
reanuda la ejecucion del contrato. PARAGRAFO: En caso de suspension LA ESE se obliga a
informar tal evento al Asegurador y a ampliar las garantias, proporcionalmente al término que dure
la misma. CLAUSULA DECIMA TERCERA: Ausencia de relacion laboral: Las partes dejan
constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el marco del articulo 32, numeral 3 de la
Ley 80 de 1993 y demés normasconcordantes y complementarias, por lo cual declaran que no
conlleva relacion laboral ni prestaciones sociales; su ejecucién se hard sin subordinacidn alguna,
gozando el contratista de independencia en la preparacion y ejecuciéon del contrato. CLAUSULA
DECIMA CUARTA- Liquidacién del contrato: El presente contrato sera liquidado por EL
DEPARTAMENTO, atravésdel acta de liquidacion avalada por el supervisor, una vez se cumpla el
plazo de ejecucién, en los términos previstos en el articulo 60 dela Ley 80 de 1993, art. 11 dela Ley
1150 del 16 de Julio de2007 y en laLey 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- Multa v Clausula
Pepnal Pecuniaria: Si se presenta incumplimiento del contrato por parte de LA ESE, o si EL
DEPARTAMENTO se ve en la necesidad de declarar la caducidad administrativa de la misma, EL
DEPARTAMENTO hara efectiva al LA ESE una sancidn pecuniaria equivalente al Veinte por ciento
(20%) del valor del contrato, independientemente de la indemnizacién de perjuicios que le ocasionen
a EL DEPARTAMENTO. El valor de la clausula penal debera ser consignado directamente por LA
ESE en la Cuenta que designe EL DEPARTAMENTO -Regional Magdalena, sin perjuicio de la
clausulapenal pecuniaria. EL DEPARTAMENTO tendra la facultad de conminar al LA ESE para el
cumplimiento de las obligaciones que contrae en virtud del presente contrato. Las partes convienenen
pactar la imposicion de multas sucesivas a favor de EL DEPARTAMENTO, en caso de mora o
incumplimiento de las obligaciones establecidas, por una suma equivalente al 0,15% del valor del
contrato por cada dia de incumplimiento. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- Sequridad de la
informacién v confidencialidad: LA ESE se obliga a conocer vy aplicar la politica y los lineamientos de
Seguridad de la Informacion y Gestion de los activos de la Informacion que le entregue EL
DEPARTAMENTO. Asi mismo, LA ESE se obliga a no revelar, durante la vigencia del este contrato, ni
dentro de los dos (2) afios siguientes a su expiracién, la informacién confidencial de propiedad del
DEPARTAMENTO, de la que LA ESE tenga conocimiento con ocasidn o para la ejecucién de este
contrato, sin el previo consentimiento escrito del mismo. Se considera informacién confidencia
cualquier informacién técnica, financiera, comercial, estratégica y, en general, cualquier informacidn
relacionada con las funciones, programas, planes, proyectos ylo actividades del DEPARTAMENTO.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: - Lugar de Ejecucién: Las actividades del contrato
interadministrativo, se ejecutara en el Departamento del Magdalena.

Como constancia de lo anterior, las partes aceptan las presentes Clausulas Adicionales al
contrato, la cual se suscribe por Firma electrénica en el SECOP Il, a través de mensajes de
datos.
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