
1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

La
11 o

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 
DE APOYO A LA GESTION ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO

1. DESCRIPClON DE LA NECESIDAD

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

El Plan de Desarrollo Econdmico, Social, Ambiental y de Obras Publicas del Distrito Capital 2020-2024: Un 
nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI, adoptado mediante Acucrdo No. 761 de 2020, 
consagra en el proposito 5: Construir Bogota Region con gobierno abierto, transparente y cindadania 
consciente, el programa 57 Gestion publica local, definido como: “Recuperar la confianza de la cindadania en 
la gestion de las alcaldias locales, desarrollando condiciones de gobernanza y gobernabilidad local, a traves de 
un gobierno abierto, participative, transparente y colaborativo; la entrega oportuna de bienes y servicios de 
acuerdo con las necestdades tcrritoriales mediante adecuados procesos de territorializacion de la gestionV la 
inversion distrital en la localidad; y el fortalecimiento institucional de las alcaldias locales”. \ \

Es asi que la Secretaria Distrital de Gobierno tiene por objeto "oriental- y liderar la formulacion y seguimiento 
de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad dcmocratica en cl ambito distrital y local, 
mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia paciHca, el ejercicio de la 
cindadania, la promocion de la paz y la cultura dcmocratica, el uso del cspacio publico, la promocion de la 
organizacion y de la participacion ciudadana y la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion 
Distrital en sus distintos niveles".

De conformidad con la Ley 489 de 1998, los Acuerdos Distritales 257 de 2006 y 637 de 2016, el Decrcto 
Nacional 1499 de 2017, el Decreto Distrital 807 de 2019, en la Resolucion 0673 de 2020 nos indica que "En cl 
2024 Sector Gobierno tiene la mision de velar por la gobernabilidad distrital y local, por la generacion de 
cspacios y procesos sostenibles de participacion de los ciudadanos y las organizaciones sociales, por la relacion 
de la administracion distrital con las corporaciones publicas de eleccion popular en los niveles local, distrital, 
regional y nacional; vigilar y promover el cumplimiento de los derechos constitucionales, asi como de las 
normas rclativas al espacio publico que rigen en el Distrito Capital".

El articulo 4 del Decreto Distrital 768 de 2019, establcce que la Alcaldia Local es la responsable de formular, 
ejecutar y hacer seguimiento a los proyectos de inversion en el marco del Plan de Desarrollo Local con cargo a 
los recursos del respectivo Fondo de Desarrollo Local, a traves de la elaboracion y ejecucion del presupuesto, 
la gestion de proyectos de inversion y procesos contractuales, asi como la ordenacion de gastos y pagos, y la 
administracion de bienes de propiedad del Fondo.

De conformidad con el articulo 2 del Decrcto Distrital 411 de 2016, las Alcaldias Locales hacen parte de la 
estructura organizacional de la Secretaria Distrital de Gobierno, en tanto que el articulo 6 del Acuerdo 
Distrital 740 de 2019, establcce que la Alcaldia Local es una dependcncia de la Secretaria Distrital de 
Gobierno, responsable de las competencias asignadas a los Alcaldes Locales, de conformidad en lo cstablecido 
en el numeral primero (1) articulo quinto (5) que especifica: “1 administrar las alcaldias locales y los fondos de 
desarrollo local”.

Aunado a lo anterior, el Plan De Desarrollo Economico, Social, Ambiental Y De Obras PtiblicaV Parn 
Localidad De Chapinero 2021-2024, adoptado mediante Acuerdo Local No. 004 de 2020, establcqc co! 
proposito 5: Construir Bogota-Rcgion con gobierno abierto, transparente v cindadania conscicntcXEl airticiik) 
66 de este acuerdo local contempla cl programa Gestion Publica Local en cl cual, entre otrasXsc ^.isca’
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De conformidad con la Sentencia de la Gorte Constitucional C-614 de 2009, "E/ contrato depreslacion de servicios 
es mi contrato estatal cjiie ce/ebran las entidades para desarrollar actividades re/acionadas con sn administration o fundonamiento, 

_)’ solo podrdn celebrarse con personas natnrales ciiando dichas actividades no pnedan rea/it^arse con personal de p/anta o reqaieran 
conotimientos espetia/i^ados. En ningmi caso estos contratos generan relation laboral ni prestaciones sociales y se celebrardn por el 
termino estrictamente indispensable..." v

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
DE APOYO A LA GESTION ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO

materializar “las capatidades con las c]ne ci/enta la Alcaldia Eocal de Chapinero en terminos de recursos. talento humano, 
procesos. y en several todas las conditiones internasy externas qiie la caracten-yan, para desarrollar sn gestion y lograr nn 
desempeno acorde con los resn/tados cjne se prop nso consegniren este Plan de Desarrollo Eocal".

Muchas de las atenciones requeridas por la ciudadania, terminan siendo atendidas por el personal del GDI o 
del equipo de vigilancia, quienes son el primer punto fisico de contacto con los ciudadanos en las instalaciones 
de la Alcaldia, muchas veces sin lograr la informacion requerida o el acceso a los canales de informacion y 
servicio, generando frustracion en el solicitante y una mala perccpcion de la administracion local.

De lo anterior, sc deriva la neccsidad e importancia de que la Alcaldia Local cuentc con una persona que 
desarrolle actividades asistenciales de atencion y oncntacion al ciudadano en materia de rutas de acceso v 
portafolios de servicios, recepcionando las solicitudes de los ciudadanos y entregando informacion de los 
tramites, servicios y/o proyectos que pueden rcalizarse en la alcaldia local, en lo posible estableciendo 
contacto entre el ciudadano peticionario y el funcionario y/o contratista responsable o compctente para dar 
tramite, respucsta y/o atencion de fondo a la peticion y/o requcrimiento de los ciudadanos.

En los casos en que no rcsultc posible tramitar los requerimientos presentados, se brindara informacion de 
orientacion rcspccto de las entidades competentes, las direcciones de correo electronico, dirccciones fisicas 
y/o paginas clectronicas de consulta que 1c permitan al ciudadano satisfacer sus nccesidades administrativas.

Para cumplir con dicha contratacion, la Alcaldia Local cuenta con el provecto de inversion regi^fcriv
Banco de Proyectos de Inversion del Distrito, Proyecto 1741: Chapinero ejemplo de gobierno a 
transparencia local, cuvo objetivo general es: Implementar estrategias y canales eficientes que promu^ai^;

Cddig(>:GCO-GCI-l^
Version: 0- 
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Las diversas expresiones sociales y ciudadanas que componen cl tejido local de Chapinero, visita de mancra 
regular las instalaciones fisicas de la Alcaldia en busca de atencion e informacion respecto de sus multiples 
nccesidades, entre ellas, segun el Centro de Documcntacion c Informacion (GDI), se dcstacan; Informacion 
sobre tramites y consultas como certificados de residencia, encuestas SISBEN, informacion sobre subsidies de 
apoyo a personas mayores o informacion sobre mccanismos de acceso a proyectos para personas con 
discapacidad. En segundo lugar, solicitudes sobre temas rclacionados con servicios publicos, tramites de 
propiedad horizontal y asuntos comunales y en terccr lugar, informacion sobre proyectos de inversion en 
cultura, recreacion y deportc. Adicional a ello, sc reciben requerimientos ciudadanos respecto de tramites que 
no dependen de la Alcaldia Local pero si de otras entidades Distritales y Nacionales, como solicitudes de 
victimas del conflicto armado, registros de desplazamiento, solicitudes sobre subsidios de vivienda entre otras.

Uno de los principales rctos de la administracion local, esta relacionado con los niveles de credibilidad, 
confianza y atencion que sc brinda desde la Alcaldia Local a la Ciudadania, toda vez que son las Alcaldias 
Locales los puntos de referenda de gestion administrativa que tiene la ciudadania para atencion, tramitc v 
resolucion de sus nccesidades.



objetivos especfficos:

1.

PERSONAS A CONTRATAR: UNA (1)

CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

2.1 OBJETO.

2.2 ESPECIFICACIONES

“NO APLICA”.

2.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

s’

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO 
A CELEBRAR.

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA 
GESTION PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE ATENCION Y ORIENTACION AL 
CIUDADANO QUE SE REQUIERAN EN LAS INSTALACIONES DE LA ALCALDIA LOCAL 
DE CHAPINERO.

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gob;erno

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 
DE APOYO A LA GESTION ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO

confianza de la ciudadania en cuanto a la gestion Publica Local de Chapinero, lo dial se materializa en dos

A LA
que lay

Vigcncia dcsdc: 22 de diciembn 
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El contrato que surja del presente proceso de seleccion corresponde a SERVICIOS DE APC 
GESTION DE LA ENTIDAD, regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas non

Cddigo: GCO\\('KP()1!/ 
sibnslM 
^32020

Fortalecer la gestion institucional de la Alcaldia de Chapinero, para promover la gobernabilidad 
democtatica local mediante procesos de planeacion para el desarrollo local que pcrnntan generar 
condiciones de gobernanza local y de fortalecimiento de la capacidad institucional, para garantizar la 
entrega oportuna de bienes y servicios a la ciudadania, disponiendo canales de atencidn ciudadana las 
24 horas.

2. Desarrollar un proceso constante de dialogo social, rendicion de cuentas e interaccion comunitaria 
mediante la generacion de encuentros virtuales y/o presenciales en los que se socialicen los temas 
sensibles para el desarrollo local en lo relacionado con ejecucion presupuestal y resultados de las 
inversiones realizadas.

A partir de lo expuesto en el numeral anterior y en vista de que a la fecha el personal de planta asignado por la 
Secretaria Distrital de Gobierno al Fondo de Desarrollo Local de Chapinero, no es suficientc para la ejecucion 
de las actividades de atencion y orientacion al ciudadano, recepcion, clasificacion, atencidn y enrutamiento de 
las solicitudes de la ciudadania que de manera presencial realizan en las instalaciones de la Alcaldia, la 
administracidn local estima oportuno, pertinente y necesario contratar los servicios de una persona natural que 
apoye las actividades operativas y de orientacion a la ciudadania que tienen lugar en la Alcaldia Local de 
Chapinero.



de CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL

4.1 Estudio De! Sector

Valor MensualNo. ctoObjeto

2 340.000189CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

2.340.000087 2020CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Vigencia

2020

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS 
QUE SOPQRTAN SU ELECCION.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PRESUPUESTO, VARIABLES UTILIZADAS Y 
RUBROS QUE LO COMPQNEN.

CodigoiGCO-GCI-POlF
Version: 04
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Entidad
Alcaldia Local 
de Chapinero 
Alcaldia Local de 
Chapinero

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gob erno

El valor del contrato se estima hasta por la suma 
PESOS M/CTE. ($14,400,000)

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes 
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los 
relacionados con actividades operativas, logtsticas, o asistenciales.

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
DE APOYO A LA GESTION ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO

modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas loves a las disposiciones civiles y 
comerciales, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015.

V^tgr Vb^al 

'b^eoob^Mrf^ses.

9360^00 (4 rftases:

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratacion corresponde CATORCE 
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($14,400.0000) de la vigencia fiscal 2023, con 
cargo al proyecto 1741: CHAPINERO EJEMPLO DE GOBIERNO ABIERTO Y TRANSPARENCY 
LOCAL.

Para determinar el valor de los honorarios del presente proccso de contratacion, se tiene en cuenta lo 
establecido en la Resolucion 0136 de 2021, que establece a Tabla de Honorarios para las personas naturales 
que eelebren Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion con la Secretaria 
Distrital de Gobierno.

La modalidad de selection pertinente para esta contratacion corresponde a la contemplada en el literal h del 
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, los 
cuales indican que se podra contratar directamente con persona natural o juridica, que este en capacidad de 
ejccutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia 
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya 
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debc dejar constancia escrita.

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, la Secretaria 
Distrital de Gobierno, requiere la celebration de un contrato de SERVICIOS APOYO A LA GES1 ION DP. 
LA ENTIDAD (SERVICIOS ADMINISTRATIVOS) para el cfecto, sc identified en el mercado una 
diversidad de proveedores que sirven de insumo para un analisis comparativo que corresponde al siguiente:



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 204 2020 2.000.000 6.000 000 (3 meses

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION.

Para acrcditar la idoneidad y experiencia, se tendra en cuenta lo siguicnte:

5.1 Persona natural:

NIVEL ACADEMICO: TITULO DE BACHILLER.
FORMACION

36 MESES DE EXPERIENCIA LABOILXL CERTIFICADA.
EXPERIENCIA

6. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS 
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL 
CONTRATO.

11 \\ \

C/xhgo: GCOMICIW011

Vigcncia dcsdc: 22 de dicicmbrS de 21 
Caso I l()l

I’agin;

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 
DE APOYO A LA GESTION ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO

Alcaldia Local de 
Chapinero

feniendo en cuenta la anterior informacion y el plan anual de adquisiciones aprobado para la prescnte 
vigencia fiscal, es pertinente la celebracion del contrato SERVICIOS APOYO A LA GESTION DE LA 
ENTIDAD (SERVICIOS ADMINISTRATIVOS).

Los servicios profesionalesy de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturale^a intelectual diferentes a los de eonsultoria 
qae se derivan del cumplimiento de las fun clones de la entidad; asi conio los relacionados con actividades opera liras. Iqgisticas, o 
as is ten ciales.”

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decrcto 1082 de 2015, para la prestacion de servicios 
profesionales y/o de apoyo a la gestion o para la ejecucion de trabajos artisticos quo solo pueden 
encomendarse a determinadas personas naturales, “las Entidades pueden contratar bajo la modalidad de contratacion 
directa la prestacion de servicios profesionalesy de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que este en capacidad de 
ejecutar el objeto del contrato, siemprey cuando la Entidad verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el 
area de que se (rate. En este caso, no es necesario que la Entidad haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador 
del gas to debe deJar constancia escrita.
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LA

Actividad Econdmica Tarifa RIESGO

0,522% X

5851501 V 6,960%

5749303 V 6,960%

5752401 V 6,960%Centros 
de 
Trabajo

Centros 
de 
trabajo

Centros 
de 
trabajo

Principal 
(actual)

Centros 
de

Trabajo

Servicio profesional, para el 
apoyo jun'dico en la ejecucion 
de las acciones requeridas 
para el tramite e impulso 
procesal de las actuaciones 
contravencionales, querellas y

Nivel 
de 

riesgo

Exdmenes medicos 
Ocupacionales y Otros 

requisites

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
DE APOYO A LA GESTION ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO

Cddigo de 
la 

Actividad 
Economica 
1751201

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

020'
1785
’ 13
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Vagina

nivel de 
requiere

Examen general con 
enfasis osteomuscular y 
cardiovascular

Apoyo en la gestion de los 
asuntos relacionados con 
seguridad ciudadana, 
convivencia y prevencion de 
conflictividades, violencia y 
delitos en la localidad________
Apoyo a las labores de 
mantenimiento locative, 
preventive y corrective, y 
reparaciones y adecuaciones 
que se presenten en las sedes 
del nivel central de la 
secretaria distrital de gobierno 
a nivel de las localidades en 
general.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE 
ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL Y CENTRO DE TRABAJO

Actividades de la 
Policia y proteccion 
civil incluye el cuerpo 
de bomberos

Actividades de 
limpieza de edificios 
incluye solamente a 
los. servicios de 
limpieza exterior de 
fachadasy/o ventanas

Generalidades de las 
actividades y obligaciones 

especificas del objeto 
________ contractual________  

Servicio_________profesional,
tecnologico, tecnico y auxiliar 
con el fin de brindar apoyo 
administrative en los 
diferentes procesos de las 
sedes del nivel central y 
localidades de la secretaria 
distrital de gobierno.

El Decreto 1607 de 2002, junto con el estudio tecnico realizado en la Entidad por la ARL Positiva, clasifica- 
ron las actividades economicas para el Sistema General de Riesgos Laborales de los centros de trabajo de la 
Secretaria Distrital de Gobierno, recogidas en el memorando del 19 de diciembre de 2018, radicado 
20184100563503, de la siguiente forma:

general coi 
isteomuscular)

Examen general con 
enfasis osteomuscular, 
cardiovascular, y 
prueba Psicologica

Empresas dedicadas a 
actividades ejecutivas 
de la administracion 
publics en general 
Incluye ministerios, 
organismos y 
dependencies 
administrativas en los 
niveles central, 
regional y local_______
Actividades de apoyo 
terapeutico

Servicio profesional,
tecnologico, tecnico y auxiliar 
relacionado con servicios 
comunitarios de proteccion en 
Derechos Humanos, asistencia 
social, en salud, integridad y 
defensa del ciudadano.

Examen general con 
enfasis en trabajo en 
alturas, osteomuscular, 
cardiovascular, 
Optometria 
Nota: Este 
riesgo 
certificacidn en trabajo 
seguro en alturas nivel 
avanzado (40 horas 
vigente), ______ |\

Examen 
enfasis 
cardiovJkcular,) 
Optomelraa



Secretaria de Gobierno

5712201 V 6,960%

4,350%4602201 IV

Prueba

2,436%3742102 III

y/o

de
y/o

las

III 2,436%3454201Centres 
de 
Trabajo

Centres 
de 
Trabajo

Centres 
de 
Trabajo

Centres 
de 
Trabajo

de 
induye 

las

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

de 
•ajos

utilizar 
o 

debera 
prueba 

Y 
de

de
e
V

Codigo: GCO-Gm^n \
Version: j

Vigencia desde: 22 de diciembre de 2020 \ 
Caso HOI.A 144785

Pagina 8 de 13

Alquiler de maquinada 
de 
de 

con 
de

FORMAT© ESTUDIOS PREVIOS
DE APOYO A LA GESTION ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO

Trabajos 
electricidad 
solamente 
instalaciones 
electricas, en casa de 
habitacion y/o 
edificios,

tecnico, 
supervision 
las obras

Sajvel 
'e trat

Actividades 
arquitectura 
ingenieria 
actividades conexas de 
asesoramiento tecnico 
inciuye solamente las 
el Trabajo de campo 
de hidrologia 
meteorologia, 
topografia, 
agrimensura 
estudios catastrales

Apoyo en la ejecucidn de 
actividades profesionales, 
tecnicas y auxiliares de obra 
civil, que conlleven al 
mejoramiento y adecuacibn 
del espacio publico y malla vial 
a nivel de la capital y a nivel de 
las localidades en general.

Apoyo a la gestion como 
conductor del vehiculo que le 
sea asignado, para el 
desplazamiento de diferentes 
funcionados de la secretaria 
distrital de gobierno.

labores de 
locativo, 

corrective,

Examen general con 
entasis osteomuscular, 
cardiovascular, 
Optometri^ 
Nota: \Este 
riesgo exNw 
en altThsas

En caso de 
motocideta 
automdvil 
realizar 
psicosensometrica 
certificar licencia 
conduccidn.______
Examen general con 
entasis osteomuscular, 
cardiovascular, 
Optometria 
Audiometria 
Espirometria Aptitud de 
equilibrio Prueba 
psicosensometdca. 
Nota: Certificar licencia 
de conduccidn y trabajo 

en 
(40

seguro en alturas 
avanzado (40 boras 
vigente), para
maquinaria pesada 
Examen general con 
entasis osteomuscular, 
cardiovascular, 
Optometria 
Audiometria 
psicosensometdca. 
Nota: Certificar Licencia 
de conduccidn vigente 
Examen general con 
entasis osteomuscular, 
cardiovascular; 
Optometria 
Nota: Este nivel de 
riesgo exduye trabajos 
en alturas

Examen general con 
entasis osteomuscular, 
cardiovascular, 
Optometria.

Asesoramiento 
inspeccidn 
intervencidn en 
civiles y de infraestructura, 
asesoria, vigilancia y control. 
Supervision de proyectos que 
se adelanten sobre obras 
civiles sea de construccidn, 
mantenimiento o
rehabilitacidn de la 
infraestructura a nivel de la 
capital y a nivel de 
localidades en general. 
Apoyo a las 
mantenimiento 
preventive y corrective, y 
reparaciones y adecuaciones 
que se presenten en las sedes 
del nivel central de la 
secretaria distrital de gobierno 
a nivel de las localidades en 
general.

y equipo 
construccidn y 
Ingenieria civil 
suministro 
operados,

despachos comisorios,_______
Apoyo y recibo de las 
comunicaciones emitidas o 
recibidas por las inspecciones 
de policia (ml de mensajeria)

Transporte inten- 
nunicipal colectivo
regular de pasajeros.



3900001 III 2,436%

2014002 II 1,044%

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

inferior al diez p' into Y
\endi

Centros 
de 
Trabajo

Centros 
de 
Trabajo

a 
se 
de 
en

0%/
\do

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
DE APOYO A LA GESTION ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO 

iii '

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gob-emo

Las garantias no seran obligatorias entre otros, en los contratos cuyo valor sea interior al diez por A 
de la menor cuantia, caso en el dial correspondera a la Entidad determinar la necesidad de exigirla, 
la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago.

Saneamiento ambiental con el 
objeto de dar cumplimiento 
la normatividad vigente, j 
adelantan 
vigilancia 
publicidad,

el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, “los contratistas prestardngarantia iinica para el 
■ c^mpanias 

ibertqra

La eliminacidn de 
desperdicios y aguas 
residuales, 
Saneamiento 
actividades similares 
incluye la recoleccion, 
rellenos sanitarios y/o 
recidaje de basuras 
industrial o artesanal 
de basuras (••)

Examen general con 
enfasis osteomuscular, 
cardiovascular,
Esquema de vacunacion 
complete Hepatitis B y 
Toxoide Tetanico

zXquellas actividades que no se encuentren dentro de los centros de trabajo clasificados por la Entidad, deben 
quedar con clasificacion de acuerdo con la actividad principal codigo 1750201, es deeir de nesgo 1

Examen general con 
enfasis osteomuscular, 
cardiovascular, 
Optometria
Nota: Este nivel de 
riesgo' exduye trabajos 
en alturas

Actividades de 
servicios, agricolas y 
ganaderos, excepto las 
veterinarias, incluye 
los establos sin auto 
transporte y las
empresas de jardineria 
y/o arreglos de
jardines

En atencion a lo dispuesto en < '
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato". Las garantias consistiran en polizas expedidas por 
de seguros legalmente autorizadas, en garantias bancarias y en general, en los demas mecanismosMe d 
del riesgo autorizados por el reglamento. I\

operatives 
ambiental 

humedales, 
quebradas y otras locaciones 
en que sean requeridos, as! 
como actividades de 
embellecimiento de espacios 
publicos.
Apoyo profesional en las 
respuestas a las emergencias 
que se presenten en la 
localidad, as! como a las 
actuaciones administrativas 
que se esten adelantando 
conforme a la normatividad 
tecnica aplicable en el mamo 
del consejo local de gestidn 
del riesgo y cambio dimatico 
Brindar asistencia tecnica 
agropecuaria en el area rural 
de la localidad con el fin de 
disenar programas y 
estrategias de desarrollo 
integral

Codigo: CCO-(?KIJA)11
Version: 04 

Vigcncia desdc: 22 de dicicmbre de 2020 
Caso HOI.A 144785
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Por lo anterior, el presente proceso de contratacion SI X NO rcquicre de constitucion de garanti'as.

La garantia constituida debera amparar:

CUMPLIMIENTO: por el 10°'o vigente por el plazo del contrato y 6 meses mas.

10. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

10.1 PLAZO

10.2 VALOR

10.3 FORMA DE PAGO

ESLi

la:

Para cada pago

9. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO 
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA COLOMBIA.

El plazo del contrato es de SEIS (06) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

Codigo: CCO-CCI-l'Oll 
Version: 04

Vigencia desde: 22 de diciembre de 2020 
Caso HOL.\ 144785 
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a.
b.
c.

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gcb erne

Contrato de seguro contenido en una poliza.
Patrimonio autonomo.
Garantia bancaria.

se requiere de la previa presentacion de los siguientes documentos:

El valor total del contrato sera la suma de CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS 
M/CTE. ($14,400,000)

a) . El primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el periodo comprendido entr\el dia de la 
suscripcion del acta de inicio y el dia TREINTA (30) del mismo mes segun corresponda. v
b) Mensualidades vencidas con corte al TREINTA (30) de cada mes, por valor de DOS. MFI
CUATROCIENTOS MIL DE PESOS M/CTE ( $ 2.400.000) N.
c) Un ultimo pago proporcional a los dias efectivamente ejecutados hasta la terminacion de. 
ejecucion.

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
DE APOYO A LA GESTION ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO

De igual manera, el Articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, senala: Las garantias que los ofcrentcs o 
contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son:

La presente contratacion NO esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre comercio 
vigente para Colombia, conformc lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, asi como 
el manual dispuesto por Colombia Compra Eficiente en \v\vw.colombiacompra.gov.co.

Si sc requiere, cl futuro contratista se compromctcra a constituir a favor de Bogota D.C - Secretaria Distrital 
de Gobierno, NIT 899.999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantias, de conformidad con cl articulo 
2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015:



10.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

considere

irte

c

iplimiento de las obligaciones
> en la

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

cargo al presente contrato estaran sujetos a la Programacion Anual de Caja

9. El contratista debera registrar 
pago respectivo.

10. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo 
Planeacion y Gestion MIPG de la Secretaria Distrital de Gobierno.

(hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado 
normal, o dahos ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor.

5. Entregar para efectos del ultimo pago la certificacion de gestion documental, constancia de entrega de

correspondiente al supervisor del contrato para cada pago, conforme a la normatividad vigentc.
8. Brindar apoyo y prestar sus servicios al Plan Integral de Seguridad y Convivencia cuancjp s. 

necesario, de acuerdo a las competencias e instrucciones de la gerencia del proyecto a cargo.
en la plataforma del SECOP, los informes y documentos so;

Nota 1: Los pagos efectuados con 
"PAC" mensual.
Nota 2: Para efectos del ultimo pago, debera entregar "Formato de Control de Retiro", debidamente 
diligenciado y firmado por quienes corrcsponda.

equipos de compute, y certificacion de ORFEO (cuando aplique).
6. De conformidad con lo previsto en el Decreto Nacional 723 de abril 15 de 2013 del Ministerio de Salud y 

de Proteccion Social, el contratista se obliga a practicarse a partir del perfeccionamiento del contrato, el 
examen pre ocupacional y allegar el respectivo certificado al Fondo de Desarrollo Local, en los terminos y 
plazos establecidos en la precitada norma.

7. Realizar el pago de los aportes al regimen de seguridad social y entregar copia de la planilia

tegrado

>ara kada

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 
DE APOYO A LA GESTION ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO

• Informe de actividades mensual debidamente firmado por el supervisor de contrato, cl 
supervision (si aplica) y el contratista.

• Certificado de cumplimiento expedido por el supervisor o apoyo a la supervision del contrato.
• Copia de la planilla de pago de los aportes al regimen de seguridad social integral, para el periodo 

cobrado en proporcion al valor mensual del contrato.
• Otros documentos que la entidad requiera para la verification del cumj " ’ 

contractuales, tales como: estado del aplicativo Orfeo, constancia de registro de informes 
plataforma SECOP II.

apoyo a la

Gkligo: (
* Version: 04 

Vigcncia desde: 22 de diciembrtrue 2020 
Caso HOL.\ 144785 
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1. Entregar al supervisor los documentos claborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales y 
archives a su cargo, orgamzados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de 
gestion documental, sin que ello implique exoneration de la responsabilidad a que haya lugar en caso de 
irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000), asi como los informes requeridos sobre las actividades 
realizadas durante la ejecucion del mismo.

2. Mantcner estricta reserva y confidencialidad sobre la information que conozca por causa o con ocasion del 
contrato, asi como, respetar la titulandad de los derechos de autor, en relation con los documentos, obras, 
creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

3. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota DC., asi 
como a todas las normas que en materia de etica y valores expedida la Secrctaria Distrital de Gobierno en 
la ejecucion del contrato.

4. No instalar ni utilizar ningun software sin la autorizacion previa y cscrita de la Direction de Tecnologias e 
Informacion de la Secretaria, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnologicos 
(hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibio, salvo el deterioro



OBLIGACIONES ESPECIFICAS10.5

1.

2.

3.

los equipos competentes de la4.

5.

6.

OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO10.6

-

6.

10.7 SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por el Alcalde Local.

7.
8.
9.

3.
4.

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 
DE APOYO A LA GESTION ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO
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1.
0

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobserno

ara la

en el Manual de Contrar^cion 
vigilar permanentemente laOs< 
seguimiento tecnico.

Ne la 
rreeb^ 

ini strawy o, 
eUarricul^:

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido 
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO, y esta obligado a 
ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera realizar un seguimiento tecnico, actr^ 
fmanciero, contable y juridico sobre cl cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con 
83 de la Ley 1474 de 2011.

Verificar a traves del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.
Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que sc requicra para el 
cumplimiento de las obligaciones contractualcs.
Pagar cl valor del contrato en las condicioncs pactadas.
Verificar que el contratista rcalice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a cllo haya lugar), en las 
condicioncs establecidas por la normatividad vigente.
Verificar a traves del supervisor del contrato, que el (la) contratista de cumplimiento a las condicioncs 
establecidas en la Dircctiva 01 de 2011 rclacionada con la inclusion cconomica de las personas 
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad.
Las demas establecidas en la normatividad vigente.

Apoyar la atencidn. rcccpcion v orientacion a las personas que requieran algun tipo de informacion 
y/o servicio en las instalacioncs de la Alcaldia Local de Chapincro.
Brindar informacion sobre el portafolio de servicios disponiblc en la Alcaldia Local, asi como 
orientacion de contacto con funcionarios, contratistas y/p entidades competentes para el tramitc y/o 
atencidn de las necesidadcs de los ciudadanos que visitan las instalacioncs de la Alcaldia Local.
Suministrar informacion sobre las paginas web, correos electrdnicos y/o portales clectrdnicos p: 
realizacidn de tramites de las diferentes entidades distritales.
Dircccionar las solicitudes ciudadanas presenciales de la Ciudadana con
Alcaldia Local para el tramitc y/o atencidn Ciudadana.
Registrar v clasificar las solicitudes y/o motives de visita de los ciudadanos a las instalacioncs de la 
Alcaldia Local.
Apoyar y asistir a los operatives y eventos de la Alcaldia Local, segun instrucciones del supen isor del 
contrato, asi como los acompanamicntos en calle, requeridos por el Fondo, espccialmentc aquellos en 
atencidn a la cmcrgcncia sanitaria.
Rendir in formes mcnsuales sobre las actividades desarrolladas
Rendir un informe final que recoja las tareas y productos originados del objeto contractual.
Las demas que le asigne el supeiwisor del contrato y que surjan de la naturaleza del mismo
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ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

R YESIl>ftAM(J^CAEDERON
Alcalde Local de Chapinero

con las facultades y deberes establecidos

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 
DE APOYO A LA GESTION ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO

Para tai fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la refcrida ley y las demas normas 
concordantes vigentes.

En todo caso el Alcalde Local, podra designar mediante comunicacion escrita a otro servidor publico y/o 
contratista que se denominara "apoyo a la supervision" y que tendra como funcion apoyar al supervisor en la 
vigilancia de la correcta ejecucion de las obligaciones contractuales que sc deriven del mismo. En ningun caso 
el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato en un tercero.

En todo caso < 
comunicando su 
Contratacion.

el Ordenador del Gasto, podra vanar unilateralmente la designacion del supervisor, 
i decision por escrito al CONTRATISTA, al anterior supervisor y a la Direccion de

/ I /1


