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La Corparaciom Auiimenns Regomal Se s Frontera Noroniental, CORPONOR, ¢4 un organismo integrante del SINA
gue cpecte v ocowrditie e o tcas programas v proyectos que a nivel nacional, depanamental ¥y municipal
proponden por e consofvacaat 3 manco de los Becumos Naturales Renovables en ¢l Departamento Norte de
Satandor, ademiis de cpereet da funcon de manima autondad ambiental en el drea de su junsdiceion.

E1 Comiseyo Directive de comformalad con el anfculo 2 286 4 10 del Decreto 1076, mediante Acuerdo No, 003 del
E e mave de JU20 aprobn el Flan de Accion Institucional 2020-2023 “Sostenibilidad Ambiental ¥ Cambio
Clymatics | Todus por ¢l Apus'

Denro del Plan de Acoion 2020 - 2023, la Corparacion Autdnoma Regional de la Frontera Nororiental —
CORPONOE-, tone establocido ol programa 6 PAL Uso legal y sostenible de los recursos naturales, con el ebjeto de
gue lo entidad tenga hemamionas para adoplar medidas preventivas y sancionatorias de todas aquellas acciones u
omisiones gue dentro del Depanamento Norte de Santander, constituyen violacion de las normas gontenidas en ¢l
Codigo de Kecursos Waturales Renovables, Decreto-ley 2811 de 1974, en la Ley 99 de 1993, en la Ley 163 de 1994,
decieto 1076 del 2015y en las demas disposiciones ambientales vigentes en que las sustituyan o modifiquen y en
log avtos administratiy os emanados de la avtoridad ambiental competente.

Para tal electo, la Ley 1333 del 2009 establecio el procedimiento sancionatorio en materia ambiental, subrogando los

articulos B3 a ¥6 de la Ley %9 de 1993, y senald que las Corporaciones Autdnomas Regionales poseen la titularidad

de la potestad sancionatoria ambiental, adoptando un sistema sancionatorio que tiene como objetivo primordial el de

reorganizar, aumentar y disponer nuevas normas para la proteceion del medio ambiente, y se establece

especificamente las sanciones y procedimientos que deben seguir las autoridades ambientales en los €As0s en que no A
|
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cumplan con el deber constitucional de proteccion del medio ambiente, observandose en todo caso, los principios del
debido proceso, contradiccion y defensa,

Al interior de la Corporacion, la Oficina de Control y Vigiln'ncin Ambiental ubicada en el municipio de los Patios y
las direcciones termitoriales localizadas en los municipios de Ocaiia, Tibh y Pamplona, son las encargadas de ejercer
dicha potestad sancionatoria, teniendo como funcion principal la de tramitar los procesos administrativos
sancionatorios de cardcter ambiental en los cuales sea competente, labor dispendiosa que genera el despliegue de
talento humano calificado, no obstante, ¢l personal de planta adscrito a dicha dependencia, resulta insuficiente para
cumplir con eficiencia y eficacia con las funciones que surgen en torno al ejercicio sancionatorio, toda vez que la
dependencia no cuenta con personal suficiente para atender y sustanciar los procesos sancionatorios ambientales..
’

El desarrollo de un proceso sancionatorio ambiental, se concreta a través de varias actividades que implican la
participacion de varios profesionales, entre ellos, abogados que se encargan de proyectar los diferentes actos
administrativos vy evaluar cada prucba y etapa procesal; ingenieros afines al drea ambiental, encargados de
determinar la existencia de una infraccion ambiental y su impacto al medio ambiente; personal de apoyo en
actividades administrativas, encargados de labores archivisticas, manejo de los sistemas de informacién,
comunicacidn internas y extemnas, ctc., de tal manera, marche eficazmente el aparato sancionatorio en cabeza de la
Corporacién y se garantice integramente la atencién de queja e informe, cumpliendo cada etapa procesal contenida
en la Ley 1333 del 2009 y respetando los principios constitucionales y legales que rigen las actuaciones
administrativas ¥ los principios ambientales prescritos en el Articulo 1° de la Ley 99 de 1993.

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece cuatro (4) modalidades de selecciéon, dentro de las cuales se enuncia la
de “Contratacion Directa” que procede, entre otros casos, y en los términos del literal h) del numeral 4 del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007, en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
reglamentado en el anticulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

El articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, regula los Contratos de prestacion de servicios profesionales, los

cuales son aquellos que celebran las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad.

Especificamente el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dispone sobre este tipo de contratos que “...Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural g juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual ¢l ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.”

En virtud de lo antes expuesto, y no existiendo suficiente recurso humano en la planta de personal de la Corporaciér
para cumplir con las metas ¢ indicadores del proyecto en referencia, se hace necesario continuar con e
fortalecimiento del equipo de la Oficina de Control y Vigilancia Ambiental, de la entidad mediante la contratacién d
un equipo interdisciplinario de profesionales y técnicos para tl apoyo y acompafiamiento a las actividades expuesta
y asi dar cumplimiento a las funciones de la Entidad.

En el caso que nos ocupa, se hace necesario contar con profesionales en el drea del derecho, que apoye

juridicamente la Oficina de Control y Vigilancia en la instruccion e impulso de todas las etapas procesales incluid:
en la Ley 1333 de 2009 y 1437 de 2011,

|
2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
2.1 Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR JURIDICAMENTE A |
CORPORACION, EN EL IMPULSO PROCESAL, ELABORACION DE CONCEPTOS, REPUEST
A USUARIOS QUE UTILICEN SERVICIOS Y MEDIOS DE CONTROL QUE INVOLUCREN A
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*  De la celebracidn del contrato: Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de suscripcion del contrato,
¢l contratista deberd constituir a favor de CORPONOR una Garantfa Unica que consistir en poliza expedida por
Banco o Compaiia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia. Que ampare los siguientes riesgos

surgidos del contrato asi:

- Cumplimiento del contrato: equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato y con una vigencia
igual a la del mismo y cuatro (4) meses mds.

- Calidad del servicio prestado: equivalente al diez po.r ciento (10%) del valor del contrato y con una vigencia
igual a la del mismo y cuatro (4) meses mds.

7. INDEMNIDAD
El Contratista se

liga a indemnizar a la Corporacién, con ocasién de la violacién o el incumplimiento de las
istas en el presente contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal
"cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus
0 o perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato.

v

YEZ GARCIA
tr—Ambiental

—_— 'l
Nombres y Apellidos J Cargo Fiffla
Reviso Zayda Yaneth Laguado Nieto Profesional Universitario . %
Proyecto Jorge Antolinez Abogado contratista \{\m'z

Los arriba firantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajistado a las
disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la
firma del Remitente.
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