) REPUBLICA DE COLOMBIA
eyl DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
; 7 ALCALDIA DE FACATATIVA

Facatativa, Junio de 2023

Sefiora:

ALISON INFANTE SALCEDO
Carrera14 ANo.4 A - 21
Facatativa

Respetado(a) Seifior(a):

El Municipio de Facatativa estd inferesado en recibir su Propuesta para contratar la

prestacién de servicios profesionales, cuyos aspectos principales sefialamos a
continuacion:

OBJETO CONTRACTUAL: CONTRATAR UNA PERSONA NATURAL PARA

ATENCION A CASOS DE VIOLENCIAS Y APOYO TRANSVERSAL A LOS
PROGRAMAS DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

PERFIL: Para ia presente contratacion se requiere un perfil que cumpla con lo siguiente:

%TUDIOS: Profesional con tftulo universitario .
Cuatro (4) afios de exp_el:iencia‘»profesiena!:s—dg"k’)% cu'al‘e§‘ debe
EXPERIENCIA;  demostrarc6mio minimo-un (1}.afo de experiericia relacionada con el
——"| objeto a contratar, . T v !
/,-fm:--;; ‘ ; B i P * 7 - 7
OBLIGACIONES GENERALES: s 4

T onn £ /
T

rEI?‘éventljlal contratista s obli _ELQO.nJaAIca’[diaﬂ\lluuibip’alldéﬁEgéétéﬁ/é a:
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o }q,catar la C.onstitu’éién;fpmiti(_;é,,.w;a’. Ley; los pnnmplos;del

y las"deméas fiormas concordantes y complernéntafias, .
2. Ejecutar iddnea:y.oportu name_h‘t‘;e'e[ objeto del-contrato.
3¢0brarcon lealtad y buena fe.en la-ejecticin contractual:evitando dilaciones yen
trabamientos:que afecten el'debids desarrolly, . -+ o o

4. Entregar peridicaments _al-finalizar-el~contrats—o cuando el supervisor o
solicite; ;Ié)@gg;[cydbcumentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que

¢ontratacion estatal
S 4 e

¢ # coiféfme-e las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la
- Necigniy fa dlcaldia Municipal,
- /5 Atender los Teguerimientos hechos por el supetrvisor y en caso de no ser posible,
emitir p.o:ri_‘feﬂsigrito una explicacién que fundamente este acto.
E%_..:_Mréntgﬁi?r informado al Secretario de Despacho de cualquier circunstancia que.
af%gté Ja;‘g'e1bida ejecucion del contrato. -
7. "&credita",r mensualmente el pago al Sistema de Seguridad Social en salud,
pensiongs‘y riesgos laborales (ARL), en los términos Y porcentajes establecidos en

ﬂ
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la ley, de conformidad con [o preceptuado en el articulo 23 de Ia Ley 1150 de 2007,
la Ley 1562 de 2012 y Decreto 2013,

8. Atender los requerimientos efectuados directamente por el confratante o por
conducto del supervisor,

9. Constituir las garantias, si se le requiere.

10 Mantener informado al supervisor sobre los asuntos que le han sido asignados
y sobre el estado de jos mismos, a fin de tomar las decisiones a que hubiere lugar,
en defensa de los intereses de la entidad territorial.

11. Guardar reserva de Ia informacién asociada al objeto contractual que repose en
bases de datos, sistemas de gestion, aplicativos, archivos magneéticos, respecto de
los cuales se le haya concedido acceso mediante cadigos, claves o contraserias,
respondiendo penal, civil Y administrativamente por su aduiteracion, pérdida,
consulfa, uso o acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucion
del contrato y dos (2} afios mas, conforme a las disposiciones contenidas enlalLey
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 Yy las demés que las
complementen, sustituyan o modifiquen.

12. Contar con los elementos de seguridad y proteccion, asf como con los
elementos de trabajo necesarios para la ejecucion del objeto Contractual.

14. Realizar el pago de impuestos, tasas y emolumentos a que haya-lugar™

15. Ei contratista se obliga a-cumplir-fielmente el sistema -de gestién de calidad

adoptado por la.entidad territorial, e

16. Asistir-a'las reuniones; que convoque el-supervisor del coniraté y/o af director

téc ieo‘én.désarrollo;d_el objeto contractualF oL ,/

1% Apoyar la elabaracion ¥ presentacion de informes que competan a la
~“dependerncia para la cual ests contratado, . . PP

18. -Apoyar:.cgmel-'sumin‘@ﬁ@,_procesamieptog_qang,qe_dg_informag_:ién en las bases

de datgs-oSistemas-desififormacion dispuestos. =, 5 . #uld

;l9--/Re§jzarj[a_j_-evn_trega- de jos’ elementos, Inventarios, documen acion, magnéticos

asignadd: usuario:y contrasena durante. la-ejecucion-del contrato y entregar al
supervisor 1as, evidéncias del estado en que se encuentre, en los informes de
ej'ecu*@n‘icﬁﬁj[actga‘l parcial o final, .

*’2;1{_‘./ El c}gntr_a{tista se obliga a brindar Ia direccion correcta de su correo electrénico
g;efectos: de.que la /e'ntidad comunique por esa medio cualquier circunstancia que

OBLIGAGIGONES ESPECIFICAS-
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DEPARTAMENTO DE CUNDIN
DIA DE FACATATIVA

desarrollar en jos diferentes Programas de la Secretaria de Desarrollo Social

7. Apoyar |a organizacién, desarrollo, finalizacion logistica de [os eventos masivos y
eventos con la comunidad de la Secretaria de Desarrollo Socia]

8. Trabajar articuladamente de manera trasversal con lag demas secretarias de |a
administracién municipal para ej cumplimiento de las metas del plan de desarrolio
municipal

9. Mantener organizados los documentos segun lo dispuesto en |a ley 594.de-2000 ylo
establecido en las tablas clq;genc_ién-d,qcumeptalf,de='la?EmiHéﬁ~.;; SN

10.  Cumplir con todas-ias disposiciones ambientales emitidas: por- el Corﬁj{é Plan
lnstituciogal;dé’"éestibn'Airib'iEn_ta'l_ PIGA '

11. Cumplir; con todas: las disp_os_icidné,s e_stablecidas'-‘ganu éli;Sistémgj’ de ‘Géstién de
Calidfad SGC P T -
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12" Cumplir las disposiciones dela Entidad en jgggg}asioﬁ'ég_ﬁft:on@}i Servicio de
~ Atencion al G

ildadanc-SAC ¥ 1a respuesta oporluna de requerimientos y peticiones,
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/ " _TERMINO: DE EJECUCION CONTRACTUAL: E| plazo de gjecucién .co%tractual serd de
/ CINCO.'(OS_)':'M%SE ;,}a"pgfl_rﬁlf'de‘.’lazssgscripcié'n‘d"el actadeinicio. ™

ELVALOR,DEFL CONTRATO A CELEBRAR: Se estima |a celébrafion del contrato hasta

Ta’suma;de VEINTE, ILLONES OCHENTAY CINCO MIL PESOS (§ 20.085.000)

~MICTE" - .

—
/_,‘-n"h"i'?:ﬁ" "\

e, : T
EQRM&.DE?AGQ: LajAlcaldia Municipal de Facatativa pagara al contratista la suma
: de VEINTE MILLONES OCHENTA Y CINCO MIL PESOS ($ 20.085.000) M/CTE

~ /,esto ?d,efls‘r?siglljie‘nté forma:

\;:{ i E3
\/a) KCJNC,OI;»,(QS) Pagos iguales mensuales vencidos por la suma de CUATRO

MILLONES DIECISIETE MIL PESOS ($ 4.017.000) MCTE.

La propuesta econdmica, no podra Superar el valor estimado para el confrato que se
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pretende celebrar,

documentos anexados con su propuesta,

DOCUMENTOS QUE DERE ANEXAR A LA PROPUESTA:

Propuesta

Hoja de vida de Ia funcisn publica

Formato deciaracién de bienes y rentas proactiva y registro conflicto de interés (ley 2013

de 2019)

Copia Cédula de ciudadania

Copia libreta militar (Segun aplique)

Rut

Certificado de antecedentes fiscales

Certificado de antecedentes Disciplinarios

Certificado de antecedentes judiciales,

0. Consulta inhabilidades - delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios. Ley 1918
de 2018. (Segun aplique)

11. Certificado Registro Nacional de Medidas Correctivas R

JE—

12. Certificado registro deudo__reg alimentarios-morososg: ~ T 4 /;
13. Certificacion de -aﬁ.l.i?,‘?? ""f".Eil'}'EPSL T sy /
14. Certificacion:afifiaci Nsidnes ., - s )

riificado dé antecedentes profesionalés yio vigencia, segtin
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