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DATOS GENERALES DE L CORTRATO"

Nu. CONTRATO - OFS: P5 4224 2022 C.D.P, Noa

330 l"

Proceso que perfeoece: MISIOMAL
Servicio al que pertenece;: HOSPITALIZACION
Unidad o Ia que pestences: SAN BLAS

Nojabire del Contratisias ERIKA LI\I’)bLY RAVELO GARC

{

iA cg. [Terz0eTse ] -s.:i [BGGOTA

e e e | el
Fecha Iniciag {EUJZ-DE' 16 _—l i Fecha Termipacion inicial: |1(}"3 1331 E I Yalur Menaual: m Yalor g cubrar; l$ 3372480 I
ADICIONF | VALOR | FECUADE | FECIA DE. T N° |AtES DE CUBNT. o A PAG Au ALOREAGY. “ﬂ‘é‘oﬂf
OTROSI | APICION: | =2 5 INICO \.] w_ums\cu'w CTA {7 DECOBRO ? Al STANILEA
1 § 377450 4070 Soim- 12-07 2023-12-31 1 " EBRERQ s ;,214 060 $ 409.000 56356451 04/02/2022
H $331.312 860 2023.0)-28 2023-12.31 ] MARZO $ 3.060.000 $ 417.000 57057509 04/03/2022
il ’ 3 AlRIL § 3.060 000 $ 417.600 57833320 04/0472022
4 4 LMAYD $3.361.920 $417.000 38520114 06/05/2022
5 JUKIQ §3.4G6.980 § 464,100 50472143 08/06/2022
[ IULIQ $3.782.160 $ 450,500 60227254 11/07/2022
7 AGOSTO $ 3677100 5 637.200 60961505 08/08/2022
] SEITTIEAURE $3.151.500 § 464,100 61720728 08/09/2022
] “GCTUNEE Y3.151.80d 5 417.000 62457461 10/10:2022
N 10|~ NOVIEMDRE $3.151.800 $037.200 63155635 031172022
11 DICIEMBRE 521.301.920 5 429700 03D02E69 07712/2022
12 ENEEQ §3.151.800 $ 420.700 01902869 0122022
i3 FEURERD §2.941,680 $ 442,400 65432685 G8/02/2023
3 14 MARZO $3.151.800 § 463,500 66056400 07:03/2023
15 ABRIL T\ $1372460 $673.200 66702228 03/04/2023
16 MAYOD MR R T $ 465,500 67679408 08/05/2023
VALOR INICIAL VALOK TOTAL 5
Resuagn de GEL CONTRATQ m L CQNI B i} !
contrato - e 4 — -
$ 73,440,000 § 74.150.702 S S0.439,720 $ 25711072
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1 l'\H]RJ\iE. DE a\f“ TIVIDA Bl-.S REA L}LA I)AS YAVARCE EN CUMPLIMIENTO DEE'ﬁI]JEI() 'DEL CONTRKTO

2 OBJETO DEL CONTRATO o e

=

v

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO I“II—LR\iERO (r\) PARA DESARROLLAR A(.."TI\-’IDADE..'; EN LA DIRECCION DE SERVICIOS II(}SFITA[ ARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E

Belacion de petividades pava ¢l peviade:

Dresdz: |znlm5.u| [
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\i uwl,MDES umuum.wm; EN EL rmmn
" OBLIGACION' =

Prusentar sus servicios do apoyo en forma personal y Autdnoma como enfarme

E.IEC UTAR P.-!OCEOIM]ENI‘OS Y CUIDADDS A LOS PACIENTES OUE POH SU ESTADO
GRITICO AS| LO REQUIEREN

HOTAS DE ENFERMERIA
»{REALIZAR EL PLAN DE CUIDADQ DIARIO DE ENFERMERIA DE ACUERCO AL REALIZAR EL FLAN DE CUIDADO DIARIO DE ENFERMERIA DE AGUERDO AL
* |DIAGNOSTICO ¥ NECESIDADES IDENTIFICADAS. DIAGNOSTICO Y NEGESIDADES IDENTIFICARAS, RLAN DE ERFERMERIA

JVERIFICAR MEDIDAS PREVENTIVAS DE EVENTOS ADVERSOS E IDENTIFICANDO
RIESGOS , CAIVNTIZANDO LA EEQURIDAD DEL PACIENTE ¥ REPORTANDO LOG
EVENTOB ADVERSOS QUE SE PREBENTEN,

VERIFICARR MEDIDAS PREVENTIVAS DE CVENTOS ADVERSOS € IDENTIFICANDO
RIESGOS , GARANTIZANDO LA SEGURIDAD DEL PACIENTE Y KEPQRTANDO LOS
EVEHNTOS ADVERSOS QUE BE PRESENTEN.

SEGURIDAD AL PACIE NTE

ADMINISTIAR FEDICAMENTOS GPORTUNAMENTE ¥ VERIFICAR EL CUIDADO
DIRECTO A LOS PACIENTES DE ACUERDO A LOS PROTGCOLOS Y GUIAS

ESTAULECIDAS DEEL SERVICIO UTILIZANDO TECHICAS DE ASEPSIA Y
ANTISEPSIA Y NOIMAS DE BIOSEGURIDAD E INFORMAR AL MEDICO TRATANTE
¥ CGOHDIMADORES LA NO EXISTENCIA DE MEDICAMENTOS PARA HEALIZAR
REAJUSTE DE TRATAMIENTO,

ADMINISTRAR MEDICAMENTOS CPORTUNAMENTE ¥ VERIFICAR EL CUIDADO DIRECTO A
LOS PACIENTES DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ¥ GUIAS ESTABLECIDAS DEL
SERVICIO UTILIZANDO TECNICAS DE ASEPSIA Y ANTISEPSIA Y NORMAS DE
BIOSEGURIDAD E INFORMAR AL MEDICO TRATANTE Y CODRDINADORES LA NO
EXISTENCIA DE MEDICAMENTOS PARA REALIZAR REAJUSTE OE TRATAMIENTO.

REGISTRO EN NOTAS DE ENFERMERIA Y
|MEDICAMENTOS

APOYAR LA SUPERVISION DE LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL AUXILIAR DE
ENFERMERIAY CAMILLEROS , ODSERVANDO QUE SE REALICEN LDS
PROCECIMIENTOS Y REVISANDO REGISTROD DE ENFERMERIA

APOYAR LA SUFERVISION DE LAS ACTIVIDADES DEL PERSGNAL AUXILIAR DE
ENFERMERIA Y CAMILLEROS , OBEERVANDO QUE SE REALICEN LOS PIlOCEDIMIENTOa
Y REVISANDO HEGISTROS DE ENFERMERIA.

REVISION DE NOTAS DE ENFERMERIA
PEROSNAL AUXILIAR DE ENFERMERIA.

REALIZAR ACTUALIZACION DEL KARDEX ¥ TARJETAS DE MEDICAMENTOS DE
ACUERDO COH LAS NORMAS ESTABLECIDAS EN FORMA ESCRITA Y CADAVEZ

QUE SE REQUIERA EL CAMBIO DEL TRATAMIENTO DEL PAGIENTE. 1

REALIZAR AGTUALIZACION DEL KARDEX Y TAHJET&S DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO
COHN LAS NORMAS ESTABLECIDAS EN FORMA ESCRITA Y CADA VEZ QUE SE REQUIERA
EL CAMBIO DEL TRATAMIENTO DEL PACIENTE.

UE0 DE KARDEX Y TARJETERO
MEDICAMENTOS

CONTROLAR LOS SUMINISTROS ¥ EXISTENCIAS BE INSUMOS Y
MEDICAMEHTOL DE LOS PACIENTES DEL SEAVICIO.

CONTROLAR LOS BUMINISTHOS ¥ EXISTENCIAS DE INSUMOS Y MEDICAMENTOS DE LOS
PACIENTES DEL SERVICIO.

PEDIDO DIARIO DE JERINGAS Y

HEALIZAIL LAG DEVOLUCIONES AL SERVICIO DE FARMACIA DE LOS
[MEDICAMENTGS E INSUMOS POR PACIENTES ANTES UEL CGRESO Y
DIARIAMENTE CUANDO AS) LO AMERITE.

|

REALIZAR LAS DEVOLUCIONES AL BERVIGIO DE FARMAGIA DE LOS MEDICAMENTOS E
INSUMOS POR PACIENTES ANTES DEL EGRESO Y DIARIAMENTE CUANDO ASI LO
AMERITE.

MEDICAMENTOS

DEVOLUCION EN DINAMICA A PACIENTES CON

REALLZAR EN EL FORMATO CORRESPONDIENTE ¥ LAS HORAS Y FECHAS
ACORDADAS , LOS PEDIDOS RE ELEMENTOS E INSUMOS NECESARIOS PARA
LOS PACIZNTES CN BU RESPECTIVO SERVICIO

REALIZAR EN [L FGRMATO CORRESPORDIENTE Y LAS HORAS Y FECHAS ACORDADAS .
LOS PEDIDOS DE ELEMENTOS E INSUMOS NECESARIOQS PARA LOS PACIENTES EN SU
RESPECTIVO SERVICIO

EGRESO O MEDICACION SUBPENDIDOS.

PEDIDO QE INSUMDS PARA PROCEDIMIENTCS
DIARIOS, EJEMPLO CANALIZACION

PARTICIPAR EN FCRMA ACTIVMA EN LA REVIGTA MEDICA DIARLA DANDO SUG
APORTES SEGUN SEA EL CASQ,

PARTICIPAR EN FORMA AGTIVA EN LA REVISTA MEDICA DIARIA DANDO SUS APORTES
SCGUN SEA EL CASD.

REVISION EN CONJUNTO CON MEDICO DE
TURNO,

(TEVISAR DIARIAMENTC QUL LOS VENGEGUIPOS | DRENAJES , BURETROLES ¥

REVISAIT DIARIAMENTE QUE LOS VENOEQUIPOS , DRENAJES , BURETROLES Y DEI;IAS

DEMAS ELEMENTOS INVASIVOS DEL PACIENTE QUE MANEJAN SEGUN
PROTOGCOLO Y BE LLEVAN LOS HEGISTROS CORRESPONDIENTES
CORRECTAMENTE,

ELEMENTOS INVASIVOS DEL PAGIENTE QUE MANEJAN SEGUN PROTCCOLO ¥ SE
LLEVAN LOS REGISTROS CORRESFONDIENTES CORRECTAMENTE.

AEVISON EN ENTREGA DE TURNO DE

VENOPRUNSIONES ¥ EQUIPOS MEDICOS.
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SULRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
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HEALIZAR LA ASIGNACICH DELCPAGIENT E A CADA AUXILIAI DE ACUERDG AL
HUMERQ GE PACICNTES , CORPLENDAD ¥ DE ACUERDO A LAB HECESIDADES
DEL SERVICID

COBIGO: AP-IA-TT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

[REVISAR DIARIAMENTE GUE LOS VENOEGUIPOS , DRENAJES GURETROLEG Y DEMAS
ELEMENTOS INVASIVOS DEL PACIENTE QUE MANEJAN SEGUN PROTOCOLOD Y SE
LLEVAH LOS REGISTROS CORI'{EBPOND!ENTES CORRECTAMENTE.

ASIGHACION DIARIA DE PACIENTES PARA EL

BARTICIPAIR AGTIVAMERTE EN L 5151 CEAA DE VIGILANCIA EPIOEMIOLOGICA
SMLEBIANTE LA NOTIFICACICN OPORTUNA DE INFORMES DE LOS CASOB O
POSIDLES BROIES INFECCIOSO0S PARA TOMA DE CONDUCTAS QUE
PREVENGAN LA PRESENCIA © PROLIFERACION DE INFECCIONES EN LOS
SERVICIOS

PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN EL SISTEMA DE VIGILANGIA ERIDEMIOLOGICA MEDIANTE
LA NOTIFICACION OPORTUNA DE INFORMES DE LOS CAS0S O POSIBELES BROTES
INFECCIOS03 PARA TOMA DE CONDUCTAS QUE PREVENGAN LA PRESENCIA O
PROLIFERACION DE INFECGIOHES EN LOS SERVICIOS.

PERSONAL AUXILIAR OE ENFERMERIA.

NOTIFICACION INMEDIATA A JEFE DE
EPIDEMILOGIA

14

15

T[REATIZAR TA ASIGNACION OFORTUNA DE CAMAS PARA LOB PACIENTES QUE

RESPONDER POR LOB INVENTARIOS CONSERVACICN Y USO ADECUADD DE
LOS EQUIPOS , ELEMENTGS E INSUMOS ENTRECADROS EN EL SERVICIO,

LOS REQUIERAN , REALIZANDO LOS TRABLADOS NECESARIOS PARATAL FIN
DE FORMA OPORTUNA COLABORANDO EN EL GIRO DE CAMA.

RESPONDER POR LOS INVENTARIOS CONSERVACION Y USO ADECUADO DE LOS
EQUIPOS , ELEMENTOS E INSUMOS ENTREGADQS EN EL SERVICIO,

US0O DE REGISTRO Y CONTROL DE LIERO DE
JINVENTARIO Y AS]GNACIOP_I DEL MISMO.

[REALIZAR LA ASIGNACION OFORTUNA OE CAMAS PAIA LOS PACIENTES QUELOS
REQUIERAN , REALIZANDO LOS TRASLADOS NECESARIOS PARA TAL FIN DE FORMA
CPORTUNA COLABORANDO EN EL GIRO DE CAMA.

ASIGUACION POR EDADES Y PATOLOGIAS.

CUMPLIR CON EL CHONOGRAMA DE ACTIVIDADLS ESTAULECIDD OE MU o
ACUERDO CON EL SUPERVISOR DEL GONTRATO, REPOIRTANDO LAS
NOVEDADES PRESCNTADAS POR CADA PACIENTE ASIGNADO ¥ NOVEDADES
LN EQUEPOS E INGUMOS DEL SERVICIO.

CUMPLIR CON EL CRONQGRAMA DE ACTIVIDADES ESTABLECIDD DE MUTUb ACUERDO
CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, REPORTAHDC LAS NOVEDADES PRESENTADAS
POR CADA FACIENTE ASIGNADO Y NOVEDADES EN EQUIPOS E INSUMOS DEL SERVICIO.

“INOCHE TPM A TAM

CUMPLIMIENTO DE JORNADA LABORAR.
MARANA TAM A 1 PM, TARDE 1PM -7PM,

TRAWITAR DE I CHEAA GPORTUNA EXAMCNES DE LABORATORIO . RADIOLOGIA
EXAMENLUS EBPCCIALES ¥ REMISIONES QUE REQUIERAN LOS PACIENTES A
CARGD.

' |TRAMITAR DE FORMA OPCRTUNA EXAMENES DE LABORATORIO , RADIOLDGIA ,

|ERAMENES ESPECIALES Y REMISIONES QUE REQUIERAN LOS PACIENTES A CARDO.

RADICACION, TOMA Y VERIFICACION DE
LABORATORIOS.

DAR CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION 1595 DE 1099 Y AL MANUAL DEL
MANEJO DE HISTORIA GLINICA DE LA SUB REQ CONTENIDAS EN EL FORMATO
DE NECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE
CONTRATO.

DAR CUMPLIMIENTO A LA RESGLUCION 1995 DE 1990 Y AL MANUAL DEL MANEJO DE
HISTORIA CLINICA DE LA SUR RED CONTEN|DAS EN EL FORMATO DE NECESIDAD DE
PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO.

CONFIDENCIALIDAD Y MANEJO DE DATOS E
HISTORIA CLINICA DE CADA PACIENTE.
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QUENTA DE COBRO Mo 16:2023 ¥

LA SHERED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO QRIENTE E..ﬁ-‘nE-.
NIT 900,959.051-7

DEBE A

ERIKA LINDSEY RAVELO GARCIA
C,C. 1.022,399.756 DE BOGOTA b.C V

N {$3,222,400) TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS OGI‘iENTA PESDS M/CTE v

: v’
Por concepto de: 1BCVHORAS Haonorarios por Prestacion de Servicios en cunqpllmlento del Contrato No. PS 4224 2022,
con afiliacion ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de MAYQ de 2023,

OBJETO: RRESTAR SERVIEIQS PROFESIONALES COMO ENFERMERO (A) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA
DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
™ E.S.E.DEL01/05/23 AL 31/05/23.

t'j;ua Q(Ueb (@

TOmrE e T

e

ERIKA LINGSEY RAVELD GARCIA
C.C. 1.022,399.756 DE BOGOTA D.C

Cel. 3204133654

Dir: Calle 8a #1 83 - 47

Cuento: 455900108321 BANCO: DAVIVIENDA
31 DE MAYO DFEL 2023
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTCLIQUIDACION DE APORTES

’ : i
a6 compensar i miplanila.com
W
FAG oA
DATOS DEL APORTANTE : DATES OF LA PLAMILLA
PO RURERD NOMBRE APORTANTE OHECCON | TELEOND CORRED AR+ FEToth PR A DR, CRNTIRAD
= RIITIADE TPAANES AN i -
cc 1022203066 | EAMALIDSEY RAVELO GRPCR, | CAUEE AFER &7 G ERUAL AGHOTMAL COM EAONCRADOPACE Teo | Fecuapasc Elioo g’ A
a...nﬂabrnﬂvﬁm... PLANIULA ] (DIAWESIANG) | PLANILLA 1 P
E TORMA CLASE 1 KOMERE g % FLAOO0 SALLT | PERIODD PEMSONTE
b SO BPORTANIE | socumsaL | 6008 DEPARTAMENTO CIITAD  MURIDIPIO ; TOTAL & FAGAR
TRich e OGO D So50TA DL = am30¢ | 202304 ! 0BNSZITS BTETSM0E S4£5.508
TOTALES FOR SUBSISTEMAS
; SOTALES SALED :
CodigoERS Bombre NT Cotizackon Othigains § UPC Adiciona! {ncamckindes Lcercla Gateridad Dixrs Mora VaiorMora | Totsla Fager | No. Aflizdos |
“ Valor Mora UPC
‘No. Autarizacién Valor Ne. Autorzasian Valor Cotizacidn
EPSnos Cormemsar EPS 850063842-T 13,500 [} @ ) [) [} [ 184500 1
- TOTALES PENSION 3 )
LargaaFp Hombsre J hrecs Dias Mocs - Youls Fogar
239301 Prisad Parverk o L
e R
’... ) .".- .. & .— ﬂ.
Sy Fii 162
; TOTALES RIESCOS LABORALES ; &
< Cédige ARL hombre Nalor Neto o Mo, Radicads
’ & Catizarks 14n -} Seldo a Eavor
14.11 ot ARL SURA 35000 ¥
[T b ‘ 2]
Rl B By
ENAE
Cédigo COF NI Valor Aporie  f Diss Mora Total» Pagar |
ccFas EGO056342-7 8.900 8.800 1
TOTALES PARAFISCALES 3 TOTALES POR GUSTISTERA
VoorAports ] - DissMess |_ Vator Kots Aports _ Tetala®mgar | Ne. Afisdas | Tipo A Rekrindxtian) jixleq. _52} WEAMA | rewaPagar )
i 3 AR g Ninnz :
SR SENA I 3 } e Sakal 1 EL500 154500
] o b e f. o | e Pension F— 226168 3510
POTE IY [ ICBF A ERE Riesgos Laborates 1 35000 IR0
3 o | 0 1 [} [ ¢ ocF 1 220 w0
: ESKP ¥ L ESAP o 1 [] )
| | i 1car ° 1 a 2 i
TLMER ; Rt KEN [ [} B
i ] i =y o o °
TOTALES 4 455500 £E5.E00

Este documento esta clasificado come PRIVADO per parie de Compensar Operador de informacién



@#M_,Mooau%ﬁ | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

RS i ) GATCS OEL APORTRNTE : i ; f b ; iyt (o | DATOE DU LAPLENLLA
4 o HUNERD HOMORE APORTANTE TIRECCICH TELEFOND . CORRED 4 PLANCLA {BICVAPACT £IOCIALA 4 TANTIDAD
e CALLE G AZ 80 47 5 z : | ENONERADG PAGO BanTA. o e
o LA € LSEY RA AL ¥ TRo .
ST2ITEE ERIKA LI VELG GARTIA ibfoey T35emE2 ERIALASHOTHAL CON iy B : %mo:u RO & NOSERD - -
SALUD PLATILLA § ESVGESIMRY, 3 ST LR, |
LA CLASE MOMBRE i ] {PERICDO $ALLD | PERIIDD FINSIONTS ] 5
TRELEIACKN | A g b <4oiGo ] ﬂm.uhx«»t@a._ ) CIP0AD 7 HIIRCIID : : . TOTAL APEGAR
Cch [ e EGGOTA D.C. ROGOTA O, = 27364 202304 1 TELEIO2S “ GTETaR0E $455.500
_.. AN e st ..- - il L L gt Ly " L 2 Y ¥ L et % i)
S B T e I T
5 Varmiort | Voloataric | ponsces | Fende Foarveine i ebs. m s freee | movuro | aoers | Boorte | ioore § arer
okiTars | Bperaree Rad - ] SHE | T e Ve gl AL BCANL Y 3 | L= wooor oLr BENA orF fiet g L5
oldariang | VIS ; : X m 4 : ; {
[ s i L)
1§ OC§ 107aETie FAVELD GARCTA ERINA LOTGEY 00 -] o L [ (oo 1ATSSTE | 1MSR 1611 TATEETE | 3 3400 COF4 | 1.4TENTE A0 o L] o € 0

’ Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



