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GOBERNACION DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, CDP 5353
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL u/\ viernes 16 junio 2023 g2
VIGENCIA: 2023
NG

OBJETO

SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN GESTION DE PROYECTOS AL SERVICIO DE LA SEC.AGR.PESCA
(ROSANA I. TORRES FERNANDEZ)

En el presupuesto de gastos de la Gobernacién del archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina para la vigencia
fiscal de 2023 se tiene disponibilidad presupuestal para las siguientes partidas:

T.G Cédigo Descripcién Valor

FUN  03-2.1.2.2.2.8.90.13 - 200 SEC.AGRICULTURA - SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y $ 31.000.760
SERVICIOS DE PRODUCCION
200 - INGRESOS CORRIENTES - LIBRE DESTINACION

Total $ 31.000.760 V
8TAL CDP: TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS SESENTA PESOS
/ﬁ\‘ :
< )
ELKIN JOSE GRAU ROJANO

Profesional Especiglizado
Fecha vencimiento CDP : 31 de diciembre de 2023 Solicitud de CDP: I -
Salicito : KIUTT MILENA RODEROQ PIMIENTA
Elaboré JMULLER Imprimié: JUAN CARLOS MULLER Fecha 19/06/2023 8.36 AM I IP Imprimié 192 168.2.15
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CONTRATACION DIRECTA

ESTUDIOS PREVIOS
(DECRETO 1082 DE 2015, DECRETO 399 DE 2021)
DEPENDENCIA QUE PROYECTA OFICINA ASESORA JURIDICA
FECHA: Junio de 2023

1. FUNDAMENTOS JURIDICOS

De conformidad con los postulados definidos en el numeral 7 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, corresponde a la entidad
gstatal contratante, sefialar la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones para
ello, por lo que se analizaran o impartiran con antefacion al inicio del proceso de seleccion del contratista o al de la firma del
contrato, segin sea el caso.

El mismo articulo en su numeral 12 establece que con antelacion a la apertura del procedimiento de seleccion o de la firma del
contrato, deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones que determinan las
exigencias del contrato.

La elaboracién de unos adecuados estudios previos, la verificacion oportuna de la necesidad que existe en la entidad, el
aanélisis de las distintas alternativas que existen para satisfacerla, la verificacién de las condiciones y precios del mercado,
etc., determinan el éxito de los procesos de seleccion y de la ejecucion del contrato.

Por ello es recomendable que las entidades pablicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de
planeacion de la contratacién, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarids, con el fin de
garantizar no solo el éxito de los procesos de seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos. Esto no sdlo permite
que el Estado cumpla con sus fines esenciales, sino que garantiza que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos. La
planeacion de la contratacion constituye una de sus més importantes etapas. La gran mayoria de dificultades e
inconvenientes: en la actividad contractual se presentan por el incumplimiento por parte de las entidades estatales del
importante principio de planeacion.

El principio de planeacién es una manifestacion del principio de economia, consagrado en el articulo 25 de la Ley 80 de
1093, como se desprende de lo dispuesto en los numerales 6, 7 y 12 a 14 de esta disposicion. Este principio busca como lo
manifiesta la ley 80 de 1993 “garantizar que la escogencia de los contratistas, la celebracion, ejecucion y liquidacion de los
contratos no sea producto de la improvisacién; en consecuencia, en virtud de este principio, cualquier proyecto que pretenda
adelantar una entidad publica debe estar precedido de estudios encaminados a determinar su viabilidad técnica y econémica

()"

6Por ello es recomendable que [as entidades publicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de
planeacion de la contratacién, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con el fin de
garantizar no sélo el éxito de los procesos de seleccién, sino el resultado satisfactorio de los contratos. Esto no stlo permite
que el Estado cumpla con sus fines esenciales, sino que garantiza que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos.

Asi mismo, el DECRETO 1082 DE 2015 establece y reglamenta en sus disposiciones especiales, cinco (5) modalidades de
seleccion, dentro de las cuales se enuncia la medalidad de “Contratacién Directa” que procede, segun el mencionado decreto,
entre otros casos, en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

El articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993, regula los Contratos de prestacion de servicios, los cuales son aquellos que
celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion ¢ funcionamiento de ta
entidad.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 determina que ias Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestioén con la persona natural o
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CONTRATACION DIRECTA

juridic_a Gue esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya

obtenido previamente varias ofertas, de lo cual ef ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. De lo anterior, se deja
constancia a través del presente estudio previo,

_Prevé el articulo ibidem que los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los
refacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. Por otra parte, para la contratacion de trabajos artisticos

que sclamente puedan en- comendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y
documentes previos.

El articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015 dispone sobre las condiciones para contratar la prestacion de servicios que fos
contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista personal de
planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica, es
imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal
que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la
actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la
planta, éste no sea suficiente. En esta oportunidad, la inexistencia de personal suficiente se acreditara a través del respectivo
certificado emitido por la Oficina de Talento Humano.

Recientemente, el Departamento Administrativo de la Funcién Publica — DAFP v la Escuela Superior de Administracidn
Publica ESAP, expidieron la Circular Conjunta N°100-005 del 29 de diciembre de 2022, en la que se determinan los
fineamientos del “Plan de Formalizacién del Empleo Puablico en Equidad”, para la vigencia 2023 dirigida los 4rganos,
organismos y entidades del sector central y descentralizado de la Rama Ejecutiva del Qrden Nacional y territorial, en el que se
busca que la formalizacion laboral sea una realidad en el sector publico y sirva de ejemplo para lograr un trabajo digno y
decente.

No obstante, es necesario realizar una precision frente a la directriz encaminada a evitar un detrimento con el uso de los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que realizan miles de contratistas, en especial, la
relacionada con el término contractual de maximo cuatro (4) meses estipulado en el punto 3 de la misma. La Gobernacion del
Archipiélago como conocedora de las mecanicas econdémicas de las islas, considera que este término es insuficiente para

solventar las necesidades que presenta la entidad territorial, lo que pondria en riesgo a su vez la prestacion continua yG

eficiente de los servicios pablicos a cargo.

En ese orden, en acompaiiamiento con el Gobierno Nacional se iniciaran los avances pertinentes sobre la materia para que a
nivel organizacional, administrativo y financiero, sea viable acatar integralmente los fineamientos que se expiden en ese
sentido, ampliando nuestra planta global de personal, o adoptando otras medidas que puedan ser viables sin poner en riesgo
la eficaz y oportuna garantia en el acceso a los servicios de la Gobernacion Departamental.

Con todo lo previamente expuesto, este Ente Territorial se acoge a las previsiones contenidas en la Circular _Cpnjur_lta 01 de
2023, expedida por la Direccién de la Agencia Nacional de Contratacion Publica y el Departamento Administrativo de la
Funcion Plblica.

Particularmente, se hace hincapié, en lo previsto en el Numeral 6.1 de la directiva antes mencionada, punto donde se indican
las causales para celebrar contratos de prestacion de servicios por un término superior a cuatro (4) meses y que en esta
oportunidad se cumplen a cabalidad.

Por ello, la Gobernacién del Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santq Catalin_a. en su ca‘hdad .c’le
entidad estatal contratante sujeta al Estatuto General de la Contratacion de la AQministracién Publica, real;zar'a] a contmugc!on
la respectiva justificacion de la necesidad para la contratacion bajo fa modalidad de Contrato de F’F('%S.taCIOn de Servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion, deseando entonces contratar' a una persona ngtgn:al o juridica que preste sus
servicios para la ejecucion del objeto que en este estudio se plantea, haciendo uso de la posibilidad que le otorga la ley, para
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lo cual obtendra solicitara y aceptara una oferta que le permita contar con la persona idonea y con experiencia requerida en el
area operativa o del conocimiento que se requiere.

2. NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION

La Gobernacion del Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, en desarrollo de objeto
institucional debe gestionar y promover el desarrollo de todos sus habitantes, mediante la adopcién y ejecucién de planes y
programas generales que propicien la dignidad humana y el desarrolio social sostenible que contribuyan al mejoramiento de
las condiciones de vida de los Islefios.

Que la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO establece la estructura de la administracion publica
departamental, [a cual define la organizacion y las funciones de las diversas dependencias.

Que el Archipiélage de San Andrés, Providencia y Santa Catalina es un territorio étnico y cultural, protegido de manera
especial por la Constitucién y la ley.

G En el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Cataling, los servicios en general son ofrecidos por
personas naturales y juridicas de naturaleza privada en su mayoria. La contratacion para una persona natural, resulta para
este caso mas conveniente para el Departamento, en la medida que el servicio requerido sera prestado en forma personal y
coordinada y su naturaleza es de aquellos considerados “intuitu personae”.

Actualmente, en |a isla existe una oferta importante de contadores especializados en gestién de proyectos algunos vinculados
de manera permanente y de carrera a cargos publicos, otros vinculados al sector privado de manera indeterminada y otros
que han optado por el camino de la independencia, siendo estos Gltimos los gue mas conviene a la administracién por cuanto
la labor a contratar no requiere de tiempo completo, tiene unas funciones muy especificas y no genera vinculacién laboral.

Ahora bien, no existe una tabla de honorarios nacionales y Unicos para los contadores especializados en gestion de
proyectos. Sin embargo, ha de decirse que el Departamento, dado su carécter de plblico adquiere sus servicios y bienes a
través de la figura de contratacién para servicios de apoyo a la gestion, a través de la modalidad de seleccion denominada
“contratacion directa’, fijando unos honorarios mensuales previamente determinados en un acto administrativo segin el nivel
de estudios y fa experiencia de cada persona y la labor para la cual sera contratada.

a Es de resaltar que fa Gobernacion del Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, dispone
como verdadera riqueza de nuestro departamento a su gente, por lo tanto, para lograr un archipiélago igualitario, en el que se
cierren las brechas sociales, se debe privilegiar el interés de la ciudadania en general por encima del interés particular, por lo
tanto hay que lograr que los islefios sean agentes de su propio desarrollo; para ello, el gobierno local en todas sus
dimensiones debe incidir en propiciar los cambios que mejoren la calidad de vida de todas las personas y su entorno mismo.

Muy importante es resaltar que los procesos adelantados per la entidades estatales, se tornan complejos debido a la
abundante regulacién y reglamentacion juridica que los cobija, lo cual genera la necesidad de que la Gobernacion de San
Andrés Isla, como entidad territorial y por lo tanto entidad piblica cobijada por las referidas normas, cuente con los servicios
de una persona natural, que acredite experiencia para brindar apoyo a los procesos en cabeza de la Secretaria de Agricultura
y Pesca, para que préste sus servicios profesionales en contaduria piblica especialista en gestion de proyectos, en el
desarrollo de las actividades misionales de la entidad con el fin de lograr que los procesos se ajusten y adectien a la
normatividad Constitucional, legal y reglamentaria vigente y se satisfagan asi los derechos de la comunidad.

En la actualidad, la Secretaria de Agricultura y pesca de la Gobernacién de San Andrés Isla se encuentra entre las mas
grandes del Departamento, por tanto, el recurso humano asignado a la planta con la formacion necesaria para responder a las
necesidades de las diferentes areas es insuficiente debido a la cantidad de procesos y procedimientos que se derivan de la
gestion para el desarrollo social que competen a la misma, por lo cual se hace necesario contar con los servicios de una
persona natural, como contador especializado en gestion de proyectos para que refuerce la labor de las actividades que
actualmente competen al personal de planta adscrito a la dependencia.
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Enlvirtud de lo expuesto, dentro del equipo requerido por Secretarfa de Agricultura y pesca para la ejecucion de las
actividades a su cargo, se estimé la necesidad de contratar a un profesionales en contaduria piblica especializado en gestion
de proyectos con experiencia especifica o relacionada de treinta y siete (37) o méas meses, toda vez que el personal que se
encuentra vinculado directamente a la planta de la Secretaria de Agricultura y pesca no es suficiente para cumplir con la

implgmentacién de.sgs competencias; razén por la cual se hace necesaria la contratacion de un colaborador externo que
contribuya al cumplimiento de los fines de la Secretaria.

La e>§perilencia y fo_rmacién académica se debe acreditar en su oferta; la propuesta que no retna el perfil y acredite
experiencia antes exigidas sera rechazada de plano.

3. DESCRIPCION DEL CONTRATO

3.1 OBJETO Prestar sus servicios como profesional especializado en Gestion de proyectos en la
secretaria de Agricultura y Pesca para el cumplimiento de metas del Plan de Desarrollo
del Nuevo Comienzo

Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado,
ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idoneamente el
objeto contratado, 2. Asistir a las reuniones a las que se le convoque en desarrollo del
contrato, 3. Presentar informes mensuales de ejecucion, sin perjuicio de los informes
especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el término pactado en el
contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato debera devolver a la
GOBERNACION cualquier documento que le haya sido confiado en razén de la
gestion encomendada. 5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la
celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo
establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6.
Mantener la reserva profesional seglin la informacién que le sea suministrada en
desarrollo del objeto contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de
2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de
2002. Decreto 1703 de 2002 v articulo 23 de la ley 1150 de 2007, para lo cual debera
aportar al supervisor del contrato, copia que acredite el pago de los aportes a los
sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos laborales y
salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el

3.2  OBLIGACIONES  DEL

CONTRATISTA por su normal uso), de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento

contractual. 10. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlien por fuera de
la ey con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, informando
inmediatamente a la entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten
tales peticiones o amenazas. 11. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven
de |a naturaleza de este contrato y aquellas otras que en su momento pueda impartir
el supervisor del mismo durante su vigencia. Especificas: 1) Apoyar procesos de
Acompafiamiento y seguimiento en temas contables de los productores pesqueros de
la isla 2) Organizar, verificar y reportar los ingresos por concepto de Permisos, Tasas y
Derechos, Patentes y sanciones asociados a la actividad pesquera en el
Departamento. 3) Apoyar en los procesos de conciliacion en restas de los recursos de
pesca. 4) Apoyar en las actividades de Liquidacion y estimacion de los valores de t.asa
y derecho y Patente asociacion a la actividad Pesquera. 6) Apoyar a _Igs Cooperativas
y organizaGiones gremiales pesqueras en su proceso de reconstruqcx_on 7) Apoyar los
procesos de planificacion, fomento, y comercializacién, de la actividad de pesca y
agricultura en el Municipio de Providencia y Santa Catalina 8) Presentar un informe
mensual de las actividades realizadas y contempladas en el contrato 9) Las demés
que le sean asignadas y que por su naturaleza, le correspondan.

decreto 723 de 2013. 9. Conservar y responder por el buen estado (salvo deterioro D
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El plazo definido para la ejecucion del contrato es por 5 meses, contados a partir del

3.3 PLAZO DE EJECUCION cumplimiento de los requisitos de ejecucién Ley 80 art. 41 y Decreto 111/386.

3.4 LUGAR DE EJECUCION Sede de la Secretaria de Agricultura y pesca de la Gobemacién de San Andrés isla.

3.5. VALOR Y FORMA DE PAGO

El valor del presente contrato es la suma de TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS
SESENTA PESOS MCTE ($31,000,760); LA GOBERNACION realizara el pago del valor del
contrato en 5 cuotas mensual por valor de SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL CIENTO
CIENCUENTA Y DOS PESOS ($6,200,152.00) M/CTE. El pago se realizara mes vencido
previa certificacion del Supervisor de la prestacion del servicio, la realizacidn de los pagos de
seguridad social.

3.6.
OFERTA DE SERVICIOS.

DOCUMENTOS DE LA

< Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion
expresa que conoce y acepta las condiciones para la contratacion; que no esta
incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibicion legal o
constitucional y que se compromete a firmar e! contrato en caso de que le sea
adjudicado.

% Fotocopia de la cédula de ciudadania
& Copia del Registro Unico Tributario RUT.
< Adjuntar certificado de antecedentes disciplinarios

< Certificacion de reporte de no estar incluido en el Boletin de Responsables fiscales de
la Contraloria General de fa Republica.

< Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida

< Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension
% Certificados de formacion académica.

< Copia de |a Tarjeta profesional si se requiere.

< Acreditar [a experiencia requerida.

3.7 COORDINADOR
SUPERVISOR

Y

La Supervisidn del contrato serd ejercida por la Secretaria de Agricultura y pesca de la
Gobernacidn de San Andrés Isla, de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y
demas normas concordantes, quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion
del servicio prestado, firmar los informes de ejecucitn, entre otros.

3.8  OBLIGACIONES
CONTRATANTE.

DEL

< Garantizar la apropiacion de los recursos econémicos para la ejecucion del contrato.
< Realizar el seguimiento o supervision de cumplimiento de! objeto a contratar.

< Cancelar el valor del contrato previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte
del supervisor,

< Las demas establecidas en el articulo 4° y 5°, respectivamente de la Ley 80 de 1993.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

LICITACION PUBLICA

CONCURSO
PUBLICO

SELECCION
ABREVIADA

CONTRATACION
DIRECTA

X

seleccidn.

Cen fundamento en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 399 de 2021, se adopta
para el presente proceso la modalidad de seleccion el de “Contratacién Directa”, teniendo en consideracion que los servicios a
contratar corresponden a aquellos de prestacioén de servicio profesional y de apoyo a la gestion, cuya regulacion y sustento legal
se soporta en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, compilado en el del Decreto 1082 de 2015.

En virtud de las mencionadas disposiciones juridicas no se exigira [a presentacion de varias ofertas y resulta necesaria la
acreditacion por parte del contratista de su idoneidad y experiencia, la cual debe evaluar y certificar la Oficina Asesora Juridica

El proceso de seleccion y el contrato a suscribir, como resultado del mismo estaran sometidos a la legislacion y jurisdiccion
colombianas rigiéndose por las siguientes normas: Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y Decretos vigentes y demas normas que la
complementen, modifiquen o reglamenten, y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del presente proceso de
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Para la celebracion del presente contrato la Asamblea Departamental mediante el articul
a o 71 de la Ordenanza 017 d
autorizé al Gobernador del Departamento para suscribir contratos. ° 202

En el mismo sentido, es pertinente indicar que el Decreto 0250 de 8 de mayo de 2023, modifico el Decreto 0158 de 2021 y a suvez,
derogd e] ‘Decreto 0160 2023, efectga_ndo en su orden, unas delegaciones en materia contractual, regulando el control y vigilancia
en la actividad contractual en la administracién Departamental del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

5. ANALIS!S DEL VALOR ESTIMADO

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha
tomado como base y referencia el alcance del objeto contractual a desarroltarse; la responsabilidad sobre los temas objeto del
mismo; el plazo de ejecucion y el tiempo de dedicacién que requieren dichas actividades; la experiencia y estudios con los que
debe contar el contratista que se requiere para cubrir la necesidad contractual, tal y como lo es, para el presente caso, el ser
contador especializado en gestion de proyectos con experiencia laboral relacionada de treinta y siete (37) 0 mas meses, y

ﬂna!tmente el calculo de un factor que incluye el aporte a Seguridad Social Integral y los costos de legalizacion del respectivo
contrato.

Plazo d(? gjecucic')n: El plazo definido para la ejecucién del contrato es por cince (5) meses, contado a partir del cumplimiento de
los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

Valor total del contrato: TREINTA'Y UN MILLONES SETECIENTOS SESENTA PESOS MCTE ($31,000,760.00)
Los honorarios, es el (nico emolumento a que tiene derecho el futuro contratista, y en caso que se requiera prestar los servicios

fuera de la sede habitual, es necesario pactar la clausula correspondiente en el contrato que se suscriba, indicandose que se
cubriran los gastos de viajes y transporte de acuerdo con la tabla de viaticos que rige para los funcionarios de la Gobernacion.

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Con base en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, que determina que cuando el objeto contractual definido,
corresponde a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad, los factores de seleccion corresponden a la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para el caso actual, se requieren los servicios de un contador plblico especializado en gestion de proyectos con experiencia
laboral relacionada de treinta y siete (37) o més meses, del oferente la cual debe estar directamente relacionada con los servicios,

de acuerdo con el perfil definido en el presente estudio. i )
7 SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN

AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Decreto 1082 de 2045, se establecen log
riesgos previsibles tal como figura en el anexo del presente estudio previo.

8. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES DEL
PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO.

La Gobernacion de San Andrés Isla, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de
conformidad con su objeto, la forma de prestacion del servicio, ia naturaleza de este y la forma de pago, los cualgs se asopian al
cumplimiento de! contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por el co_qtrahsta-. Los.nesgos
derivados del cumplimiento del objeto se neutralizan designando un supervisor del contrato con responsabilidades relacionadas

con el objeto contractual.

En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio dg la manera en que se contrata o por su
ejecucion incompleta, el riesgo se controla al establecer la clausula de multas; asi como por }a modalidad de pago por
mensualidades vencidas y sujetar la cancelacién de las mismas a la aprobacion por parte del supervisor del contrato del informe
mensual de actividades, sin que sea necesario exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015.
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De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece la clé_usula penal
equivalente al 10% del valor del contrato, la que se descontara de los valores que adeude la Gobernacion &l cor}tratlsta, 0 en su
defecto se cobrara por jurisdiccion coactiva en los terminos del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones.

Se pactara la clausula de indemnizacion contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse 0 surgir por
dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucién del objeto y obligaciones del
contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accion legales contra la GOBERNACION por asuntos que segun el
contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta
adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la GOBERNACION y en adelante los tramites
para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume
debida y oportunamente la defensa de la GOBERNACION, este podra hacerlo directamente previa comunicacion escrita al
CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi ni lo hiciera el
CONTRATISTA, la GOBERNACION tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al
mismo por razén de los servicios motiva del contrato.

Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran obligatorias en los
contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, disposicion que ha sido desarrollada por el Decreto 1082 de 2015
que establece que la exigencia de garantias establecidas en las disposiciones especiales del mencionado decreto no es
obligatoria en los contratos celebrados bajo fa modalidad de contratacion directa, tomando en consideracién para el caso en
concreto el valor de la contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago y el sefialamiento de la Clausulas de
multas y Penal, la Administracion Departamental considera que el CONTRATISTA no debera constituir garantia alguna de [as
sefialadas en el DECRETO h082 DE 2015

NTA
Jefe Oficina Asesora Juridica
Gobernacion de San Andrés Isla
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San Andrés Isla, junio de 2023

Sefor (a}
ROSANA IDELA TORRES FERNANDEZ
Ciudad.

|Asunto:  Invitacion a Ofértar Servicios profesionales . .

Respetado sefior (a),
La Gobernacion de San Andrés - Oficina Asesora Juridica - esta interesado en recibir propuesta para la
contratacion de sus servicios con fundamento en los siguientes términos;

1. OBJETO: Prestar sus servicios como profesional especializado en Gestidn de proyectos en la secretaria
de Agricultura y Pesca para el cumplimiento de metas del Plan de Desarrollo del Nueve Comienzo

2. Lugar de ejecucion: Sede administrativa de la Gobernacién de San Andrés Isla.

3. Término de ejecucion: El plazo definido para la ejecucion del contrato es 5 meses, contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

4.- Valor y forma de pago: E! valor del presente contrato es la suma de TREINTA Y UN MILLONES
SETECIENTOS SESENTA PESOS MCTE ($31,000,760); LA GOBERNACION realizara el pago del valor del
contrato en 5 cuotas mensual por valor de SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL CIENTO CIENCUENTA Y
DOS PESOS ($6,200,152.00) MICTE. El pago se realizara mes vencido previa certificacién del Supervisor de la
prestacion del servicio, la realizacion de los pagos de seguridad social.

5. Control y Supervision: La Supervision del contrato sera ejercida por la Secretaria de Gobierno de la
Gobernacion de San Andrés Isla de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas
concordantes, quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio prestados. firmar los
informes de ejecucion, entre otros.

6.- Obligaciones del Contratista: En desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar las
siguientes actividades:

Generales: 1.Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores
condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado, 2. Asistir a las reuniones a las
que se le convoque en desarrolio del contrato, 3. Presentar informes mensuales de ejecucion el, sin perjuicio de
los informes especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el término pactado en el contrato. 4. Al
finalizar el plazo de ejecucion del contrato debera devolver a la GOBERNACION cualquier documento que le
haya sido confiado en razén de la gestion encomendada. 5. Responder por sus actuaciones y omisiones
derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido
en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener la reserva profesional segiin
la informacién que le sea suministrada en desarrollo del objeto contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de
pension y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, y
cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de fa ley 789 de 2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo
23 de la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato, copia que acredite el pago de
los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos laborales y salud
ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013, 9. Conservar y
responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que le sean entregados para el
cumplimiento contractual. 10. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el
fin de obligario a hace u omitir algin acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y demas autoridades
competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas. 11. Cumplir con las demas obligaciones que se
deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas otras que en su momento pueda impartir el supervisor del
mismo durante su vigencia. Especificas: 1) Apoyar procesos de Acompafiamiento y seguimiento en temas
contables de los productores pesqueros de la isla 2) Organizar, verificar y reportar los ingresos por
concepto de Permisos, Tasas y Derechos, Patentes y sanciones asociados a la actividad pesquera en
el Departamento. 3) Apoyar en los procesos de conciliacion en restas de los recursos de pesca. 4)
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Apoyar en las actividades de Liquidacion y estimacion de los valores de tasa y derecho y Patente
asociacién a la actividad Pesquera. 6) Apoyar a las Cooperativas y organizaciones gremiales pesqueras
en su proceso de reconstruccion 7) Apoyar los procesos de planificacion, fomento, y comercializacion,
de la actividad de pesca y agricuitura en el Municipio de Providencia y Santa Catalina 8) Presentar un
informe mensual de las actividades realizadas y contempladas en el contrato 9) Las demas que le sean
asignadas y que por su naturaleza, le correspondan,

7. Documentos que se deben anexar:

E! proponente debera anexar a su propuesta los siguientes documentos:

9,
b
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Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que conoce y
acepta las condiciones para esta contratacion; que no esta incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad o prohibicién legal o constitucicnal y que se compromete a firmar el contrato en caso de
que le sea adjudicado. .

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Copia de! Registro Unico Tributario RUT,

Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida

Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension.
Certificados de formacion académica.

Acreditar la experiencia requerida con base en los estudios previos.

La oferta y sus anexos debera ser presentada en la Oficina Asesora Juridica de la Gobernacion de San Andrés
Isla, dentro de los diez dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacion, en el horario de 8: 00 am. -
12:00 M. y 2,00 p.m. - 6:00 pm.

IMIENTA

Jefe Oficina Asesora Juridica
Gobernacién de San Andrés Isla




PROPUESTA DE TRABAJO

Sefior (a)

KIUTT MILENA RODERO PIMIENTA
Jefe Oficina Asesora Juridica
Gobernacién de San Andreés Isla

En virtud de las funciones que son propias del despacho de la secretaria de Gobierno, tanto
desde el punto de vista misional como de gestion, se requiere apoyar y acompanar los
diferentes procesos que se adelantan en la misma, para su normal funcionamiento, siendo
indispensable contar con los servicios profesionales idoneos para tal fin. En entendido y
revisando la planta de personal de |a entidad, se ha podido establecer que no hay personal
suficiente que atienda funciones o desarrolle actividades iguales relacionadas con el asunto
objeto de contratacion.

Es por ello que a continuacién muy respetuosamente me permito presentar esta propuesta
asi:

Objeto: Prestar sus servicios como profesional especializado en Gestién de proyectos en la
secretaria de Agricultura y Pesca para el cumplimiento de metas del Plan de Desarrollo de!
Nuevo Comienzo.

Apoyar procesos de Acompafiamiento y seguimiento en temas contables de los productores
pesqueros de |a isla 2) Organizar, verificar y reportar los ingresos por concepto de Permisos, Tasas y
Derechos, Patentes y sanciones asociados a la actividad pesquera en el Departamento. 3) Apoyar en
los procesos de conciliacién en restas de los recursos de pesca. 4) Apoyar en las actividades de
Liquidacién y estimacién de los valores de tasa y derecho y Patente asociacion a la actividad
Pesquera. 6) Apoyar a las Cooperativas y organizaciones gremiales pesqueras en su proceso de
reconstruccion 7) Apoyar los procesos de planificacion, fomento, y comercializacién, de la actividad
de pesca y agricultura en el Municipio de Providencia y Santa Catalina 8) Presentar un informe
mensual de las actividades realizadas y contempladas en el contrato 9) Las demas que le sean
asignadas y que por su naturaleza, le correspondan.

Tiempo de ejecucion del contrato: Cinco (5) meses

Honorarios: SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL CIENTO CIENCUENTA Y DOS PESOS ($6,200,152.00)
MICTE

Atentamente,
ROSANA IDELA TORRES FERNANDEZ

CC. # 45580863 de El Carmen de Bolivar
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Uibertad y Grden

) FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO AFPELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
TORRES FERNANDEZ ROSANA IDELA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ce CE PAS No. sss0863 FR M Q| oo (R) EXTRANJERO (O  coLomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M,
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIREGCION DE CORRESPONDENCIA
SAN JUAN SAN JUAN
FECHA o [ 17 |mes |09 ]aRo | 1o75]
PAls COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES.
DEPTO BOLIVAR MUNICIPIO PROVIDENCIA
MUNICIPIO EL CARMEN DE BOLIVAR TELEFONO EMAIL rtorresfdez@yahoo.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A 110, DE EDUCAGION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDC |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA ‘ FECHA DE GRADO _
HIENERE [ = o | 7 [ e | o 10° e mes | 11 | ano | 1991

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO -~ PROFESIONAL
s NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GESTION OE
POSTGRADO 2 X A 03 2019
PREGRADO 10 CONTADURIA PUBLICA 06 1907  |62453.T

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES Al ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

"' LOHABLA LOLEE

LO ESCRIBE

Rl B8 |M| & | B

MB R B

MB
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de

1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

ALIADOS ¥ CONSULTORES x COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3228424065 Dia | 10 | Mes| 10 | Aso| 2018 DlaJ 10 | mes| 11 [ a0 | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA - APOYO TECNICO APOYG DE LA GERENCIA - CRA 16 8-31 EDIFIC!O CUMBRE DE LOS ALPES OF 602

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

OLD PROVIDENCE AND SANTA CATALINA FISHING AND

EARMING COQPERATIVE ENTERPRISE

PUBLICA PRIVADA

X

PAlS
COLOMBIA

| DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCH

MUNICIPIO
pPROVIDENCIA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS
85149028

., FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

pia | 01 | Mes| 04 | anol

2006 | pia| 30 | Mes| o3 | ano |

2018

CARGO O CONTRATO ACTUAL
GERENTE

DEPENDENCIA
AREA DE GERENCIA

DIRECCION
Pueblo Viejo Sector La Palya

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA Q ENTIDAD
GOBERNACION DE SAN ANDRES

PUBLICA PRIVADA
b

PAlS
COLOMBIA

DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCI

MUNICIPIO
MNPROVIDENCIA

CORRED ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS
85130801

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

pia | 2 | mes| o2 | Ao |

2015 Dia | 23 | Mes| 12 | Ao |

2015

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
OFICINA DE SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO

DIRECCION

AVENIDAA - AV NEWBALL EDF CORAL PALACE 3R PISO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS ’
OLD PROVIDENCE AND SANTA CATALINA FISHING AND X COLOMBIA
FARMING COQPERATIVE ENTERPRISE
DEPARTAMENTO . MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIAPROVIDENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
85149028 pia | o2 | mes| o1 | amo| 2002 pa | 30 | mes| o3 [ ano | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIREGCION
CONTRATISTA Pusblo Viejo Sgetor La Palya
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD 'PUBLICA PRIVADA | Pals
JARDIN INFANTIL PERSONITAS DEL MARANA X COLOMBIA
DEFPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENC! \PROVIDEHCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Do | 02 | Mes| ot [ amo] 2000 | oia] 31 | Mes] 12 | ado | 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA

Sin direccién
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

'OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Cludad y facha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL Q DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000047770 PAGINA WEB: www,funclonpublica.gov.co




ROSSANA IDELA TORRES FERNANDEZ
C.C. No. 45.580.863 del Carmen de Bolivar
17 de Septiembre de 1975
E-MAIL: rtorresfdez@yahoo.com
SAN JUAN - PROVIDENCIA ISLA-COLOMBIA
CEL: 3204831722
Providencia Islas

| PERFIL PROFESIONAL

Contadora publica titulada especialista en Gestion de Proyectos, con
amplios conocimientos financieros y-administrativos y con capacidad para
desempenarse exitosamente en:

¢ Finanzas.

¢ Gerencia Publica.

¢ Mercadeo.

e Elaboracién y Presentaciéon de Estados Financieros.

+ Analisis Financiero.

¢ Analisis y Estudios de Costos de Produccion.

o Elaboracién de Declaraciones Tributarias.

¢ Elaboracion de Presupuestos del sector Publico y Privado.

¢ Manejo Integrado de cualquier Contabilidad: Publica, Comercial,

Cooperativa y Hospitalaria.
Administracién de Recursos Humanos, Fisicos y Tecnolégicos.
Control Financiero de Proyectos.
Gerencia de Proyectos.

¢ Formulaciéon de Proyectos de Inversion.
Contadora Publica, especialista en Gestion de Proyectos con capacidad de
trabajo en equipo, relaciones interpersonales, responsable, honrada,
honesta, sincera y con alto compromiso, escucha y liderazgo.

OBJETIVO:

Desarrollar y aplicar mis conocimientos y aptitudes adquiridas a través de
mis estudios y experiencias, en una prestigiosa empresa del sector
comercial, comunitario o ptblico que ofrezca estabilidad y oportunidad de
crecer a nivel personal y profesional.

| FORMACION ACADEMICA

Especializaciéon Titulo de Especialista En Gestion de
Proyectos.
UNAD
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Funciones

Tiempo de Trabajo
Empresa

Cargo
Funciones

Tiempo de Trabajo

Empresa

Cargo
Funciones

Tiempo de Trabajo

Elaborar y analizar los Estados
Financieros mensuales

Elaborar las declaraciones
tributarias.

Apoyar en la Elaboracién del
presupuesto anual y el plan anual
mensualizado de Caja — pac -.

Elaborar los Informes a rendir a la
Contraloria Departamental

Brindar apoyo al Rector y al Consejo
Directivo en materia contable vy
financiera.

Del 30 de Junio de 2011 hasta 31 de
Mayo de 2022 (Distintos contratos)

INSTITUCION EDUCATIVA JUNIN -
Providencia Isla-

Contador contratista

Elaborar y analizar los Estados
Financieros mensuales

Elaborar las declaraciones
tributarias.

Apoyar en la Elaboracién del
presupuesto anual y el plan anual
mensualizado de Caja — pac -.

Elaborar los Informes a rendir a Ia
Contraloria Departamental

Brindar apoyo al Rector y al Consejo
Directivo en materia contable vy
financiera.

Del 1 de Mayo de 2001 hasta el 31 de
Mayo de 2022 (Distintos contratos)

OLD PROVIDENCE AND SANTA
CATALINA FISHING AND FARMING
COOPERATIVE- Providencia Isla-
Contador

Elaborar y analizar los Estados
Financieros mensuales.

Brindar apoyo en lo relacionado a
informacion contable y financiera.
Elaborar las Declaraciones Tributarias.
Manejo integral de Software contable.
Entrega de informes contables y
Financieros a Fundacién Mario Santo
Domingo, Gerencia y al Consejo de
Administracién.

De Enero de 2002 hasta Abril de 2006.
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Tiempo de Trabajo

Empresa

Cargo

Funciones

Tiempo de Servicio

Empresa
Cargo
Funciones

Tiempo de Trabajo
Empresa

Cargo
Funciones

Tiempo de Trabajo

Manejo de Insumos.
Del 1 de Abril de 1998 hasta 28 de
Noviembre de 1999,

IMPELCO LTDA. - Cartagena de Indias
Asesor Contable

Elaborar y analizar los Estados
Financieros Mensuales.

Elaborar las Declaraciones Tributarias.
Asesorar y velar por los intereses de la
compaiia.

Del 1 de Abril de 1997 al 30 de Julio de
1998.

POTENZA S.A. - Cartagena de Indias -
Auxiliar Contable

Facturacion

Elaboracién de Néminas

Manejo de Inventarios

Elaboracion de Doc. Contables

Del 4 de Oct. de 1994 al 27 de Mayo de
1996.

FIGURADOS POTENZA LTDA.

— Cartagena de Indias -

Auxiliar Contable

Facturacion

Elaboracion de Nominas

Manejo de Inventarios

Elaboracion de Doc. Contables

Dei 28 de Mayo de 1996 al 19 Enero de
1997.

| ASESORIAS PROFESIONALES

Empresa

Trabajos Realizados:

Tiempo de Trabajo

ALCALDIA MUNICIPAL DE
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
ISLAS

servicios profesionales para el apoyo a
la secretarfa de gobierno municipal de
providencia y santa catalina islas

De Enero 24 de 2022 hasta Junio 23 de
2022
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Trabajos Realizados:

Tiempo de Trabajo

Empresa:

Trabajos Realizados:

Empresa:

Trabajos Realizados:

Empresa:

Trabajos Realizados:

Empresa:

Trabajos Realizados:

Empresa:

Trabajos Realizados:

Empresa:
Trabajos Realizados

Empresa:

Servicios Profesionales de Apoyo a la
gestion
De Febrero 24/2015 hasta Diciembre 23
de 2015.

ESTACION DE GASOLINA SPLIT HILL
VIEW- Providencia Isla -

Asesorias Contables y Financieras,
Elaboracion de Declaraciones
Tributarias, Elaboraciéon de Informacion
Exégena.

HOTEL POSADA DEL MAR-
Providencia Isla -

Asesorias Contables y Financieras,
Elaboracién de Declaraciones
Tributarias, Elaboracién de Informacion
Exégena.

ASOCIACION DE PESCADORES
ARTESANALES DE PROVIDENCIA
ISLAS- Pesproislas— Providencia Isla -
Asesorias Contables y Financieras,
Elaboraciéon de Declaraciones
Tributarias, Elaboracion de Informacién
Exoégena.

ASOCIACION DE PESCADORES
ARTESANALES FUENTE PESQUERA
BOTTOM HOUSE- Asopesboth-
Providencia Isla -

Asesorias Contables y Financieras,
Elaboracion de Declaraciones
Tributarias, Elaboraciéon de Informacién
Exogena

FINDEPAC - Providencia Isla -
Asesorias Contables en la Ejecucion de
Proyectos Residuos Soélidos y Split Hill
Island Organic Fruit.

ECOASTUR - Providencia isla -
Asesorias Contables en la Ejecucién de
Proyecto Turismo Responsable —Fondo
para la accién ambiental-,

PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA DE INDIAS D.T. Y C.
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Unap

Universidad Nacional
ADE Ty g Digranci

Ministerio de Educacién Nacional

ACTA DE GRADO No. 2817
ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, CONTABLES, ECONOMICAS Y DE NEGOCIOS

En ceremonia realizada ol dia 29 de Junio de 2019 en la ciudad de Bogota D.C. y
presidida por la Doctora Claudia Teresa Vargas Galan, Directora del CENTRO JOSE

ACEVEDO Y GOMEZ, previa delegacion de la Rectoria, una vez tomado el juramento
reglamentario, confirié el tftulo de:

ESPECIALISTA EN GESTION DE PROYECTOS
REGISTRO ICFES - M.E.N. 52598

A:
ROSANA IDELA TORRES FERNANDEZ

[dentificada con Cédula de Ciudadania No. 45580863 de E| Carmen De Bolivar, quien
cumplié satisfactoriamente con los requisitos exigidos en los Reglamentos y Normas
Legales, habiendo aprobado el trabajo de grado titulado:

OPCION DE GRADO: PRQYECTO APLICADO EN DISENO DE UN MODELO DE
DESARROLLO SOLIDARIC EN LAS ORGANIZACIONES DE LA PESCA ARTESANAL
EN EL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA ¥ A DISTANCIA - UNAD DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION NUMERO 009328 DE FECHA 2 DE NOVIEMBRE DE 2016 FIRMADA POR EL DOCTOR JAIME ALBERTO

Y le otorgé el diploma que lo acredita como tal.

En fe de lo anterior se firma Ia presente Acta de Grado, en Bogotd D.C., a los 29 dias
del mes de Junio de 2019.

Anotado en el libro de actas No. 9
Registro de Diploma 97420, Libro 22, Folio 18
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ACCESS cof

Aligdes  Consultores Eytrategicos SRS

Diciembre 28 de 2018 feu

CERTIFICACION

Por medio de la presente, certificamos que ROSANA IDELA TORRES FERNANDEZ,
identificada con C.C. 45.580.863, ha cumplido sus servicios de acompafiamiento presencial,
en la Isla de Providencia, asi como la formulacién de proyectos de las empresas (personas
jurfdicas y naturales con establecimiento de comercio).

Empresas que cumplieron con la etapa de entrenamientos especializados, para el
financiamiento de proyectos orientados a la innovacién y desarrollo tecnolégico.

Estos servicios se han percibido de una manera profesional y con altos estdndares de
calidad.

Cordialmente,

b

Santiago Duque
Gerente General
ACCESS CO.



Bucaramanga, Enero 24 de 2020

CERTIFICACION

Luz Dary Arévalo Galvan en representacién de la Empresa Global Business Solutions
Ltda con Nit. 830.094.053-4 fabricante del Software marca GBS, me permito certificar
que ROSANA TORRES FERNANDEZ con cédula de ciudadania N. 45,580.863 de El
Carmen Bolivar, ha recibido las capacitaciones permanentes de nuestra empresa que lo
acreditan como un usuario avanzado del sistema GBS en el mddulo de Contabilidad
desde el afio 2013 y en el modulo de Presupuesto desde el afio 2012,

Atentamente.

LUZ DARY AREVALO GALVAN
Gerente

GBS: Calle 64 45 16 Interior 102 Bucaramanga, Colombia. (7) 6475596,
Linea Gratuita Nacional: 018000-114270 Web: www.migbs.com.
Bogota, Barranquilla, Bucaramanga



Bucaramanga, Enero 24 de 2020

CERTIFICACION

Luz Dary Arévalo Galvan en representacién de la Empresa Global Business Solutions
Ltda con Nit. 830.094.053-4 fabricante del Software marca GBS, me permito certificar
que ROSANA TORRES FERNANDEZ con cédula de ciudadania N. 45.580.863 de El
Carmen Bolivar, ha recibido las capacitaciones permanentes de nuestra empresa que lo
acreditan como un usuario avanzado del sistema GBS en el modulo de Contabilidad
desde el afio 2013 y en el médulo de Presupuesto desde el afio 2012.

Atentamente.

LUZ DARY AREVALO GALVAN
Gerente

GBS: Calle 64 45 16 Interior 102 Bucaramanga, Colombia. (7) 6475596,

Linea Gratuita Nacional: 018000-114270 Web: www.nigbs.com.
Bogotd, Barranquilla, Bucaramanga
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FEGHA DE NACIMIENTO e ]
i DEPARTAMENTO SAN-ANDRES:
| MUNICIPIO SAN-ANDRES
! ) | |
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l L i !‘ E;l !
ESTADO ENTIDAD . REGIMEN FE(;HADE { FECHAD TIPO DE AFILIADO
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Respecto a las fechas de afiliacion ‘contenidas en'esta’ éonsdlta, sé aglara que la Fechg de Afiliacidn Efectiva hace referencia a la
fecha en la cual inicia la afiliacion par“a el usuarlo, la ¢ual fug rebortada ppr la EPS: EOC,|sin importar que haya estado en el
Régimen Contributivo 0 en e} Régimén' Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fetha df Finallzacién de Afiliacién, establece
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reporte oportuno de las novedades para actualizar la B¢UA, correspdnde directamente i su fuénte de informacion; en este caso de
las EPS, EOC y EPS-S. ol ! d b

. ¢
Esta informacién se debe utilizar por parte de las enLidades y Ibiprbst'adores de servicios de salud, como complemento al
marco legal y técnico definido y nunca como rrpothloi para deneg . la préstacién de 105§e:rvicios de salud a los usuarios,

14 -
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

D} AN NM Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto 1 0 ! 2| Actualizacién

4. Numero de formulario

G84{B

AR

/r“:\

14873611298

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn secclonal \ 14.Buzén electrénico

4 5580886 3|0 Impuestos y Aduanas de San Andrés (‘\ ﬁ

IDENTIFICACION =K {/\
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26, Namero de Identlﬁcac [s} W ( 27. Fecha expedicidn
Persona natural o suceslén iliquida 2 |Cédula de Cludadania 13 4558 0 (/\) 19931029
Lugar de expedicién 28. Pals ’ 29, Departamento (8/ Mclpio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 “\7[ @, in de Bolivar 244
31. Primer apellide 32, Segundo apellido 33. Primer nombre / C \) ( < 53‘0‘:6{ nombres
TORRES FERNANDEZ ROSANA o ‘\J | }LA
Razén social \\\
36, Nombre comercial Vi‘b /3\‘\|
/ }@.. Ac‘bﬁ/ N
38. Pals 39, Departamanto 40, CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |SanAndrés @\*—\7 8 8 | Providencia 56 4
41, Direcclén principal ﬁ/\\\\ / /«‘:‘\\
BRR SAN JUAN O JONES POINT PROVIDENCIA < /> ANy
42, Comreo slectrénico rtorresfdez@yahoo.com /1; \\ /
43, Cédigo postal 144. Teléfopél‘l\ /\} /\<” (\, 514902 B|45. Tetéfono 2 31126467889
S\ BLASIFICACION
Actlvjﬂﬁﬂ-ﬂwémlcd&v—»/ Ocupacién

6 92 0[[19981217]| |5§/‘\

Otras actividades

Actividad princlpal Ac v}‘T,aﬂ
46, Codigo 47. Fecha Inicio actividad 48, Céd 50, Codigo 1 2 51. Cddigo
o 1 ] |

52, Ntimere
astablecimientos

|0 l2a1 4] L

4 [‘\\R?‘s‘pénsabmdades,

Calidades y Atributos

Y
3. Céd1go|5 |2 2|3 3|4 9[5 {C\j A\%? i |

13 14 15 16 17 18 19 20 21

S S N O S I I

- Impto. renta y compl. régimen of lha R
22- Obligado a cumplir deberes for es 2 (? ]
33- Impuesto naclonal al consumo N
. -~ R
49 - No responsable de [VA ( f"\\
52 - Facturador electrénico \\3//
Obligedés aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 [ 10
L l I ] I [ | { ! | ] 55. Forma 56. Tipo Servicio 2 3
54. Cddigo ‘57‘ Modo I
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L[ | | L .cre |

IMPORTANTE: Sin perjuiclo de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripclén en el Reglstro Onlco Tributario -RUT-, tendrs vigencla Indeflnida y en consecuencia no se exlgird su renovaclén

Para uso exclusive daTa DIAN

59, Anexos 8| D NO E 80. No. de Folios; Ij] 61. Facha |2022 -10-

27/08:57:46 ]

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripeién, actualizacidn, suspensidn
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
Inexactitud en algunc de los datos suministrados se adelantardn §os procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segin ef case,

Paragrafo dal articuls 1,6,1,2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicltante:

Sin perjuicio de las verificaclones que la DIAN realice.
Firma autorizada;

984, Nombre TORRES FERNANDEZ ROSANA IDELA
985, Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generaclén documento PDF: 07-02-2023 05:36:16PM
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Ape!lldos y Nomqres

Cedu[a de? Ciudadania N° 45580863 !
TORRES FERNANDEZ RpSANA IDELA

. B O@O Gt wif

Penales y Requerimientos Judiciales

lqcional de Colombia informa:

5/06/2023 el ciudadano identificado con:

P

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES GON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido e:n el articulo 248 de la Cor);stit'ucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU%4§8 del 21 de. junio de 2012, proferida por la Honorable

Corte Constitucional, la leyenda “NO TJENE ASYUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES

JUDICIALES" aplica para todas aque!lés' person
la autoridad judicial competente haya qecretado

pena. i.

l

Esta consulta es vélida siempre y cuando el n(
con el documento de identidad registrado y sold

lo establecido en el ordenamiento constitucionall’

¢

Si tiene alguna duda con el resultado, consult

as que no registran antecedentes-y para quienes
la eéxtincién de 1a condena o la prescripcién de la

mero de identificacién y nombres, correspondan
aplica para-el ferritorio colombiano de acuerdo a

t

e las-preguntas frecuentes o acérquese a las

1as. ¢

Direccion: Avenida El Dorado # 75
-~ 25 Barrio Modelia}Bogotd D.C.
tivar Lunes a
-oé pmy 2:00

Atencion administr
Viernes 8 00 amal
& pm a 5:00 pm
Linea ge atencién alicudadanc:
51597p0 ext, 30552 (Bogot4)
Resto del pals: 018000910 112
E-mait: dijin.araic-
atc@policja,gov.co
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Carmen C. Acevedo-A.
Médlea Clrujano RINC CERTIFICADO MEDICO DE APTITYD
Jalista Swlod Goup 1y ? LABORAL
s Riasgos Laborgles - UPTC,

RS SZITTISS  Lic 44072017
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APTO CON RESTRICCION  * -t . ewode - .
APLAZADO N
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ADMINISTRATIVA

uvDAD - JUNTA CENTRAL G 9
esreca. DE CONTADORES

Certificade No:

D0HODPOIBDPIPERHOEIR®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIENINTERESE.

£

Que el contador piblico ROSANA IDELA TORRES FERNANDEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 45580863 de EL CARMEN DE BOLIVAR (BOLIVAR) Y Tarjeta Profesional No
62453-T Sl tiene vigente su inscripcion en 1a Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcidn.

NO REGISTRA ANTECEDENTES.DISCGIPLINARIOS,* * * ¥ * ¥ Ay ¥ xwxs bkt rsmudanwwwvyww

LA AR S S RS RARSEEARARERRLERAREEAREEEERE ITASEERASEREERERESEELELESLSEEEEE R

3 o n ;
***************************i**l‘*****l**t***t*********t‘*****_*******
fuorSe oy ety g 2L

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 28 dias*del* mes de Noviembfe*de 2022 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicién.

%

e

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGIFAL TIENE PLENA VALIDEZ DE.CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICYLO 2 DE LA'LEY 527 BE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado
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La Policia Ngcm)nal de Colombia informa: 3

Que a la fecha, 15/06/2023 06:55:40 p.m, el cvudadano con Cédula de Ciudadania No, 45580863 y Nombre
AOSANA IDELA TQRRES FEkNANDEz

it
b

B

NO TIENE MEDIDAS, CORBECTI\/AS P?NDIENTES POR CUMPLIIi ” |
i

" De conformidad con la Ley 1L01 de 2016 “Por Ja cual sé e)iplde el Codlgo Nacional de Seguridad y
Convivencia Cludqdana” Reglskro interno de validacion I\fo 3630075 . La pefsona interesada podra
verificar la autenticidad del ;:Lresente documentd a través de' la pagina web institucional digitando i
https://www,policia.gov.co, enu cu dadanos/ onsulta m'edldas correctlvas, con el docimentode ' !
identidad v la fecha de expedlclon del mlsmo Eét.j Fonsulta ’es, vélida siempre y, cuando el nimero de
cédula corresponda con el doéu mento de identidad suministrado. :
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Calomma Compra [lcene

I B s legn I Mis Drocesus | Manu
eseniono — Configuraciones de Perfil
M ddos aous 1860
Noticlas SECOP
Mis registros
Accesos del usuarle

Términos y condiciones de uso

©VORTAL 2019 Tenninos de uso  Normativa  Soporte Remoto  Ayuda

| Ira

informaclion del usuario

Ver

UTC -5 1411613 |
ROSANA TORRES FER.., £
Buscar,..

id de péginaz. 14005862  Ayuda (B

[ ]

Género

Cargo

Titulo

Nombre

Apellidos

Fecha de Nacimiente
Nombre y apellido
T!pé de documento

Ntimero de

documsento
Direccién

Cédligo postal
Estrato

Ublcacién

Pals

Correo electrénico
Teléfone

Celular

Nivel Educative

Configuracién

Mujer

Dr{a}

ROSANA

TORRES

1710911975 ((UTC-05:00) Bogotd Lima, Quito)
ROSANA TORRES

Cédula de Ciudadania

45580883

BARRIO SAN JUAN

Providencia
COLOMBIA
rtorresfdez@yahoo.com
3204831722
3204831722

Posgrado

Zona horarla
Idloma

Configuraclén regional

{UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Espaiio! (Colombla)

Spanish (Colombla)

Seguridad de la informacion

Pregunta de seguridad
Respuesta

SMS para recuperar [a

contrasefia

Espariol {Colombia) v

In what clty or town was your first job?

CARTAGENA

3204831722

https:/fmww.secop.gov.co/CO1Marketplace/Users/UserSettings/index?pageid=10005934

013000-52-0808 www.calombiacompra.gov,co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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GOBERNACION Fecha de Codigo:

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES;, Aprobacion: | "o &1 oe
‘ PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

b" CLAUSULADO | pagma
Ve CONTRATO DE PRESTACION DE o 1 de 3

SERVICIOS '

CLAUSULADO DE CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS
Decreto 1082 de 2015

Entre las partes firmantes del contrato referido, hemos convenido pactar, ademés de las clausulas y
condiciones plasmadas en la plataforma Secop ii, las siguientes CLAUSULA PRIMERA -
OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA: Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con

suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e
idoneamente el objeto contratado, 2. Asistir a las reuniones a las que se le convoque en desarrollo del
contrato, 3. Presentar informes mensuales de ejecucion el Gltimo dia habil de cada mes, sin perjuicio de
los informes especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el termino pactado en el
contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato debera devolver a fa GOBERNACION cualquier
documento que le haya ‘sido confiado en razén de la gestidon encomendada. 5. Responder por sus
actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del mismo,
de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.
6. Mantener la reserva profesional segn la informacién que le sea suministrada en desarrollo del objeto
contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el
articulo 50 de ia ley 789 de 2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para lo cual
debera aportar al supervisor del contrato, copia que acredite el pago de los aportes-a los sistemas
mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos laberales y salud ocupacional de
conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. 9. Conservar y
responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que le sean entregados
para el cumplimiento contractual. 10. No accedet a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera
de la ley con el fin de obligarlo a hace u omitir algin acto o hecho, informando inmediatamente a la
entidad y deméas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas. 11.
Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas otras
que en su momento pueda impartir el supervisor del mismo durante su vigencia. Especificas: Para
efectos de establecer las obligaciones especificas del contratista para el presente contrato, se
entenderan las establecidas en 10s estudios y documentos previos que soportan el presente
tramite contractual bajo la modalidad de contratacién directa. Por lo tanto, nos remitimos a lo
contemplado en ellos. PARAGRAFO PRIMERO: COMPROMISO ANTICORRUPCION.- EL
CONTRATISTA, con la suscripcion del presente contrato, se obliga a prestar apoyo a ia accién del
Estado Colombiano y de LA GOBERNACION, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad
de rendir cuentas, y en este contexto asume explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio
de su obligacién de cumplir la ley colombiana: 1.- Se compromete a no ofrecer, ni dar sobornos, ni
ninguna otra forma de halago o dadiva a ningtin funcionario publico en relacién con su contrato. 2.-
Se obliga a no celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el
presente contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Este contrate de prestacién de servicios no esta sujeto
al cumplimiento de horario, tampoco a relacidén jerarquica pero en su ejecucién el contratista
tendra en cuenta los lineamientos sugeridos por el supervisor para prestar sus servicios.
CLAUSULA SEGUNDA- OBLIGACIONES DE LA GOBERNACION: LA GOBERNACION se
obliga especialmente a: 1) Prestar toda la colaboracion que la CONTRATISTA solicite; 2) Suministrar
fielmente toda la informacién y documentacién que se requiera para la buena ejecucion de actividades
de la CONTRATISTA y 3} Pagar los honorarios derivados de la prestacion de servicios en la forma y
dentro del plazo. PARAGRAFO CUARTO: LA GOBERNACION se reservara el derecho a permitir
y aceptar entregas parciales o extemporaneas, sin prejuicio de la aplicacién correspondiente al
régimen o cuando el Contratista diere lugar a la declaratoria de caducidad. CLAUSULA
TERCERA: VALOR Y FORMA DE PAGO.- Para efectos de determinar el valor y forma de pago
del presente contrato se entendera el establecido en los estudios y documentos previos que
soportan el presente tramite contractual bajo la modalidad de contratacion directa, por tanto
remitase a lo alli contemplado. CLAUSULA CUARTA: SUPERVISION DEL CONTRATO.- La
Supervision del contrato seré ejercida por €l secretario o jefe de la dependencia que como tal se designe
en los estudios y documentos previos, de conformidad con el articulo 83 dé la Ley 1474 de 2011 y
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dgmés ‘normas concordantes, quién tendré entre otras las siguientes funciones: 1) Ejercer
wgﬂanma y control sobre la ejecucion del Contrato. 2) Expedir el certificado de prestacion a
satisfaccion del servicio correspondiente quedando obligado el CONTRATISTA, a prestar toda
colaboracién y suministrar toda la informacién que le sea solicitada para verificar el correcto y
oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae. 3) Impartir las instrucciones a la
QONTRATISTA, para la ejecucion del contrato. 4) Proyectar, de acuerdo con las normas legales
vigentes y con las estipulaciones contractuales, el acta de liquidacion del contrato, cuando haya lugar a
eIIo.,'cery’ﬂcado de recibo definitivo a satisfaccion del servicio suscrito por el supervisor previa
verificacion del pago de los aportes al sistema de seguridad social integral en salud y ARL si es
persona natural y adicionalmente parafiscales de ser persona juridica. 5) Todas las solicitudes,
recomendaciones u observaciones del supervisor al contratista, deberan realizarse POR ESCRITO,
al igual que las modificaciones que requieran autorizacién del ordenador del gasto y/o del que este
delegue, las cuales deberdn presentarse ante éste, oportunamente. CLAUSULA QUINTA:
CONFIDENCIALIDAD: En razén a que para el ejercicio de las actividades descritas en el objeto
contractual el contratista debe manejar informacién confidencial y tener acceso a documentacion
de alto nivel de complejidad e interés para la Gobernacion, secompromete a que el uso que le dé a
dicha informacién debe corresponder a las obligaciones que desempefia y mantener la reserva que
corresponda para su manejo y divulgacion so pena de las sanciones legales a que haya lugar.
CLAUSULA SEXTA- EXCLUSION DEL VINCULO LABORAL Y AUTONOMIA DEL
CONTRATISTA: Las partes dejan constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el
marco del numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1893 y demés normas concerdantes y
complementarias, por lo cual declaran que no existe ninguna relacion laboral entre ellos, en
consecuencia LA GOBERNACION no adquiere vinculo laboral con el CONTRATISTA, por lo tanto,
no asumira ninguna obligacién de caracter laboral, asistencial, prestacional o indemnizatoria en
cuanto al pago de prestaciones sociales y demas derechos inherentes a la prevision social a favor del
CONTRATISTA; su ejecucion se hara sin subordinacion alguna, gozando el contratista de
independencia en la preparacién yejecucion del contrato. Por lo que EL CONTRATISTA actuara con
total autonomia técnica y administrativa en ef cumplimiento de las obligaciones que adquiere por el
presente contrato. Ademds, el contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos a nombre de LA GOBERNACION ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo sin la previa autorizacién del Contratante.
CLAUSULA SEPTIMA- MANIFESTACION DEL LITERAL a) ART. 2 LEY 1562 DE 2012
PARAGRAFO 1° El contratista con la suscripcion del presente contrato manifiesta la intencion de
afiliarse al.Sistema General de Riesgos Profesionales en forma OBLIGATORIA, y el pago de la
cotizacion sera a cargo del CONTRATISTA, con la excepcion que la Gobernacion realizara la afiliacion
a la ARL de su libre escogencia, en el momento que sea reglamentada por parte del Ministerio de
Salud y Proteccién Social en coordinacion con el Ministerio del Trabajo. CLAUSULA OCTAVA -
TERMINACION DEL CONTRATO: Las partes expresamente manifiestan su voluntad de definir
como causas de terminacién del contrato las que se enuncian a continuacién: 1) Por vencimiento del
plazo y cumplimiento del objeto contractual; 2) Por muerte o incapacidad fisica permanente de la
CONTRATISTA: 3) Por interdiccion judicial de la CONTRATISTA; 4) Por incumplimiento de las
obligaciones a cargo de la CONTRATISTA, que afecte de manera grave la ejecucion del contrato,
siempre que de manera escrita y justificada lo acredite el interventor designado. PARAGRAFO:
Las partes acuerdan que la terminacion del contrato por cualquiera de las causas definidas en los
numerales 2, 3, y 4, daré lugar a la liquidacion del contrato en el estado enque se encuentre y no
habra lugar a indemnizacion de perjuicios a favor del CONTRATISTA. CLAUSULA NOVENA -
PENAL PECUNIARIA.- En caso de incumplimiento total o parcial por parte de la CONTRATISTA o
en el caso de la declaratoria de caducidad del mismo, LA GOBERNACION cobrard como
indemnizacién una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato a titulo de
pena, sin que por ello quede afectado el derecho de la Gobernacion cobrar integralmente el valor Qe lo
debido que no haya quedado satisfecho con el 10% anterior, y de todos los perjuicios que pudieran
ocasionarse como consecuencia del incumplimiento. LA GOBERNACION, podra descontar .y tomar
directamente el valor que resultare a cargo de la CONTRATISTA por este concepto, de cualquier
suma que se le adeude al CONTRATISTA, en razén del contrato. Si lo anterior no fuera LA
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GOBERNACION cobrara la pena pecuniaria por via de la Jurisdiccion Coactiva conforme a la ley.
Lo anterior sin perjuicio del derecho que conservara LA GOBERNACION, de aceptar el cumplimiento
tardio de la obligacién, simultdneamente con el cobro de la pena aqui pactada, cuando ello sea el
caso. CLAUSULA DECIMA: MULTAS.- En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones
contractuales por parte del CONTRATISTA, y como acto independiente de la clausula penal
pecuniaria, si a elle hubiere lugar, LA GOBERNACION impondra muitas diarias equivalentes al uno por
ciento (1%) del valor total del contrato, sin que el total de las mismas exceda el diez per ciento (10%)
del valor total del mismo. Las multas se aplicaran de conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. LA GOBERNACION descontara el valor de las
multas de los saldos a favor del contratista. PARAGRAFO PRIMERO: Si no existieren saldos a
favor de la CONTRATISTA para descontar lassumas que resulten de la aplicacion de las multas aqui
pactadas, las mismas se haran efectivas por LA GOBERNACION quien las cobrara por la via ejecutiva
coactiva, para lo cual, el presente contrato, junto con el acto de imposicién de la multa, prestara
mérito de titulo ejecutivo. El valor de las multas y clausula penal ingresarén a la cuenta autorizada
por la Secretaria de Hacienda de la Gobernacién de San Andrés Isla. PARAGRAFQ SEGUNDO.-
APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES: El valor de lasmultas y de !a clausula penal
pecuniaria se tomara del saldo a favor de la CONTRATISTA. Si esto Ultimo no fuere posible, se
cobrara por via ejecutiva; por lo que la CONTRATISTA con la suscripcion del presente-contrato autoriza
de manera irrevocable a la Gobernacion de San Andrés Isla a deducir de las sumas que le llegaren a
adeudar por cualquier concepto el valor de las multas y sanciones pecuniarias que liegaren a
imponerse. CLAUSULA DECIMA PRIMERA- INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERALES, SOMETIMIENTO A LA LEY NACIONAL Y CADUCIDAD DEL
CONTRATO.- De conformidad con lo dispuesto por los Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993,
en concordancia con la Ley 1150 de 2007, las clausulas excepcionales de interpretacion,
modificacion y terminacion unilaterales, sometimiento a la ley nacional y caducidad def contrato por
parte de la Entidad, se entienden incorporadas en el presente contrato. PARAGRAFO: El acto
administrativo que declare la caducidad dara por terminado el contrato y ordenaré su liquidacion en el
estado en que se encuentre, y se notificara de conformidad con los articulos 67 y 69 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y procedera sobre el mismo el
recurso de reposicion. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: SOLUCION DIRECTA DE LAS
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.- Las partes contratantes en caso de controversias
contractuales buscaran solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias
surgidas de la actividad contractual a través de los mecanismos de solucién de conflictos, tales como
la conciliacion, amigable composicién y transaccion antes de acudir a ia jurisdiccion ordinaria o de lo
contencioso administrativo segtin sea el caso. CLAUSULA DECIMO TERCERA- GARANTIAS E
INDEMNIDAD: De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 del 26 de mayo
de 2015, las garantias no seran obligatorias en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la
menor cuantia. Tomando en consideracidn el valor de la presente contratacion, la naturaleza del
objeto del contrato, la forma de pago, la Gobernacion considera que la CONTRATISTA no debera
constituir garantia alguna de las sefialadas en el Decreto 1082-2015. Sin embargo la CONTRATISTA
mantendra indemne a la Gobernacién contra todo reclamo, demanda, accién legal y costos que
puedan causarse 0 surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por la
CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule
reclamo, demandas o accién legales conira la Gobernacién por asuntos que segln el contrato sean de
responsabilidad de la CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su
cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la
Gobernacién y adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los
eventos previstos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa de
la Gobernacién, este podra hacerlo directamente previa comunicacion escrita a ta CONTRATISTA,
quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi ni lo
hiciera la CONTRATISTA, la Gobernacién tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de
cualquier suma que adeude al mismo por razén de los servicios motivo del contrato. CLAUSULA
DECIMO CUARTA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.- EL CONTRATISTA responderé civil
y penalmente tanto por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de asesoria,
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como por |os hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen dafio o perjuicio a la
GOBERNAC!ON, todo de conformidad con lo dispuesto por los articulos 52, 53 y 56 de ta Ley 80 de
1993. CLAUSULA DECIMO QUINTA: NATURALEZA DEL CONTRATO.- Este contrato es de
naturaleza administrativa, por ende, de conformidad con lo establecido por el tltimo inciso dei numeral
3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 en ninglin caso generara relacién laboral, ni prestaciones
sociales. CLAUSULA DECIMO SEXTA: INHABILIDADES - EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad
del juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
consagradas por la ley y especialmente, en aquellas establecidas por los articulos 8° y 9° de la Ley
80 de 1993, 18 de la Ley 1150 de 2007, ni en las previstas por las Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002,
CLAUSULA DECIMO SEPTIMA. SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA esta obligado a
cumplir y mantener al dia su compromiso de pago al Sistema de Seguridad Social Integral, Sistema
General de Riesgos Laborales, conforme el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de
2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. CLAUSULA DECIMO OCTAVA: LEGISLACION
APLICABLE: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 DE 2015, y demas normas que
regulan la materia. CLAUSULA DECIMO NOVENA: PERFECCIONAMIENTO.- Este contrato requiere
para su perfeccionamiento, el acuerdo de las partes sobre el objeto y la contraprestacion elevado ha
escrito, que en esta parte, se manifestara a través de la aceptacion bilateral del negocio juridico a través
del Secop Il. CLAUSULA VIGESIMA: REQUISITOS DEJECUCION Y PAGO DEL CONTRATO.- Para fa
ejecucion del contrato se requerira que se efectle el correspondiente registro presupuestal por parte
de la Gobernacién. Para la realizacién de cada pago, ademas de verificar lo anterior y el cumplimiento
satisfactorio del objeto contratado, se verificara que la contratista acredite que se encuentran al dia en el
pago de la Seguridad Social Integral y ARL. PARAGRAFO. De conformidad con la normatividad
legal vigente el presente contrato debe serobjeto de publicacion en el Portal Unico de Contratacién
(SECOP il). CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: LIQUIDACION - De conformidad con-lo estipulado
en el articulo 217 del Decreto ley 019 de 2012, la liquidacion a que se refiere el articulo 60 de la Ley
80 de 1993 no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion. No obstante, el contrato sera objeto de liquidacion cuando no exista
satisfaccion por parte del supervisor con el resultado de la ejecucién contractual, caso en el cual,
deber4 en primera medida convocar al contratista para liquidar el contrato bilateralmente. En caso
de no existir acuerdo, se procedera con la liquidacion unilateral del mismo en [os términos de la
Ley 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA.- SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES.- Los pagos que por el presente contrato se obliga a hacer LA GOBERNACION
estdn sujetos a las apropiaciones presupuestales constituidas para tal efecto. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA.- DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE ESTE CONTRATO. Los
cargados en la Plataforma Secop Il. CLAUSULA VIGESIMO CUARTA - PROHIBICION DE
CESION DEL CONTRATO Y DE CREDITOS: El presente contrato se celebra teniendo en cuenta
la idoneidad y calidad del Contratista, por lo tanto éste acepta con la suscripcion del contrato la
prohibicién expresa de no ceder los derechos y obligaciones que emanan del mismo, LA CONTRATISTA
no podra ceder el presente contrato sin expresa autorizacion por escrito que de elio otorgue la
GOBERNACION pudiéndose este reservar las razones que haya tenido al neger la peticién formulada.
CLAUSULA VIGESIMO QUINTA - RESERVA DE LA INFORMACION: EL. CONTRATISTA se
compromete & mantener en total reserva los datos y demas informacién a que tenga acceso en la
ejecucion del contrato; los datos y demas informacién a que tenga acceso solo podran ser
empleados en la ejecucion del mismo. CLAUSULA VIGESIMO SEXTA -DOMICILIO.- Para todos
los efectos legales se sefiala la ciudad de San Andrés Isla como domicilio contractual.

Para constancia se entiende firmado por las partes en la Isla de San Andrés, el diay hora de la
suscripeion del contrato por la Plataforma SECOPII.

El presente clausulado se entiende aprobado por las partes con la aceptacion del contrato en la
plataforma Secop II.
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LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA

DEJA CONSTANCIA

Que de acuerdo a la hoja de vida que presenta el sefior (o/a) ROSANA IDELA TORRES FERNANDEZ
identificaid con la cédula de ciudadania No 45580863 de El Carmen de Bolivar, con su oferta de servicios,
acredita los requisitos de idoneidad, los conocimientos y la experiencia que se requiere para el cumplimiento
cabal det objéto del eontrato, asi como de las obligaciones que de é! se derivan, tal como se consagré en el
estudio previo para la contratacion, lo cual ha sido verificado asi:

FORMACION APORTADA EXPERIENCIA APORTADA
1. Titulo contador especializadc en gestion 1. Acredita experiencia laboral especifica y/o
de proyectos relacionada con el objeto contractual de

treinta y siete (37) o méas meses

Por otra parte, se verifico lo siguiente:

@ Antecedentes disciplinarios

® Antecedentes de Responsabilidad fiscal
@ Afiliacion en salud y pension.

® Copiade RUT

Se expide la presente constancia en virtud de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, en el mes de junio de

2023.
KIUTT iILENA Rﬁio PIMIENTA

Jefe Oficina Asesora Juridica
Gobernacidn de San Andrés Isla



