
VERSIÓN: 3

CÓDIGO: A-GF-GI-F-003

FECHA: 24/Jun/2022

Contrato No. 1782-2023

Contratista:
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO RAFAEL 

SALGADO DE MARIPI

Teléfono y Correo Electrónico: 3202298762 centrodesaludrafaelsalgado@gmail.com

Periodo Informe Supervisión: NA
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Digitar documentos de 

acuerdo a lo establecido 

en forma de pago.

FORMATO

CONSTANCIA DE RADICACIÓN ANTICIPO CONTRATOS Y CONVENIOS

DOCUMENTO

Constancia de radicación anticipo contratos y convenios

Registro Presupuestal. RPC

Registro Presupuestal. RPC Sistema General de Regalías SPGRSSF

Certificación Bancaria: 1. Contratos o Convenios: Cuenta Bancaria que contenga: 

Nombre del contratista o del convenio, Número de la cuenta, Objeto y Número del 

Contrato o Convenio.

2. Contratos suscritos en modalidad de por Licitación Pública: Constituir Fiducia o 

Patrimonio Autónomo Irrevocable. Según normatividad vigente y anexar Copia 

Contrato de Fiducia o Patrimonio Autónomo, cuando aplique.

Nota: Para el pago con recursos Regalías Asignaciones Directas, se debe anexar 

cualquiera de los formatos establecidos por DNP, certificando la inscripción de la 

Cuenta Maestra.

Acuerdo OCAD - Sistema Genera de Regalías – Asignaciones Directas. cuando 

aplique

Nota: Aplica solo para las cuentas financiadas por Regalías- Asignaciones directas con 

situación de fondos

Copia Contrato o Convenio. (adicionales o modificaciones si los hubiere)

Documento de conformación del Consorcio o Unión Temporal

Asignación de Apoyo Supervisión y Acta entrega Supervisión o Interventoría  cuando 

aplique

Nota: El oficio de asignación de supervisión se debe presentar sólo en los eventos en 

que no se identifique el supervisor en la minuta del contrato o convenio

Copia Contrato Interventoría, cuando aplique y carta de conformación del Consorcial 

del Interventor

Acta de Iniciación de Contrato o Convenio

Resolución o decreto municipal de adición presupuestal de los recursos aportados por 

la Gobernación de Boyacá. Nota: Aplica solamente para convenios suscritos con 

municipios.

Otros, informes, actas y  demás documentos, de acuerdo a lo establecido en el 

contrato

1. Adicion presupuestal de la ESE_de los recursos del convenio_____

2._Factura Electrónica______________________

3._Cronograma de Actividades_____________________

OBSERVACIONES:   

1. Los datos consignados son tomados de los documentos originales que reposan en el expediente contractual suscrito por los intervinientes y 

bajo su absoluta responsabilidad.

2. Los datos registrados varían de acuerdo con la naturaleza del contrato.

3. Los soportes precontractuales reposan en el expediente, incluidos los estudios previos..

4. Los rendimientos que llegaren a producir los recursos entregados al contratista a título de anticipo pertenecerán al Tesoro.

5. Los documentos deben ser radicados en el orden relacionado en la Constancia de radicación.

Acta de Aclaración

Acta de Suspensión 

Acta de Reiniciación 

Planillas aportes en seguridad socia vigente o última pagada a la fecha de suscripción 

del acta iniciación

Para Personas Naturales, Certificación por parte del contratista de aportes en  

seguridad social y para efectos de Retención en la fuente de acuerdo al Art. 18 de la 

Ley 1819 de 2016 que adiciona el Art. 388 del Estatuto Tributario; en lo que compete a 

Número de Empleados informando el régimen al que pertenece.

Certificación de Pago Seguridad Social y Parafiscales para personas jurídicas, suscrito por el representante legal y/o revisor Fiscal, con tarjeta profesional y certificado de antecedentes emitido por la Junta Central de Contadores, cuando aplique

Registro Único Tributario. RUT. Impreso o con fecha de generación máximo 3 meses 

de vigencia y actualizado según la  Normatividad vigente.
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BBVA COLOMBIA S.A. 

860.003.020-1 

CERTIFICA 

 

Que  FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A. identificada con NIT 860.525.148-5, se  encuentra 
vinculada   a   nuestra  entidad a través  de  la  Cuenta Ahorros N°. 309-053791 denominada 
FIDUPREVISORA S.A. E.F E.S.E RAFAEL SALGADO PIC DEPARTAMENTAL, aperturada 
el 16 de agosto de 2022, cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo 
conforme a lo establecido contractualmente. 

 

Esta certificación se expide a solicitud del titular el día 02 de mayo de 2023, con destino a Quien 

interese.  

  

Atentamente,  

 

  

 

______________________________________ 

Sucursal BANCA GOBIERNOS BOGOTÁ 

BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. “BBVA” 



 

Salud con calidad y equidad para todos 
Dirección: Calle 5 N° 3-27 celular 3202298762 

 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL 
DE LA E.S.E. CENTRO DE SALUD RAFAEL SALGADO DE MARIPI 

NIT 820003291-5 
 
 
 
 

CERTIFICA QUE: 
 
 

 
La E.S.E. Centro de Salud Rafael Salgado de Maripi con NIT 820.003.291-5 se encuentra al 
día en los pagos de aportes a la seguridad social, parafiscales, Fondo de Pensiones y 
Cesantías de sus trabajadores a 31 de mayo del año 2023.  
 
 
La presente se expide a los 21 Días del mes de junio de 2023. 
 
 
 
 

______________________ 
Anyela Lizeth Alarcón Pinilla 

R/L Gerente 
E.S.E Centro De Salud Rafael Salgado 













Autoriza DIAN 18764043317999, Fecha: 2023-01-25 hasta 2024-01-25, Prefijo FE, Factura 394649 al 404040.

No.  FE394959Factura Electrónica de Venta

891800498-1

Contrato:

NIT:Empresa:

- DEPARTAMENTO DE BOYACA -

Calle 5 #03-27 3123866220Teléfono: 820003291-5NIT:

Empresa Social Del Estado Centro de Salud Rafael Salgado Maripi

1 dePágina 1

09/06/2023Fecha emisión

DEPARTAMENTO DE BOYACA

Forma de Pago: Medio de Pago:Crédito Acuerdo mutuo Fecha de Pago: 07/09/2023

No responsable de IVA
Responsabilidad Fiscal: R-99-PN - No Aplica - Otros * Act. Económica: 8621

Valor pagarServiciosCódigo Valor unitario Cantidad

36,334,824.00CAP Convenio interadministrativo N  1728 del 2023 celebrando entre el departamento de boyaca  y el
(la) empresa social del estado rafael salgado de maripi cuyo  objeto es la prestacion de servicios
para realizar la concurrencia  en las acciones del plan de intervenciones colectivas departamental N
51del 2023.

36,334,824.00 1.00

Valor del copago o cuota moderadora:

Valor EN LETRAS:

36,334,824.00

36,334,824.00Valor a pagar por:

IPS Centrodesaludrafaelsalgado@gmail.com

CUFE: 9d1041b901920aaf4a7c4843d544fbf0f6e7d16c01b716a97b706fbd3d3c7f2a6e57c72a3876aca15c9d2579293d6730

0.00

TREINTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE

Valor total factura electrónica  #FE394959

Documento generado el 13/06/2023 12:26 por el Proveedor Tecnológico NOVA CORP SAS con NIT 830074854  en asocio con Rocky S.A.S.

- DEPARTAMENTO DE BOYACA -

Entidad Bancaria:BANCO BOGOTA - Corriente

Esta factura se asimila en todos sus efectos a una letra de cambio de conformidad con el Art.774 del código de comercio. Autorizo que en caso de incumplimiento de esta
obligación sea reportado a las centrales de riesgo, se cobrarán intereses por mora.

Número Cuenta:268111101



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEPARTAMENTO DE BOYACA 2023 

FECHA DEL CRONOGRAMA:  DIA 24 MES 4 AÑO 2023 MUNICIPIO: MARIPÍ 

NOMBRE ESE: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD RAFAEL SALGADO DE MARIPÍ CONTRATO Nº 1782-2023 

 

 

N 

 

 

ACTIVIDAD CONTRATADA 

 

 

CANT 

1ER INFORME DE AVANCE 2DO INFORME DE AVANCE 3ER INFORME DE AVANCE 

ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE  NOVIEMBRE DICIEMBRE 

3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 1 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 

 

 

 

 

 
1 

Realizar Plan Integral de Cuidado Familiar básico por Auxiliar 
de Enfermería o Auxiliar en Salud Publica a 244 de familias, a 

través de la visita domiciliaria presencial; del sector rural 

disperso del municipio las cuales incluyen: actividades de 

caracterización y/o actualización de información, 

información y educación para la salud, tamizajes, 

rehabilitación basada en comunidad y seguimiento y 

monitoreo de logros trazadores e intermedios en salud a 

través del softw are SIBACOM PLUS. dando cumplimiento a 
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Realizar Plan Integral de Cuidado Familiar por equipo de 

salud conformado por dupla: Profesional Enfermería con 

Auxiliar de Enfermería o Auxiliar en Salud Publica a 244 de 

familias, a través de visitas domiciliarias presenciales; del 

sector rural disperso, las cuales incluyen: actividades de 

caracterización y/o actualización de información, 

información y educación para la salud, tamizajes, 

rehabilitación basada en comunidad y seguimiento y 

monitoreo de logros trazadores e intermedios en salud (a 

través del softw are SIBACOM PLUS); incluye desarrollo 

previo de unidades de análisis por equipo básico de salud. 
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Realizar Plan Integral de Cuidado Familiar por equipo de 

salud conformado por dupla: Profesional Psicología con 

Auxiliar de Enfermería o Auxiliar en Salud Publica a 172 de 

familias, a través de visitas domiciliarias presenciales; del 

sector rural disperso, las cuales incluyen: actividades de 

caracterización y/o actualización de información, 

información y educación para la salud, tamizajes, 

rehabilitación basada en comunidad y seguimiento y 

monitoreo de logros trazadores e intermedios en salud (a 

través del softw are SIBACOM PLUS); incluye desarrollo 

previo de unidades de análisis por equipo básico de salud. 
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Realizar Plan Integral de Cuidado Familiar por equipo de 

salud conformado por dupla: Profesional Medicina con 

Auxiliar de Enfermería o Auxiliar en Salud Publica a 64 de 

familias, a través de visitas domiciliarias presenciales; del 

sector rural disperso, las cuales incluyen: actividades de 

caracterización y/o actualización de información, 

información y educación para la salud, tamizajes, 

rehabilitación basada en comunidad y seguimiento y 

monitoreo de logros trazadores e intermedios en salud (a 

través del softw are SIBACOM PLUS); incluye desarrollo 
previo de unidades de análisis por equipo básico de salud. 
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEPARTAMENTO DE BOYACA 2023 

FECHA DEL CRONOGRAMA:  DIA 24 MES 4 AÑO 2023 MUNICIPIO: MARIPÍ 

NOMBRE ESE: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD RAFAEL SALGADO DE MARIPÍ CONTRATO Nº 1782-2023 

 

 

N 

 

 

ACTIVIDAD CONTRATADA 

 

 

CANT 

1ER INFORME DE AVANCE 2DO INFORME DE AVANCE 3ER INFORME DE AVANCE 

ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE  NOVIEMBRE DICIEMBRE 

3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 1 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 
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Divulgar información en salud a través de perifoneo, 30 

horas al mes, en área rural y urbana del municipio, de 

acuerdo con los temas planteados en el lineamiento anexo. 

 

 
 

160 7 7 8 8  8 8 7 7 7 7 8 8 7 8 7 8 8 7 7  8 5 5                

OBSERVACIONES: 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

FIRMA POR LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON 

NOMBRE:         Y ANETH EFIGENIA PEÑA FUENTES NOMBRE:            ANYELA LIZETH ALARCON PINILLA 

SUPERVISOR DEL CONTRATO REPRESENTANTE LEGAL ESE 

NOMBRE: JUAN CAMILO GOMEZ 

SECRETARIO DE SALUD DEL MUNICIPIO O QUIEN HAGA SUS VECES 

SECRETARIA DE SALUD DE BOYACÁ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD RAFAEL SALGADO DE MARIPÍ MUNICIPIO: MARIPÍ 


