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DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

FECHA DE ELABORACION CONTRATO JUNIO DE 2023

OBJETO: PRESTAR CON AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA ORIENTAR EL TALLER DE ENSENANZA MUSICAL EN EL
GENERO VALLENATO PARA LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE GARAGOA Y
ACTIVIDADES EN EVENTOS DE PROMOCION CULTURAL Y ARTISTICA.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD (Numeral 1, Articulo 2.2.1.1.2.1.3., Decreto
1082 de 2015)

El Municipio de Garagoa requiere la contratacion del objeto PRESTAR CON AUTONOMIA
TECNICA Y ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
ORIENTAR EL TALLER DE ENSENANZA MUSICAL EN EL GENERO VALLENATO PARA LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE GARAGOA Y ACTIVIDADES EN EVENTOS DE
PROMOCION CULTURAL Y ARTISTICA, considerando:

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 70 de la Constitucion Politica, el
Estado debe promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en
igualdad de oportunidades, por medio de la educacion permanente y la ensenanza
cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las etapas del proceso de creacion
de la identidad nacional. Igualmente establece que, el Estado promovera la
investigacién, la ciencia, el desarrollo y la difusién de los valores culturales de la
nacion.

Que la ley 397 de 1997, sefala que la cultura, en sus diversas manifestaciones, es
fundamento de la nacionalidad y actividad propia de la sociedad colombiana en su
conjunto, como proceso generado individual y colectivamente por los colombianos.
Dichas manifestaciones constituyen parte integral de la identidad y la cultura
colombianas; de igual manera trazé los lineamiento sobre patrimonio cultural,
fomentos y estimulos a la cultura; en el articulo 17 se refirié al fomento, indicando: “E1l
Estado a través del Ministerio de Cultura y las entidades territoriales, fomentara las
artes en todas sus expresiones y las demas manifestaciones simbolicas expresivas,
como elementos del dialogo, el intercambio, la participacion y como expresion libre y
primordial del pensamiento del ser humano que construye en la convivencia pacifica”.

Que el Articulo 18 de la ley hace referencia a los estimulos, estableciendo: “El Estado,
a través del Ministerio de Cultura y las entidades territoriales, establecera estimulos
especiales y promocionara la creacion, la actividad artistica y cultural, la investigacion
y el fortalecimiento de las expresiones culturales. Para tal efecto establecera, entre
otros programas, bolsas de trabajo, becas, premios anuales, concursos, festivales,
talleres de formacion artistica, apoyo a personas y grupos dedicados a actividades
culturales, ferias, exposiciones, unidades méviles de divulgaciéon cultural, y otorgara
incentivos y créditos especiales para artistas sobresalientes, asi como para integrantes
de las comunidades locales en el campo de la creacion, la ejecucion, la
experimentacion, la formacion y la investigacion a nivel individual y colectivo...”

Que el Articulo 76 de la Ley 715 de 2001, establece que corresponde a los Municipios,
directa o indirectamente, con recursos propios, del Sistema General de Participaciones
u otros recursos, promover, financiar o cofinanciar proyectos de interés municipal y
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en especial ejercer competencias en fomentar el acceso, la innovacién, la creacién y la
produccion artistica y cultural en el municipio acorde al numeral 76.8.1 del referido.

Que la ley 1098 de 2006 en su articulo 30 refiere que los nifios, las nifias y los
adolescentes tienen derecho al descanso, esparcimiento, al juego y demas actividades
recreativas propias de su ciclo vital y a participar en la vida cultural y las artes.

Que los espacios de formacién artistica y cultural son espacios de interaccion
comunitaria y de encuentro interinstitucional creados a partir de las necesidades
locales de formacion y de expresion artistica y cultural; mas alla de la formacion de
artistas, tienen como objetivo contribuir a la formacién de seres humanos sensibles
quienes a través de las artes descubran nuevas posibilidades para su expresion
cultural, artistica y de encuentro social.

Que los Municipios como entidades fundamentales de la division Politico
Administrativa del estado les corresponde prestar los servicios puiblicos que determine
la Ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de
sus habitantes y cumplir con las demas funciones que le asignen la Constitucion y las
Leyes; en consecuencia, es una prioridad de la Entidad territorial, realizar los tramites
pertinentes y necesarios para garantizar la ejecucion de los proyectos, convenios y
contratos, establecidos en el Plan de Desarrollo Municipal.

Que teniendo en cuenta lo anterior y en atencion al Plan de Desarrollo Municipal “ES
EL MOMENTO DE TODOS 2020-2023”, aprobado mediante el Acuerdo 020 del 05 de
junio de 2020 contempla:

o2 et
ES EL MOMENTO DE LO SOCIAL
SALVAGUARDAR Y PROYECTAR  TODAS  LAS
EXPRESIONES  CULTURALES E  HISTORICAS,
OBJETIVO ESTRATEGICO PRESENTES EN EL MUNICIPIO PROMOVIENDO EL
CUIDADO DE NUESTRO PATRIMONIO NATURAL Y
CULTURA AMBIENTAL.
PROMOCION Y ACCESO EFECTIVO A PROCESOS
PROGRAMA CULTURALES Y ARTISTICOS

SERVICIO DE EDUCACION INFORMAL AL SECTOR
PRODUCTO ARTISTICO Y CULTURAL

INDICADOR DE PRODUCTO PERSONAS CAPACITADAS - ESCUELAS DE FORMACION.

' LINEA ESTRATEGICA

Que el municipio de Garagoa a fin de cumplir con esta necesidad desarrolla programas
de formacion artistica y cultural dirigidos a nifios y jovenes que participan de estas
practicas incentivando a la comunidad a aprovechar el tiempo libre y fortalecer la
cultura y el arte en nuestro Municipio; por lo que la secretaria de cultura ,juventudes,
turismo, recreacion y deporte ha advertido la necesidad de dar continuidad con el
taller de musica vallenata que se ha venido llevando a cabo en afios anteriores; siendo
éste de gran interés para la comunidad, por lo que es fundamental extender la
formacion de NNA para la vigencia 2023.

Que asi mismo los procesos de formacién cultural, permiten el aprovechamiento del
uso del tiempo libre de nifios, nifias, adolescentes y jovenes.

Que el fomento de la cultura y el apoyo a las manifestaciones artisticas de grupos y de
la poblacion en general, son para la administracién municipal 2020-2023, un elemento
fundamental que permite fortalecer y conservar las tradiciones y costumbres de
pobladores, al tiempo que posibilita la integracion social a través de las
manifestaciones folcloricas tanto del municipio como de otras regiones del pais.
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Que dentro de la planta de personal de la alcaldia municipal no se cuenta con personal
para desarrollar y dirigir el taller de formaciéon en musica vallenata, razén por la cual
se hace necesario contratar personas de apoyo con la experiencia e idoneidad que
preste los servicios para el municipio de Garagoa Boyaca.

Que es de gran importancia la labor objeto al que se refiere el presente documento
teniendo como fin el cumplimiento en el que hacer de la contratacion publica bajo los
lineamientos de la Ley 80 de 1993, decreto 1082 de 2015 y decretos reglamentarios,
asi como los conceptos de Colombia compra eficiente como ente rector de la
contratacion puiblica en Colombia, reiterando la importancia en la prestacion de este
servicio.

Que, de acuerdo con el principio de planeacion, se tiene la necesidad de la prestacion
del servicio por un término ajustado para garantizar las condiciones y capacidades
institucionales que permitan un servicio efectivo en el ejercicio de la funcion
administrativa, esencialmente cuando se requiere apoyo en la ejecucion de programas,
para dar cumplimiento al plan anual de adquisiciones y metas establecidas en el plan
de desarrollo 2020-2023 “Es el momento de Todos”

Que el contrato que se llegare a celebrar no genera subordinacion o dependencia, sino
una relacion de coordinacién de actividades entre la entidad contratante y el
contratista, actividades que se requieren durante la vigencia 2023 atendiendo
cualquier disposicion en cumplimiento de las funciones del municipio de Garagoa en
el area enmarcada en el objeto contractual, mas atin cuando las actividades son para
prestar servicios a la comunidad.

Que asi mismo es importante sefialar que, en el marco de la dinamica de la
administracion se debe cumplir con los fines del estado conforme lo consagra el
articulo 2 de la constitucion politica de Colombia; razéon por la cual se busca la
prestacion de servicios que contribuyen al logro de los objetivos misionales de la
funcion administrativa, sin correr el riesgo de limitar la atencion de la demanda de los
servicios que presta el Municipio de Garagoa , siendo un objetivo afin a lo que senala
la circular 001 de 2023 expedida por la procuradora delegada para asuntos del trabajo
y la seguridad social.

Que en aras de garantizar los principios constitucionales como la eficacia y eficiencia
y en especial los principios reguladores de la administracion publica contemplados en
el articulo 6 de la Ley 498 de 1998, lo cual se traduce en el cumplimiento a cabalidad
de los fines del Estado referido anteriormente, la entidad territorial considera
conveniente contar con los servicios de una persona natural que apoye estos servicios,
dado que dentro de las responsabilidades otorgadas al ente territorial por el
ordenamiento legal, se debe garantizar permanente su cumplimiento; mas ain cuando
la alcaldia Municipal tiene multiplicidad de funciones que no le permiten cumplir con
el desarrollo de actividades enmarcadas en el objeto contractual.

Que la Administracion Municipal cuenta con los recursos necesarios de la presente
vigencia fiscal para suplir las necesidades, por ende, Expidié del correspondiente
Certificado de Disponibilidad Presupuestal que garantice dichos recursos.

Que por lo anterior se requiere de personal de apoyo externo, a los que se encuentran
en la planta de la secretaria de infraestructura para mejorar el cumplimiento de las
funciones; esto en virtud de diversos pronunciamientos jurisprudenciales y doctrinales
como lo establece la magistrada ponente Dra. MARIA VICTORIA CALLE CORREA en la
Sentencia C-713/09 E! fin de la contratacién publica en el Estado Social de Derecho
estd directamente asociado al cumplimiento del interés general, puesto que el contrato
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ptublico es uno de aquellos “instrumentos juridicos de los que se vale el Estado para
cumplir sus finalidades, hacer efectivos los deberes publicos y prestar los servicios a su
cargo, con la colaboracién de los particulares a quienes corresponde ejecutar, a nombre
de la administracién, las tareas acordadas. El interés general, ademds de guiar y
explicar la manera como el legislador esta llamado a regular el régimen de contrataciéon
administrativa, determina las actuaciones de la Administracion, de los servidores que la
representan y de los contratistas, estos ultimos vinculados al cumplimiento de las
obligaciones generales de todo contrato y por ende supeditados al cumplimiento de los
fines del Estado.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.1.9 del Decreto 1082 de
2015, reglamentario de la ley 1150 de 2007, las entidades estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario
obtener previamente varias ofertas, agregando que dichos servicios corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales, vinculados a la realizacion de las
tareas propias de la entidad, es decir acudiendo a la figura conocida como intuito
personae.

Que el plan de adquisiciones, bienes y servicios para la vigencia 2023 establece la
contratacion PRESTAR CON AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION PARA ORIENTAR EL TALLER DE ENSENANZA MUSICAL EN EL
GENERO VALLENATO PARA LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE GARAGOA Y
ACTIVIDADES EN EVENTOS DE PROMOCION CULTURAL Y ARTISTICA.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
(Numeral 2, Articulo 2.2.1.1.2.1.1, Decreto 1082 de 2015)

TABLA 1. CLASIFICACION DE LOS BIENES DE ACUERDO CON EL CLASIFICADOR
DE BIENES Y SERVICIOS.

Luego de analizado el documento que consagra los Codigos Estandar de Productos y
Servicios de Naciones Unidas -UNSPSC- y el Manual para la Codificacion de Bienes y
Servicios, expedido por Colombia Compra eficiente, se ha establecido la siguiente:

GRUPO F SERVICIOS
SERVICIOS DE GESTION, SERVICIOS PROFESIONALES

SEGMENTO 80 DE EMPRESA Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
FAMILIA 8011 SERVICIOS DE RECURSOS HUMANOS
CLASE 801116 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

PRODUCTO 80111620 SERVICIOS TEMPORALES DE RECURSOS HUMANOS

2.1. OBJETO

La Administracion Municipal con el fin de cumplir con las competencias asignadas y
desarrollar la accidon administrativa, debe contratar los servicios de una persona
natural para PRESTAR CON AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION PARA ORIENTAR EL TALLER DE ENSENANZA MUSICAL EN EL
GENERO VALLENATO PARA LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE GARAGOA Y
ACTIVIDADES EN EVENTOS DE PROMOCION CULTURAL Y ARTISTICA.
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2.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS - (OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA).

El CONTRATISTA debera ejecutar el objeto del contrato segin las siguientes
actividades especificas y requerimientos técnicos:

A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1.

2.

9.

Desarrollar personalmente la actividad contractual respecto a la formacién en
vallenato directamente en el Municipio de Garagoa.

Realizar la inscripcion y registro de estudiantes en el taller de vallenato,
solicitando a los padres documentos de identidad, certificado de afiliaciéon en
salud y autorizacion de participacion de los nifios y jévenes inscritos.

Realizar un diagnoéstico inicial de los estudiantes, teniendo en cuenta sus
destrezas, habilidades y fortalezas, y planificar los programas pedagogicos para
el periodo contratado.

Seleccionar y preparar técnicamente a los estudiantes, y realizar muestras o
exhibiciones en la semana de la cultura o en eventos que dirija y solicite la
Secretaria de Cultura, Juventudes Turismo, Recreacion y Deportes.

Llevar registro de asistencia de nifios y jovenes que intervienen en cada una de
las actividades programadas.

Servir de apoyo a la Secretaria de Cultura, Juventudes Turismo, Recreacion y
Deportes en el Festival de la Cultura, Semana de la Juventud y otros eventos en
coordinacion con el supervisor del contrato.

Velar por el buen uso de las instalaciones en donde se realicen las practicas de
taller de vallenato.

Diligencias los formatos individuales de seguimiento de los avances técnicos de
cada uno de los beneficiarios de la escuela de taller de vallenato.

Apoyar programas en la escuela taller de vallenato a ensefiar con poblacion
discapacitada si la demanda lo exige.

10. Coordinar con la oficina de comunicaciones acciones de visibilidad y difusion de

las actividades desarrolladas, de manera mensual de acuerdo a las indicaciones
del supervisor del contrato.

11. Realizar actividades en relacion a la escuela de taller de vallenato con poblacion

rural si la demanda lo requiere.

12. Reportar en cada periodo el estado y uso de instrumentos a cargo de la escuela

taller de vallenato.

13. Entregar plan de trabajo con indicadores de resultados a final del mes con las

actividades ya ejecutadas.

B. OBLIGACIONES GENERALES

1.

S.

Cumplir con el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad y,
obligaciones definidas, con plena autonomia e independencia.

Actuar sobre la base del principio de lealtad, honestidad, respeto, buena fe,
oportunidad y transparencia.

Responder en los plazos que el Municipio de Garagoa, establezca en cada caso,
los requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), cuando
corresponda, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, articulo 6 Ley 1562 de 2012 y Decreto 1273 de 2018, por cuanto el
cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para la realizacion de
cualquier pago.

Colaborar con el suministro y respuesta de la informaciéon correspondiente a los
requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado o cualquier
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10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

otra autoridad, en relacion con la ejecucion, desarrollo o implementacion del
contrato y de asuntos relacionados con el mismo.

Guardar la reserva y confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada
y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba
conocer o manipular, y respondera civil, penal y disciplinariamente por su
adulteracion, pérdida, uso o acceso no autorizado o fraudulento, asi como por los
perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero
se cause a la Entidad o a terceros, durante el plazo de ejecucion del contrato y
dos (2) anos mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de
2008, la Ley 1273 de 2009, la ley 1581 de 2012 y demas normas que las
complementen, sustituyan o modifiquen.

No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro
del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano.
Prestar sus servicios de forma independiente y autonoma, sin que exista relacion
de subordinacion o dependencia entre éste y el Municipio de Garagoa.
Desplazarse dentro del territorio nacional en caso de que se requiera para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Mantener indemne a la Entidad de cualquier dafo o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el
monto del dafio o perjuicio causado, asi como por cualquier obligacion de caracter
laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones
laborales que el contratista asuma frente al personal, subordinados o terceros
que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente contrato.
Entregar periodicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor los
solicite, los documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo v que se
produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados
conforme a las normas y procedimiento establecido por el Archivo General de la
Nacion.

Presentar informes mensuales de las actividades realizadas durante el periodo,
informes que deberan estar aprobados por el supervisor del contrato.

Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en €l proceso de ejecucion del contrato.

Aplicar los procesos y procedimientos del Sistema de Gestion Documental, el
Manual de Procesos y procedimientos del sistema de Control Interno MECI y
demas documentos que hacen parte de los manuales de contratacion, supervision
e interventoria, adoptados por la Entidad Territorial.

Responder por todos y cada uno de los bienes, insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que le sean
puestos a su disposicion para la prestacion de los servicios, por lo que los mismos
quedaran a cargo del contratista y éste respondera por ellos, autorizando que el
valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactados en
caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y
diligencia inmerso en el contrato.

Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi
mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la
actuaciéon contractual.

3. MODALIDAD DE snmccxég« DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYE FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA CONTRATACION (Numeral 3,
Articulo 2.2.1.1.2.1.1., Decreto 1082/2015).

3.1. MODALIDAD DE SELECCION.

A continuacion se presentaran los fundamentos juridicos conforme a lo dispuesto en
el articulo 2 numeral 4) literal h) de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
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Decreto 1082 de 2015, para adelantar el proceso de contratacion directa y la
consecuente celebracion del contrato respectivo:

El presente proceso de seleccion se adelantara bajo la modalidad de contratacion
directa, en razon al tipo de contrato a celebrar, esto es, prestacion de servicios, a la luz
del canon 32 de la ley 80 de 1993. Asi mismo, el articulo 2, numeral 4, literal h) de la
ley 1150 de 2007, consagra la prestacion de servicios profesionales como causal para
adelantar la modalidad de seleccion referida.

Segun el articulo 32-3 de la ley 80 de 1993, son contratos de prestacion de servicios
“(...) los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas
con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podrén
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados {...)”.

A su vez, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 consagra que:“...) los
servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la entidad {...)".

Seran entonces contratos de “prestacion de servicios profesionales” todos aquellos cuyo
objeto esté determinado materialmente por el desarrollo de actividades identificables e
intangibles que impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente a
satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestion
administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien sea acompafandolas,
apoyandolas o soportandolas, al igual que a desarrollar estas mismas actividades en
aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestion administrativa o su
funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos
estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo al ordenamiento juridico
como profesionales.

Por otra parte, con estos mismos fundamentos se entiende entonces por contratos de
“apoyo a la gestion” todos aquellos otros contratos de “prestacién de servicios” que,
compartiendo la misma conceptualizacién anterior, el legislador permite que sean
celebrados por las entidades estatales pero cuya ejecucion no requiere, en manera
alguna, de acuerdo con las necesidades de la administracion, de la presencia de
personas profesionales o con conocimientos especializados.

Se trata entonces de los demas contratos de prestacion de servicios, caracterizados por
no ser profesionales o especializados, permitidos por el articulo 32 No. 3 de la Ley 80
de 1993, esto es, que involucren cualesquiera otras actividades también identificables
e intangibles que evidentemente sean requeridas por la entidad estatal y que impliquen
el desemperio de un esfuerzo o actividad de apoyo, acompafiamiento o soporte y de
caracter, entre otros, técnico, operacional, logistico, etc, segun el caso, que tienda a
satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestion
administrativa o funcionamiento de la correspondiente entidad, pero sin que sea
necesario o esencial los conocimientos profesionales o especializados para su
ejecucion, los cuales, como se ha advertido, se reservan exclusivamente para el
“contrato de prestacion de servicios profesionales”, y no para éstos de simple “apoyo a
la gestion™.

Para el doctor Ivan Dario Gomez Lee, en su libro contratacion visible, los contratos de
prestacion de servicios de apoyo a la gestion, “corresponden a aquellos servicios de
naturaleza intelectual, que se celebran con personas naturales o juridicas, en razén a
sus conocimientos especializados y experiencia de determinada materia o asuntos. En

1Consejo de Estado. Sentencia de 13 de octubre de 2011, Rad. 2011-00039. C.P. Jaime Santofimio Gamboa
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traténdose de personas naturales, a diferencia del contrato de prestacién de servicios
profesionales, no se exige la titulacion de una profesion universitaria, pero si la
acreditacion de conocimientos especificos, experiencia en la materia que quiere
contratarse o determinadas destrezas. Es el caso también de los técnicos, tecnélogos, o
personas que han realizado cursos de formacién avanzados o estudios para cumplir
labores intelectuales o de gestion especializada. Cuando se pretende realizar con
personas juridicas, su objeto social debe estar directamente relacionado con el objeto
que pretende contratarse. Igual que para la celebracion de los contratos de prestacion de
servicios profesionales, serd necesario contratar con certificaciones que por un lado
acrediten la idoneidad y la experiencia de la persona que pretende contratarse, y por
otro, den cuenta, bien sea la inexistencia de personal de planta, o que, a pesar de existir,
éste no cuenta con los perfiles requeridos o resulta insuficiente para la ejecucion del
objeto que ha de contratarse”.

En ese orden de ideas, para que proceda la contratacion bajo esta tipologia, las
actividades a desarrollar deben estar relacionadas con el funcionamiento y
administracion de la entidad, que sean servicios de caricter intelectual, que se haya
demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el objeto a
contratar, mediante certificacion suscrita por el supervisor del contrato y que se
acredite la inexistencia de personal de planta para adelantar dicha labor por parte del
jefe de la entidad con fundamento en lo establecido en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015, aspecto que presenta tres situaciones:

1) Que sea imposible atender la actividad con personal de planta.
2) Cuando el desarrollo de la actividad requiera grado de especializacion.
3) Existiendo personal de planta no es suficiente.

Se advierte que no es posible celebrar estos contratos cuando existan relaciones
contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo
autorizacion expresa del jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante. Esta
autorizacion estara precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y
necesidades técnicas de las contrataciones a realizar (articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015).

Adicionalmente, respecto a la importancia para la administracién de los contratos de
prestacion de servicios la sentencia del Consejo de Estado de 13 de octubre de 2011,
Rad. 2011-00039. C.P. Jaime Santofimio Gamboa indico:

“(...) 93.- Se puede afirmar, sin lugar a mayor dubitacion, que la realidad material de
las expresiones legales “para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestidn...’engloba necesariamente una misma sustancia juridica: la del contrato
de prestacién de servicios definido en el articulo 32 No 3 de la ley 80 de 1993 y que no
es otro que aquel que tiene por objeto apoyar la gestion de la entidad requirente en
relacién con su funcionamiento o el desarrollo de actividades relacionadas con la
administracion de la misma,? que en esencia no implican en manera alguna el ejercicio
de funciones publicas administrativas3,

2 Consejo de Estado. Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Tercera, Sentencia del 3 de diciembre de 2007. Rad. 24.715 y otros Acu. Cp.- Ruth Stella
Correa Palacio.”...Sobre el particular, sea lo primero destacar que ef contrato de prestacion de servicios nacié del contrato de arrendamiento o locatio, que tenia
como modalidades de ejecucion las obras (locatio operis), el transporte (locatio conductio), o los servicios personales (locatio operarum). Figura esta Glima que
se generalizo para dar paso a la concepcion actual de este negocio juridico, al cual el Estado moderno ha recurrido, para cumplir las multiples y crecientes
funciones a su cargo y ante precisos requerimientos de conocimiento profesional, técnico o cientifico o por insuficiencia del personal vinculado a su planta de
personal a través de un acto condicion (funcionarios) o mediante contrato de trabajo (trabajadores oficiales). De ahi que, la necesidad de servicios para su
funcicnamiento o para ef cumplimiente de actividades dirigidas a la sociedad, ha dado lugar & contratarlos con personas naturales o juridicas externas, no
vinculadas como servidores o funcionarios de la Administracion, a través de contratos de prestacion de servicios...”

3 Los contratos de prestacion de servicios no constituyen los instrumentos juridicos para la asignacion de funciones publicas administrativas a los particulares.
Al respecto debemos recordar que en los términos del inciso 2, del articulo 210 constitucional, “...Los particulares pueden cumplir funciones administrativas en
las condiciones que sefiale la ley...". Es la ley en consecuencia y no el contrato la que determina las bases que permiten el ejercicio de funciones piblicas
administrativas por los particulares. La ley 489 de 1998 a partir de su articulo 110 desarrolla el mandato constitucional en cuestion. Véase Corte
Constitucional. Sentencia C-866 de 1999.
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94.- En realidad se trata de contratos a través de los cuales, de una u otra manera, se
fortalece la gestiéon administrativa y el funcionamiento de las entidades publicas, dando
el soporte o el acompanamiento necesario y requerido para el cumplimiento de sus
propésitos y finalidades cuando estas por si solas, y a través de sus medios y
mecanismos ordinarios, no los pueden satisfacer; o la complejidad de las actividades
administrativas o del funcionamiento de la entidad publica son de caracteristicas tan
especiales, o de una complejidad tal, que reclaman conocimientos especializados que no
se pueden obtener por los medios y mecanismos normales que la ley le concede a las
entidades estatales.

95.- El contrato de prestacion de servicios resulta ser ante todo un contrato vital para la
gestion y el funcionamiento de las entidades estatales porque suple las deficiencias de
estas. (...)"

De esta forma se encuentra justificada la causal de contratacién directa para contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Segun lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del decreto 1082 de 2015, no se requiere
ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA, para
el presente proceso contractual.

3.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

En el caso que nos ocupa, resulta claro que el contrato que debe celebrarse es de
prestacion de servicios profesionales, definido en el articulo 32 numeral 3 de la ley 80
de 1993, literal h del numeral 4° del Articulo 2° de la ley 1150 de 2007 y el Articulo
2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, referente a los Contratos de prestacion de
servicios profesionales, que preceptiia que las Entidades Estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios de Apoyo a la
Gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO (Numeral 4, Articulo 2.2.1.1.2.1.1.,
Decreto 1082 del aiio 2015) Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

4.1. ANALISIS DEL SECTOR Y DEL MERCADO

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015
acerca del deber de analisis del sector relativo al objeto del proceso de contratacién y
con el fin de materializar los principios de planeacion, responsabilidad, y
transparencia, se identifico que el sector relativo al objeto del presente proceso de
contratacion esta integrado por el conjunto de personas que cuentan con estudios,
conocimientos y experiencia y que prestan sus servicios a las entidades y organismos
del Estado.

La contratacion de estas personas no esta sujeta a requisitos particulares de indole
legal, salvo las propias del ejercicio mismo, y es diversa en cada entidad estatal de
acuerdo con sus necesidades. La determinacion del perfil del posible contratista y de
quien lo cumple esta relacionada con el conocimiento previo de las condiciones de la
persona y la experiencia en contratos anteriores ejecutados por el posible contratista.

El tipo de remuneraciéon recomendado para la prestacion de los servicios objeto del
contrato es por actas parciales. Lo anterior, considerando que esta forma de pago
permite verificar durante un término prudencial el cumplimiento permanente de las
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obligaciones a cargo del contratista. Igualmente, esta forma de remuneracion implica
adelantar tramites administrativos internos y periodicos de cancelacion de cuentas,
previo el recibo a satisfaccion de los servicios requeridos, con claridad, agilidad,
celeridad y economia. Para el contratista comporta el percibir oportunamente sus
derechos economicos a fin de cubrir sus necesidades y las que demande la ejecucion
del contrato durante un plazo sensato.

4.1.1 ANALISIS DE LA DEMANDA Y LA OFERTA.

A. COMPORTAMIENTO DE LA ENTIDAD CON RELACION A LA NECESIDAD

No. De contrato:
AMG-CD-054-2023
Fecha del contrato:

01 DE MARZO DE 2023

Objeto: PRESTAR CON AUTONOMIA
TECNICA Y ADMINISTRATIVA  LOS
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
ORIENTAR EL TALLER DE ENSENANZA
MUSICAL EN EL GENERO VALLENATO
PARA LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE
GARAGOA Y ACTIVIDADES EN EVENTOS
DE PROMOCION CULTURAL Y ARTISTICA

Valor: $ 4.950.000
Plazo de ejecucidén:
03 MESES

No. De contrato:

AMG-CD-082-2021

Fecha del contrato:

19 DE AGOSTO DE 2021

Objeto: PRESTAR CON AUTONOMIA
TECNICA Y ADMINISTRATIVA LOS
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA ORIENTAR EL TALLER DE
ENSENANZA MUSICAL EN EL GENERO
VALLENATO PARA LA POBLACION DEL
MUNICIPIO DE GARAGOA, ¥
ACTIVIDADES EN EVENTOS DE
PROMOCION CULTURAL Y ARTISTICA

Valor: $ 6.480.000

Plazo de ejecucion:
135 DIAS

B. RELACION DE CONTRATOS EN EL SECOP DE OTRAS ENTIDADES:

Para el presente estudio de mercado se tomo6 como referencia el historico de Algunos
Municipios de Colombia de contrataciones anteriores con el mismo objeto y/o similar,
estos fueron los resultados.

VALLE DEL ESTACION DE SERVICIOS
100- CAUCA | PARA PROCESO DE JIMMY
18.05.365C | ALCALDIA | FORMACION DE BANDA DE | $2.920.000 | GUTIERREZ 25 DIAS
DE 2022 | MUNICIPIO | MARCHA Y GRUPO DE MUSICA CELIS
=== | DE YOTOCO | TRADICIONAL.
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES A  TODO
BOLIVAR | COSTO PARA EL DESARROLLO
——— ALCALDIA | DE LOS PROCESOS DE FUNDACION
e MUNICIPIO | FORMACION  ARTISTICA Y | $40.000.000 | PAIS MUJER 01 MES
2022 DE CULTURAL EN EL AREA DE - PAIMU
CLEMENCIA | MUSICA Y DANZA TRADICIONAL
EN EL MUNICIPIO DE
CLEMENCIA BOLIVAR
CONTRATAR LA PRESTACION
DE SERVICIOS DE APOYO A LA
roLmma | GESTION EN LA SECRETARIA
CPS.355. | ALoaieA | DE SERVICIO SOCIAL COMO JORGE IVAN
o> | muomiciio | INSTRUCTOR DE LA ESCUELA | $2.328.750 GOMEZ 38 DIAS
2022 o, | DE FORMACION ARTISTICA Y OSPINA
CULTURAL DE  MUSICA
DIGITAL-PIANO DEL MUNIIPIO
DE ORTEGA TOLIMA
PRESTAR LOS SERVICIOS DE
AECAA“%?AO APOYO A ESCUELAS DE ERASMO
2402022 | SEEALRA | FORMACION ~ COMO | $4.000.000 | VARGAS 59 DIAS
e | INSTRUCTOR DE MUSICA DE CASSALINS
BANDA PARA NINOS Y JOVENES
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DEL MUNICIPIO DE LURUACO -
ATLANTICO.

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES

cptge. | ASAdtwi | D5 TOmMGON Gefisnc v e
2022 muulx,gmo EJECUCION DEL PROYECTO | 25:000.000 | \iuiacoN 40 DIAS
oTANGHE | DENOMINADO “NUESTRA MALAGON
ESCUELA DE MUSICA AVANZA Y
SE EXTIENDE” DEL MUNICIPIO
DE OTANCHE 2022
PRESTACION DE SERVICIO EN
LA SECRETARIA DE
DESARROLLO HUMANO, PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LAS
DIFERENTES  EXPRESIONES
ARTISTICAS Y CULTURALES EN
LA CONFORMACION,
ORGANIZACION, DIRECCION Y
PROMOCION DE LAS ESCUELAS
DE FORMACION CULTURAL
CALDAS ’
RELACIONADAS  CON LA
DA-300-CPS- ;::;ﬁfg&lﬁ MUSICA (ACUERDO 004 DEL 04 | ¢ oo "Uﬁg?gg B 6 DIAS
268.2022 DE JULIO DE 2015), BANDA Sl
DE MUSICO MARCIAL EN TAVERA
VICTORIA

INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y
GRUPOS MUSICALES;  Asi
COMO EL CORO, CORAL O
AGRUPACIONES VOCALES, CON
FINES DE ENTRETENIMIENTO,
DESARROLLO COGNITIVO DEL
SER HUMANO E IMPULSO DE
HABILIDADES ARTISTICAS EN
EL MUNICIPIO DE VICTQRIA
CALDAS

4.1.2. OFERTA

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion estan determinados por el desarrollo
de actividades identificables e intangibles que impliquen el desempernio de un esfuerzo
o actividad, tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo
relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien
sea acompanandolas, apoyandolas o soportandolas, con conocimientos especializados
siempre y cuando dichos objetos estén encomendados a personas consideradas
legalmente como profesionales. Se caracteriza por demandar un conocimiento
intelectivo cualificado: el saber profesional. “Dentro de su objeto contractual pueden
tener lugar actividades operativas, logisticas o asistenciales, siempre que satisfaga los
requisitos antes mencionados y sea acorde con las necesidades de la Administracion y
el principio de planeacion.

Acorde a la consulta realizada en el modelo estratégico, como herramienta para la
implementacion de practicas de Abastecimiento Estratégico para fortalecer los
procesos de compras de las entidades publicas, se establece que en el marco de los
servicios de personas de soporte de prestacion de servicios profesionales y
administrativos — cédigo 80- durante el afio 2022 se celebraron 494674 contratos,
considerandose amplia la participacion de proponentes en los procesos que llevan a
cabo las Entidades Estatales.

De la misma forma, es importante referir la oferta del departamento de Boyaca,
tomando en consideracion la experiencia especifica del objeto contractual, como se
definié anteriormente en el estudio de la demanda realizado por la Entidad.
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Actualmente la informacion de proveedores es la reportada en el SECOP 1 y Il en donde

se observa que la modalidad de mayor contratacion en el marco de servicios
profesional, administrativos y de empresa es la directa, como lo sefiala el modelo
estratégico que para ello tienen Colombia compra eficiente, acorde con la siguiente
grafica.

Modalidad de Contratacion

Modalidad de Contratacion

Valor Total Estimadao

De la misma forma, es importante referir la oferta del departamento de Boyaca,
tomando en consideracion la experiencia especifica del objeto contractual, como se
defini6 anteriormente en el estudio de la demanda realizado por la Entidad.

4.1.1 PERSPECTIVA LEGAL

Se trata de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion que se
suscribira de manera directa teniendo en cuenta la idoneidad, formacion académica
profesional o experiencia directamente relacionada con el objeto del contrato, en los
términos consagrados en el articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993, articulo 2
numeral 4° literal h) de la Ley 1150. De 2007 y el articulo Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, sin necesidad de contratar previamente con varias ofertas.

La seleccion del contratista y la suscripcion del contrato obedecen a que dentro de la
planta de personal de la Entidad no se cuenta con el personal suficiente calificado, con
la formacion académica y experiencia en el tema del area juridica, siendo este un tema
de vital importancia para la eficiencia de la entidad y la satisfaccion de necesidades de
la comunidad.

4.1.2 PERSPECTIVA COMERCIAL

Se trata de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion que se
suscribira en virtud a la idoneidad, formacion académica profesional o experiencia
directamente relacionada con el objeto del contrato, dentro del cual el precio a pactarse
depende de la idoneidad de los servicios y experiencia técnica, asi como el estudio que
se realice.

4.1.3 PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL

Teniendo en cuenta que el contrato se suscribira bajo la modalidad de contratacién
directa, no es necesario la acreditacion de requisitos habilitantes de capacidad
organizacional, por lo cual esta perspectiva NO APLICA
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4.1.4 PERSPECTIVA FINANCIERA

Desde el punto de vista financiero se advierte que no ha sido posible obtener en el
sector informacién financiera de los profesionales que lo integran. Teniendo en cuenta
que el contrato se suscribira bajo la modalidad Directa, no es necesario acreditar
requisitos habilitantes de capacidad Financiera, esta perspectiva NO APLICA.

4.2 VALOR DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta el comportamiento del mercado es lineal segun el analisis anterior
y teniendo en cuenta los contratos realizados en afios anteriores y la disponibilidad
de recursos, el Municipio de Garagoa considera conveniente contratar un apoyo de
prestacion de servicios con el perfil requerido, por valor de SIETE MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE. ($ 7.425.000) por un término
de (135) ciento treinta y cinco dias calendario ; valor que incluye todos los costos
directos e indirectos, tasas, impuestos y retenciones a que haya lugar.

El presupuesto asignado a esta contratacion comprende todos los costos que se
puedan generar. Por lo tanto, el proponente debera proyectar todos los costos directos
e indirectos en que pudiera incurrir durante la ejecuciéon del contrato.

Por lo que el Municipio de Garagoa procede a informar, que ademas de los gastos en
los que debe incurrir el contratista para su legalizacion y su ejecucion, debe tener en
cuenta que los costos tributarios municipales son:

B

Industria y Comercio = 4 x 1000 del valor del contrato

Avisos y Tableros = 15% {Del valor de Industria y Comercio}
Sobretasa Bomberil = 7x1000 del valor del contrato
Estampilla Procultura = 2% del valor del contrato

Estampilla Pro-adulto Mayor = 4% del valor del contrato

Estampilla Pro-Deporte = 2.5% del valor del contrato

4.3. IMPUTACION PRESUPUESTAL

2.3.33.3301.1603.3301051.0020.

2.3.2.02.02.009.0020. ESTAMPILLA PRO CULTURA 60%" $ 2.620.000
006.03
SGP-PROPOSITO GENERAL-

2.3.33.3301.1603.3301051.0020. LIBRE DESTINACION $ 3.860.000

2.3.2.02.02.009.0020.017 MUNICIPIOS CATEGORIAS 4, 5Y ’ :

6"

2.3.33.3301.1603.3301051.0020. SGP-PROPOSITO GENERAL- $ 945.000

2.3.2.02.02.009.0020.019 CULTURA" i

TOTAL $ 7.425.000

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Dada la naturaleza del servicio a contratar, éste requiere ser ejecutado por una
persona natural o juridica, que no haya sido sancionado (a) por faltas a la ética
profesional, que no tenga antecedentes disciplinarios, ni judiciales, que no haya sido
declarado (a) responsable fiscalmente y que no haya incurrido en incumplimiento de
contratos con el Estado.

5.1. FORMACION ACADEMICA:
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DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE GARAGOA ®
NIT: 800.025.608-8 ﬁ
SECRETARIA DE CULTURA, &
JUVENTUDES, TURISMO,
RECREACION Y DEPORTE

ES EL i

. DE TODOS

¢ Bachiller, Técnico, tecnologo o estudiante de musica
5.2. EXPERIENCIA:
e Acreditar contrato con entidad estatal relacionado con el objeto del contrato.

5.3. DOCUMENTOS: El contratista deber adjuntar los siguientes documentos:

” Hoja de Vida SIGEP II (Formato de Funcién Publica validado por la

Entidad)
o Fotocopia del documento de identidad.
. RUT del Contratista.
. Libreta Militar (Hombre Menores de 50 atios)
. Certificado de Antecedentes Disciplinarios Procuraduria vigente.
d Certificado de Antecedentes Fiscales Contraloria vigente.
. Certificado de Antecedentes Judiciales Policia
. Certificado de Antecedentes de medidas correctivas
. Documentos que acrediten su formacion académica.
. Documentos que acrediten experiencia.

. Fotocopia de la tarjeta profesional (Cuando aplique)
. Afiliacion al SGSSS (Salud, Pension)

. Certificado Médico Ocupacional.

= Certificado de Idoneidad y Experiencia.

6. ANALISIS, ASOCIACION Y TIPIFICACION DE RIESGOS ENTRE LAS PARTES
CONTRATANTES.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos
del manual de riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente esta entidad ha
definido como riesgos dentro de la ejecucion del presente contrato de apoyo a la gestion,
los siguientes riesgos.
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NIT: 800.025.608-8 : . =20 VIOVENTO |
SECRETARIA DE CULTURA,
JUVENTUDES, TURISMO, A OA DE TODOS

RECREACION Y DEPORTE
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En virtud a lo anterior, se establece la siguiente forma de mitigacion del riesgo:
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DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE GARAGOA

NIT: 800.025.608-8 =N VIOMENTO

SECRETARIA DE CULTURA, DE
JUVENTUDES, TURISMO, TO DOS
RECREACION Y DEPORTE
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Nota: El anterior cuadro se establecié de conformidad con el Manual para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion, publicado por
Colombia Compra Eficiente.

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

En atencion a lo consagrado en el Decreto 1082 de 2012, Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No
obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
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DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE GARAGOA %, B

ECgIET'; Aslg&%zzsggg-s & YR MOMENTO
S TURA
JUVENTUDES, TURISMO, ' A OA DE TODOS
RECREACION Y DEPORTE

2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria, por lo cual el Municipio no exigira
ninguna pdliza

8. CONDICIONES BASICAS QUE REGIRAN EL FUTURO CONTRATO.

PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA
GESTION.

PRESTAR CON AUTONOMIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION PARA ORIENTAR EL TALLER
DE ENSENANZA MUSICAL EN EL GENERO
VALLENATO PARA LA POBLACION DEL
MUNICIPIO DE GARAGOA Y ACTIVIDADES EN
EVENTOS DE PROMOCION CULTURAL Y
ARTISTICA.

SIETE MILLONES CUATROCIENTOS
VALOR DEL CONTRATO VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE. ($
7.425.000)

El plazo de ejecucion del contrato sera de (135)
ciento treinta y cinco dias calendario,
DURACION O PLAZO contados a partir del acta de inicio previa
expedicion del registro presupuestal vy
aprobacion de la pdliza.

LUGAR DE EJECUCION MUNICIPIO DE GARAGOA

El Municipio de Garagoa pagara el valor del
contrato en  pagos  parciales, previo
cumplimiento de las obligaciones, y aportando
certificacién de cumplimiento expedida por el
supervisor del contrato; para tal fin el
contratista debera presentar informe de
actividades y constancia del pago de aportes a
los sistemas de salud, pensién y riesgos
laborales (Planillas) con su respectivo soporte
de pago.

Las partes acuerdan que los pagos estaran
sujetos a la programaciéon mensual del PAC, el
Municipio no sera responsable por demoras
ocasionadas por culpa del contratista.

La supervisién y vigilancia para la correcta
ejecucion del presente contrato sera ejercida
por el Secretario de Cultura, Juventudes,
Turismo, Recreacion Y Deporte.

El contratista se obliga a mantener indemne al
municipio de cualquier reclamacion
INDEMNIDAD proveniente de terceros que tenga como causa
sus actuaciones o la de sus dependientes y/o
subcontratistas.

NATURALEZA JURIDICA

OBJETO

FORMA DE PAGO SUGERIDA

SUPERVISION

9. IMPUTACION PRESUPUESTAL.

2.3.33.3301.1603.3301051.0020.

2.3.2.02.02.009.0020. ESTAMPILLA PRO CULTURA 60%" $ 2.620.000
006.03
SGP-PROPOSITO GENERAL-
2.3.33.3301.1603.3301051.0020. LIBRE DESTINACION $ 3.860.000
2.3.2.02.02.009.0020.017 MUNICIPIOS CATEGORIAS 4, 5 Y - .
6"
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DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE GARAGOA

,fn— 1; NIT: 800.025.608-8 :’&"« (Y20 VIOMENTO

(- ] SECRETARIA DE CULTURA,

e JUVENTUDES, TURISMO, A OA DE TODOS
RECREACION Y DEPORTE

2.3.33.3301.1603.3301051.0020. SGP-PROPOSITO GENERAL-
2.3.2.02.02.009.0020.019 CULTURA"

$ 945.000
TOTAL $ 7.425.000

10. INDICACION DE COBERTURA BAJO ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO
DE LIBRE COMERCIO

Conforme a lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de Contratacién Version CCE-EICP-MA-03-V1. 24/11/2021, literal C,
Inciso primero, Expedido por Colombia Compra Eficiente, las Entidades Estatales que
adelanten sus Procesos de Contratacién bajo el régimen del Estatuto General de la
Administracion Publica, no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccion
de contratacién directa o para la enajenacién de bienes del Estado. Esto por cuanto,
en el caso de la contratacién directa, al no existir una pluralidad de oferentes no hay
necesidad de analizar si un Acuerdo Comercial aplica o no, pues en estos procesos de
contratacién no se otorga el puntaje de la Ley 816 de 2003 ni se aplican los factores
de desempate de la Ley 2069 de 2020. Por otro lado, al ser la enajenacion de bienes
del Estado un proceso de seleccién abreviada realizado a través de venta directa en
sobre cerrado o en publica subasta, no hay una aplicacién del puntaje de la Ley 816
de 2003 ni de los factores de desempate de la Ley 2069 de 2020.

Con fundamento en todo lo anterior, la contratacion que se pretende realizar, cuenta
con el respectivo certificado de Disponibilidad Presupuestal y deben tomarse los
estudios previos como soporte contractual.

Presentado por

M
ALB V. LOZANO LONDONO
Secretario de Despacho
Secretario de Cultura, Juventudes, Turismo, Recreacion, y Deporte.
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