SE. FORMATQ PARA PAGO DE|CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Cédigo Reglonal 68
_7"."‘\ PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cédigo Cantro 101668
A DESPA REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboraclén 29 de mayo de 2019
SERVICIO NACIONAL CHO REGIONAL-EMPRENDE RURAL -
ERVICIO NACIONA Versién FEBRERO 2019 - 2,19
DATGS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista; HERMES ARDILA QUIROGA
Correo electrénico contratista: | hardilag@sena.edu.co c.c 5.683.739 IPIN® de contacto L 74516
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE l Es declarante de renta? NO . Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2018 Supararon $46.418.000 | NO Induccién SST | S| | Presta Servicios Excluidos de IVA 7 NO
Banco al cual conslgnar: v DAVIVIENDA Tipo de cta AHORROS N° Cuenta | 48170002397
Ha contratado ¢ vinculado dos o mas trabajadores asociados Sus i
a su actividad para cumplir con sl objeto dg su v:.or|tmtt:11‘i NO e: sei gg;ogs:g&%cloo:t?ﬁas.gg: .rdlitl;,tlccn fa Entidad NO

$
SON: TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE

DATOS DEL CONTRATC Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato; 811815/2019 | N° Compromiso SIIF i 12219
Valor Total del Contrato $41.700.400] N °[Pago Period o
Saldo Anterior del Contrate $ 31.472.000 4 9 Del 01/05/2019 o.oh ‘t:lde 2 31/05/2019 V;I;;?;;t‘;)u;ango
Nuevo Saldo del Contrato $ 27.538.000 Comisiones $ 763.465,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honpr.arios Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones Retencion en la Fuente del Periodo 50
Ingresos de ofros meses cobrades en & mes
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE . TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGQ $0
LIQUIDACION DE PAG() A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDAGION DEL NETO A PAGAR
. Mayo Abril Valor Base retencion en la fuente| 2.834.414,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radlcacién pago SS 4276948739 | Valor Base retancion en la fuente ICA| 4.248.865,00
Ingreso Base de Cotlzacién - IBC 1.573.600 1.573.600 Valor base IVA 0,00
Aporte abligatorio a seguridad social salud 196.700 196.700 IVA (Si es RESPONSABLE} 0,00 19%
Aporte obligatorio a sequridad social Pensiéh 251.800 251.800 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensionat - |3 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1 8.300 |3 8.300 Reteica - 8299 0,00 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligalorias - - 0.00
Aportes voluntanos a cuentas AFC g - - 0,00
= 2 ario g Fond 2 oluntarias $ 3 - - 0,00
3.427.000 3 -
i = Oftras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes sal in otro an ol $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
] - Otras Retencionss 0,00| 0,000%
| Depandientes hasta 3 1.096 640 $ 469.747
| Salud hasta__ § 548,320 3 - Descuentos de Libranza 0,00
| Renta Exenta 26% g 8.224 800 3 944.805 Descuentos de embargo (Si tiene} 0,00
Retencién en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $ 3.934.000,00

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Asistencia a Visita del Ministro de Agricultura at Municipio de

Participacién en video conferencia de Lineamientos Convenio| ARN-SENA 2018

Participacién en socializacién de proyectos SER, para la vigencia de 2019 con Fedecacao, en el Municipio de Lebrija.
Se realizé seguimiento en campo a los instruclores y presentgr reporte de avance "de acuerdo a la ruta de aprendizaje, a los report

e

Se fea’!ﬂ" seguimiento en el proceso creacién de fichas, asogo y procaso de matricula de aprendices para cada uno de los disefios cur
Se realizé reunién con Coordinador Académico para realizar $eguimiento a la programacion del plan Vigencia 2019
5irén

alo

"

PARA LOS EFECTQOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRW-EDAD DEL JURAMENTOQ, QUE:
1. Cumpll a cabalidad las actividades del objeto contractual arribs descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados centienaen el pago de Seguridad Social en Salud y Pens|tn, ios aportes voluntarios a cuentas AFC]
y FVP, por los ingresos recibidos sn el mes anterior del contrato objeto|de cobro en asta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminucion de Ja Base de Relencidn en la Fupnte en ninglin otro contrato; 3. El nimero

o

en;

ds trabajadores contratados para cumplir con el d del objeto
esta planilta; 4. Toda la informacion aqui suministra es veridica; 5.

uno da los campos aqul diligenciados.

cor

Hg leldo y enlsndldo la descripcion de cadaj 7 HERME LA QUIROGA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO /

N

En mi celidad de Supervisor del contrato de prestacidn de servicios p

A,

aqui rel

[1.- Que El Contratista plid a ¢ d las iones 1alds

I5.- Que he verificado el page de los aportes obligatorios al Sistema G
Bl contratista por los fngresoes recibidos en el mas anterior por me
e inf y que los

do, CERTIFICO:

.- Que El Conlralista desamallt las actividades descritas en el prasente informa, déntro del periodo de cobro;

o

neral de Seguridgd Social realizados por
i io de la planilla [PILR, rel.
han sido liquidados de confarmidad con las normas vigent

en ef

Teniendo en cuenta ias cortificacionas suscritas por ol contratlsg; por

ADO

supervluor del
DEL PAG!

arribar

ORLANDO A
DIRECTOR REGIONAL

autorizo el prh
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

b
CALIDAD

maremnnTeanana ne arstion v auTaconTRs

Piedecuesta, Mayo 27 de 2019

Sefor (a)

JUAN CARLOS HERNANDEZ VEGA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No: CO1.PCCNTR.811815
Coordinador de Formacion Profesional

Formacidn Profesional-Regional Santander

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes MAYQ del afio 2019

Referencia: No CO1.PCCNTR.811815 del
ano 2019

HERMES ARDILA QUIRGA, identificado con la cédula de ciudadania No. 5653739 de
Guadalupe, en mi calidad de Contratista del SENA, en Programa SER, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objetc de cobro.

Valor y forma de Pago:

E! valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA Y UN MILLONES
SETECIENTOS MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 M.N. ($41.700.400) incluido IVA de
conformidad con €l régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista}. Esta suma sera
pagado por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por los dias
ejecutados durante el mes de febrero de 2019 b) pagos iguales mensuales por el mes de
marzo a Diciembre de 2019, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y
CUATRO MIL PESOS 00/100 M.N.($3.934.000).

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2019

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales para el apoyo a la ejecucion de la operacién de las
acciones de formacién del programa SER asi como apoyar la planeacién concertacion
focalizacion de la poblacién objeto del programa garantizando el cumplimiento de las
metas en los centros de formacidn asignados, en coordinacion con el subdirector de
centro y coordinadores académicos.

GTH-F -062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

CLAUSULA CUARTA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Acreditar que se encuentra al dia en
el pago mensual de los aportes al Se anexa planilla de
sistema de seguridad social integral pago del mes de
Obligacione | (salud, pensi6n y riesgos laborales) | Realizar los pagos al Abril /2019
s Generales | y para la realizacion de cada pago | Sistema de Seguridad
derivado del mismo; estos pagos se | Social integrada.
acreditan unicamente por el sistema
PILA o de Planilla Asistida o el que
determine el Ministerio de Trabajo
Se reatizd seguimiento
2 Realizar seguimiento a la en el proceso creacion
inscripcién registré y matricula de de fichas, asocio y
aspirantes en el aplicativo gestion proceso de matricula
académica SENA. de aprendices para
¢ada uno de los
disefnos curriculares,
del programa Sena Se anexa pantallazo
emprende rural. Evidencia No 1
Realizar la induccion y despliegue Se realizd reunién con
de lineamientos del programa SER | Coordinador
con subdirectores, coordinadores de | Académico para Anexo Evidencia No
3 académicos e instructores en los realizar Seguimiento a 2
centros de formacion asignados. la programacién del
plan Vigencia 2019,
Programa SER 2019
Fecha: Mayo 21 de
2019
Asistir y participar en los foros, Asistencia a Visita del Se anexa
seminarios, transferencias de Ministro de Agricultura | Fotografia.Evidencia
7 conocimientos, cursos virtuales, al Municipic de Girén No 3
comités de trabajo, reuniones y Fecha: Mayo 10 de
cualquier otro tipo de evento al que | 2019
sea convocado por la direccién
regional y la direccion general
Participacion en Se anexa
Apoyar el seguimiento y ejecucién | socializacién de Fotografia.Evidencia
de los convenios, contratos y/o proyectos SER, para la No 4
11 acuerdos celebrados relacionados vigencia de 2019 con

GTH-F -062 V. 05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

AL e

Q #*

@Tamn InTaqma0s pe nEa .

con la gestién del programa SER

Fedecacao, en el
Municipio de Lebrija.
Fecha: Mayo 23 de
2019.

Hacer seguimiento en campo a los
instructores y presentar reporte de
avance “de acuerdo a la ruta de

Se realizd seguimiento
en campo a los
instructores y presentar

Se anexa

Fotografia.Evidencia

cualquier otro tipo de evento al que
sea convocado por la direccién
regional y la direccién general

Fecha: 15 de

2019

Mayo

19 aprendizaje, a los reportes de reporte de avance “de No 5
administracion educativa y al estado | acuerdo a la ruta de
de conformacién de la unidad aprendizaje, a los
productiva’. reportes de
administracién
educativa y al estado
de conformacién de la
unidad productiva’.
Asistir y participar en los foros, | Participacién en video Se anexa
seminarios, transferencias de | conferencia de Fotografia.Evidencia
conocimientos, cursos virtuales, | Lineamientos Convenio No 6
23 comités de trabajo, reuniones y | ARN-SENA 2019.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al aordenador del gasto informe
{formato informe legalizacién desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Superviscr, se constituye en soporte de la legalizacién
de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucidn
contractual, el cual relaciono ast:

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
mem| ol DF LA INICIO FINALIZACION
ORDEN DE | LUGAR DE DESPLAZAMIENTO
VIAJE
1. 200 Matanza, Vereda El Tanque 10/05/2019 10/05/2019
2. 200 Matanza, Vereda Aventino 14/05/2019 14/Q5/2019
3. 200 Rionegro, Vereda El Pino 17/05/2019 17/05/2019
4. 200 Lebrija, Vereda San Joaquin 22/05/2019 22/05/2019

GTH-F -062 V. 05




| actia INFORME MENSUAL DE EJECUCION
LN CONTRACTUAL

[5. [200 [ Tona, Vereda el Gramal | 28/05/2019 | 28/05/2019 |

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntaré el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de
informe de ejecucién contractual, deberé reportario en el siguiente informe de gjecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciades como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,
fotocopia de la pfanilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, planilia
4276948739expedido por SOl correspondiente al mes de Abril del afo 2019.

Evidencias en (22) folios

Cordialmente,

M

JUAN CARLOS HERNANDEZ VEGA
Supervisor(a) Contrato No: CO1.PCCNTR.811815 del afio 2019

GTH-F -062 V.05



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO de 2019

CONTRATO CO1.PCCNTR.811815 — NOMBRE Y APELLIDOS:HERMES ARDILA QUIROGA

Evidencia 1 - Seguimiento a Registro y matricula de aspirantes
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Evidencia 2 — Reunién Seguimiento a la programacion del plan Vigencia 2019, Programa SER 2019

Mayo 9 de 2019

% | ACTA Mo, (02

REEMNON OF SECUINIENTO A LA PROGRAMACION SEA 23

F

[ TR T FECHS, TORAOE FeCh, TORA FN,
Pidecuesta, 21 0a Mo 02 2018 1EODALE JA0PM.
TGN, COrRnE TERIRO.
AlPRCin 3 Seator Agr ASA

TEMAS
Segisiiantd a pragramacion SER 2019

OBJETIVO( S} DE LA REUNION:
Desanmoiiar SeqUIMeNE ¥ 13 programasion el pan Vigencia 2019, Pograma SER 2818

DEZARROLLG DE LA REUMION
1. Reulsien por ineas de alenckn del programa SER

KEGOCICOS RURALES.

Adels 3ER 200D 25

A 15 Tecia hay ons Siecucln de 18 Programas
s &80 3R § ;2 en pam iox Surara y

Por coperirra SER- CA.SA
= Sants Bartare ]
ASDEICEN ARIRE! CDA REN00 SaimEs Mo 1

Butaramangs. Agrolndustis, Veveda Visgasl. T
Las Sanfos, Pecuanc-cagrnas: 3

Piedecuesia: Agrices: 1

Tona: Gastuoomis Toke: 1

AUTOCONSUND

“« 2.

P
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO de 2019

CONTRATO CO1.PCCNTR.811815 — NOMBRE Y APELLIDOS:HERMES ARDILA QUIROGA

Evidencia 3 -
Asistencia a Visita del Ministro de Agricultura al Municipio de Giron

Fecha: Girdn, Mayo 10 de 2019

Evidencia 4 —

PARTICIPACION EN SOCIALIZACION DE PROYECTOS SER, PARA LA VIGENCIA DE 2019 CON
FEDECACAOQ, LEBRIJA, AUDITORIO MUNICIPAL.MAYO 23 DE 2019.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO de 2019
CONTRATO CO1.PCCNTR.811815 - NOMBRE Y APELLIDOS:HERMES ARDILA QUIROGA

Evidencia 5—

SEGUIMIENTO EN CAMPO A INSTRUCTORES DURANTE EL PROCESQO DE FORMACION
VEREDA EL PINO, RIONEGRO. MAYQ 17 DE 2019

Evidencia 6 —

PARTICIPACION EN VIDEQ CONFERENCIA DE LINEAMIENTOS CONVENIO ARN-SENA 2019.MAYO 15
DE 2019

Pigina3 de3



Bucaramanga, Abril 29 de 2018

Sefiores

gERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE {(SENA)
iudad

Asunto: Informacién de dependigntes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de deducible
de la base gravable de|retencién en la fuente.

Bajo la gravedad del juramento, tan mi calidad de empleado contribuyente y en cumplimiento de lo
previsto por el paragrafo segundp del articulo 387 del Estatuto Tributatio, madificado por el articulo
15 de la Ley 1607 de 2012 y el|pardgrafo cuarto del articulo segundo del Decreto 0099 de 2013,
informo que las personas relacionadas a continuacién, tiene(n) la cafidad de dependiente a mi cargo:

[T [ 1102717842 | [ ANDRES FELIPE ARDILA RUEDA THIIO |

Toda vez que cumple con el sigujente requisito:

+ Los hijos del contribuyente gue tengan hasta 18 afos de edad

Solicito se tome nota de la situacityn de dependencia que informo en la presente comunicacidn, para
efecto del beneficio de deduciblj de la base gravable sujeta a retencién en la fuente del 10% de mis
ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la

normatividad arriba citada.

Igualmente con mi firma deciarc] que NINGUNA PERSONA ha solicitado. disminucién de su base
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

Cordialmente,

v
fﬂ/

Nombre: H I/ES ARDIEA QUIROGA
C.C.5.653.739
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