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 INFORME No. 03 

PERIODO DE INFORME: 09 DE MAYO AL 08  DE JUNIO  DEL 2023 

 

1 TABLA DE IDENTIFICACION DEL PROYECTO  

 NOMBRE DEL PROYECTO 

FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA LA 
GESTIÓN EN SALUD PÚBLICA VIGENCIA 2023 DEL DISTRITO DE 
RIOHACHA 

CÓDIGO BPIN 2022440010116 

VALOR DEL PROYECTO  $ 987.000.000 

OBJETO CONTRACTUAL 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL 
PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA LA 
GESTIÓN EN SALUD PÚBLICA VIGENCIA 2023 DEL DISTRITO DE 
RIOHACHA- LA GUAJIRA.” 

PROBLEMA 

BAJA CAPACIDAD DE RESPUESTA DE LA AUTORIDAD SANITARIA FRENTE 

A LAS NECESIDADES EN SALUD DE LA POBLACIÓN DEL DISTRITO DE 

RIOHACHA 

OBJETIVOS GENERAL 

 

FORTALECER LA CAPACIDAD DE RESPUESTA DE LA AUTORIDAD 

SANITARIA FRENTE A LAS NECESIDADES DE SALUD EN EL DISTRITO DE 

RIOHACHA. 

2 TABLA DE IDENTIFICACION DEL CONTRATO 

CONTRATO 110 FECHA CONTRATO  9 03 2023 

CONTRATISTA ADRIANA LUCIA ARREGOCES ARIÑO 

NIT o CC DEL  CONTRATISTA 40.924.259 DE RIOHACHA 

VALOR DEL CONTRATO 
TREINTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL DE PESOS 

($31.500.000). 

ACTA INICIO  SI  FECHA INICIO    9 03 2023 

ACTA ADICCION N/A FECHA ADICCION   DD MM AAAA 

ACTA TERMINACION N/A FECHA TERMINACION  DD MM AAAA 

PLAZO DEL CONTRATO  NUEVE (09) MESES 

ACTA MODIFICACION N/A FECHA MODIFICACION  DD MM AAAA 

ACTA SUSPENSION N/A FECHA SUSPENSION   DD MM AAAA 

ACTA REINICIO N/A FECHA REINICIO  DD MM AAAA 

 
 

3 TABLA IMPUTACION PRESUPUESTA   

 CDP No. 97 Fecha 17 02 2023 

 R.P No: 501 Fecha: 9 03 2023 
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FUENTE FINANCIACION 1.2.4.2.02 SGP-Salud Publica 

 VALOR AUTORIZADO PAGADO $3.500.000 
 EJECUCIÓN 

FINANCIERA (%) 
33.33% 

NUMERO CUENTA 236000142901 BANCO DAVIVIENDA 

 NOMBRE SUPERVISOR Viviana G. Flórez Barros 

 CARGO SUPERVISOR Secretaria de Salud  

FECHA DE ENTREGA DE INFORME 14 de junio de 2023 No. DE REVISION  03 

  

4. IDENTIFICACIÓN DE LA POBLACIÓN ATENDIDA 

POBLACION OBJETIVO MGA POBLACION ATENDIDA 

GRUPO ETÁREO 

0- 14 años 
69.816 

 
0- 14 años N/A 

15  - 19 años 
20.688 

 
15  - 19 años N/A 

20 - 59 años 98.134 20 - 59 años N/A 

Mayor 60 años 13.201 Mayor 60 años N/A 

TOTAL POBLACIÓN 
OBJETIVO 

 201.839 
TOTAL POBLACIÓN 

OBJETIVO 
N/A 

GÉNERO 
Mujeres N/A Mujeres N/A 

Hombres N/A Hombres N/A 

Grupo 
Étnico- 
Pueblo 

Indígenas 

Resguardo 

Kogui-Malayo- Arhuaco N/A Kogui-Malayo- Arhuaco N/A 

Alta y Media Guajira N/A Alta y Media Guajira N/A 

Las Delicias N/A Las Delicias N/A 

Monte Harmon N/A Monte Harmon N/A 

Mañature N/A Mañature N/A 

Soldado Portate Bien N/A Soldado Portate Bien N/A 

Una Apuchon N/A Una Apuchon N/A 

PerratPu N/A PerratPu N/A 

No 
Resguardada 

General N/A No Resguardada N/A 

Grupo Étnico- Población Afrocolombiana N/A 
Grupo Étnico- Población 

Afrocolombiana 
N/A 

Grupo Étnico- Población Raizal N/A 
Grupo Étnico- Población 

Raizal 
N/A 

Grupo Étnico- Población Rom N/A 
Grupo Étnico- Población 

Rom 
N/A 

Desplazado N/A Desplazado N/A 

Víctima N/A Víctima N/A 

Discapacitado N/A Discapacitado N/A 

Zona Zona Rural  N/A Zona Rural  N/A 
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Zona Urbana N/A Zona Urbana N/A 

 

5. CADENA DE VALOR:  

5. CADENA DE VALOR 

Programa 
Objetivo 
General 

Objetivo 
Específico 

PRODUCTOS 

Actividades 

Producto Indicador 
Unidad 
Medida 

Meta 

 
Riohacha 

Cambia en 
lo Social  

Fortalecer la 
capacidad de 

respuesta de la 
Autoridad 
Sanitaria 

frente a las 
necesidades 

de salud en el 
Distrito de 
Riohacha. 

Objetivo 
específico 1: 

Consolidar los 
procesos de 
planeación, 

participación 
social, vigilancia 
y prestación de 
los servicios de 

Salud de la 
Autoridad 

Sanitaria en el 
distrito. 

Producto 
1: 

Document
os de 

planeación 

Document
os de 

planeación 
elaborado

s. 
 

Número 
de 

document
os 

 
1 
 

Realizar una (1) socialización de 
inducción al talento humano 
contratado para las dimensiones de 
Gestión de la Salud Publica y PIC en la 
Secretaria de Salud Distrital.  

Realizar diez (10) visitas de 
concurrencia al cumplimiento de las 
actividades del PIC.  
Realizar diez (10) monitoreo y 
evaluación, a la ejecución técnica, 
financiera y administrativa como los 
resultados en salud alcanzados a 
través del PIC . 
Elaborar diez (10) informes técnicos a 
la ejecución técnica, financiera y 
administrativa con los resultados en 
salud alcanzados a través del PIC.  

Realizar tres (3) mesas de trabajo con 
el talento humano de la secretaria de 
salud para el Seguimiento del 
cumplimiento de Metas de Resultado 
y Producto del Plan Territorial de 
Salud.  

Desarrollar un (1) informe final del 
monitoreo y evaluación de las 
intervenciones colectivas (PIC) . 

       
Gestionar sus actuaciones por la 
plataforma del SECOP II.  
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6. GARANTÍAS OTORGADAS: Por ser prestación de servicio profesional no aplican garantías al contrato 

 

Aseguradora:   
No. De 
Póliza: 

 

Amparo Sumas Aseguradas 
Vigencia 

Valor de Prima 
Desde Hasta 

Cumplimiento      

Buen manejo del anticipo     

Prestaciones sociales      

 

Aseguradora:   No. De Póliza:   

Amparo Sumas Aseguradas 
Vigencia 

Valor de Prima 
Desde Hasta 

Responsabilidad civil extracontractual      

 

 
7. PAGO MENSUAL DEL CONTRATO 

 

DESCRIPCIÓN 
VALOR DEL 
CONTRATO 

AMORTIZACIÓN (EN 
CASO DE ANTICIPO) 

EJECUCIÓN  VALOR A PAGAR 

Valor Inicial Del Contrato $ 31,500.000 N/A 33.33% 

$3.500.000 
 

Anticipo Pactado (50%) N/A 0 0 

Valor Acta De Recibo Final     
Menos Amortización Anticipo 
Acta De Recibo Final  

   

TOTAL A PAGAR $3.500.000 

PLANILLA DE PAGO SALUD-
Abril  

7879354031 
FECHA 

30 05 2023 

 

8. PERSONAL VINCULADO: No aplica  

Nombre Cedula  
asignación 

salarial 
No. Planilla 

Salud 

Periodo salud 

 

    DD MM AA 
    DD MM AA 

    DD MM AA 
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9. ACTIVIDADES DEL CONTRATO 

ACTIVIDAD MGA 
las actividades realizadas por periodo 

ejecutado (obligaciones del contratista) 

cumplimiento 
a satisfacción 

de las 
cláusulas 

contractuales 

Bien servicio 

Realizar diez (10) visitas de 
concurrencia al cumplimiento 
de las actividades del PIC. 

 
 
Realizar diez (10) visitas de concurrencia al 
cumplimiento de las actividades del PIC. 
 
 

SI  X 

Realizar diez (10) monitoreo y 
evaluación, a la ejecución 
técnica, financiera y 
administrativa como los 
resultados en salud alcanzados 
a través del PIC . 

 
 
Realizar diez (10) monitoreo y evaluación, a la 
ejecución técnica, financiera y administrativa 
como los resultados en salud alcanzados a 
través del PIC. 
 
 

SI  X 

Elaborar diez (10) informes 
técnicos a la ejecución técnica, 
financiera y administrativa con 
los resultados en salud 
alcanzados a través del PIC.  

 

Elaborar diez (10) informes técnicos a la 
ejecución técnica, financiera y administrativa 
con los resultados en salud alcanzados a través 
del PIC.  

 

SI  X 

 

9.1 ADQUISICIÓN DE BIENES. No Aplica  

BIEN ADQUIRIDOS  Descripción del Bien  Cant. ingreso al 
almacén del 
Distrito 

salida de 
almacén del 
Distrito 

   DD MM AA DD MM AA 

   DD MM AA DD MM AA 

   DD MM AA DD MM AA 

 

10. Descripción de Actividades Realizadas para el cumplimiento de los objetivos del proyecto:  
 

 
ITEM 

 
ACTIVIDADES REALIZADAS 

Avance 
Físico 

Avance 
Financ. 
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1 

El día 11, 12, 18 y 23 de mayo de 2023 programe realizar supervisión en campo 

a las actividades que realizan los referentes y los auxiliares que hacen parte de 

las diferentes dimensiones. 

 

La metodología a utilizar consiste en trasladarme hasta la comunidad donde 

se programó la actividad de acuerdo al cronograma de actividades que el 

operador presenta previamente a la secretaria distrital de salud.  

Iniciamos la supervisión con la dimensión de Seguridad Alimentaria y 

Nutricional, llegamos hasta el barrio nuevo horizonte, donde tenían 

programada la actividad, estuvimos ahí mientras se daba educación a un grupo 

de personas sobre signos y síntomas de alarma de desnutrición aguda en 

población gestantes, menores de 5 años y adultos mayores.; ese mismo día 

llegamos hasta la comuna 10 en el parque de la vida donde la dimensión de 

vida saludable y condiciones trasmisibles instalo una carpa para dar 

información a todas las personas que pasaban por el lugar, mientras tanto un 

grupo de auxiliares estuvo caminando el barrio tawaira, villa Tatiana y la mano 

de DIOS, realizando casa  casa educando sobre la implementación de la 

estrategia TAPE, LAVE Y CEPILLE contra el dengue, también se dio a conocer las 

conductas y comportamientos adecuados para manejo de factores de riesgo 

de las enfermedades transmitidas por el vector AEDES AEGIPTYS. 

 

El 18 de mayo hicimos acompañamiento a la dimensión  gestión diferencial de 

poblaciones vulnerables en el barrio Jorge Pérez donde se les dio charla a la 

comunidad sobre la promoción de la buena salud mental en el adulto mayor, 

además de un stand el equipo de la dimensión se traslada hacia las viviendas 

haciendo un barrido casa casa a para llevar la información hasta los hogares 

del barrio. 

 

El 23 fuimos al mercado viejo para verificar de que manera la dimensión de 

salud y ámbito laboral aplicaba la encuesta de caracterización a trabajadores 

informales de los diferentes sectores del distrito de Riohacha, la dinámica es q 

recorren todos los puestos de los vendedores y le aplican la encuesta, ese 

mismo día fuimos hasta el barrio villa Fátima y supervisamos las actividades de 

la dimensión de sexualidad, derechos sexuales y reproductivos, la temática de 

ese día fue la importancia de los controles prenatales  en madres gestantes de 

distrito, cabe mencionar que en  esta comunidad la mayoría de sus habitantes 

son indígenas. 

 

De esta forma realizamos la supervisión durante el mes de mayo, es 

importante comentar que la comunidad no quiere acceder hasta las carpas y 

stand que se montan para el desarrollo de la actividad pero los referentes y 

30% 33.33% 
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auxiliares se trasladan casa a casa para llevara la información que preparan 

para llegar a cabo la educación y de esa manera lograr un impacto en la 

comunidad logrando un cambio conductual. 

 

2 

Los días 1,2 6,7,8 de mes de junio, llegue hasta las instalaciones de las oficinas 

donde funciona las oficinas del plan de salud pública de intervenciones 

colectivas PIC, ubicadas en la calle 22 # 7H -246, con el objeto de realizar 

seguimiento y revisión a la elaboración del informe que presentarían a la 

secretaria distrital de salud, como resultado del desarrollo de las actividades 

que se ejecutaron durante el mes de mayo en los diferentes territorios y micro 

territorios del distrito de Riohacha. 

 

La metodología empleada fue la revisión del informe de cada una de las 

dimensiones realizado en medio magnético, vamos mirando el desarrollo de 

una a una de las actividades. 

 

Es importante mencionar que para esta revisión hubo un ajuste relacionada 

con la forma de presentación del informe, antes se presentaba el informe 

técnico aparte de las evidencias y luego de una visita de la superintendencia 

nacional de salud donde nos sugirió que sería bueno unir las dos carpetas 

porque era mejor ver el desarrollo de la actividad y seguidamente las 

evidencias, siendo así se les comento a la coordinadora PIC y a los referentes 

para que se hiciera el ajuste pertinente, entonces en este mes se verifico si se 

estaba haciendo el ajuste. 

 

Iniciamos con la dimensión sexualidad derechos sexuales y reproductivos, la 

referente es YULDANIS GUERRA, se pudo observar que lo plasmado en el 

informe estuvo acorde a lo realizado en las actividades, es válido mencionar 

que esta referente es muy juiciosa y cumplida con sus entregables, las 

observaciones son mínimas.  

 

Ese mismo dia revisamos el informe de la dimensión vida saludable y 

condiciones no transmisible  YELIS GOMEZ ROMO,  este informe también se le 

realizo los ajustes sugeridos, y su descripción es completa e identificando todo 

lo ocurrido durante la actividad, esta es una referente que acata las 

sugerencias las pone en práctica loque quiere decir que es poco lo que se le 

corrige, más de forma que de fondo. 

 

Al día siguiente iniciaos la revisión con la dimensión convivencia social y salud 

mental la cual está a cargo del Psicólogo LEONARDO IMITOLA, este referente 

es muy creativo y se puede evidenciar en los informes y en las supervisiones la 

30% 33.33% 
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forma lúdica como el trasmite los mensaje a la comunidad y población en 

general paraque este sea captado de mejor forma, siempre crea estrategias 

muy adecuadas, teniendo en cuenta que es un referente que viene a cargo de 

esa dimensión durante los últimos tres años es muy juicioso con la elaboración 

del informe. 

 

Ese día por cuestiones de compromisos en la secretaria de reuniones con otros 

actores solo se pudo revisar ese informe, el día 6 iniamos con ALCIBIADES 

BARROS quien para este año es el referente de dos dimensiones: Salud 

ambiental y salud y ámbito laboral, debido a que estas dimensiones tienen un 

nuero de actividades que un solo referente las puede desarrollar, además es 

importante mencionar que el referente responsable de estas dos dimensiones 

viene trabajando en el PIC desde el Año 2022, año en el que comenzó la 

administración del alcalde actual JSE RAMIRO BERMUDEZ COTES, lo que le ha 

permitido tener una amplia experiencia, revisando su informe se puede 

observar que esa realizado de manera adecuada de acuerdo a lo solicitado. 

 

El día 7 revisamos el informe de 2 dimensiones, Seguridad alimentaria y 

nutricional y vida saludable y enfermedades transmisibles en los componentes 

enfermedades inmunoprevenibles, emergentes reemergentes y 

desentendida, endemo epidémicas y tuberculosis.; revisando el informe de 

SAN podemos decir que las actividades que desarrolla esta dimensión se 

realizan específicamente en las comunidades accionadas objeto de la 

sentencia t. 302 DE 2014, cabe destacar que este año el equipo san fue 

fortalecido con dos referentes ( 1 nutricionista y 1 trabajadora social) y 5 

auxiliares toda vez que a este equipo le toca penetrar comunices indígenas, 

hay que mencionar que en este equipo algunas de sus miembros son bilingüe 

hablan perfectamente el wuayunaikin. Las refrentes de esta dimensión son 

KELITZA SIJONA y ARIANIS POVEA. 

 

Una vez terminada la revisión de SAN iniciamos con vida saludable y 

enfermedades transmisibles, en los componentes, enfermedades 

inmunoprevenibles, emergentes reemergentes y desentendidas, se evidencio 

que a pesar de que esta referente es nueva son pocas las observaciones que 

se le hacen en la revisión, es muy apercibida atiente atentamente las 

sugerencias las cual las pone en práctica, redacta muy bien  detalla claramente 

el mensaje de la actividad. 

 

El día 8 y ya para finalizar hicimos la revisión de la dimensión transversal y 

gestión diferencial de poblaciones vulnerables y vida saludable y 

enfermedades transmisibles en su componente condiciones y situaciones 
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endemo epidémicas. La referente de  JHOALIS DE LA VEGA de poblaciones 

vulnerables también es nueva en esta dimensión pero es importante destacar 

que JHOALIS, tomo el hilo de la dimensión rápido, en este segundo informe es 

poco lo que se le corrigió, también se puede mencionar que las auxiliares de 

esta dimensión ya son antiguas en el proyecto PIC, lo que le facilitó a la 

referente el desarrollo tanto de las actividades como del informe. Finalizamos 

esta revisión con el referente JAVIER  REYES de la dimensión vida saludable y 

enfermedades transmisibles en su componente endemo epidémicas y 

tuberculosis. Javier en años anteriores se desempeñó en el PIC como 

promotor, este año teniendo en cuenta que es profesional del trabajo social  

le dio la oportunidad de ejercer como referente, podemos decir que su 

desempeño ha sido bueno ha cumplido con lo solicitado. 

Terminamos esta jornada, manifestándole a la coordinadora PIC SANDRA 

OSPINO, las sugerencias, recomendaciones y ajuste que se le debían hacer a 

los informes, también se les dijo la entrega oportuna del informe impreso a la 

secretaria. 

3 

Teniendo en cuenta las obligaciones contractuales de mi contrato una de ellas 

se refiere a que debo elaborar unos informes técnicos a la ejecución técnica, 

financiera y administrativa  con los resultados en salud alcanzados a través del 

PIC, siendo así después de la revisión del informe en la IPSI operadora del PSPIC, 

la entidad envía el informe técnico y financiero impreso y magnético a la 

secretaria distrital de salud, para que este sea revisado y posteriormente se 

realiza un informa de supervisión el cual es aprobado y firmado por la secretaria 

de salud la dra VIVIANA FLORES, con ese documento de supervisión se envía a 

la alcaldía para su revisión por la oficina competente para su posterior pago a 

la IPSI y de ahí se derivan los pagos a los funcionarios que trabajan para el PIC. 

De esa revisión se genera un documento que da cuenta de los revisado en lo 

relacionado a lo financiero, técnico y administrativo, es un resumen, es válido 

mencionar que el informe que se al que se refiere este documento 

corresponde al informe del mes anterior.  

 

30% 33.33% 

 

11. Localización Específica de los lugares en las cuales se realizaron las actividades.  

 

Lugar especifico  
   Ubicación 
(Urbano/Rural) 

No. Actividad  

Oficina del plan de salud pública de intervenciones colectivas  
Urbano  2 
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Distrito de Riohacha (comunidad)  
Urbano y rural 3 

Secretaria Distrital de salud  
Urbano 4 

 

12. Registro fotográfico y/o Evidencias 
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13. Restricciones y Limitaciones  

 

Restricciones y Limitaciones 

Propios:  No aplica  

 Ajenos/Exógenos:  
 

No aplica 

Presupuestales:  No aplica 

14. Contactos del Proyecto 

 

 

 

 

FIRMA RESPONSABLE 

ADRIANA LUCIA ARREGOCÉS ARIÑO 

CC: 40924259 de Riohacha 

DEPENDENCIA: secretaria de Salud Distrital 


