
CARTA DE REMISIÓN DE LA PROPUESTA 

 
Zarzal, 23 de Junio de 2023 
 
 
Doctora 
MARÍA TERESA GIRALDO RENDÓN 
Alcaldesa de Zarzal  
Carrera 9 N° 10 - 36 
Zarzal – Valle del Cauca 
 
 
 
Respetada doctora: 
 
  
Adjunto la propuesta, para participar en la CONVOCATORIA PÚBLICA MINIMA CUANTIA No. 
MC-024-2023, cuyo objeto es seleccionar la propuesta más favorable para ejecutar la 
CONSULTORÍA PARA LA FORMULACIÓN DEL PLAN DE COMPENSACIÓN POR PÉRDIDA 
DE BIODIVERSIDAD Y LA FORMULACION DEL PROTOCOLO PARA LA CORRECTA 
EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES CONDUCENTES A EJECUTAR EL BLOQUEO Y TRASLADO 
DE UN (1) ÁRBOL DE LA ESPECIE CEIBA (CEIBA PENTANDRA), UBICADO EN LA 
ESCOMBRERA MUNICIPAL EL OJACO, MUNICIPIO DE ZARZAL, DEPARTAMENTO DEL 
VALLE DEL CAUCA. 
 
 
 
Atentamente, 
 
 
 

 
______________________________ 
MILTON CESAR GARZON OVALLE 
Ingeniero Forestal - Especializado 
C. C. No.: 93.180.926 de Lérida - Tolima. 
 



PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

 
Zarzal, 23 de Junio de 2023 
 
 
Señores 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE ZARZAL – VALLE DEL CAUCA  
Carrera 9 N° 10 - 36 
Zarzal – Valle del Cauca  
 
Referencia:  Presentación de oferta a la INVITACION PÚBLICA MINIMA CUANTIA No. MC-

024-2023, cuyo objeto es seleccionar la propuesta más favorable para ejecutar la 
CONSULTORÍA PARA LA FORMULACIÓN DEL PLAN DE COMPENSACIÓN 
POR PÉRDIDA DE BIODIVERSIDAD Y LA FORMULACION DEL PROTOCOLO 
PARA LA CORRECTA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES CONDUCENTES A 
EJECUTAR EL BLOQUEO Y TRASLADO DE UN (1) ÁRBOL DE LA ESPECIE 
CEIBA (CEIBA PENTANDRA), UBICADO EN LA ESCOMBRERA MUNICIPAL EL 
OJACO, MUNICIPIO DE ZARZAL, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 

 
 

 
 

Estimados señores: 
 
El suscrito MILTON CESAR GARZON OVALLE, obrando en nombre propio como Ingeniero 
Forestal - Especializado, identificado como aparece al pie de mi firma, presento Oferta para el 
Proceso de Contratación de la referencia y hago las siguientes manifestaciones: 
 
 

1. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar 
aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibí de la Entidad Contratante respuesta 
oportuna a cada una de las solicitudes. 
 

2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y 
estoy autorizado para suscribir el Contrato si el Proponente resulta adjudicatario del 
Proceso de Contratación de la referencia. 

 
3. Que la oferta técnica y económica está adjunta a la presente comunicación y han sido 

elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la 
Oferta.  

 
4. Que la oferta económica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, 

costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones que se causen con ocasión de 
la presentación de la Oferta, suscripción y ejecución del contrato y que en consecuencia, 
de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasión del pago de tales gastos.  

 
5. Que en caso de resultar adjudicatario, entiendo que la oferta y su aceptación constituyen 

el contrato.  



 
6. Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantía de cumplimiento 

prevista en los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el 
Cronograma allí contenido.  

 
7. Que manifiesto que el Proponente está a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente 

al sistema de seguridad social integral y demás aportes relacionados con las obligaciones 
laborales. 

 
8. Manifiesto que tengo plena capacidad y no encontrarme incurso, ni tampoco la Sociedad 

que represento, en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad según lo señalado en 
los artículos 127 de la Constitución Política y 80 de la Ley 80 de 1993 y demás normas 
vigentes, así como tampoco encontrarme en causal de disolución o liquidación, en 
Concordato, en Quiebra, en Cesación de Pagos o en Concurso de Acreedores o embargo. 
Las cuotas sociales o acciones de los socios o accionistas no se encuentran embargadas. 

 
9. Recibiré notificaciones en la siguiente dirección en:  

 
PERSONA DE CONTACTO: MILTON CESAR GARZON OVALLE 
DIRECCION:  Calle 63 # 1-64. Casa 14. Chapinero Alto. Bogotá – Colombia. 
NUMERO TELEFONICO:  3163399629 
CORREO ELECTRONICO:   milgar200512@gmail.com 

 
10.  La vigencia de la presente Oferta es igual a la establecida en la invitación pública. 

 
Las actividades y productos a entregar bajo esta consultoría son: 
 

1. Ajustar y presentar para aprobación de la CVC, plan de compensación acorde con lo 
exigido en la Resolución 256 de 22 de febrero de 2018 “Por la cual se adopta la 
actualización del Manual de Compensaciones Ambientales del componente biótico y se 
toman otras determinaciones”. Dicho documento deberá calcular nuevamente el factor 
de compensación a aplicar para así conocer la cantidad de hectáreas de terreno a ser 
compensadas, las cuales deben ser concertadas con la administración municipal, acorde 
con los requerimientos del manual. El cálculo del factor de compensación deberá 
realizarse acorde a la metodología planteada en el capítulo 6 “Compensaciones por 
aprovechamiento forestal único de bosques naturales” del documento “Manual de 
compensaciones del componente biótico” del Ministerio de Ambiente y Desarrollo 
Sostenible. El plan de compensación deberá contener la identificación del predio o 
predios a ser restaurados con la implementación de herramientas de manejo del paisaje, 
los arreglos silviculturales a ser empleados, con los respectivos distanciamientos o 
densidades de siembra, especies y el cronograma de actividades. Se deberá plantear en 
el documento un Plan de rescate y ahuyentamiento de la fauna presente en el área del 
desarrollo de las obras, que incluya jornadas de educación ambiental a los trabajadores 
para la conservación de la fauna. El mencionado documento de Plan de compensación 
deberá ser concertado y ajustado a los requerimientos de la CVC, de ser necesario, 
cuyo soporte deberá quedar en las respectivas actas. 
 



2. Documento técnico de Plan de Bloqueo y Traslado de un (1) individuo de la 
especie Ceiba (Ceiba pentandra), que contenga las actividades previas y 
posteriores al procedimiento, y descripción de las actividades a desarrollar para 
lograr el procedimiento de traslado, indicando su sitio definitivo de plantación. 

 
El Contratista se compromete a entregar los informes y documentos soporte en medio físico y 
magnético, certificando el cumplimiento de las anteriores condiciones. 
 
EL VALOR DEFINITIVO DE LA PROPUESTA ES DE: $32.248.000,00 MCTE (Treinta y Dos 
Millones Doscientos Cuarenta y Ocho Mil Pesos), IVA INCLUIDO. 
 
 
PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: Dos (02) meses. 
 
 
 

 
______________________________ 
MILTON CESAR GARZON OVALLE 
Ingeniero Forestal - Especializado 
C. C. No.: 93.180.926 de Lérida - Tolima. 
 



COSTO PROPUESTA 
 
 
 

PROCESO DE INVITACION PÚBLICA MINIMA CUANTIA No. MC-024-2023  
 
OBJETO: CONSULTORÍA PARA LA FORMULACIÓN DEL PLAN DE COMPENSACIÓN 
POR PÉRDIDA DE BIODIVERSIDAD Y LA FORMULACION DEL PROTOCOLO PARA 
LA CORRECTA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES CONDUCENTES A EJECUTAR EL 
BLOQUEO Y TRASLADO DE UN (1) ÁRBOL DE LA ESPECIE CEIBA (CEIBA 
PENTANDRA), UBICADO EN LA ESCOMBRERA MUNICIPAL EL OJACO, MUNICIPIO 
DE ZARZAL, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 
 
Dicho valor obedece a los siguientes conceptos, en los cuales se relacionan todos los 

costos, gastos y valores que conforman la consultoría a realizar: 

 

PERSONAL PROFESIONAL 

Concepto A B C D E F  

Personal 

Profesional 

Cantidad Sueldo 

Mes 

Básico 

Dedicación % FM Valor Mes 

(AxBxCxD) 

N°. de 

Meses 

Total Parcial 

(EXF) 

Director de 

Proyectos 

1 $6.950.000 1 2,32 $16.124.000 2 $32.248.000 

       - 

Subtotal Costo Personal Profesional (1) $32.248.000 

PERSONAL TÉCNICO 

Concepto A B C D E F  

Personal 

Técnico y 

Auxiliar 

Cantidad Sueldo 

Mes 

Básico 

Dedicación % FM Valor Mes 

(AxBxCxD) 

N°. de 

Meses 

Total Parcial 

(EXF) 

    -  - 

Subtotal Costo Personal Técnico (2) - 

OTROS COSTOS DIRECTOS 

Otros Costos Directos Unidad Cantidad Valor Unitario Total 

    - 

Costos totales (1+2+3) $32.248.000 

Valor total oferta $32.248.000 



 
 

CALCULO DEL FACTOR MULTIPLICADOR

1 Honorarios Mensual Basico 100,00%

2 Prestaciones Sociales

2.1 Prima Mensual 8,50%

2.2 Cesantia Mensual 8,33%

2.3 Intereses de Cesantias 1,00%

2.4 Salud 8,00%

2.5 Pensión 11,60%

2.6 SENA 2,00%

2.7 ICBF 3,00%

2.8 Subsidio Familiar 4,00%

2.9 Vacaciones 4,17%

2.10 Polizas 2,00%

2.11 Dotación 4,00%

2.12 IVM 1,00%

2.13 EGM 1,00%

2.14 ATEP 1,00%

2.15 Otros 2,00%

Subtotal 2 - Prestaciones Sociales 61,60%

3 Costos Indirectos

Gastos Legales y de Administración

3.1 Gastos Directos no Reembolsables 5,00%

3.2 Arriendo de Oficinas 2,00%

3.3 Servicios Públicos 2,00%

3.4 Mantenimiento y Operación de Oficinas 2,00%

3.5 Utiles y Papeleria 1,00%

3.6 Gastos Legales y Bancarias 4,00%

3.7 Gastos de Trnasporte y Vehiculos 3,00%

3.8 Sistematización y Administración 2,00%

3.9 Salarios y Prestaciones no Reembolsables 1,50%

3.10 Personal adminiostrativo 2,00%

3.11 Preparación de la propuesta 2,00%

Otros Gastos no Reembolsables

3.12 Seguros 2,00%

3.13 Relaciones Públicas y Gastos de Representación 1,00%

3.14 Asesoría Legal Permanente (Responsabilidad Civil, Penal, Laboral)1,00%

Subtotal 3 - Costos Indirectos No Reembolsables 30,50%

4 Cargo Por Honorarios 40,00%

Subtotal 4 - Honorarios 40,00%

5 Factor Multiplicador = (1 + 2 + 3 + 4)/100 2,32



Las actividades y productos a entregar bajo esta consultoría son: 
 

1. Ajustar y presentar para aprobación de la CVC, plan de compensación acorde con 
lo exigido en la Resolución 256 de 22 de febrero de 2018 “Por la cual se adopta la 
actualización del Manual de Compensaciones Ambientales del componente biótico 
y se toman otras determinaciones”. Dicho documento deberá calcular nuevamente 
el factor de compensación a aplicar para así conocer la cantidad de hectáreas de 
terreno a ser compensadas, las cuales deben ser concertadas con la 
administración municipal, acorde con los requerimientos del manual. El cálculo del 
factor de compensación deberá realizarse acorde a la metodología planteada en el 
capítulo 6 “Compensaciones por aprovechamiento forestal único de bosques 
naturales” del documento “Manual de compensaciones del componente biótico” del 
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. El plan de compensación deberá 
contener la identificación del predio o predios a ser restaurados con la 
implementación de herramientas de manejo del paisaje, los arreglos silviculturales 
a ser empleados, con los respectivos distanciamientos o densidades de siembra, 
especies y el cronograma de actividades. Se deberá plantear en el documento un 
Plan de rescate y ahuyentamiento de la fauna presente en el área del desarrollo 
de las obras, que incluya jornadas de educación ambiental a los trabajadores para 
la conservación de la fauna. El mencionado documento de Plan de compensación 
deberá ser concertado y ajustado a los requerimientos de la CVC, de ser 
necesario, cuyo soporte deberá quedar en las respectivas actas. 
 

2. Documento técnico de Plan de Bloqueo y Traslado de un (1) individuo de la 
especie Ceiba (Ceiba pentandra), que contenga las actividades previas y 
posteriores al procedimiento, y descripción de las actividades a desarrollar para 
lograr el procedimiento de traslado, indicando su sitio definitivo de plantación. 

 
El Contratista se compromete a entregar los informes y documentos soporte en medio 
físico y magnético, certificando el cumplimiento de las anteriores condiciones. 
 
 

 
______________________________  
MILTON CESAR GARZON OVALLE 
Ingeniero Forestal - Especializado 
C. C. No.: 93.180.926 de Lérida - Tolima 



 
 

        



CODIGO NOMBRE 
ADMINISTRADORA
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IBC TARIFA 
APORTE

COTIZACIÓN 
Y/O APORTE

FSP
SOLIDARIDAD

FSP 
SUBSISTENCIA PERIODO NÚMERO DE 

PLANILLA
FECHA DE 

PAGO

E
X

O
N

E
R

A
D

O

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

5
9

              0 30 $4,080,0
00

0.16000 $652,800 $0 $0 Enero - 
2023

65185556 03/02/2023 NO

14-23 POSITIVA 
COMPANIA DE 
SEGUROS

5
9

              0 30 $4,080,0
00

0.02436 $99,400 $0 $0 Enero - 
2023

65185556 03/02/2023 NO

EPS002 Salud Total EPS 5
9

              0 30 $4,080,0
00

0.12500 $510,000 $0 $0 Enero - 
2023

65185556 03/02/2023 NO

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

5
9

              0 30 $4,080,0
00

0.16000 $652,800 $0 $0 Febrero - 
2023

66109631 08/03/2023 NO

14-23 POSITIVA 
COMPANIA DE 
SEGUROS

5
9

              0 30 $4,080,0
00

0.02436 $99,400 $0 $0 Febrero - 
2023

66109631 08/03/2023 NO

EPS002 Salud Total EPS 5
9

              0 30 $4,080,0
00

0.12500 $510,000 $0 $0 Febrero - 
2023

66109631 08/03/2023 NO

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

3               0 30 $1,160,0
00

0.16000 $185,600 $0 $0 Marzo - 
2023

67276332 25/04/2023 NO

EPS002 Salud Total EPS 3               0 30 $1,160,0
00

0.12500 $145,000 $0 $0 Marzo - 
2023

67276332 25/04/2023 NO

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

3               0 30 $1,160,0
00

0.16000 $185,600 $0 $0 Abril - 2023 67655452 08/05/2023 NO

EPS002 Salud Total EPS 3               0 30 $1,160,0
00

0.12500 $145,000 $0 $0 Abril - 2023 67655452 08/05/2023 NO

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

3               0 30 $1,160,0
00

0.16000 $185,600 $0 $0 Mayo - 
2023

68395237 06/06/2023 NO

EPS002 Salud Total EPS 3               0 30 $1,160,0
00

0.12500 $145,000 $0 $0 Mayo - 
2023

68395237 06/06/2023 NO

La empresa MILTON CESAR GARZON OVALLE, identificada con CC número 93180926, aportó por el empleado  
MILTON CESAR GARZON OVALLE identificado(a) con CC número 93180926 quien se encuentra registrado(a) a la 
fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de 
Liquidación de aportes, para los periodos de pensión comprendidos entre 01 - 2023 y 05 - 2023 de la siguiente forma.

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 6  días del mes Juniode 2023

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCIÓN SOCIAL



 Bogotá DC, 06 de junio del 2023

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) MILTON CESAR GARZON OVALLE identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 93180926:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 224621253

WEB

11:50:29

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2023-2071566

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERÍA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que MILTON CESAR GARZON OVALLE, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 93180926, 
se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesión 
de INGENIERIA FORESTAL con MATRICULA PROFESIONAL 03000-21433 desde el 11 de Abril de 
2005, otorgado(a) mediante Resolución Nacional 64.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorización que expide el Estado para que el titular 
ejerza su profesión en todo el territorio de la República de Colombia, de conformidad con lo 
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra  VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificación se expide en Bogotá, D.C., a los seis (06) días del mes de Junio del 
año dos mil veintitres (2023).

 
Rubén Dario Ochoa Arbeláez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participación en procesos estatales de selección de contratistas. La falta de firma del titular 
no invalida el Certificado
El presente es un documento público expedido electrónicamente con firma digital que garantiza su plena validez jurídica y probatoria según lo 
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.
Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web 
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el número del certificado 
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 06 de

junio de 2023, a las 11:49:11, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 93180926
Código de Verificación 93180926230606114911

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 



6/6/23, 11:57 Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 06/06/2023 11:58:36 a. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 93180926 y Nombre:

MILTON CESAR GARZON OVALLE.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 62752203 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14887658856

      9 3 1 8 0 9 2 6 4 Impuestos y Aduanas de Ibagué  9

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 9 3 1 8 0 9 2 6             1 9 9 9 0 1 0 7

COLOMBIA 1 6 9 Tolima 7 3    Lérida 4 0 8

GARZON OVALLE MILTON CESAR

COLOMBIA 1 6 9 Tolima 7 3 Ibagué 0 0 1

CON PRADOS DEL NORTE BL B 1 AP 103
milgar200512@gmail.com

                3 1 6 3 3 9 9 6 2 9       3 2 2 2 3 2 6 9 6 5

7 1 2 0 2 0 2 1 0 8 0 3                     2 2 1 3      

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

22- Obligado a cumplir deberes formales a

2 2

49 - No responsable de IVA

4 9                                               

                              

                              
  

   

      

 X   0 2023 - 01 - 12 / 00 : 54: 33

GARZON OVALLE MILTON CESAR 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 12-01-2023 12:59:36AM



6/6/23, 12:02 Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=iI6RqI2z6YZSP3Xt41G7q_xiX0pFYPNQ90O9pD2-QZx-gn7D69ek!1480234094 1/1

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:04:48 horas del 06/06/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 93180926,

Apellidos y Nombres GARZON OVALLE MILTON CESAR

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa AlCaldia de Zarzal, con NIT 891900624-0 y su

utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley 1918 del

12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos

sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su Decreto

Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de las Leyes 1581

del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
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PRIMER APELLIDO
GARZON

SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA )
OVALLE

NOMBRES
MILTON CESAR

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN

C.C C.E PAS No. 93180926

SEXO NACIONALIDAD PAÍS

F M COL. EXTRANJERO  Colombia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO  80063000667 D.M  55

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA  DÍA  30 MES  06 AÑO  1980
PAÍS Colombia
DEPTO Bogotá D.C
MUNICIPIO BOGOTÁ

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA
Calle 150 Nº 48-64 Puerto Vertello - Apartamento 302
PAÍS  Colombia DEPTO  Bogotá D.C
MUNICIPIO  BOGOTÁ
TELÉFONO  3163399629 EMAIL  milgar2005@yahoo.es

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
  
 
 
EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA)
 

EDUCACIÓN BÁSICA  TÍTULO OBTENIDO: Bachiller Académico
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA  FECHA DE GRADO

1o. 2o. 3o. 4o. 5o. 6o. 7o. 8o. 9o. 10 X              MES 12              AÑO 1995
 
 
EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
 
 DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:
 TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
 ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
 RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
 

MODALIDAD
ACADÉMICA

No.SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO
SI NO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO OBTENIDO TERMINACIÓN

MES AÑO
No. DE TARJETA
PROFESIONAL

UN 10 X  INGENIERIA FORESTAL 06 2004 21433

ES 3 X  ESPECIALIZACION EN GESTION AMBIENTAL Y EVALUACION DEL IMPACTO
AMBIENTAL 06 2007

 
Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
  
 
 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD
 Auditoria Ambiental SAs

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Tolima

MUNICIPIO
 MELGAR

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 comercial@auditoriaambiental.com

TELÉFONOS
 6211080

FECHA DE INGRESO
DÍA  05 MES  02 AÑO  2018

FECHA DE RETIRO
DÍA  31 MES  01 AÑO  2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL
 Prestación de Servicios Interventoria Forestal

DEPENDENCIA
 Interventoria Forestal

DIRECCIÓN
 Calle 102A # 47A-20

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Consorcio Ordenador Forestal

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Huila

MUNICIPIO
 NEIVA

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 eduardopatarroyo@yahoo.com

TELÉFONOS
 3108620753

FECHA DE INGRESO
DÍA  05 MES  02 AÑO  2016

FECHA DE RETIRO
DÍA  05 MES  12 AÑO  2016

CARGO O CONTRATO
 Prestación de Servicios profesionales

DEPENDENCIA
 Proyectos Ambientales

DIRECCIÓN
 Carrera 7 # 121-20, Centro Empresarial Paseo Real

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Instituto de Hidrología, Meteorología y Estudios Ambientales

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Cundinamarca

MUNICIPIO
 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 atencionalciudadano@ideam.gov.co

TELÉFONOS
 3527160

FECHA DE INGRESO
DÍA  29 MES  01 AÑO  2015

FECHA DE RETIRO
DÍA  31 MES  12 AÑO  2015

CARGO O CONTRATO
 Auditor Misional 016/2015

DEPENDENCIA
 Oficina de Control Interno

DIRECCIÓN
 Calle 25D N° 96B-70. Fontibón - Bogotá.

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
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 Instituto de Hidrología, Meterorología y Estudios Ambientales X   Colombia

DEPARTAMENTO
 Bogotá D.C

MUNICIPIO
 BOGOTÁ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
  atencionalciudadano@ideam.gov.co

TELÉFONOS
 3527160

FECHA DE INGRESO
DÍA  28 MES  04 AÑO  2014

FECHA DE RETIRO
DÍA  31 MES  12 AÑO  2014

CARGO O CONTRATO
 Profesionales 088/2014

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 Calle 25 D No. 96 B - 70

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Corporación Autónoma Regional de Risaralda

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Risaralda

MUNICIPIO
 PEREIRA

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 carder@carder.gov.co

TELÉFONOS
 3116511

FECHA DE INGRESO
DÍA  24 MES  06 AÑO  2013

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  04 AÑO  2014

CARGO O CONTRATO
 Profesional Nº 266

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 Avenida de las Américas con Calle 46 # 46 - 40

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Ingenieria y Proyectos Regionales - INPRO LTDA.

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Casanare

MUNICIPIO
 YOPAL

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 inproltda@yahoo.es

TELÉFONOS
 6098314

FECHA DE INGRESO
DÍA  16 MES  04 AÑO  2012

FECHA DE RETIRO
DÍA  18 MES  04 AÑO  2013

CARGO O CONTRATO
 Establecimiento y Mantenimiento de 90 hectáreas

DEPENDENCIA
 Proyectos Ambientales

DIRECCIÓN
 Calle 41 N° 26-07 Int. 2

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Universidad del Tolima

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Tolima

MUNICIPIO
 IBAGUÉ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 fif@ut.edu.co

TELÉFONOS
 2771212

FECHA DE INGRESO
DÍA  13 MES  06 AÑO  2011

FECHA DE RETIRO
DÍA  12 MES  04 AÑO  2012

CARGO O CONTRATO
 Profesional Ambiental Caracterizacion Hidrometeorologica

DEPENDENCIA
 Facultad Ingeniera Forestal

DIRECCIÓN
 Barrio Santa Elena

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Corporacion Autonoma Regional de la Frontera Nororiental

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Norte de Santander

MUNICIPIO
 CÚCUTA

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 corponor@corponor.gov.co

TELÉFONOS
 5828484

FECHA DE INGRESO
DÍA  13 MES  09 AÑO  2010

FECHA DE RETIRO
DÍA  12 MES  11 AÑO  2010

CARGO O CONTRATO
 Profesional Ambiental Incorporacion de Proyectos en
Metodologia MGA

DEPENDENCIA
 Recursos Naturales

DIRECCIÓN
 Calle 13 Av. EL Bosque 3E-278

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Corporacion Autonoma Regional de la Frontera Nororiental

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Norte de Santander

MUNICIPIO
 CÚCUTA

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 corponor@corponor.gov.co

TELÉFONOS
 5828484

FECHA DE INGRESO
DÍA  29 MES  01 AÑO  2010

FECHA DE RETIRO
DÍA  02 MES  08 AÑO  2010

CARGO O CONTRATO
 Profesional Ambiental POMCA Ríos Pamplonita, Zulia y
Algodonal.

DEPENDENCIA
 Recursos Naturales

DIRECCIÓN
 Calle 13 Av. El Bosque 3E-278

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Ingeneria y Poroyectos Regionales INPRO LTDA.

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Bogotá D.C

MUNICIPIO
 BOGOTÁ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 inproltda@yahoo.es

TELÉFONOS
 6098314

FECHA DE INGRESO
DÍA  25 MES  01 AÑO  2010

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  03 AÑO  2012

CARGO O CONTRATO
 Proyectos Ambientales

DEPENDENCIA
 Proyectos Ambientales

DIRECCIÓN
 Calle 41 N° 26-07 Int. 2

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Corporación Autonoma Regional del Quindío

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Quindio

MUNICIPIO
 ARMENIA

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 crq@crq.gov.co

TELÉFONOS
 746000

FECHA DE INGRESO
DÍA  23 MES  06 AÑO  2009

FECHA DE RETIRO
DÍA  22 MES  01 AÑO  2010

CARGO O CONTRATO
 Profesional Ambiental Asistencia Tecnica y Acompañamiento
SINA II

DEPENDENCIA
 Politica Ambiental

DIRECCIÓN
 Calle 19N N° 19-55

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Asociacion de Ingenieros Forestales del Casanare

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Casanare

MUNICIPIO
 YOPAL

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 aifcasanare@hotmail.com

TELÉFONOS
 6356045

FECHA DE INGRESO
DÍA  18 MES  11 AÑO  2008

FECHA DE RETIRO
DÍA  19 MES  06 AÑO  2009

CARGO O CONTRATO
 Establecimiento y Mantenimiento de 80 hectáreas

DEPENDENCIA
 Proyectos Ambientales

DIRECCIÓN
 Calle 15 N° 22-40

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
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 Asociacion de Ingenieros de la Universidad Militar Nueva Granada  X  Colombia

DEPARTAMENTO
 Bogotá D.C

MUNICIPIO
 BOGOTÁ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 asicum@gmail.com

TELÉFONOS
 2757300

FECHA DE INGRESO
DÍA  07 MES  04 AÑO  2008

FECHA DE RETIRO
DÍA  06 MES  06 AÑO  2008

CARGO O CONTRATO
 Formulacion del POMCA Salitre

DEPENDENCIA
 Proyectos Ambientales

DIRECCIÓN
 Carrera 11 N° 101 - 80

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Universidad del Tolima

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Tolima

MUNICIPIO
 IBAGUÉ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 fif@ut.edu.co

TELÉFONOS
 2771212

FECHA DE INGRESO
DÍA  12 MES  11 AÑO  2006

FECHA DE RETIRO
DÍA  12 MES  11 AÑO  2007

CARGO O CONTRATO
 Profesional Ambiental Formulacion POMCH Obando

DEPENDENCIA
 Facultad Ingenieria Forestal

DIRECCIÓN
 Barrio Santa Elena

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Universidad del Tolima

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Tolima

MUNICIPIO
 IBAGUÉ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 fif@ut.edu.co

TELÉFONOS
 2771212

FECHA DE INGRESO
DÍA  01 MES  11 AÑO  2005

FECHA DE RETIRO
DÍA  27 MES  05 AÑO  2006

CARGO O CONTRATO
 Profesional Ambiental Revision y Ajuste del POT Ibague

DEPENDENCIA
 Facultad Ingenieria Forestal

DIRECCIÓN
 Barrio Santa Elena

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Universidad del Tolima

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Tolima

MUNICIPIO
 IBAGUÉ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 fif@ut.edu.co

TELÉFONOS
 2771212

FECHA DE INGRESO
DÍA  15 MES  07 AÑO  2005

FECHA DE RETIRO
DÍA  15 MES  07 AÑO  2006

CARGO O CONTRATO
 Profesional Ambiental Sistematizacion y Modelacion de
Informacion

DEPENDENCIA
 Facultad Ingenieria Forestal

DIRECCIÓN
 Barrio Santa Elena

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Universidad del Tolima

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Tolima

MUNICIPIO
 IBAGUÉ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 fif@ut.edu.co

TELÉFONOS
 2771212

FECHA DE INGRESO
DÍA  09 MES  11 AÑO  2004

FECHA DE RETIRO
DÍA  09 MES  05 AÑO  2005

CARGO O CONTRATO
 Profesional Ambiental Caracterización de las áreas suburbanas
Ibague

DEPENDENCIA
 Facultad Ingenieria Forestal

DIRECCIÓN
 Barrio Santa Elena

 
 

 
  
 
 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI  NO  ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).
Ciudad y fecha de diligenciamiento ____________________________________________________
 
 _________________________________________________
    FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA
 

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
  
 
 

 
 
 

 
CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.
 
___________________________________  ________________________________________________________
Ciudad y fecha  NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
 

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.
 
LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co



PACTO DE TRANSPARENCIA 

 
Zarzal, 23 de Junio de 2023 
 
 
Señores 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE ZARZAL – VALLE DEL CAUCA  
Carrera 9 N° 10 - 36 
Zarzal – Valle del Cauca  
 
Referencia:  Presentación de oferta a la INVITACION PÚBLICA MINIMA CUANTIA No. MC-

024-2023, con objeto: CONSULTORÍA PARA LA FORMULACIÓN DEL PLAN DE 
COMPENSACIÓN POR PÉRDIDA DE BIODIVERSIDAD Y LA FORMULACION 
DEL PROTOCOLO PARA LA CORRECTA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES 
CONDUCENTES A EJECUTAR EL BLOQUEO Y TRASLADO DE UN (1) ÁRBOL 
DE LA ESPECIE CEIBA (CEIBA PENTANDRA), UBICADO EN LA 
ESCOMBRERA MUNICIPAL EL OJACO, MUNICIPIO DE ZARZAL, 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 

 
 

 
Estimados señores: 
 
El abajo firmante, actuando en nombre propio como Ingeniero Forestal – Especializado, y por 
medio de la presente en desarrollo de la INVITACION PÚBLICA MINIMA CUANTIA No. MC-
024-2023, con objeto: CONSULTORÍA PARA LA FORMULACIÓN DEL PLAN DE 
COMPENSACIÓN POR PÉRDIDA DE BIODIVERSIDAD Y LA FORMULACION DEL 
PROTOCOLO PARA LA CORRECTA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES CONDUCENTES A 
EJECUTAR EL BLOQUEO Y TRASLADO DE UN (1) ÁRBOL DE LA ESPECIE CEIBA (CEIBA 
PENTANDRA), UBICADO EN LA ESCOMBRERA MUNICIPAL EL OJACO, MUNICIPIO DE 
ZARZAL, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, presento Pacto de Transparencia, en 
los siguientes términos:  
 
Para una adecuada interpretación del presente Pacto de Transparencia siempre que la letra 
inicial de algún término aparezca en mayúscula tendrá el significado que se le asigna en ésta o, 
de no estar definido, tendrá el significado que se establece en el Pliego de Condiciones o en el 
Contrato.  
 
El presente Pacto de Transparencia, constituye una manifestación ética de los participantes del 
Concurso de Méritos y tiene por objeto minimizar la ocurrencia de hechos contrarios a la ética 
de lo público provenientes tanto de la iniciativa privada como la pública y promover un entorno 
de competencia justa y amplia visibilidad ante la opinión pública.  
 
Como consecuencia de lo anterior, por el presente declaro y por lo mismo me comprometo con 
las siguientes declaraciones:  
 
(a) Cumplir estrictamente, en su letra y su espíritu la Ley Aplicable. 
  



(b) No ofrecer sobornos, dádivas, recompensas o gratificaciones con el fin de incidir con las 
decisiones relacionadas con el Concurso de Méritos. 
 
(c) Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes cualquier ofrecimiento, 
favores, dádivas prerrogativas, recompensas o gratificaciones efectuadas por Interesados y/o 
Proponentes a funcionarios públicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente 
involucrados en la estructuración, manejo y decisiones del Concurso de Méritos, durante el 
proceso, antes del inicio y/o durante la etapa de evaluación, que pueden ser interpretadas como 
efectuadas con la intención de inducir alguna decisión relacionada con la Adjudicación.  
 
(d) Adicionalmente, en el evento de conocerse casos especiales de corrupción, reportar el 
hecho a la Secretaría de Transparencia de la Presidencia de la República.  
 
(e) Hacer un estudio completo del Pliego y del Proyecto a fin de contar con los elementos de 
juicio e información económica relevante y necesaria para tomar una decisión sustentada para 
presentar una Propuesta. Lo anterior, con el propósito de que la misma sea seria y honesta de 
tal manera que permita participar en el Concurso de Méritos y en caso de resultar Adjudicatario 
permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en el Contrato, así como asumir los riesgos 
asociados a la ejecución del mismo.  
 
(f) Solicitar u ofrecer cualquier información utilizando los procedimientos previstos en el Pliego 
de Condiciones.  
 
(g) No hacer arreglos previos con otros Proponentes en participar en el Concurso de Méritos 
para tratar de influenciar o manipular los resultados de la determinación de la Adjudicación.  
 
(h) No hacer arreglos previos con otros Proponentes para tratar de influenciar o manipular los 
resultados de la Adjudicación.  
 
(i) Declarar públicamente que se conocen y aceptan las condiciones establecidas en el Pliego 
de Condiciones, lo cual se hace a través de la presentación de la Propuesta.  
 
(j) No utilizar en la etapa de evaluación de las Propuestas argumentos carentes de sustento 
probatorio para efectos de buscar la descalificación de competidores.  
 
(k) Interpretar de buena fe las normas aplicables al Concurso de Méritos, de manera que 
siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.  
 
(l) No incurrir en falsedad de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del 
Concurso de Méritos.  
 
(m) Igualmente se acepta que durante la evaluación de las Propuestas prime el criterio de 
respetar el espíritu de la Ley Aplicable y los aspectos de fondo por encima de la forma, 
buscando siempre favorecer la libre competencia.  
 
(n) En las audiencias abstenerse de proferir juicios de valor contra personas naturales o 
jurídicas, ni referirse a asuntos personales de otros Interesados y/o Proponentes. Por lo tanto, 
en las audiencias solamente se debatirán asuntos relacionados con el Concurso de Méritos y 
las Propuestas.  



 
(o) En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra 
únicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida. Acatar las decisiones de 
la Agencia y en caso de desacuerdo, en los términos de la Ley Aplicable, interponer los 
recursos o acciones que se consideren pertinentes.  
 
(p) Actuar con lealtad hacia los demás Interesados y/o Proponentes, así como frente a la 
Agencia. Por lo tanto, abstenerse de utilizar herramientas para dilatar el Concurso de Méritos.  
 
(q) Abstenerse de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demás Proponentes 
y sus Propuestas o terceros sin contar con las pruebas suficientes, las cuales deberán estar a 
inmediata disposición de la Agencia para corroborar tales afirmaciones en caso de que se 
presenten.  
 
(r) Así mismo, Interesado y/o Proponente (en adelante cualquiera los “Obligados”), se 
comprometen a: 
 

(i) Suscribir entre los empleados, proveedores y subcontratistas un pacto ético de 
conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos 
los involucrados en la preparación de la Propuesta y en la ejecución del Contrato.  
 

(ii) En caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto 
corrupción durante el Concurso de Méritos o con cargo al Contrato, los Obligados 
darán conocimiento a la Agencia y a las autoridades competentes de la 
ocurrencia de tal situación y de los pagos hechos hasta la fecha a terceros.  

 
(iii) No ofrecer trabajo como parte del Obligado que resulte Adjudicatario a ningún 

funcionario público o contratista vinculados en la Agencia ni a sus familiares en 
primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil a partir de la 
Adjudicación y hasta el año siguiente a la finalización de la ejecución del 
Contrato.  

 
(iv) No ofrecer gratificaciones o atenciones en especie, ni financiar fiestas, 

recepciones u homenajes a funcionarios públicos durante las diferentes etapas 
del Concurso de Méritos ni durante la ejecución del Contrato. 

 
 
 
Atentamente,  
 
 

 
______________________________ 
MILTON CESAR GARZON OVALLE 
Ingeniero Forestal - Especializado 
C. C. No.: 93.180.926 de Lérida - Tolima. 
 



CARTA DE INTENCIÓN Y DISPONIBILIDAD 

 
Zarzal, 23 de Junio de 2023 
 
 
Señores 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE ZARZAL – VALLE DEL CAUCA  
Carrera 9 N° 10 - 36 
Zarzal – Valle del Cauca  
 
Referencia:  Carta de Intención y Disponibilidad para la INVITACION PÚBLICA MINIMA 

CUANTIA No. MC-024-2023, con objeto: CONSULTORÍA PARA LA 
FORMULACIÓN DEL PLAN DE COMPENSACIÓN POR PÉRDIDA DE 
BIODIVERSIDAD Y LA FORMULACION DEL PROTOCOLO PARA LA 
CORRECTA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES CONDUCENTES A EJECUTAR EL 
BLOQUEO Y TRASLADO DE UN (1) ÁRBOL DE LA ESPECIE CEIBA (CEIBA 
PENTANDRA), UBICADO EN LA ESCOMBRERA MUNICIPAL EL OJACO, 
MUNICIPIO DE ZARZAL, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 

 
 

 
Estimados señores: 
 
Yo, MILTON CESAR GARZON OVALLE, identificado con cedula de ciudadanía C.C   
93.180.926 de Lérida - Tolima, de profesión Ingeniero Forestal, con Matrícula Profesional Nº 
21.433 expedida por el Ministerio de Agricultura y desarrollo Rural.  

 

Declaro que:  

 

1. Que mi tiempo de dedicación es del 100% de acuerdo al requerimiento del pliego de 
condiciones como profesional de campo, del Proyecto, en caso de ser adjudicado el proceso de 
contratación denominado, INVITACION PÚBLICA MINIMA CUANTIA No. MC-024-2023, con 
objeto: CONSULTORÍA PARA LA FORMULACIÓN DEL PLAN DE COMPENSACIÓN POR 
PÉRDIDA DE BIODIVERSIDAD Y LA FORMULACION DEL PROTOCOLO PARA LA 
CORRECTA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES CONDUCENTES A EJECUTAR EL BLOQUEO Y 
TRASLADO DE UN (1) ÁRBOL DE LA ESPECIE CEIBA (CEIBA PENTANDRA), UBICADO EN 
LA ESCOMBRERA MUNICIPAL EL OJACO, MUNICIPIO DE ZARZAL, DEPARTAMENTO DEL 

VALLE DEL CAUCA. 
 
 2. Que declaro bajo gravedad de juramento que la matrícula profesional se encuentra vigente y 
que no he sido sancionado dentro de los 2 años anteriores a la fecha establecida para la 
entrega de la propuesta. 
 
 
 
 



3. Que manifiesto mi compromiso en la ejecución de las actividades que se deriven del proceso 
en caso de ser adjudicado al proponente. 
 
 
Atentamente,  
 
 
 
 

 
______________________________ 
MILTON CESAR GARZON OVALLE 
Ingeniero Forestal - Especializado 
C. C. No.: 93.180.926 de Lérida - Tolima. 
 



 
 
 
 

ESTUDIOS 
 
 2004         Ingeniero Forestal 
 Ibagué      Universidad del Tolima 

 
 2007      Especialista en Gestión Ambiental y Evaluación de Impacto Ambiental 
 Ibagué     Universidad del Tolima 

 

IDIOMAS 
 
Español: Natal 
Inglés: Básico 

 
EXPERIENCIA LABORAL 
 
De 09/05/2022 a 28/02/2023. Vegachí – Colombia. 

WWF - Colombia, Fondo Mundial para la Naturaleza, Proyectos Forestales. 
Consultor Forestal 
Tareas realizadas: * Participar en las actividades relacionadas con el proyecto ‘Institucionalidad 

y Actualización de Instrumentos Normativos para la Lucha Contra la 

Deforestación y los Crímenes Ambientales Asociados’, para la articulación 

de acciones y actividades enfocadas al fortalecimiento de capacidades y 

conocimientos técnicos de las autoridades ambientales, entidades 

territoriales y comunidades locales en la prevención y reducción de la 

deforestación, así como en el aprovechamiento y manejo sostenible del 

bosque natural en el Núcleo Activo de Deforestación – NAD Andina Centro 

Norte, en la Zona de Reserva Forestal de Ley 2da. de 1959 - Río 

Magdalena. 

* Diseñar y socializar un protocolo técnico para el desarrollo de acciones 

orientadas a la prevención y mitigación de los agentes causantes de 

deforestación y que considere la integración de incentivos así como 

proyectos del sector ambiental, involucrando a las entidades territoriales y 

las autoridades ambientales. 

* Proporcionar asistencia técnica a las entidades territoriales, autoridad 

ambiental regional y las comunidades locales en temas asociados a 

sistemas sostenibles de conservación, particularmente en forestería 

comunitaria, acuerdos de conservación y compromisos de cero 

deforestación. 

                                                                                   Milton Cesar Garzón Ovalle 
42 años 

Calle 63 # 1-64. Casa 14. Chapinero Alto 
Bogotá - Colombia. 

3163399629   
milgar200512@gmail.com milgar2005@yahoo.es 

 

  

mailto:milgar200512@gmail.com
mailto:milgar2005@yahoo.es


De 05/02/2018 a 31/01/2019. Melgar – Colombia. 

Auditoría Ambiental S.A.S, Proyectos Ambientales. 
Interventor Forestal 
Tareas realizadas: * Participar en las actividades relacionadas con Seguridad Industrial, Salud 

e Higiene solicitadas por la dirección de la compañía Operadora PERENCO 

OIL AND GAS LIMITED, como simulacros, entrenamientos, reuniones e 

inspecciones. 

* Verificación de las actividades de manejo silvícola correspondiente a la 

Compensación Forestal del Campo Guando con fines de alimentar los ICAs 

de los años 2017 y 2018. 

* Verificación del Plan de Compensación Forestal del Oleoducto Guando 

Chicoral. 

* Verificación del Plan de Compensación Forestal de la Línea Eléctrica. 

* Verificación del proyecto de arreglo y mantenimiento de la cerca perimetral 

de los lotes de Compensación Forestal. 

* Seguimiento al componente biótico de los autos y resoluciones emitidas 

por las Autoridades Ambientales durante el año 2017 – 2018 a la compañía 

Operadora PERENCO OIL AND GAS LIMITED. 

* Preparar informes diarios de interventoría para la empresa Operadora 

PERENCO OIL AND GAS LIMITED. 

 
De 01/02/2018 a 01/05/2018. Ibagué – Colombia. 

Unión Temporal Forestal – Ambiental 2017, Proyectos Ambientales. 
Especialista en Ordenación Forestal 
Tareas realizadas: * La revisión y ajuste de la línea base, metodologías y resultados para la 

versión final del POF jurisdicción de la CAM. 

* Apoyar la definición y clasificación de las áreas de ordenación forestal en 

contexto de la zonificación forestal para la versión final del POF. 

* La construcción y análisis de los criterios e indicadores para el desarrollo y 

aplicación de la matriz de decisiones. 

* La elaboración de proyectos relacionados con la formulación del POF 

versión final y la articulación del conjunto de proyectos-programas producto 

del proceso de socialización del POF versión preliminar. 

* Articular y elaborar la versión final del POF, y del proyecto de acuerdo 

sobre el POF, para socialización y aprobación ante el Consejo Directivo de 

la CAM. 

 

De 26/01/2017 a 25/04/2017. Neiva – Colombia. 

Corporación Autónoma Regional del Alto Magdalena – CAM, Subdirección 

de Regulación y Calidad Ambiental. 

Profesional Forestal 
Tareas realizadas: * Socialización y armonización de la propuesta de ordenación forestal para 

el departamento del Huila, en los municipios; EL PITAL, AGRADO, LA 

ARGENTINA, TESALIA, PAICOL, LA PLATA, NATAGA, IQUIRA, TERUEL, 

SANTA MARIA, ALGECIRAS, VILLAVIEJA y COLOMBIA. 

* Identificación, contacto y convocatoria de los actores que interactúan con 

la ordenación, el manejo y el uso de los ecosistemas forestales del Huila. 

* Organización y realización de los talleres y/o reuniones necesarias a nivel 

municipal y regional, para socializar y retroalimentar los programas y 

proyectos descritos en el Plan de Ordenación Forestal. 

 



De 05/02/2016 a 05/12/2016. Neiva – Colombia. 

Consorcio Ordenador Forestal, Proyectos Ambientales. 

Profesional Forestal 

Tareas realizadas: * Elaboración del componente de ordenamiento ambiental del Plan de 

Ordenación Forestal - POF, para la jurisdicción de la Corporación 

Autónoma Regional del Alto Magdalena – CAM. 

* Apoyo en el análisis y construcción temática y cartográfica de la 

propuesta de Zonificación Ambiental y Forestal. 

* Apoyo en la construcción y análisis de criterios e indicadores, a partir de 

información y fuentes secundarias para el desarrollo y aplicación de la 

matriz de decisiones. 

* Apoyo en la definición y caracterización del régimen de ordenación 

forestal, y la conceptualización de las Unidades de Ordenación Forestal 

propuestas.  

* Participación en todas las reuniones técnicas requeridas por la CAM, en 

la supervisión de la construcción del Plan de Ordenación Forestal – POF. 

 
De 28/04/2014 a 31/12/2015. Bogotá – Colombia. 

INSTITUTO DE HIDROLOGÍA, METEOROLOGÍA Y ESTUDIOS 
AMBIENTALES - IDEAM, Oficina de Control Interno. 
Auditor Misional 
Tareas realizadas: * Evaluación y seguimiento a los procedimientos e indicadores sobre los 

proyectos y convenios misionales del instituto. 
* Auditorías y seguimientos a los procesos relacionados con la investigación 
y conocimiento Hidrológico, Meteorológico y Ambiental y de prestación de 
servicios hidrometeorológicos y ambientales, tanto en el nivel central como 
en las Áreas Operativas. 
* Apoyo y seguimiento al cumplimiento de los reportes de avance del Plan 
de Mejoramiento suscritos entre la Contraloría y el Instituto. 

 
De 24/06/2013 a 30/04/2014. Pereira – Colombia. 

Corporación Autónoma Regional de Risaralda - CARDER, Gobernanza 
Forestal. 
Profesional Forestal 
Tareas realizadas: * Acompañamiento técnico a las CAR socias para cumplir con los 

indicadores verificables del marco lógico y Plan Operativo Anual para la 
región conformada por los departamentos de Caldas, Risaralda, Quindío y 
Tolima. 
* Consolidación y presentación semestral de información estadística forestal 
(operativos, aprovechamientos forestales, movilización de productos 
forestales, infracciones forestales, sanciones, establecimientos de 
transformación y comercialización de productos forestales, etc.) generada 
por las CAR de cobertura de acción. 
* Apoyo a las CAR socias en el proceso de aplicación de los criterios e 
indicadores de manejo forestal sostenible, y en la implementación de la 
metodología para calcular el índice de ilegalidad forestal. 

 
De 16/04/2012 a 18/04/2013. Pore y Paz de Ariporo – Colombia. 

Ingeniería y Proyectos Regionales – INPRO LTDA, Proyectos Ambientales. 
Profesional Forestal 
Tareas realizadas: * Dirección y asistencia técnica forestal para el establecimiento y 

mantenimiento de 90 hectáreas de plantación forestal comercial en los 
municipios de Pore y Paz de Ariporo, departamento de Casanare. 
* Apoyo y coordinación de labores de campo para la selección de áreas y 
establecimiento de plantaciones. 



* Planificación y ejecución de actividades en terreno para los respectivos 
mantenimientos de la plantación forestal. 

 
De 13/06/2011 a 12/04/2012. Bogotá – Colombia. 

Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca – CAR y Universidad 
del Tolima, Proyectos Ambientales. 
Profesional Ambiental 
Tareas realizadas: * Elaboración del marco de referencia para la caracterización cualitativa y 

cuantitativa del recurso hídrico del Proyecto “Formulación del Plan de 
Manejo de la Reserva Forestal Protectora Páramos de Guargua y Laguna 
Verde”. 
* Análisis de parámetros hidrológicos y meteorológicos, caracterización 
ambiental del proyecto. 
* Apoyo a la cartografía temática y proposición de criterios para la 
zonificación ambiental. 
* Definición y estructuración de perfiles de proyecto para el Plan de Manejo 
Ambiental. 

 
 
De 29/01/2010 a 12/11/2010. Bogotá – Colombia. 

Corporación Autónoma Regional de la Frontera Nororiental - CORPONOR, 
Subdirección de Recursos Naturales. 
Profesional Forestal 
Tareas realizadas: * Elaboración de la fase de Formulación de los Planes de Ordenación y 

Manejo de las Cuencas de los Ríos Pamplonita, Zulia y Algodonal. 
* Elaboración de la fase de Ejecución de los Planes de Ordenación y 
Manejo de las Cuencas de los Ríos Pamplonita, Zulia y Algodonal. 
* Elaboración de la fase de Evaluación y Seguimiento de los Planes de 
Ordenación y Manejo de las Cuencas de los Ríos Pamplonita, Zulia y 
Algodonal. 

 
De 25/01/2010 a 30/03/2012. Bogotá – Colombia. 

Ingeniería y Proyectos Regionales – INPRO LTDA, Proyectos Ambientales. 
Evaluador y Auditor Ambiental 
Tareas realizadas: * Apoyo a la planeación, dirección y control de los planes y procedimientos 

acordados en el sistema de gestión y calidad ambiental de los proyectos. 
* Coordinación de las labores relacionadas con la formación y capacitación 
de personal de los proyectos. 
* Elaboración de planes de trabajo estipulando tiempos y prioridades, de 
conformidad con los procesos de auditoría internos y externos requeridos 
por la empresa. 

 
 
De 23/06/2009 a 22/01/2010. Bogotá – Colombia. 

Corporación Autónoma Regional del Quindío - CRQ, Subdirección de 
Políticas Ambientales. 
Profesional Forestal 
Tareas realizadas: * Organización y ejecución de eventos de extensión forestal del proyecto 

“Protección de las fuentes de agua y establecimiento de conectividad del 
paisaje en la unidad de manejo del río La Vieja y el río Roble, en los 
municipios de Filandia, Salento, Montenegro y Quimbaya en el Quindío”. 
* Apoyo a la formulación y concertación del proyecto operativo en las zonas 
de trabajo. 
* Definición y aplicación de los mecanismos de seguimiento y evaluación del 
proyecto. 

 



De 07/04/2008 a 06/11/2008. Bogotá – Colombia. 

Asociación de Ingenieros de la Universidad Militar Nueva Granada, 
Proyectos Ambientales. 
Profesional Ambiental 
Tareas realizadas: * Caracterización cualitativa y cuantitativa del recurso hídrico del Proyecto 

“Formulación del Plan de Ordenación y Manejo del Río Juan Amarillo”. 
* Análisis de parámetros hidrológicos y meteorológicos, caracterización 
ambiental del proyecto. 
* Apoyo a la cartografía temática y proposición de criterios para la 
zonificación ambiental. 

 
De 12/11/2006 a 12/11/2007. Obando – Colombia. 

Corporación Autónoma Regional del Valle del Cauca – CVC y Universidad 
del Tolima, Proyectos Ambientales. 
Profesional Ambiental 
Tareas realizadas: * Caracterización cualitativa y cuantitativa del recurso hídrico del Proyecto 

“Formulación del Plan de Ordenación y Manejo de la Cuenca del Río 
Obando”. 
* Análisis de parámetros hidrológicos y meteorológicos, caracterización 
ambiental del proyecto. 
* Apoyo a la cartografía temática y proposición de criterios para la 
zonificación ambiental. 

 
De 01/11/2005 a 27/05/2006. Ibagué – Colombia. 

Planeación Municipal de Ibagué - Universidad del Tolima, Proyectos 
Ambientales. 
Profesional Ambiental 
Tareas realizadas: * Apoyo al proceso de “Revisión y Ajuste del Plan de Ordenamiento 

Territorial del Municipio de Ibagué”, en cuanto a la Caracterización y 
zonificación ambiental. 
* Planteamiento de nuevas estrategias de gestión y planificación del 
territorio. 
* Conceptualización y proposición de modificación de artículos del POT - 
Ibagué, en el contexto rural y ambiental. 

 
De 15/07/2005 a 15/07/2006. Ibagué – Colombia. 

Organización Internacional De Maderas Tropicales – OIMT y Universidad 
del Tolima, Proyectos Ambientales. 
Profesional Ambiental 
Tareas realizadas: * Procesamiento y análisis de información climatológica y de suelos, y su 

incorporación a la caracterización ambiental de núcleos forestales 
competitivos. 
* Apoyo al análisis y evaluación de la zonificación ambiental forestal para los 
departamentos del Tolima, Caldas, Risaralda, Huila, Valle del Cauca, 
Nariño, Quindío y Cauca. 

 
De 09/11/2004 a 09/05/2005. Ibagué – Colombia. 

Alcaldía Municipal de Ibagué - Universidad del Tolima, Proyectos 
Ambientales. 
Profesional Ambiental 
Tareas realizadas: * Procesamiento y análisis de parámetros hidrológicos y meteorológicos del 

Proyecto “Caracterización y Delimitación de Áreas Suburbanas del 
Municipio de Ibagué”. 
* Modelación hidrológica y generación de cartografía temática de zonas 
inundables. 

 

Programas manejados: Word, Excel, Powerpoint, AutoCAD, ArcGIS. 



REFERENCIAS LABORALES 
 
Osiris Peralta Ardila 
Corporación Autónoma Regional del Alto Magdalena - CAM. Neiva - Colombia.  
Profesional Especializado - Subdirección de Regulación y Calidad Ambiental. 
Teléfono: 8765017, Ext: 115 - 3138863455   E-mail: operalta@cam.gov.co 

 
María Eugenia Patiño Jurado  

Instituto de Hidrología, Meteorología Y Estudios Ambientales – IDEAM. Bogotá - Colombia.  
Jefe de Control Interno. 
Teléfono: 3527160 - 3002153643   E-mail: mpatino@ideam.gov.co 

 
José Gregorio Villamil  
Auditoría Ambiental SAS. Bogotá - Colombia.  
Asesor 

Teléfono: 6211080 - 2562680   E-mail: joseg.villamil@auditoriaambiental.com 
 

REFERENCIAS PERSONALES 
 
Henry Garzón Sánchez  
Tío. Ibagué - Colombia.  

Profesor del Programa de Ingeniería Forestal de la Universidad Del Tolima. 
Teléfono: 2771212 - 3153206545 
E-mail: hgarzon@ut.edu.co  
 

Alexandra Toro Messa 
Esposa. Bogotá - Colombia.  

Profesional del Área Financiera UNODC – Colombia. 
Teléfono: 6467000 - 3128328179 
E-mail: altome09@gmail.com  

 
FORMACIONES ADICIONALES E INTERESES 

 
Curso de “CONTROL DE EMERGENCIAS CON SUSTANCIAS PELIGROSAS”. STAR*LIFE – 
Capacitación y Asesorías en Emergencias. Melgar. Septiembre 29 de 2018. 
 
Curso Virtual “ESTRUCTURACIÓN Y CONFIGURACIÓN DE HALLAZGOS”. Auditoría General 
de la República y la Universidad de Pamplona. Bogotá. Agosto 18 a Septiembre 27 de 2015. 
 
Curso de Auditor Interno ISO 19011 con énfasis en normas NTC GP 1000:2009 e ISO 
9001:2008. ESAP- Subdirección de Proyección Institucional. Bogotá. Noviembre 12 al 24 de 
2014. 
 
V Congreso Nacional de Cuencas Hidrográficas. “EL AGUA ES DESARROLLO VIDA Y PAZ”. 
Gobernación del Valle del Cauca y Corpocuencas. Cali. Abril 25 al 27 de 2005. 

                                          
Para todos los efectos legales, certifico que toda la información suministrada en esta 

hoja de vida es cierta (Art 62 Numeral 1 del CST) y puede ser verificada. 

 

 
MILTON CESAR GARZON OVALLE 
C.C. 93’180.926 de Lérida- Tolima 

mailto:operalta@cam.gov.co
mailto:mpatino@ideam.gov.co
mailto:joseg.villamil@auditoriaambiental.com
mailto:hgarzon@ut.edu.co
mailto:altome09@gmail.com


 

 
 



 



 



 



 



 



 



 



 



 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 



 



 



 



 
 



 



 



 



 



 



 



 
 



 
 



 
 

 



 



 
 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 
 

 

 

 

 
 



 
 

 



 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 


