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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082 de 2015

. INFORMACION GENERAL

1. DEPENDENCIA SOLICITANTE: OFICINA DE LABORATORIO AMBIENTAL

2. RESPONSABLE: JORGE HANI CUSSE

3. FECHA: Junio de 2023

ll. MARCO GENERAL DE CORPAMAG

La CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL MAGDALENA — CORPAMAG- es un ente
corporativo de caracter publico, creado por la ley, integrado por las entidades territoriales que por
sus caracteristicas constituyen geograficamente un mismo ecosistema o conforman una unidad
geopolitica, biogeografica o hidrogeografica, dotada de la personeria juridica, autonomia
administrativa y financiera, patrimonio propio e independiente, encargada por la ley de administrar,
dentro del area de su jurisdiccion, el medio ambiente y los recursos naturales renovables y
propender por su desarrollo sostenible, de conformidad con las disposiciones legales y las
politicas del Ministerio del Medio Ambiente y desarrollo sostenible.

El articulo 29 de la Ley 99 de 1993, establece que es funcién del Director General de las
Corporaciones Autonomas Regionales, entre otras la de dirigir, coordinar y controlar las
actividades de la entidad y ejercer su representacion legal; asi como también la de ordenar los
gastos, dictar los actos, realizar las operaciones y celebrar los contratos y convenios que se
requieran para el normal funcionamiento de la entidad.

ll. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION

El Laboratorio Ambiental tiene entre sus funciones el monitoreo de la calidad del Aire en la
jurisdiccion de la Corporacion, conforme a la Politica de Prevencién y Control de la Contaminacion

del Aire y las disposiciones legales vigentes, propendiendo por la sostenibilidad del medio
ambiente.

La Corporacion, a través del Laboratorio Ambiental, es beneficiaria de un proyecto de
Cooperacion Internacional de la Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia —
APCI con la Agencia de Cooperacién Internacional de Corea del Sur — KOICA, en desarrollo del
citado convenio, la corporacién recibié dos estaciones automaticas fijas, una moévil y tres
estaciones meteorolégicas, para el monitoreo de la calidad del aire en tiempo real.

Dentro de las obligaciones de la Corporacion se encuentra la de contar con el personal técnico y
administrativo que desarrolle las actividades propias del convenio.

Por lo anterior, es necesario adelantar la contratacion de un profesional desarrollar las actividades
de implementacion de la Norma Técnica Colombiana NTC-ISO/IEC 17025:2017 en el Laboratorio
Ambiental de la Corporacion, con el fin de conseguir la acreditacién por parte del IDEAM, lo cual
se encuentra dentro de las obligaciones de CORPAMAG en el citado convenio.

Igualmente, la acreditacion del Laboratorio se constituye como una meta dentro del Plan de
Accion Institucional, y como obligacién en el marco del Convenio No. 002 de 2020 suscrito con las

empresas del sector responsable del transporte, acopio y embarque de carbén en el departamento
de Magdalena.
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IV. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL
CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS
TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

Objeto: Prestar los servicios profesionales para el desamollo de las actividades de
implementacion de la Norma Técnica Colombiana NTC-ISOQ/IEC 17025:2017 en el Laboratorio
Ambiental de la Corporacion, con el fin de lograr la acreditacién por parte del IDEAM, y realizar un
seguimiento continuo a los avances del proceso mediante la verificacién del cumplimiento de los
requisitos de la norma.

Clasificacion UNSPSC: 77121501 — Gestion de la calidad del aire

Alcance del Objeto:
Para el alcance del objeto anterior, se consideraran las siguientes actividades:

1. Verificar el cumplimiento de los requisitos de gestion del Laboratorio Ambiental de
Corpamag, con relacién a la Norma Técnica Colombiana NTC-ISO/IEC 17025:2017, con
el fin de recibir la auditoria de acreditacion.

2. Verificar el cumplimiento de los procedimientos analiticos para el analisis de PMio
relacionados con los requisitos relativos al proceso de acuerdo con la Norma Técnica
Colombiana NTC-ISO/IEC 17025:2017, con el fin de recibir la auditoria de acreditacion.

3. Implementar la Norma Técnica Colombiana NTC-ISO/IEC 17025:2017 en el Laboratorio
Ambiental de Corpamag, orientado a la acreditacién de la variable PMso.

4. Identificar la ocurrencia de desvios del sistema de gestion o de los procedimientos de
ensayo y/o calibracion.

5. Hacer del conocimiento de los clientes y/o usuarios el procedimiento especifico para el
tratamiento de las quejas o reclamos y, de acuerdo a este, atender y dar respuesta a las
quejas o reclamos que los clientes presenten.

6. Mantener actualizada las evidencias relacionadas con la ejecucion de las actividades de la
Oficina de Laboratorio Ambiental.

7. Conocer y cumplir con el Sistema de Calidad de la Oficina de Laboratorio Ambiental, y

desarrollar todas las actividades del plan de accién del proceso de acreditacion del

Laboratorio Ambiental con base en NTC-ISO/IEC 17025:2017.

Tomar las acciones necesarias de acuerdo con los resultados de la etapa de verificacion.

9. Activar el instructivo de IN.GAM.006 cuando se detecten desviaciones al sistema de
gestion o en los procedimientos o cuando se identifique posibles mejoras.

10. Verificar que haya correspondencia en el registro de observaciones en campo y las
novedades al plan de muestreo.

11. Verificar la conformidad del flujo operacional de los muestreadores HIVOL.

12. Implementar, mantener y mejorar el sistema de gestion del proceso Gestion Analitica y
Metrologica implementado con base en los requisitos de la NTC-ISO/IEC 17025:2017 de
acuerdo a lo documentado en el manual del sistema de gestion.

13. Reportar a la alta direccion el estado del sistema y necesidades de mejoras al Sistema de
Gestion (en relacién a los requisitos de gestién) con base en lo documentado en el
numeral 8.9 del manual del sistema de gestion.

14. Asegurar la eficacia de las actividades del proceso a través de la medicion de los

©
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indicadores de gestién, con base en lo definido en literal J de la ficha de caracterizacién
(FC.GAM.001).

15. Controlar la lista maestra de documentos (FR.GAM.058).

16. Informar al personal la entrada en vigencia de nuevas versiones de los documentos del
sistema de gestién a través del registro FR.GAM.0286.

17. Gestion del programa de auditoria interna con base en lo establecido en el instructivo
IN.GAM.007.

18. Organizar la informacion documentada y registros del proceso para realizar la solicitud de
acreditacion ante el IDEAM, con base en lo establecido en la Resolucién 0104 de 28 de
enero de 2022.

19. Verifica que cada uno de los responsables de los controles establecidos en la matriz de
riesgo (FR.EM.004), se estén ejecutando.

20. Ejecucion de los controles asignados para la gestion del riesgo.

21. Seguimiento de los controles asignados para la gestion del riesgo.

22. Realizar seguimiento a los Planes de Mejora y Acciones Correctivas y si es pertinente
realizar el respectivo cierre.

23. Las demas acciones relacionadas en la ruta para garantizar que las actividades del
Proceso Gestion Analitica y Metrolégica se lleven a cabo de manera imparcial y
estructurada para gestionar y salvaguardar la imparcialidad.

24. Guardar toda la discrecionalidad y lealtad para con CORPAMAG en todas las gestiones
que adelante, y cumplir con el principio de CONFIDENCIALIDAD con respecto a la
informacion generada y/o recibida por el Laboratorio, en el entendido de que la
informacion es confidencial cuando la Constitucién o la Ley lo determinen como tal, el
contratista se obliga a mantener CONFIDENCIALIDAD y abstenerse de usar para
beneficio propio o para terceros, reproducir o divulgar la informacién de las partes
declarada como confidencial, que se llegue a conocer en virtud de la ejecucion del
presente. La violacién de esta obligacién hara incurrir a los responsables en las sanciones
legales correspondientes. Se considerara informacion confidencial sin limitacién alguna,
todas las descripciones, datos, productos, procesos y operaciones, métodos, formulas,
knowhow y cualquier otra informacién de naturaleza técnica, econdmica, financiera,
administrativa, juridica y de otra naturaleza perteneciente a las operaciones, estrategias,
politicas, y manejo de actividades, programas o sistemas de computo, software, cédigos
fuente o coédigos objeto, algoritmos, formulas, diagramas, planos, procesos, técnicas,
disefios, fotografias, registros, compilaciones, informacién de clientes o interna de los
contratantes y, en general, toda aquella informacion que esté relacionada con programas,
inventos, marcas, patentes, nombres comerciales, secretos industriales, y derechos de

propiedad industrial o intelectual, licencias y cualquier otra informacién oral, escrita o en
medio magnetico.

COMPETENCIAS REQUERIDAS:

EDUCACION: Profesional

FORMACION: Administrador de Empresas

HABILIDADES: 1)Conocimiento en normatividad ambiental aplicable a la Corporacion

2) Normas de peticiones, quejas y reclamos y recursos de ley
3) Manejo del sistema de informacion institucional
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4) NTC-ISO/IEC 17025:2017

5) Protocolos de servicios

6) Canales de atencion

7) Procedimiento y tramites de registro de informacion
8) Técnicas de comunicacion

9) Manejo de herramientas ofimaticas

EXPERIENCIA: Cinco (05) afios contados a partir de la expedicion de la tarjeta profesional
AUTORIZACION, PERMISO O LICENCIA: Matricula profesional.

SUPERVISION DEL SERVICIO: Estara a cargo del Jefe de la Oficina de Laboratorio Ambiental, o
quien en su defecto CORPAMAG designe para tales fines.

DURACION: El plazo de ejecucion del contrato es de seis (6) meses, contados a partir del acta de
inicio, previa expedicion del registro presupuestal.

LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: El objeto y las obligaciones del contrato se ejecutaran
en Jurisdiccion de Corpamag.

COMPONENTE AMBIENTAL: El contratista si hay lugar a ello, debera asegurar el cumplimiento
del articulo 1 de la ley © de 1979 con respecto a la proteccién del medio ambiente, en la ejecucion
del presente objeto el cual estipula:

Articulo 1°.- Para la proteccion del Medio Ambiente la presente Ley establece:

a. Las normas generales que servirdn de base a las disposiciones y reglamentaciones
necesarias para preservar, restaurar y mejorar las condiciones sanitarias en lo que se
relaciona a la salud humana.

b. Los procedimientos y las medidas que se deben adoptar para la regulacién,
legalizacion y control de los descargos de residuos y materiales que afectan o pueden
afectar las condiciones sanitarias de ambiente.

Paragrafo. Para los efectos de aplicacion de esta Ley se entenderan por condiciones sanitarias
del ambiente las necesarias para asegurar el bienestar de la salud humana.

COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL: Todos los empleados o personas
que se encuentren relacionadas con el desarrollo de las actividades, deben estar cubiertas por
seguridad social que incluya aportes de salud, pensién y ARL, ademas se debe incluir un
programa de educacion en Seguridad y Salud Ocupacional, que incluya el uso de Elementos de
Proteccion Personal (EPP’s), asi como las certificaciones de capacitacién que sean necesarias de
acuerdo con las actividades.

V. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU'JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

La ley 1150 de 2007, “por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién

de la administracion publica”, en su articulo 2° establece cinco (5) modalidades de seleccion para
contratar con el Estado:
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Licitacion Publica
Seleccion Abreviada
Concurso de Méritos
Contratacion Directa
Minima Cuantia

ORLON=

MODALIDAD DE SELECCION: Contratacion directa

FUNDAMENTOS JURIDICOS: EIl articulo 2 de la Constitucion Politica establece: “Son fines
esernciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; (...)".

De conformidad con el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, “Los servidores publicos tendran en
consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios piblicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucion de dichos fines”,

Las Corporaciones Auténomas estan sometidas al Estatuto General de la Contratacién de la
Administracion Publica contenido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y
sus decretos Reglamentarios y en las demas normas que lo modifiquen, deroguen o adicionen. Es
asi que en la Ley 1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007 en su Decreto 1082 de 2015 normas en las
cuales se establecen que las entidades escogeran a los contratistas a través de las siguientes
modalidades de seleccién: licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de meéritos,
contratacion directa y minima cuantia.

En ese orden de ideas, para la aplicacién del caso, la modalidad de seleccion es la de
contratacion directa establecida en el articulo 2 numeral 4 literal h de la ley 1150 de 2007 y lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015 los cuales sefialan: “Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifigue la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trafe. En esfe caso, no es necesario
que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consulforia que se derivan del cumplimento de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Articulo 2 numeral 4 literal h de la ley 1150 de 2007: Contratacion directa. La modalidad de
seleccion de contratacién directa, solamente procedera en los siguientes casos:

...h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de
trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

Es importante anotar que en la planta de personal de la Corporacién no se cuenta con personal
idoneo suficiente para la ejecucién del objeto contractual.

VI. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INDICANDO
LAS VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA
CONTRATACION Y LOS RUBROS QUE LO COMPONEN
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Valor. Para la ejecucion del contrato se estimé un presupuesto de hasta TREINTA Y SEIS
MILLONES DE PESOS MLV ($36°000.000).

Justificacién del valor estimado del contrato.

El estudio econdmico para determinar honorarios del contratista se adelanto teniendo en cuenta
las siguientes variables:

La complejidad

La necesidad de competencias especializados
Educacion, formacion y experiencia

El tiempo de dedicacion

Los materiales

Los desplazamientos

El uso de tecnologia

La cantidad de productos

El nimero de actividades

CONDODWN =

ESTUDIOS DEL SECTOR O MERCADO

Atendiendo a lo ordenado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y en aplicacién al
manual o guia expedido por Colombia Compra Eficiente, se establece el siguiente analisis del
sector desde los aspectos legales, organizacionales, comerciales, técnicos y analisis del riesgo:

ASPECTOS LEGALES Y ORGANIZACIONALES (IDONEIDAD): La Corporacion requiere una
persona natural cuya profesion sea la Administracion de Empresas, quien debera estar en
ejercicio y contar con una tarjeta profesional.

ASPECTOS COMERCIALES, TECNICO Y ANALISIS DE RIESGO (EXPERIENCIA):

Riesgos financieros: no se realizaran pagos anticipados, los pagos seran mensuales de acuerdo a
las actividades presentadas por el contratista y aprobadas por el supervisor.

No se evidencia riesgo que ponga en desventaja a la Corporacion.

En relacién con la demanda de este servicio por parte de otras Entidades, CORPAMAG identificd
los siguientes procesos contractuales:

ENTIDAD VIGENCIA OBJETO PRESUPUESTO
Prestacion de servicios
CORgORACION profesionales para apoyar todo lo
AUTONOMA relacionado con el Sistema de
REGIONAL DE | o B39 | Gestion Integrado (SO 17025, $38'(993:1'2303 For
CUNDINAMARCA ISO 50001, NTC 5801) de la S
-CAR Direccibn de Laboratorio e
Innovacion Ambiental.
Prestar servicios profesionales a
GOBERNACION 2023 :;‘epa ﬁiﬁ:’;ﬁttgl”aparadeapoyasf'“}g $34.650.000 COP
DEL HUILA (S3CDPEPOAGE) implementaciéon del sistema de 7. meses)
gestion de calidad NTC-ISO
17025:2017, de acuerdo a los
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lineamientos establecidos en el
marco de integraciébn con la
norma de certificacion otorgada al
Laboratorio de Salud Publica.

En vigencias anteriores la Corporacion ha adelantado contratacién de indole igual o similar, asi:

VIGENCIA OBJETO PRESUPUESTO | MODALIDAD

Prestar los servicios profesionales de
apoyo para el desarrollo de las
actividades de implementacion de la
Norma Técnica Colombiana NTC-
ISO/IEC 17025:2017 en el Laboratorio
2022 Ambiental de la Corporacién, con el fin
de lograr la acreditacion por parte del
IDEAM, y realizar un seguimiento
continuo a los avances del proceso
mediante la verificacién del
cumplimiento de los requisitos de la
norma.
Prestar los servicios profesionales de
apoyo para el desarrollo de las
actividades de implementacion de la
Norma Técnica Colombiana NTC-
ISO/IEC 17025:2017 en el Laboratorio
2021 Ambiental de la Corporacion, con el fin
de lograr la acreditacién por parte del
IDEAM, y realizar un seguimiento
continuo a los avances del proceso

Contratacion

$27'000.000 i eatE

. Contratacion
$26'000.000 ) o

mediante la verificacién del
cumplimiento de los requisitos de la
norma.

Forma de pago: Corpamag pagaréa el valor del presente contrato en seis (6) cuotas mensuales
iguales y consecutivas, mes vencido, previa presentacion del informe de resultados y recibido de
satisfaccion por el supervisor, ademés debera acreditar los pagos para seguridad social
correspondientes al servicio prestado, cada una por valor de SEIS MILLONES DE PESOS MLV
($6'000.000).

En los casos de que el contratista sea asignado a una comision en ejercicio de las funciones de la
Corporacion, ésta reconocera al contratista los gastos de viaje y viaticos correspondientes de
acuerdo con las tarifas previamente establecidas por la Entidad.

VIl. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE, DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2.2.1.1.2.2.2. DEL DECRETO 1082 DE 2015

Por tratarse de un proceso de contratacién directa no aplica, sin embargo el contratista debera
contar con la experiencia e idoneidad para desarrollar el objeto contractual.

VIl ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

La Corporacién Auténoma Regional de Magdalena, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4
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de la Ley 1150 de 2007 y de los articulos 3,15, 17 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del
Decreto 1082 de 2015 y con base a la metodologia de identificar y clasificar los riesgos elaborado
por Colombia compra eficiente a tipificar, estimar y asignar de la presenta contratacion.
Seguidamente se identifica y describe los riesgos segun el tipo y la etapa del proceso de
contratacién en la que ocurre. Luego se evaluaran los riesgos teniendo su impacto y su
probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los
controles existentes y el contexto de los mismos: anexo 1.

IX. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Por tratarse de contratacién directa, no se considera necesario ni obligatorio exigir garantia al
contratista (Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015).

X. INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

Esta contratacion no se encuentra cobijada por un acuerdo internacional o tratado de libre
comercio.

Para constancia se firma en Santa Marta D.T.C.H., en el mes de junio de 2023.

G (@//

USSE

Labgfatorio Ambiental

Elaboré: Jorge Hani ﬁ«‘/
Reviso: Lauryn Tapia

Aprobé: Carol Marquez
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