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DEPARTAMENTOADMINISTRATIVO B

ACTA DE ?é‘d‘séis'!ﬁfk‘*f Yo

" AN e
Librelg Mititar No. . A L\ . Fassaodudidial -

Fondo de Pansich, ‘\:\f i\

“acha de Nacimisiito: | 21? 101 \i —:‘H(L

Mes, A0
Direction Correspondencia; (3’"*“\&‘3’-”*&&& :

_Foridts devCasantias: _ .=

Se presentd hoy 1Y OB 1215 en’al despache diiae
Diz  Mes  Apw,

tomarposesion én el cargo-de: bR N
Cadigo: CHh : ~ Grada:

Griginatio des “D”Q Q&\QO \r S0 VR :

Ublcamorr ‘

Pata o] cual fue ngmbrador risdiante

o SeotesC

e 5 T4 B § ::'
cofysiiglda.mensual de- b o,

Enlal virtud se procedera tomar el juramenio de.gor, bisjo cuya gravedad ofredid Gumplir bigny-fielmerite
los deberes desy garge, para el cudl fue nombrado.
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DEGRETO No. 4 - 3 ~ 0003
(4 eneeo »}lo-;ﬁ)

DEPARTAMENTO:DEL VALLE BEL-CGAUCA
GOBERNACION

PUGPUIENIPEE I

]
ENTIDAD CARGO! CEDULA. NOMBRES'Y APELLIDOS
o
| DIRECTOR | " — ' A0 .
\GENERAL -34.904:584 EDID'CONSUELO-BRAVO PEREZ
N - P 4

N

ORTE LAEDUCACIONFISICAY LA
L,VALLE ‘DEL CAUCA “INDERVALLE:

GERERTE

943553087

iz

‘CARLOS FELIRE LOPEZLOPEZ:

GERENTE

2
16723635, ||

GIOVANNI RAMIREZ.CABRERA

‘SOLUCIOSES'INTEGRAIES YDE&

OMUNICAC] GEHERTE | FERNANDQCESPEDESMARTINEZ
4
NTODELVALLE DEL . DIRECTOR: - .  _ ey S
G ‘GENERAL 14,983,922 I DIEGO VICTORIAMESIA

DIRECTOR

} 1130:870:788.

s

JONATHAN VELASQUEZ ALZATE
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DEPARMMENT@ DEL V”ALLE DELCAUGA
GOUBERNACION

DECRETO No. 1 - 3~ 006X
“ {mw&‘ﬂ)\];&ogq}

Por el cual sé eféctian ©

Departamento. delVallg del; dtspesmlones

S

blicos. nombrados deberan t"’ gt=1d

Previo cumphmiento de los ‘,eqws'tosexfgldos paravfdesempeﬁan«

ARTICULO 5°. &l El presente Decrato rigezaspartir-de lafecha: dessu expedicion.
COMUNIQUESE ¥ GUMPLASE;

Dado en Santiago de Gali a’los A i

Vo.Bo. Subdirector de Gastién Humaha»_if A

Redaclor y ifanscriptor, Luz Adrigha Vésquez W@@ﬁa!ﬂnﬁversﬁaf\i&f
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DEFARTAMENTS DEL. VALLE DEL CAUCA { ) )
N BLCRETARIA DR JUSTICIA ¥ NEGOCIOB GENERALES '
fe s DIVIBION: 'DE PRESTACIONES SDEMALES
N
.
) DEGCRET D HUXBRO #;2{[6 DB 1.953

( Soptiembre 14 )
Por ol cunl se cres la Bibliotsca dwl Departamonto dsl Vallse.

EL GOBSRNADOR IEL DEPARTAMERTO IRYL VAYLIR IRL CATCA, on uso ds sus
fooultadew lsgalex, ¥y

.
1

¢ 5o
porE]

COFBIDERKNToy ¢

- Qin’ o1 Ooblerns dsl Deparfaments del' Vells-dsl Caucz caress ds une Biblioteocs
" propin donds ms snoventresny d+bedamente oxtalogades; todes lma otwes o e
— dios qus sxiotan sobre los dixtintox xupdotos scondmisog, oculturales, oto.—
del Dapartamsntssg

> 5, . .

8 pare la msjor gestidn admininirativa’ del Deyartamento es nsceserio poder
consuliar Iow ox sntudics gua scbre los diversca temns Deyartamentales han side
adslantados, lo gus haos convenisnts tensr wn soosién espacinl destinade o
ontos fivapy o
O Qua fusra ds 1z obres sspsciales y smtudios sobre lem diferentes aspactos del

Dspartamertio, es nscasario pantener mn archive completo de todas lag puiblion.s
olones OficiaYes dsl Qobsiexns Deparfamentaly talew oomo mensajes de los =
Uobernndores y memorias de dataw y da low Seoretarics; dooumsntos qus fuora de
swvidonte valor historiocs contisnen ohservacionss o injointivas importantss qu
indispensable tenar a la mang rata su 740l consults,,

Qup pars una gustién sosrtads do Gg,big‘
de cbras piiblicem; es necsmaric -Gofisoe
A pam partir siampre e bdge g
Ay Ty e Y 263 sy 3

T
et j:*,"':fil,'f“ .
he S

todo.en ouoestionss cooundm oas .,

id{gticon, Faogrifioos,ota~
3., Yog, vl yes Ofioilnomes
SRS 5 )-6 - 3
7 W

irtfonle primarc.-Depondients ds 1z Direscion da Edunacién Pdblisa dal
Dopartamonio, ordaps ls Bitlioteoa sl Depgriamanto del Valls, con ol
.. £in sspeoinl ds mantensr en frcmqgggdo:j o& y orgeniredr todas las =
A piblicacionon de fnteéxres mobre el Dpyariamentos ye nsan YFicinlen o
partiouvinros ,Hrsluyenic los enindis¥ ¥y offisoulos wobrs los distintom
mimicipios dsl Dep,Ttamento . <%

o 24 e g
Arifoulo sogundo.~ la Biblictsca dol Doptmmant;dsl Yelld pord wn
despacho do ¢onsulia ¥;#in orxsepcidn, mingune obre podrd ser vetireda “
del reointo O saldn ds loohtird e . .

4rtfoulo Tercerv.~ Ia Bibliotaocz tandrf su Directior y lom syudpnton necesurion
O Y lon gostos qua demande serdn apropiasdor dontrd dsl presupucsio da la ~
Diroooidn Riblica .-

irtioulo Cuarto.~ Tanto las sntidedow da dsrechs piblico goms las privadss y
los sutores partioulsres, deboran remitir =iz Dirscoidn da Educuoidn Pdblica
oon desti no a la Biliotecz dsl Deperts to del Valls, tres ajempleres ds sus
prodiccionag .-
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EL GOBERNADOR" DE‘L DEPART/\MINTO DEL \/AJ_I.'-; |
de sus afribuciones legales y en especxc[ de las extréisr
, fieren lu Ordenanza 14 de 1976, . y el Ari'l'culo«194 ¢ 2
i Naciondl . I ! L s '
3 ‘! .1 r
S A B i :
" DECHETA: 1
< i §
‘é’fﬁm?f . it ) T é’ i
P jr,é‘c_'i miBu I o \ . % ’
La Administracldn y el funcnonamienfo de Ic: Bibliocteca Deparfqmenfal .
"JORGE G/\RCES BORRERO"Y se regxrcm 3t .
del presente Decretorque constituye ef Estafuto: 4
O . las que se expidan en sy desarrallo., - L
cAPEfLOl - . ’
Del nombré, ncfura[ezc_rﬁdomxcl
Ertidad. . >
ARTICULO PRIMER®..~ C réase el Institute” Descen;_
parfamental densminddo B
Jorge quces Borrero" .‘db;f‘a‘ : CQy | -
q@: - dutonomTa admintstraf ia,  patrimonio . cds-

erito o la Secretarfa de Educactdn del Departamento.. ,

R4

ARTICULO SEGUNDO., El Inskifito Descen’rrahzqdo del orden departamenital
dénominads BIBLIOTEGA BEPARTA ENTAL JORGE
‘G ARGES BORRER®;, tén cidn indefinida y

su domncxlxo legal y-ad; : serd Id ciudad
de Calis -

posec o ocupe
piblicoita Bil epd
sede central conio ef; sus. sai‘
. D eparfamento uiiliz

‘ tulo,

[ ORI
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e REPUBLICA DE COLOMBIA_
DEPARTAMENTO BEL VALLE .bEL dauca

»

; DECRETC NUMER®.___. __ pE 1997

-

de 1953, se reestructura la Biblioteca
Yy se -exXpide su estatuto orgénico..

Jotge Garcés Borrero”

ULO CUARTO .= l:c; Bib liofeca Depdrtamental ’"J-or.gg Garcés Borrero™

rdquirir'y recibir publicaciones podré&

1es, & impresos que a su juicio

ades cultuidles y téenicas Y que ademés

valores |iterarios, histéricos, poséticos,
< COS Vi, ‘en.general, todos aquellos aspectos que

. dgullafén nuestro patrimonio cultural para que pue-

dg ides o nivel nacional e Intemacional;

queia 1

.
. a

~

Bl gpartamental Jorge Gare &és Borrero',
prestdrd entré ofros servicios a la cémunidad los de

* salas pbblicas dé lectury, proyecciones de peliculas
y: digpasitivas de aspectos culturales, con ferencias,
‘seminarics; fomentard comcursos literarios, exposi~

1 le: arte yen general todos aquellos eventos

In telectuoles que Hendan a.la extensipn de la cul=
ira e’;n el Deparfaimentd del Vialle y conforme lo

I . 3 E [ ot
disponga .este mismio, Estiatutd 5 ‘
; . % o . : ?
N 3 i
i, ‘ i § ; '
1, ] o
P [ 4 '
H :
/; 1
. H

; mzlﬁlz‘q;fq denominado
Al JORGE GARCES
do'porr "

3 t
- z N

ot .

H . AR ) "
sico gue. a la fecha de Ta expedicion de esté Décreto se en~
odef de la Biblioteca Departamental *Jorge Garcés Borrero” -
n bienes muebles e inmuebles; '_ ;

&) ET inven

cuentne:

igries que én el fuluro leguen para el-Instituto Descentralizado Bi-
! o Dep tal “Jorge Garcés Bérrers”, la ‘Nacién; el Depar-
tanients, ¢ iicipios o cualguier persona furidica o natural;
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DECRETO® NUMERO___. iL ;'Ej ' :
we " ( )i’ f,; s " :
~y :
- - } . s(," =
-G - * H te .
3 . i ) . .
t “~ R
Por el cual se modifica el Decisto l’-27?>-:dfe" 1953, L
¢y El aoxilie o cpori'e departameéntal que se desfme en el Presupueﬂo deé
cada vigencia para su funcionamiento e Ihversxonies,
v, 4
- 4y Las donccxones que o Fiuls grarulte: rectbu de personas nafurales o jus
&Y 0. U, ONerose
i .
ARTICULO SEPTIMO. El producxde e 1~
‘ a i‘rcves de vn Presupuesfo esp;e
. ccda vzgehcxc por o J‘ %
_ i . o e,
Direccibn y Administracidn . ! ' , : -
ARTICULO OCTAVT,
:quxen seré su gpr‘.éeamn.te J,.e.g,al .
T . Ty
ARTICULO NOVENCO-.. La Ju‘n fa Direchva estaré. conformaeda por slete (7)
R m i»::mbrcqP o5ty 1‘ s . t
ks . 44 . N
i i i :
v k] * ¥ T A 3
'{ i ¥ ’i 3 - 'i ¥ o2 2
I ),-: - } = g i .
e ¥ 3 2 . i i P B
‘ P A 14 FLA
Ji r } S S R e .
e - — W E S w T ;! = 2 39} = :_ 7
. . : CEEE SR U
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. * % 2 3 * 26/4
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El ‘Seeretdinio dJes Edvueacibn b oy delegadoquien la presi~
: ; . 7S 29

H
é 1
f

1

H : iy
. S i . : !
L ‘S‘édﬁé‘iﬂ’t&‘ﬁfio:fdb' Educacidn Mun icipal de‘Cql] !. g

Ef Gererife de la Imprenta Dté@grtomenifc]{ .
H

R
E] representante de C’o;]»cu:l‘-fp‘;c en: el Depa

rfamento del Valle -

ot} !
*del Deporttdmento, deslgnados por

S e .

Dectorde] Instituio Dfes&c{h-%naTisZQdQ Bibligte ca .D‘ep'z‘a;r—rcrméfn'fdl "Jorge
" féndr@ voz én las reuniones de fa Junta Di rectiva.,

o

de la Junta
ddo; *Biblio=

S &er‘erd'fg poadrd
i

ningGr caso el cargs de
irectiva dél lys ,‘5" Des
tamental Jorge

rado.. N

miemnbr

S

TRt

T seFremuné
T

&

ULO DECTMO am .'Lg?’s,; miembres parttéulares de la Junta D1 rectiva,
sg; ejércen Ynclones pGblicas no adquieren
por este solo hecho la'calidad de empleados p=
blidos. Su responsabilidad, lo mismo que sus in-
compatibllidades e 'im;hdbﬂ'i'dddes, se regirén por
las Teyes sobre fa mateéria,

L& Juntq Direciiva tendrd como funcldn general

Ja erien <idn del Tnstitute. Descentralizade Biblio~
teca Departamental "Jorge Garcés Borrero®, de
confornildad con el presente Decreto; dictard las
notmas de sy adminlstracién y velarg porque tanto
Ias: disposiicliones esfatitdries como. las que ella
‘expidds sean de chservancla estrica y cumplida

¢ UCIBh .

i FION o - g - P
o “tendr&’ la Junta Blrectiva; Ias siguier)
€5 especificas: “

nera] del Insfituto Descentralizado del orden
7 I Biblioteca Departamental *Jorge Garcés Borrero™ ¥
5 o programas que debe desarrollar;

w
.
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a)

k)
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REPUBLICA DE C@LOMB[A ??':: e o
B e e Ferne
DEPARTAMENTO BEL, VALLE DEL ,,C.’IA‘&,!.{,C-:A« Lo

+ A

£

e

“ phes R

K
7

ar y organizar -dirlgir y admin Istrary,. ar
los biénes; servicies, rentas y -derechss: qu
nonio y ebfeto del Instituto- Descenfrchzcdo,
Detérminar, prévie concepto que emita Ta Oficing. de:.
los barrios: y zonas marginados de Jo civdad To mismo g
ciones donde se crearén BibliotecasSatélites deper
tliuto Descenh-cllzado Biblioteca Depar%cmenfal s
Borrerc™; wi .
Fomerftar i otientdr Bwb]!o?ecas que d mi
&l Depdriamerite;

Tonados con Ics puB ied
ufo 40 & .de esfe m‘

e

'S S@ran - éc; e
ali 5

i i
Adoptar la reglomem‘ccxon due se :exig
sables requisitos para la publi’ccdl’éh d
poéticas,. crvxcc:s[ etc,,

i

Determinar la \esi'ruc’rurc adr finlstrativa de[ lnsﬂm
Biblioteca Deparfcmerjﬂcl "'J‘orge

x

.i

-

** } 1
Aprobar los estados financlerds que presénte el Dx .ecj'or

qué las efecuciones presupuesfa]es-* f
!

‘

Aprobar los reglamen fos intemos ¥ Tos s stémds ,dgf?jqon;ﬁdﬁﬂi’dad,j

It

Delegar en el Directsr el Cump[]m]e‘]‘;ﬂ-oidel ‘
funciones.cuondo @asi lo considers

e preste la

¥
LT qu.ce‘dg\ de-
§

yoe

Iomes e

E

lo: mismo

.
+

o i
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e . REPUBLICA DE'COLOMESAL____ ° :
3 ) i '
L. ‘ DEPARTAMENTC DEL VALLE BEL caUcA :
: DECRETO NUMERGL " DE | 197_°
e ? '
v L3 X, !
» 3 - 1
N - ey 6 - \
.  se modiffcer el Decrets 1276 de 1953,
i, - . L
la Junter Directiva es ‘competente para tomar todas
: as. y- deglsiones que tiendah a la realtZactdn del ohietivo
e E SR . . e , .
‘ sto Descentralizade;
. ; \
. ; gab) iGs quei lesefidle el presents Decreto o. le asigne Jayes es-
. ; sobre ésta clase: de organi departamentales.
£ +
U ’ ARTICULO D OCE .~ La Junta Directiva sereunlrd ordinarfamente
- por lo menos u a-vez gl mes y,, extraordina-
1 amente , cudndd [d convoque su Presidente
o Plrector.
s * . » P N
La convocateria a seslones extraordinarias
debera hacerse niedianfe citacidn escrita en-
viaeda por lo menos con 24 horas de, antici pa~
- clén a la reuntdn, a cadda uno de los compo-
\ . nenfes de [a Jurita s~ A :
' . ‘€ yandos. se corm que d séslones exitraordinarias
: . se. entiende que sols podrén ocuparse de los
. ! temgs que hayan sido seBalddds en la citacidn
. . : resspeetiva. | 4 -
ARTICUL®;: TRECE; = ‘La- Junta Dire puede sesionar v&lidamente
@ eon la mayoria, dbsoluta de siis ntegrontes 'y
5 sus decisionesise: foriar on el vots favorable
- ; de la mayorfa abssluta de:los asisterntes.,
2 E ) £
) g ARTICLA.G~ CATOREGE, "lg Juntg Direciliva queda facultada para crear
T g dentro de su seno comistones ‘& comités para
? ‘ frabéjos o estudios especiales, Incorporando a
1 . C : LN X P - .
3 : personas que por razén de sus &éno cimientos,.
ka aunque no pertenezcan a ld Junta, transitoria-
m'ente trabajarén para ella pero la declsidn Ja
tomats la Juntq. 1
ARTICULO QUINCE, _ Lcis reuniones de la Yuntea se hqrﬁn constar en
b " Agtas los cuales, una vez aprobadas, serén
© adtorizadas con la Fitma de quien presidié la
. i Jeunldn respectiva ¥, del Secretario de: la misma.,
it ! ' "al'.,e;t funcidn de S crétario de la Junta Directiva
4 | ' " le efe i
+ | tote iblioteica Departamental
4 . I 'rojil17 H
j ¥ z i \E N % 3
& CEST TETE T P = T T '
1 ; ‘ ] | P |
.““ﬁ l Ax .i ; .
& - - » 1]
[ e
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REPUBLICA DE COLOMBIA_ - . o
) DEPARTAMENTO DEL b{ﬁ&;l.—;gz«' JIT:{E'!’_. CAUTR 7 W
PECRETO NUMER®- - .. DE "197 7. ‘
7 “ ”ff; ’ 3 . Yt
(Y ( 1 :lf +”
! o - ; t - '1 '
; T R »
-7 - i 3 .
7{ o s 2 g \
) N R . i
= Por el cual se modifice (] Dekgreto. 75276 de. 125%3; ¢
u ; ﬁ . JE . ,:‘i‘ ot
ARTIGULO DIEECISIET "Eip:i 1D

L]

i ejecutiva de la rijsmer, ¢l ccuerdo con las po=
h flcas y provfder{cl‘as I8 | 3 il,bq la Jonta,

" Directiva~y cén las atribué nes que le seffale
aquelle, los presentes Esfq‘rufos . demds dispo=
sxcxones que lo reformen o.adicionen.

&) Llevar la representacién: legal del
fecq Depc:fcmenfd[ "Jorgel Garcés Be

By I cisiones q‘Ue dd pfe la Junta BDlrec—

a5 que ella: le de egue,

&)

7 ivlloteca Depa}fqm
¥ dxcf@r los acts S nece s, parg sy adminks . _
de adverds con las cfxsposuc:ones legales ¥y estatyfarias perrmenrtes,
g -

d) Presenfdr & la consideracidn de la- Junta: Directiva los planes y.
programés. de la adminlstracidn P dl:ecc[on del ]nshfui‘o Descentra-
lizado 3 4

e) Presentara la Junta DTrechv .g-fes d,eI trefta. (3@) de Ngs T

. de cada giio, el pro~ cto: de rpresupuesto del Instjtuto. Descenfra(_r—
zdado Bibliotecy Depcri mental "«Jprge ch-cés Borrero“;

£) - Proponerd le Junta Dlrectwa la creatisn de Ics dependencms
nc cescu‘lcz o des Instihuto E?esicé@fj:cgl;

.
'
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o e o REPUBLICA DE COLOMBIA_

P e ben A etme AW A o

. . sobre all

:ns:ex'mmm?gmo{ DEL MALLE DEL ‘Cuca #

AN

DECRETO NUMERO .« .. .. pE 1977

5 = .
‘a 1 ¥ y
» e A » .
3 1

= g%

v

blioteca Departamental "Jorge
: idades Privadas y Poblicas proyec-
6n a nivel departamental;
b)  ‘Ejecutar todas Jas funciones que Je sefiale la ley, este Estatuto
5 se refieran a la marcha hormal ¥ que no
S$EED, Expresamente. atribuidas o otra qhxtorrdad; :

- por tiempo determinado el
rmel desenviolvTmiénto del

.
3 yo. N b3
3 i . g

i, ~El Diréctory cén aprobacisn de la Junta
, Directiva,: ddoptard los planes Y ptrogra~—

. ;  mas de; trabajo :del Institubs Descentrali-
! . Zade a corie; zfnedfi_:ano,, y largo plazo, y
Fijaré prioridades previo cencépto de [os
organismiss: d epartamentales dé Planeacién,
enssu’orfentacisn general i

R r Yo

[
1

N i
ARFICULO VEINTE, - Laiadquisieisn de blehes muebjfl\es e Inmue-
‘ ' > bles, o ld cgné;f’i#b»qi’éh de grav@menes

s se hard ,'p@r el Director previa

J! :.d.gl‘ ta. Junta Dii‘reéfiv.cz, con
mlfaciones del presente Decreto y
pos 165 especiales que reguten
los arganispos :g'é_s,;:end‘erqlizfcdos, del orden
ﬂi’epa:ﬁi':éi enta] & )

>
?

PR S

| CAPITULG IV | . ;
i ’ 3 4 i N ;§
N - 5 A %

ARTI

Ay

El control 5 vighaneta corresponde a [a
Confrdloffa del Pepartamento ¥ se ejercerd
per, coriducts de, fangionartos de esa depen=-
demcid conforme o las normas legales vi-
gentes; el efercicio del control fiscal deberé
ser compdtible. con el cardeter juridico del
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[ i d Depcrrfqmen’ral \".lorge
! . G To quren la podr& delegar a
] sobaffemos suyos previa anvencia de [a
| Junta Disectiva. !
= . - 4 N
i CAPITULO Wi :
@ ¥ : : ¢

to: Descentralizado Biblioteca Departamen-

De Iia_l':qu'dcrcxon ded Inst

mcux.@ VEINTICINCO 4

5 -

ARTICULO VEINTISIETE,

i el Tnsfitute Disceniralmcdo Hegcxre @

d olverse, el Director, como sul represen ~
tante legal} &jereerd las funciones de li-
qu dador de dcuerdo con las normds vigen—
fes sobre Ta. materia.,

!

Al liquidaise. e‘l’v" fo lescen’rralx?cdo,
Yodessus: bienes,! .reg 11ds 7 en demeral, todo
sy patrimonio; pasarcr a ser propredcd del
=D:ep‘crrfam:e ille,” quien a su tumo.
asuritd las oblidaciones Insdlutas que afec-
taren al instituts Descentralizado liquidado.

El Gobemader, para constitulr el patrimo-

fo: del Instituto Descentralizads, en nombre
i representacidn legal del Departamento,
procederd a o‘rargcxr o favor de &sta las Es—
erituras Pgblicas y demés documentss en que
conste la transferencia de Jos derechos de
domtcilis y posesidn que fienc el Departa-
mento sobré {os bienes muebles e inmucbles
que han estado al serviclo de la Biblioteca
D epattamental "Jorge Garcés Borrero" y
que-hin conformado sus activos.

rector del Institute Descentralizddo
fe:cu Depe;fcrmenfql "-orge CarcEs
"oy fos Inregran tes de o Junta que
Ho asistan & la misma en sy calidad de ern—
pleados pﬁ,bhcos, se posesionardn ante el
Gobernador del Departamento.,
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b EPARTAME NTAL =

ACUERDO No;: 231.03.17
(Diciembre 26 de 2022)

“Por medio del cual se confiere unas autorizaciones a la Directora General de la.
Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borrero para la realizacion de los
procesos de contratacion y suscripcion de contratos cuyoe monte supera la menor
cuantia de conformidad con lo establecido en la Ley 1150 dél 2007 y el Acuerdo
001 de 2009”.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE

GARCES BORRERO, EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES,
ESTATUTARIAS, Y

CONSIDERANDO:

Que ld BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL. JORGE GARCES BORRERO, &s ud

establecimiento pablice del orden departamental, een perseneria juridiea,
autonomia administiativa Y patrimonie propie, adscrito. & la Sécretafia
Departamental de Cultura del Valle del Cauca, creado conforme lo dispone el
Decreto 1276 de 1953. De conformidad con el Acuerdo 001 de 2009 en su
articulo 21 el cual dispone:

“"Funciones del Director(a) General. El Director(a;) General cumplira todas
aquellas funciones que se relacionen con:la orgal izacion y funcionamiento
de la entidad que no se hallen expresamente- idas a otra autoridad

y en especial las SIg’UIentes las cuales ejercerd déntro dél marco legal ¥
estatutario vigente...

7. Establecer politicas y normas para asegurar el desarrollo de procesos
que permitan avaluary controlar el cumplimiento de /fas. responsabilidades
propias. y delegadas a los servidores pliblicos.

8. Administrar I9s bienes y recursos qué: constituyen el patrimonio: de la
entidad y velar por l& corrects apl/caczon de los recutsos y la debida
utilizacién de los bienes.

9. celebrar en nombre dé la Biblioteca 105 actos y contratos necesarios
para el cumplimiento de su objetivo.

bibliovalle.gov.co
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ACUERDO No. 231.03.17
(Diciembre 26 de 2022)

“Por medio del ¢ual’ se corifiere tifias auterizatioties a la Directora General de la
Biblioteca Depa arnental Jorge Garcés Borrero para la realizacion de los
procesos de confra yscripcidrn de contratos cuyo monto supéra la rmenor

cuantia dé conforri h lo establecido en la Ley 1150 del 2007 y el Acuerdo
001 de 2009".

ad

Que, correésponde al representante legal de la entidad publica, ordenar el gasto
sobre las apropnacxones gue se incorporan al presupuesto de la entidad y, en
consecuencia, serah responsables dlsoplfnarla, fiscal y penalmente por el
inariejo de tales dpropigciones, €n [0s términos de las nermas que regulan la
materia.

Que, de confermidad cor el Acuerdp 001 de 2009 en su articulo 21 numeral 9
corresponde al Dire¢tor General celebrar en nombre de la Biblioteca O
Departamental Jorge Ga &s Borrero los actos y contratos, necesarios para el

. - es ¥ sohcn:ar autorizacién al Consejo
egocios cuya cuantia exceda la suma

Que, el Artfculo 13 :nurmeral 8 del Acuerdo 001 de 2009, establece que es funcién
del Consejo Directive “autorizar al Representante Legal de la Entidad, celebrar
contratos. cuyo monto siupere la menor cuantia, de acuerdo con el Estatuto de
Contratacién Administrativa (Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007 Art.2 Literal B),
las normas orgdnicas de presupuesto y las disposicionés legales vigentes sobre
1a matefia”.

Que; -con base en lo anterior se requiere selicitar la respectiva autorizacion al
Corisejo Directive, para que la Representarite Legal de la Entidad, pueda abrir
procesos contractuales y celebrar contratos cuye monto supere la menor
cuantia, de acuetdé con el Estatuto de Contratacion Administrativa (Ley 80 de
1993 y 1150 de 2007 Art.2 Literal B), las normas.organicas de presupuesto y

las disposiciones legales vigentes Sebre la materia. O

R

Er migrito de lo ‘expueste,

hibhtiovalle.gov.co H
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BEPARTAMENTAL =
ACUERDO No. 231.03.17
(Diciembre 26 de 2022)

“Por miedio del cual se cotifieré unas autorizaciones a la Diréctora General de la
Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borrero para la realizacién de Jos

procesos de contratacion y-suscripcion de-contratos eliyo:monte supera la menor

cuantia de conformidad con lo establecide €n la Ley 1156 del 2007 y el Acuerdo
001 de 2009". ‘

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- De conformidad con el nuineral 8 del Articulo 13 del
Acuerde 001 dg 2009 del Consejo Directivo de la Biblioteca Departamiental Jorge
Garcés Borre:?oekuto.rizar a la Directora General en la vigencia 2023 para iniciar
los respectivos procesos de contratacion, suscribir toda clase de contratos y
convenios interadministrativos, con entidades ptiblicas y privadas que supere la
men&euantfa, para atender los servicios misionales,. de funcionamiento ¥ los
demas que se requieran para el desarrollo y eumplimiento. del objeto social de
la Biblioteca Departamental.

ARTICULO SEGUNDO: De (los) respectivo(s) proceso(s) de comtratacién se
rendird informe al Consejo Diréctivo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Dado en Santiago de f

er i, @ los veintiséis {26) dias del mes de diciembre de dos:
mil veintidés (2022)/

o SEPUDURRSSS

LA IEL MONTCAMAEXANDRA PERLAZA OCHOA
Presidente ($) ' Secretaria

Profectd: Marfa Isgbel Buitrago Grisales — Abogada,Contratista:
“Reviso: Angelica Rada Prado - Asesora de Direccién. J\'

biblievalle.gov.co

Pagina 3 de 3 Bibliotess Deoa-iamental Jorge Barcés Borrérd &@

R LI AN . g .
<4 i@* oo Calle 5 244 91Saniuga de Cali - Valle del Gauca

e £10g 6200400 valle
Invencible

{

LA

k"u;"

=
GORIRNALION
VALLEDEL CAUCA




2 ;;A !73

ACUERDO No.001
. (del G8 de Enero de 2009.)
“Bot el gual se medifican los estatutos. internes de ke Bibjioteta Departamgntal Jorge
Garcés Borrero”

EL CONSEJQ DIRECTIVO DE LA BIBLIOTEGA DERPARTAMENTAL JORGE GARGCES
BORRERQ
En uso de sus facultades legales y-estatutarias, en especial las que le confiere gl Deereto
Departamental 1247 de 1977 § el iteral by del artieulo 282 el Decreto 1222 de 1986

' ACUERDA:
Articulo 1, Modificar s estatutos que rigen la erganizacion y funcicharmiento de la
Biblioteca Departamenital Jorge Garcés Borrgro, § somaterls a consideracign del
Gobierno Departamental.

CAPITULO |
Dénominacién, domicilio; duracién, maturaleza'y patrimonio

Articulo 2. Denominacién. Para todes los efectos legales y comerciales la detominacion
de la entidad es "Biblieteca Departamental -Jorge ®arcés. Borrerg” [Avbieulo 1°
Dec. 1247177). ' )

_ Articulo 3. Domigilie. La Biblieleca tiene su domicilio legal  administrative en Ia ciudad
de Santiage de Gali, pudiendo establecer subsedes, segiin las necesidades del sériicio,
en todo €| Departamerifo del Valle del Cauca. (Arficula 2° y 3°Dec.124T47).

Articulo 4. Duracién. La duracion de La Biblicteca Departamental Jorge Garces Barrero
es por-tiempo indefinido. (Art.2° Dec 1247177

Articulo 5. Naturaleza juridica, La Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borrero es un
establecimiento piiblice. del Departamento del Valle: del Cauca creado mediante. el decrefo
No. 1247 de 1977 come entidad descentralizads y ddscrita a la-Secretaria Departamental
de Cultura y Turismioe, con pecsonerta juridica, autonomia administrativa y financiera y
patrimonio indepernidiente. (Aft.1 Dec.1247177; Decreto Departamental 0753 de 2000 ¥
Dectéto Departamental 279 de 2000} ‘

*




Articulo 6. Objeto. El objeto social de fa Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borrero
- gs el de abrir las puertas al universo de la informagion, el conocimiento y la produccion
inteleetiral, promoviendo fa identidad y diversidad cultural, conservarnda y difundiendo el
‘patrimonio del Valle del Cavcd, para-contribair a la formacion de ciudadanos competentes
y participatives, eompremefidos con el desarroflo incluyente de la region y el pafs.
Articudo 7. Fungiemes: Para el logro de su objetd, la Biblioteca Departamental Jorge
Garces Borrero, come instancia del Sistema natidmal de Gultura, cumplira con las
sfguientes funeones deferminadas en sy acto de ereacidn, las goncordantes, las normas
sobre patrimenie cultural, mmentes y‘estimulas a fa oultura temendo en cuehta que les
objetives primordiales de la polifica estata
Patimonie Cultural de la Nagion y zei- -ap.qyo ¥ fe.!' e,:silmulb‘ a ..I;as: person as .co,mum.d,ad.es e
instituciones que desarreller: o promuevan las expresiones artisticas y culturales en los
ambites: Tegales, regiomal y nacionak

a. Adguirir v regibic publicaciones.

b. Editar las piblicaciongs e impresos que a sy juicio retndn calidades culturales y
téonisas v que ademds fomenten los valores literarios, histdricos, peétices, civicos
y en geréral, todds aquellos aspectos que aguilaten el patrimonio cultural
valletaucane, | ,para que puedan ser- difindidos a nivel nacional e internacional.

: : 9s: lite , Exposiciones de arte y en general tedos aquellos
Verito: leglugles que txendan ala axjensnoh de 1a cultura en &l Departamento
T del Vall"e del Gauéa, conforme o dlsponen sus pormas de greaciéh como

elementos 8¢l digloge, el infercambio, la participacion y como expresién. libte ¥
prlmordﬁxal del pensamienfo del ser hurano que comstruye en i conVivencia

@ Recopsl‘ar Vi J:ganzar la informacién necesaria p,a:r’a‘ satisfacer las necesidades de

Ja comuriidad. Er elfa se incerporardn no solo materiales documentarios, sino
« fambléna infermacién sobre [a$ pefsonas, instituciones o grupes que en cualguier
- momento pueden ser retursos de informacion.

e. Sewir 4F Depadaniento del Vialle del Cauca de instrumento consolidador y de
desarrollo de la Red Nacional de Bibliotecds Publicas, con el fin de promover la
créacion, & fomento y €l fortalecimiento dé las bibliotecas piblicas y mixtas y de
fos sewidies complementarios que a través de éstas de presta, mediante la

coordinacidn, piomocion: y desarrolle Jas bibliotecas que conforman la Red

Depariamental, asi somo su enlace con la Red nagional con el apoye de la

~——t

J—



f. Qrganizar conferencias, semmanos exposiciones de arte; proyetein de peliculas

y diaposftivas v demas actos que iendan al fomente de la cuftara en &l
Depaftatnento.

g. Organizar en ferma téenica 1as mstalacmnes glementos: y servicies de Ta
Biblioteca. )

h. Constityitse en depositaria del patrimonio blbhograﬁce hemerografico y
documental del departamento.

i, Estimular gl desarolle clentifico y cultural ¥ contribuif 4l Mmejoramienlo de ha
calidad e iid del Departamentos "

J. SeTVIr de en £} artlculador en actwndades re acrenadas con el fomento;

& la region.

B pmmoomn ¥

k. Fomen ar el habl ter de la lec ura y escntura
|, Demaocratizar el acteso a las fuentes de informacion.
m. Participar &b la fornitlacion de los programas segtoriales ¥ ejecutar la que & la
-entrdad gorresponda. o

;i giecutar, evaluar con Ia Secretaria de Cultura y Tutismo del
licas y promocion de

), la politica departamental de bibliotecas il

nacional y departamental de desarrollo y 1os: programas correspondientes. (Decrelo
Departamental 1247 de 1977, Art.266 Decreto 1222 de 1988, Adt.1,2:8; A2A7.24,57

_ ley 397 de 1 5597, A'rlt 3 Decrefs. Departamentat 1237 de 2003)

Articulo 8. Patrimienio. La Edfidad contard con :lm patr-.imo,rﬁu independiente, consfituide

por:

1. Las sumas que perciba come aperfes per parte del Departamento, los Municipies @ la
Nagian; .

.Las sumas que paicibg por prestasion de-se rvicios: dentre de su objeto social;

>

3. Todos los bienes ¢ derechos que el Departamento: del Valle del aucs, los Municipios
y la Nacion' le cterglier, aporten o asignen & cualquisr Htulo;

4. El products de impuedles, tasas o confribuciones de desfimacion especial que le
sdtrespande al esiablscimiento pablice; .

H

t

5, Los deméas recursos librentente asngnados por enlidades puhlicas, ¥ organizaciones sin
ammo de lucroa la entldad et la forma que:lo determinen los agtos de-destinacion;

lec ura, aendiendo las disposiciones Hacionales sebre la materia, los planes:




"

~r

financieros Gue generen log tecurses diferenies a los aportes
ales y departamentales;

7. Los bienes

musbles e inmusbles de la Bibligteca Départamental Jorge Garcés Borrero
adquiridos-a-cualquisr fitulo y les que se adquieran pesteriormente;

8. Las-donaciones G hagan personas juridicas o naturales nacionales o extranjeras;

9. Los excederites finamcieros que le sean auterizados por el Consejo Departamental de

Polltica Fiseal ¢ qyien haga sus veces, de conformidad een las normas orgénicas de
presupiesto

10. Los dmeros que por cialquier ofra conceptodngresen a la entidad.

Paragrafo. Lanemlgad no podra destiriar sus bignes o recurses para fines diferentes 4 los:
conteniplados ©n 1 Ley, los actes de crqacmn y los estatutes internes. (Art.6*
Dec. 124777, Art.288 st Decreto 1222 de 1986 y el Aft. 16 del Decreto 111 de 1996).

CAPITULO Y

6r ganes de direcelén y administracién

_ MAticulo 9. Direccién y Adminisfracién. La direccion y administracion de La Biblioteca
Iepartame.ntal Jorgm Garegs Barrgro estard a carge de un Consejo Directivo y un
Lnrcm@r{a') General. (472 Ley 489/98, Arl.276 Decreto 1222 de 1986, Art. 8% Decreto
1QATIFTY.

’3.

D’-‘i*recfivo La Bibliotecs Départaniental Jorgé Garcés Borrero
tivo-desiete (7) miembros, infegradospor:

3

5,

Atticido 0. Go
tendr un Consejo

'O

2. El€ecrwacala Departamental de Educacion del Valle del Cauca @ su 4 seeta],

3. Tres{3) representantes elegidos por &l Gebériador(a), con sus respectivos supléentes.

o &
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B

- [os miembros det Cone

_ leyes de la matefia'y las veglamentos internos:

RO

. 4, ElRecle: (a¢ de la Universidad del Yalle; o su delegadalsy
5 Untepresentante de la familia Garcés. | |

Paragrafo 1° JLos delegados dg [as autoridades departarientales y municipales deberan
ser funcionaries del nivél directive o asgsor de las correspondientes reparticiones
adiinistrativas o d& organismos adscrifoy @ vinctlados a sus Bespachas.

Paragrafo 2% B x4 Directora) General de la enfidad asistira 2 las sesiorie§ del Consejo
* Directivo con voz pére-sin velo;

Paragrafo 3°. "En [as reaniones del Consejo Directivo i’él’ﬁd{é asiento igualménte €f

delegado de los trapajadores afiliades 4l Sirdicato ton vez y sin voto: ;

Paragrafo 4° Los miembros del congejo: Ditective o P@dréﬁ recibir henoeraries Por la
asistencia a las sesiones. (AHf78. y 75-Ley 489/98, Art.9° Dec 124777, Art278 y S8
Decreto 1222 de19686).

» ®

Arficulo 11, Galided de los miembros del Consejo Diregtivo. Los particulares que se
designen por la jeisn comp: migmbros del Consejs Diregtive, aunque é;ifer@eﬂ
funeiones pliblicas, 1o adquidren par ese sold heofio a calidad de empleadas ptiblicos. Su
responsabilidad, lo mistio que sos ingompatibilid des & inhabilidades, s& regiran per las
teJa-entidad.

Quienes representert & Gobjeme Departamantal en. &l Consejo Birectivo, som agentes del
Gobernador, de su libfe nomibramiento y-remecion.

‘Los demds miembros del Consejo Directivo podrdn s&r designados para ptefi’odas fijos no:
mayores. dé dos afios [Articule 278 Decreto 1222 de T988).

Articulo 12. Gasfos de desplazamiento miembros Consefo Directivo. El Director(a)
General de la Bitifoleca podra autorizar €] pago de los gastes de desplazamienio,
entendidos éstos &1 valos del transperte por cualguier medie idanes, en que incurran
o Direciive, suyos-lugares fiabituales de. trabajo estén fuera del
domicifio principal ¢ k enlidad. (Artitule-6 Becregio 1486 de 1999).




4. Formular, & propues

Articulo 13. Funef del; Consejo Directivo. Sop funciones del Consejo Directivo:

{a del Directoris) Genéral, 1g politica general de la entidad, los

planes y pmgmm as que, conforme & las nermas de planeacion y presupueste, deben
proponersa pare su incorporadion en fos planes sestarlales v, a fravés de éstos, al
Plan deDesarolle Departamental.

2. Adpplar los esafafes internos d8 Ta entidad y cualquier reformd que a ellos se

introduzea, y sicleilaa aprabacion del Goblerng Departamental.

3. Determingr [ organiZacitn intema de la entidad;, mediante la creacién de las

dependﬁn;clm o unidades adndinistrativas a qué hubiere lugar y el sefralamiento de
SUS: mn‘msn 5. :

4. Adoplar, a ijgiativa del Directorfa) General, la planta de personal ¥ lag
medificagionsy & ka misma y somelera a fd aprobagién del Gebierne Departamental,
1 stjecih @ Tas normas lega,les vigente en materfa de nomenclatura, clasificacion

y remensracion ve los empleos.

5. Adteriza al tepresentants lsgal de [a entidad I3 apfertura dé subsedes.

Aprobat &l anle p rajiecto de presupuests anial deJar entidad.

Y £ -
» -

_ 7. Una vez aphailo el presupuesto por Iz Asamblea Departamental aprobar las

'maedificaciones, en los férminos previstos en 1as normas presupuestales vigentes.

8.

sugere la mentr ciantla, de acuerde con el estatuts de contratacion administrativa,

las. normas orgénicas de presupuesto y fas disposiciones legales vigentes sobre la

.ma:,w,nq

: _,r al Ew clorkad Genaral” para la coniratacion de empréstitos externos g
irefarnors y B wdquisicion de bienes inmusbles, de. senformidad con las disposiciones
enales vigepts - SN

10. Dsfinirla estrusivea tarifaria de los servicios que preste 1aentidad.

Kitprizar al rapresentante Jegal de la éntidad para celebrar Contfates enyo- monto
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48, Darse.su propio .-l".égl?am’ém@—.

por 2 Eukeeionizs

~ i

11. Aprobar las comisiones af extetior de-1os fincionarios de Ia entidad:

12, Formular, a propuestd del Ditgctorta] General, la politica de mejoramiento confinue

., de la entidad, asi como lps prograimas orlentados a garaniizar €f desarrollo
adminisirative de la gntidad.

13, Controlar & funcionaniiento general de a enfidad y verificar su confermidad con fa
palitica adeptaga:

14, Conoger de o evaluacmnes semestra!es de ejecum@n presentadas por la
adminisiracion go la ede”ad

15. Infermar pesnodtcamente a los servidares pubhccs ¥ Ta comumdad €n general sobre
las detisiones adepladas y los resaftados ohtemdas en la glecucion de 1331 planes ¥
pregramas. )

16. Giear €nsu sena comisiones o comités para {rabajos o estudigg gspesiales.

17. Delegar funcidnes especificas en el Dirgctor]a) Genaral

-~

19, " Ejarcer las devnds Tunmcmes gue e sefiate 1a.4_‘ey ¥ los estatutos internes ¥ las due le
sgan delegtams por auferidad compstente. (AH.11° , 14 3 20 Decreto 1247177,
Arl. 262 v 305 Becreto 1222/86, Ar.76 Ley 489/98)

, @ .e,ﬁ.rm n su pre,sivdénte(’a) La mnvmamna Hebera haeerse cﬁm Bna*
antelaclr 3 mwmma dw tres (8) dias calendario pard ¢l ¢aso deseslones qrdinatias y de un
(1) dia habil cuandn se trale de sesienes extraordinarias, con indicaciones del orden def
dia.

r

Parigrafe. En las. ssaniones exiraprdiratias, solo podran abordarse les temas que hayan
lados-enlx respectiva convpeatora. (At 12° Des. 1247177,

e ey
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. Articlo 5. Invitatss a fas refnlones del Gonsejo Directive. §

| Consejo Directive el

‘Piresior!s) Ganerel de la eridad podran mdlar a Sus reunjones, sif dereche a Voto, 4

qualquier funcionaria ¢ lagn fidad y los particularss gue se sansidere neoesario can el fin
de informear G ggzaz;ie-gxm ar sotirs femas especlficas.

Artisile 16, Quatia deliberatotio ¥ decisoris, Bl Gonsely Directivo daliberaré con fa
presencia s par lo mends CUAD (4] d& sus miembros § podré declilr vilidamesfie con la
mayorls nbsolufs 49 log gelstentes. Ep coso dg gue exista smpate para iomaf Una

datisidn. = vate dedisprls sars de quien [resida fa reairidn del Conseio Birestiva.

Mrtfcule 17, Libro dg astes. 14 devisionas ¥ Befibsraclones dg los miembros del
Gonsejo Birective se dejara caftstangia en & fibro de actas y bada ria 48 gllas deberd ser
firmada pef quign presida ‘4 respectiva Sesign § et Secretarioiak ¥ las coplas serar
expediss por o Seerpiariala), (An 45 Dot L4TITH) ’

Artlotly 1. Acios 4ul Gonselo Directivn. Las degisiongs del Gansejo Directiva se

- deominarht Azhbrilos ¥ debenén {evar I firma de 50 Presidente(a) y Sectefariofak.

| 68 aouerdps bedgErathn Bn-orsn tenseentive con indigacton Hel dia, mes'y afa en &l
qire s expidan y estRran bajo 12 custodia de) Sectetario{ss del Consejo Directive,

Artig_ma 18, Hr@g?‘ﬁﬁ?@mmﬁﬁg-y Sacratariola) del Consefo Directive, El Seoretarioiat de
- Guliurs p Turiems dek Depariamenio o su delepadaa) actugra OO Presidenteia) del

Conzajy Dieelbr,

B Diteetorz de B awided, & gulen haghs sus veees, actuard comé Secretdriglal del

‘Eobselp Diredive,

Paragtalo. Cugnie por diguna raZan no asistiere =l Presidenfeta] a utia reunitn

~grdinaria 6 BRiran po b, Gard sus vedgs déntra de e misma ¥ solo par ésta el miemhrd

def Conrjo Hireclive que sea psuogida parg ol efesta de gnles los mismbras asistentes a
tal reuni, Pel hechs se dejard sanstancia er 8l Acta respeciiva para su validez.

Atiouly 20, REesentacion legal. la feprasentacion  legal de La Biblioteca
Departamantal Jorge Gances Bowero esth 3 oatgd da up Diregtor{a; Beneral, quien 85

*
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agerite del Gobernadoral, de su libre nombramiente y remocion. (Att16® y 17°
Dec. 1247477, Arl.275 Decreto 1227 de 1986y Ley 489/98 ArLTY y 78)

aquellas *fun " .
que Ao se. hallsh _xpresamente atribuidas a otra aut@rldad y-en espxédlal las sn’gmentes las
cuales ejersera-déntro del marce Jegal y-estatutario vigente:

1. Levarla reprasentacion legal de [a entidad y constifuif apederados especiales pafa
la representacian judicial y extrajudicial de la misma.

2. Sométer a apsabacion det Consejo Direstivo la polifica general, planes y programas
de fa entidad.

)

estructura y ¥ .anta de‘ personal con sy, e}ecucnon a las notmas sobre’ nomenclatura
clas.l‘ﬂc;‘a.g.lpn remuneracion de los emplegs: .

" 4. Presentar paid estydie” y aprobasion del anse}e Direclive €l anteproyecte de:
p,neslzx;ptaleﬁﬁ. ’

»
€

5. Ejecutar fas 'UL*"‘J"'I@heS det Consejo Directivo y diciar los acles xadmlmsjrat 5 qlig
" le corsespand .. '
6.  Dirigir, eoadinar, vigilar y controlar fa efecucion de las funclones, planes ¥
programas do 14 entidad y de su personal, dentrd de una congepcidn participativa de
la grastion. ' '

7. Establecer oliticas y normas para asegurar el desarrello de progesos que permitan
avaluar y gontrsler gl qumplisiiento de las téspensabilidades propias y defegadas a
los seivideres giblices.
8. . Administrar (e bignes y recursos que constituyen el patrimonio de la entidad y velar
" porlacorrecis aplicacion de oS recursos y la.debida ufilizacin de los bieres.

5 ket TR ¢
9. . Celebrar en «mmbre dé la Bibliotesa los actos ¥ contratos, pecesarios “para &l
cumplifiiient 42 su ebjelo y funcienes y solicifar Agtorizacion al Conseje Directive
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bisgueda penranen

41@“

sobre Jps: gonfratos, convenios ¢ negoelos cuya cuantia exceda la suma que este
determine: * :

Goordinar ¥ welar gor el buen resayde de los recursos, ejercér el comtrol
adm‘mdtratwe afa ejecucidn presupuestal y ordenar el gasto de faentidad.

Noin brar y rersovsr el personal, efectuar los traslades, ascensos y remociones cen
arreglo 4 las riopmas vigentes.

Ordenar ef esiricle: cumplimiente de las pormas vigentes de administracibn de
perﬁona y dicey tas disposicienes necesarids para su administraoion.

Crear y organizar, con caricter permanente o transiterio, grupos internos de trabajo

y ét’éatéfhwzima«r Y5 tareas que deberdn camplir.
los mu'gD‘Si de fa p[‘anta g’l@bﬁ] de petsenal, dg dcuerdo con la egtructura,
dis 88 o organizacin I sis planes ¥ programas.

Digtribair
tas ngeesid:

Pramover ¥ orlesar programas de capacitacion téenica para funcionarios de la
entidad en Bréds afines -al objeto de 1a misma, para estimular la {ncorporacion de
fitevas leenciogias, métodos de trabajg, conceptes de reingenierfa v calidad en
& -de\u;n alta rendimigfito empresarial.

Z

,t,

Ordenar €f fmite de tode Jo relacionado con el alorgamiente de comisiones al

“exterior derJos uncionafios de la-entidad, previd aprobacion del Gonsejo Direetivo.

Didair con fo ralxdionade con el control inferne y control fnterne disciplinario de la
gntidad y &jgé e la segunda ipstancia de lgs procas,o;s‘ disciplifiarios.

- £

1 E r

Gorvorar al Conssjo Diredtivo y asistira sug sesiones ordinarias yrextraorcf inarias.
Rendif af Corz gk ;ne,ch\,ln fos informes que Ie sgan $olicitados.

Presentar df Sobarnadon+, @ través de la Seéretaria Departamental de Cultura v
Turisme, los .zicrmes gengrales ¥ periddices: o particulares sobre las actividades

desafoliadss, & dtuacion general de (g entidad y las medidas adoptadas que
afecten la polics general de gobierno.

10
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21. Delegar funcignes en otros niveles de fésponsabilidad cyando ello e requiera y §in
perjuicio. d& tecsutir estas: funiciones cuande lo-crea conveniente.

22. Adoplar el mcm ial especificerde funcigrés y.competensias laboralés,

x

23. Ejercer ‘l,a-si demias [urciones que le sefiale |a Ley y sus reglamentos, los estalutos
internos y aquzilas que e sean delegadas por &l Gonssjo Directive.

(Aft.18 Dec.1247177, Art.284 D.1222 de 1986, Ley 489/98 Arta78 Art,305 B,1222 de

1986 Ley 87 de 19%7%)

Arficulo 22», hﬂf@.f gl Dlre.ctom‘ Gemerdl. Los actos § désisionss del Direstorts:

General, ' de las funcioned dsignadas per Id Ley, les presénies

estatutds y acuerd o dal Consejo Directivo, se denominaran Resoluciones § 86 nameraran
,,,,,, ssda afio, con indicacién de la fesha en que se expidam. Su

consefvacion y oysdia estara a cargo del Secretariofa) Ejecutivéta; de su Despacho o

quien haga sus vecus.

Articulo 23. Posesidn de los m‘ig&mﬁbrb.’s: del Comsejo Directivo y del Directorts}
General. Log mienibigs del Conseje Directive y el Diréctor{al General se posesionarin
ante el Gobernador{ak. o su dalegado! 2). (Art.28 Dec. 1247/77)

Articule 24, Callcl‘ L responsabllldades, mcomp‘ahbﬂld‘ad&s e mhabllldades de los
_ miembros &l Can: 3 Directive y el Director{a) General. Los, partieulares mienbros del
Consejo Direclive wunque ejercen funcighnes pliblicas, fo adquieren por ese solo-hegho 1a
calidad de empleades pliblicos. : ‘ ‘

# & T
.oE . -
» T

-

Los miembros dél Gsasejo Ditectivo v &l Director(a) General deberdn #ednir los requisites

exigidas en las mornas legales v estaran Sujelgs a lds reSponsabilidades, inhabilidades,
incompatitilidades v régifen disciplinario sefialades en la Constitugion ¥ la Ley, en
espedial las eslipus Jz 50 el deerelo ley 128 de #1976, la Ley B0 de 1993, el-Cadigo
Disciplinasio ﬁ?n:ic;:f' » 1o demds normas concordantes que las modifiquen, adivienen o
sustituyan. :

(Art.10° Dec. 1241/1 7, A7 ¥ 79 Ley 489198, Art.25y 53 Ley 734/02, Art. 34 Decreto Ley

1221186, Decreta Luy 735 de ZOOa

o
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_ GAPITULO [N
Esftrivetura orgénica y régimen juridico

Articulo 29, Estriicitix Orgénica. La estructura de la Biblieteca Departamental Jorge
Garces Bourero sem p ques‘ra por €| consejo Directive y adopta mediante decreto por el
(la) ] d;rendo las fieeesidades de: [a éntidad vy 1as peliticas del Gobierno
| azacidn y funclonamiente de entidades piblicas, la €ual serg
flexibte, ';@ermfiﬁg@gj@ ae[ z@u;m;glélm’lgmr@ de 188 Tunciones establecidas en la Ley de manera
eficaz y eficiente, fundada en una visifn y prineipios eo mparfides, promstord del trabaje en
la mn@vamon,, el compromlso y la responsabilizacion y coherente

; «.Gobrem@ Departamental en materia

tunclonies adminjstrativas: son gctes administrafivos sujetos al
o mgr@e’mmaqeo en & Codigo Contenciose Administrativo y demés
Jaermas cg}-ta .Fagn.

fiey 48995 AL, 064 Art:53 Dicrefo Ley 1221/86)

3

g &Uje aran a las'drspg, ] _e's del estatut'a general wgente de
tiva g6 las entidddes estafales ~Ley 80 de 1993- y deméas

normas que Ia m

‘-'fstal, La entsdad tendra un sustema de presupuestacion
puesto y las normas

que lo regllq.menten iu,,,.el,. fen o sugt,.uyan (,E)ecret@ 111 de 1996) Ordenanza 068 de
1996 medianta ki s 8 Apmieba ef estatute y las demas normas que lo complementan, o

¢ j coactiva, La entidad’ tiene jurisdiccién ceactiva para hacer
exigibles & & sl i favar, de acuerdo eon Jas normas establecidas para las
entidades 5 ok ,:d;esn feritoridl, en l6s férmints de las dispesiciones vigentes
sobre Ia mqtena iLe p #5198 Art:80, ArLBB, 78y 252 CCA.). .

Articule =
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Régimen de persanal

Articulp 89, Clasiicacifn de ]os servidores puhlwos« Para tados los efectos legales
las personas qug oresten sus servicios a la Biblictesa Departamentsl Jorge Sarcss
Borrero tendran el ¢aractsr de efipleados piblices del drdén departamental y su régimen
sera el previsto en las disposicionss legales y reglamentarias aplicables a este fipo de
servideres. (At 147 , Decrslo Ley 1222 de: 1986 Art.233),

&8 e

Articulo 31. ) Régimen salafial V presfacional. Los Em'p}l@za‘dg:s publicds de entiddd
Biblioteca * Departauental Jorge . Garcés Borrers esfarén sujetes. al régimen de
nomenclaura y ¢'asdicacion de empleos dispuests por la Ley ¢ autorizado per ésty, & las
d:sposlcmnm; gue sn rateria salaral dicte la Asamblea Departamental para sus
ices y = las diSposiciones previstas en fmdteria de. prestaciones sosiales

que dlcte ei G‘ob1 BEH namona[ ¥l desarr@ﬂo de ]a. .Ley 4ﬂ zda 1992 e aquellas que las

r\q

Articulo 2 F{Egﬁ: res rlnsclplmano Las empleadoes: piiblices de entidad estan sujetos dl
régimen. discipl » previste €n el Godigo Dilsclp!mane Unico ¥ demds normas gue lo
- moedifiguen o adicisugn. (Ley 734 de 2002].

<

GAPITULO V
Sistemas.de control

F ElL eontral fiscal de la BJbuefeca Departfamental Jorge
~ssnnds a ls Gontraloria Departamental del Valle del Causa y la
‘lowa be»,ne b de la Replblica § s¢ hard en forma posterior y selectwa y €n les
0§ 28 pof la Leys Jes decteles reglamentarios y demis disposiciones
7 'L_._ey, 142 g2 1994 yLey 670 de 2000).
;,, e B3

Articulo 34, Gonial Interno. Ld Biblioteca Departamental Jorge Garcés  Bomero
establecers wn gisizma de Gontrol internd. y disehara lo§ msirumentes neeesarios para

VIQentes tArt21 :Du‘ 12477

i3
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tle su gesu@ y, B
fre 3 13 607 ik
rendlmo,n nithlice e - "t'@mas KAr 10‘3’ y 270 G‘-P Art 32,x;;e‘y 489 de 1998)

. CAPITULO VI

Disposiciones varias

Arffculo 35, VLgen . [ o5 presentes estatitos, Tequ[eren para su validez, la.p probacion de
{la) Goberna 7 sl Departavente, pars la cual deberan enviarse una vez aprobados
por el Censeja B 5 Despacho dé la Gobernacion del Valle del Cauca, rigiendo a

partlride fa f’ema «2-50 pubhcamén deroganda el Acuerdo 12 ;d‘e 2003 ¥ Ias demas

_ pusL lQUESE Y CUMPLASE
‘ Lrdo g $aoivgo de Cali @ lgs ochio {8 ) dfas del mes de Enero de 2009.
PATRICIA ALAEDDINE AZBA
Secretaria del Conséjo Directivo
) ’ ’ o

O
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gasamlizar que fas aclividades de Ta-enlidad, a8l camo of sjerticia de {55 luntiones a CArgo
de sus servidores, se cifidan a o8 atlfculos 209 y 269 de lz Corsusion Palitica y las
norids legales y téglomeniofias que las desarolle. (Ark208, 288 £,  Ley B7/3).
Arficulo 35, Reapa,nsaabﬂmacmn y cobtrel Secidl, Ld Bibfiotssa Dexaa&@anwma’f Jorge
Gancgs B@rrera adelaniard las acciones necesanias ten' 6l obigle de woluctar a-las
cludadancs arganizacienes: de la soxletiad Gl b f pluneacion, & gjeciicitn y evaluagitn
de su geslién ¥ eslablecard: mesanismos {qﬂa perniilan GaranliZar 5y spensabilizacitn

frente @ la comunidad.  Pafa ello, comn i, deberd anuaiienle slecluar una
rendigion plblica de cuentas. (AL 103 y 278 CF ANLA2 Ley 489 da 1998),

‘ Cc © . Pamfmewm 0
o »u E;spasicﬁonezsvanaa ’

i Articulo 836. Vigencia. Los pr@senres gslatufas, retuleren para su validez, la pmbax;gan de
. {ia) Gobermador () dik- Bap,arlamenic, para Ta cual deberfin enviarse una vz aprobados
O ! por &l Cofisejo Direclive @l Despachy de la Gahemaaiim el Vells del Cauzs, rigiendn a
) . partir de Ja Techa.de su publicacion, derogande e Avusrde 12 de 2003 ¥ lis demds
dispositiones; que la 5&‘»311 mnhams {Lileral B) At 282 Decrefs 1227 de 1986, Arld3
CeAY. - ‘

-
s

E . - BLIQUESEY EUMPLASE ,
Uado en Sm‘ragg de Gali 2 los oche (8 § dlasiiel mes da Enera de 2009.
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

"I.Lx o st Secrefaria de Cultura

) %\:’ S
b,

COMPLEMENTO AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO .
NUMERO 1.240-13.03- ©o52_ .

CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA-SECRETARIA DE
CULTURA Y LA BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO.

Nombre de la Dependencia: | Secretaria de Cultura del Valle

Nombre del Ejecutor: BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO
Identificacién: NIT: 890.393.039-9 ) ’
Representante legal: MONICA ALEXANDRA PERLAZA OCHOA

Identificacion: CC: 34.605.175

Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS BASICOS Y COMPLEMENTARIOS
QUE PRESTA LA BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO
EN EL VALLE DEL CAUCA.

Meta: MR10302002. Incrementar al menos en el 3% el nimero de personas que acceden
a la proteccion y promocion de los derechos culturales, por cada afio de gobierno,
MP103020200215Asegurar la prestacion de los 18 servicios que presta la biblioteca
Departamental Jorge Garcés Borrero para el empoderamiento ciudadano, como
pilar de la comunidad en la transformacién de los individuos y realidades sociales.
MP103020200216 Capacitar al 100% del personal de la red departamental de
bibliotecas publicas del Valle del Cauca como apoyo al desarrollo socio cultural de
sus 42 municipios.

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. Aunar esfuerzos administrativos, financieros y técnicos
para ejecutar el proyecto denominado: Fortalecimiento de los Servicios Basicos y
Complementarios que presta la Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borrero en el Valle
del Cauca.

CLAUSULA SEGUNDA. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONVENIDO: La ejecucion
del proyecto descrito comprende la ejecucién de los programas y proyectos conexos al
Plan de Desarrollo Departamental 2020 - 2023 “Valle Invencible” y al Plan Institucional.
De manera especifica la ejecucion de [as siguientes actividades: 1. Promocionar la lectura,
la escritura, la oralidad, la cultura y la ciencia a través de la Biblioteca Departamental Jorge
Garcés Borrero como herramientas de desarrollo personal y construccién de paz.2. Contar
con un acervo promedio de 150.000 documentos, un promedio de 600 puestos de consulta
simultaneo y para consultas cerradas, especializadas y de investigacion igualmente
contar con un Fondo Especial con un acervo promedio de 10.000 documentos. 3. Contar
con un espacio dotado con equipos y personal suficiente para realizar el procedimiento de
préstamo externo de libros, 4. Brindar asesoria y orientacion a los usuarios en la bisqueda
de informacion e infoormacion solicitada. 5. Realizar la formacidén como promotores de
lectura y escritura a personal de las bibliotecas publicas municipales y/o docentes de
instituciones educativas. 6. Realizar visitas guiadas y/o Encuentros académicos
consistentes en un recorrido que se realiza por los diferentes espacios de Ia biblicteca, a
los usuarios con el objetivo de incentivar, formar en blsqueda y consulta de informacién,
conocer las colecciones bibliograficas, programacion cultural, derechos y deberes y del
disfrute de! fomento a la lectura. 7. Permitir el acceso a la informacién de la localidad v el
territorio, mediante la gestion y promocidn de la informacién generada en las comunidades
y ia implementacién de acciones de formacién y didlogo para fortalecer el ejercicio de la
ciudadania. 8. Contar con la programacion de eventos y actividades periédicas que hacen
parte de la programacién cotidiana de la Biblioteca, ademas de una programacion eventual
segun la época del afio y segin evenios pactados con entidades del sector, como Cine,
Exposiciones de Arte, Presentacion de libros, Centro de Interés entre otros. 9. Llevar a
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Secretarfa de Cultura

cabo las estrategias requeridas con el fin llevar sus servicios a espacios no
convencionales, con actividades como: Lecturas étnicas en resguardos y comunidades
indigenas y afrodescendientes, Bibliobis, Exposiciones itinerantes de fotografias
patrimoniales del Departamento que salen a diferentes espacios del Valle del Cauca,
Actividades de promocién de lectura en entidades educativas y hogares del ICBF de
acuerdo a solicitudes recibidas, Picnic literario. 10. Contar con computadores distribuidos
en las diferentes salas de consulta para acceso a los usuarios, con un tiempo limite de
uso de 1 hora para mayor rotacién de uso del servicio. 11. Liderar programas reconocidos
a nivel nacional tales como Postre de Cuentos, Lectura Cura, Leer libera, Arrullo de
palabras, Tertulias literarias, clubes de lectura entre otros. Diariamente se realiza lectura
a viva voz en la sala infantil con la "Hora del Cuento”. 12. Contar con un espacio que
cuenta con personal y equipos de alta tecnologia para atender a los usuarios para la
implementacién de los siguientes programas: Abuelos blogueros, Informatica bésica para
adultos mayores e Informética Basica, asi como MakerLab, lugar en donde se estan
desarrollando talleres de co-creacion, corte laser entre otros.13. Desarrollar actividades
tales como, observaciones celestes especiales que se desarrollan segun horario de las
proyecciones de los fenémenos y Semilleros de astronomia.14. Talleres de formacion
artistica y cultural, tales como las vacaciones recreativas, cursos de cocina para nifios,
mandalas, lego, yoga, entre ofros.15. Contar con el servicio de casilleros para que todos
los usuarios puedan guardar sus pertenencias al momento de acceder o tomar uno alguno
de los servicios en los horarios de servicio de consulta bibliotecaria.

CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONVENIDO. - 1)
Garantizar [a evidencia de la poblacién participante en las actividades del convenio, para
lo cual deberz disponer de los medios que facilite su verificacién, a partir del mecanismo
que defina la Secretaria de Cultura (ficha de caracterizacion, listado de asistencia o calculo
de aforo seglin la naturaleza de la activacién cultural). 2) Garantizar acciones que
evidencien la sistematizacion en lenguaje de impacto (mirada antropoldgica o
sistematizacién cualitativa de experiencias significativas). 3) Disponer de la utilizacién de
herramientas tecnolégicas (plataforma o similares) para la captura de datos que permitan
el analisis estadistico (sistematizacion cuantitativa) y la gestion administrativa del proyecto
en su fase de preparacion. 4). Administrar, coordinar y suministrar la logistica requerida
para realizar cada una de las actividades descritas en el presupuesto del presente
convenio a fin de lograr el cumplimiento del objeto contractual. 5) Aportar al servicio de
este convenio su infraestructura fisica y administrativa. 6) Llevar a cabo la coordinacion,
divuigacién y ejecucién del proyecto de la mano con la Secretaria de Cultura del
Departamento del Valle del Cauca. 7). Presentar al supervisor informes de avance de la
ejecucion del convenio en el que se reporte la inversién de los recursos del Departamento,
sobre las actividades realizadas en cada proyecto con sus respectivos soportes y los
resultados obtenidos, asi como también un informe final elaborado de acuerdo con los
requerimientos técnicos en medio impreso y magnético y en formato audiovisual con los
resultados definitivos del convenio. 8).Garantizar el reconocimiento de la imagen
institucional de la Gobernacién de! Valle del Cauca ~Secretaria de Cultura del Valle del
Caucay los créditos respectivos, en los medios utilizados para la difusién de los proyectos
descritos y durante la ejecucion de los eventos programados. 9). Concertar con la
Secretarfa de Cultura del Valle del Cauca, el cronograma. 10). El Convenido debera abrir
una cuenta de ahorros o corriente de destinacién especifica y tinica para el manejo de
estos recursos, las cuales no estan sujetas a embargos y/o aplicacién de medidas
cautelares de ninguna indole, toda vez que los recursos son propiedad del Estado. 11).
Llevar una cuenta contable independiente para la ejecucién del presente convenic
interadministrativo. 12) Soportar la destinacidon los recursos recibidos con sus
correspondientes soportes legales-y presentar los informes contables al responsable de
vigilancia y control del presente convenio, que sea asignado por la Secretaria de Cultura.
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13) Cumplir con las obllgacmnes tributarias, fiscales'y paraf‘ iscales y .demas que sean
inherentes al presente convenio. 14). Realizar los procedinientos administrativos que
demande la ejecucion de las actividades a desarrollar que se encuentran.dentro del objeto
det convenio. 15) Administrar y ejecutar los recursos -que aporta el departamento para
cada evento en los municipios. 16) Presentar informes al Departamento sobre la ejecucion
de los recursos aportados cumpliendo los requisitos exigidos, con sus respectivos
soportes, fotograficos, financieros y administrativos en cumpllmlento del objeto
contractual. 17).Delegar por escrito la persona enlace para la ejecucion de este Convenio
al interior de la Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borrero.18) Contar con zonas de
acceso y los espacios para la acomodacién de las personas en situacion de movilidad
reducida, en los diferentes momentos y escenarios de las actividades programadas (si hay
lugar). 19) Mantener al dia &l pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones, ARL y aportes parafiscales y garantizar que todo el personal
subcontratado cuente con seguridad social integral. 20} Las obligaciones que se deriven
del presente CONVENIO deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de
tal manera que se garantice el cumplimiento de los objetivos especificos y generales del
proyecto.21).Atender los requerimientos que imparta la persona encargada de la vigilancia
y control, tendiente a la buena ejecucion del objeto convenido 22) Garantizar el aporte de
contrapartida de cofinanciacién. Las demas. principales o accesorias que surjan del
desarrollc del objeto contractual. .

CLAUSULA CUARTA. PRESTACIONES SOCIALES: De conformidad con el numerai 3
del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en ninglin caso la presente contratacion, generara
relacién laboral y por consiguiente, el CONVENIDO no tiene derecho a reclamar al
Departamento del Valle del Cauca ningln tipo de prestacion, de tal manera que la Gnica
retribucién con motivo de este compromiso es el pago de los honorarios pactados. Asi
mismo, aplicara para el personal que este emplee para el desarrollo de las actividades
encomendadas.

CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. 1. Expedir el registro
presupuestal. 2. Concurrir a la suscripcion del acta de inicio. 3. Verificar el cumplimiento de las
obligaciones del coniratista frente al Sistema de Seguridad Social integral y Parafiscales para la
realizacion de cada uno de los desembolsos derivados de Ia contratacion. 4. Apoyar y colaborar
en todos los aspectos que sean necesarios para el buen desarrollo y ejecucion del convenio. 5.
Vigilar, supervisar y/o controlar la ejecucion idénea y oportuna en la ejecucion del convenio. 6.
Desembolsar al ejecutor las sumas estipuladas en el convenio, en la oportunidad y forma alli
establecida. 7. Adelantar los tramites pertinentes que conlleven a la liquidacion del convenio en
los términos legales establecidos. 8. Las demas que sean de la naturaleza del convemo se
requieran y que resulten del desarrollo y ejecucion del presente convenio.

CLAUSULA SEXTA:.PLAZO: El plazo del presente CONVENIO serd desde la suscripcion del
acta de inicio hasta el 30 de julio de 2023.

CLAUSULA SEPTIMA: VALOR, FORMA DE DESEMBOLSO Y APROPIACION
PRESUPUESTAL: E! valor del CONVENIO es de DOS MiL SETECIENTOS CINCUENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($2.750.000.000), incluido lmpuestos tasas y contribuciones a que
hubiere lugar los cuales , el cual se hace por aportes de la siguiente manera: A. APORTE
DEPARTAMENTO DEL VALLE: por la suma de DOS MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS

M/CTE ($2.500.000.000), los cuales se encuentran amparados con la sxgmente informacion
presupuestal:

]

VALOR A . .
coP FECHA | VALORCDP | JALORA APROPIACION PRESUPUESTAL
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3500008758 | 13-01-2023

$500.000.000

ITEM 1:
1-1001/1114/2-320202008/3610302020020000/P136-
101849/171/01/21

$2.500.000.000

$2.000.000.000

ITEM 2.

1-1001/1114/2-320202008/3610302020020000/P136-
101849/1/1/01/22

El aporte del Departamento debera sujetarse a las siguientes lineas de presupuesto:

Hliipival
“{'/Apropiacid

fivalo

¥

Servicios bibliotecarios de
consulta. Se cuenta con un
acervo promedio de 150.000
documentos. Con un promedio de
600 puestos de consulta
simultdneo y para consultas
cerradas, especializadas y de
investigacién se cuenta con un
Fondo Especial con un acervo

promedio de 10.000 documentos.’

420.805.080

420.805.080

PI36-101849/1/1/01/21

Préstamo externo. Se tiene un
espacio dotado con equipos y
personal suficiente para realizar el
procedimiento de  préstamo
externo de libros, el cual, se
realiza mediante el programa
sistematizado KOHA bajo la llave
del saber. Estos -los préstamos-
se realizan de manera inmediata
con entrega maxima de 15 dias,
con posibilidad de prorrogar el
tiempo. Se «cuenta con un
promedio de 110.000 documentos
disponibles de préstamo.

188.203.880

188.203.880

' PI36-101849/1/1/01/22

Referencia. Se brinda asesorfa y
‘| orientacién a los usuarios en la
bisqueda de informacién e
informacién solicitada. Todos los
bibliotecarios son competentes
para realizar este servicio.

34.462.295

34.462.295

PI36-101849/1/1/01/21

Formacién de usuarios. Tiene
como objeto formar al publico en

recursos  ofrecidos por la
Biblioteca Departamental Jorge
Garcés Borrero y la Red
Departamental de Bibliotecas
Plblicas del Valle del Cauca
usando estrategias para la
apropiacidn del entorno
bibliotecario.

.|general en el uso éptimo de los.

268.964.928

268.964.928

P136-101849/1/1/01/22

Informacién local. Un servicio
por el medio el cual los usuarios
pueden acceder a la informacién
de la localidad y el territorio,
mediante la gestién y promocién
de la informacién generada en las
comunidades y la implementacion
de acciones de formacidn vy

34.462.260

32.232.625

PI36-101849/1/1/01/21

2.229.635

Pi36-101849/1/1/01/22
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didlego para fortalecer el gjercicio
de la ciudadania.

Programacién cultural. Se
cuenta con programacion de
eventos y actividades periddicas
que hacen parte de Ia
programacién cotidiana, ademas
de una programacion eventual
seglin la época del afio y seglin
eventos pactados con entidades
del sector, como Cine,
Exposiciones de Arte,
Presentacion de libros, visitas
guiadas, entre otros.

418.274.306| 418.274.306 | PI36-101849/1/1/01/22

Extension a la comunidad. La
Biblioteca Departamental Jorge
Garcés Borrero sostiene
estrategias en la busqueda de
llevar sus servicios a espacios no
convencionales, con actividades
como: El Bibliobus, Picnic Literario
vy Exposiciones itinerantes de
fotografias  patrimoniales del
Departamento que salen a
diferentes espacios ‘del Valle del
Cauca.

179.061.903| 179.061.903 | PI36-101849/1/1/01/22

Acceso a internet. La entidad
cuenta con computadores
distribuidos en las diferentes salas
de consulta para acceso a los
usuarios. Cada equipo tiene un
temporizador, el cual es
controlado desde el equipo del
funcionario encargado de cada
espacio. El tiempo limite de uso es
de 1 hora para mayor rotacién de
uso. del servicio.

171.379.900| 171.379.900 | Pi36-101849/1/1/01/22

Promocion de lectura. Lidera
programas reconocidos a nivel
nacional tales como Clubes de
lectura, veladas poéticas entre
otros. Y diariamente se realiza
lectura a viva voz en la sala
infantil con la "Hora del Cuento”.

314.524.619| 314.524.619 | PI36-101848/1/1/01/22

10

Alfabetizacion digital. Se
cuenta con un espacio que cuenta
con personal y equipos de alta
tecnologia para atender a los
usuarios, se tienen
implementados los siguientes
programas: Abuelos blogueros,
Informdtica basica para adultos
mayores e Informdtica Basica.
También se tiene el Maker Lab,
lugar en donde se estan
desarrollando talleres de co-

creacién, corte laser entre otros.

104.227.020| 104.227.020 | PI36-101849/1/1/01/22
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Observatorio astrondémico. Se
desarrollan actividades como, por
ejemplo, observaciones celestes
11 |especiales que se desarrollan 151.938.348| 151.938.348 | P136-101849/1/1/01/22
segin horario de las proyecciones
de los fendmenos y Semilleros v
Conferencias de astronomia.
Talleres de formacién artistica
12 y cultural. Tales como talleres de
plastilina, arcilla, pintura, teatro,
musica entre otros.
Casilleros. En los horarios de
servicio de consulta bibliotecaria
se cuenta con el servicio de
43 | castlleros para que tedos nuestros
7 lusvarios puedan guardar sus
pertenencias al momento de
acceder o tomar uno algunc de
nuestros servicios.

73.779.453 73.779.453 | PI36-101849/1/1/01/22

77.416.008 77.416.008 | Pi36-101849/1/1/01/22

iSubtotai|2.437.500.000]

‘Estampilla’2,5%] ‘.. -62.500:000 [

B. APORTE DEL CONVENIDO:

El Convenido aporta como (contrapartida de cofinanciacion) en especie el diez por ciento (10%)
del valor del aporte del Departamento, que esta constituido de la siguiente manera:

Elaboraciéh de piezas informativas digitales para difundir el Archivo’ 120.973.320
Fotografico y Filmico del Valle del Cauca -
Procesos técnicos del material bibliografico v documental 129.026.680

T 250000000

A suvez, el aporte de la BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERDO, consiste
en su infraestructura fisica, administrativa y \&cnica traducida en utilizacion de espacios publicos
alrededor y propios de la biblicteca lo cual no hace posible el valor de Ia estimacion de este aporte
y todos los que demande el objeto contractual. ’

El DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA desembolsar4 las sumas pactadas asf:
1. Un Primer Desembolso Parcial por el 40% del valor total de los componentes del
convenio a la presentacién de informe en el que se detalle: A) Plan de trabajo y
cronegrama. B) Al compromiso adquirido por la Biblioteca Departamental Jorge Garcés
Borrero para la ejecucion de actividades con una ejecucién del 40% del Gonvenio. 2. Un
segundo desembolso parcial por ef 30% del valor total de los componentes del convenio,
previa presentacion del Informe de avance del 70% técnico y financiero e informe del
supervisor sobre el cumplimiento a satisfaccién debidamente soportado con las evidencias
fisicas, contables y fotograficas por parte del contratista y avalados por el supervisor. 3. El
desembolsos final por valor del 30% del valor total del convenio previa presentacion del
informe final técnico y financiero por-parte del contratista y avalados por el supervisor,
frente al éjecucion de un 100% de las actividades convenidas consolidadas.

Pigina 6 de 13




» DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

& Secretaria de Cultura

Dichas sumas serén exigibles previa presentacion’de: A) Presentacién por del Convenido
del informe de avance de actividades, en lo técnico y lo financiero adjuntando los debidos
soportes en sujecion a los medios de verificacion aqui previstos para cada una de las
actividades, los cuales son objeto de revisién para otorgar. visto bueno y ‘aprobacién del
informe por parte del supervisor del CONVENIO. B) La factura o cuenta de cobro de los
servicios efectivamente prestados con las especificaciones establecidas en la clausula del
CONVENIO. C) Copia de las planillas de pago de la seguridad social integral (Pension,
salud y riesgos profesionales). D) Certificacion de recibo a.entera satisfaccion de los
servicios prestados y que constan en Ja factura y/o. cuenta de cobro, expedida por el
supervisor o interventor del CONVENIO.

APROPIACION PRESUPUESTAL: EL DEPARTAMENTO desembolsara el valor del
" CONVENIO con cargo a la siguiente informacién presupuestal:

cop FECHA | VALORCOP | ALORA APROPIACION PRESUPUESTAL

REGISTRAR
TEM 1:

$500.000.000 | 1-1001/1114/2-320202008/3610302020020000/P 136-
3500008758 | 13-01-2023 | $2.500.000.000 101849/1/1/01/21

ITEM 2:
$2.000.000,000 | 1-1001/1114/2-320202008/3610302020020000/P|36-
101849/111/01/22

PARAGRAFO [: el CONVENIDO sélo tiene derecho a los emolumentos expresamente
pactados en esta clausula. Por tanto, no podré reclamar el pago de prestaciones sociales
por este concepto ni el personal que este emplee para el cumplimiento de la contratacién.

PARAGRAFO II: Para la realizacién de los desembolsos, el CONVENIDO debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad
social integral Salud, pensién y ARL, conforme al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO IlI: Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la ley, EL
DEPARTAMENTO, efectuara las retenciones que surjan del presente CONVENIO,
cuando a ello haya lugar, las cuales estarén a cargo del CONVENIDO.

CLAUSULA OCTAVA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: el CONVENIDO
manifiesta bajo Ia gravedad del juramento que no se encuentra incurso en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, Ley 821 de
2003, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1296 de 2008, ni en el articulo 90
de la 1474 de 2011 y demas normas vigentes, reglamentarias y concordantes.

CLAUSULA NOVENA. SUPERVISION: EL DEPARTAMENTO, ejercera la supervision
del CONVENIO a través del profesional idéneo que designe la Secretaria de Cultura y/o
directamente por el Ordenador del Gasto cuando no existe designacién, quien tendra a
cargo las funciones sefialadas en la Ley 1474 de 2011, y en especial: a) Colaborar con el
CONVENIDO para la correcta ejecucion del objeto del CONVENIO. b) Verificar que el
CONVENIDO cumpla las obligaciones previstas en el presente CONVENIO. c) Determinar
de acuerdo con los procesos y procedimientos, la oportunidad en que el CONVENIDO
debe realizar las actividades contratadas. d) En caso de incumplimiento por parte del
CONVENIDO de cualquiera de sus obligaciones contractuales, adelantar los tramites
necesarios para la aplicacion de las sanciones contractuales a que haya lugar. €) En los
eventos de adicidn, prérroga, cesién o cualquier modificacién del CONVENIO, solicitar el
tramite respectivo minimo con Ia antelacion debida a la fecha de vencimiento del
CONVENIO para el caso de las adiciones o a la fecha en la cual se pretende suscribir el
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documento para el caso de las modificaciones. f) Verificar la conformidad de los aportes
mensuales sobre salud y pensiones efectuados por el CONVENIDO. h) En el .evento en
que se observe algin tipo de inconsistencia sobre los aportes de seguridad- social, el
supervisor debera adelantar las acciones a que haya lugar, de conformidad con el articulo
23 de la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO I: EI DEPARTAMENTO se reserva el derecho
de exigir al CONVENIDO, en cualquier tiempo, copia de los documentos que soportan el
cumplimiento de la obligacién de efectuar los aportes en salud y pensiones para ‘los.
periodos en los cuales no se ha realizado el pago. h) Suscribir con el Ordenador del Gasto
o su delegado y el CONVENIDO las correspondientes actas contractuales a que hubiere
lugar y remitirlas al érea correspondiente. i) Informar oportunamente al ordénador del
gasto o su delegado sobre las novedades que se presenten durante la ejecucion del
CONVENIO. PARAGRAFO Ii: El servidor publico que ejerce la vigilancia y control no
tendra autorizacién para exonerar al convenido de ninguna de sus obligaciones, o deberes
que emanen del présente CONVENIO, ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas
en este CONVENIO ni exonerarlo de ninguno de los deberes o responsabilidades que
conforme al mismo le fueron asignadas. Por lo tanto, no podra impartir instrucciones al
convenido que impliquen modificaciones a los témminos ‘de este CONVENIO.
PARAGRAFO HlI: Las ordenes o instrucciones que imparta el setvidor publico que ejerce

. lavigilancia y control del CONVENIO al CONVENIDO, deberan darse por cualquier medio
oficial. ' .

CLAUSULA DECIMA. RESPONSABILIDAD. EI CONVENIDO es responsable por el
cumplimiento de! objeto de! presente CONVENIO, y sera responsable por los dafios que
cause a la parte DEPARTAMENTO en la ejecucién del presente CONVENIO, ninguna-de
las partes sera responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especiales,

" imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo
con la ley.

(;LAUSULA DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES AL CONVENIO: Cualquier
modificacion al CONVENIQO debera hacerse directamente en la plataforma electrénica y
las consideraciones que soporten la modificacién deberan publicarse en el SECOP |I.

PARAGRAFO: Cualquier modificacién debera realizarse en el término establecido en este
documento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS. En virtud del deber de control y vigilancia
sobre el presente CONVENIO, el ordenador del Gasto o su delegado tendra la facultad de
imponer al convenido las multas pactadas en el presente CONVENIO con el fin de
conminarlo al cumplimiento de sus obligaciones, en los términos que establece el articulo
17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el numeral 2 del
articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de Mayo 26 de 2015.
Para tales efectos, las partes acuerdan que en caso de incumplimiento de alguna de las
obligaciones adquiridas por el convenido o cumplidas deficientemente o por fuera del
término estipulado para cada obligacién, se causard una muita equivalente hasta el uno
por mil (1/1000) del valor total del CONVENIO por cada dia calendario transcurrido a partir
de la fecha prevista para el cumplimiento de dichas obligaciones. La imposicion de la multa
atendera los criterios de razonabilidad, proporcionalidad y gravedad de la obligacién
incumplida. Si pasaren més de treinta (30) dias calendario, sin que el CONVENIDO haya
cumplido, la actividad obligacional en mora, el ordenador del gasto o su delegado podra
declarar la caducidad del presente CONVENIO, ya que la mora por mas de treinta (30)
dias se considera un incumplimiento grave, Contra dicha resolucion procede el Recurso
de Reposicion de conformidad con el articulo 77, inciso 2 de la Ley 80 de 1993.
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PARAGRAFO: El procedimiento aplicable para la imposicion de multas sera el
consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente.

CLAUSULA DECIVMIA TERCERA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
declaratoria de incumplimiento el CONVENIDO pagara al DEPARTAMENTO a titulo de
Clausula Penal Pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total
del CONVENIO. PARAGRAFO: El procedimiento aplicable para la declaratoria de
incumplimiento sera el consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se
encuentre vigente.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. SUSPENSION DEL CONVENIO: El plazo para la
ejecucién del CONVENIO podra suspenderse por acuerdo de las partes o cuando ocurran
hechos o circunstancias constitutivas de una situacion de fuerza mayor o caso fortuito que
impidan el cumplimiento de las obligaciones asumidas por las paries de este CONVENIO.
Si la suspension es de mutuo acuerdo, deberéd suscribirse un acta por parte de los
representantes legales de ambas partes en la cual conste la razén por la cual suspenden la
gjecucion del CONVENIO, la forma como se asumiran los costos que se generen con
ocasién de la misma, las actividades que se desarrollaran tendientes a superar el motivo de
suspension. Mientras subsistan hechos constitutivos de una situacién de fuerza mayor o
caso fortuito, y estas impidan la ejecucion total del CONVENIO, el plazo para la ejecucién
del CONVENIO se suspendera de la siguiente manera: (i) por el término que dure la situacion
que configura la circunstancia de caso fortuito o fuerza mayor. (ii) Si los hechos constitutivos
de una situacién de fuerza mayor y caso fortuito no impiden la ejecucién de la totalidad del
CONVENIO, sino sélo de manera parcial o de alguna o algunas de las obligaciones de este
CONVENIO, las partes convendran si tales circunstancias suponen o no la suspension de la
totalidad del CONVENIO, y en su caso, el tiempo y los témminos de suspension. La
suspensidn de la ejecucion del CONVENIO por fuerza mayor o caso fortuito, se hara constar
en actas suscritas por las partes, por medio de sus representantes legales, en las cuales se
indiquen los hechos que la motivan. Una vez cesen las causas de la suspension se dejara
constancia de este hecho y de Ia reiniciacion de los plazos contractuales a que haya lugar;
en actas suscritas por las partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVENIO: EL
DEPARTAMENTO podra disponer la terminacion anticipada del CONVENIO en los
siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las condiciones
contractuales o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del CONVENIO hayan
variado sustancialmente de tal manera que su ejecucién resulie imposible, innecesaria y/o
inconveniente a juicio de la ENTIDAD. 3) Cuando exista un detrimento patrimonial
sobreviniente del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA que se genere por la
exigencia de continuar desarrollando el objeto contractual celebrado. 4) Cuando el objeto
contractual desaparezca o cuando no exista una actividad claramente definida que permita
identificar una.obligacion por ejecutar a cargo del CONVENIDO. 5) Por decision unilateral
del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA en ¢l caso de incumplimiento por parte del
CONVENIDO, de conformidad con lo previsto en la clausula décima segunda del presente
CONVENIQ. 8) Cuando el témino de suspension exceda del limite previsto en el presente
CONVENIO. 7) Por la inclusion del CONVENIDO, algiin miembro de su personal o de lo
dispuesto para la ejecucion del CONVENIO, en listas nacionales o extranjeras conformadas

por personas proscritas en razén de lavados de activos, narcotrafico o terrorismo. 8) Por las
demas establecidas en la ley.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. CESION: El CONVENIDO no podra ceder el presente

CONVENIO a persona natural o juridica alguna sin la autorizacion previa y escrita del-

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA pudiendo éste reservarse las razones para
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negar la cesién, una vez analizada la justificacion presentada por el CONVENIDO para
este fin. La cesion se hara de conformidad con lo previsto en el articulo 887 y siguientes
del Cédigo de Comercio. En todo caso, la dependencia, verificara la idoneidad y
experiencia del (la) cesionario (a).

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: EL
DEPARTAMENTO —~Secretaria de Cultura, podra declarar la caducidad del presente
CONVENIO cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONVENIDO que afecten en forma grave y directa la ejecucion
del CONVENIO y se evidencie que puede generar su paralizacién (Articulo 18 de la Ley
80 de 1993). Igualmente de conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del articulo 5 de la
citada Ley 80 de 1993, dara lugar a la declaratoria de caducidad del CONVENIO el
incumplimiento de la obligacién de informar inmediatamente al EL DEPARTAMENTO-
Secretaria de Cultura, sobre la ocurrencia de peticiones o amenazas de quienes acttdan
por fuera de la Ley, con el objetivo de obligarios a hacer u omitir algin acto o hecho y por
las causales a que se refiere la Ley 1421 de 2010 “Por medio de la cual se prorroga la Ley
418 de 1997, prorrogada y modificada por las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002 y 1106 de
2006". PARAGRAFO I. Se entiende como incumplimiento grave la sistematica omision
en la respuesta o atencion de las obligaciones a su cargo. PARAGRAFO II: En caso de
producirse la declaratoria de caducidad, no habra lugar a la indemnizacién para el
CONVENIDO quien se haré acreedor a las sanciones e inhabilidades establecidas en la
Ley 80 de 1.993 modificada por la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO llI: La resolucion de
caducidad se notificard personalmente al convenido ¢ a su representante o apederado
conforme al Cédigo de Procedimiento Administrative y de lo Contencioso Administrativo
(Ley 1437 de 2011). PARAGRAFO IV. Confra la resolucién de caducidad, procede el
recurso de reposicién en los témminos consagrados en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011). PARAGRAFO V:
Para declarar la caducidad se deberd llevar a cabo, el procedimiento minimo que garantice
el debido proceso acorde al Articulo 17 de la Ley 1150/07, Articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 y el numeral 1 del articulo 2,2,1.2.3.1.19 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082
de Mayo 26 de 2015 .

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD. El CONVENIDO se compromete
a guardar estricta confidencialidad respecto de toda la informacion que conozca ysele
entregue con ocasion de la ejecucion del CONVENIO, y por ende éste no podra realizar
su publicacion, divulgacion y utilizacion para fines propios o de terceros no autorizados.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. AUTONOMIA DEL CONVENIDO: Por fratarse de un
CONVENIO , regido por las Leyes 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, el CONVENIDO
actuara con total autonomia en el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por el

presente CONVENIO, por lo cual no se genera vinculo de caracter laboral alguno con el

Departamento del Valle del Cauca.

CLAUSULA VIGESIMA. PUBLICACION. EI CONVENIO se entenderd publicado en los
términos dispuestos en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012, el Decreto Unico
Reglamentario 1081 de 2015 y el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto Unico Reglamentario
1082 de mayo 26 de 2015 con la gestién del mismo a través de la plataforma electrénica

~ SECOP Il administrada por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia
Compra Eficiente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. MARCO REGULATORIO DEL  CONVENIO

ELECTRONICO. En desarrollo con el articulo 3 de Ia ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de
2014, el Decreto 4170 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y ¢l Decreto 1083 de 2015,
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Colombia Compra Efi ciente administra el SECOP 11, plataforma transaccional que permite
a compradores Y, proveedores realizar el proceso de contratacion en linea. Por ello, y de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999, ta sustanciacién de las actuaciones,

la expedicién de los actos administrativos, los documentos, CONVENIOs y en general {os
actos derivados de la actividad precontractual, contractual y postcontractual, tendran lugar
a través de la plataforma del SECOP IL Todos los documentos del proceso publicados en
la plataforma del SECOP ll son integrales y complementarios entre si.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El presente
CONVENIO esta sometido en un todo a la ley colombiana y se rige por las disposiciones
de Ja Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demés normas reglamentarias y concordantes,
en'lo que no esté regulado expresamente, se regira por las normas civiles y comerciales.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. VEEDURIA: Este CONVENIO estd sujeto a la
vigilancia y control ciudadano, en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de
1.993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y la Ley 850 de 2003.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. DOMICILIO CONTRACTUAL Y COMUNICACIONES:
Para todos los efectos legales y contractuales el domicilio contractual sera la ciudad de

Santiago de Cali, Colombia. Para efectos de comunicaciones y notificaciones, seran los
siguientes:

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA [ EL CONVENIDO

Nombre: LEIRA GISELLE RAMIREZ GODOY | Nombre: MONICA ALEXANDRA PERLAZA OCHOA
Cargo: SECRETARIA DE CULTURA Cargo: Directora General

Direccién: CARRERA 6 ENTRE CALLES 9 Y | Direccién: Calle 5 No, 24°-91 CALI (V).

10 CALI (V). piso 2 .

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. LIQUIDACION: El presente CONVENIO sera objeto
de liquidacion bilateral dentro de los seis (6) meses siguientes a su vencimiento o al acto
administrativo que ordene su terminacién o a la fecha del acuerdo que asi lo disponga.
Dentro de este plazo, las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que
haya lugar, de los cuales quedara constancia en el acta de liquidacién, de conformidad lo
dispuesto en el articulo 60 de la Ley 80 de 1.993, modificado por el articulo 217 del Decreto
0019 de 2012 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en
aras de solucionar en forma &gil, rapida y directa las diferencias o discrepancias surgidas
en la ejecucion del CONVENIO, acudirdn a los mecanismos de conciliacién, amigable
composicion y transaccion contemplados en la ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista
informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad
de esta informacion; para ello, debe comunicar a la ofra parte que la informacién
suministrada tiene el caracter de confidencial.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y
FINANCIACION DEL TERRORISMO SIPLAFT. El CONVENIDO certifica con la firma de
este documento al DEPARTAMENTO que sus recursos no provienen ni se destinan al
gjercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades conexas al lavado de activos
provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la financiacion del terrorismo. El
CONVENIDO se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos
sus socios, adminisiradores, clientes, proveedores, empleados, efc. Y los recursos de
estos, no-se encuentren relacionados, provengan, de actividades ilicitas, particularmente
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de lavado de activos o financiacién del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de
vigencia del CONVENIO ElI CONVENIDO, algunos de sus administradores o socios
llegaren a ser 1) Vinculados por parte de las autoridades competentes a cualquier tipo de
investigacién por delitos de narcotrafico, terrorismo, secuestro, lavado de activos,
financiacion del terrorismo y administracién de recursos relacionados con actividades
terroristas u ofros delitos relacionados con el lavado de activos y financiacién del
terrorismo. 2) Incluidos en las listas para el control de lavado de activos y financiacion del
terrorismo administradas por cualquier autoridad nacional o extranjera, tales como las
listas de la Oficina de Control de Activos en el Exterior OFAC emitida por las oficinas del
Tesoro de los Estados Unidos de Norte América, la lista de la organizacién de las Naciones
Unidas u otras listas publicas relacionadas con el tema de lavado de activos y financiacién
del terrorismo o 3) Condenados por parte de las autoridades competentes en cualquier
tipo de proceso judicial relacionado con la comisién de los anteriores delitos; EL
DEPARTAMENTO tiene el derecho de terminar unilateralmente el CONVENIO, sin que
por este hecho el CONVENIDO pueda reclamar judicial o extrajudicialmente
indemnizacién alguna, por cuanto tales causas se tendrian como justas para la
terminacién del mismo por parte del DEPARTAMENTO de igual forma, El CONVENIDO
declara que los recursos que incorpora para el desarrollo del CONVENIO, proceden de
actividades licitas. EI CONVENIDO se obliga expresamente a entregar AL
DEPARTAMENTO, Ia informacién veraz y verificable que éste le exija para el
cumplimiento de la normativa relacionada con prevencién de lavado de activos y
financiacion del terrorismo, asi como el de actualizar sus datos por lo menos anualmente
suministrando la totalidad de los soportes que EL DEPARTAMENTO requiera. En el
evento en que no se cumpla conla obligacién consagrada en la présente clausula, EL
DEPARTAMENTO tendra la facultad de dar por terminada Ia relacién juridica surgida, en
los términos acordados en la presente clausula.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. GARANTIAS: Conforme a o estipulado en el Articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la contratacién directa la exigencia de garantias
establecidas en la subseccién 4 de las Disposiciones Especiales del citado Decreto no es
obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Departamento no exigira a Biblioteca Departamental Jorge
Garees Borrero, la constitucion de la garantia por no ser obligatorio para la ley, ademas que en el
texto contractual existen mecanismos tendientes a apremiar al convenido en caso de
incumplimientos, tales como la terminacién anticipada ademas de la solucion de controversias con
lo cual el riesgo se minimiza. )

A su vez, los desembolsos de la ejecucidn se haran parciales, para lo cual mediara acta de
ejecucién parcial, que refleje el estado administrative, técnico y financiero por cada desembalso,
el cual ante un incumplimiento no se tramitara hasta tanto se haya cumplido la obligacion
incumplida.

Todas la actuaciones y documentos que se deriven de la presentacion de la propuesta, se regirén
por lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2007, decreto 1082 del 2015 y los demas
que los reglamenten o complementen.

CLAUSULA TRIGESIMA. VIGENCIA: El presente CONVENIO se considera vigente una
vez perfeccionado y hasta el momento de su terminacion.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por ambas

partes el _CONVENIO elecirénico a través del Sistema Electronico para la Contratacién
Publica — SECOP II.

Redactor y trascriptor: Lina Marcela Cardenas Martinez — abogada contratista
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No, 1.240-20:2- 2 L &M

—
SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA- SECRETARIA DE
CULTURA DEPARTAMENTAL Y LA BIBLIOGTECA DEPARTAMENTAL JORGE
GARCES BORRERO

Entre los suscritos a saber. EDID CONSUELO BRAVO PEREZ mayor de edad y
vecina de esta ciudad identificada con cedula de ciudadania No. 31.904.594, en su
calidad de Secretaria de CGultura del Departamento del Valle del Gauga hombrada
mediante Decrefo Departamental niimero: 1-3-0318 de marzo 20 de 2018 y
posesionada mediante acta 1610 de marzo 21 de 2018, facultada para suscribir
éste convenio de conformidad con lo esfablecido en el Decreto Departamental
nimere 1335 de 2017, quien para los efectos del presente convenio se

denominara EL DEPARTAMENTO y por la ofra MARIA FERNANDA PENILLA

QUINTERO, identificada c¢on cédula de ciudadanfa N° 66.832.336 de Cal,
nombrada mediante Decreto N° 0002 de Enero 1 de 2016, posesionada mediante
acta No. 2016-0025, quien en calidad de Directora General, actia en nombre y
representacién de LA BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES
BORRERO, establecimiento ptiblico creadé rediante Decreto N° 1276 de 1953,
con NIT. 890.399.039-8 quien para efecto del presente coRvenio se denominara

LA BIBLIOTECA, hemos convenido celebrar el presente CONVENIO,

INTERADMINISTRATIVO, previas las siguientes consideraciones: 1. Que los
diferentes ¢rganos del estado tieren funciones separadas pero colaboran
armonicamente para la realizacién de sus fings de conforniidad con lo establecido
en el articulo 113 de la Carta Magna. 2. Que la.Constitucién Politica en su articulo
209 consagra que las autoridadés administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado y que la
Funcién Administrativa esta al servicio de Ios iftereses generales y sé desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, econemia,
celeridad, imparecialidad y publicidad. 3. Que de conformidad con el articulo 95 de
la Ley 489 de 1998 las entidades ptiblicas podran asociarse con el fin de-cooperar
en el cumplimiente de funciones adminisirativas de prestar conjuntamente
servicios que se hallen a su cargo mediante la celebracion de Convenios
oestablecimiento publico del orden departamental, credda mediante Decreto No.
Decreto N° 1276 de 1953, la cual tiene como misién institucional abrir las puertas
al universo de la informacién, el conocirniento y la produccién intelectual ademas

de promover la identidad y diversidad cultural, censervando y difundiendo el ™

patrimonio del Valle del Cauca; contribuyendo a la formacién de ciudadanos
competentes y participativos, comprometidos con el desarrolio integral de Ia
Regién y el Pais. 5. Que sus principales objetives insfitucjonales son: Fomentar y
consolidar habitos de lectura.y promociéh de la produccién escrita en la poblacioy
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Valleéaucans; Salvaguardar difundir y sensibilizar el valor social del patrimonio
bibliografico y document tal del Valle del Cauca; Forméntar y consolidar la cobertura
y calidad de los servicios bibliotecarios ptiblicos a Través de las sinergias
xptennst:tuc:onales y de la Red de Bxbhotecas de la Regién. 6. Que la
/BIBLIGTECA DEPA?TAMENTAL tiene ‘como actividad fundamental contribuir a
la apropiacién social de la ciencia, la tecnologfa y las artes, propiciando el
intercambio de éulturas ‘y saberes; Generar espacios de participacién ciudadana
que conlleven a un empederamlente individual y colectivo en los procesos
culturales de la Regién y el Pais; Promover la ‘aceién coordinacién del Estado, el
sector privade y las organizaciones sociales y comunitarias para la sostenibilidad y
fortalecimiento de Biblictecas ptiblicas del Departamento. 7. Que el alcance de la
misién de la Biblioteca es en todo el Départamento del Valle del Cauca, desde su
papel de Cocrdinador de la Red de Bibliotecas Publicas del Departamento. 8. Que
en la actualidad se cuenta con-41 bibliotecas municipales y 32 bibliotecas rurales,
les programas y preyectos: que se desarrollan estan enfocados a la poblacién
clasificada en Primera infancia, nifigs jévenes, adultos, adultos de Tercera edad,
magstros, biblictecélogos, premotores de lectura, poblacién con dificultades de
acceso, discapacitados; p § de familia, pdblico Universitario y especializado. 9.
Que por [as razones de n corstitucional vy legal expuestas se hace necesario
auhar esfuerzos y récursos humanos, téetiicos, logisticos y econémicos para
desarrollar’ Ios firies que le correspondan a LA BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL
JORGE GARCES BORRERO y ‘al DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
/ 10. Qiie ol articulo 2.2.1.2.1.4.4 d8l Decrefo 1082 de 2015, precepiia que la

modalxdad de seleccion para la contratacién entre entidades estatales es la
contratacién directa. 11) Que por las razenes expuestas, se cumplen los
presupuestos legales que regulan la modalidad de Contratacién Directa, lo que
_hacé viable la celebracién del presente Convenio, el cual se regira por las
siguientées cladsulas: CLAUSULA 1 - OBJETO:; Aunar esfuerzos administrativos,
financieros, logistrces y técnicos para ejecutar los proyecto denominados:
"FORTALECIMIENTO DE LA RED DEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS
PUBLIGAS DEL VALLE DEL GAUCA’- “DIFUSIGN. DEL MUSEO DE LA
MEMORIA DE LA VIOLENCIA EN EL  VALLE DEL CAUCA”, “DIFUSION
PAISAJE CULTURAL CAFET ERO DEL” VALLE DEL CAUCA’",
 “CONSERVACION Y PRESERVAGION DEL: PATRIMONIO DOCUMENTAL DEL
~ VALLE DEL CAUGA", “DIFUSION PAZ Y CONVIVENCIA CON LA LEGTURA

~
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ESTA EN VOS". CLAUSULA 2 — ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: la
ejecucion del proyecto descrito comprende la ejecucion de los programas ¥y
proyectos conexos al Plan de Desarrollo Departamental 2016 -2018 “El Valle estd

en Vos” y al Plan Institucional. De manera especifica la gjecucion de las siguientes
actividades: 1.1. Consolidar y foftaledér 1a biblioteca departamental Jorge. Garcés
Borrero manteniendo 15 servicios bibliotecaries. 1.2. Asesorar y capacitar
técnicamente a los bibliotecarios que hacen parte de la Red de bibliotecas
Pablicas del Valle, asi como también dotar con recursos bibliogréaficos de acuerdo v
a necesidades. 1:3. Mantener, fortaleéer y mejorar la infragstructura fisica de la
Biblioteca, que permita acceder a los servicios. basicos y complementarios de
manera adecuada. 1.4. Fortaleéimiento institucional.. CLAUSULA 3 — INFORMES:

Eh desarrollo de las clausulas 1 y 2 del presente Gt 1

debera presentar informes petiddicos de:avance de-las actividades redlizadas y un
informe final de la ejecucién del convenio a su finalizacion. Lo anterior, sin
periuicio de los informes que el supervisor requiera, cuando lo considere
conveniente. CLAUSULA 4 - VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE PAGO: El
valor del presente convenio corresporide a la suia de DOS MIL SETECIENTOS
MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE (3 2.700:000.000) el cual se hace por

aportes, discriminados asf; a)."Departamento del Valle del Cauca: la suma de DOS MIL
SETECIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 2.700.000.000) con -
cargo al presupuesto de la entidad, y .b). BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE
GARCES BORREO, consiste en su infragstructura fisica, administrativa, técnica y
logistica traducida en utilizacion de espacios puiblicos alrededor y propios de la biblioteca

lo cual no hace posible el valor de la estimacion de éste aporte y todos los que demande

el objeto contractual. El Departamento desembolsara para la gjecucion del gonvenio a LA
BIBLIOTECA el valer del convenio de la siguiehte manera: cuairo (4] ‘cuotas Iguales
pagaderas de la siguiente manera: la primera cudta con Ia firma del acta de inicio por
valor de seiscientos sefenta ¥ ¢ico. millones mcte ($ .000:000),”1a 'segunda cuota por
valor de  seigcientos sétenta y-cinco millones.mcte:($675:00 00).prévia presentacion.de
informe de ejecucion de actividades ,, a tercera cuota por valor de seiscientos sefenta y
cinco millones mcte ($675.000.000)previa presentacion de informe de ejecucion de
actividades, v, la ulima por valor de seiscientos sefenta y: einco millones mcte
($675.,00'0.0'00¥/13revia. presentacién de informe de ejécucion de actividades, pagaderas
previa certificacién de recibo a satisfaccién por parte-del supervisor y presentacion de la
factura corréspondiente. PARAGRAFO: El aporie de la "BIBLIOTEGA
DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORREO, corisiste en su infraestructura

5, LA BIBLIOTECA
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fisica; -administrativa, técnica y logistica” traducida en ufilizacién de espacios
pliblicos alrededor y propios de la biblicteca lo cual no hace posible el valor de Ia
estimacion de éste aporte y todos los que demande el objeto contractual.
CLAUSULA 5 — DECLARACIONES DE LA BIBLIOTECA: LA BIBLIOTECA hace
las siguientes declaraciones: 5.1 Se encuentra debidamente facultada para
suscribir €l presente convenio. 5.2. Al momento de la celebracién del presente
convenio no se-encuentra-en ninguna causal de-inhabilidad e incompatibilidad. 5.3,
Esta a pazy sdlvo con sus obligaciones laborales frente 4l sistema de seguridad
social integral. 5.4, El valer del convenio incluye todos los gastfos, costos,
derechios, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el
cumpllmlento del objeto del presente convenio. 5.5 LA BIBLIOTECA durante la
ejecucitn del presente convenio desplegara todas las actividades necesarias para
dar cumphmlento a cada uno de los Requerimientos Funcionales que surjan
durante la ejecucmn del convenio. CLAUSULA 6.~ PLAZO DE EJECUCION: El
piazo de ejecucién del presente convenio es es desde la suscripcién del acta de
inicio y hasta el 30" de diciembre de 2019 CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES
GENERALES DE LA BIBLIOTECA: Corresponde a LA BIBLIOTECA para el
cumpliimiento del objete del convenio.las siguientes obligaciones: 1). Aplicar los
recurses que reciba en virfud del presente convenio, exclusivamente al
cumplimiento y ejecucién del proyecto de inversién inscrito en el Banco de
Programas y Proyecios del Départamento Administrativo de Planeacion,
Departamental en matéria de: oferta y .acceso de bienes y servicios
intersectoriales para gripos psblactana]es famxhas en situacién de vulnerabilidad;
oferta 'y acceso de bienes y servicios intersectoriales: para grupos poblacionales:
discapacidad; oferta y accese de bieries y semvicios intersectoriales para grupos
poblacionales: afto descendientes; oferfta y acceso de bienes y servicios
educativos ; oferta y acceso de bienes y servicios biblistecarios, ciencia y cultura ;

mveshgacxén de acuerdoe a las normas vigentes y las condiciones que aqui se
establecen, bajo su entera responsabilidad. 2. Poner a disposicién, bajo su
autonomia y exclusiva responsabilidad la infraestructura fisica, administrativa,
técenica y logistica que se requiera para el desarrollo de todas las actividades
necesarias para dar cabal cumpllmlento al convenio; asi como asumir los costos
que se requieran para la ejecuciones de los planes y programas objeto del
convenio. 3. Manejar los recursos que reciba en virtud del presente convenio a

F
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de los recursos desembolsades por el Departamento y para la ejecucién del objeto
del convenio e informar a la Secretaria de Hacienda y Finanzas Pdblicas la
entidad bancaria y el nimero de cuenta en la Que se manejaran los recurses. 4.
Incorporar al presupuesto de Ia entidad ‘o5 feclirses recibidos; en caso de no
encontrarse previamente presupuestados. 5. Invertir d& conformidad con las
normas vigentes y las condiciones que aqui-se establécen, Ios recurses
transferidos, dentro del plazo estipulado en el CONVENIO, &n el cumpllmlente v
ejecucion del objeto descrito; en el evento de no ser ejecutados acorde con los
planes y programas, ni dentro de los términos pactados, deberén reintegrarse en
los términos que sefialen las drspos;cnones generales vigentes del presupuesto
departamental, previa la suscripcion del acta de liquidacion correspondlentes
CLAUSULA 8 - DERECHOS DE LA BlBLI@TECA. Recibir la remuneracién
pactada por la ejecuclon del objeto contractual en los términes de la Clausula 7
del presente convenio. CLAUSULA 8 - OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:
1). Brindar al asociado el apoyo necesario para €l desarrollo’y la ejecucion del objeio del
contrato. 2). Entregar al asociado la suma de dinero descrita en el valor del convenio. 3)
Suministrar al asociado toda la informacion necesaria para el desarrollo de su ejecucion.
4). Realizar la supervisién adminisirativa del presente contrato: CLAUSULA 10 —
RESPONSABILIDAD: LA BIBLIOTECA es responsable por el cumplimiento del
objeto establecido en las clausiilas ™ y 2 del Sreserite converio. LA BIBLIOTECA
sera responsable por los dafios que ocasiorien sus empleados y/o consultores, los
empleados y/o consultores dé sus subcoritratistas, AL DEPARTAMENTO en la
gjecucion del objeto del presente convenio. Ninguna de las partes sera
responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles
o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo ¢oh la
ley. CLAUSULA 11 — SUSPENSION TEMPORAL: Por circunstancias de fuerza
mayor 0 caso fortuito comprobadas se podra de comtin acuerdo entre las partes
suspender temporalmente la e;ecucnon del convenio, mediante la suseripcitn de
un acta donde conste tal evento, sin que para los efectos del plaze extintivo se
compute el tiempo de la suspensién, El documento expondra los motives que
hayan dado lugar a la misma. CLAUSULA 12 — INDEPENDENGIA. DE LA
BIBLIOTECA: LA BIBLIOTEGA es una éntidad - mdependxente DEL
DEPARTAMENTO, y en consecuencia, LA BIBLIOTEGA no &s su representante,
agente o mandatario. LA BIBLIOTECA no tiene la-facultad de-hacer declaraciones,
representacmnes 0 compromisgs en nombre DEL DEPARTAMENTO, ni de tomar
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decisiones o iniciar acciones que gereren obligaciones a su cargo. . CLAUSULA
13 — CESIONES: LA BIBLIOTECA no puede ceder parcial ni totalmente sus
obligaciones o derechos derivados del presente convenio sin la auterizacion preyia
y por escrito del DEPARTAMENTO. CLAUSULA 14 — INDEMNIDAD: ‘LA
BIBLIOTECA se obliga a indemnizar AL DEPARTAMENTO con ocasién de la
violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente
convenio. CLAUSULA 15 — CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes
quedan exoneradas de respensablludad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccién de cualquiera de las prestaciones a
su cargo derivadas del presente cenvenio, cuando el incumplimiento sea resultado

o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito O
debidamiente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia J >
colombiana, CLAUSULA 16— - SOLUGIGN - DE _CONTROVERSIAS: Las -

controversias © diferéncias’ que suran entre LA BIBLIOTECA y EL
DEPARTANENTO ¢on ocasién de Ta firma, €jecucién, interpretacion, prérroga o
terminacién del convenio, asi .como de cualqtuer otro- asunto relacionado con el
presente convenio, serdn sometidas a la revision de las partes para buscar un
arreglo directo, en un término no: mayor a cinco. (5) dias habiles a partir de la fecha
en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra parte la existencia
de una difgrencia y la expligue someramente. CLAUSULA 17 -
NOTIFIGACIONES: Los avisos; solicitudes, comunicaciones y notificaciones que
[as partes deban hacer en desarrollo del presente corvenio, deben constar por
escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son eniregadas

personalmente a la persona y a las direcciones indicadas a continuacién:
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA | LA BIBLIOTECA
Normbre: EDID CONSUELO BRAVO | Nombre: MARIA FERNANDA PENILLA QUINTERO
PEREZ Cargo: Directora General - /
Carg6::SECRETARIA DE EULTURA Direccién: Galle 5 No. 242-91 CALI (v),

ireccidii CARRERA 6 ENTRECALLES:9 Y _ ' C§D

o § 'E’IPERVISI@N El centrol y segum'uente sobre la ejecucuan del
presente convenio, estara a carge de la Secretaria de Cultura Departamental o el
funcionaric que sea designado para tal efecto, ejerciendo la supervision del
presente, con el debido seguirniente téenico, admlmstratxvo financiero, contable y
- juridico, de gque trata el Articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, sin perjuicio de la
‘ v1gt!ancxa que sobre el mismo ejerzan las veedurias cxudadanas los comités de

o
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participacién comunitaria. CLAUSULA<19 —.ANEXOS DEL CONVENIO: los
siguientes documentos hacen parte integral del presente convenio: 22.1 Los
estudios previos. 22.2 La propuesta presentada por LA BIBLIOTECA 22.3 Las

actas, acuerdos, informes y documentos pre
Disponibilidad Presupuestal y el Registro
CLAUSULA 20 — PERFECCIONAMIENTO
requiere para su perfeccionamientc y &
acreditacion de encentrarse

aportes al sistema.

v

CLAUSULA 21 -.

financiara con rec

de-ség

LA BIBLIOT!
ad sooidl - it

contractuales. 22.3 Certificado de
> Presupuestal correspondiente.
=JECUCION: El presente convenio
icion la firma de_las partes, la
. a paz y salvo por concepto de
-2 SEg stidl - integral y €l registro presupuestal.
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El presente convenio se
ursos propios: del Depariamento del Valle-del Cauca'y su -~

valor se imputaré a la siguiente informacién presupuestal:

CDP

Fecha

Valor CDP

~ Valora
registrar

Apropiacién

3500005859

04.02.2019

$2.600.000.000

$2.600.000.000

11004 / 1114 ] 2-3211100816 /
0610402060500000 I
Pi06100316110109,

3500005806

18.01.20189

$10.000.000

$10:000.090

-

- Pl06100340110102

11001 F 1114 | 2-3213100340 /
0630705010100000 !

001 [ 114 | 2-3213100840 /

0630705010100000 !
PI06100340110202 A

(41001 / 1114 {1 2-3213100340 /

0530705010100000 j

3500005820

22.01.2018.

$40.000.000

$40.000.000

| PI06100340110302

o
)1

Ry -

11007 7 1114 [ 23293100611

L

0830402030300000
Ple5100611110102

s

11001 / 1114 | 2-3213100611 /
0630402030300000 !
PI06100611110103

1-1001 / 1114 ] 2-3213100611 /
0630402030300000 #

3500005816

22.01.2019 |

$45.000.000,

" $45.000.000.

PI0G100611110104 /

71001 1 1114 [ 2-3213100802-/
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0630702010100000
P106100302110102

/

0630702010100000
P1061 00302120102

1-1001 / 1114 / 2-3213100302 /
i

' 0830702620100000

3500005791 | 15:01.2019 $5.000.000 |  $5.000.000 |
 Pi06100342110103

1001 [ 1114 | 2-3213100342 /
3

“CLAUSULA 22 — REGISTRO Y. APR@PIACIONES PRESUPUESTALES: El
presente Convenio est4 sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las
apropiaciones presupuestales. CLAUSULA 23- CONFIDENCIALIDAD: En caso
que exista informacién sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta infermacion. Para ello, debe comunicar a la otra parte que
la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial. En general, LA
BIBLIOTECA mantendra absoluta confidencialidad y reserva sebre la informacién

que conociera con ogasién del presente convenio. CLAUSULA 24 -

TERMINACION ANTICIPADA: El presente convenio se podra dar por terminado
en el evento en que se cumpla con el objeto del mismo y antes del vencimiento del
plazo estipulado, por mutue acuerdo enire las partes e por las causales de ley.
,CLAUSULA 25 - LIQUIBACIGN El presente convenio sera objeto de liquidacién
bilateral deritto de Io$ seis (6) meses siguientés a su vencimiento o al acto

administrativo: que ‘ordene su terminacién o a la fecha del acuerdo que asi lo
disponga. Dentro- de esfe plazo, las partes acordardn Tos ajustes, revisiones y

reconocimientos a que haya lugar, de los cuales quedara constancia en el acta de
liquidacién, de conformidad lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley 80 de 1.993,
modificado por.el artfculo 217 del Decreto 0018 de 2012 y el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007, CLAUSULA 26 - INEXISTENCIA DE VINCULO LABORAL: Por la

naturaleza del presente convenio, en ningin case EL DEPARTAMENTO, contrae
ninguina obligacién o.vinculo laboral con LA BIBLIOTECA, o las personas que ésta
a su vez emplee o subconirate para la e;ecuclén del convenio. CLAUSULA 27 -
VEEDURIA CIUDADANA El presénie convenio esia sujeto a la vigilancia y
control c;:udadano “conforme a lo estipulado en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993,
por lo que se dwulgaré en la pagina WEB de la Gobernacién del Valle con
. invitacién a los- organismos sociales para que ejerzan este controel.). CLAUSULA
28 . LUGAR DE EJECUCION. Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los

N
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efectos legales se fija como dormc@lo confractual el municigio de Santiago de €ali,-
Departamento del Valle del Cduca.

Para constancia se firma en ‘€ali; a los Q A__dias-delmesde___ 5 de 2018.

POR EL DEPARTAMENTO

EDID CONSUE O BRAVO PER“ Z

M 'RlA FERNANBA PEN[LLA QUINTERO _
Directora General 4
Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borrero.

Redactor y transcriptor: Julidn Alberto Ruiz-Sanchez:-abogado contratista A b
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Gobernacion 1
Pagina: 1 deb “

|

CONTRATO NUMERO: ’11-.240-20.%252{6“4 FECHA: febrero 21 de 2019

DEPENDENCIA: Secretarta de Cultjra 24 FER 909

CONTRATISTA: BIBLIOTECA DEP{\RTAMENTALJ@RGE GARCES BORRERO

VALOR: $2.740.000.000

=
&

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 3500005859 de 04102/2019, 3500005806 de
1810172010, 3500005820 de 22/0172019, 3500005816 de 2210172019 y 3500005797 de
15/01/2019.y 3500006462 de 10.12. 2019

i
REGISTRO PRESUPUESTAL: 4500029943 de marzo 11 de 2019 y 45000312‘?9 de
26/06/2019 I |

¢

FUENTE DE FINANCIACION: 1001 {proplos
GARANTIAS: N/A
PLAZO: Diciembre 30 de 2019

}

OBJETO: Aunar esfuerzos admmlstratlvos finan
los proyectos deneminados: "F@RTALEGH\M ED DEPARTAMENTA DE‘
BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL VAL‘LE DEL G A”, “DIF iN BEL MUSE® DE‘LA
MEMORIA DE LA VIOLENGIA EN;& EL VALLE DEL CAUCA" “DlFUSl@N PAléAJE
CULTURAL ‘CAFETERO DEL NALLE DEL CAUCA, “CONSERVA @ ' § Y
PRESERVACION DEL PATRIMONIO DOCUMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA’
“DIFUSION PAZ Y CONVIVENCIA C@N LA LECTURA ESTA EN VOS". s |

CIeros, lqgrsttcos y técnicos para ejecutar

MAYORES O MENORES CANTIDADES DEL OBJETO: N.A.

T
VALOR ADICION: $.40.000.000 |

} ~

VALOR INICIAL: $2.700.006:080 { §
|
|

VALOR REAJUSTES (Aphcacnon de formulas) N A.
ACTUALIZAC[@N DE PRECIOS‘ N, A<f s «
VALOR TOTAL: $2.740».@~003000‘ %‘

PLAZO: Diciembre 30 de 2019 J }-

FECHA DE INICIO: marzo 19 de 2:01:=_9f

2

&
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PRORROGA: N.A. )

- FECHA DE REGISTRO DE SUSPENSION: N.A. g4 FLR 90

| 124 roo

ACUERDOS: N.A, =

FECHA DE REGISTRO DE REINICIO: N.A.
FECHA DE TERMINAGION: Diciembre 30 de 2019 §

ACTAS BE RECIBO PARGIAL: Lasgé

-gestionadas conférme la forma de pago.
¢

CONCILIACIONES: N.A.

TRANSACCIONES: ‘N.A.

SANCIONES: N.A.

CUMPLIM[ENT. BEL REGIMEN BE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: El Contratlsta
certificé. ante el supervisor ‘durante le% &jecucién del contrato y para cada pago a que { fuviere

: derecho, estar a paz y salvo con el ‘pago de los aportes parafiscales, seguridad sacial, y
~riesgos profesionales, a través de perﬁﬁcacn@n expedida por parte del competente en el

it
B

del confraio ’ 2. E

centraﬁstalasocxado -

C@NCEPT@ TECNlC@ Se: cumplloi‘cen los requiisitos téenicos para la ejecucion deljobjeto

C@N EPT@ ABMINISTRATIVD Se-cumplid cen Ias dispesiciones administrativas para la

ejécticion del eontrato. ¢ !% .

.....

del centrate N

i
CONC‘EPT@ C@NTABLE Se: cumplgo con las disposiciones contables para la ejecucion del
contrato. * i

)

C.NCEPTO JURIIIC@ Se cumpho con las dlsposmlones Jurldjcas para la celebracgon del

ﬁ %

: -de'la Secretarfa de pultura de conformidad con el articulo 217 del D{ecreto
9 €l tldo ‘el 10: "de enero de 2612,3/ el ar’uculo 11 de la Ley 1150 de 2@07
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Gobernacion

Cultura, cargo para el cual fue nombrada mediante Decreto 1-3-0007 de enero 1 de 2020 y
posesionada niediante acta de poseisxen Hiiiéto 0002 de enero 1 de 2020, facultada para
suscribir este documento de conferrpldad &on: [6. establecido en el Deécreté Departamental
nimero 1-3-0023 de 2020, quien para los efectos del presente conveniose denominara EL
DEPARTAMENTO, por una parte y por la otra MIONICA ALEXANDRA PERLAZA
OCHOA, identificada con cédula de ciudadania N° 34.605.175, nombrada mediante D{ecreto
N°1-3- 0002 de Enero 1 de 2020, posesxonada mediante acta No. 0016 de enero 1 de 2020,
quien, en calidad de Directora General actlia eh nombre y representacién de LA
BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO, establecimiento ;?ubllco
creado mediante Decreto N* 1276 de 1953, .con NIT: 890:399.089-9 quien para efécto del
presente convenio. se derominara 1LA-» BIB 'ECA, quien para efectos del pr‘esemte
docuimerito se denominara EL | ,ONVENIB@) y BEATRIZ ESCOBAR ~Profasional
Especializada, en calidad de SUPERVISOR 'YI© INTERVENTOR: dnica y excluswa[mente
para avalar la infermacién de la presente acta, para liguidar de mutuo acuerdo el presente
@ Contrato de la siguiente forma: !

BALANCE DEEJEGUGION: | 9§ FER AD.
Valor total del Contrato: “ $2.740.000:000 )
Valor ejecutado: | $2.740.000.000

Valor no ejecutado: ‘: $0

P-ércentaje de Ejecucién: 100% )

BALANCE FINANCIERO: )

Valor tofal del Contrato:~ I s2740.000:000

Anticipo: ¥ $0

Amortizacién anticipo: f $0 i
Pago anticipade: : $0

T TR AL
\

Pagos parciales

Pago 1: | $675.000.000

Pago 2: i $675.000.000
Pago 3: { $675.000.000
Pago 4: : $675.000.000

Pagoe 5: \ $40.000.000

Interés moratorio: $0 - 7
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Total pagade: $2.740.000:000
Saldo a favor de El Contratista: | $0 9 R 00

Saldo a favor de El Departamento: $0

Balance de: pagos y Balance de entregas

Valor total contratO' 3’ $2.740. 000 000

Valor anticipo: , i |s0

Valardelasentregas o $2.,749 000:000

n‘_“ n

Valorfacturadn » “’

‘, :)$2 740 Q@O‘GOD

i
Valorfacturado pend:ente de ij ‘ $0
| pago:

Valor pagado:

$2.740.000.000

Valor amortizado del anficipo: | | $0 0% 0%

k
Valor pendiente de amortizar: 'f $0 0%

Vilorpendiente de ejecucion: $0 0%

T v’?’ . 1R 2] ) T: +, . /n&-‘\wﬁ\ P ~».‘~~~ e L Li T
Valorpendiente de entrega: ~ | | $0 0%
penciente de enireg ' i

d I

‘OBLIGACIGNES: ADICI@I\U\LES DEL DEPARTAMENTO: N.A

i

OBLIGACIONES ABICIONALES BEL CONTRATISTA: El asociade debe reintegrar los
rendlmlentos fir nancxeros producto de,l Centrato a cargo del Tesoro, si a ella hubiera Jugar,
momento en elcualse declarara- que se encuentra a paz y salvo con el Departamento del
Valle del Cauca.

%'?
 EXTENSION O AMPLIACION DE LA GARANTIA: N.A }

'

f
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AMPLIACION O EXTENSION DE um.GARANTxAUNlCA NA-
f
En estos {érminos las partes nos de}claramosa paz y salvo.portodo concep‘tc

Para constancia de lo anterior, se ﬁrma en Santiago de €ali, el dia, g'g ﬁ

El Departamento del Valle, { El convenito,

| P G, \Qﬂ%\ﬁq f&i

LEIRA GISELLE RA MNREZ GODOY
Secretaria de Cultura & W
La supervisora, /
ATRIZ ESCOBAR .. i
Profesuanal Especralizada {
]
g
i
i
¢
!
{ -
;
i
i
!
f ¥
;
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o DELARIAMENT@ DEL VALLE DEL CAUCA ‘E

cbwvemo INTERADMINISTRATIVO-No. 1.240:20.2- tl‘O

SUSCRl 'O ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUGA- *SECRETA’R]A DE
CULTURA DEPARTAMENTAL Y| LA BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE
GARCE ' BORRERO

Entre. los suscritos a saber: LEIRA GISELLE RANMIREZ G@BOY ’ayer de edad ¥
vecina de esta ciudad ldenﬁﬂcada; con cedula de ciudadania No. 38 554.754, en'su
calidad lde Secretaria de Cultura del Departamente del Valle del Cauca nomibrada
medlan%é Decreto Departamentgl nimero 1-3-0001 de enero 1 de 2020 y
posesxon%ada mediante acta 0002 1 de enero 1 de 2020, facultagia para suscribir
éste convenio de cenfermidad c;@“n lo establegido en el Decrete Departamental
nimero} 11-3-0023 de \ :qylep para, los. ‘éfectos ‘del pr r']te convenio se
dengminara EL __ﬁEP ARTANMENTO! por \la otta MO A ALEa _
PER].AEA OCHOA, ide sedula ciudadalr ) 605.1795,
nombrad% mediarite Decreto N°) 13 0002 de Enero 1 de ZGQQ, posesxon da
medlan’(e¥ acta No. 0016, quien en; calidad de Directora General, actua en nombre
y repre‘sgentacxon de la BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES
BORRERO establecimiento pubhco creado mediante Déecreto N° 1276 de 1958,
con NIT{EBQO 399.039-9 guien pa}rga efecto del presente convenio se denorminara
LA BIBLIOTEGA, hempos convenido celebrar el presen%e CONVENIO
lNTERA%IEMlNISTRATlVO previas las siguientes consﬁeracmnes 1. Que los
diferentes 6rganos del estado ltienen funciones separadas pere colaboran
armonicamente para la realizaciéfide sus fines de conformidad can Ie establecido
en el artl sulo 113 de la Carta Magha 2. Que la Constitucién Pohtlca en su arifcule
209 corsagra que las autoridades administrativas deben ' coerdinar sus
actuacnor es para el adecuado c&mplxmlemto de los fines del Estade y que la
Funeidn /@dmlmstratwa esta-al serivrclo de los intereses. generales y se desarrolla
con fundamento en los prmmp[os de lgualdad moralidad, efic cac1a economia,
celendad imparcialidad y pubhcldad 3. Que de conformidad con. el atticuio 95 de
la Ley 489 de 1998 las entidades | Jublicas podrén asociarse con el fin de-cooperar
en el cmmphmient@ de funcxones administrativas de prestar| conjuntamente
servicios jque sé& hallen a su cargo mediante la celebracién deiConvénios con
establecqrgmento publico del erden‘} departamental creada medlaglte Decreto No.
Decreto iN° 1276 de 1953, la eual gxene como misién institucional abrlr las puertas
al unive §o de la informacion; €l conemmlen’co y la productién mtelectual ademas
de pror over la identidad y dlver31dad cultural, conservando w | difundiendo el
patnmomo del Valle del Cauca, ]Fontrxbuyendo a la formacién ide ciudadanos
competep’ces y participatives, comprometidos con el desarrolloﬁ integral de la
Regién y lel Pais. 5. Que sus prlnq;pales objetivos insfitucionales sen Fomentar y
consohdar habitos de lectura y promocién de la produceion escntahen la poblacion
Vallecaucana Salvaguardar, difundir y sensibilizar el valer soclai  del pattimonio

blbhograﬂ co v documental del Valle’ del Cauca; Fomentary censohgiar la cobertura

{

R




4
b

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUGA
! GOBERNACION

) =cretarla de Cultura

CONVENIO INTERABMINISTRATIVO No. 1.240-20.2- 1230 |2 fe_@a RE(M

REEL. BEPARTANKENTO DEL VALLE DEL ‘CAUCA- SECRETARIA DE

> PARTAMENTAL Y LA BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE
GARCES B@RRER@

y cali cd de los semitios blblllotecarlos piblicos a Través de las sinergias
mtermsﬁtumonales y de Ia Red de Bibliotecas de la Regién. 6. Que la
BIBLIG;] ; L tiene como actividad fundamental contribuir a
la apropjacmn secnal de [a CIelgma? la tecnologla y las artes, propxcxando el
mtercar‘r bio de: culiu_ra& y sabér%s‘ @enerar espacios de parttcupacnon ciudadana
que cer lleven & un m‘poderamlento individual y colectiva én los procesos
culturales de la Re » P 4 Promover la accion coerdmamon del Estado, el
Sector Ry fvadosy Iassoggamzaci Tie s; sogiales y*comunitarias para la Sostenibilidad y
f@rtalec rglent@ dé Bibliotecas pubhcas del Departamento. 7. Quér €l alcance de la
rision d la Biblioteca es en todal ¢l Departamento del Valle del Cauca, desde su
papel d§ Coordinador de la Red de ‘Bibliotecas Plblicas del Departamento. 8. Que
enla acituahdad 'se cuenta ¢of « 1?1”;‘b1bhetecas municipales y 32 bibliotecas rurales,
los progr: . proyectos. que se 'desarroltan estan enfecados a la poblacion
clasificada en" imeéra infancia, nifos jévenes, adultos, -adultos de Tercera edad, @
maestres, bibliotecdlogos, promo%ores de lectura, poblacién con dificultades de
acceso, ;ilscapamtados padres déf familia, piblico universitario y especializado. 9.
Que ﬁ"ori as razones de erden constltuolonal y legal expuestas, se hace necesario
agnar ‘;1uerzes Y Téeursos hudirty: anos, téenicos, logisticos y econémicos para
desarrol '-;r los fines que Ie cerres aondan a LA BIBLIOTECA DEPARTAMENTAAV
JQRGE S BORRERO y al DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUC
del Decreto 1082 de 2015, preceptia que la
ad par ""gcontrataclem :entre enttdades estatales es la
centratac%: én dlrec’ca‘ 11') Que. por las razones expuestas, se cumplen los
presupue tos Iegales Gue regulan zila modalidad de Contratacion! Directa, lo. que
hace v:aéle la ‘celebracion del presente Coénvenio, el cual sei regira por las
s:gutente§ clausulas; CLAUSULA 1 - OBJET@ Aunar esfuerzos 'admxnlstratlvos
fi nancxero?s logisticos 'y tecmcos para ejedutar los proyecto: denominades:
“FORTALEC[M!ENT@ BE LA RED DEPARTAMENTAL DE ' BIBLIOTECAS
PUBLIGAS DEL VALLE DEL CAUCA” “FORTALECIMIENTO DEL MUSEO DE
LA MENIORIA DE LA VlOLENC!A EN EL VALLE DEL CAUCA™
“CONSERVACION ¥ PRE’SERVACI@N DEL PATRIMONIO DOCWUMENTAL DE‘g/ Q
VALLE ED_L CAUCA" y “DIFUSIGN BE LA PAZ Y CONVIVENCIA CON LA
LECTUIRA-EN EL VALLE DEL C@UCN CLAUSULA 2 — ESPECIF!CACIONES
DEL © .BJL.T. La ejecucion-del pfoyecto desciite comprende la e;ecucxén de las
sngulen‘res actividades: 1; Consolxda%r y fortalecer la biblioteca depar’tamental Jorge
- Garcés Borrere mantemendo 15. servicios biblistecarios. 2. Asesorar y capacitar
téenicamienite: a los bibliotecarios [que hacen parte de la Red ‘de bibliotecas
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Plblicas del Valle, asi como también dotar con recurses Bibliagcégf icos de acuerdo
a necesidades. 3. Manteneér, fortalecer y: mejorar la infraestruciura fisica de la
Bubhoteéa que permita acceder|a los servicios basicos y complementanos de
manera, ladecuada. 4. Fortalecimignto institucional. CLAUSULA 3 - INFORMES:
En desdrrollo de las clausulas 1 y 2 del presente > Convenio, LA B!BL(OTECA
debera bresentar informes periédicos de avance de las actmdades realizadas y un
informe %hnal de la ejecuciént del convenio a su fi nahzacwnw ‘Lo anterior, sin
perjuicioj de los informes que Eel supervisor requlera cuando lo consldere
conveniente. CLAUSULA 4 - VALOR DEL CONVENIO Y F@RMA DE PAGO: El
valor del presente convenio corresponde a la suma de DOS MiL SETECIENTOS
MILLONES DE PESOS MONEDA G@RRIENTE ($ 2.760.000:0007 el icual se hace por
aportes, ;discriminados asi: a). Departamento del Valle del €4 ca la suma de DOS MIL
SETECIENTOS MILLONES DE PES@S MONEDA GORRIENTE A ‘0.000 000) con
cargo al ?presupuesto de la entldafq; CA DEPAR ]

GARCE BORREO®, <&onSiste en su infrae técmca y
logistica t aducida en ufilizacitn de; efpacm 1 pm's-de{la Biblicteca

lo cual no; haice posible el valor de laiestimacion je-&ste é’f:ris"rt“e:»fjﬁtédc‘siflas que-demande
el objeto{contractual El Departamento desembolsara para la gjecucion del ¢ 2irf mo a LA
BIBLIOT “CA el valor del convenio de la sxguxente manera: cuatio (¢
pagaderas de la siguiente manera: 11) La primera: cuota con la firma del acta de ihicio y
prewa ent%ega de la relacnon de co promxsos,y actlwdades a reahzar* con los recursos del

) ; 13, 18) prevra presentacnon de mforme
de e;ecuc;on de actividades al cual se “deberan soportes de pagos, reglstros y evidencias
de lo ejecutado en el mes de Mayo 2020 , la tercera cuota por val rwde SEISGIENTOS
SETENTAt Y CINCO MILLONES DE{PESOS MCTE ($675.000,260) préwa presentacién
de lnform;e de ejecucién de actmdades con los respectivos soportes y regustro en el mes
de AgostotZOZO y la diltima por valor, ge SEISCIENTOS SETENTAY cINCO MILLONES
DE PES@S MCTE ($675.000.00 “lprevia presel tacion de informe de ejecucién de
actividades en el mes de Noviembre 2029 pagaderas previa cerfificacion de recibo a
satnsfacmo por parte del supervisor y present idn de 1a facturaa}?carrespondlente
PARAGRAFO‘ El apoite de la BIBLIOTECA D \RT NTAL JORGE

GARCES BORRERO, consiste en F'su infraestructura Hsi éi'liaﬁ;;“ihi‘sstratwa técnica

y 1ognst|c'c traducida en utilizacién de espacios ptiblicos alredederEy propios de la

biblioteca lo cual no hace posible el valor de la estimacién de éste aporte y todos
los que demande el objeto contrar'tual CLAUSULA 5 — DECLARACIONES DE

LA BIBLIOTECA: LA BIBLIOTEC?A hace {as Sngentes declaralcxones. 5.1 Se
: encuentr? debidamente facultada {jpara suscribir el presente convenie. 5.2. Al
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A BE
ARG:'E?S_: B
momémt'gaﬂ de la célgbracién del rlJ.resente Convenio ne se encuentra en ninguna
causal 39‘9 inhabilidad e ineom‘ﬁga-tibilidad. 5.3. Estd a paz y salvo con sus
obligaciones laboerales frente al sistema de seguridad social integral. 5.4. EI valor
del a@gm:enio incluye todos los ;gés?';fos, costes, derechas, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionados con ‘?} ‘cumplimiente del objeto del presente convenio.
5.5 LA %IBU@TE%CA durante:la ejgguﬁitin del presente convenio desplegara todas
las acfividades necesarias para dar cumplimiento a cada uno de los
Requer] ‘x‘%ﬁeﬁfos Funcionales ,qu;fe surjan durante la ejecucién del convenio.
CLAUSULA 6 — PLAZO DE E‘:IECUCION El plazo de ejecuciéon del presente
convenig es-es desde la suscnpcll‘on del acta de inicio y hasta el 30 de diciembre

de 2020 ULA 7 ~ OBLIGA
ofolg A BIBLI

o

CIONES GENERALES DE LA BIBLIOTECAS
ard el eumplimiento del objefoldel convenio las
: 168 reécursos que feciba en vittud del presente
, X & limiento y gjecucion del proyecte de inversion
inseiito jen €l Banco d& Pr mas y Proyeetos del Departamento Administrativo
de Planeacion, ﬁ‘epafztémemal en ?{ﬁ/aferia de: oferta y aceeso de bienes y servicios
intersecioriales para grupos; poblagcionales: familias en situacién de vulnerabilidad:
oferta y| acceso de bienes y servicios intersectoriales para grupos poblacionales:
discapacidad; oférta y deceso *de;g-.b'j;enes Yy servicios: intersectoriales para grupos
p@bla;civo,"ré}.a;l‘es: afro. descendierites; oferta y dcceso de bienes y servicios
ed,ucaﬁj;@s » oferta y aceeso de bienes y servicios bibliotecarios, ciencia 'y cultura ;
inve‘siigﬁzién; de acuerdo a las pormas vigentes y-las condiciones que aqui se
establecen, bajo su entera responsabilidad. 2. Poner a dispesicién, bajo su
autonomla y* exclusiva r‘esp'e'ns;a‘:bi‘ﬁdad la infraestructura fisica, administrativa,
téenica. 32 logistica que se requiera para el desarrollo de todas las actividades
ngqesagz_“gs. para dar cabal cumplimiento al convenio; asi como asumir los costos
quié seltequieran para f& gjecuciones de los planes y programas objeto del
onveniol 3. Manejar fos reet sos que recibag en virtud del presente convenio,
través: de una cuenta bancaria especial, con el fin de realizar el Thangjo exelusivo
de los recursos-desembolsados pore! Departamento'y. para la ejecucion del objeto
del eomf/fen?e ¢ inforinar a Ja Segretaria de Hacienda y Finanzas Publicas la
entidad bancaria ¥ el nimero de ¢uenta en la que se manejaran’ los recursos. 4.
lncorpec”a%p al presupuesto de la ertidad los recurses recibidos,} en caso de no
enco-nﬁtfé‘%e previamente pneg‘gpéestades. 5. Invertir de conformidad con las
normas | Vigentes y las ~condicienes que aqui se establecen, los recursos
transferidos, ‘dentro del plazo estipulado en el CONVENIO, en el cumplimiento y
y, ejecucion del objeto deserito; en €l evento de no ser ejecutados! acorde con los
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planes'g programas, ni dentro de los térmings pactados, deberap reintegrarse en
los términos que sefialén las dis Posxclones generales vigentes; del présupuesto
depart mental, previa la suscnpcnon del acta de liquidacion correspondlenfes
CLAUS%JLA 8 - DERECHOS DE LA BIBLIOTECA: Recibir la remuneracion
pactada por la ejecucion del objeto contrac’tu‘ il en los fermmesf de Ia Clausula 7
del presente convenio, CLAUSUE?' " ;EGBLI'"AClON_E_S_._EE_L_p_E_EA_M
1). Brindar &l asociado &l apoyo necgsaric: para el desarre ~ objeto del
contrato ’%2) Entregar al asociado la. Lsuma e dingro: des el valqr del convem 73).
Suministiar al asociato todz fa mformamon necesaria para el desarrollo de-su ejecuclon
4). Realizar la supervision admmlstraf iva del presente contrato. CLAUSULA 10 —
RESPONSABILIDAD: LA BIBLI@TECA es responsable per el cumplimiento del
objeto establecido en las clausulas 1 y 2 del presente convenio. TLA BIBLIOTECA
sera res ponsable por los dafies que ocasionen sus empleados ylo consulteres, los
empleados y/o consultores de s&s subgcontratistas, AL DEPARTAMENTO en la
ejecucmp del objeto del presente convenio: nguna de Ias partes sera
responsable frente a la otra o frejte a terceros por dafios: especnales imprevisibles
0 danos indirectos, derivados de| fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la
ley. CLAUSULA 11 = SUSPENS]@N TEMPORAL: .Por cxrcans’tanmas de fuerza
mayor o}caso fortuito comprebadas, se podra de comin acuerde entre las paries
suspend er temporalmente [a ejecuc:lon del cenvenio, mediante la suscripeién de
un acta[ donde conste tal evento; sm que para los efectos del ﬁlazo extlntwo se
compute} el tiempe de la susper e ; , .

hayan dado lugar @ la misma, [CLAUSULA. - _
BIBLIONECA: LA BIBUOTEGA es  una entzdad mdependienie ,
DEPARKAMENTO y en consecugncia, LA BIBLIOTECA no es su representante
agente o mandatario. LA BIBLlOT{CA no tiene la facultad de hacer declaraciones,

representacxones o compromisos ien nombre DEL DEPARTAMENTO, ni de tomar
demswnes o iniciar acciones que jgeneren obligaciones a su cargo  CLAUSULA
13 — CESIONES: LA BIBLIOTEE:A no puede ceder parclal m totalmente sus
obhgacnoines o dereches derivados del presefite convenio sin la autenzacxon previa
y por Escnto del DEPARTAMENTO CLAUSULA 14 - lNID'EMNIBAD LA
BlBLlOTfECA se obliga a lndemqglzar AL DEPARTAMENTO cen 6casién de la
vnolac;on o el incumplimiento qe las obligaciones previstas Len el presenie
convenio. CLAUSULA 15 — _CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes
quedan : exoneradas de responsabjhdad porel mcumpllmlenfa de cual cualqulera de sus
oblxgacx@ nes o por la demora en 1atsatisfaccion de cualquiera de Iags prestaciones a

£
4 su cargo derivadas del presentd convenio, cuande-el mcumphmlentc ‘sea resultado

e e e
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o censecuencsa de la ocurrencnc% de un evento de fuerza mayor y caso fortuito
debldan}en‘te invocadas y constafadas de acuerdo con la ley yila jurisprudencia

colomb ana. CLAU' SULA: -1‘6 } SOLUCION DE_ CON"R.VERSIAS Las
controversias. o d ias  qu an ‘entre LA BIBLIOTECA y EL
DEP: "‘!'f»:le Ia firma, €jecucion, intefpretacion, préfroga o

termma,’r on de asf &6 mo de cualqurer ofro asunto relacionado con el-
presenti 4 e convenio, ‘seran sometldas a la revisién de las partes para buscar un
arreglo dgtrec“t@ en un férmifio no mayor a cinc¢e (5) dias habiles a, ,partir de la fecha
en queicualquiera de las partes cn;:mumque por escrito a la otra parte la existencia
de una diferencia y la exphque someramente. CLAUSULA 17 -
,N‘QII‘FIGAC!@NES Los avisos, siohcxtudes cemunicaciones y notificaciones que
las ‘p‘aﬂeﬁ debah hacer en desarreilo del presente éohvenio, deben constar por
eserito |y se entenderdn debidaniente efectuadas sélo si son eniregadas

personalmerite a la personay a las direcciones indicadas a contmuacxon

M

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA JTA BIBLIOTECA

Nombrej LEIRA  GISELLE RAMliR):/Z Nombre: MONICA ALEXANDRA PERLA

¥

SEGRETARIA DE CULTURA 7| | Cargo:
ARRERA 6 ENTREGALLES 8 ¥ Dlreccsén-Calle&Na 24 04 CALi M.

LAUSL “conirol § y*segwmlento sobre5 la ejecucion del
presente-c : ra a cargo de la Secretaria de Cultura Departamental o el
funcio‘_m?‘ o que sea des:gnadoﬁpara tal efecto, ejerciendo la: supervision del
presente; cori €l debido seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico [de que trata el Articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 sin perjuicio de Ia
vigil‘ancnie que sabre €l mismo ejerzan las veedurias cxudadanas los comités de
pammpe; cibn. camunitaria. CLAUSULA 18 — ANEXOS DEL CONVENIO' Los
siguientes ‘documentos hacen parte integral del presente convenlo 221 lLos
estudiosiprevios. 2 La propuef,ta presentada por LA BIBLIOTECA 22.3 lLas
actas, acuerdos nformes § documentos precontractuales. 22.3 Certificado de
Drspomb lidad Presupues’tal y ﬁ el Registro Presupuesta! correspondiente.
CLAUSD LA 20 — PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente convenio
requiere! { para su perfeccronamlento y ejecuciéon la firma de las partes, la
acredua,,on de encontrarsé LA B]BLIOTECA a paz y salvo por concepto de
aportes -jal srs’cema de segurid d, social in tegra[ y el reglstro presupuestal.
 CLAUSULA 2 NIBIL ;D PRESUPUESTAL: El preseqte convenio se
[ financiata ton recuisos propxo& ‘del Departamento del Valle; del Cauca y su
| valor selimputara a'l4 siguierite informacion presupuestal:
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ENTRE EL DEPARTANMENTO DEL VALLE DEL cA' 3A-1

Z, He )

RTA MENTAL J.RGE

CDhP

Fecha

l Valor a

\!:alg.r»'QD’P. reglstrar

3500006579 |{28.01.2020

’812;,6&0;9@;@901“ $2.600: oaamo',j’t tiem 1

3500006573 1:17.01,20,_2103»

$30. 000*000

$60.000:000] St
| $30. ooage{ et

3500006574 |127.01:2020

$15 0003 000

$30.000.660 35:@0@5&0 |

$10.0001000: e

3500006575 | 27.01.2020

321’\-‘660’56’{60 0

$10.000000]  $4,000:000 ;?351:

$3.000; g{ Iterr R -

CLAUS’!

present
apropiaci

JLA 22 — REGISTRO Y APROPIAC!@NES PRESUP[iESTALES. El

el Convenio esta sujeto a reglstro presupues tal y el pa"go
ones presupuestales. Cl_i.AUSULA 23- CQNFED’E

'de su valor alas

que exxst»a infermacién sujeta a alguna reserva legal, 1as partes deben mantener la

confi denc

la inforn

BIBLIOT;

,nahdad de esta xm‘ormacnon Para ello debe camumcar a }a otra parte que

_CA mantendra absoluta Econf denmahdad y reserva sobre la mformacxen

que conocxera con ocasion del presenie convenio. CLA%USULA 24 -
TERMINACION ANTICIPADA: Eljpresente convenio se pedra dar por terminado

en el eve to en que s& cumpla con el objeto del mismo y arites delyvenclmlente del
plazo es tipulado, por mutue acugrdo entre las partes © por las causales de ley.

CLAUSULA 25 - L[Q}JIDACIGN El presente ‘convenio sera objeto de liquidacién

bilateral}

administr
dlsponga

Hertro de los seis (6) meses: siguientes a §U ven
ativo que ordene st terminacion o a la fecha del acuerdo que asf dt
Dentro de este plazo, [[a§ paries acordaran los. a]ustes revisiones y

ento o al acte

£,
reconocw'uentos a que haya lugar,ide los cuales quedarg cons‘tanc:a en el acta de

liquidaci®
mod:ﬁcaﬁ

: naturale;%

n, de conforimidad lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley 80 de 1.993,
o por el articulo 217 del E)ecreto 0019 de 2012 y el arﬂculo 11 de la Ley
1150 de|2007. CLAUSULA 26 - INEXISTENCIA DE VINCULO L

\BORAL: Porla

8
!

del presente convenio,fen ningtin caso EL DEPARTAMENTO, contrae

i
{
!
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mnguna obligacion o vmcu!o laboral con LA BIBLIOTEGA, o las personas que ésta

: 2 emplee o subcontrate p%ra la ejecucidn del convenio. CLAUSULA 27 -
VEEDUR!A CIUDADA
control tfudadano,

» El presente convehio €std sujeto a la vigilancia y
per | lo ¢ ue se dlvulga eh la paglna WEB de la Gobernacuon del Valle con

ealo !es’npulado en.¢el artfculo 66 de [a: Ley 80 de 1993

28 — L

efectos Jega
D7epja‘;'l'ta
P«ar’fa_:-cq'i taricia sefirma en €ali, a los ____ dias de 2020
POR ELLDEPARTAMENTO ,,

Loy ©.Warwez ap
LEIRA GISELLE RAMIREZ GODOY] ONICAAT ~ PERLAZA OCHOA
Secretaria de Cultyig e D.ecte’ra General '
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CONTRATO NUMERO: 1.240-20:2-1280: FECHA: *2/2/12020;

DEPENDENCIA: Secretaria De Cultura:del Vialle del Gauca 4 1 RN e
CONTRATISTA: BIBLIOTEGA DEPARTAMENTAL JORGE GAREES BORRERO.
VALOR: (§2.700.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 3500006579 del'28.01.2020 7 3500006573 dél 27.0%.2620 7
3500006574 del 27.01.2020 § 3500006575 del 27,01.2020

REGISTRO PRESUPUESTAL.: 4500032848 .deg| 14/2/2020.

FUENTE DE FINANCIACION: Jte
plb6100894118181 1 ltem 1
5i06100888110101 < lte
pi061008881 20191 15 1100
pi06100893110101 - Itemr 2: 11(@@11
pi06100893110102 - ftem '3+ 1-100%
pi06100893110103 // item 1 1-100%
pi06100889110101 = ltem 2: 1~1oo1
pi06100889110204 = ftem 3:
pi061008891 10301

GARANTIAS: N/A.

PLAZO: 30/12/2020

OBJETO Aunar esfuerzos admnmstratlvos fmanmeros nglSthOS y iecnlccs ;para eJecutar Ios

MAYORES O MENORES CANTIDADES DEL OBJET®: N/A,
VALOR INICIAL: $2.700.000:000;

VALOR ADIGION: N/A

VALOR REAJUSTES (Aplicacién-dé formulasy: NA:
ACTUALIZACION DE PRECIOS: N/A:

VALOR TOTAL: $2.7.00.000.000

YPLAZO: 3011212020 £
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i MANUAL DE Versior: 62 |
’ AT A 0 N : D |
] CTA DB Fecha de Aprobacion: 17/06/2049 |
: ‘Gobernacitn S : —
! , Pagina: 2 de 5 |
FECHA: DE INICIO: %4/2/2020 ;1 oy
PRORROGA: Kilk PR

FEGHA DE REGISTRO DE'SUSPENSIGN: N/A

FECHA DE REGISTRO DE REINICIO: N/A

FECHA: DE TERMINAGION: 30/12/2026;

AGTAS DE RECIEC PARCIAL: Las.gesticnadas<conforme fa forma de-page.
ACUERDOS: N/A.

CONCILIACIONES: N/A

TRANSAGEIONES: NIA

SANGIONES: KIA

paz § salvie: el 'S: apertes paraflscales segurldad soc1al ¥ rlesgos profes;onales a
fraves de«certlﬁcacmn expedlda por parte-del competente en el contratista/asociado.

CONCEPTO TEGNICO: Se: EUrplié con 08 requisitos: téenieos. para la efecucién del objeto del
‘contrato:

‘CONCEPTO-ADMINISTRATIVO: Sé:cuntiplic:conrlas disposicionés administrativas parala ejecucion
del gontrate;

C@NCEPTO FINANCIERO®: .S¢ cumplié: con las disposiciones. financieras para la ejecucion del

‘co t‘ra;,te;‘s;e_;g;,' cencepto 1. 14@1 @ 15 1 0402 (516248) de febrero 11 de 2020 expedldo por
I Difeceidn Juiidica.

En :el Despacho de la Secretana de Cultura, de conform-ldad con el artl;culo 217 del Decreto Ley
: ido el 10:des ‘ f %

- 3 y
dé féiu’daaama No 381554.754. de Call en cahdad de Secretarla de Cuitura cargo para ei cual fue
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-3:0001 d&ienero 1 de 2020y posesionada rigdianteacta;de posesion
facultada para guscribir este docume de: conformidad «con: l@

y pcr‘\otra parfefMONlCA ALE _-NDRA'P» R
N° 34.605.175, nor ), mediante Decreto N 1
medlante acta No 9016 de e ero T de 2020,

establecmente publloo creado medjante eer

para efectos del presente decumento Se denomini VE|
identificada con cédula de ciudadanfa numero 37.842:854, e C I
INTERVENTOR (inica y: exclusivamenté:para avalarla cion de Ia presente acta para hqmdar
de mutue acuerdo el presente Contratesdé la siguiente forH

BALANCE DE EJECUCION:

\Vialor totdl del Gontrato: $2.700.000.000
Valor ejecutado: $2.700:000.090
Valor no ejecutado: §0
Poreentdé de Ejecucion: 106%

BALANGCE FINANGIER®:

Valor tota] del Contrato: $2.760.000,000:
Anticipo: $0
Amortizacién anticipo: $0
Pago antiéipado: $0.
Pagos parciales: :
Pago 1: $675.000.000
Pago 2! 790!
Page :f: . '
Pago % '$675.000.000
Pago 5
Iriterés moratorie: $0
Total pagado: $2:7.00.000.000
Saldo a favor de Eb Contratista: $0

" Saldo a faver de El Depaftamento: $0

W
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£ Fop srain o e
r G I~ a ;9% Valor % Valor
g} ‘Balance de pagos y, Balance:de:entregas § f; nifat%r del I a/‘omq rt}i,zggirém de |

| Valoriotal:contratos

| $2.760.000:690

- 100%

1 Valoranticipo:

F50

1yaler de 138 entregas

‘
4

' '$2.7.00.000:000

100%

%

+ Valof facturados:

o o

| s2.700.660:000

- 100%

T s T

0%

Valor pagados

i T T =

Valoramortizadox dels«ant,clpbg:;

0%

A —

! 0%,

| Valgr pendiente-de:ejecucion:

0%

* Yalor pendiente:de-entrega:

0%

0%

B R e

OBLIGACGIONES ADICIONALES DE EL DEPARTAMENTO: N.A

OBL[GACIONES AD[CI@NALES DE EL CONTRATISTA EI asocuado debe remtegrar los
i ~~o e Sentr : el T
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EXTENSION O AMPLIACION DE LAS/GARANTIAS: NA

En estos términoes. las partes nos.declaramos a paz; y: salv@‘portode concepte

Para congtangia-de. lo' anterior; se fi f{m__a_},_ecgivm:.i 2l a Ios‘g dias: del mes d&

El Departaménto del Ville;

Elicntratista

BEATRIZ ESCOBAR
Supervisera

Transcnbie: Lita Marcsla: CardanasiMartingz .Abogadazconlralrsl" N
‘Revsa, Julan. AIUeno Ruiz.. Sanchez Abcgado .conitratis{a

<
.*’4
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DEPP&RTAMENT’O‘DEL. VALLEDEL.CAUCA : ; %, » NN
i GOBERNACION o

Secretaria de Culfura

COMPLEMENTO.AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
NUMER@ 1.240-13.03~ oo‘s‘ﬁ.

CELEBRADOENTRE EL: DEPARTAMENTO DEL V. \LLE EEL CAUG/

CULTURA Y LA BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE.GARCES

- €

ECRETARiA DE
BORRERO. -

Nombre de la Dependencia: | Secretaria de'Caltura. delValle -~ .
Nombre del Ejecutor: BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL J@RGE GARCESB’:QRRERO
Identificacion: NIT: 890.399.039:9 . 5
Representante legal: MONICA: ALEXANDRAPERLAZA, OCHOA

Ident"'lfi’cac'ién: _ CC 34 605 175 RS

Proyeeto:. - FoRTALgchI
5 BORRERD

Meta: MR10302002. Incremeniar &l menos. en el-3% &l ridimero:de persol
a la prateccién y proimocién de los derech _4cultu§alé§,~ por-cada:af]
MP103020200215. Asegurar la prestac s 18 foife}
biblioteca departamental Jorge:Garcés Borrero par el empodem Hishto cxudadano,

como' pilar de la comunldad en’la transformaclén de:los individiros: . reglidades .

sociales. T - = - in

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. Anuar esfuerzos admmlstrat:vos, financjeros: técmces para la
gjecucion de las actividades que componen el proyecto “EORTALECIMIENTO. DE LA
BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARGCES BORRERO Y [DE LA  RED
DEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL VALLE DEL CAUCA”.,

CLAUSULA SEGUNBA. ACTIVIDADES ESPEGTFL{ s DEL
CONTRATISTAIASOCIADO el objeto contractu comprende Ia&s:gu ntes actividades:
Jepar = , "‘om tenj do

dotar con recursos. blbhograf 3S-dé . S
herramienta tecnoldgica que pemxteadmxmstrarie_ ; 5n-particip
clasificacion y consulta). 4. Fortalecer y-mejorar la- mfraesﬁuctura ffsic -de 12 Bibli
que permita acceder a los semicios basicos y complementanosde manel a adecuada 5.
Fortalecimiento la polftica publica de lectura y escitura en &l Valle del Cg )
mesas departamentales de lectura y-escritura. . SIS S

o = - - Fiu
- - SRS -

CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. . En
virtud del presente convenio y/o contrato £l CONTRATISTA/ASOCIADO adqmere las
sxgunentes obligaciones generales: Aplicar los recurses que reciba en virtud del‘presente
convenio, exclusivamente al cumplimierito y ejecusion del proyecto dé i Ve_l’SlQﬂIT»IVnSClTltG
en el Banco de Programas y Proyectos del Departaiiento Administrativo| de Platieacion,
Departamental en materia de: oferta y acceso de blenes y servicios intersectoriales para
grupos poblacienalés: familias en'situacion de v ‘rab lidad: oferta~y acceso de“blenes ¥
ser\nc[os mtersectonales para ~grupos pobl 3 C
Vic

condxc:lones‘ que aquf se establecen . b
fortalecer la biblioteca departamental Jorge Gar
acceso a la informacion, lectura, escritura, cien

Gla cultura y apropc

conocimiento. 3) Asesorary capacitar tecnlcamente alos blblletecanes que hacen parte _,

Paginat1des




% DEPARTAMENTO DEL VALLEBEL CAUCA  +

¥ W GOBERNACION
g':f_ ]

Secretaria de Cultura

-

que :permlta‘acceder 'a |6 SeTvicios !basmos Y complementanos de manera adecuada 6)

Fortalecimiento la:politica pii de lectura y escritura en el Valle del Cauca desde las
mesas departamentales de leétura-y escritura. 7) Poner a disposicién, bajo su.autonomia
y -exclusiva respensablhdad fa-infragstructura fisica, -administrativa 'y téenica que. se
réquiéra para el desarrollo de todas las actividades necesarias para dar cabal
cumpllmxento al convénio; asf coro asumir los costos que se requieran para las
ejecuciones de los planes y programas objeto del convenio. 8) Manejar los recursos que
reciba:en virtud del preserite. convemo atraves de ung Cuenta bancana especnal con el fin
de realizar el ‘Tanej excl , s
para‘la ejecucnén del objeto -deliconvenioe: nfermaraIaSecretana de Hamenday Fmanzas
i §Y 'el numero de cuenta en la que se manejaran Ios recursos.

. : aconde con los planes y programas ni dentro de Ios
termmos pactados, deberan reintegrarse en los términos que séfialen las- disposiciones
generales vigentes del presupuesto departamentél, previa la suscripcién del acta de
liquidacién correspcndrentes

CLAUSULA CUARTA. PRESTAC!ONES SOCIALES: De conformidad con el numeral 3
del articulo 32 de la Ley 80 de 1983, en ninglin ¢adso la présente contratacion, generara
relacion laboral y por consiguiente, el CONTRATISTA/ASOCIADO no tiene derecho a
reclamar al Depart mento del Valledel Cauca nlngun tlpo de prestac:on de tal manera
ica r B? OthO 'de este compromlso s el pago de los henorarios
pactadbs Asi mlsmo aphcaré para ef personal gueeste emplee parael desarrollo deJas
acthda‘des encomendadas

«

CLAUSULA QUINTA OBLIGACIGNES ‘DEL CONTRATANTE. En virtud del presente convenio
ard i 1 - dpgyo necesario para €l desarrollo y la ejecucion del objefo
suma de difiéro descnta en. el valor del convenlo 3)

C“ CJSULA SEPTIMA' VALGR,, FORMA DE PAGO Y APROPIAC[ON

MILL.NES SEISCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($1 668 600. 000)
incluidos todos los- impuestos, tasas y contribuciones.

El lepartamento del Valle, \desembolsara les recursos del convenjo de la siguiente

desembols or el 25% a la -entrega del informe de la red de

) liografico ymoblllano en. municipios del Valle del

8 olso por el 25% previa presentacién de avances en la

BJECUCIOH del plan de trabajo en un 20%,. 3. Un tercer desembolso por el 20% previo

informe de e;ecucnon de plan de” frabajo per 50%. 4. Un.cuarto desembolso por el 20%,

previg. informe :de: ejecucién del Cronograma y plan de trabajo por un 70%, y, 5. Un

desembolse: firial por el 10% al fi nalizar el convenio previa certificacién de recibo a
satisfaccion por<parfe deLsﬂpervxsow presentamon de'la factura correspondiente

Pégina2'de 8




3 DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL GAUCA w
1 GOBERNACION .

Secretaria de Cultura

del inferme de avances
soportes én.sujecion a lo,
actividades, los cuales son objeto
informe por parte del supervisor del. ‘con\)
servicios efectivamente prestados.con las especificac sestablecrdase
convenio. C) Copia-de las planillas-de. pago deda. segundadsomal integral
y riesgos profesionales). D) Gertificacion de recibo.a entera. satisfaccion

prestados y que constan-en la-factura y/o: cuenta de c:obro -expedida por
interventor del convenio.

t

., - . j Caf K
APROPIACION-PRESUPUESTAL: EL CONTRATANTE pagara el valord

:a\e cobro « =de los

orrdel Gontratlsta

la qlau,sula del
[Pension, salud
He los sgervicios
elS’ﬁpéfWisdr o]

el convenio con
“~

cargo a la siguiente informacion presupuestal . | »» Rk
i . Valora. - N
cbP Fecha V;lorCDP vegistrar . | Apropidcidn .
- | 7 14001 7 1414 / P-320001101463 /
3500007060 | 06.01.2021 | $ 1.668.600.000 | 3610302020020000 * / pi36-
5 -~ Co) *101463/1/1/01101

w q,x sva

cumphmlehto dela contratacion, -+ & % ¢ S

o 1» I » - e
PARAGRAFOI: Para la redlizacion de los pagos; €l CONTRATISTAIASC
acreditar que se encuentra al dia en el pago de apories relafivos al sistefi)
social integral Salud, pensién y ARL, conforme al articulo 23 de la Ley 1 1

PARAGRAFO Jii: Para cumplir con las. obllgactohes f scales que.ord
CONTRATANTE, efectuard las reteficiones:q sen|
ello haya lugar, las cuales estaran a cargo: delCONTRATISTA

CLAUSULA OCTAVA. INHABILIDADES E ]NC@MPAT IBIL.
CONTRATISTA/ASOCIADO manifiesta bajo la gravedad del juramer
encuenira incurso en las causales de inhabilidad'e-incompatibilidad. prevxst
8 de la ley 80 de 1993, Ley 821 de2003, el-articulo: 18 dela. Ley 1150.de;
1296 de 20009, i en. el arﬂculo 90 de-la-1474-de 2011 y demds.-ng
’reglamentanas»y concordantes ’»ﬂ A oo R S £

O RS Ecy

:;plee para 6l
lr 3 Py
ICIADO iebera
ade segundad

>0 de 2007

ena la :_l,e,_y, EL
&nio; cuande a
D.

A "/‘1 -
IDADES: . .el
to que no se
as.en elarticulo
2007, enla Ley
rmas. \ugentes

t-(

) ZCLAUSULA NO ENA. Sup
Convenio a traves‘del profesio
directamente por el Orderiaddr dél Gasto cuando ho' ex13t&desxgnacnon

CONTRATISTA/ASOCIADO para la correcta €jecucion. del objeio dq

qﬂxen ‘tendré a
cargo las funciones sefialadas en‘la Ley 1474 de 201%; yen especial:-a) Golaborar.con el

| Convemo b)

Verificar que el CONTRATISTA/ASOGIADO cumpla las obligaciones brevistas. en el

presente convenio. c) Determinar de-acuerdo con: Iosnprocesos Yy pro
oportunidad en que el CONTRATISTAIASOCH
contratadas. dj En-caso de incumiplimiento por-part del:CON
cualquiera de-sus obligaciones -confractiales; adelartar los.

Mies: ~ne

aplicacion de las sanciones contractuales a quehaya,lugar e) Enlosevef

prérroga, cesidn o cualquier modificacion del convenio, selicitar el tra
minimo con la antelacion debida a [a fecha de vencimiento del convenio’

cedlmlentos la
\DO." debe- realizar

esanos para_la
tos-de adicidn,
mite respectivo
ara €l caso de

las adiciones o a la fecha en la cual se pretende suscribir el décuitiento, para el caso de

Péagina3de8
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©778 DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL.CAUCA

el GOBERNACION

Secrefarfa de Culfura

las modificaciones. ) Verificar la conformidad de los- aportes mensuales sobre salud y
pensnones‘ efe‘ uados por el CONTR TISTA/ASOCIADO h) En el evento en que se

osu delegade y el C.NTR XTI ,TAIASGC!ADO las correspondlentes actas contractuales
a-que hubiere lugar y remitirlas al Area correspondiente:. i) Informar opertunamente al
ordenador del gasto o sy delegado sobre las novedades que se presenten durante la

( 1:contratxsta dernm‘guna de sus obllgacwnes
o deberes que emanen del presente Eorivenio, fi imponer obligaciones distintas a las
estlpuladas en este Cenvemo 'm exonerarlo de mnguno de les deberes o

publlco que ejercé=la "'gllanclé y contro[ deI convenle al C@NTRATISTA/ASOCIADO
deberan darse- par cua]quner medio ofigial.

—n’q

respénsablepor el*cum 'lmf‘ ' fé’ '
los dafios- que cause a Ia

Msera) respensable por
> € presente convenijo, ninguna
[ ala ota © fre te a te ceros por dafios-especiales,
xmprewsnbles o-danos mdrrectes-, derivados de Fuerza thayor o ¢aso fortuito dé acuerdo
coh laley. -

CLAUSULA DECIMA PRlMER‘A M@D]FJCACIONES AL CONVENIO Cualquner
modifitacién al convenio déber
consideraciones que.sepoitenia: medif‘ cac;on deberan publxcarse en el SECOP ll

PARAGRAFO: Cua[quxer modificacion debera realizarse en &l término establecido en este
docurmeérito. . :

CLAUSULA BEC!MA SEGUNBA MULTAS. En vittud del deber de centrol y vigilancia
sobre el presen’ce‘ onvenlo el ordenador def Gasta ‘08U delegado tendra la facultad de

Ita* equwalente hasfa el urie per mll
e‘,.; Tor cada dia ca‘Iendano trariscurride a partir de la
) g de dichas obligaciones. La imposicién de la multa

é los -criterios de tazonabilidad; proporcichalidad y gravedad de la ebligacién
incy Si N més de tréinta (30)- dias caléndario, sii due el
C@NTRATISTAIAS@C DO ‘haya <cumplido, la actividad obligacional en mora, el
ordenadordel gasto 08U delegado podra declarar la caducidad del presente convenio, ya
 |a mora-pormés de treinta, (30) dias se considera un incumplimiento grave, Contra
fesolucién procede el Recurso -dé Reposicién-de conformidad con el articulo 77,
intiso 2 de Ia Léy 80 de 1993. PARAGRAFO: El procedimiento aplicable para la

Pagina4 de 8




#1% DEPARTAMENTO DEL VALLEDELCAUGA. . x. - Y

z e X xhs
{ GOBERNACION .y 4
¥ Secretariade Cuifura PO v

imposicion de multas sera el consagrado enel articulo 8&:de-laley 1474 dg.2011. o€elque
se encuentre vigente.

dec]aratona de mcumphmlento el C@ \

a fitulo de Clausulé Penal Pecuniaria v
valor total del Convetiio. PARAGR |:procediinienta:apli el
incumplimiento. s&ré-el consagrade en:ekarticulo 88 de-la Ley- 1474 de 20 10 e] que se
encuentre vigerite. -

v

CLAUSULA DEClMA CUARTA SUSPENSI@V | plazo -para la

S0 ,uando ocurran
xmpldan el cumpllmlento de las oblnga
suspension és demutud acuerdo, debera susc 3 ] ,
legales de ambas partes en la cual conste la razén por la cual suspemden a ejecy le
convenio, la forma como se asumiran los costos.que se generen con ocasion de |k ‘fr_r;lsma
las actividades que se-desarrllaran-tendientes : aisuperar-el motivo de “uspe nsion. Mienitras
subsistan hechos consfitufives-de unha sjtuacisn: de-fuerza mayor-@ caso fortuito, y. estas
impidan la ejecucion total del Cenveme el plazo para la ejecumén d=I convemo se
suspendera de-la siguiente: mangra: i) por-el términe;que-dure I {
circunstancia de caso fortuito ofierza mayor. (ii -
de fuerza mayor'y caso fortuite. no impiden 1a & Convemo sino
solo. de maneta parma] ‘0-de;alguna oralgunas de' las obLgacnenes de ester Conveme las
partes convendran si tales circunstancias™supenen-o no'la uspensLomde laig :
convenio, )y en su caso, €l tlempo y los: términos .de suspe“"ton. La s"% Spe;
ejecumon del Convenle por fuerza m“ or & caso forfuuto seeha‘ra C
. en.

m

por las partes‘ T

CLAUSULA DECIMA QUINTA TERMINACION A"*TlCJPADA lEL ﬁ__ONVENl@ EL
CONTRATANTE podra disponer la terminacidn anticipada - del convenio ef Ios* sxgwentes
0 eventos: 1) Por mutuo acuerdo-de:las partes. 2) Cuando las: condiciones:contractuales o las
circunstancias que digron Iugar al nacifmierito dél cenvemo ha an-variados ustan01aImente
de tal manera-que sur-gjecucion résulfe imposible, innecesaria y/o-inconvenjente a, juicio de
la ENTIDAD. 3) Cuardo exista un detrimente pa’mmomal sobreviniente ~ del
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEF_ CAUCA gue se genere per la exxgen 4 de-continuar
‘ ‘ ctifal, desaparezea
clararment P : mnéffoﬁli‘gaciéin
por ejecutar a cargo deI CONTRATIST, ASOC] DO. . 5) ”Por deCIsun unilateral del
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA en¢l caso de mcumphmlen o por. parte del
CONTRATISTA/ASOCIADQ; de conformldad con [0°p1:ev1$te“eh;la\-clau ]a decl asegunda
del presente convenio. 6) Suando.&l4&mii | sto:
presénte convenie; 7) Porla AEUSIGR del: C@NT
_su personal o-de fo dlspUeste para la e;ecuc:
" exiranjeras conformadas por peTsonas‘ prosc
narcotréfico o terrorlsmo 8): Por las-demas

CLAUSULA DECIMA SEXTA. CESION: El C@NTRATISTh
el presente Convenio a persona hatural o juridicas ;alguna sin'lz ’
del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA pudiendo este reservaf e lag razenes
para negar la cesion, upna vez analizada 1a justificacién presegntada por @l

Pégina5de 8
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*‘*’ ¥ DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

g .-§ GOBERNACION

ifofe  Secreterla de Cultura

C@NTRATISTA/ASOC]ADO para este fin. La cesién se hard de conformidad con fo
previsto en ef articulo 887 y sngu;entes del Codxgo de Camercio. En todo caso, la
dependencia, verificarala: xdoneldad yexperiencia:del (@) cesionario (a).
- &

CLAUSULA BECIMA SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA/ASOCIADO
se compromete a.guardar estricta confidencialidad respecto de toda la ‘informacion que
conoZed 'y se le-entregue con-aedsion de la ejecucion del convenio, y por ende éste no
podrarealizar su publicacion, divulgacion y ufilizacién para fines propios o de terceros no
autorizadoes.

CLAUSULA DECIMA-OGTAVA: AUTONOMIA DEL, CONTRATISTA/ASOGIADO: Por
trafatse.-d ’ ¢ Leyes 80 de 1993 ¥ Ley 1150 de 2007, &l - |

co ( h otal atitoriomia’.en el cumplimiento de las
obhgacxones que adqulere por. ,I:preseA te.convenio, por lo-cual o se genera vinculo de
cardcter laboral alguno cén el Departamento del \!alle del Cauca.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.. PUBLICACION. El convenio se entendera publicadoen

los términos dispugstos: en el afticulo 223 del Decreto 019 de 2012, el Decreto Unico
Reglamentano . y el-articulo 2.2.1.%.1:7.1 del: Degreto Uniéo Reglamentario @
1082:de-mayo. 2& de-2015 con la'gestidn-del mismo & través de la platafarma electronica
—SECOP Il admiinistradz por la Age‘ncla Naciohal .de Contratacién Piblica — Colombia
Compra Eficiente.

CLAUSULA VIGESIMA. MARCO REGULATOR!O ‘DEL CONVENIO ELECTRONICO. En
desairollo-con el-articulo 3-de la ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014, el Decreto 4170
de 20117l Decreto 1082 de 20157 el Becreto 1083 de 2015, Colombia Compra Eficiente
administia - el SECOP ll, “plataforma transaccional que permlfe a compradores y
provéedores reallzar el-'proceso:-de,contrataCIo en 'lmea Por ¢llo, y de confotriiidad con
lo-dispuesto-en la:L: istanc $-actuaciones, la. expediciéride
[os acfos-administrativos, los-do conv,enlos en";c';eneral Tosactos defivados:-de i
I3 actividad pr actual, contr: tual y postcentractua[ tendrén lugar a través-de la
plataforma del SEGOP II. Todos los-dogumentos:: del proceso publicados en la plataforma ;
del SECOP T sen~|ntegrares Vi complemenfanosentre si.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El presente
convenio est& sometido.en; un-todo a Ia ley colomibiana y se rige por las disposiciones de
Taley 80de 1993, Ley 1150:de2007 y demés nermas reglamentanas y concordantes, en
16 que o esté regulado* expresamente $e regira porlas normas civiles y comerciales.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA VEEDURIA- Este Gonvenio esté sujeto a la vigilancia
A control ciudadano, en Ios términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1.993,
modn" cada por Ia Ley 1150 de 2007 y'la. Ley 850 de 2003.

CLAUSUIA VIGESIMA TERCERA.DOMICILIO CONTRACTUAL Y COMUNICACIONES:
Para: todos los efectos Jegales y contractuales el domicilie centractual sera la ciudad de
Santiago de Cali, Solombia. Para efectos de comunicaciones. y: notificaciones, seran los

siguientes: e e
T

-

» - e

DERARTAMENTODELVALLEDEL GAUGA | EECO

Direccion: CARRERA SEN'i”RE. CALLES“Q v'| Direccion: Calle & No: 24%-91 AL (V-
105CALT (). piso2. R .
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hqurdacxon bxlateral dentro de los sexs (6) meses sxgmentes asu ven:"' lie
administrativo que ordene su terminacién o a !a'fecha del acuerdo que: e sl .
Dentro de este plazo, las partes-acordaran los gjli revisic A afo] lmlentosia‘que
haya lugar, de los cuales quedard constancia-en ¢ acta de liquidacion, deconformidad [t
dispuesto-&n el articulo 60 de laLey 80 de 1.993, m dlﬁcado porel aﬁiculo 27 de] Decreto
0019 de 2012y el articulo 11 d&'1a Ley 1150-de 2007. . L
o b
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. CONTROVERSIAS: CO'NTRACTUALE§ Las pé,rt‘e&e,n
aras de solucionar en forma agll rapida y directa las diferencias o discrepgncias surgidas
en la e;ecucton del convenio, acudiran a los mecanismos de conciliagion, amigable
composicion y transaccion contemplados en Ia ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. CONFIDENCIALIDAD: En .caso de que exista
informacion sujeta a alguna reserva: legaI 1a8, P 3 deben mantener-la confidencialidad
de esta informacion; para ello, debe: &éomunicar a la otra parte que |a lnfonnaclon
sumiinistrada tiehe-el caracterde confidencial.

Cxe

BE;.L:
.El?? CONTRA

DO DE |AGTIVOS Y
STNASQ IAD@ certlf ica

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. |
FINANCIACION DEL TERROR[SM®¥SI k

actives provementes de estas o de actividades T C Bl '
terrorismo. El CONTRATISTA/ASOCIARO se obhga a reahzar todas s actlvndades
encaminadas a asegurar que tedos sus socios, administradores, ¢lientes| proveedores,
empleados, etc. Y los recursos de estos, o se eficuentren relamonados, rovengan de
actividades ilicitas, particularimente de lavado de agtivos o financiacién del fterrorismo. En
todo caso, si durante el plazo de vrgencxa del convetiio El CONTRATISTA/ASOGIADO,
algunos de sus adminisfradores o socios llegaren a ser 1) Vinculados pgr parte de las
autoridades competentes a cualquier tipo de investigacién por delitos de narcotréfico,
terrorismo, secuestro, lavado de actives, financiaéién del terrorismo 'y administracién de
recursos relacionades con actividades terroristas u'otros delitos relacionados convel lavado
de actives y financiacion del terrorismo. 2) Inéluidosen las listas para el control de lavado
de activos y fi nanciacién del terrorismo administradas por cualquier autoridad nacional o
extranjera, fales-como las listas de la Oficina de Control de Agtivos én el I.xtenpr OFAC
emitida por las oficinas del Tesoro de los Esfados Unidos de: Norte-Aniérica, la lista de Ia
organizacion delas Nacienes Unidas i offzs fistas: publlcas, relacionadas on el terha de
lavado de activos Y findhiciacidn del terrorismo o 3) Cordenados por| parte de las
autoridades competentes.en cudlquier tipo de: Proceso: Judlczal relacionado cpn la comision
de los anteriores delitos; EL CONTRATANTE cjerecho de,termmar u; ﬂateralmente
el convenio, sin que por este heche € CONTRATISTA/ ‘

o extrajudicialmente. indemnizacién alguna, por cuan?o fales causas se t'ndrlan como
justas para la terminacion del mismo por paite del CONTRATANTE de igual forma, El
CONTRATISTA/ASOCIADO declara que los:fecursos que incorpora para elldesarrollo del

convenio, proceden de actividades licitas. El CONTRATISTA/ASOCIADO se obliga *

expresamente a entregar AL CONTRATANTE, la informacién veraz y verifi
le exija para el cumphmlento de la normativa relacionada con prevencién
activos y financiacién del terrorismo, asf como el de actualizar sus datos.

table que éste
de lavado de
por lo menos

anualmente suministrando Ia totdlidad de los soportes que EL CONTRATANTE requiera.
En el evento en que no se curnpla con la obligacion consagrada en la presente clausula,
EL CONTRATANTE tendré la faciltad de dar por terminada’la relacion juidica surgida,

en los t&rminos acordados en la presente clausula.
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&% DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

Sécretarfade Cultura

obllgatona y laf justﬁ' icacion | para ex191rlas o no debe estar en Ios estudlos y documentos
previos.

Temendo en cuenta lo antenor el Departamento ng exigira a’ Biblioteca Departamental
de la garantxa por no ser obllgatono para Ia ley,
la solucnon de centrovermas‘ con'lor cual el rlesgo se~mmlmlza
A.su, vez, los pagos de la ejecucion se harén parciales, para lo cual mediara acta de

ejecucién paréial, que refleje el estado administrativo, técnico y financiero:por cada pago,
Xl "nte un; mcumphmnente no setramitara hasta tanto se ‘haya cumiplido la obligacion

partesr &l convema electromca a través del Slstema Electromco para la Contratamon

Ptiblica — SECOP 1l.

-
b

g
]

}

.
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- Vers]én 02 ¢ s

; . Fecha de Aprobacién 17106/2019.

Gobernacion
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CONTRATO NUMERO: 1 240-13’03 0@ ‘ 021

- '-£ -

DEPENDENCIA: Secretarfa de Cultura

\”m

CONTRATISTA: BlBLlOTECA DEPARTAMENTAL JORéE .@ARCES” BGRRERO
'} Wy

VALOR: MIL SE!SCIENT@S SESENTA Y OCHO: MILLCNES -SEISCIENTOS MIL PESOS

y“
ac’uvndades que componen el proyecto “FORTALECIMIENT gle}
DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO Y DE LA’ RED DEPARTAMENTAL DE

BIBLIOTECAS PUBLICAS DELQ[ALLE DEL CAUCA”.F s

MAYORES O MENORES CANTIDADES DEL OBJETO N.A 2

oy
SRR

—T‘}I- "r\, [t

ACTUAL!ZAC[@N DE PREGIO “%0“

Pt SRS S -
“{f BN ‘& PR

VALOR TOTAL: MIL SEISCIENTOS SESENTA Y OCHGM
PESOS MONEDA CORRIENTE ($’l 668.600.000).

PLAZO: 20/12/2021
FECHA DE INICIO: 11110212’0‘%?‘1;
PRORROGA: N.A. )
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eparta [Ie del Cauca Gédigo: FOME:P2-1d
iy - MANUAL DE Version: 02
1 CONTRATACION , ‘
N v . +**ACTA DE LIQUID ACION Fecha de Aprobagidn: 17/06/2019
Gobemacnén A v
PR TR S e Pagina: 2de 5
- Fi-E’éﬁﬁénzEﬁé‘é‘?"lﬁﬁéﬁﬁé”:f%i%ﬁéﬁfsié‘n: NA. - :
A
. S

FECHA DE REGISTRO DE REINICIO N.A.

FECHA DE TERMI’N?XGI@N: 1011172021
Acm‘s‘*«faE*i%Ee:flBe:ﬁmclﬁt- NA.

ACUERDOS: Termmacs‘é‘n antrcxpada por acta de: 10[1 1/2021

.{ & ‘L 2

g N
CONCILIACIONES: N.A.

54 WP M

TRANSACCIONES: N.A.

SANCIONES: nguna T ’ &

lNTEGRAL El

- DEL’ 'N;gé IMEN DE SEGUR!DAB SGCIAL

cada pago a qixe tuviere: de cha estar a paz y salvo ‘con el pago de los aportes
g paraﬁscales seguridad social,y riesgos profesionales, a través de certificacién expedida
por parte del campetente en el contratista/convenido.
R - s

C@NCEPT@ TECNICQ. Se’ cumph@ con los neqwsﬂos técnicos para la ejecucion del
objeto d del centrato o i, - ¥ . &

Y
] s = n *

g Y < 3

CGNCEPT@ ABMINISTRAT IVO Se cumpllo con las dispesiciones administrativas para la
ejecucién dél coritrato

-

« *
-

e
Toie

CGNCEPTG ‘”"CIER@' Se- "cumplle -gon 1as - drsposxcxenes finaricieras para la
ejecucién del conirato. %

-

C@NCEPT@ C@NTABLE Se :cumplié con las dlsposmlones contables para la ejecucion
del contrato.

hd

%

5

. CONCEPTO JURIDICO: Se cumphé ¢on las: dispesiciones juridicas para la celebracion
tdel contrato,. segun concepto 1:140:10-08.01-0251 (561885) de 10/02/2021 expedido por
el Departamento Administrativo de Jurfdica.
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Departamento del Valle del Cauca
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: E’e’cha.de Aptbbaéion: 17/06/2049

Gobernacion
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En el Despacho de la Secretarfa de Culiura, de: conformldad con. el artfcu[o 28‘7 del

Decreto Ley nimero 0019 emitido el 10 de enero de 2012: :y el articulo 11 dela Ley 1150

de 2007, nos reunimos: LEIRA GISELLE RAMIREZ GOBOY’ mayor.de edad y vecina de

esta ciudad identificada coni cedula: de. ciudadarifa No: 38:654:754 de C4li en calidad de

Secretaria de Cultura, carge para el cual fue nombrada nte Eecre‘to 1-3-0001 de
sion: €

MON]CA ALEXANDRA PER
34.605.175, en calidad de representante legal de BlBL[OTECA E)EPARTAMENTAL

JORGE GARCES BORRERO con NIT: 890 99%@39 en’~ calidad de
CONTRAT!STAICONVENIDO y BEATRIZ ESCOBARe— L de:Prot rama en calldad de

la presente acta, para hqundar de mutuo acuerdo o present ‘CéhtratoIConvenlo de la.
siguiente forma: - :;.j\' o o A

BALANCE FINANGIERO: -~ -

-3

Valor total del Contrato: $1.668.600.000
Anticipe: $0

Amortizacién anticipo: $0
Pago anticipado:

Pagos parciales:

Pago Tt § Lo
Pago 2:

Pago 3: - o 3333 720 00@
Pago 4: * $333.720.000

N




Cédigo: FO-M9-P2-19
MANUAL -DE Versién: 02
- :CONTRATACION ) ‘
: AGTA DE LIQUIDACION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
- -~ Pagina: 4 de’
* = Pagofinali® a7 s row % $166:860.000
- ~j,_yi'1:t‘ . 4 < np "
lnter’és—m'o?‘afor’m' ~'~e;;r_‘ REAE $0 : .
. Total pagadO' g . ¢ ke $1668.600.000 WAL
. Saldoa: Favori .. L+ 30
. “,.,v‘ il 2 . % ;‘F,' e g b .
Saldo:a“favorx Tt §0
Y. ’ % Valor del | % Valor de
. Balance de: p ‘gg_>§ Y- Balance de eniregas contrafo amo rtlzacmn |
= | Valor total contrato: - $1.668.600.000
- $0 0%
Valor de las entregas $1.668.600.000 | 100%
valo,r-fab;fgrlaqu: | ® ff_és’é»e‘(ro 000 | 100%
Valor facturad“ofvp d Tl e*d“e» pago‘*" %0 - 0%
Valor pagado: | $1.668.600.000 | 100%
Valor amortizado del anticipo: $0 0%
Valornﬁ’endi'ent‘e, de amortizar: $0 ) 0%
Valor pendleniéf;le ejecumén' $0 0%
Valorpgndiéniesd@ entrega: $0 0%
OBLIGACIONES AD!G]EJN#LES::DZE‘ EL DEPARTAMENTO: N.A.
% .= R [ e
. Cl ICIONAL TISTA: El asociado debe reintegrar los
rendxmtentos"f’ nancneros producto el Co 'f argo del Tesoro, si a ello hubiera lugar,
~momento en el cual se declarara que se encuentra a paz y-salvo con el Departamento del
Valle del Cauca..
Ay ; (
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EXTENSION O AMPLIACION DE LAS GARANTIAS: A"
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' DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

&Y Secretarfa de Cultura
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NUMERO 1.240-13.03- )

STt s RGPS IR et B

COMPLEMENTO AL CONVENIO lNTSRADMlNISTRATlV_O o

GCELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA-SECRETARIA DE
"CULTURAY LA BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO.  §

3
H

Nombre de la Dependencia: | Secretaria de Cultura del Valle

Nombre del Ejecutor: BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO
- | Identificacién:: - NIT: 890.399.038-9 ' : :

Representante legal: MONICA ALEXANDRA PERLAZA OCHOA
ldentificacién: . CC: 34.605.175 o

» Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS BASICOS Y COMPLEMENTARIOS
§ o QUE PRESTA LA BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO :

¢ EN,EL VALLE DEL CAUCA. , A ;

O Meta:” MR10302002. Incrementar al menos en el 3% el nimero de personas que acceden

a la proteccion y promocién de los derechos culturales, por cada afio de jobierno.
i MP103020200215Asegurar la prestacion de los 18 servicios que presta la biblioteca
- Departamental Jorge Garcés Borrero para el empoderamiento ciudadago, ;.como
v plir de la comunidad en la transformacién de los individuos y realidades Soclales.
S MP103020200216 Capacitar al 100% del perscnal de la red "ggpaﬂaq?ental de
S bibliotecas piiblicas del Valle-del Cauca como apoyo al desarrollo socio cultural de
sus 42 municipios. ;

AN e W LTI e 4

cane

CLAUSULA PRlMERA. OBJETO. Aunar esfuerzos administrativos, financieros y;'técnicos
+ , para ejecutar el proyecto denominado: Fortalecimiento de los Servicios Bésicos yi
" " Complementarios que presta la Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borreroen el Valle
: _ del Cauca. : : b

s

-

[N

CLAUSULA SEGUNDA. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONVENIDO: La ejecucién
del proyecto descrito comprende la ejecucion de los programas y proyectos conexos al

. Plan de Desarrollo Departamental 2020 - 2023 “Valle Invencible” y al Plan Institucional. ;
* «De manera especifica la ejecucion de las siguientes actividades: 1. Promocionar 1 lectura,
la escritura, la oralidad, la cultura y la ciencia a fravés de [a Biblioteca Departamenial Jorge ;
-"Garcés Borrero como herramientas de desarrolio personal y construccién'de paz.2. Contar :
con un acervo promedio de 150.000 documentos, un promedio de 600 puestos de consuita ;

4 simultdneo y para.consultas cerradas, especializadas y de investigacion igualmente
? , contar con un Fondo Especial con un acervo promedio de 10.000 documentos. ?; Contar
% ,COn un espacio dotado con equipos y personal suficiente para realizar el procedir,r;iento de
“préstamo externo de libros, 4. Brindar asesoria y orientacion g los usuarios eri la blisqueda :

4 .- de informacion e, informacion solicitada. 5. Realizar la formacion como-promotores de
* " lectura y escritura ‘a-personal de las bibliotecas piiblicas municipales y/o docentes de |
instituciones educativas. 6. Realizar visitas guiadas y/o Encuentros académicos

¥ + consistentes en‘un recorrido que se realiza por los diferentes espacios de la biblioteca, a
. - los usuarics cori el objetivo de incentivar, formar en bsqueda y consulta de informacion,
i =conocer las colecciones bibliograficas, programacion cultural, derechos y debéses y del
disfrute del fomento a la lectura. 7. Permitir el acceso a la informacién de la locajidad y el

~ territorio, mediante la gestién y promocion de la informacion generada en las comunidades °

y la implementacién de acciones de formacion y diglogo para fortalecer el gjercicio de la

. . Gludadania. 8. Contar con la programacién de eventos y actividades periédicas quxe hacen

-"parte de la programacién cotidiana de la Biblioteca, ademds de una programacién sventual ;

oL At ot

PUTRETES PP

PROPRPIN

e s+ SRR B e 1o ¢

. ”

.segun fa época del afio y seglin eventos pactados con entidades del sector, como Cine,
‘Exposiciones de Arte, Presentacion de libros, Centro de Interés entre otros. 9.Llevar a ;

- s,

i
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estmtenos

i para reallzar cada: una de las actividades descritas en el presupuesto del presenteh

OBERNACION

tarfa.de Guitura

Se

teglas requeridas con el fin llevar sus servicios a espacxos no

convencionalés, con actividades como: Lecturas étnicas en resguardos.y.comunidades; ¥
mdxgenhs y afrodescendientes, Bibliobls, Exposiciones itinerantes - de fotografias
patnmomales del Departamento que salen a diferentes espacios. del.Valle.del Cauca,
Achvxdades de promocion de lectura en entidadés ‘educativas y-hogares del ICBF de-
acuerde a solicitudes recibidas, Picnic literario. 10. Contar con computadores distribuidos
en las c;ilferenies salas de consulta para acceso a los usuarios, con'tin tiempo limite de™
usode, ? hota para mayor rotacion de uso del servicio. 11. leerar programas reconocidos,
a nivelinacional tales como Postre de Cuentos, Lectura Cura, Leer libera, Arriillo de
palabras Tertulias literarias, clubes de lectura entre otros. Dlarlamente se realiza, lectura
a viva voz en la sala infantil con la "Hora del Cuento”. 12. Contar ‘con un’ espac;o que..
cuenta ‘con personal y equipos de alta tecnologia para atender a los usuarios para la
lmplementaclén de los siguientes programas: Abuelos blogueros, Informatica basica para -
adultos{ mayores e Informética Bésica, asf como MakerLab, lugar en donde se. estan. |
desarro}lando talleres de co-creacion, corte laser entre otros.13. Desarfollar ‘actividades
tales como, observaciones celestes especiales que se desarrollan. segun horario de las . #
proyecciones de los fenémenos y Semilleros de astronomia.14. Realizar actividadesde” &
Museo interactlvo 15. Talleres de formacién artistica y cultural, tales como Ias vacaciones : ‘—
recreativas, cursos de cocina para nifios, méndalas, lego, yoga, entre otros.16. Contar con:_ ;
el servitio de‘casilleros para que todos los usuarios puedan guardar sus pertenencuas al
momento-de acceder o tormar uno alguno de los servicios en los horanos de servicio de :
consulta bibliotecaria. ‘

JETOTE

CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONVENlDO. -1
Garantlzar la ewdenma de la poblacién participante en las actividades del convenio, para
lo cual debera dlsponer de los medios que facilite su verificacion, a partir dél mecanismo- &
que deijna la Secretaria de Cultura (ficha de caracterizacion, listado de asistencia o célculo:
de..aforo..seglin .la naturaleza de la activacién cultural). 2) Garantizar ‘acciones qué
ewdencglen la sistematizacién en lenguaje de impacto (mirada antropoldgica .o
Slstematlzacwn cualitativa de experiencias significativas). 3) Disponer de la utilizacién de  #
herramlentas tecnolégicas (plataforma o similares) para la captura de datos que permitan -
el analisis estadistico (sistematizacion cuantitativa) y la gestion administrativa del proyecto__. ;
en su fase de preparacién. 4). Administrar, coordinar y suministrar la logistica requerida..

convenio a fin de lograr el cumplimiento del objeto contractual. 5) Aportar al servicio dé
este cohvemo su'infraestructura fisica y administrativa. 8) Llevar a cabo la coordinacion,*
dwulgacnon y ejecucién del proyecto de la mano con la Secretarfa de Cuitura del
Departamento del Valle del Cauca. 7). Presentar al supervisor informes.de avance de la .
ejecucxén dél eénvenio en el que se reporte la inversién de los recursos ‘del Departamento %
sobre las actividadés realizadas en cada proyecto con sus respectivos soportes y los.

resultados obtenidos, asl como también un informe final elaborado.de acuerdo con los

requenmientos técnicos en medio i impreso y magnético y en formato audiovisual con los s
resultados definitivos del convenic. 8).Garanfizar el reconocimiento de la imagen

mstltucrona[ de la Gobernacion del Valle del Cauca ~Secretaria de Cultura del Valle del

Cauca y los créditos respectivos, en los medios utilizados para la difusién de los proyectos- !
descritos y durante la ejecucién de los eventos programados. 9). Concertar con Ia.
Secretana de Cultura del Valle del Cauca, el cronograma. 10). El Convénido deber4 abrir-
una cuenta de ahorros o corriente de destinacién especifica y Gnica' para el marigjo de
estos recursos las cuales no estan sujetas a embargos y/o apllcaclon de medidas”
cautelates de ninguna Indole, toda vez que los recursos son propledad del Estado. 11)
Llevar una cuenta contable independiente para la ejecucion del presente convenio-_
mteradmmlstratlvo 12) Soportar la destinacién los recursos recibidos con sus’
correspondlentes soportes legales y presentar los informes contables al responsable de.
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vigilancia y control del presente convenio, que sea asignado por la Secretarfa de; Cultura. ;
» , 18) Cumplir con las obligaciones tributarias, fiscales y parafiscales y demas que-sean :
“inherentes al présente convenio. 14) Realizar los procedimientos administrativos que ;
-. demande la ejecucién.de las actividades a desarrollar que se encuentran dentro d:el objeto i
del convenio. 15) Administrar y ejecutar los recursos que aporta el departamento para
cada evento en los municipios. 16) Presentar informes al Departamento sobre la ejecucion
de los recursos aportados cumpliendo los requisitos exigidos, con sus respectivos
. soportes, fotograficos, financieros y administrativos en cumplimiento de| objeto
+ contractual. 17).Delegar por escrito la persona enlace para la ejecucion de este Convenio |
5+ * al interior de la Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borrero.18) implementar en la ¢
" ejecucion del convenio todas las medidas de bioseguridad con el fin de evitar el tontagio *
y la propagacion del virus COVID 19, de conformidad con la normativa nacional,
. departamental y Distrital existente. 19) Contar con zonas de acceso Y los espacios para la
“ " acomodacién de las personas en situacién de movilidad reducida, en los djferentes :
* ..momentos y escenarios de las actividades programadas (si hay lugar). 20) Mar?terier al?
~ . diaelpago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARL ;
" -y aportes parafiscales y garantizar que todo el personal subcontratado cuente con
seguridad social integral. 21) Las obligaciones que se deriven del presente CONVENIO |
~ deberén prestarse en la- oportunidad requerida por la entidad, de tal manerg que se }
%« garantice el cumplimienfo de los objetivos especificos y generales del
~ proyecto.22).Atender los requerimientos que imparta la persona encargada de Ia vigilancia :
*y control, tendiente a la buena ejecucién del objeto convenido 23) Las demés principales

_ o accésorias que surjan del desarrollo del objeto contractual. !
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CLAUSULA CUARTA. PRESTACIONES SOCIALES: De conformidad con el numeral 3

del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en ningln caso la presente contratacion, generara

- relacién laboral y por consiguiente, el CONVENIDO no tiene derecho a reclamar al :
¥ =Departamento del Valle del Cauca ningtn tipo de prestacién, de tal manera quejla tnica ;
retribucion con motivo de este compromiso es el pago de los honorarios pactados. Asf

- mismo, aplicara para el personal que este emplee para el desarrolio de las acfividades
encomendadas. '

Won 2ot b

=

/~  ~CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. 1. Expedir el registro
-y g presupuestal 2. Concunir a la suscripclén del acta de inicio. 3. Verificar el cumplimiento-de las

¢ obligaciones del contratista frente al Sistema de Seguridad Social integral y Pamﬂscalés parala ;
_realizacién de cada uno de los pagos derivados de la contratacion. 4. Apoyar y colaboraren todos- }
~los aspectos que sean necesarios para el buen desarrollo y ejecucion del contrato. 5. Vigilar, ¢
supervisar y/o controlar la ejecucion idénea y oportuna en la ejecucion del convenio. 6.Pagaral -

. ejecutor las sumas estipuladas en el convenio, en la oportunidad y forma alfi establecida. 7.
¥ - Adelantar los tramites pertinentes que conlleven a la liquidacién del convenio en los{términos
. legales establecidos. 8. Las demas que sean de la naturaleza del convenio, se requietan y que
. ““resulten.del desarrollo y ejecucion del presente convenio.

MRS

tenie

PerEa ey

" CLAUSULA SEXTA: PLAZO: El plazo del presente CONVENIO sera desde la suscripcion def @
acta de inicio hasta el 15 de diciembre de 2022.

3

“ CLAUSULA SEPTIMA: VALOR, FORMA DE PAGO Y APROPIACION :
;PRESUPUESTAL: El valor del CONVENIO es de DOS MIL CUATROGIENTOS
‘NOVENTA'Y SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($2.487.000.000)/incluido impuestos, ;
- .. tasas y contribuciones a que hubiere lugar los cuales , el cual se hace por aportes de Ia ;
siguiente manera: A. APORTE DEFARTAMENTO DEL VALLE: por la suma de DOS MIL *
DOS CIENTOS SETENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($2.270.000.000), conicargo al §

: . presupuesto del Departamento del Valle del Cauca- Secretarfa de Cultura. B. APORTE |

&
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DEL CONVENIDO: por la suma de DOSCIENTOS VEINTISIETE MILLONES DE PESOS
MDA Cl' E ($227.000.000) en actividades en especie.

El DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA desembolsara las sumas pactadas asi: El
Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Cultura realizara el desembolso del .
valor dél'convenio de la siguiente manera:

o

e VALOR A APROPIACION
CDE | RrecisTRAR PRESUPUESTAL FORMADEPAGO . - .|
5 ITEM1: El DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
‘ 1-1001/1114/2- CAUCA desembolsard las. sumas
3500008168 |- $270.000.0001 354507008/3610302020020 |pactadas asl: 1. Un Primer- desembolso| -
§ : 000/P136-101849/1/1/01/05 | Parcial por el 35% del valor total de los
ITEM 1: componentes del convenio a la presentaclén | ...
2.1001/1114/2- de informe en el que se detalle: A) Plan de | ~

350000‘8167 $700.000.000 320202008/3610302020020 trabajo y cronograma.’ B) Presentacién de

o mbIgen S dray

} informe  financlerc que evidencie el
' 000""36‘1918491171/01"13 compromiso presupuestal adquirido o

contratacion suscrita por la Bilblioteca
Departamental Jorge, Garcés Borrero.” -que
permita realizar las actividades del Jtem B4y
11 del componente de seguimiento: del |~

por el 35% del valor total de los componentes
del converio, previa presentacion del Informe
X de avance técnico.y financiero e informe del
X ?15%1{/ 1144/2 supervisor sobre e cumplimiento a
S - - satisfaccién debidamente soportado con las
'35000% 241 ??‘300'000'000 320202008/3610302020020 | evidencias fisicas, contables y folograficas por| -
000/P136-101849/1/1/01/05 |parte del contratista y avalados .por el
supervisor y que refleje .un cumplimlento del
80% de ejecucién de actividades. 3. Un| -
desembolso final por valor del 30% del valor} .
total del convenio previa presentacwn del °
informe final técnico y financierc por parte del
contratista y avalados por el supervisor, frente
: . al efecucidn de un 100% de las actividades | , _
[ - convenidas consolidadas..-

Drchas sumas seran exigibles previa presentacion de: A) Presentacién por del Convemdo
- del lnforme de avance de actividades, en lo técnico y lo financiero adjuntando.los debidos
soportes en sujecién a los medios de verificacién aqui previstos para cada una de las
actividades, los cuales son objeto de revisién para otorgar visto bueno y aprobacién del

- proyecto 2. Un segundo desembdlso parcial |+

Sial g

informe; por.parte’ del supervisor del CONVENIO. B) La factura o cuenta de cobro de los-

serwcms efectivamente prestados con las especificaciones establecidas en la clausula del
CONVENIO. C) Copia de las planillas de pago de la seguridad social integral (Pensién,-
salud y’ riesgos profesionales). D) Certificacion de recibo a entera satisfaccion de los
servicios prestados y que constan en la factura y/o cuenta de cobro, expedida por el
supervnsor o interventor del CONVENIO.

: APROP[ACION PRESUPUESTAL: EL DEPARTAMENTO pagara el valor del”

CONVENIO con cargo a la siguiente informacién presupuestal:

i
} ' VALOR A

CDP.: FECHA VALOR CBP REGISTRAR APROPIACION PRESUPUESTAL

ITEM1:

1-1001/1114/2- N
3500008166 9.06.2022 $270.000.000 $270.000.000 320202008/3610302020020000/P136-

101849/1/1/01/058

3500008167 | 9.06.2022 $700.000.000 $700.000.000 | ITEM 12
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i o 2-1001/111472- : .
. 320202008/3610302020020000/P136-
- 1101849/4/1/01/13 e
. - ITEMT:
1-1001/111412- )
; 3500008241 | 27.07.2022| $1.300.000.000 | $1.300.000.000 | 52502008/3610302020020000/P136- 3

101849/1/1/01/05

S fen Sy A )

-

« . PARAGRAFO & el CONVENIDO sélo tiene derecho a los emolumentos :expresamente
pactados en esta clausula. Por tanto, no podra reclamar el pago de prestaciones;sociales :

por este concepto ni el personal que este emplee para el cumplimiento de la contratacion. ;

3 .fPARAGRAFO ll Para la realizacién de los pagos, el CONVENIDO debera acreditar que
“se ericuentra al dia en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad social integral
Salud", pension y ARL, conforme al articulo 23 de la Ley 1150de 2007. .. .. -. §

FERsAm He
-
o v P EYE L pden 2

PARAGRAFO M Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la: ley, EL
DEPARTAMENTO, efectuara las retenciones que surjan del presente CONVENIO,
: cua‘mdp a eflo haya lugar, las cuales estaran a cargo del CCNVENIDO. !

.)v

‘CLAUSULA OCTAVA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: el CON!VENIDO

“manifiesta bajo |a gravedad del juramento que no se encuentra incurso'en las causales de
. inhabilidad e incompatibilidad previstas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, Ley 821 de .

O ; 2008, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1296 de 2009, ni en el articulo 90
®  dela:1474 de 2011 y demés normas vigentes, reglamentarias y concordantes. |

TCLAUSULA NOVENA. SUPERVISION: EL DEPARTAMENTO, ejercera la su;{aervisién
el CONVENIO:a través del profesional idéneo que designe la Secretaria.de Cu:ltura ylo
directamente por el. Ordenador del Gasto cuando no existe designacion, quien tendréd a *
. cargo las funciones sefialadas en la Ley 1474 de 2011, y en especial: a) Colaborar con el
i ..CONVENIDO para-la correcta ejecucion del objeto del CONVENIO. b) Verificar que el
° ""CONVENIDO cumpla las obligaciones previstas en el presente CONVENIO. c) Determinar
4 de acuerdo cor los procesos y procedimientos, la oportunidad en que el CONVENIDO
" debe realizar las-actividades contratadas. d) En caso de incumplimiento por parte del
2! : — CONVENIDO de:cualquiera de sus obligaciones contractuales, adelantar los ltramites :
s necesarios para la aplicacion de las sanciones contractuales a que haya lugar. g) En los
¢ * eventos de adicion, prérroga, cesioén o cualquier modificacion del CONVENIO, solicitar el
* - iramite réspectivo- minimo con la antelacién debida a la fecha de vencimiento del
. CONVENIO para &l caso de las adiciones o a la fecha en la cual se pretende susscribir ef |
“documento para ‘el caso de las modificaciones. f) Verificar la conformidad de los;' aportes :
. mensuales sobre salud y pensiones efectuados por el CONVENIDO. h).En el eyento en |
7 que’'se observé algin tipo de inconsistencia sobre los aportes de seguridad social, el *
* .. supervisor debera adelantar las acciones a que haya lugar, de conformidad con ] articulo
{23 de la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO I: EI DEPARTAMENTO se reserva eliderecho
- de exigir al CONVENIDO, en cualquier fiempo, copia de los documentos que soportan el
¢ #cumplimiento de. la obligacién de efectuar los aportes en salud y pensiones-para los
periodos en los cuales no se ha realizado el pago. h) Suscribir con el Ordenador. del Gasto }
~ o su delegado.y el:=CONVENIDO las correspondientes actas contractuales a-que hubiere
lugar y remitirlas al area correspondiente. i) Informar oportunamente al ordenador del :
: . gasto o su delegado sobre las novedades que se presenten durante la ejecuicién del ;
" * CONVENIO. PARAGRAFO II: El servidor plblico que ejerce la vigilancia y control no ;
endra autorizacion para exonerar al convenido de ninguna de sus obligaciones, ojdeberes *
% “'que émanen del presente CONVENIO, ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas :
; - ‘'en este CONVENIO ni exonerarlo de ninguno de los deberes o responsabilidades que :
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CLAUSULA .DEGIMA. RESPONSABILIDAD. El CONVENIDO es‘responsable :por el.

i las partes sera responsable frente a la ofra o frente a terceros por dafios especiales,

impone]

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

G;GBERNACION

X Secratarfa de Cultura

conforme al: mlsmo le fueron asrgnadas Por lo tanto, no podra lmpartlr mstruccxones al- % ;
convenido que impliquen -modificaciones a los témminos de este CONVENIO.. .
PARA(:?RAFO llI: Las érdenes o instrucciones que imparta el servidor pubhco que ejerct
la v:gllanma y control del CONVENIO al CONVENIDO, deberan darse por cualqmer medlo
ofi clal

cumphn"nlento del objeto del presente CONVENIO, y sera responsable por los dafios que
cause 4 la parte DEPARTAMENTO en la ejecucién del presente CONVENIO, ninguna de; i

1mprev13ibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo:
con la ley

Y ore 2 SIRREe s Bian 0T R

CLAUSpLA 'DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES AL CONVENIO Cualquxer
modificacién al CONVENIO debera hacerse directamente en la plataforma electréhica y* ™ * ¢

las consideraciones que soporten la modificacién deberan publicarse en:el SECOPl. ™ % - ¢
PARAGRAFO: Cualquier modificacién debera realizarse en el términd establedido en'este” *
documento _

K

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS. En virtud del deber de control y vngllanma
sobre eL presente CONVENIO, el ordenador de! Gasto o su delegado tendra la facultad de-
al convenido las multas pactadas en el presente CONVENIO con el'fin de
conminarlo al cumplimiento de sus obligaciones, en los témminos que establéce el articulo- i
17 de Ia Ley 1150 de 2007 v el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el numeral 2 del~
artlculo§2.2.1.2.3.1.19 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082-de Mayo 26 de 2015.
Para tales efectos, las partes acuerdan que en caso de incumplimiento-de alguna de las™
oblngac:ones adquiridas por el convenido o cumplidas deficientémente o por fuera del
términoyéstipulado para cada obligacion, se causara una muilta equivalente hasta el uno
por mil (‘l /1000) del valor total del CONVENIO por cada dfa calendario transcurrido a partir
de la fecha prevista para el cumplimiento de dichas obligaciones. La imposicion de lamulta
atendera los criterios de razonabilidad, proporcionalidad y gravedad .de la obligacién
lncumphda -Si-pasaren mas de freinta (30) dfas calendario, sin que el CONVENIDO haya - ;
cumpllcfo la. actividad obligacional en mora, el ordenador del gasto o su delegado podra .
declarar la caducidad del presente CONVENIO, ya que |a mora por mds de treinta (30)-
dias se!considera un incumplimiento grave, Contra dicha resolucién procede el Recurso
de Redosncxon de conformidad con el articulo 77, inciso 2 de la Ley 80 de 1993.
PARAGRAFO El procedimiento aplicable para la imposicion de multas sera el
consag[ado en. el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente,

CLAUSULA DECIMA TERCERA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de

¢ declaratoria de’ incumplimiento el CONVENIDO pagara al DEPARTAMENTO a titule de

Clausula Penal Pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total”
del CONVENIO PARAGRAFO: El procedimiento aplicable para la” declaratoria de-
lncumpllmlento seré el consagrado en el articulo 86 de [a Ley 1474 de 2011 o el que se
encuen;cre vigente. T

cn.Auéuux DECIMA CUARTA. SUSPENSION DEL CONVENIO: El plazo para l&° -
ejecucion del .CONVENIO podré suspenderse por acuerdo de las par’tes o.cuando ocurran..
hechos o circunstancias constitutivas de una situacién de fuerza mayor o'caso fortuito que
1mp|dan el cumphmlento de las obligaciones asumidas por las partes de este CONVENIO.
Si la suspenswn es de mutuo acuerdo, deberd suscribirse un dcta por parte de los. ° ;
representantes legales de ambas partes en la cual conste la razdn por la cual suspenden la £

"
i
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ejecucion del CONVENIO, la forma como se asumiran los costos que:se .geniegren con
-/ ocasién de la-misma,:las actividades que se desarrollaran tendientes a superar el motivo de
suspensién. Mientras subsistan hechos constitutivos de una situacion de fuerza mayor o :
* caso fortuito, y estas impidan la ejecucion total del CONVENIO, el plazo para la e’jecucién i
> del CONVENIO se suspendera de la siguiente manera: (i) por el término que dure la situacion ;
que configura la circunstancia de caso fortuito 0 fuerza mayor. (i) Si los hechos con;stituﬁvos
: #de una situacién de fuerza mayor y caso fortuito no impiden. la ejecucion de.la tota‘lidad del
i _~CONVENIO, sinc sélo de manera parcial o de alguna o algunas de las obligaciones de este
" CONVENIO, ias’partes convendrén si tales circunstancias suponen o n6 la suspension de la -
totalidad del CONVENIO, y en su caso, el tiempo y los téminos de suspernsion. La :
- suspensién de la ejecucién del CONVENIO por fuerza mayor o caso fortuito, se hara constar i
+ en actas suscritas por las partes, por medio de sus representantes legales, en las guales se H
;. xindiguien los hechos que la motivan. Una vez cesen las causas de la suspension se dejara |
;. constancia de este hecho y de la reiniciacién de los plazos contractuales a que haya lugar; ;
" en actas suscritas por'las partes. - !

~ 3  CLAUSULA .DECIMA QUINTA. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVENIO: EL ;
1 “DEPARTAMENTO: podra disponer la terminacion anticipada del CONVENIQ' en los }
iguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las cd'jiidones :
. ontractuales o‘las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del CONVENIP hayan !
i.variado sustancialmente de tal manera que su ejecucién resulte imposible; innecesaria y/o }
“  inconveniente & jliicio de la ENTIDAD. 3) Cuando exista un defrimento patrimonial
sobreviniente del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA que se genere por la

[ exigericia ‘de -continuar desarrollando el objeto contractual celebrado. 4) Cuando &l objeto f
;-contractual-desaparezca o cuando no exista una actividad claramente definida qug permita ¢

“identificar una obligacién por ejecutar a cargo del CONVENIDO.  5) Por decision unilateral ;

“del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA en el caso de incumplimigntgjpor..'parte del }
CONVENIDO, de conformidad con lo prévisto en la cléusula décima segunda del presente
CONVENIO. 6) Cuando el término de suspension exceda del limite previsto en el presente }
CONVENIO. 7) Por la inclusién dei CONVENIDO, algin miembro de su persona] o de Io
dispuesto para la ejecucion del CONVENIO, en listas nacionales o exfranjeras conformadas ;
or personas proscritas en razén de lavados de activos, narcotrafico o terrorismo.’8) Por las |
demas establecidas en Ia ley. ; :

o e, amars

anen

Seuie 3
CLAUSULA DECIMA SEXTA. CESION: El CONVENIDO no podré ceder el presente :
5 " CONVENIO a persona natural o juridica alguna sin la autorizacién previa y esgcrita del ‘
: . DEPARTAMENTODEL VALLE DEL CAUCA pudiendo éste reservarse las razones para :
* negar la cesién; una-vez analizada la justificacion presentada por el CONVENIDO:para ¢
sste fin. La cesién se hara de conformidad con lo previsto en el articulo 887 y sibuientes
.del Codigo de“Comercio. En todo caso, la dependencia, verificara. la ‘idoneidad y :

experiencia déf(1a) cesionario (a). ;
i

i .CLAUSULA ‘DECIMA SEPTIMA. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: EL !

DEPARTAMENTO--Secretaria de Cultura, podré declarar la caducidad del presente }
CONVENIO clando se presenten hechos constitutivos de incurnplimiento! dé las |
. _obligaciones a cargo del CONVENIDO que afecten en forma grave y dirgcta .lajé_siiecucién :
“~"del CONVENIQ ¥ se evidencie que puede generar su paralizacion (Articulo 18 de la Ley
© 80 de 1993). iguaimente de conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del articulp 5de la ,

citada Ley 80 de 1993, dara lugar a ia declaratoria de caducidad del CONVENIO el k

incumplimiento de la obligacién de informar inmediatamente al EL DEPARTAMENTO- ¢
., '} ySecretaria de Cultura, sobre la ocurrencia de peticiones o amenazas de quiengs dctdan !
", , --porfuera de la Ley, con el objetivo de obligarlos a hacer u omitir algtin acto o hecho y por :

. - las causales a que se refiere la Ley 1421 de 2010 “Por medio de [a cual se prorroga la Ley §

i i
i 4
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i Para dec[arar la caducidad se deberd llevar a cabo, el procedimiento mmimo que garantice
i el debldo proceso acorde al Articulo 17 de la Ley 1150/07, Articulo 86 de la Ley 1474 dé.

e LA et s e VN 7n

: produmrse la’ declaratoria de caducidad, no habra lugar a la indemnizacién para el *
i CONVENIDO quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades establecidas-en la< §
. Ley 80 te 1.993 modificada por la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO IiI: La resolucién de” % .
-~ caducidad se, n_otd" cara personalmente al convenido o a su representante o. apoderado . ,

. entregue con ocasién de la ejecucién del CONVENIO, y por ende éste no podra realizar. :

! Departament del Valle del Cauca.
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418 de {1997, prorrogada y modificada por las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002 y 1106 de:..
20086". °ARAGRAFO l. Se entiende como incumplimiento grave la- sistematica ‘omisidn.
enla respuesta o atencion de las obligaciones a su cargo. PARAGRAFO II: En caso dé: ;

conforme al"Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrative™ ;
(Ley 1437 de" 2011). PARAGRAFO IV. Contra la resolucién de cadiicidad, procede &l

recursofde reposicién en los términos consagrados en el Cadigo de Procedlmlento
Admnmstratlvo y.de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 201 1. PARAGRAFO

AR TN

2011y F[ numefal 1 del arhculo 2,2,1.2.3.1.19 del Decreto Unico Reglamentano No 1082
de Mayo 26”de 2015

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD. El CONVENIDO se. compromete
a guardar estricta confidencialidad respecto de toda la‘informacién que: conozcea y'se'le

su pubhlcacuin dwu!gaclén y utilizacion para fines propios o de terceros noautorizados.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. AUTONOMIA DEL CONVENIDO: Por tratarse de uny
CONVENIO ‘regido por las Leyes 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, el CONVENIDO 4
actuaray con total autonomfa en el cumplimiento de las obligaciones, que adquiere por: elt i
presente CONVENIO, por lo cual no se genera vinculo de carécter laboral alguno con e~ ©

- e nx..-

CLAUSLULA VIGESIMA. PUBLICACION. EI CONVENIO se entendera pubhcado en los
términog dispuestos en el artfculo 223 del Decreto 019 de 2012, el Decreto. Uhico
Reglarqentano 1081 de 2015 y el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto Unico Reglamentano cn
1082 de mayo 26 de 2015 con la gestion del mismo a través de la plataforma electrénica
- SECOP II' administrada por la Agencia Nacional de Contratacnon Publlca Colombla H
Compra Efi ciente. = :

CLAUSULA 'VIGESIMA PRIMERA. MARCO REGULATORIO. DEL CONVENIO i
ELECTRONICO En desarrollo con el articulo 3 dé la ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de
2014, el Decreto. 4170 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y el Decretd 1083:de. 2015,
Colombia Compra Eficiente administra el SECOP 1, plataforma transaccional que permite
a compradores.y proveedores realizar el proceso de contratacion en linea. Por ello, y de
conformidad ¢on’lo dispuesto en la Ley 527 de 1999, la sustanciacién de las actuaciones,” &
la expedlmén de los actos administrativos, los documentos, CONVENIOs y en general los
actos dEnvados de la actividad precontractual, contractual y postcontractual, tendran Iugar
a través de la plataforma del SECOP Ii. Todos los documentos del proceso publicados en
la plataforma del SECORP i son integrales y complementarios entre sf.

CLAUS,ULA VIGESIMA SEGUNDA. REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: EI presente- #
CONVENIO esta somstido en un todo a la ley colombiana y se rige por las disposiciones
dela Le;y ‘80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demé&s normas reglamentarias.y concordantes -
enlo que no esté regulado expresamente, se regira por las normas civiles y comerciales.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. VEEDURIA: Este CONVENIO esta sujeto ala
vngllancxa Yy control ciudadano, en los términos que sefiala el arifculo 66°de la Ley 80 de

1.993, modxf cada por la Ley 1150 de 2007 y la Ley 850 de 2003.
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CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. DOMICILIO CONTRACTUAL Y COMUNICA(.IONES
Para todos los efectos legales y contractuales el domicilio contractual seré la cxudad de
. Santiago de Cali, ‘Colombia. Para ‘efectos de comunicaciones y nofificaciones, seran los
sngmentes "

. * | DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA | EL CONVENIDO :
& --| Nombre: LEIRA GISELLE RAMIREZ GODOY | Nombre: MONICA ALEXANDRA PERLAZA OCHOA i
Cargo: SECRETARIA'DE CULTURA Cargo: Directora General g
Direccién: CARRERA 6 ENTRE CALLES 8 Y | Direccién: Calle 5 No, 24°-81 CALI (V). i
5 10 CALI (V). piso 2. ,

LAUSULA VIGESIMA QUINTA. LIQUIDACION: E| presente CONVENIO se a objeto
§ #de hqwdacnon bilateral dentro de los seis (6) meses siguientes a su vencimiento o al acto :
4 _- administrativo que ordene su terminacion o a la fecha del acuerdo que:asi lo disponga. }
¥ Dentro de este plazo, las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconommxentos aque |
haya lugar, de los cuales quedara constancia en el acta de liquidacion, de conform1dad lo}
:+ dispuestoenel articulo 60 de la Ley 80 de 1.993, modificado por el articulo 217 del Decreto
0019 de 2012 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. .

. .;;‘ 3

g ‘ CLAUSULA VIGESlMA SEXTA. CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en
¥ 7 aras de solucmnar én forma 4gil, rapida 'y directa las diferencias o dlscrepanclas surgldas :

enla’ ejecumon ‘del CONVENIO, acudiran a los mecanismos de conciliacién, amlgable

“ composicion y transaccién contemplados en la ley 80 de 1993. ;

sumxmstrada tlene el caracter de confidencial. i
CLAUSULA™ VIGESIMA OCTAVA. RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y

L:CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD: En caso de quie exista !
i *"informacién sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad ;
"y ~ide esta informacién; para ello, debe comunicar a la otra parte que:la“informacion

INANCIACION DEL TERRORISMO SIPLAFT. El CONVENIDO certifica con ]a'ﬂrma de i
ste ‘documento-al DEPARTAMENTO que sus recursos no provienen ni se destman al ;

TRV

T

A g

ALY raveta i

A TN s b pen b o

i ejercmlo ‘de mnguna actividad ilicita o de actividades conexas al lavado. de activos !
?
provénientes de éstas o de actividades relacionadas con la financiacién del terrorismo. El |

. CONVENIDO se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos
. Sus socios, administradores, clientes, proveedores, empleados, efc. Y los reclrsos de
. estos, No se encuentren relacionados, provengan, de actividades 1llc|tas, particularmente
#-#de lavado de activos o financiacién del terrorismo. En todo caso, si durante ei’plazo de
vigencia del CONVENIO El CONVENIDO, algunos de sus administradores 6 socios
; ~ llegaren a ser 1) Vinculados por parte de las autoridades competentes-a cualquxer tipo de

i

) investigacién por delitos de narcofrafico, terrorismo, secuestro, lavado de:activos, .
s financiacion del- tefrorismo y administracion de recursos relacionados con acﬂvrdades }

terroristas u otros delitos relacionados con el lavado de actives y financiacion del

"

; ferrorismo. 2) Incluidos en las listas para el control de lavado de activos y financiacion del :

%z [istas de Ia Oficina de Control de Activos en el Exterior OFAC emitida por las oficinas del
¥ Tesoro de los Estados Unidos de Norte América, la lista de la organizacién de fas Nacmnes
z - Unidas u otras listas pUblicas relacionadas con el tema de lavado de activos y ﬁnqnmactén
. = del terrorismo & 3) Condenados por parte de las autoridades competentes en cualqwer
-fipo de proceso ‘judicial relacionado-con la comisién de los anteriores delgtos EL

EPARTAMENTO tiene el derecho de terminar unilateralmente el CONVENIC! sin que !
“por ‘este hecho el CONVENIDO pueda reclamar judicial o extraludlc;almente

" indemnizacién alguna, por cuanto tales causas se tfendrian como® justas*para la i

{
1
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* terrorismo admiriistradas por cualquier autoridad nacional o exiranjera, tales como las :
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i Vol

’terrnlnacron del mismo por parte del DEPARTAMENTO de igual forma,.El, CONVENIDO-
declaraj queJos recursos que incorpora para el desarrollo del CONVENIO, proceden de'”
actividades | licitas. El CONVENIDO se obliga -expresamenté .a entregar AL
DEPA TAMENTO la informacién veraz y verificable que éste . le " exija para el
cumpllmlento de la normativa relacionada con prevencién de: Iavado de. activos ay.:
financigcién del terrorismo, asi como el de actualizar sus datos por lo ménos arualmente:. !
suministrando la totalidad de los soportes que EL DEPARTAMENTO requiera.,En él
evento ?en que;:nd se cumpla con la obligacion consagrada en la’ présents:- -claustila, EL:
DEPARTAMENTO tendra la facultad de dar por terminada la re[aclon jundlca surglda en
los tem?inos acordados en la presente clausula. '

AS2a i

,‘

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. GARANTIAS: Conforme a lo estlpulado en el Artlculo i
221 .2.‘1.4‘5 del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa ia exigencia de garantias - %
estabiecndas en-la: subseccién 4 de las Disposiciones Especiales del titado.Decreto:; ino es 4
obhgatona yl la justlﬁcacxon para exigirlas o no debe estar en los estudxos y documentos prevxos T

Ta r 34 ik

Temend en cuenta lo anterior, el Departamento no exigird a Blblloteca Departamental Jorge
Garcés’ lBorrero la constitucién de la garantia por no ser obligatorio para [a ley, ademés que ene
texto contractual existen mecanismos tendientes a apremiar al convemdo en caso de
mcumplfmlentos tales como la terminacién anticipada ademas de la squcnon de controver51as con’

- ,4.«

Asu ve§z los pagos de la ejecumon se haran parciales, para lo cual mediara acta de ejecumén
parcial, que refleje el estado administrativo, técnico y financiero por cada pago, el cual ante un”
mcumphmlento no se tramitara hasta tanto se haya cumplido la obligacién Incumphda e et

Todas lg actuacnones y documentos que se deriven de la presentacion de Ia propuesta se regirén
porlo estabiecxdo en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2007, decreto 1082, del 2015 y los demas
que los reglamenten o complementen.

»

CLAUSULA TRIGESIMA VIGENCIA: El presente CONVENIO se considera vngente una -
vez perfeccnonado y hasta el momento de su terminacion. Sk sl

El presente documento se entiende fechado v firmado una vez sea agrobado por ambas :
partes &l CONVENIO electrénico a través del Sistema Electrénico para Ia Contrataclén -
Publical— SECOP1l. - JRes mER

Redador y :rascﬂptor Llna Marcela Cérdenas Martinez - abogada contratista
Revisé: Julidn Alberto Rmz ‘Sénchez — Abogado contratista
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CONTRATO NUMERO: 1.240-13.03-0056-2022 FECHA! 23 de Agosto de 2022

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE CULTURA DEL VALLE DEL CAUCA
CONTRATISTA: BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO
VALOR: Dos Mil Doscientos Setenta Millones pesos mfte. ($21270'000'000)

Disponiblildad y Registro presupuestal:

CbP FECHA VALORCDP - APROPIACION PRESUPUESTAL

ITEMT:
3500008166 | 9.06.2022| $270.000.000
. ) 1-1001/1114/2-320202008/3610302020020000/P136-101849/1/1/01/05

‘ ITEM 1:
3500008167 | 9.06.2022| $700.000.000
. 2-1001/1114/2-320202008/3610302020020000/P136-101849/1/1/01/13

ITEMT:
3500008241 27.07.2022 1 $1.300.000.000
1-1001/1114/2-320202008/3610302020020000/P136-101849/1/1/01/05

RPC No. 4500035573 del 23.08.2022 valor de $ 2.270.000.000
PLAZO: 15 diclembre de 2022
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: ANDREA TORO

~

OBJETO : Aunar ssfuerzos administrativos, financieros y técnicos para ejecutar el
proyecto denominado: Fortalecimiento de los Servicios Bésicos y Complementarios
que presta la Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borrero en el Valle del Cauca.

Los suscritos ANDREA TORO identificado con cédula de ciudadanfa nimero
67,011.185 actuando como SUPERVISOR y MONICA ALEXANDRA PERLAZA
OCHOA portador de la cédula de ciudadania 34.605.175 representante legal de la
Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borrero en el Valle del Cauca cbrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en la Instalacién de LA SECRETARIA DE CULTURA
con el objetivo de suscribir et acta final de cumplimiento de ejecucién del contrato.
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Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo
del Contratista los cuales se determinaron en:

1. Promocioné la lectura, la escritura, la oralidad, la cultura y la ciencia a través de la
Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borrero como herramientas de desarrollo
personal y construccién de paz. 2. Conté con un acervo promedio de 150.000
documentos, un promedio de 600 puestos de consulta simultédneo y para consultas
cerradas, especializadas y de investigacion igualmente contar con un Fondo Especial
con un acervo promedio de 10.000 documentos. 3. Conté con un espacio dotado con
equipos y personal suficiente para realizar el procedimiento de préstamo externo de
libros, 4. Brind6 asesoria y orientacién a los usuarios en la bisqueda de informacién e
informacién solicitada. 5. Realizé la formacién como promotores de lectura y escritura
a personal de las bibliotecas publicas municipales y/o docentes de instituciones
educativas, 6. Realizé visitas guiadas y/o Encuentros académicos consistentes en un
recorrido que se realiza por los diferentes espacios de la biblioteca, a los usuarios con
el objetivo de incentivar, formar en blisqueda y consuita de informacién, conocer las
colecciones bibliograficas, programacién cultural, derechos y deberes y del disfrute del
fomento a la lectura. 7.Permiti¢ el acceso a la informacion de la localidad y el territorio,
mediante la gestién y promocién de la informacién generada en las comunidades vy la
implementacién de acciones de formacién y didlogo para fortalecer el ejercicio de la
ciudadania. 8. Conté con la programacion de eventos y actividades periddicas que
hacen parte de la programacién cotidiana de la Biblioteca, ademas de una
programacién eventual segln la época del afio y- seglin eventos pactados con
entidades del sector, como Cine, Exposiciones de Arte, Presentacién de libros, Centro
de Interés entre otros. 9. Llevé a cabo las estrategias requeridas con el fin llevar sus
servicios a espacios no convencionales, con actividades como: Lecturas étnicas en
resguardos y comunidades indigenas y afrodescendientes, Bibliobtis, Exposiciones
itinerantes de fotograffas patrimoniales del Departamento que salen a diferentes
espacios del Valle del Cauca, Actividades de promocién de lectura en entidades
educativas y hogares del ICBF de acuerdo a solicitudes recibidas, Picnic literario. 10.
Conté con computadores distribuidos en las diferentes salas de consulta para acceso
a los usuarios, con un tiempo Ifmite de uso de 1 hora para mayor rotacién de uso del
servicio. 11. Lideré programas reconocidos a nivel nacional tales como Postre de
Cuentos, Lectura Cura, Leer libera, Arrullo de palabras, Tertulias literarias, clubes de
lectura entre otros. Diariamente se realiza lectura a viva voz en la sala infantil con la
"Hora del Cuento". 12, Conté con un espacio que cuenta con personal y equipos de -
alta tecnologla para atender a los usuarios para la implementacién de los siguientes
programas: Abuelos blogueros, Informética bésica para adultos mayores e [nformética
Bésica, asi comoMakerl.ab, lugar en donde se estdn desarrollando talleres de co-
creacion, corte laser entre otros.13. Desarrolié actividades tales como, observaciones
celestes especiales que se desarrollan segln horario de las proyecciones de los
fendmenos y Semilleros de astronomfa.14. Realizé actividades de Museo
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interactivo.15. Realiz6 talleres de formacion artistica y cultural, tales como las
vacaciones recreativas, cursos de cocina para nifios, mandalas, lego, yoga, entre
otros.16. Conté con el servicio de casilleros para que todos los usuarios puedan
guardar sus pertenencias al momento de acceder o tomar uno alguno de los servicios
en los horarios de servicio de consulta bibliotecaria.

Que de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totalmente con las
actividades contratadas.

Que el balance de ejecucidn fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato $2.270.000.000
Valor ejecutado $2.270.000.000
Valor no ejecutado $0

Porcentaje de Ejecucion 100%

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato $2.270.000.000
Anticipo $0
Amortizacién anticipo $0

Pago anticipado $0

Pagos parciales $1.589.000.000
Interés moratorio $0

Total pagado $1.589.000.000
Saldo a favor de El Contratista $681.000.000
Saldo a favor de El Departamenio $0

En consecuencia, las partes, una vez lelda y aprobada la presente acta, se suscribe
en la ciudad de CALI, a los 15 dfas del mes de diciembre de 2022. Con ia firma de la
presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si
corresponde)

1 s
ANI! éQ%ﬁ TRULLO MONJCA ALEXANDRA PERLAZA OCHOA
SUPHRVISO CONTRATISTA

Syt ke
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Nombre de la Dependencia

Nombre del ELecutor .BIBLI@TECA DEPAR

Identificacion: s 1'NIT#880.399.039-9° SRR
Representante legal: . MONICAALEXANDRA;PER SAZ) "“QGGHOA -
Identificacion: CC: 34.605. 175 o _ ) =T

Proyecto: FORTALECIMIENTO  DE LOS: *- 'SERVICH
COMPLEMENTARIOS-QUE PREST »DEPARTAMENTAL
JORGE GARCES’B@ RERO E N 3 &

Meta: { crements enos;en.el 3¢ lnumero de personas que

SFvicios, qUe presta la
é’f “poderamlento

y realldades soclales ES ;
CLAUSULA PRIMERA. OBJETG “Aunar esfil
técnicos para ejecutar los’ proy&gto - denomln
SERVIC!@S (BASICOS Y COMPLEMENTARI

institucional. De manera especft’ ca la ejecucm ~8igu es actmdades 1
Promocionar la lectura, la eseritura; la: oralidad; a encxa a traves de Ta
Biblioteca Departamental Jorge Ga of
y construccién de paz. 2. -Ofien ) ¢ maf]
promogion de lectura, escritura;-oralidad, ciéncia s ’qg‘b’_‘s biBl[qfécgrios
y maesfros de las bibli‘ojtéc'a'sfplib yert fentes

escntura Yy orahdad en el marce de; a aphéacxon de 2" politica: puv ica de'lectlifa escntura
y oralidad en el departamento del Valle del Cauca; P

_lsmp\que defina la Secretana
célculo de afore segun la
naturaleza de la actlvacxon culfural) 2) Garantlzar ccmnes que ewdencnen la
sistematizacion en lenguaje de impacto (mirada antropolo jicalo:si
de experiencias significativas). 3) Disponer de Ja utlhza
(plataforma o similares) para 14 ‘captura de datos qu

pe

(sistematizacién cuantitativa) y la gestion: admlm's?”atlv ' proye
preparacion. -4). Administrar, coordinar y sumiinistraria logist(ca requenda para realizar
cada una de las actividades a fin de- lograr ,el cumphmlenfo del objeto contractual. 5)

Pégina 1 de'§
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Aportar al servicio de este coivenio su infraestructura fisica y.administrativa. 6) Llevar a
cabo la coordinacion, dwulgacnon y ejecucion del proyecto de la mano con la Secretaria
de-Cultura del Departamento del Valle del Cauca. 7). Presentar al supervisor informes de
avance de la gjecucion del convenio en el que se reporte la inversién de los recursos del
Departaménto, sobre las.actividades realizadas en cada proyecto con sus respectivos
soportes y los resultados obf ldos asl como-tambxen un lnforme f' nal elaborado de
acuierds oo N .

aud(owsual co‘n lps* resultadbs de
de la imagen institucional de | V
del Valle del Gauca y:-losc $ respect:vos enlos medlos utlhzados para Ia dlfusnon de
los proyectos descritos y duranté la éjecucion de los eventos programados. 9). Concertar
conla-Secretaria de Cultura del Valle del Cauea,.el eronograma. 10). El Convenido debera
abrit una cuenta de ahorros de- destinacion especifica y (nica para el manejo de estos
recursos, las cuales no estan sujetas a embargos y/o-aplicacién de medidas cautelares de
ninguna Iindole, toda vez que .los recursos 'son propiedad del Estado. 11). Llevar la
contabilidad separada para manejar l6s recursos provenientes del presente convenio
interadministrativo. 12) Soportar la destinacién los recursos recibides con sus
correspondientes sopories legales y presentar los-informes contables al responsable de
vigilancia y control del presente:convenio, que sea asignado por la Secretaria de Cultura.
13) Cumplir con las obhgacnones tributarias, fiscales y parafiscales y deméas que sean
lnherentes al presente convenio. 14) Reahzar los: procedimientes administrativos que
demande la. ejecumén delas-actividades a desarrollar que se encueniran dentro del objeto
del convenio. 15) Administras y ejecutar los recursos que aporta el departamento para
cadaevenfoenlos mumclpms 16)-Presentar informes al Departamento sobre la ejecucién
de los recursos, ido cumpllendo los reqmsxtos exugrdos con sus respec’uvos
soportes, fotdg i
contractiial, par L CL eraa] la;po e cer I

informes y ’sidp‘oﬁ“es di (o] entre e en [0} dxgxfal “sin embargc
corresponderé al convemdo conservar por el tlempo que exija la ley 594 de 200 el soperte
documental en fisico del proyecto. 17).Delegar por escrito la persona enlace para la
ejecucién de este Convemo interior:de. Inciva. 18) Adelantar las confrataciones que se
gerieren para el cumpllmento del objeto del contrato a través de los procedimientos
contfactuales de acuerdo a la nemmatividad vigente. 19) Las demés principales o
accesorias que sunan del desarrollo del objeto contractual.

CLAUSULA CUARTA PRESTACIONES SOCIALES: De conférmidad con el numeral 3
del.artfculo 32 de la Ley. 80 de 1993, en ningln caso la presente contratacién, generara
relacién laberal y por consiguiente, &l CONVENIDO no tiene derecho a reclamar al
Depanamento del Valle del Cauca mngun tipo. de prestacion, de tal manera que la tnica
re;nbumén con motive de este .compromiso es €l pago de los honorarios pactados. Asi
mismo, aphcaré pata el personal que este emplee para el desairollo de las actividades
encomendadas.

CLAUSULA QUINTA OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. En virtud del presente
convenio se: obJIg 3: 1), Brindar 2. CONVENID® el-apoye necesafio para el desarrollo y
la e;ecucuon del objeto. del convenio. 2). Entregar al CONVENIDO la suma de dinero
descrita en el valar -del.convenio, 3): Suministrar al CONVENIDO toda la informacion
necesaria para él-desarrollo de su ejecucion. 4). Realizar la.supervisién administrativa del
pregenfe: conveéfiio.

CLAUSULA 'SEXTA: PLAZO. El plazo de gjecucién del convenio sera desde la firma del
acta de nicio: hasta el 30:de‘junio-de 2022.
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CLAUSULA SEPTIMA: VALOR, FORMA DE. A PAG@ Y APROPIAGION
PRESUPUESTAL MlL OCHOC!ENTOS‘ i 'MlLLG' ES: BE 2 PFS@S MICTE

-contribuciones a que hubiere
nto del Valle, por la suma

te del : o1 Valle, por lasuiia de MIL OCHOGIENTOS MILLONES
DE PESOS M/CTE ($-1.so;o,opp.-oe ): B.b.  El o 2 BIBLIOTECA

desembolso por valor de $270 000. 000 al, cumphm ' t
1.1 a 1.4 del presupuesto del estudlo _previo; para
prehmmar donde deberé tener cronograma genera

desembolso por $400.000. 060'a la presentaclén del
4. Un cuarto desembolso por $400 000 000 ala pres,

lén;de recxbo;a entera

-

yle cuenta de cobro

APROPIACION PRESUPUESTAL EL CONTRATA NTE pagara g—:ﬁl:j\z_a,lo'fﬁgel?it;onv_eni’o con
cargo a la siguiente mformacxén presupuestal: P

3
1

2029 * - it e Ao 7 sy s .
Para la vigencia 2021: N » s e .
‘ = ~ s_:‘t - T,
CDP Fecha | ValorGDP , _Valora
I 2 reglstrar

6400000638| 09:11.2021 | $270:000:000.

Para la vi_‘gen\dia"T'ZUZZ:a g B

e 3
sl

5@5&‘4{‘ -
‘»r R =

je ta s pemnentes

| Depende | Detalle de lavlgencia - de | Valor t

1 ] igencla | Valortotal
ncia futura: ﬂnag:lacl, 20214 : 2052 2023
& | Secretarla | FORTALECIMIENTO D"} Libre. : ﬁ IR DN SRS
S | de Cultura | ELO SERVICIOS'BASICOS. | Destinacigh. “satdon003| $1.835000i00 | %0 $1.800:000.000
x
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TY COMFLEMENTARIOS
{ QUE  PRESTA  [A:
BIBLIOTECA
DEPARTAMENTAL JORGE |
\RCESBORREROENEL |
, "VALIE DEE CAUCA...

PARAGRAFO I: ¢l CONVENIDO. sélo tiene detecho a-los-emolumentos expresamente
pactacfos en esta.clausula. Portaiito, no podra reclamar el Pégo dé prestaciones sociales

poreste.concepto ni el personail que este emplee’ para el cumplimiento de la contratacién.

PARAGRAFO II: Para la realizacién de los pagos, el CONVENIDO deber4 acreditar que
se encuentra:al dia.en el page de:aportes relativos al sistema de seguridad social integral
Salud, perisién’y ARL, conforme-al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

NN A Z % axc ) e p
ello haya lugar ’,as cuéﬂesestarén a catgo del C@NVENIIO

CLAUSULA OGCTAVA. INHABILIDADES E iNCGJMPATlBILlDADES el CONVENIPO
manifiesta: bajola gravedad. del]uramento que no se ercuentra incurse en las causales de
inhabilidad e lncompatlblltdad previstas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, Ley 821 de
2003, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1296 de 2009, i &n el articulo 90
de‘la 1474 de 2041 ¥ demasnomas: \ngentes reglamentarias y concoerdantes.

2011 y en especlaL a) Colaborar con eI CGNVEN[DO para la cofrecta ejecucrén de! objeto
del Cbhvenio. b) Verificar que &l CONVENIDO curripla: lss obligaciones previstas en el
presente conven(o 'o) Ietermmar de acuende €on los procesos y procedlmlentos la

n enio;, soli Itramnte resp cfivo mimmo €on Ia anielacxen deb[da
a la fecha de vencxml ' del convenio para el caso de las adiciones o.a la fecha en la
cual se p‘retende susétibirel documento para-el caso de las madificaciones. f) Verificarla
conforrhidad de los aportes mensuales sobre salud y pensionés efectuados por el
CONVENIDO . h) En el eventoen que se observe algtin tipo de inconsistencia sobre los
aportesde segundad ‘social, el supervisor debera adelantar lag:acciones a que haya lugar,
de conformidad con €l artieulo 23 de Ia ley 1150 de 2007, PARAGRAFOQ I: El
CONTRATANTE se fesérva sl derecho de exigir al CONVENJDO -en cualquier tlempo
copia de: los decumentds: queé soportan el cumplirhiento de la obhgacmn de efectuar los
aportes-en salud y pensiones para los periodos en los cuales no se ha realizado el pago.
h) Suscribir con el Ordenador del Gasto o su delegado 'y el CONVENIDO las
correspondientes actas contractuales a que hubiere lugar y remitilas al area
correspondiente. i) Informar oportunamente al ordenador del gasto o su delegado sobre
las. nevedades que se presenten durante la sjecucién del convenio. PARAGRAFO II: El
servidor publico- que gjerce l[a v:gulancxa ¥ control'no tendré autorizacidn para exonerar al
CONVENIDO dg ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del presente
convenio, ni nmponer obligaciones distintas a las estipuladas en este Convenio ni
exonerarlo de ringuiio «de: [68 débéres o responsabilidades que. conforme al mismo le
fueron asngnadas Por 6 1 ato, no podra impartic instrucciones al CONVENIDO que
impliguen modificacionésa lostéimings de este eotivenio. PARAGRAFO lii: Las érdenes
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CLAUSULA DECIMA. RESPQNSABIL!DAD El C@NVENIDO es responsable por €l
cumphmtento del obje’to del presente convenxo ¥ sgréa

£ C’QNVEN'IG'M Cualzq’u’ler
taformfa electrémca y las

4l facultad de
:cpn el fin de

de la fecha prewsta para el cumphrﬁlento de dichas obhg
atendera los cnteries de razonabmdad proporcxona’hd

(és de«tremta (30) dias
procede el Recurso de
1

LY e W - o 4 ENRI- = AL
declaratona de lncumpllmlento,, CONVEN!DO pagaré &l CONTR
Clausula Penal Pecuniaria una suiia equivalente al; diezpo
del Convenio. PARAGRAFO: El procedimiento® aphcable

p o
incumplimiento ser4 el consagrado en el articulo 86"d"e la Ley 1474 de 2011 oel que se
encuentre vigente.

suspensmn es de mutuo acuerdo debera suscnblrse un ctay porparte de los representantes
legales de ambas partes en la cual conste la razén por la cual suspenden la ejecucién del
convenlo la fonna como se asumxrén Ios costos que 'Se casion de la misma,
yensidn. Mientras
foifuito, y estas
T dal corivenio se
icién quie configura la
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cireunstancia de casofortuito o fuerza mayeor. (i) Silos hechos-constitutivos de una situacién
de fuerza mayor y caso forfuite no impiden la ejgcucion de la totalidad del Convenio, sino
solo de manera parcnaI o de alguna o algunas de las obligaciones de este Convenig, las
partes convendran si tales ‘eircunstancias supoenen o no Ia- ‘stispénsion de la totalidad del
convenio; y en su caso, empo y los términos de suspersion. La Suspensitn de la
ejecticitn del Convénio porfuerza mayor o caso fortuito, se hara constar en actas suscritas
porlas partes, por medio- desusreprésentantes legales, en las cuales se indiquen los hechos
que la motivan. Una vez cesen las causas de la suspension se dejard constancia de este
hechoy de la reiniciacién de los plazos contractuales a que haya lugar; en actas suscritas
porfas partes.

CLAUSULA DECIMA’ QUINTA TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVENIO: EL
CONTRATANTE podra disponer la ferminacion anticipada del convenio en los siguientes
eventos:. 1) Por mutuo acuerdo delas: partes 2) Cuando las condiciones contractuales o las
circunstancias-que dieron Iugar ‘al nacimiento del convenio hayan variado sustancialmerite
de tal manera que su gjecucién restilte imposible, innécesaria y/o inconveniente a juicio de
la ENTIDAD. 3) Cuando exista un defrimento patimonial sobreviniente del
DEPARTAMENTO DEL \ A[.LE DEL QAUCA que se genere por Ja.exigencia de continuar
e

ente def mda que perrmta identificar una obhgacnén
5) Por decnsuén umlateral del DEPARTAMENTO

inclission del C@N ENIL ~n miembro de su personal o de lo: dxspuesto para la =
ejecucién del convenio, en listas nacionales o exiranjeras conformadas por personas
prosgritas en tazon de lavadés de activos, narcotrafico o tefrorismo. 8) Por las demas
establecidas en la ley.

CLAUSULA DECIMA SEXTA ‘CESION: El CONVENIDO no podra ceder el presente
Converuo a persona na o juridica alguna sin la autotizacién prévia y escrita del
AMENTO DEL, .LE DEL CAUCA pudtendo éste reservarse las razones para
rla cesnén unave; anahzada! ustifi icacién presentada por el CONVENIDO para
+fin. La cesién-se de- cenformxdad con'lo previsto en el-articulo 887 v siguientes
del Codlgo de Comercio. En tode caso, la dependencia, verificard la idoneidad y
experiencia del {18) ‘cesionario (a).

CLAUSULA, DECIMA ‘SEPTIMA. CONFIDENGIALIDAD. El CONVENIDO se
compromeie a guardar- ta: corfi dencra!ldad ‘réspecto de toda la informacién que
conozZca y ser le éntreégu "'casxén de la ejecution del corivenio, Y par: -ende éste no
podra realizar su- publlcam dlvulgacmn y utilizacién pararfines propios o de terceros no.
autorizados.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. AUTONOMIA DEL €ONVENIDO = Por fratarse de un
convenio; ragldo por las Leyes 80 ‘de 1993 y Ley 1150 de 2007 el CONVENIDO actuara
con total autonomia en el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por el presente
convenio, por lo-cual no-se genera vineulo de caracter laboral alguno con el Departamento
* del Valledel Catica.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.. PUBLICAC!ON El convenio se entendera publicado en
los términos- dlspuestos enel artictlo 223 del Decreto 019 de 2012 el Decreto Unico
Reglamentano 1081 de 2015 y eliartieulo 2.2.1.1:1.7.1 del Decrete Unico Reglamentario
1082 d&- mayo 26 de 2015 con la’ gestton del misma a fravés de [a plataforma electrénica
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— SECOP Il administrada por la A
Compra Eficiente. *

admnmstra el SECOP ll plata
proveedores realizar el proceso

lo dispueste en la Ley 527 de 199
los actos administrativos, log doct
la actividad precontractual, cofitr:
plataforma del SECOP II. Todos: losi’

z .

[CEION: El presente
S dlsposxmones de
goncord,ante_s Len

convemo esta sometldo en un todo a_
la Ley 80 de 1993, Ley 1150.de 200
lo que ne esié regulado eXp_l'lei’S%me

modn" cada por la .LQy 1 150 de.; o

CLAUSULA VIGESIMA TER‘

Sanﬁage de cali, Cofom__
siguienies: *

DEPARTAMENTO DEL VALLE. DEL CAUGA’ | EL: (
Nombre: LEIRA GISELLE RAMIREZ GODOY:| Nt
Cargo: SECRETAR!A DE CULTURA
Direccion: GARRERA 6 ENTRE CALLES 9Y | Dire
10 CALI {V). piso 2 x :

admlnlstratlvo que ordene su te,
Dentro de este plazo, las partes:
haya lugar, de los cuales-quedard
dispuesto en glarticulo 60 de.la’L.ey:80
0019 de 2012 y:el articulo: 14 d‘e:—lg:{L :

“:Io dls_p_onga
nientos a que
conformidad lo

CLAUSULA VIGESIMA-QUIN] ROVER S:Laspartesen
aras de soluclonar enfor frec paricias:surgidas
én la ejecucmn del conv,
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ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades conexas al lavado de activos
provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la financiacion del terrorismo. El
CONVENIDO ‘se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que
todos sus-socios, administradores, clientes, proveedores, empleados, efc. Y los recursos
de éstos, no se enctentren relacionades, provengan, de actividades Iilicitas,
partlcularmente delavadoe.de dctivos o finandiacitn delterrorismo. Entodo caso, sidurarite
el plazo de vigencia del convenio EI CONVENIDO, algunos de sus administradores o
socios’llegaren-a ser 1)\/"nculados por parte de'las autoridades competentes a cualquier
fipo de mvesﬂgacrén POF: litos-de naresirafico, terrorismo, secuestro, lavado de activos,
financiacién del ‘terrofiSmg: y admlmstracxon de recursos relacienados con actividades
terrristas 1 otros delitos’ relacnonados con &l lavade de gctives y financiacién del
{8rraTismo. 2) Incluidos en las lisfas pata-el contro} de lavado de activos yfinanciacién del
terrorismo administradas' por cualquier autoridad nacional o extrahjera, tales como las
listas de la Oficina de Control de Activos eh el Exterior GFAC emitida por las oficinas del
Tesoro de los Estados:! Unidos:.de Norte Améiita, lalista de'la.organizacién de las Naciones
Uhidas u ofras listas: puiblicas relacionadas con el tema de lavado de activos y finaneciacion
del terrorismo o 3) Condenados por parte de las autoridades competentes en cualquier
tipo de proceso judicial relacionado- con {a comision de los anteriores delitos; EL
CONTRATANTE tiene el derecho de tefminar unilateralmente el convenio, sin que por
este hecho el CONVENIDO pueda reclamar judicial o eéxtrajudicialmente indemnizacion
algting, por cuanto fales causas se tendrfan como justas para la terminacién del migmo
por parte del CONTRATANTE de igual forma, El CONVENIDO declara que los recursos
que incorpora para el desarrello del convenio, proceden de actividades licitas. El
CONVENIDO se-obliga expresamente a entregar AL CONTRATANTE, la informacién
Veraz y- verificable que-éste le exija para el cumpllmlento de la normativa relacionada con
prevencién de lavado de actives y financiacion del terrorismo, asi como el de actualizar
sus dates por lo ménes anualmente suministrando la totalidad de los soportes que EL
CONTRATANTE requiera, | En eleventoen 10:s&.cumpla con la ebligacién consagrada
i1y 14 f z g drd la facultad de dar porterminada la
én 1os térininos acordadds en la presente clausula.

relacidr Jur{dxca surgxda,

CLAUSULA VIGESIMA -OCTAVA. GARANTIAS: Conforme alo estipulado en el Articulo
2.2:1.2.1.4.5 del Decrets 1082 de 20115, en |a contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en la subseccidn 4 de Ias Disposiciohes Espaciales dgl citado Decreto no es
obligatoria y-Ia justificacion para exigitlas- o no debe estar en los estudios v documentos
previes. Teniendo en cuenta lo anterior, el Departamento no exigira a Biblioteca
Departamental Jorge Garcés Borrero, la constitucion de la garantia por no ser obligatorio
para ia ley, ademéas queen el'texto-contractual existen mecanismos tendientes a apremiar
al-convenide en caso de incumplimientos, tales: como la terminacion anticipada ademas
de*la"solucién-de controversias:con lo cual el riesgo se minimiza. A su vez, los pagos-de
la ejecucion se haran parsiales, para lo cual mediaré acta de ejecucion parcial, que refleje
el estade administrativo, téenico yfinanciero porcada: pago, el cual ante unincumplimiento
no. se ramitara hasta tanto se haya cumplido la obligacién incumplida. Todas la
actuaciones y documentos qué se deriven de la presentacion de la propuesta, se regiran
por lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2007, decreto 1082 del 2015 y los
demas que los reglamenten o ¢omplementen. .

CLAUSULAVIGESIMA NOVENA. VIGENGIA: Bl presente convenio se considera vigente
una vez perfeccionado ¥ hasta el momento de su terminacion.

El presente documernito se entiende fécfiadov firmado una vez sea aprobado por ambas
partes el convenio electrénico a traves del Sistema Electronico para la Contratacion
Publica — SECOP L.
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 02| Actualizacion

4. Numero de formulario

T

12, Direccion secclonal
Impuestos de Call

5. Numero de Identificacion Tributaria (NiT) 6.DV
8 903990399

/.\ /Z\f.__)jeum electrénico

IDENTIFICACION

A NS

24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento

Persona juridica 1

26, Namero de Identifi ca{ ) @ . i
QO .

27. Fecha expedicidn

Lugar de expedicion 28, Pals 29, Departamento

Rfiiciplo
> ()

31, Primer apellido 32. Segundo apellido

33, Primer nombre (ﬂ\} ( C j*)@tr(s nombres

35. Razon social

BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO

N

36. Nombre comercial

BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO

NN
S

37N

/7
PPN
A4 \) F

38. Pals 39. Departamento A 40, Cludad/Municiplo

OLOMBIA 1 6 9 {Valle del Cauca @ﬁ 7 6 |cCali 001
41, Direccidn principal w
CL5 24A 91 /\@

42, Correo electronico

/£
aycastiblanco@bibliovalle.gov.co /7> N/ /£ ~—"

8

43, Cédigo postal Jaa.teieond N ST NN 558 12 3 3|45.Telétono 2 6200424
~<d -
N\ PLASIFICACION
Activjad-egonsmical ~<— Ocupacién
Actividad principal Atﬁx}fgoﬁxfzg \) Otras actividades 52. Ndmero
486. Codigo 47. Facha inicio actividad 48, Codigo \Fechavgic! o@«l d 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|9 10 1][195300914]|2 V%oWz[ o 10 2|9 00 7| | | | 1]
\/( (ng}..onsabmdades, Calidades y Atributos _

1 2 3 4 5 10 2 13 14 15 16 17 18 19 20 21 2 23 24 2/ 26
s.cogol6 |7 |8 |9 l1 % N Y I I O A
06- Ingresos y patrimonio. Faeturador-elgttronico
07- Retencion en la fuente a titulo de'\rent
08- Retencidn timbre nacional
09- Retencion en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena
42- Obligado a lievar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - | Q

Obl@adﬁs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I l l I I I l I | l 55. Forma 56. Tipo Serviclo 1 2 3
54, Codigo | 7. Modo [
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| I | | J I . |se. cpe |

IMPORTANTE Sin par]ulclo de las;| actuallzaclones a que haya lugar, la Inscrlpclon en el Registro’ Unlco Tributarlo -RUT-, tendré vigencla Indaﬂnlda yen' consacuencla no- s exlglré su ranovaclén !

59, Anexos

0 [] o[

) Para Uso exclusivo deTaDIAN B

60, No. de Follos: E]

31, Fociid- I2022-12-30/08:10:16 T

La informacion suministrada a través del formulario oficlal de inscripcion, actualizacldn, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sanclonatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuiclo de Ias verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo

PERLAZA OCHOA MONICA ALEXANDRA

Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 02-06-2023 03:56:22PM




DIAN

POR UNA COLOMBIA FiAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

s

Espacio reservado para [a DIAN

4. Niimero de formulario

Il

£

14885684540

(MR

5. Numero de [dentificacién Tributaria (NiT)
8 90399038

6. DV | 12. Direccién seccional

Impusstos de Cali
X

)

NP

Buzon electronico

Caracteristicas y formas de las organlzaclones

()
NS/EANN

62, Naturaleza

65. Fondos

68, Sin personeria Juridica

3 63. Farmas asoclativas

66. Cooperativas

69, Otras organizaciones no clasificadas

64, Entid
municnpal

exlr nj roS
70. 8 l

devo a'

\osde etéc

r“ izados
moS

(blico de orden naclonal, departamental, [2 5§

Constitucion, Registro y Ultima Reforma

Composicion del Capital

\57

Documento 1. Constitucion o A
71. Clase 03 0 % 82. Naclonal 100 %
72, Numero 1276 1 ;E N “ .
73. Fecha 19530914 2> 3 83, Nacional pttblico 100. 0 %
74, Niimero de notarfa
75. Entidad de registro 0 4 84, Naclonal privado 0. 0(
76. Fecha de registro 1 95 3 0 9 1 4
77. No. Matricula mercantil 6%
78. Departamento 7 6
78. Cludad/Municiplo 001 85, Extranjero 0 %
Vigencia Vi N w 86. Extranjero publico 0 0 %
60. Desde 1953,091:4 /a2 N
1. Hasta 300 0 2 3(\ (y 87. Extranjero privado 0 0 %

45\

L

Entldad de vigllancia y control

88. Entidad de vigilancia y cantrol

Contraloria Departamental

(@ %“

[ 5]

Estado y Beneficio
Mem |° " 80.:Estado actual ) \\'961!#90'1‘1‘:2’@"9/4?&5‘3"" 91, Niirefor-de [dentificaciéri Tributaria (NIT) NS o '
o~
T . 84 705,100 8] o o S
K \v : —
R | /.{\ . . o I i s B
N7/
g < ( \M” ) 1 1 | . & o
K ': " 7::: ’ I \i’ w\ﬁy} () l x5 - ‘ —
5 . 8 ! I “'* : P g - w5 j:...m_..»_~ —

Vinculacién econémica

93, Vinculacion
econdmica

94, Nombre del grupo econdmico y/o empresarial

Matriz o Controlante

95, Ntimero de identificacion Tributaria (NIT) de la

96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Nttmero de Identificacién tributaria

otorgado en el exterior

171. Pals

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

473. Nombre o razén soclal de la sociedad o natural del exterlor con EP

Fecha generacion documento PDF: 02-06-2023 03:56:22PM
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POR UNA COLOMDIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion BRI

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

721248

Pégl;ua ‘ ‘3 de 5 Hoja 3

BRI

14885684540

9984(8 0148856845

/\
5. Ntimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional \)4 'Buzén electronico
890399 0 3 9|9 Impuestos de Cal (\\ ﬁ /
Representacion \\_/ /
—" v
98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 | 2020 @
100, Tipo de documento 101. Numero de Identificaclén VNS Atmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadanif 41 3 |13 4 6 0 5 1 7 5

104. Primer apellido
PERLAZA

105. Segundo apellido

|ocHOA

ACH@
=G

107. Otros nombres
[ALEXANDRA

108. Numero de Identificacion Tributaria {NIT)

109.

|

DV]110. Razén soclal representante legali% %

98. Representacion

99. Fecha iniclo efercicio repre: % w
.

100. Tipo de documento 101. Numero de identificaclén

AN (Y T

103. Numero de tarjeta profesional

P 2
6 104, Primer apellido

105. Segundo apellido O

1086. Prlmal@xa

107, Otros nombres

108. Nuimero de Identificacion Tributaria (NIT)

109.

ov| 110, Razén%pr % 16ual

98. Representacion

99, FSW @ cién
1 1 I

100. Tipo de documento 101. Numero de menuﬁca<7> W} 102. DV
3 ﬁ I

103. Numero de tarjeta profesional

104, Primer apellido

105 sé %}@

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacién Tributaria {NIT)

W @Ml representante legal
4

£

98. Representacion

s

\) > ?ch\glniclo ejercicio representacion
vo&\g) l |

100. Tipo de documento W de @iyj‘
st

102. DV

|

103. Numero de tarjeta profesional

4
104. Primer apellido ('?undo apellido 108. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Nimero de Identificacion Tnbuta@?)) 109 DV 110. Razén social representante legal
98, Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion
] L 1 I
100, Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. |

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

l

108. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

109.

I

DV 110. Razén soclal representante legal

Fecha generacién documento PDF: 02-06-2023 03:56:22PM
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POR UNACOLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

- N

Espaclo reservado para la DIAN

Pagina 4 de 5

14885684540

4. Ntrnero de formulario

AL

5)7707212 489984(802 0148856

5. Ntmero de Identificacion Tributaria (NiT}) 6. DV | 12. Direccién seccional

8 903990309|9

f'\
&\; yeuzén electronico

Impuestos de Cali

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento

125, Nimero de Identificacion

12%.D\\V~Wumer&i) Tieta/profesional

4128, Primer apellido

I

129, Segundo apellido

130. Primer nombre \ {‘/ K’\)/)Lros nombres

132. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

133. DV| 134, Sociedad o firma designada

Revisor fiscal principal

135, Fecha de nombramiento

S

RN
«2\2&

136. Tipo de documento

137. Numero de identificacién

m \a}ov 139. Numero de tarjeta profesional

140. Primer apellido

141. Segundo apellido

/jji?\)mer &@@ 143, Otros nombres C

144, Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT)

I

Ravisor fiscal suplente

145, DV} 146, Socledad ofz%\sl

-

147. Fecha de nombramiento

148. Tipo de documento

CéduladeCiudadania 1 3 |6 6 7 4 9 1 B~5__

149, Numero de identificacion

150. DV| 151. Numero de tarjeta profesional

@A
g

159026 T

152. Primer apellido
MARTINEZ

153, Segundo‘gp \Q’ 154. Primer nombre
|DORIS !

155. Otros nombres

l ELIANA

Contador

I LOP
156, Numero de Identificacién Tributaria (NIT) <{>

\u{esxgnada

159. Fecha de nombramiento

|2021;1

m,@

Fecha generacion documento PDF: 02-06-2023 03:56:22PM
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POR UNA COLOMDBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4, Ntmero de formulario

Pégina 5 de 5

Ji

Hoja 6
14885684540

00 488568454 0

/\

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

8 90399038}9

6.DV

12. Direccion seccional
Impuestos ds Call

A% )4 uzdn elsctronico

[\
N IS

4

sucursales,

160, Tipo de establecimiento
Sede 0

161. Actividad economica

g |Actividades de bibliotecas y archivos

fici sedes o neg oFlg ‘.n‘}qotros / /

\Z

162. Nombre del establecimlento

BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO

ANV
mVJ/zU

163. Departamento

164, Cludad/Municipio

N

,\00\1—/

Valle del Cauca 7 6 | Call
1
165. Direccion \7
CL5 24A 91
166. Nimero de matricula mercantil 167.Fec% rio Mer
J/gA .
168, Telsfono 169. 2 de cidwg \Q
5581233 /c L
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econsmica & @
162. Nombre del establecimiento @ \/A&
163. Departamento
2

165, Direccion

\{’ %

166, NUimero de matricula mercantil

07/ Fecha de la matricula mercantil

@\)AN

!l

168. Teléfono

169, Fecha de clerre

160. Tipo de establecimiento

N,

%N(}{ }«V
>

162, Nombre del establecimiento:

“’m

163. Departamento

N

LN

164, Ciudad/Municipio

165. Direcclon

V4

166. Numero de matricula mercanti}

| 167. Fecha de la matricula mercantil

I N

168, Teléfono

169. Fecha de clerre

| _

Fecha generacién documento PDF: 02-06-2023 03:56:22PM
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2/6/23, 11:56 Policia Nacional de Colombia i o} cj

BHOBOGY f

3%, POLICIA NACIONAL
J% DE coLoMBIA D

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:56:18 AM horas del 02/06/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 34605175
Apellidos y Nombres: PERLAZA OCHOA MONICA ALEXANDRA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

, En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Q Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES?” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la

pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién; Avenida E} Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes xhtml 12



2/6123,12:11 Consulta de Inhabllidades

[ — e e Cmmme PR

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

A b A At

Que siendo las 12:11:45 horas del 02/06/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 34605175,
Apellidos y Nombres PERLAZA OCHOA MONICA ALEXANDRA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa Biblioteca Departamental Jorge Garces Borrero,
con NIT 890399039-9 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 "por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan
sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras
disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con
observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente a tratamiento de
datos.

- g -

[ =

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

policia.gov.co:8080 J 00ZXh6EMoRIp3vijYLEvayutlOgf2eQM7gKud3TRyXuNFM81-985073914

11
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2/6/23, 12:10 Consulta RNMC

.,«“" =D
"’:;r: Policia Nacional de Colombia

18

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2L Consulta Ciudadano \

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/06/2023 12:10:22 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 34605175 y Nombre:
MONICA ALEXANDRA PERLAZA OCHOA.

O i NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por-la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 62453737 . La persona interesada podra
: verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
i identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda J[ B Imprimir

CERer il e 5159000 ; ] T e e }
J——— ] - ORI o I LI

j ;
| o Poligia Nacional de Colombia
[ \ @ & H Direccitn General - Cra. 59 N2 26 - 21 @ Elfuture
l- ot gi\‘i—":j ] Cenfro-Admiristrativo Nacional GAN, Bogota D.C., @s de todos } pre i .

. enics B ] »  Lineade atencion: 018000-910412 2o . tH
4 & (i 3 E)

i L. . 4 L. % .,

HOEﬁBR j
SER’ POLIC‘A »

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i
11:43:45
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 1

GENERAL DE LA NACION No. 224401876

Bogota DC, 02 de junio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefior(a) MONICA ALEXANDRA PERLAZA OCHOA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 34605175:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desemperfio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: Ei certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones ptblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http:/www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamienio Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL. NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 4o 01
GENERAL DE LA NACION No. 224403008

Bogota DC, 02 de junio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), la persona BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO  identificado(a) con NIT ndmero 8303990399:

NO REGISTRA SANCIONES N! INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanclones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector puiblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

O w

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



~ CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 02 de
junio de 2023, a las 12:07:41, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento N Cédula de C‘iudada‘nf
No. Identificacién 34605175 i
Cdbdigo de Verificacion 34605175230602120741 )

1D LOZANO PUENTES
/
Contralor Delegado

Gener6: WEB

@

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina1del
: Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 02 de
junio de 2023, a las 12:08:22, el numero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Nit

No. Identificacion

N8903990399 .

Cédigo de Verificacion

8903990329«23060212085

Generd: WEB

I

ID LOZANO PUENTES
/
Contralor Delegado

o ICOR ™=
Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contralorfa General NC, BOGOTA, D.C.




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con nimero de identificacion cc 34605175 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
ndmero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

~

Se expide en Begq_té el 23/06/2023 05:45 PM

Direcciéon de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




Biblioteca

DEPARTAMENTAL

Jorge Garcés Borrera - Valle det Cauca

231.09.620

CONTROL DE EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES
LEY 789 DE 2002 ART.50

La suscrita Directora de la Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borrero
identificada con cedula de ciudadania No. 34.605.175, por medio del
presente documento se permite CERTIFICAR bajo gravedad de juramento
que la BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO con NIT.
890.399.039 - 9 ha cumplido con el pago de los aportes a las EPS(s),
Fondos de Pensidn, Aseguradora de Riesgos Laborales y Aportes a la Caja
de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
_ Servicio-Nacienal_de Aprendizaje.

\»\‘\

Que la BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO se
encuentra a paz y salvo a I‘a fecha de expedicion de la presente
certificacion. X

Re adjunta la Planilla No. 676’23271;7 con fecha de pago el 08-05-2023.
La presente se explde a solicitud, de la SECRETARIA DE CULTURA DE

LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA a los dos (2) dias del mes
de Junio de 2023. N

( AL RA-PERLAZA OCHOA
/- Directora General - o

Proyéct6: Valentina Guyzmdn - Tesoreria BDJGB}\](IQ& ~
Revis6: Angela Yadl a Castiblanco Alban - Directora Administrativa y Fmanaera BD B
, bibliovalle.gov.co \
' Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borrero -
Calle 5 24A-91 Santiago de Cali ~ Valle del Cauca (%
\,‘ Telefono 6200400 'Valle
' / lqvencnble

GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA
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