MUNICIPIO DE CARTAGO PAGINA [1]
VALLE DEL CAUCA '
Nit. 891.900.493.2 ggD'GO- MAJA-GJ-CT-
INFORME DE SUPERVISION VERSION: 1
No 1 Fecha Aprobacién:
B 26/01/2023
CLASE DE GONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS |y, oy Del
PROFESIONALES Not 1-196-2023 | pg,. | 2023
CONTRATISTA: [ FUNDACION DESPERTANDO SONRISAS CC. No.: 900.771.164-1
PERIODO DEL 25 05 2023 24 |06 |2023
. Desde: Hasta:
INFORME: ikd Dia Mos Ao Dia Mos Ao

1. INFORMACION.GENERAL DEL CONTRATO

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER CAPACIDADES,
HABILIDADES, ACTITUDES Y CONOCIMIENTO DEL TALENTO HUMANO EN SALUD EN LAS
INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD ORIENTADAS A MEJORAR LA

VALOR DEL CONTRATO:

CALIDAD DE LOS SERVICIOS OFERTADOS EN EL MUNICIPIO DE CARTAGO.

SESENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($68.000.000)

NUMERO COMPROMISO
BRESUPUESTAL: .

3319 de 24/05/2023

VALOR

VALOR | periODO

RUBRO NOMBRE |C.COSTOS

FUENTE DE
FINANCIACI

ON

2.3.2.02.02.009.1903016.19.02.65.91122.21.01.057

Servicio de
auditorias

y Visitas
inspectivas

Secretaria
de Salud y
Proteccion
Social

$ 68.000.000

$9.488.372

TOTAL:

$ 4.265.474

Fecha
inicio

de

25 05

2023

Dia

Ao

Fecha de
terminacion

\31\ 12 \2023
Dia Mos MoJ

2. DETALLE DE LA EJECUCION

VALOR

PERIODO: $9.488.372

SALDO POR
EJECUTAR:

$ 58.511.628

l' AVANCEI ESTADO DE
] ] EJECUCION
No. OBLIGACION ESPECIFICA ACTIVIDADES EJECUTADAS Fo-
Periodo |-
3 alafecha
1 [Participar en UNA (1) reunién de planeacién| Se participé en una reunion de 13.95 13.95
durante el primer mes de ejecucién con los| planeacion el dla 6 de junio
funcionarios delegados por la secretaria de| donde se aprob6 cronograma y
salud y proteccién social del municipio de| temas de los cursos vy
Cartago capacitaciones a brindar
2 | Participar en UNA (1) reunién de seguimiento
mensual con los funcionarios delegados por )
la secretaria de salud y proteccién social del| N aplica a este periodo.
municipio de Cartago
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certificacion del mismo. httosy/cartago.capacitemos.com !
7 | Crear y administrar un curso virtual, Tema: ‘,
Plan Decenal de Salud 2021-2031, para el
talento humano de las diferentes IPS del Este
municipio de Cartago (minimo 40 personas) des cgrso Se ri‘encuentra en etapa }
utilizando la hemamienta de capacitaciones GONSIGEN
en linea de la Secretaria de Salud ¥
Proteccién ~ Social, ~ gestionando  Ias ;
inscripciones, ~creacién  de uysuarnos ¥ 1
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v _cartago.gov.co 1
CENTRO,DE ADMINISTRACION MUNICIPAL — CAM v
Cgle 8 N* 6-52, Tel: 2125952, 2114101 r
Cbdigo Postal: 762021 ( sco;,
CARL
w1

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

WIVINIWT S B 0

VALLE DEL CAUCA
Nit. 891,900,493 2 CODIGO: MAJA-GJ-CT-
. . . . ) . Ega
INFORME DE SUPERVISION VERSION: 1
No 1 Fecha Aprobacion:
26/01/2023
“ T [ AVANCE/ ESTADO DE

| . ' EJECUCION
- OBLIGACION ESPEC FICA : .
No. “ ACTIVIDADES EJECUTADAS |~~~ T Acumulada
‘1 —-L;Zgl“ ala fecha
i , Yo RS, . (%)
i # | Realzar O capacitaciones mnsnm;mlus
a durante la ejecucion dol contrato al lalento

g humano de las diderentos 1 'S del municiplo
| do Cartago con los siguionte  temas.
i | PLANEACION EN SALUD, GESTION DE LA
SALUD  PUBLICA, SISTEMAS — DE
INFORMACION [N SALUD, VIGILANCIA
£ PIDEMIOLOGICA, PLAN DECENAL  DE
SALUD PUBLICA 2021-2031, ANALISIS DE
SITUACION DE SAl uD, 1)1»1«111"20:1(!0 la
L lu-,lsfm)un de minimo 20 personas. _ o
g | Presentar informe mensual con ol avance do
| las capacilaciones y Cursos virtuales, dondo
| | se caractence la poblacion | impactada.

10 | FReahzar las demas aclividades que sean
| nherentes al objeto contractual y solicitadas
| por la secretaria de salud y proteccion social

| del municipio de Cartago.

No aplica a este periodo.

——————

No aplica a este periodo.

No aplica a este periodo.

3. PRODUCTOS ENTREGADOS

:if': No aplica, en este contrato no fueron pactados productos |
Se dio cumplimiento al pago de los aportes de salud y pensiones de conformidad con lo sefalado por 1a
Ley.

Por lo anterior:
prmm———— CERTIFICO:

Que FUNDACION DESPERTANDO SONRISAS identificado (a)
cumpliendo con el Objeto del Contrato que consiste en PRESTAR
FORTALECER CAPACIDADES, HABILIDADES, ACTITUDES Y CO
HUMANO EN SALUD EN LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS
ORIENTADAS A MEJORAR LA CALIDAD DE LOS SERVICIO

CARTAGO.

£n constancia de 1o anterior, se firma el presente inform

ol D

<

N CAMILO AGUDELO MONTOYA
SUPERVISOR

cC'1.020.426.017

U0

Flavorh: Juan Carmilo Agudelo Montoya

Ao mammid AP

S OFERTADOS

con NIT Nro. 900.771.164-1 ha venido
SERVICIOS PROFESIONALES PARA

NOCIMIENTO DEL TALENTO
DE SERVICIOS DE SALUD
EN EL MUNICIPIO DE

e el dla 26 del mes JUNIO del aito 2023.
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