MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL

CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION

EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
2023-0150
CERTIFICA:

Que el Coordinador del Grupo de Operaciones en calidad de supervisor del contrato, cuyo
objeto es “Prestacion de servicios profesionales especializados para la articulacién de las
iniciativas que permita la optimizacion y sistematizacion de procedimientos y la estructuracion
de servicios operativos innovadores y analitica de informacion en la Gestion de Operacién de
Cartera en el marco de la Modernizacién Digital y Arquitectura Tecnolégica de ICETEX.”,
recibi¢ a satisfaccion el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato por parte del
contratista John Alberson Rippe identificado (a) con C.C. 79.736.972 durante el periodo
comprendido entre el 25 de abril al 24 de mayo del 2023.

Para lo fines del presente, la contratista entrego el soporte de pago a la Seguridad Social
emitido por el operador MIPLANILLA, donde indica que ha cumplido con la obligacién de pago
de los aportes al sistema de seguridad social (pensién, salud y ARL), segun lo sefialado en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, cuyos pagos se ajustan
a los porcentajes establecidos, asi:

Mes y Ao No. Planilla Pension Salud ARL CCF
MAYO 2023 67898213 $456.500 $356.700 $14.900
ABRIL 2023 67110608 $456.500 $356.700 $14.900

La presente certificacion se expide para efectos de cancelar la cuenta de cobro No 2023-005,
expedida el 24 de MAYO del afio 2023, por valor de Siete millones Ciento Treinta y Dos mil
Ciento Sesenta PESOS M/CTE ($7.132.160).

En constancia se firma en Bogota D. C. el 24 de MAYO del afio 2023.

Firmado
= digitalmente por
PARADA JIMENEZ
JOSE EDUARDO
JOSE EDUARDO PARADA JIMENEZ
Coordinador grupo de operaciones

Supervisor contrato 2023-0150

=

Nombre )
Cargo Firma Fecha

Revisé Ingrid Johanna Ortiz Rodriguez Contratista GO-VOT ﬁ‘@h 24/05/2023

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad y sobre los
soportes adjuntos lo presentamos para la firma de quien corresponda.

Carrera 3 # 18-32 Bogota Colombia | www.icetex.gov.co
Canal Telefénico / WhatsApp: 333 6025656 | Nacional: 01 8000 9168 21
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PERIODO A QUE CORRESPONDE EL
INFORME

25

04 23 24 05 23

2

DATOS DEL SUPERVISOR

NOMBRE DEL SUPERVISOR

JOSE EDUARDO PARADA

DATOS DEL CONTRATO

DEPENDENCIA GRUPO DE OPERACIONES
CARGO COORDINADOR DEL GRUPO DE OPERACIONES
3

Tecnologica de ICETEX.

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales especializados para la articulacion de las iniciativas que permita la
optimizacion y sistematizacion de procedimientos y la estructuracion de servicios operativos innovadores y analitica
de informacion en la Gestion de Operacion de Cartera en el marco de la Modernizacion Digital y Arquitectura

NUMERO DE CONTRATO 2023-0150
FECHA DE SUSCRIPCION 13/01/2023
FECHA DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION 13/01/2023
CONTRATISTA JOHN ALBERSON RIPPE
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 79.736.972

VALOR (incluido IVA)

El valor del contrato es hasta por la suma OCHENTA Y
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS MIL
SETECIENTOS CUATRO PESOS M/CTE ($84.872.704)
incluidos impuestos, tasas, contribuciones y demas gastos
directos e indirectos que se generen con ocasion de la
ejecucion del contrato.

PLAZO

El plazo de ejecucion del presente contrato sera hasta el 30 de
diciembre de 2023, previa suscripcion del acta de inicio y
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.

FECHA DE INICIO 13/01/2023
FECHA DE FINALIZACION 30/12/2023
ADICION (Sl APLICA) N/A
PRORROGA (S| APLICA) NIA
SUSPENSION (S| APLICA) N/A

4

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

JOHN ALBERSON RIPPE
Contrato 2023-0150
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NUMERO DE LA
OBLIGACION

OBLIGACION ESPECIFICAS
(Relacionar obligaciones pactadas en el Contrato)

ASIGNADO PARA EL

PERIODO (DE CORTE RECIBIDO A
SEGUN EL SATISFACCION
CONTRATO)
Si No Si No

-

Implementar estrategias que permitan
diagnosticar el estado actual de la cartera, que
posee la Entidad, con el fin de identificar los
ajustes oportunos y necesarios de los creditos
en la gestion de operacion de cartera.

X

Reportar las situaciones especiales a los
responsables de realizar el ajuste del crédito en
los sistemas de informacién.

Seguimiento a las obligaciones que presenten
ajuste tecnologico hasta asegurar la
estabilizacién del mismo.

Aplicar los ajustes o movimientos necesarios
en el sistema de informacion, asegurando su
correcta liquidacion, de acuerdo con la gestion
de operacion de cartera.

Proponer y ejecutar actividades de mejora de
mejora para la gestion de operacion de cartera e
identificar las necesidades de estructuracion e
implementacion de cambios en la operacion.

Identificacion y analisis de informacion de la
cartera como insumo para la atencién de los
requerimientos internos y externos, para toma
de decisiones.

Estructuracion de los insumos técnicos para la
implementacion de iniciativas y lineamientos
para el cumplimiento de las metas de la Gestion
de Operacion de Cartera.

Gestionar y articular herramientas in house,
que permitan la optimizacion, sistematizacion y
simplificacién de procedimientos manuales,
disminuyendo la materializacion de riesgos.

Responder a los requerimientos internos y
externos en el tiempo establecido de la Gestion
de Operacion de Cartera.

10

Acudir a las reuniones citados para la
supervision del contrato o que estén
relacionadas con el objeto del mismo.

JOHN ALBERSON RIPPE

Contrato 2023-0150
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OBSERVACIONES: (S| A ELLO HUBIERE LUGAR)

5

PRODUCTOS ENTREGABLES

ENTREGABLES
(Relacionar los entregables relacionados en el Contrato)

NUMERO DE
PRODUCTO

ENTREGADO

NO
ENTREGADO

—

Un (1) informe mensual, en cual se refleje el avance de las actividades asignadas
por el Supervisor del Contrato.

2 Un (1) informe definitivo al culminar el plazo de ejecucion contractual, en el cual se
consoliden las actividades realizadas durante la ejecucién del contrato

3 Entrega de los archivos que elaboro relacionados con el objeto del contrato, en el
repositorio establecido

4 Presentacion ejecutiva mensual de |la gestion realizada al supervisor

OBSERVACIONES: (S| A ELLO HUBIERE LUGAR)

6

¢PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

sl X NO

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE INFORME CERTIFICACION PARA PAGO

JOHN ALBERSON RIPPE
Contrato 2023-0150
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7

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (Sl APLICA)

67898213 y ABRIL 2023 con planilla 67110608.

Presento6 soportes de pago a la Seguridad Social emitido por el operador miplanilla,
donde indica que ha cumplido con la obligacion de pago de los aportes al sistema de
seguridad social (Pensiéon, Salud y ARL), por el mes de MAYO 2023 con planilla No

8

(ENTREGO INFORME DE ACTIVIDADES?

Sl NO NO APLICA
X

9

EJECUCION PRESUPUESTAL
VIGENCIA (ANO 2023)

VALOR DEL CONTRATO $84.872.704,00
VALOR ADICION (Si aplica) $0.00
VALOR A PAGAR (Si aplica) $7.132.160,00

VALOR EJECUTADO

$31.381.504,00

VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR

$53.491.200,00

10

ANALISIS MATERIALIZACION Y MITIGACION DEL RIESGO:
¢DURANTE LA EJECUCION SE MATERIALIZO ALGUN RIESGO?

Sl NO _ x

Si la respuesta es afirmativa, diligencie el nimero del evento del riesgo radicado en vigia:

JOHN ALBERSON RIPPE
Contrato 2023-0150
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11

REEVALUACION DE CONTRATISTAS / PROVEEDORES:

En caso de ser ultimo pago diligencie la siguiente informacion de acuerdo con los siguientes parametros:

| 2MALO

[ 3REGULAR [ 4 ACEPTABLE [ 5 EXCELENTE

ASPECTO

DESCRIPCION

PUNTAJE

CUMPLIMIENTO

Las actividades desarrolladas durante el contrato cumplieron con las obligaciones
establecidas, los requerimientos técnicos y procedimentales de acuerdo con los
lineamientos de la Entidad.

Las actividades fueron entregadas con oportunidad segtin las fechas previstas en el
contrato o solicitadas por el supervisor.

CALIDAD

Los productos o entregables cumplen con especificaciones técnicas establecidas en el
Contrato

El personal asignado fue suficiente y tenia las competencias necesarias para ejecutar
todas las actividades del contrato.

OPORTUNIDAD

Todas las facturas / cuentas de cobro y sus soportes, la documentacion contractual
requerida durante la ejecucion y la documentacion postcontractual fueron entregados
y/o publicados de acuerdo con lo establecido en el contrato, procesos y procedimientos

DELA internos y normatividad legal vigente.
BESSMACION Entrego informe definitivo de acuerdo con el numeral 2 de la clausula "Entregables”
contemplado dentro del contrato
REEVALUACION GENERAL

OBSERVACIONES A LA REEVALUACION

FECHA DE ELABORACION: 24/05/2023

Firmado

digitalmente
por PARADA

JIMENEZ JOSE

EDUARDD

FIRMA DEL SUPERVISOR

Nombre i
Cargo Firma

Fecha

Reviso Ingrid Johanna Ortiz Rodriguez Contratista GO-VOT ot

24/05/2023

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad y sobre los
soportes adjuntos lo presentamos para la firma de quien corresponda.

JOHN ALBERSON RIPPE
Contrato 2023-0150




CONTRATO 2023-0150
John Alberson Rippe

INFORME DE GESTION MENSUAL

| CUENTA DE COBRO No: 2023-005 |

A continuacion, se relaciona las actividades ejecutadas para el cumplimiento de las obligaciones
especificas del contrato del 2023-0150 al 24 de mayo def afio 2023.

A continuacion, menciono las actividades relacionadas con las obligaciones especificas del
contrato:

1

Implementar estrategias que permitan diagnosticar el estado actual de la cartera, que
posee la Entidad, con el fin de identificar los ajustes oportunos y necesarios de los créditos
en la Gestion de Operacién de Cartera.

Reportar las situaciones especiales a los responsables de realizar el ajuste del crédito
en los sistemas de informacidén de la Gestidon de Operacién de Cartera.

Seguimiento a las obligaciones que presenten ajuste tecnoldgico hasta asegurar la
estabilizacion del mismo.

Aplicar los ajustes o movimientos necesarios en el sistema de informacidén, asegurando
su correcta liquidacion, de acuerdo con la Gestion de Operacién de Cartera.

Proponer y ejecutar actividades de mejora para la Gestion de Operacién de Cartera e
identificar las necesidades de estructuracion e implementacion de cambios en la operacion.
Identificacion y analisis de informacidn de la cartera como insumo para la atencién de los
requerimientos internos y externos, para toma de decisiones.

Estructuracion de los insumos técnicos para la implementacién de iniciativas y
lineamientos para el cumplimiento de las metas de la Gestion de Operacién de Cartera.
Gestionar y articular herramientas in house, que permitan la optimizacion, sistematizacién
y simplificacion de procedimientos manuales, disminuyendo la materializacion de riesgos.
Responder a los requerimientos internos y externos en el tiempo establecido de la
Gestidon de Operacion de Cartera.

10. Acudir a las reuniones citados para la supervision del contrato o que estén relacionadas

con el objeto del mismo.

Obligacion Especifica 01:

s Power Bi actualizado como indicador de la gestién realizada en la deteccion de
poblaciones inconsistentes.



CONTRATO 2023-0150
John Alberson Rippe

Evolucion Filtro Por Fecha Lider Responsable Tipologia

2023 v | Todas v | Todas v | Todas W

ULTIMA FECHA CORTE

Mov Seleccionado por Fecha

19/05/2023

10 ml
3-Final 4

Omid
feb 2023 mar 2023 ate 2023 may 2023

Cant Evacuados y Cant Nuevos por Fecha
']

R e R R L

feb 2023 mae 2023 abr 2023 may 2023

Cant Nuevos y Cant Evacuados por Afio fio Fecha Cant Muevos Cant Evacuados Cant Final
-

* 2023 10/05/2023 919 an 1790

150 mil 139535 2023 180572023 188 709 16682

2023 17/05/2023 442 2658 2203

100 mi 2023 16/05/2023 1.346 2628 4419

2023 15/05/2023 4873 849 5701

2023 12/05/2023 522 1.561 1677

50 mil 2023 11/052023 549 1.763 2718

2023 10/0572023 741 B42 3.930

8 2023 090572023 1.132 890 4031

| - | e nn e e - - e

https://app.powerbi.com/links/XRyKq9issW?ctid=5e3d1ca0-7{75-4014-9422-
06979167bedc&pbi_source=linkShare

A continuacion, relacionamos la cantidad de créditos excluidos del informe
por considerarse en estado adecuado segun la tipologia.

Excluidos por tipologia

Tipologia ‘ Cantidad
10 23
29 3
42 8
43 231
47 17
62 8
71 7
76 11
84 5
92 19

103 9
109 45

386



CONTRATO 2023-0150
John Alberson Rippe

A continuacion, relacionamos el reporte al corte de 24/may/2023 de los
diferentes rangos de tasas de la cartera Propios y la cantidad de créditos
inconsistente que tienen asignados los responsables de la cartera.

3T 5800036 18000 nins TS E190 00%
2 51694800500 s Fomrs Rango 1EMN ot
I $ 62 140 20000 o ey Bargo Law wx =
1 S 1040100 a00% TASA TUAY 200 Graf 1. CANTIDAD TOTAL POR RESPONSABLE
ol o o . & et
1 smsaism agn Fuara Harga 137 o W R ——
» g g ERRBRS S g [l a1
1 51405583450 o008 e Fargn 36 [t El L~
L] SSLATSTR o TABA FUAL wo oy P e——————
1 $1788393400 a0os Fomra Rargo 730 nﬁ el b e —
1 ARLATL s TaBa Pl Lo Loew . j—
SUTOIT §5.50.008 641 300 SN e 1o Lm Yury .
1 59 1000400 s s R s u e - i
B simmLImX aars weei 13,408 Ly ek L —
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2 5 40 000 00C 20 D.00% W1 S L
Wl S24MMIC00 aan e Rargn ;| L Jimmy |
I\ S 71248800 o B s |
1 54 TH000 aoos Pumn Rango non L Sandra Gatvan
®  SSMI2ING aom s 2 L
3 51438 704,50 a0 a0 200 L:q JoseWC
n 5509 525 29,00 L10) Pea12 0% L9

Por asignar
Daibana |
Nohora

Alexandra |
Maroa

CarobnaH |
Francy Guaque
Jonathan
Debby |

Entregado mediante correo Outlook
Obligacion Especifica 02:

El siguiente es el envio del correo de las situaciones a los diferentes responsables.



CONTRATO 2023-0150
John Alberson Rippe

Nro.2 Informe de situaciones especiales -> 19/05/2023

John Alberson Rippe
Para Diana Nataly Aljach Mosquera; "Jovany Joya Chaparro’; Walter Alexander Rozo Nufiez;

Yuri Andrea Beltran Sarmiento; Esteban Jose Lara Orozco; y 8 usuarios méis
CC Jose Eduardo Parada Jimenez; Jenny Marcela Rodriguez

ﬁ\ Resumen de tipologias Tasas por fechaxlsx
372 KB

Cordial saludo:

Comparto las validaciones de cartera :

Diagnostico
Resumen de casos afio 2023

No OBSERVACIONRESPONSABLE_[CATEGORIA | 19/may/2023 18/may/2023 17/may/202315/may/202312/may/202

Cuota menores
47 en PROPIOS WALTER T5_47 836 828 B24
Saldos a Favor
en estudios
T Dttt JOYA 7553 a8g 139 139
(fueraderango |
Saldos solo
prima Alianzas |
Capital facturado
en Ceros |
Fondos tasa cero
en Amortizacion
Tasa Origen>
25/01/2021
Activa >IPC+10
(22.06%) .
Planes de pago
49 mayor a 3 afios Guillermo T5_49 25 25 25
en Estudios
Modulo SAF con
saldo de
cancelacion
Signature
Pasaporte con
un solo producto_
Saldos solo
58 prima No YURY TS_58 5 26 26
Alianzas
Saldos a Favor
con prima |
Debe teneria C

limmy TS_56 592 592 592

ALEX TS_60 313 313 303
Guillermo TS_65 n 170 170

ALEX T5_63 100 10C 101

51 JOYA T5_51 77 15 15

Jimmy T5_59 17 28 28

Marixa T5_57 4 4 4

526

578

430

567

173

3

4

101

(=]

~

w

Las poblaciones con créditos con tasa fuera de rango son reiterativos cada mes,
los cuales se reportan en el informe diario y se ajustaron por parte de los
responsables. Es de aclarar que los créditos nuevos o con nuevos desembolsos
continuan creandose en la cartera con tasas inadecuadas por lo que se realizan

los ajustes peridodicamente en la semana para mantenerlos alineados. Esta

situacién esta afectando tanto Fondos como propios.



CONTRATO 2023-0150
John Alberson Rippe

El proceso mas importante es la actualizacion a los creditos al dia y en mora con
la cartera del cierre.

Cantidad
de Casos

0,26%

Limite 3%

INDICADOR DE SITUACIONES
ESPECIALES

El indicador estuvo entre el rango del 0.8% y 0.2%, inferior al limite del 1% para el
2023.



CONTRATO 2023-0150
John Alberson Rippe

Water
Joya
Guillermo
Yury

Sindy 2
Elana K
Steven
Alex
Carmen
Jimmy
Sandra Galvan
Jose W C
Por asigna
Daihana
Nohora
Alexandra
Marixa
Carofina H

Francy Guaque

Jonathan
Debby

s Envio del correo de las situaciones a los diferentes responsables.
Entregado mediante correo Outlook

Obligacion Especifica 03:



CONTRATO 2023-0150
John Alberson Rippe

. . Fecha Creacion Por Fecha Corte
Tipologias ‘ . —
Todas v | Todas | 2023 (Afio) + T2 (NbTrimestre) + may (nb...
1 91" 05:’ 2023 % Estables % por Estabilizar Cant Detenidos

Cantidad Lideres
~ 35‘9% 1 .790
Cantidad Responsables = : = .
Creacion de tipologias | Cant Detenidos por Numero de tipologia |
69 »n B £ i l 486

| 5B __: 215
50 | % N = | 213

(-) Can tipologias Saldo ® i | 3 g

37 . B

= Can tipologias Estables | ‘

2020 anNn [} 200 400

Se envia correo periddicamente con el diagnéstico diario a los
responsables:

En general se revisan 103 tipologias de las cuales hay 37 por estabilizar
con una cantidad de 1.790 créditos. 64 tipologias estabilizadas. Lo que
indica que el 35.92% de las tipologias esta por solucionar.

\{4

Nro. 1 Informe diario de diagnéstico de cartera 19/05/2023

|| D]
John Alberson Rippe -
Para Jovany Joya Chaparro; Ingrid Paocla Parra Sanchez; Diana Nataly Aljach Mosquera; 1:39 p. m.

Jimmy Hernan Cardenas Lopez; Carmen Julia Vallejo Sanabria; y 23 usuarios mas
CC Jose Eduardo Parada Jimenez; Jenny Marcela Rodriguez

m:~ 19_05_2023_Resumen de tipologias_m3.xisx m:_\ Detenidos.xlsx
326 KB 84 KB

Lista completa de detenidos

Total de Cant_ 2022-12 20231 2023-2

Wailter 651 18
Joya 527
|Guillermo 361 4
Yury 121

Sindy Z 55

|Eliana K 24

Steven 17

Alex 14

Carmen 9

Jimmy 7

Sandra Galvan 2

Jose W C 2

1790 n




CONTRATO 2023-0150
John Alberson Rippe

Obligacion Especifica 04:

e Durante el periodo se coordiné la actualizacién de tasa acuerdo 048 anual, para el
cambio en |la edad de mora.

Obligacion Especifica 05:

Nro. 4. Informe 19/05/2023

o:

ﬂ-ll y  Resumen de tipalogus Tasas por fechasia
| v
i KB

Fezponder ¥ Responder 2 todos ¥ Reerviae

parre; Walter Ales ander Rlozo Nufles Yun Andres Beftren Sarmsento; Jonathan Steven Royes Aldans; Guillerma Alesander Cubillos hmenes Diane Mataly Aach Mosquers
e Bautista Diaz
Jose Edusrde Parads b

hmenes Jenny Marcels Rodngues Daihana dngehes Rodrigues Cosallay

Lordial salugo:

Cantided de IDCETEX pendientes de ajustes

OBSERVACION RESPONSABLE  CATEGORLA |19/ may/ 2023 18/may/ 2023 17/may/ 2023 16/may/ 202315 /may/ 202

86 NO £5 CCN con IPC subliness IPC+PUNTOS, Va ol 048 IOMATHAN T5_68 1878 1478 sa78 5878
9 Mo aplica indice a 18, suspension finslizada WALTER 59 1049 1049 1049 1308
43 Reduccion IPC+3 Al dla IONATHAN TS_43 555 575 576 B350
52 Facturacion Tass <» IPCaly PCs3 GUILLERMO T5_52 09 104 104 294
48 Créditos que estn en CON y que reportan Indices dfesentesa | Diana TS 48 | 199 (31 112 125
42 Reduccién PC+2 En mors IONATHAN TS_42 189 183 189 B.560
46 Tases con indice (21, 22) gue no carresponden TURI T5_45 103 105 105 113
59 Tasa mors en estudios diferente al IPC4+12 WALTER T5_58 5 [ o 56 66
55 on extractos con Capital facturado en cero GUILLERMO T5_5% 55 L o€ 105 113
51 Cuotas con dderencia > 51 000 000 <= 52,000 000 GUILLERMO TS_51 a5 a 43 a2 40
39 5i CONSVCL LO REPORTA &3 1PC DIANA T5_39 9 El L] 14 12
4 Contribucién IES recalculo cunts DIANA T5_64 T 71 7 L] L
&8 No Contribucién 1E5 con IPE, no CCN, No TASA_ESP, No_048 JOMATHAN T5_68 & & g 6 [
36 Tasas desalinesdas entre subproductos YURI TS 36 L &4 & & 7
61 Contribucion IES Sin saldo inicisl debe serTasa IPC -10002{LP) DIANA T5_61 5 5 5 a 30
#0 Liness que en estudios no generan Valor de cuota sl IRC JOTA T5_40 3 L1 & 1134
49 Cuotes con diferencia > 55.000,000 WALTER T5_48 3 2 2 2 3
::::z.c:: 1£5 Con sakio inicial debe serTasa 10002(LF) pasa otk 7562 | | 4 d A

17 Tasa IPC cambio (RO IPC), sin suspension, 51 s CON DUANA 1517 3 1 1 % &
67 Contribucién IES Sn MEMO signature DEANA T3_67 3 5 5 5 5
13 No puede haber indices de reduccion 75 WALTER 513 L 1 1 i
11 Ac 48 Amar/No Cas/No CON/Capital IND (31,22) BONATHAN ™. a a e a a

Se realiza el seguimiento Informe de situaciones especiales Nro. 4

Entregado mediante correo Outlook

Obligacion Especifica 06:
¢ Se mantiene el seguimiento de control dual a la estructura del ciclo de facturacion.
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RE: Control DUAL ciclo 3 mayo

st tres filas tiene un vslor (on erroe

Erven en date
I Campo I [ [ ms |
CUOTA_DEL_MES Error en ta convenion de tipo 108198
INT_NAORA_FINANCIERA_GENERAL IF ’

on Ia convertion de tipa 159055

INT_MORA_EINANCILRA_GENERAL |Error er s comversion de tipa 137477

Tesimnen de evisidn
| e =
1108 ok 255301
1104 diferente | o
2 Meturencia ot | 255278
1 Refeiencia ddereme | ]
3 identilicacicn difeierte I o
1 idertficacion 0w | 755!7%
4. Pago Men igual & Cuota | 176386
4. Pagn Wen difererte a Cucta | 7e037
5 5;'6: cancalacdn IIFMP(;‘& [ 2610
. H‘dﬁ.‘ Dll‘éﬂll.ﬂl‘ ok 1 ;5.??'9r
&, Fetha lmite dderemie s dia de pagoe | eeaze
7. Page minimo supenor 3% milanes 1 T
8. hrmento del cargo mayor S00mil | sw1n)

3. Capital arterer va Capital y cuota pagada dif 1) 60482

RE: Control DUAL ciclo 2 mayo

1. 105 ok 1529
2. Referencia ok | 1529
3. identificacson O | 1529
.;r Saidu cancalacidn diferente | ;1)
5. Saldo cancelacin ok | 1518
& Fecha limite diferanta a dia de pago [ s

8. Aumento del cargo mayor 500mil 2
9. Capital anterior vs Capital y cuota pagada dif 1| ]

5 Nataly Aach Mosquera, Invany joya Chaparo:

RE: Control DUAL ciclo 1 mayo

i e
Rpaiien de revsion

1. 108 ak 115854
2 Msferencia ok | 12s2s
3. iderticacian dsrents [ 3
3 iermificanon Ok 119538
4. Pago Min igust 3 Cuota e
4 Pago Mim avisrents a Cucta | 2
5. Saidn cancelacion diferents w2
5. seido cancelacian ok [ 11ss87
6, Techa limite dderente o i de pago | m
7. Paln mireme Tupericr 3 5 miliones | 5
& Aumenso det cango mayor So0mil T

5 Capital antenor vs Capital y cudta pageda o 1 |

RE: Control DUAL ciclo 4 abril

9 John Al
s

Rippe

cvany
uh e At e/l b
Resumen de revision
Reviskin
11050k | 1433
2. Referencia ok 1433
3. identiicacsin Ok | 1am
|4 Page Min igual a cuota i3
4 F’u‘gu Min dlf‘ﬂ‘rnl‘z aCuota T &5
5, Saldo cancelacion diferents [ 4
5. Saldo cancelacidn ok 1429
& facha limite defarante 2 dia de pago 2
7. Pago minimo superior a 5 mallones 1
8. Aumento det cargo mayor S00mi [ 1
9, Capital anteriar vs Capital y cuota pagads dif 1 5

ya Chaparma; Dians Nataly Mjach Mesquera

o Se realizaron las actividades de revisidn dual de facturacidon solicitadas por correo.

Obligacion Especifica 07:

Obligacion Especifica 08:

Obligacion Especifica 09:

La extraccién de Querys en el aplicativo Signature para el area de cierre y

Entregado mediante corrco Outlook

o N/A

o N/A

Entregado en Power Bl

cartera. Actualizaciones permanentes de la carfera mediante macros.
Se realizo la verificacion dual de los ciclos de facturacion.
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Obligacion Especifica 10:

Se llevaron a cabo las siguientes reuniones durante el periodo en teletrabajo

D

- el T Y L == W iy | i e
4 ® = & =EFE SEGE 1= eS| T
Narsy fima  Nosod | Nemvmesin | Smovie Nemimmein | oy Sguiees | B eare Sees | e | MDY A . 3 =
L~ st " b | o
Py B g Sy Berree o fearr e Adwwinire s e L
e 331 dy *  mayo 2023 o
DO A MA M W W o
& ¥ 3-4/'s & dominge ¥ e midtale [ iemes bae
WM R0 Hoeat 1 A 5
wos v uffla 00 ¥
RS SR ot " =
5 o P B Setai i Vhormi 1
Bl B N el g ke T R | 3. = R e s e |yt iR b
s 2021 (48 Eaii e £ iy " 14w o rrsuien cemine i e e
POl Ma M nLw s =
L
e i | 2ot o bl
. v it Em-r:'ﬁg;,_
i N -
" o= ;:w o e
8 m - i~ e

= W Mt calendanos.
|ttt

[r—

£ e Ao Toges, Dar
2 erenar b st
7 Equipes Ane Eduar.

F i ]

L._Ammm.. ._lm“

2% SECURERIC DT
1 e jan. 2 ]

£ PADDUCTIN Sarien deMmren T

e Catieiaia. BRI

Pe DS s CaFNFelflias

. Ubicacion: Microsoft Team.

Bandeja de Orfeo:

Sistema de Informacion de Administracion de Clientes — ORFEO htip://orfeo.icetex.

s EW-

TR
BB



CONTRATO 2023-0150
John Alberson Rippe

Qe VPuODsdJedENosean @25 Que

ENTREGABLES
o
E w ENTREGABLES REPOSITORIO
g Q| (Relacionar los entregables | (Relacione el repositorio del GAC y/o del Contratista)
=2 relacionados en el
Contrato)
1 Base de gestidon mensual Correo electronico

establecida por el Grupo de
Administracidn de la Cartera
de las obligaciones
tramitadas segun
corresponda.

2 | Informe escrito mensual de [ MINUTA 2023-0150 JOHN ALBERSON RIPPE
las obligaciones especificas
ejecutadas en el marco del
contrato

https://icetex.sharepoint.com/:f:/r/sites/RepositoricEntrega
blesContratos2022/Documentos%20compartidos/MINUTA
%202023-
0150%20JOHN%20ALBERSON%20RIPPE?csf=1&web=1
&e=7DZ8cs

3 | Entrega de los documentos Actas de reunion en la carpeta compartida X\CARTERA\3
elaborados relacionados con | . ADMINISTRACION DE CARTERA.ACTAS DE MEJOR
el objeto del contrato (actas AMIENTOVANO 2022

de ajuste, memorandos,
certificaciones, actas de
reunion, entre otros), en el
repositorio establecido.

4 | Presentacion gjecutiva https://icetex.sharepoint.com/:f:/r/sites/RepositorioEntrega
mensual de la gestién blesContratos2022/Documentos%20compartidos/MINUTA
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realizada al supervisor del %202023-
contrato

&e=7DZ8cs

0150%20JOHN%20ALBERSON%20RIPPE?csf=1&web=1

MINIS
NACIC

Gestion Mayo 2023
INDICADOR DE GESTION DEL CONTRATO
e Resultado:
Indicador Cumplimiento
Actividades asignadas 100%
Actividades realizadas

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe en la ciudad de Bogota, al 24 de MAYQ del
afio 2023.

=
o

Firma
John Alberson Rippe
C.C 79.736.972



