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- ESTUDIO DEL SECTOR

De conformidad con el articulo 2.2:1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 el cual establece que la Entidad
Estatal debera hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al
objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica,
y de anlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del
Proceso. El analisis del sector permite establecer el contexto del Proceso de Contratacion, identificar
algunos de los Riesgos y determinar los requisitos habilitantes. La Gobemacion de Cordoba con lo
establecido en la guia para la elaboracion de estudios del sector de Colombia Compra Eficiente estructura
el analisis del sector del siguiente proceso en las siguientes areas.

A. Aspectos Generales
B. Estudio de la Oferta
C. Estudio de la Demanda

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)I EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD
PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA (en el Municipio de Canalete).

CLASIFICACION UNSPSC

De Conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, version 14 del UNSPSC,
consultado en la pagina web. www.colombiacompra.gov.co/clasificacion, el objeto a contratar se encuentra
codificado asi:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
(F) Servicios (85) Servicios de Salud. (10) Servicisc;sldgfegrales de A drrgiggtiecri\c{)igigi gealu d
Fiowicos | (5 sorisondosay | (V- e | (9Pl oo
(F) Servicios (85) Servicios de Salud. {11) - Provenciony controt de 9= gg?e\??géglgscﬁgtml de
) contagiosas.
(F) Servicios (85) Servicios de Salud. (12) — Practica médica. prélfgd;rseir\élggjiggdo

primario.

{93) Servicios de politicos y de
asuntos civicos.

(13) — Ayuda y asistencia

(F) Servicios humanitaria.

(17) — Programas de salud.

(F) Servicios

(93) Servicios de paliticos y de
asuntos civicos.

(14) — Servicios comunitarios
y sociales.

(15) Desarrollo y servicios
sociales.

(F) Servicios

(85) Servicios de Salud.

(15) — Servicios de

(16) — Asuntos nutricionales.

alimentacién y nutricion.

SECTOR AL CUAL PERTENECE

El sector servicios o sector terciario es el sector econémico que engloba las actividades relacionadas con los
servicios no productores o transformadores de bienes materiales. Generan servicios que se ofrecen para
satisfacer las necesidades de cualquier poblacién en el mundo. Incluye subsectores como comercio,
comunicaciones, centro de llamadas, finanzas, turismo, hosteleria, ocio, cultura, espectaculos, la
administracion publica y los denominados servicios publicos, los presta el Estado o la iniciativa privada
(sanidad, educacion, atencion a la dependencia), entre otros. Dirige, organiza y facilita la actividad productiva
de los otros sectores (sector primario y sector secundario). Aunque se le considera un sector de la
produccion, propiamente su papel principal se encuentra en los dos pasos siguientes de la actividad
econdmica: la distribucion y el consumo. Recuperado en hitps://es.wikipedia.org/wiki/Sector_servicios

Palacio de Nain - Calle 27 No;r(;" - 28 Monteria- Cérdoba-  PBX: +(57) 4 784 8940 - 01 8000 400 357
contactenos@cordoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




Cordoba

Ahora le toca al pueblo

ASPECTOS GENERALES
Plan de intervenciones colectivas

Es un plan complementario al Plan Obligatorio de Salud - POS y a ofros beneficios, dirigido a impactar
positivamente los determinantes sociales de la salud e incidir en los resultados en salud, a través de la
ejecucion de intervenciones colectivas o individuales de alta externalidad en salud definidas en la resolucion
518 de 2015, desarrolladas a lo largo del curso de vida, en el marco del derecho a la salud y de lo definido en
el Plan Decenal de Salud Publica -PDSP.-

Ademas de los principios del Sistema General de Seguridad Social en Salud consagrados en el articulo 153
de la Ley 100 de 1993 modificado por el articulo 3 de la Ley 1438 de 2011, la ejecucion y evaluac10n del PIC
estara orientada por los SIQUIentes principios:

Estatal: El PIC es dirigido y administrado por el Estado. Su-formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion
esta a cargo de los Departamentos, Distritos y Municipios de acuerdo con las competencias definidas en la
normatividad vigente, en el marco de! Plan Decenal de Salud Publica y los Planes Territoriales de Salud, bajo
los parametros y lineamientos que determine este Ministerio.

Gratuidad: Las intervenciones colectivas que constituyen el PIC son gratuitas y estan dirigidas a la totalidad
de la poblacion, independientemente de su estado de aseguramiento. Su ejecucion no esta sujeta a procesos
de afiliacion, periodos minimos de cotizacion, copagos, cuotas moderadoras o cuotas de recuperacion.

Territorialidad: El PIC se rige por los procesos de autonomia y poder local; su principal escenario de accion es
el territorio - departamento, distrito y municipio. Las intervenciones colectivas que constituyen el PIC son
definidas por cada entidad territorial conforme a la situacion de salud de la poblacion, las expectativas de los
sujetos en relacion con su propia salud, el contexto territorial. las directrices nacionales y atendiendo a lo
dispuesto en la resolucién 518 de 2015.

Ademas de las competencias asignadas a los actores involucrados en la planeacion, formulacion, ejecucion,
monitoreo y evaluacion del PIC, estos tendran las siguientes responsabilidades:

De los Departamentos y Distritos.

Formular, ejecutar, monitorear y evaluar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas departamental
o distrital mediante procesos de participacion social de conformidad con lo establecido en el Plan Decenal de
Salud Publica, los planes de desarrollo nacional, departamental o distrital, asi como, en los planes de vida de
los pueblos indigenas, los planes de pueblos afrocolombianos y de los ROM, las politicas nacionales y lo
dispuesto en la resolucion 518 de 2015.

La formulacion y ejecu0|on del PIC se realizara de manera articulada y complementaria a las acciones de
promocion de la salud y prevencion de la enfermedad a cargo de las Entidades Administradoras de Planes de
Beneficios. En-las entidades territoriales con poblacion perteneciente a grupos étnicos, la formulacion y
ejecucion del PIC debe incluir la consulta y concertauon en cumphmlento de Ia normatlwdad prewsta para el
efecto. :

Desarrollar, implementar, monitorear y evaluar la adecuacion sociocultural de planes, programas y estrategias
desarrolladas en el marco del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas, teniendo en cuenta las
0r|entac10nes técnicas que para el efecto defina el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Garantlzar que la ejecucion de las actividades colectivas a nivel departamental y municipal se realicen en el
marco-de los principios rectores del ejercicio de la Competencia, definidos en la Ley 1551 de 2012.

Formular, implementar y evaluar procesos de asistencia técnica para el desarrollo de capacidades en los
actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud y otros actores involucrados en la formulacion,
ejecucion, monitoreo y evaluacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas.

Concurrir, subsidiar y complementar a los municipios para el desarrollo de intervenciones colectivas y el
desarrolio de capacidades para la implementacion; monitoreo y evaluacion de los procesos de gestion de la
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salud publica, para lo cual, el departamento debera coordinar y concertar el uso y priorizacion de los recursos
de salud pablica destinados para tal fin.

Monitorear y evaluar la ejecucion técnica, financiera y administrativa de los planes de salud publica de
intervenciones colectivas de los municipios de su jurisdiccion y los resultados en salud alcanzados con los
mismos; y verificar que el PIC se ejecute de conformidad con lo establecido en esta resolucion. En funcién de
los resultados de la misma, podréa aplicar las glosas o sanciones correspondientes en el marco de lo pactado
en el contrato o acuerdo de voluntades suscrito con la institucién encargada de la ejecucion del PIC.

Publicar anuaimente en la pagina web del departamento o distrito, los hallazgos, conclusiones y anélisis de
los resultados del monitoreo y evaluacion.

Remitir al Ministerio de Salud y Proteccién Social los informes que sean requeridos con respecto a la
planeacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion del PIC.

Coordinar y ejecutar el proceso de gestién de insumos de interés en salud pablica de! nivel departamental o
distrital y monitorear y evaluar el almacenamiento, utilizacion, disposicion final e impacto de dichos insumos a
nivel municipal y departamental.

Los recursos del componente de Salud Publica del Sistema General de Participaciones - SGP, se distribuiran
asi:

Purcam)e de recursos del Shhma,eﬂnml da Fl ticin -
_ components de Satud Publigy. - Subgdlint . CoNetiva |
‘ Pmeasou de Gosﬁon dela Salud
m’;:gfeg’mu a:. ! i;’;gnes Pablica relacionados con las
, ] competencias de salud publica
Departamentosy ! o . ’
P tios 30% - 50% 50% - 70%
Municipios ‘
catagoria especial 4% - B0% | 40% - 0%
1,203
Municipios
categoria especial | 60% - 70% 30% - 40%
{ 4 8yh /

Fuente: mt_ps:{/www.minsalud,qov.co/sites/rid/Lists/BiinotecaDiqia_I/RlDE/DE/DIJ/resolucion-0518-de—20‘l5.pdf

El porcentaje para asignar para el financiamiento del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas y de
las acciones de Gestion de la Salud Publica sera definido por cada entidad territorial de acuerdo con las
competencias y acciones a realizar. La justificacion técnica y financiera de la distribucion de estos recursos
debera incluirse en el Plan Territorial de Salud.

La pobreza multidimensional en Cordoba es el doble para la zona rural que urbana. Las tres principales
variables de la pobreza estan en el trabaJo informal, el ‘bajo logro educativo y el rezago escolar. Sin embargo,
en los (ltimos 15 afios ha existido una dlsmlnumon de 20 puntos porcentuales tanto de la pobreza monetaria
como de la pobreza extrema en Cordoba. Con esta tendencia, la pobreza monetaria se reduciria a un digito
en 30 afios y la pobreza extrema en menos de una década. No. obstante esa tendencna se estanco en el
(ltimo afio. T
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PIB desde el enfodué:de la produccion

En el primer trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,0% respecto al mismo
periodo de 2022pr (ver tabla 1).

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

» Actividades financieras y de seguros crece 22,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 18,7% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la
variacion anual). '

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;

Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 1,9% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,4%.

Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dinamica:

 Explotacion de minas y canteras crece 4,5%.

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,4%.

e Actividades financieras y de seguros crece 4,4%.

Tabila 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen™
Primer trimestre 20236

Tasas dea cracimisrsta (3G)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Aczividod econdmmica ey ewclameice

Furscaml Trirmestesl
2023% -1 ¢ Z2QXI"-% &
20227 . 202271V
Agriciltuns, gunuadaria, o, silwicultiaes w pasca 03 LR
Expolatimcices e err Frimm o & erterms 3 “, 5
industrias maanufactureras O -6
Bureviinisteo cie alacrricidad, gk, wa@or Yy nira acandiciormada™ Uk 0,2
C OSBRI i 3.1 L3
Cormearcis ab por maneor y al por oo’ [s %) 0.6
YrfSrmaciSr W S LENTCaC Lo rmas 2 . 4
Actividincins FEFERCimEns v ol S revs z2.a oE,
AT ichiaches Ereey ko) inri s 1.9 O, &
Actividades proftesionales. clentiflcas y cecmicas™ 2.3 2.8
Admministracidn pdblica. defensa. educacidn v salwd 1.9 2.8
ACtivictacies TEStiCaEs., O @NIAEEEN IR IEN Loy TeciSacion ¥ atras 18,7 a
actividades de secvicios™
Walor agregado brutes 2.9 .7

Total irn pueaestas omanas subvenciones sobre los productos <& a3

Prodocoo Interno Broto 20 A

Fuente: DAME, Cuentas naclonales
Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,3% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2022pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

o Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,4%.
o Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 3,0%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y
de apoyo crece en 1,8%, explicado por:
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o Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
o Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%.

TWamkslaw T V. Scxivic 2 profesi Ners.,, <k
Fasas e CraCiarmlemio ey ko rrnss s
Prdanesrst Eeisve e e 2R e

Frcma 3 E 2

Waskan lar «xw Clrynie retos (6

PR et R T T R R ——
b St Sornis %
s TR ) e o & el

AR I S ROERT—E S
O OZETT AT
i Ny Gela oalC s A 1.5

O it scd s parapd el e, b

ATkl e e Rerrwia e s sl ee SRR T a3 e dnpacryocr EX=] o8

M R P o ik i e e T ™ 2. .’

Farswn e CIOUNE, €010 Grkas @< basesa berss

Administracion publica, salud, educacion y defensa

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de la administracion plblica y defensa, planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria; educacién; actividades de atencién de la salud humana y de
servicios sociales crece 1,9% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr.

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

» Administracién publica y defensa} planes de seguridad social de afiliacién obligatoria crece 0,1%.
o Educacion crece 0,9%.

o Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de la administracién publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece en 2,8%, explicado por:

¢ Administracion pablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 4,7%.
e Educacion crece 1,3%.

o Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,9%.

Tabia 12. Adrministeacidn pablica y defensa®
Fasas de crecimiento ea wolumen™
Primnes trimastre 20239

T xsints e Crecimiento (9%)

- Serie ajisstada por efecto
Serie original
aclonal ata ruchour
Actividad scondmica . exy e o
Arcak Trimescratl
2023 -4 S 20231 -
2022773 ZO2 =P
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afilincicon coligataris .

Educacion

Actividadaos A aTCnNClon de Lla saiud Remana ¥ de servicios s> P
SoCidies g -

G.9 1LE

F inlstrack el Wy defensa * TS z8

Fuanta: DAME, Cuemtas nacicsnalaes

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacion y ofras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes vy
servicios para uso propio crece 18,7% en su serie original,

respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla
13): ’

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 20,4%.
e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y ofras actividades de servicios;
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actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece en 4,4%, explicado por:

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacioén y otras actividades de servicios-crece 3,1%.
e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,2%.

Tabia 13I. Actividades artisticas, de entreatenimiento ¥y recreacidn y otras actividades de servicios™
Tasas de crecimiento e voluman™
Primer Trimestre 2023

Tazxs de crecimisnto (36)

Terie ajustada por

Sarie original afacto astacional yw
Actividad econdmica - — calendario
Arnesaf Trimaestral
202371 202IP-F S
20227 _y 20ZZP v
Acrividados artisticas, e cniretenirmicnta y recreacion ¥ otras -
PN N 20,3 27
actividades doa sarvicios
Sorividados de os hogares individuales en calidad e 9.5 -
wrnpleadores’ N -
Actividades actizticas, de eaotretenimisntoa y recreacidn y 187 a.a
otras actividades® - "

Fuente: DANE, Cucntas nacionales

Para el mes de marzo de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,0%, lo que representd una
reduccion de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,1%). La tasa global de participacion
se ubico en 64,3%, mientras que en marzo de 2022 fue 63,5%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,9%,
lo que represent6 un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (55,8%).

Tasa global de participacion, ocupacidon y desempleo
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En marzo de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 10,5%, lo
que representd una reduccion de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,6%). La tasa
global de participacion se ubic en 66,8%, mientras que en marzo de 2022 fue 66,0%. Finalmente, la tasa de

ocupacion fue 59,8%, lo que representd un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2022 (57,7%).

Principales indicadores del mercado laboral

Marzo de 2023

Griafico 1. Tasa global de participacidn, ocupacidén y desempleo
Foral nacional
Marxo {2015 — 2023)
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Total, nacional mensual
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Para el mes de marzo de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,0%, lo que representd una
reduccion de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,1%). La tasa global de participacion
se ubico en 64,3%, mientras que en marzo de 2022 fue 63,5%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,9%,
lo que representd un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (55,8%).

Grafico 2. Tasa global de participacién, ocupacidn y desempleo
Total nacional
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Fuente: DABE, GEIH.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En marzo de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 10,5%, lo
que represent6 una reduccion de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,6%). La tasa
global de participacion se ubicé en 66,8%, mientras que en marzo de 2022 fue 66,0%. Finalmente, la tasa de

ocupacion fue 59,8%, lo que representé un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2022 (57,7%).

Grafico 3. Tasa giobal de participacion, ocupacion y desempleo
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Fuente: DANE, GE{H.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre

En el trimestre enero - marzo de 2023, la tasa de desempleo de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
12,1%, lo que representd una disminucion de 1,2 puntos porcentuales respecto al trimestre enero - marzo de
2022 (13,4%). La tasa global de participacion se ubicé en 65,8%, mientras que en el trimestre enero — marzo
de 2022 fue 65,3%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,8%, lo que representé un aumento de 1,2 puntos
porcentuales respecto al trimestre enero - marzo de 2022 (56,6%).
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Grafico 5. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total 13 ciudades y dreas metrapolitanas
Enero - marza {2015 - 2023)
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Fuente: DANE, CGEIH.

Poblacion ocupada segiin rama de actividad

En el mes de marzo de 2023, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.794 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (1,2 puntos porcentuales); seguido
de Alojamiento y servicios de comida (0,9 puntos porcentuales) y Administracion pablica y defensa, educacion
y atencién de la salud humana (0,9 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucién parcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacion de {a poblacion ocupada
segdn rama de actividad®
Fotal nacional .

Marzo (2022 - 2023)

Mamzﬂz!

.ﬁ,Ltmdadn protesonales, ciewrificas, TECNICas y SBrACinG AAMIPSIatives 1550 pNEE 15 285 1&
Abojamierta y senicios de comida - : L TREY v3 o i)
Agmivistracidn puilica ¢ defecsa, edotacion y ateacidn deé ia salud bumana 2003 ZAED BEY Tak ]
Agriculure, ganaderia caza, silviouitura ypesca. 3308 E5A ] ASA TR
Actividades aristicas, umr:!enirmemu PRCIEACEaN Y Glas acmwdades ag SEMICIDE 1VZE THN 44 Ted 0.8
Construccidn . LR R A N s
Actadades inmobilia fias. 1B =¥ 11 My 0.4
{rformacttn y comunicacionss . Wb 388 T : 41 Lna
Lamercia y reparacian de vehiculos Ha%d Ja58 ¥ 38 w2
industriss manulacueeras Fa06° Ay 1% 2% o
Actividades francieras ¢ de sugura«s ) 35¥ 1E 1 a0
Transporte y almacenamlente . .. : 150 o EES LA 5 S - SR
Suministro de electrizidad, gaa apua y Gestion de das,e(hm B Q4 30 -121 BAE

Fuente; DANE, GEIH.

Poblacion ocupada segln posicion ocupacional

En marzo de 2023, Trabajador por cuenta propia, Obrero, empleado particular; y Trabajador familiar sin
remuneracion fueron las posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los
ocupados en el total nacional con 2,5, 1,8 y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabia 2. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variaciéon de la poblacién ocupada
segun posicidén acupacional”
Total nacional

Marzo (2022 - 2023)

Posicion ocupacianal

Poblacién ocupada 21680 22794 1000 1.1 14
Trabajadorpor cuenta propia 5,060 9611 422 551 25
Obrero, empleado particular 9.2B9 GBS0 425 401 1,8
Trabajador familiar sin remuneracion 427 se8. . .23 107 0,5
Cbrero, empleado det gobierno 524 008 4,4 83 04
Patrono empleador . JBES 639 .28 54 0.2
Empleado doméstico SET 30 2,7 23 v 0.1
lornalero o Pedn ‘ 800 687 30 -113 ., 08

Fuente: DAME, GEIH.

Ranking de ciudades segiin tasa de desempleo

Para el trimestre enero — marzo 2023, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron
mayores tasas de desempleo fueron: Quibdé (29,7%), Ibagué (19,2%) y Riohacha (17,4%). Las ciudades con
menor tasa de desempleo fueron: Santa Marta (9,6%), Medellin A.M. (10,1%), y Pereira A.M. (10,2%).

Grafico 6. Tasa de desemplec segiun cisvdades
23 cludades y direas metrcpalitanas
Ernwero- nuarzo 2023
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Poblacion fuera de la fuerza laboral segun tipo de actividad

Total, nacional

Para marzo de 2023, la poblacion fuera de la fuerza laboral fue 14.045 miles de personas en el total nacional.
Esta poblacién se concentré principalmente en Oficios del hogar (56,0%), y Estudiando (24,3%).

Tabla 3. Distribucién porcentual, variacian absoluta y coantribucidn a la variacion de la poblacion fuera de
fa fuerza laboral

Total nacional
Marzo (2022 - 2023)

Total Macional

Tipo de actividad Marzo 2022 - Contribucion

‘ en p.p.
Poblacién fuera de b fuerza laboral 14168

Oficios del hogar 8225 7.860 560 28
Otros® 2668 2778 148 038
Estudiando , 3275 3.407 243 12 0.9

Fuente: DANE, GEIH.
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Marzo de 2023

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
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1.1 Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segGn
subsector de servicios (marzo 2023 / marzo 2022)
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Er marzo de 2023, diecisiete de los dieciocha subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacién con marzo de 2022.

Tabta 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipoe de ingresos, segin subsector de
servicios
Marzo 20237/ marzo 2022

Crasificacidn CHL A 4 AC. ingradoi gor Vaara du
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Fuente: DAMNE — ERS

1.2 Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo
de contratacién, segin subsector de servicios (marzo 2023 / marzo
2022)

En marzo de 2023, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacion con marzo de 2022,

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segin subsector de servicios
Marzg 2023P / marzo 2022

' [V revs
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Seccion Ditviigi Gy Dascripcidn. WriociSa (%) Coauibucién (P
i Divisito 52 Almaceciamieng 3 aenidaddps 34 34 QE o L
woenphernengarisg af Sransparte
I3 Dhwisison 53 Crorres ¢ Servicizs s e mdfria B : a8 2.5 -3 .-
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Fuente: DANE — EMS
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1.3 WVariaciéon anual de los salarios y contribucién por tipo de
contratacién, segun subsector de servicios (marzo 2023 / marzo 2022)

En marzo de 2023, wodos los subsectores de servicias presentaron variacidn positiva en los
salarios, en comparacion con marzo de 2022,

Tabla 3. Variacidn anual de les salarios y contribucién por categoria de contratacién, segin
subsector de servicios

Barzo 2023° f marzo 2022

Clasificacitn Sl Rev. 4 AG. Fraroanal acupasa s Tempors Adimian—
- agencias Fermansals oHracay doen :::aw
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carnplernenianas @ ransports e - sn
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Fuente: DANE ~ EBAS

1.4 Variacién aifo corrido de los ingresos nominales, personal ocupado
total y salarios, segun subsector de servicios

En lo corrido del afo 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacidn positiva en los ingresos, quince presentaron variacion positiva en el personal ocupado
total y todos los subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacién con
el mismo periodo de 2022,

Tabia 4. Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personatl ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios
Marzo 20237/ marzo 2022
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Fuente: DANE — EMS
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Tabla 7. Tasas de cobertura e imputacién por variable de ingresas, personal occupado y costos de
personal ocupado sin incluir costos de personal contratado a través de agencias especializadas en
suministro de personal, segin subsector de servicios.

Fusay de cobertara por variable Tosds de Imputacion por variablo

. . . Coutloy du Costos de
| Descripoion Division - Clase Forsonal ovtos de Ingrecos  Po Ak Lostos de

P s ol A G
T Rew. 4 AC y ocupacdo 5§ ) ratates ocupada pericral
cupado Sy - ocupade s
N roiminales Tatak
.Jg‘enclas AGOeClags

nominales total

ALNNaCeEN LD W .
actividades complemnentarias 9.0 2 3 1,5 0, a4
al rransporte
Corren ¥ senicios de 98 4 95,9 o84 6 4.1 16
mensajeria
Restaurantes, catecing y bares 97.9 97.5 57.9 2.1 25 2.
Actividades de edicidn TG 08,0 100,00 00 0,8 010
Produccion e peliclas
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e Teevisedn
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Vv ransmision, agencias de =)= At = =] S50 0.9 2.1 2.0
noticias
Telecomunicaciones TG0 100.0 100,40 fuXs] 0,6 o0
Desarrollo de sistemas
INfOrmaticos w procesamiento 1000 TOCO 1000 0.0 0. 0.0
e datos
Inmol?u la!nas, atq-‘ml-&r die — 994 so.4 03 0.6 o6
maguinarnia v equipo
Actividades profesionales

. g . . 99,7 99,8 ©99.7 03 0,2 oz
ciantificas y 1écnicas
Publicidad 99,6 9.8 59,5 0,3 0,2 0.5
Actividades de cmplea,
sequridad e investigaciSo 98,7 95,6 G, 3 33 3,4 a7
privada, servicios a edificios
Actividades administrativas y
o e fnpoyo de oficina y otras ag.1 98,2 28,1 o9 1.8 19
acrividades excepto cakl
Cenper
Actividades de centros de - ]
Ilamadas {Call centar) 978 g7.1 979 22 22 21
Educacidn superior privada 1O 108,00 1000 0.0 0,0 o0
ASa.iud lﬁLfljiﬂM privada con 28.6 99,0 59,7 1.4 1o o3
intermacion
Satud humana privada sin 98.4 96,8 98,1 1.6 32 1,9
internacion
Otros senvicios de
entneteniniento y OIros 98 q S7.5 BF.Q 1,1 =,5 21
servicios

Fuente: DANE — EMS

Informacion mayo 2023

En mayoc de 2023 la variacién mensual del 1IPC fue del 0,43%.

(PC tonal 0,43 0,84 5.83 6,55 12,36 9,07

Foenletir tH&ormico

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Mayo 2023

Grifico 7. IPC Variaciones

Toual, Naclanal

MMayo 2022 - 2023
LR
EENC]
UL

B0

Porcentife X

& ey

EXCEE

Ealels

o, $iess P,

Sl

Ptz Prones sl ey

Fuentec DuebE, i,

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cérdoba ~ PBX: +(57) 4 784 8940 - 01 8000 400 357
contactenos@cordoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




Cordoba

Ahora le toca al pueblo

Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de mayo de 2023, el IPC registré una variacion de 0,43% en comparacion con abril de 2023, siete
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,43%): Transporte (1,19%), Bebidas alcohdlicas y
tabaco (1,15%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,92%), Salud (0,85%),
Restaurantes y hoteles (0,68%), Prendas de vestir y calzado (0,60%) y, por Gltimo, Muebles, articulos para el
hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,44%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos
(0,37%), Informacion y comunicacion (0,05%), Educacion (0,02%), Recreacion y cultura (0,02%) y, por Gltimo,
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,85%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribuciéon mensual
Seguln divisiones de gasto
Mayo 2022 - 2023

nzz 2023
Ovkcries ce Gasn #ea anacka gl m;}‘;‘;’::i;:"‘ LSRN §5) ':“‘:tt‘l‘:::;*"“
Travgpaata 12,42 LEY fe¥ex] 1A% BT
Benatas wrorkcus § mhass 1780 0,0 adnl 1% Ny
%mmm Tk LSRG, Ry WCS SRTRLS U xR ig UES ey BEE 2,28
Sakd . e e ot 2,85 a0l
Resiouranies ¢ robxs i 2! TR a2 168 DT
Prendas we weser ¢ cabada SR .38 anz 8,0 anz
:#@s, artinaias par-elinmgar ¢ ;:.Iar:aaa ORESSC IO GLERDAR St IRt 362 s 343 aQz
TORAL LU Rie-2] Azt A3 o43
Bl Yy SATYRGES WAtk S 5,38 u.ES fia sy 237 anz
WATE TR N CEAUIE I 451 PR PEia) Q.0 K30
RECITDiTns i it e D.2& faat LD [akax)
Eucan i E¥ L £, 56 pral ¥ e-3 250
BTG § DODKERS Tak KRR A V& D% LGE az3 -0 &S B R g

Fuente: DANE, iPC

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,43%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles y Transporte, las cuales aportaron 0,43 puntos porcentuales a la
variacion total.

® Precio histérico del Salario Minimo

Salario Minimo
Afio {Passs Colombianos) Accidén

Salario Minimao 2024 Por definir

has

Salaric Mirdmoe 2025 $ 1,160,000 -

Salaric pMinimo 2022 % 1,000,000

Mas
Salario ixflbnwimc 2021 § 908,526 |
Salario kAinimo 2020 . % 877,803

Zzlaric tdinimo 20735 $ 828,116

blas
Salario Rinimo 2038 3 781,242
Salario dinimo 2077 ' § TIFFT » |
Salaric Iﬂ.dl'n.imo‘ 2018 3 589455 ‘ -.7,55

Salario Mirdrag 2078 S 644,350

hitps://www salariominimocolombia.net/historico/
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El monto del salario minimo para el afio 2023 qued6 en $ 1'160.000 de pesos (Un millon ciento sesenta
mil pesos) con un auxilio de transporte de $ 140.606 pesos ($ 1'300.606 pesos de salario + auxilio de
transporte) y fue acordado entre los sindicatos, gremios y el gobierno nacional el 15 de diciembre. Con
la TRM del 15 de diciembre de 2022, el salario minimo 2023 en Colombia equivale a $242.77 délares
estadounidenses ($272.19 délares si se incluye el subsidio de transporte).

: -B.E2
4,1 73.66c- >
-2 1580
Aoz Periodo: Mes:
. 2023 ~ Ultimos 20 dias - Seleccione ~
[ P E B s Piobe s S
4, 564.44 4, 17366 4,405.04
L de mays del 2025 ) 10 da Jainmo wariacidn Pacdods: ~5.55%:

-245.81 (-5.56% ) {Muy Baja)

SarRep Interviens oor ancma del 3% aon USD §200,000,0G0
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Fuente: https:/idolar.wilkinsonpc.com.co/divisas/dolar.htm}

2. Técnico.
Los estipulados en los estudios previos.
3. Regulatorio.

El plan decenal de Salud Publica busca la reduccion de la inequidad en salud planteando los siguientes
objetivos: garantizar el goce efectivo del derecho a la salud para todos, mejorar las condiciones de vida que
modifican la situacion de salud y disminuyen la carga de enfermedad existente manteniendo cero tolerancias
frente a la mortalidad, la morbilidad y la discapacidad evitables. Uno de los mayores desafios del Plan
Decenal de Salud Pubiica, PDSP, 2012 — 2021, es afianzar el concepto de salud como el resultado de la
interaccion armonica de las condiciones bioldgicas, mentales, sociales y culturales del individuo, asi como con
su entorno y con la sociedad, a fin de poder acceder a un mejor nivel de bienestar como condicion esencial
para la vida.

Los requerimientos normativos contenidos en las leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011 en relacién con los
Planes Nacionales de Salud Publica, imponen condiciones que deben ser reconocidas y direccionadas para
lograr que la Salud Publica, conforme se define en el articulo 32 de la Ley 1122 de 2007, sea un compromiso
de todas las instancias del pais y se entienda como uno de los principales instrumentos de politica publica en
salud. '

El Plan Decenal de Salud Publica, 2012 — 2021, tiene como meta central alcanzar la equidad y el desarrollo
humano sostenible, afectando positivamente los determinantes sociales de la salud y mitigando los impactos
de la carga de la enfermedad sobre los afios de vida saludables.

Resolucion 518 de 2015
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B. ESTUDIO DE LA OFERTA

1. Identificacion de Proveedores.

La guia para para la elaboracion de estudio de sector, concierta que; la Gobernacion de Cérdoba debe
identificar los proveedores en el mercado del bien, obra o servicio, asi como sus principales caracteristicas
como tamafic empresarial, ubicacion, esquemas de produccion y comportamiento financiero. Esta
identificacion permite determinar posibles Riesgos de colusion y también establecer el poder de negociacion
de los proveedores, el cual esta relacionado con el numero de competidores presentes en el mercado y las
participaciones de cada uno en el mercado. Por consiguiente; se detalla a continuaciéon algunos de los
oferentes que pueden prestar el servicio a nivel departamental.

Esta contratacion se realizara teniendo en cuenta el procedimiento previsto para la CONTRATACION
DIRECTA, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 4° articulo 2° de la Ley 80 de 1.993, asi: “La
modalidad de seleccion de contratacién directa, solamente procedera en los siguientes casos: {...) ¢)
Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas de los mismos tengan relacién directa
con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la Ley o en sus Reglamentos {...)".

Asi mismo, el Literal ¢) del numeral 4° articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, Inciso 10. modificado por el articulo
92 de la Ley 1474 de 2011 reza asi: “c) Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas
del mismo tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefalado en la ley o en sus
reglamentos.”

Reglamentado por el articuio 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, el cual reza: “Convenios o contratos
interadministrativos. La modalidad de seleccion para la contratacion entre entidades estatales es la
contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1.  del
presente decreto (...)."

“Ley 1150 de 2007, Articulo  2°- De la Definicion de Entidades, Servidores y Servicios Publicos. Para los
solos efectos de esta Ley:
10. Se denominan entidades estatales:

a) La Nacion, las regiones, los departamentos, las provincias, el Distrito Capital y los distritos
especiales, las areas metropolitanas, las asociaciones de municipios, los territorios indigenas y los
municipios; los establecimientos publicos, las empresas industriales y comerciales del Estado, las
sociedades de economia mixta en las que el Estado tenga participacion superior al cincuenta por
ciento (50%), asi como las entidades descentralizadas indirectas y las demas personas juridicas en
las que exista dicha participacion publica mayoritaria, cualquiera sea la denominacion que ellas
adopten, en todos los érdenes y niveles.

b) El Senado de la Republica, la Camara de Representantes, el Consejo Superior de la Judicatura, la Fiscalia
General de la Nacion, la Contraloria General de la Repblica, las contralorias departamentales, distritales y
municipales, la Procuraduria General de la Nacion, la Registraduria Nacional del Estado Civil, los ministerios,
los departamentos administrativos, las superintendencias, las unidades administrativas especiales y, en
general, los organismos o dependencias del Estado a los que la ley otorgue capacidad para celebrar
contratos”.

Como quiera que el Departamento debe contratar estas actividades haciendo cumplimiento a los mandatos
establecidos por la ley y la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE DE CANALETE,
entidad plblica descentralizada del orden municipal, dotada de personeria juridica y patrimonio propio,
autonomia administrativa, y cuyo objeto social es la prestacion de servicios de salud, entendido como un
servicio pablico como parte integrante del Sistema de Seguridad Social en Salud. En consecuencia, del
desarrollo de este objeto, adelantar acciones de promocion, prevencion, tratamiento y rehabilitacion de la
salud;: la modalidad de seleccion es la Contratacion Directa para la celebracién de un contrato
Interadministrativo.

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE DE CANALETE, cumple con el objeto social y
con los criterios establecidos en la Resolucion 0518 de 2.015 (Articulo 15) y lo establecido en la Resolucion
295 de 2023.
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En este orden de ideas, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE DE CANALETE,
cumple con su objeto social el cual guarda relacion con respecto a las actividades a ejecutar, y con
los requisitos y criterios exigidos en la Resolucion 0518 de 2.015 y lo dispuesto en la Resolucion 295
de 2023. Asi mismo, posee la capacidad financiera, técnica y operativa que posibilitan la celebracion
de un contrato interadministrativo para la ejecucién del PIC en el Municipio de Canalete.

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

1. ¢ Cémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

De conformidad a lo establecido en el manual para el Anélisis del sector, se realiza el correspondiente andlisis
del comportamiento de los procesos de contrataciones anteriores en el Departamento de Cordoba, asi:

DETALLE DEL PROCESO NUMERQ $8-520-2022
ENTIDAD GOBERNACION DE CORDOBA
MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA. CONTRATACION DIRECTA (LEY 1150 DE 2007)
MPARAR EL PAGO DEL CONTRATO DE ORESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS
ACCIONES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN
OBJETO DEL CONTRATO DECENAL DE SALUD PUBLICA ENTRE LA GOBERNACION DE CORDOBA Y LA EMPRESA SOCIAL DEL

ESTADO CAMU IRIS LOPEZ DURAN EN LOS MUNICIPIOS (San Antero, Lorica, San Bemardo del Viento y
Mofiitos).

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O SERVICIO
CONSULTAR EL LINK

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?current_anguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION.

LOS EXIGIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

NUMERO DE CONTRATOS SUSCRITOS
PARA EL EFECTO Y VIGENCIAS DE ESTOS

$8-520-2022

PRESUPUESTO CON CARGO AL CUAL
HAN SIDO EJECUTADOS LOS CONTRATOS
(INVERSION O FUNCIONAMIENTO)

CUADRO DE COSTOS DE LAS ACCIONES; VER ANEXO 1

4.1.1 VALOR: El presupuesta oficial establecido para la contratacion total es de MIL DOSCIENTOS DOS
MILLONES, CINCUENTA Y SIETE ML DISCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESDS M/CTE
($1.202.057.248, oo), Distdbuidos para cada municipio de Ia siguiente manera;

LORICA § 397.048.312
MONITOS $261.349.312
SAN ANTERO §251.834.312

SAN o ot
BERNANRDO $ 281824012
TOTAL $1.202.057.248

OFERENTES QUE HAN PARTICIPADO EN

ESE CAMU IRIS LOPEZ DURAN SAN ANTEROC

* Cargragares

LOS PROCESOS DE SELECCION Y LGREIE, 3an Autera
CONTRATISTAS JE—— RSN SR el
COMPORTAMIENTO DE LOS
CONTRATISTAS E IMPOSICION DE NO HUBO SANCIONES
SANCIONES

CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS
EN LOS CONTRATOS

La secretaria de Desarrollo de la Salud -Departamento de Cordoba, pagard al Contratista de fa siguiente
forma: @) UN_PAGO ANTICIPADO del CUARENTA por clento (40%) del valor del contrato. Previg
cumplimiento de los requisilos de legalizacion y ejecucion def contrato y la firma del acta de inicio. b) UN
SEGUNDO PAGO, del veinte por clento {20%}, del valor del contrato al haber gjecutado el sesenta por ciento
{60%) de las actividades confratadas y c) UN TERCER PAGO, del veinie por ciento {20%), det valor det
contrato al haber sjeculado el sesenta por ciento {80%) de las actividades contratadas, vencido el tercer mes
de ejecucion y d} UN PAGO FINAL comespondiente & veinte por ciento (20%,), del valor total del contrato,
al finalizar el ebjeto contractual, previa presentacion del informe final de ejecucion, cerificacion expedida por
el supervisor del contrato, ta acreditacion de Jos pagos que en maleria de salarios y sequridad social debera
efectuar el futuro contratista al personal que emplee en la ejecucion del mismo y demas a que haya lugar y
liquidacion del contrato.. Sera requisito para el pago final la suscripcion del acta de liquidacian,
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CRONOGRAMAS.

Croncgrama

Zona horaria:  {UTC-05:00) Bogata, Lima, Quite
Plazo de validez de las ofertas: 80 (Dias}

Publicacidn Estudios y Documentos Previos  20/08/2022 12:00:00 PhY 17

Facha previsia para registro de oferfas  2009/2022 6:00:0G P

nontd, Lang. Suds)
Firma dz! Contrato  22/09/2022 6:00:00 PR it

s, Duds )

Fecha de creacién 200093022 9:28:50 AR UTC05

TIEMPOS Y LUGARES DE ENTREGA
ACORDADOS

4.1.5. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO. En Ios Municipios de San Antero, Lorica, San Bernardo
¥ Mofiitos en ef Departamento de Cordoba. La enirega de los productos e informes de la ejecucion del
contrato serd en la ciudad de Monteria, en las instalaciones de la Secretaria de Desamolic de la Salud del
Departamento de Cordoba, en las oficinas del supervisor def contrate.

4.1.6 PLAZO MAXIMO DE EJECUCION DEL CONTRATO. El plazo para la ejecucion del convenio sera de
TRES (3) MESES. Dicho plazo se contard & parlir de la suscripcion del presente convenio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion y suscripcion del acta de inicio.

GARANTIAS EXIGIDAS Y SINIESTROS.

4.1.8. GARANTIAS: La EMPRESA SDCIAL DEL ESTADO CAMU IRIS LOPEZ DURAN, dentro de los Tres
(3) dias siguientes & la firma del contrato, deberd tomar @ favor de Departamento una garantla consistente
en una poliza de seguros expedida por una compaiia de seguros autorizada por la Superintendencia
Financiera con los siguienles ampares y vigencias;

a) GARANTIA DE CUMPLIMIENTO. Por una suma equivalente al diez por clento (10%) del valor del
contrate, durante fa vigencia y seis (6} meses mas.

b} CALIDAD DEL SERWICIO: Por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor dei contrato,
durante 1a vigencia del mismo y seis {6) meses mas.

c} SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES. Por una suma equivalente al cinco
por ciento (%) de! valor del presente contrato, con una vigencia igual plaze del mismo y Ires (3) afos mas.

dj DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO, por ¢l cien por cients (100%) de! valor entregado a titwlo de
pago anficipado, por el érmino de ejecucion del contralo y seis (G) meses mas.

DETALLE DEL PROCESQO NUMERO $S-279-2021
ENTIDAD GOBERNACION DE CORDOBA
MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA. CONTRATACION DIRECTA (LEY 1150 DE 2007)
PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES: AMBITO LABORAL, VIDA SALUDABLE Y
ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS,
OBJETO DEL CONTRATO TRANSVERSAL POBLACIONES VULNERABLES PROGRAMAS CON ENFOQUE DIFERENCIAL, NINOS,

NINAS Y ADOLESCENTES, EMERGENCIAS Y DESASTRES, VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO
TRANSMISIBLES, CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL, SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL,
SALUD AMBIENTA,

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O SERVICIO
CONSULTAR EL LINK

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/index?currentLanguage=es-
CO8&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION.

LOS EXIGIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

NUMERO DE CONTRATOS SUSCRITOS
PARA EL EFECTO Y VIGENCIAS DE ESTOS

§8-279-2021
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4.1.2 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Para amparar el valor del presente proceso
conlraciual, EL DEPARTAMENTD CE CORDOBA - SECRETARIG DE DESARROLLO DE LA SALUD
cuenta con {a autorizacion de compramisos da vigencia futura conforme a la ordenanza N* 020 de 202t y
con los certificados de disponibiiidad peesupuestal:

= N° 1832 del 02 do noviembee de 2021 - Piomocion de (& salud mental y 1a convivencs —
Disponibilidad y acceso 2 los alimentos, consumos y apravechamiento biologico de los alimentos-
Programa: con enfoque diferencial por Etnia, Discapacidad, Genero, Mifiez, Adolescencia, personas
mayores - Modas y estiles saludables — promocion de los derechos sexuales ¥ reproductives y fa
equidad de génera — ofras condiciones endemospidemicas — siluaciones prevalentes de arigen
iaboral, Recurso de la Nacion — Destinacian especifica — Sistema Gral de Pariicipaciones — Salud
Piblica,

o= W® 1835 det 03 de noviembre de 2021 ~ Promocion de la salud mental y ia convivencia —
Dispanibllidad y acceso a los alimentos, consumes y aprovechamiento bioldgico de los alimantos-
Programa con enfogue diferencial par Etnia, Discapacidad, Genero, Niez, Adolescencia, personas
mayores — Modos y estilos saludables - promocion de los derechos sexuales y reproductivos y la
equidad de género — otras condiciones endemoepidemicas — sitaciones prevalentes de ofigen
faboral, Recurso de ta Nacion ~ Destinacion especifica — Sistema Gral de Participaciones - Salud
Pablica,

* N7 1848 del 03 de noviemibre de 2021 — Condiciones cranicas prevalentes ~ modos condiciones y
eslilos. de vida saludables - Destinacion especifica — Sistema Gral de Participaciones ~ Saiud
Phblica.

«  N" 1849 del 03 de noviembre de 2021 - Promocion de los derechos sexualss y reproductivos yia
equidad de genaro, Prevencion y atencion integeal dal ssr desde un enfoque de derecha - Recurss
de la Nacidn -~ Destinacion especifica — Sistema Gral de Participaciones — Salud Pibiica

»  N° 1847 del 03 de roviembre de 2021 - Sequridad y salud en ef trabajo, siluaciones prevalentes de
origen laboral - Recurso de Ia Wacién ~ Destinacion especifica — Sistema Gral de Participaciones —
Salud Piblica

»  N° 1845 del 03 de noviembre de 2021 ~ Programas con Enfogue diferencial por etnia, discapacidad,
género, nifiez, adolescencia, personas mayores, - Recurso de la Nacidn ~ Destinacian especifica —
Sistema Gral de Participaciones - Salud Piblica

= N’ 1845 del 03 de noviembre de 2021 - Promocion de la salud mental y fa convivencia, prevencion
y atencion integral a problemas y frastornos mentales y a diferentes formas de violencia, promacion
de |2 salwd mental y la convivensia, - Recurso de la Nacidn — Destinacion especifica - Sistema
General de Paricipaciones — Salud Pablica

= N° 1844 del 03 de noviembre de 2021 - Disponibilidad y acceso a los alimentos, consumo y
aprovechamisnto biolagico de los alimentos - Recursa de la Macién — Destinacidn especifica —
Sistema General de Panicipaciones - Salud Piblica.

4.1.1 VALOR: El presupuesto oficial establecido para la contratacion total es de SETECIENTOS CUARENTA
¥ CINCO MILLONES SETENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS MICTE {§ 745.077.200,00).
Distribuidos para cada municipio de fa siguiente manera:

MUNICIPIO DE COTORRA: Ciento sesenta y nueve millones krescientos noventa y cuatro mil
trescientos pesos micte {$ 169,394.300,00).

MUNICIPIO DE PURISIMA; Clento sesenta y nueve millones Wrescienlos noventa y cuairo mil
trescientos pesos pesos micte ($ 169.394.300.00).

MUNICIPIO DE MOMIL: Cienio sesenta y ocho millones cualrocientos noventa y cualro mil
trescientos pesos mfcte {$168.494.300,00). ‘

MUNICIPIO DE LORICA: Doscientos treinta y siete millones setecientos noventa y nueve mil
trascientos pesos micle ($ 237.794.300,00).

OFERENTES QUE HAN PARTICIPADO EN
LOS PROCESOS DE SELECCION Y

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CAMU SANTA TE‘R'ESITA

CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS
EN LOS CONTRATOS

CONTRATISTAS
COMPORTAMIENTO DE LOS
CONTRATISTAS E IMPOSICION DE NO HUBO SANCIONES
SANCIONES :
4.1.4 FORMA DE PAGC:

La Segretaria de Dasanolfo de la Salud -Deparniamento de Cordoba, pagarnd al Contralista de ta sigulente
forma: a) UN_PAGO ANTICIFADO del CUARENTA por ciento (40%) del valor del contrata. Previe
cumplimienta de los requisiios de legalizacion y ejscucion del conirata y la firma del acta de inicio. b) UN
SEGUNDQ PAGOQ, det veinla por ciardo (20%), del valor del contratu al haber gleculado 8l sesenta por cienla
{60%) de |as actividanes confratadas y o} UM TERCER PAGO, dal veinte por clento (20%), del valor del
contrato @ Raber elecutado el sesenta par ciento (B0%) de las actividadas contratadas, vencido ef teeoee mes
de ejscucion y d} UN PAGO FINAL, comespondiente al veinte por ciento (20%), det valar otal ded contrato,
al finallzer & objeic contractual, previa presentacion ded informe final de ejecusion, cerlficacidn expedida por
el supervisar del conlraln, i acraditacion de los pagos que en materia de salados y seguridad scolal deberad
efeciuar el fuluro condratista al personal gue emplea en la ejecucifn del mismo y demas a que haya lugar ¥
finuldacion del corlraln.. Sard regulsito para el pago fing: la suscripcion: del acta de liquidacian.
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CRONOGRAMAS.

Cronegrama

Zona horasia:  TIC-0E:00) Beged, Limz, Quito
Plazo de validez de lss ofentas: g0 [Diss}
Fublicacién Estudios y Documentos Previos 18 TUEC2T 2:00:00 FM [uTc-c5.00 Eogars, Lima, Quis]
Fecha prevista paea registro de ofertas  1GTU2021 3000 P gufis-gSnd S2pag, Lve, Suis)

Firma ded Contrate  18/11/2021 S:00:00 PM {0TC-0808 Sa0, i7a, Suss

Fecha de creacicn 1212021 B38:41 FM G0TC-0500 Seuts, Mma, Qus]

TIEMPOS Y LUGARES DE ENTREGA
ACORDADOS

4.1.5, LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO. £n fos tuniciplos de Colorra, Momil, Parisima y Lorsa
en el Depanaments dz Cdrdoba. La aniraga de Ios productos e infornes de |2 ejecucion del contrata serd
en la ciudad de Monleria, en las instalaciones de la Secretaria de Besarrolis de la Salud del Degartamento
de Cdrdoba, en las oficnas dei superviscr el confrala,

4.1.8 PLAZO MAXIMO DE EJECUCION DEL CONTRATO. EI plazo para fa &lecuclon de! convenla sera de
TRES {3} MESES. Dicho plazo s& comtard a parlir dn la suscripcion del pressnte convenlo, previo
curmplimlento de los requistios de petescianamianio y gecurlitn y suscripeldn del acta de inlcio.

GARANTIAS EXIGIDAS Y SINIESTROS.

4.1.6 GARANTIAS: 12 ENMPRESA SOCIAL DEL ESTADG CAMYU SANTA TERESITA, dentro de (0s sals
{8y dies siguertes a Ja firma def contrato, debera temar a favor def Departamantc una garaniia coosistents
en una piiiza de segurss expadida por una compatiia de seguros aulorizada por Ja Superintendencta
Financiers con Jos sigulantes ampasos ¥ vigaocias:

a) GARANTIA DE CUMPLIIENTO. Por una suma equivalente al diez por ciente (10%} dal vator del
canilrate, durante [a vigenola y sels (8} rneses mas.

b) CALHIAD DEL SERVICIO: Far una sumz equivaleste ai diez por clanta [10%) del valor el contrato,
aurante la vigensis del misme y sels (B) messs mas,

c} SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES. For una suma equivalante al cinco
por ciento (E%) del valor del presente contrak, con una vigencia igual plazo del mismo y thas £3) afics mas.

d) DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO, por el clen por clento {100%) def valor entragadc a tiluio de.
pago anticipads, por el rmine de sjacucidn del conrtralp y sels (6) meses mas.
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2. ;Cémo adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o servicio?

Al revisar

los
hitps://www.contratos.gov.co/consultas/resultadoListadoProcesos.isp#,

del SECOP en
se observan contrataciones con

archivos historicos

similitud o igualdad en el objeto del presente estudio del sector.

DETALLE DEL PROCESO NUMERO CD-416-2022
ENTIDAD MUNICIPIO DE DAGUA
MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA. CONTRATACION DIRECTA (LEY 1150 DE 2007)
REALIZAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC - 2022, EN EL MARCO
OBJETO DEL CONTRATO DE LA RESOLUCION 518 DEL 2015 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL; DE ACUERDO A

LAS DIRECTRICES DEL PLAN DE DESARROLLO Y EL PLAN DECENAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE
DAGUA VALLE DEL CAUCA.

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O SERVICIO
CONSULTAR EL LINK

https://community secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?current_anguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION.

LOS EXIGIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

NUMERO DE CONTRATOS SUSCRITOS
PARA EL EFECTO Y VIGENCIAS DE ESTOS

CD-416-2022

PRESUPUESTO CON CARGO AL CUAL
HAN SIDO EJECUTADOS LOS CONTRATOS
(INVERSION O FUNCIONAMIENTO)

4.1. VALOR ESTIMADO: EL VALOR ESTIMADO PARA EL CONVENIO SERA LA SUMA DE TRECIENTOS
SETENTA Y UN MILLONES CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS MCTE.
($371.043.791.00). 4.2. JUSTIFICACION DEL VALOR: EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO QUE SE
DESPRENDE DE ESTE ESTUDIO, ESTA JUSTIFICADO EN EL TIPO DE SERVICIO Y ACTIVIDADES A
EJECUTAR, EN EL PERFIL QUE DEBE TENER EL CONTRATISTA EN CUANTO A CONOCIMIENTO,
FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA; ASI MISMO, SE CONSIDERAN EL PLAZO DE DURACION DEL
MISMO Y LOS PRECIOS DEL MERCADO PARA ESTE TIPO DE SERVICIOS EN EL SECTOR PUBLICO. 4.3.
APROPIACION PRESUPUESTAL: EL CONTRATO SERA ATENDIDO CON EL PRESUPUESTO DE GASTOS
DE LA VIGENCIA FISCAL DEL 2022, ASI:

OFERENTES QUE HAN PARTICIPADO EN
LOS PROCESOS DE SELECCION Y
CONTRATISTAS

HOSPITAL LOCAL JOSE RUFINO VIVAS EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DAGUA VALLE DEL CAUCA

COMPORTAMIENTO DE LOS
CONTRATISTAS E IMPOSICION DE
SANCIONES

NO HUBO SANCIONES

CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS
EN LOS CONTRATOS

FORMA DE PAGO: UN PAGO POR ANTICIPO EQUIVALENTE AL 30% DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO,
POR VALOR DE CIENTO ONCE MILLONES TRESCIENTOS TRECE MIL CIENTO TREINTA Y SIETE PESOS
MCTE. ($111.313.137.00) UN PAGO PARCIAL EQUIVALENTE AL 35% DEL VALOR DE CONTRATO POR
VALOR DE CIENTO VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS
VEINTISIETE PESOS MCTE. ($129.865.327.00) Y UN PAGO FINAL EQUIVALENTE AL 35% DEL VALOR
TOTAL DEL CONTRATO POR VALOR DE CIENTO VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y
CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTISIETE PESOS MCTE. ($129.865.327.00). PREVIO INFORME ESCRITO Y
AUTORIZACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

CRONOGRAMAS.

Cronograma

Zona horanial  (UTCA2:00) Scgew. ma, Quits

Firma del Contrate  § ofas de tiemps tanssaride 2505

Fecha de inicio de ejecucicn del contrato  ? sias de tiemps transears

Plarc de ejecuzion del sontate 36711024

Fecha de publicacidn del pracese B dias g temps ranssorddo 1378

TIEMPOS Y LUGARES DE ENTREGA
ACORDADOS

224. LUGAR DE EJECUCION: Ei convenio se ejecutara en el municipio de Dagua -Valle.

2.25. PLAZO DE LIQUIDACION: La liquidacion del contrato se hara dentro de los cuatro {4)
meses siguientes a la finalizacion del contrato, de acuerdo a io estipulado en los articulos

61 de la ley 80 de 1993 y fa ley 1150 de 2007.

GARANTIAS EXIGIDAS Y SINIESTROS.

A CONTINUACION, SE HACE UNA VALORACION DE LOS RIESGOS EN TERMINOS PORCENTUALES
RESPECTO DEL VALOR DEL CONTRATO, Y DE ACUERDO CON LA TIPIFICACION QUE SE HA
ESTABLECIDO: POLIZA UNICA: QUE AMPARE: A.1. CUMPLIMIENTO: POR EL DIEZ POR CIENTO (10%) DEL
VALOR TOTAL DEL CONTRATQ Y CON UNA VIGENCIA IGUAL A LA DEL CONTRATO Y CUATRO (4) MESES
MAS. A.2. CORRECTA INVERSION DEL PAGO ANTICIPADO: POR EL CIEN POR CIENTO (100%) DEL VALOR
TOTAL ENTREGADO EN CALIDAD DE ANTICIPO Y CON UNA VIGENCIA IGUAL A LA DEL CONTRATO Y
CUATRO (4) MESES MAS. A.3. CALIDAD DEL SERVICIO: POR EL DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR
TOTAL DEL CONTRATO Y CON UNA VIGENCIA IGUAL A LA DEL CONTRATO Y CUATRO (4) MESES MAS.
6.1. ASIGNACION DE LOS RIESGOS:PARA EFECTOS DE LA EJECUCION DEL CONTRATO QUE SE
SUSCRIBA, EL HOSPITAL ES LA PERSONA QUE DEBERA SOPORTAR DE MANERA TOTAL LA
OCURRENCIA DE CUALQUIERA DE LAS CIRCUNSTANCIAS TIPIFICADAS ANTERIORMENTE Y POR
TANTO DEBE ASUMIR SU COSTO, RESPONSABILIDAD QUE ENTREGA A LA COMPANIA ASEGURADORA A
TRAVES DE LA POLIZA QUE SE EXPIDA.

DETALLE DEL PROCESO NUMERO

| D-073
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ENTIDAD ANTIOQUIA - ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN JERONIMO
MODALIDAD DE SELECCION-DEL
CONTRATISTA. CONTRATACION DIRECTA (LEY 1150 DE 2007)
LA E.S.E HOSPITAL SAN LUIS BELTRAN, SE COMPROMETE CON EL MUNICIPIO DE SAN JERONIMO A
EJECUTAR LAS ACCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC, QUE
OBJETO DEL CONTRATO HACEN PARTE INTEGRAL DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD, EL COMPONENTE OPERATIVO ANUAL DE

INTERVENCIONES COAl Y AL PLAN DE ACCION EN SALUD PAS, EN EL MARCO DE LA EMERCIA
SANITARIA GENERADA POR LA PANDEMIA DEL CORONAVIRUS COVID-19, EN EL MUNICIPIO DE SAN
JERONIMO.

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O SERVICIO
. CONSULTAR EL LINK

https:/www.contratos.gov.cofconsultas/detalleProceso.do?numConstancia=21-12-11742424&g-recaptcha-
response=03AGdBq2560znjARDPnuQmRede7F-h-
APNZ2Y_xJBVFE72FTH1033HGawy906tNHOgw__tixp_db1Vuy2pE2E_JcB6dImUCtR4SHWJIHUHSGej42cGyyNu
XGbOnTG_RZ3DaTYCcNTAKI-dx6DNowJ_JRmr3ai1lSeEhjAtpK3AqSuRgdshonDn-pMIBNOB7NCczf-QBNNAgya-
mKp7Xcu458 AFHTYWHZpfSSJwotaTw_KOEYK5dtGaeoyr8e8xKQnjGUEzmweUZDdCmTNbOUBZFRzrLgS9t5ua
4txyaMzbal-7NcF0-0-ZaQPtO3Y uEXHAHe-luCOetbkFC2uc9cy6PFQBI2I1-PwVKiowA_-6-
QJxDLelom_vUKdXtfKtdpCvBXwrCO6_wTIM1AL2fE1cSAtME-
TEmeQ?mcibMAQSchan3IQifOHz4uyPXspm3AthhXOY2A4BE4tOTcdehTzchxgcethjyg

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION.

LOS EXIGIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

NUMERO DE CONTRATOS SUSCRITOS
PARA EL EFECTO Y VIGENCIAS DE ESTOS

o

55

PRESUPUESTO CON CARGO AL CUAL
HAN SIDO EJECUTADOS LOS CONTRATOS
(INVERSION O FUNCIONAMIENTO)

5.1 PRESUPUESTO OFICIAL: El valor estimado para la ejecucion del presente
contrato, se estima en la suma de: DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL PESOS M.L ($259°569.000),
compuesto por dos CDP ASI: Certificado de Disponibilidad No. 095 de febrero 01
de 2021 por la suma de $187°569.000 y un segundo Certificado de Disponibilidad
No. 134 de febrero 09 de 2021 por la suma de $727000.000.

5.2 VALOR DEL CONTRATO: El velor estimado para la ejecucion del presente
contralo, se estima en la suma de: DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTAY UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA

PESOS M.L ($2457981.440)

yhorrre o Mazdn Social
del Ceniratista

EBE R0

SPITAL §AM LUIS BELTRAN

identvicacidn ded

o alistE Téderis ce Sludadania N BO9095 1848
OFERENTES QUE HAN PARTICIPADO EN | B2is. o ncss
A SRAckamnS MO roidn:s Columitis | Antcguis
LOS PROCESOS DE SELECCION Y de ubicacicn del
CONTRATISTAS Moi‘mhre wlei
Re«pwésankan!e Lagal dei Add s CECIHLLE BALLESC WIVARES
Corils alista
g’:;:;':;fg?;’i‘egal Céama us Siccadenia Mo, 1035338507
COMPORTAMIENTO DE LOS
CONTRATISTAS E IMPOSICION DE NO HUBO SANCIONES
SANCIONES

CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS

5.2 FORMA DE PAGO: El valor estimado para la ejecucion del presente contrato,
se estima en la suma de: DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS
M.L ($245°981.440) los cudles seran cancelados por el MUNICIPIO DE SAN

EN LOS CONTRATOS JERONIMO a la ESE HOSPITAL SAN LUIS BELTRAN, en pagos parciales de
manera mensual, previa presentacion de los soportes respectivos que den cuenta
de la ejecucién de actividades y el visto bueno del supervisor del contrato,
designado por el Municipio de San Jerénimo.

Tescripcion del Hite Facha v Hars de Oourrencia
Treacion de Process 7 ge Riavelh de 2027 05:52 PRL
‘Celai:racif:n de TonirEio a7 de htarch de 2021 D503 Phb
Liguidacion de Condrato 12 de Dotober de 2021 0338 PAA.
Adician st cantrats 23 de July de 2021 0325 Pl
riodificscitn de dalos 31 4o ge itay de 2621 1022 AL
contratc
Modificacion de 9a16s @ 45 ge piay de 2021 0356 AL
CRONOGRAMAS. contrate

Liodificacion de datos al
confralc
Lgodificacion de dates ai
contrato
Focificacion de dates al
contrate
Faodificacion de datos al
contrate:
Laodificzcion da datoes ai
contrate

a1 de duly de 2027 1124 Ahd
01 de 2uly de 2027 1138 AL
25 de Juby de 2027 11:38 A0
19 da Sugust de 2021 43:10 Phd.

24 dz Seprember de 2021 1125 AL

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cérdoba ~ PBX: + (57) 4 784 8940 - 01 8000 400 357
contactenos@cordoba.gov.co  gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




Cordoba

Ahora le toca al pueblo

Yy

TIEMPOS Y LUGARES DE ENTREGA
ACORDADOS

El presente contrato interadministrativo, se desarrollaré en el Municipic de San
Jerénimo, en cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones por parte de ia
ESE Hospital San Luis Beitran.

El plazo de ejecucion total del contrato sera de seis (6) meses, contado a partir de

ta suscripcion del acta-de inicia y/o hasta agotar disponibilidad presupuestal, lo que
ocurra primero; sin exceder del 31 de diciembre de 2021.

GARANTIAS EXIGIDAS Y SINIESTROS.

Por trata;sg de ‘ta modalidaq de conmtratacion directa, especificamente un Contrato
lnteradmumstrapvo, no se obliga a la constitucion de Garantia Unica, de conformidad
con lo establecido en el articuls 7 de la ley 1150 de 2007 en concordancia con el

articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

Decreto 1.982 d.e 2018, “Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2:2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es

obligatoria y la Justificacién para exigirlas 0 no debe estar en los estudios y
documentos previos.” '

DETALLE DEL PROCESQ NUMERO

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 002 MT 2020

ENTIDAD CUNDINAMARCA - ALCALDIA MUNICIPIO DE TOCANCIPA
MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA. CONTRATACION DIRECTA (LEY 1150 DE 2007)
OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)

DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2020 EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O SERVICIO
CONSULTAR EL LINK

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-12-10741765&g-recaptcha-
response=03AGdBg2620TsfkGr8jgNBM_ys2Zeivbls7pVBxJ bjino6an7QJ41UVIjofTyZ 1icuvMpStCrAuMcPUvOuhY
920KVvgecSeQSHxidz9_zFKBnShHMWwWoRkpOR-YeNND-AXouo1 EmiZHUY1GNzmPSEdo7RGAKmMSIUMg-
BuekgvWoV110dAWOe0Iq2VriglxWCYSbsnwJnR4jWvHglacQgqd4HdhJuzfl 2jvi7KuG5JQI9ipQzYNHwW_U-
VkDBIPUCTRXacxL{0f_kTELPThooFKr-
OONzs16XsC725jDqLVi1ca_blVX_8qlSheKdbmkwlovBiPF| isVpGIXLDWHV5Koss5Qm_7uaOB3bStWAZuK6S XUy
zA7TqAQprB8N_Uq_1g35H0P2! rROWIKsVKUOL_9p83urpuvrMu8HS5pdGZEvgu2Sej2gHtvALniSIgH7DIENG2dfsnj
HR57zbpnwXQLOgZ5CMxg 150hjA

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION.

LOS EXIGIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

NUMERO DE CONTRATOS SUSCRITOS
PARA EL EFECTO Y VIGENCIAS DE ESTOS

002 DE 2020

PRESUPUESTO CON CARGO AL CUAL
HAN SIDO EJECUTADOS LOS CONTRATOS
(INVERSION O FUNCIONAMIENTO)

240 LORT2AMILILZ P

i ' RUBRO PRESUPUESTAL

1. FUENTE DE

cCORIGO i ENANCIATION

IDEMTIFICACION i WALOR

Companentes priarizados de |
la dimensitn vida saludable y |
ltoms condicionas No :
| transmisibles/SGP Sl g
Putilica/SGP Salud Publica
Componentes priorizados de
ia dimensidn seguridad

1(:3'.3 i sEP satud 36G.300.000

(o112 ¢ SGP Salug

4 ZA0LARC20SOLOLZ P alimentaris y nutricional /SSGP R.S08.870
: B Salud Pubkiicas/SE P Saiud
J Puolics
I Comporentes priorizados de
i ba gimenslon vida saludabie v
- - SOSGR Salua il -
2493 P02 0RDEAECLR y condiciones 56,987 9323

o
i Prelica v < .
i Jtransmisibles/SGP salud

i Publica/SGP Salud Publica

101.754.803

VALOR TOTAL

OFERENTES QUE HAN PARTICIPADO EN
LOS PROCESOS DE SELECCION Y

EMPRESA SCCIAL DEL ESTADOD HOSPITAL CIVIND SALVADOR DE SOFO

Hid de Parsuna Suridica Mo, 64023378

Hombre o Fazon Social det Canteaiista
fdentificacion del Condratista

Pais 4 Departamerio/Provincia de

. >y ) ia | Cundinamalc
ubicacian del Cantratista Colombia - Cundiramaica

SANCIONES

.- CONTRATISTAS Hormbre det Represantante Legal dei AHTORIC VIGTORING CRUZ ARAGLHE
Contratista B R - v
tdentiioacion det Representame Legal  Cédula de Ciudadsnla He. 79123345
* COMPORTAMIENTO DE LOS
CONTRATISTAS E IMPOSICION DE NO HUBO SANCIONES
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CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS

El walor del contrato serd la suma de Ciento un millones setecienios novenla y
cuatro mil  pchocientns tres pesos moneda legal Colombiana {$101.794.803). |
Sera cancelade en Cuairp pages mensuales contra enirega de las actividades
presentadas, de acuerdo con io descrito en las variables consideradas para
calcular el presupuesio oficial Para el respeclive pago el contratista debera
presentar informes mensuales y aporte factura y/o documento equivalente y
documentos que acrediten el pago respecte al Sistema de Seguridad Social
integral en cumplimiento al Artictilo 23 de la Ley 1150 de 2007 en los porcentajes

EN LOS CONTRATOS previsios por la Ley y certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el
' Supervisar del cantrate designado por la Administracién Municipal. Como control
¥y manejo en la supervision la Secretaria de Salud considera procedente que el
contralo se cancele de manera mensualizada contra entrega de actividades. En
caso de que el contratista no realice un nimero determinado de actividades
debera presentar justificacién debidamente sustentada y aprobada por el
supervisor del contrato, walor correspondienie queé serd descontade de los
honorarios a pagar por el rmunicipio.
Eescripcion del Hitc recha v Hora de Dourfencia
Creacits de Procesd 7 ole fday de 2020 97 28 P
Celebracign de Coatrata 07 e Blay de 2020 0736 PR
CRONOGRAMAS. Leguidacitn de Coriraic 35 ole Octcbér de Z021 03:00 BEA

]

Adicidr al contrato da Sepiember de 2020 45:34 A0

[

1
raadificacic de dates al contrats OF e day de 20250 0740 PR

PAsdilsacion de dates al cormtrateo 25 daibtay de 2020 1122 A0

Eaocdificacidn de dates ai cenlrate U1 de Sepiember de 2020 12057 Pl

TIEMPOS Y LUGARES DE ENTREGA
ACORDADOS

Cuatrp |;O4) meses término que empezara a contarse a pariir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de requisitos de gjecucion v
perieccionamiento.

GARANTIAS EXIGIDAS Y SINIESTROS.

Por tratarse de dos (2) emnidadeas estatales no se requlere la
consttuciton de garantias de conformidad con (o establacide en el
articulo ¥ de la Ley 1150 de 2007, “las garantias no saran obligatorias
e los contrates de smpréstita, en los interadministrativos, en los de
seguro ¥ en tos conlratos cuyc valor sea inferioc al 10% de la mencr
cuantia a que se refiere esta fey, casco en el cual correspandera a la
entidac determinar (o necasidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza
del objeto del contrato v (a forma de pago. asi como en los demas gue
sernale el reglamente”. Sin emMmbarga  por ia cuantia. el Municipio
considera QNS e Mnte e necesarlo amparar el riesgoc por @k
Cumplimients de las cobligaciones contractuales que 2 competen al
future contratista, en consaecuencia se hace necesario gue en la fusura
comratacién sa amparen jos riesgoes que se sehalan a continuacidan y
en aras de garamizar el cumpiimiento de las obligaciones enmanadas
del contrato, El CONTRATISTA debe constituir con una entidad
bancarla o compafila da seguros legalmente estaklecida en Coiombia
a fawor detd BPAUNICIPID DE TOCANCIPA, CSarantfa UnNica que armpares
los siguientes riesgos:

13 - E1 cumplimiento ce las cbligaciones surgidas de! contrato, por una
swima asegurada eguivaienta al 10% dei wvalor total del contrato,
comrn wuna vigeacia igual al placzo ae cjecucitn del conlrala y cualrc
mesas mas, coniados a partr de & fecha de axpedician de 1a

. poiiza.

2y Ampars salarios w orestaciones soclales, por un valor equivalente
al 59 det walor del conirats, corn una vigencia igual al plazo del
contratae vy tres (33 afos mas, cortados a partir de la fecha de
expedicidn de ta pdliza.

2) Calidad del servicia, por un valor eguivalente al 20% del valor del
cantrata, con una vigencia igual al plazo de e@ecucidn del contrato
v CLIAIrS WhesSes rtas, centados a partis de la fecha de expedicion
e la pdliza.

4) Responsabiligad  Ciwvil Extracontractual: ampara el Riesgo de
Responsabilidad Civil Profesionai por Practica Meéedica que llegase
a ccasionarse por © con ocasién de la ejecucion contractual con
urna wigencia igual al plazc de ejecucion del contrate., contados a
partir de ja fecha de expedicidn de la poliza.

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cordoba
contactenos@cordoba.gov.co  gobermnador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co

PBX: + (57) 4 784 8940 - 01 8000 400 357
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