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ESTUDIO DEL SECTOR

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 el cual establece que la
Entidad Estatal debera hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el
sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar
constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso. El analisis del sector permite
establecer el contexto del Proceso de Contratacion, identificar algunos de los Riesgos y determinar
los requisitos habilitantes.

La Gobernacion de Cérdoba con lo establecido en la guia para la elaboracion de estudios del
sector de Colombia Compra Eficiente estructura el analisis del sector del siguiente proceso en las
siguientes areas.

A. Aspectos Generales
B. Estudio de la Oferta
C. Estudio de la Demanda

OBJETO

AMPARAR EL PAGO DEL CONVENIO DEL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL - SUBSIDIO A LA
OFERTA.

CLASIFICACION UNSPSC

De Conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, version 14 del
UNSPSC, consultado en la pagina web. www.colombiacompra.gov.co/clasificacion, el objeto a
contratar se encuentra codificado asi:

CODIFICACION EN EL CLASIFICADOR DE LAS NACIONES UNIDAS UNSPSC

Cadigo UNSPSC Grupo Segmento Familia Clase
(F) Servicios 5 (10) Servicios (17) Servicios de
e (b5} SenciosdeSalus integrales de salud | administracion de salud

SECTOR AL CUAL PERTENECE

El sector servicios o sector terciario es el sector econémico que engloba las actividades relacionadas
con los servicios no productores o transformadores de bienes materiales. Generan servicios que se
ofrecen para satisfacer las necesidades de cualquier poblacion en el mundo. Incluye subsectores
como comercio, comunicaciones, centro de llamadas, finanzas, turismo, hosteleria, ocio, cultura,
espectaculos, la administracion publica y los denominados servicios publicos, los presta el Estado o
la iniciativa privada (sanidad, educacion, atencion a la dependencia), entre otros.

Dirige, organiza y facilita la actividad productiva de los otros sectores (sector primario y sector
secundario). Aunque se le considera un sector de la produccion, propiamente su papel principal se
encuentra en los dos pasos siguientes de la actividad economica: la distribucion y el consumo.
Recuperado en https://es.wikipedia.org/wiki/Sector_servicios
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ASPECTOS GENERALES

El logro de la cobertura universal es un objetivo explicito en el articulo 157 de la Ley 100 de 1993,
segun el cual en el afio 2000 todo colombiano debia estar afiliado en el régimen contributivo o en el
subsidiado. Las autoridades municipales son las encargadas de conseguir que todas las personas
que, por su capacidad econémica, no hacen parte del régimen contributivo estén cubiertas en el
régimen subsidiado. La principal fuente de recursos con la que cuentan para este fin son las
transferencias del Gobierno Central. Estas fueron organizadas por la Ley 60 de ese mismo ao.
Dicha ley permitia que los municipios que cumplieran ciertos requisitos se certificaran y recibieran
recursos adicionales de parte de las autoridades departamentales, que debian invertirse en el
regimen subsidiado (subsidios a la demanda), la salud publica y la poblacion pobre no asegurada
(subsidios a la oferta). Esta poblacion debia ser afiliada al régimen subsidiado paulatinamente, es
decir los subsidios de oferta debian ser reemplazados completamente por los de demanda.

La Ley 715 de 2001 tuvo varias implicaciones para los municipios certificados a partir del 2002 los
recursos extras, privilegio de quienes poseen la certificacion, serian enviados directamente desde el
Gobierno Central. Por otro lado, se reduce su uso a la atencién de la poblacion pobre no asegurada.
Ademas, el monto de estas transferencias empez6 a disminuir progresivamente.

En el sector de la salud la descentralizacion se materializé con la Ley 60 de 1993, que determind
cuales serian las responsabilidades de cada nivel de gobierno y la forma como se asignarian los
recursos para su cumplimiento. Habia dos formas de transferencias: el situado fiscal y las
participaciones de los municipios en los ingresos corrientes de la Nacion. El situado fiscal era un
porcentaje de los ingresos corrientes de la Nacién cedido a los departamentos, el distrito capital y los
distritos especiales de Cartagena, Barranquilla y Santa Marta. La Nacion repartia el 15% de estos
recursos por partes iguales entre ellos, y el restante de acuerdo a los gastos de atencion de los
usuarios actuales y la poblacion por atender en salud y educacion; ademas de un indicador de la
eficiencia fiscal. Del total que le correspondia a cada departamento, estos debian destinar el 60%
para educacion, el 20% para salud y el 20% restante a salud o educacion de acuerdo al
cumplimiento de sus metas en cobertura. De ese 20% destinado a salud, los departamentos debian
dirigir al menos un 50% para el primer nivel de atencion y transferirlo a los municipios que estuviesen
certificados para ello.

De acuerdo a la Ley 60, los municipios debian invertir al menos cinco puntos porcentuales del
situado en la prevencion de las enfermedades y fomento de la salud. Ademas, segun la Ley 344 de
1996, desde 1997 era obligatorio destinar un porcentaje del mismo en subsidios a la demanda: el
25% en 1998, 35% en 1999, 60% en 2000 y 2001. El resto de los recursos se utilizarian para
garantizar la prestacion de servicios a la poblacion pobre no asegurada.

Inversion del situado fiscal en los municipios certificados 1998-2002
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Hasta cuando se promulgé la Ley 715 en el ano 2001, la diferencia entre los municipios certificados
y los no certificados era que los primeros recibian la parte del situado fiscal, que debia ser destinada
a salud publica, subsidios a la demanda y a la atencion de los usuarios no asegurados en el primer
nivel de complejidad.

Con el establecimiento del Sistema General de Seguridad Social en Salud propuesto por la Ley 100
de 1993, se diferencian tres tipos de participantes los afiliados al régimen contributivo, los afiliados al
régimen subsidiado y las personas vinculadas al sistema, es decir, aquellas personas que por
incapacidad de pago y mientras logran ser beneficiarias del régimen subsidiado, tienen derecho a la
atencion en salud que prestan las instituciones publicas y privadas que tienen contrato con el
Estado.

Distribucion de las transferencias para el sector de la salud durante
la vigencia de la ley 60 de 1993.
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Fuente: hitps://www.banrep.gov.co/sites/default/files/publicaciones/archivos/diser_175.pdf

La Ley 715 de 2001 que introdujo el Sistema General de Participaciones — SGP establece que del
total de transferencias que llega al municipio, este debe destinar un 58.5% a educacion, un 17% a
propdsitos generales y un 24.5% a salud. Este Gltimo porcentaje debia financiar tres componentes:
financiacién o cofinanciacion de subsidios a la demanda, es decir, el régimen subsidiado; la
prestacion de servicio a la poblacion pobre en lo no cubierto o subsidios a la oferta y las acciones de
salud publica. Al distribuir los recursos para salud publica y el régimen subsidiado todos los
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es asi. A cada departamento le corresponde el 59% del monto destinado por el Gobierno Central a
tal fin, el 41% restante financia la atencién en el primer nivel de complejidad de cada uno de los
municipios y corregimientos de los respectivos departamentos. Si el municipio esta certificado, este
41% le llega directamente. Si no lo esta, el departamento administra dichos recursos.

Porcentajes en los que se asigna el SGP de salud después de la Ley 715
de 2001.
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Fuente: https:/fwww.banrep.gov.cofsites/default/files/publicaciones/archivos/dtser_175.pdf

Distribucion de las transferencias para el sector salud durante la
vigencia de la ley 715 de 2001. Privilegio de los municipios certificados.
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Fuente: https:/iwww.banrep.gov.co/sites/default/files/publicaciones/archivos/dtser_175.pdf

El Ministerio de salud y proteccion social mediante Resolucion No 857 del 29 de mayo de 2020, fijo los
lineamientos para el uso y ejecucion de los recursos del subcomponente del subsidio a la oferta del Sistema
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1. Econémico.

Bogota D.C. Producto Interno Bruto (PIB)
15 de mayo de 2023 f \

Producto Interno Bruto (PIB)

| trimestre 2023 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
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Fuente: DANE, Cuentas nacionales
PIB desde el enfoque de la produccién

En el primer trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,0% respecto al mismo
periodo de 2022pr (ver tabla 1).

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

o Actividades financieras y de seguros crece 22,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).
o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 18,7% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la
variacion anual).

¢ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 1,9% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,4%.

Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dinamica:

e Explotacion de minas y canteras crece 4,5%.

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,4%.

e Actividades financieras y de seguros crece 4,4%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad economica
Tasas de crecimiento en volumen®
Primer trimestre 202397

Toasas de crecimisnto (35)

Serie ajustada por

Serie original wfocto sstaciconal v

Actividad ccondamica salendario

Arvaal Trimesztral

zo0Z3™ -1 s ZoZ23™ .1 s

oz=""-1 ZozZ2" v
Acgncultura, ganacdecia carn, silvicultura W peese s 0.3 1.2
Fupileatacicwrm ofer rmiinas yw canteras N A%
Industriaz rmanufactureras 0.7 -0.6G
Suministro de electricidad, gas. vapor y aire acondicionada” 1.4 o2
Construcaidn 2.1 - 1.3
Camorcio al por mayor v al por menor as 0.6
INfCrmmTIaciorn v COoOrmiunmicac iornes 3.2 1.4
Actwvicdades inancioras y doe coguros 22.a 34
Actwvidades inmmobaliarias 1.9 0, &
Actividades profesionales, cientificas y técmicas R | 1.a
Adtrmunistracion publica, defensa, educacidn y salud”™ 1.9 2.8

Actividades artisticas, de @Ntretenimiiento y roc reacion y otras

- L=y <3, <%
activicddades de wervicion
Valor agregado bruto 2.9 1.7
Total impuestos mMmenos subvenciones sobre los productos “1,41 .3
Froducto Intermno Bruto 3.0 1.4

Fuente: DARMNE, Cucsntas nacionmnales

Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,3% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2022pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

o Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,4%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 3,0%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y
de apoyo crece en 1,8%, explicado por:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%.

Talbxa 11, Actividades profesionales, cientificas y tocmnicas'
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Administracion publica, salud, educacion y defensa

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria; educacién; actividades de atencién de la salud humana y de
servicios sociales crece 1,9% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr.

Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):
o Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 0,1%.
e Educacion crece 0,9%.

o Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
aaregado de la administracion oublica v defensa. planes de seauridad social de afiliacion obliaatoria:
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o Administracion piblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 4,7%.
e Educacion crece 1,3%.
e Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,9%.

Tabla 12. Administracion puablica y defensa’

Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2023

Tasas de crecimiento (96)

Serie original Serie ajustada por efecto

taci 1 alendari
Actividad economica e n it e

Anual Trimestral
2023""-1/ 2023""-1/
2022""-1 2022""-1v
Administracion publica y defensa: planes de seguridad social de 0.1 a7
afiliacion ebligatoria ’ :
Educacion 0.9 1.3
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios 5.2 1.9
sociales s :
Administraciéon puablica y defensa ' 1.9 2.8

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y
servicios para uso propio crece 18,7% en su serie original,

respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla
13):

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 20,4%.
o Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece en 4,4%, explicado por:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 3,1%.
o Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,2%.

Tabla 13. Actividades artisticas, de entretonimiento y recreacidédn yv otras actividade=s de soervicios"
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 20230

Taznzs de crecimiento (7%)

Seric ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica <alendario
Arvual Trimaestral

2023 -1 1 2023 -1/

20zz2"" -1 ZO0Z2Z77 -1V
Actividadies artisticas e CNIretemnmaenTo y Fec reacicrmn Yy atras 20,4 3.1
Acthivicdades e Servicios
Actividades de los hogares individuales on cohidad de a9.6 7
cempleadores’ * k
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y 18,7 aa

otras actividadeos'

Fuente: DANL, Cucntas nacionales

Exportaciones

En el primer trimestre de 2023pr, las exportaciones crecen 5,1% en su serie original, respecto al mismo

marada Aa MNIVAr Dara la caria alnintada nar afanta Aactanianal b aslandarna  las AvnadanianAas ArAanAan AR
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Tabla 17. Exportacioncs
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 20230

Tasns de crecimiento (2G)

Serie ajustada por efecto
estacional y cale ndarico

Serie arlginal

Componente del gasto e Trirmestral
ZO0Z3I"-1 5 ZO0Z3I™ -1 5
Z2Oo0zZ2""-1 ZOZZ2V" 1V
Exprortaciones 5.7 5.2
Fuente: DAMNE, Cucntas nacionales

Importaciones

En el primer trimestre de 2023pr, las importaciones decrecen 7,5% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2022pr. Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las importaciones decrecen en
3,9%, respecto al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 18).

Tabla 18. Importaciones
Tasas de crecimiento en volumen®
Primer trimestre 20237

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por efecto
estacional y calendario

Serie original

Componente del gasto

Anual Trimestral
20231/ 202371/
20227"-1 20227"v
Importaciones -7.5 -3,9

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Para el mes de marzo de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,0%, lo que represento una
reduccion de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,1%). La tasa global de participacion
se ubico en 64,3%, mientras que en marzo de 2022 fue 63,5%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,9%,
lo que represento un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (55,8%).

Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total nacional - Marzo (2022 - 2023)
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En marzo de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 10,5%, lo
que representd una reduccion de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,6%). La tasa
global de participacion se ubico en 66,8%, mientras que en marzo de 2022 fue 66,0%. Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 59,8%, lo que representd un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2022 (57,7%).
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Principales indicadores del mercado laboral
Marzo de 2023

Grafico 7. Tasa global de participacion, ocupacion v desempleo
Total nacional
Marzo (2015 — Z2023)
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Total nacional mensual

Para el mes de marzo de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,0%, lo que representd una
reduccion de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,1%). La tasa global de participacion
se ubico en 64,3%, mientras que en marzo de 2022 fue 63,5%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,9%,
lo que representé un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (55,8%).

Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacidon y desempleo
Total nacional
Marzo (2015 — 2023)
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Fuente: DANE, GEIH,
Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En marzo de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 10,5%, lo
que representd una reduccion de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,6%). La tasa
global de participacion se ubicé en 66,8%, mientras que en marzo de 2022 fue 66,0%. Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 59,8%, lo que representd un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2022 (57,7%).

Grafico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre

En el trimestre enero - marzo de 2023, la tasa de desempleo de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
12,1%, lo que representd una disminucion de 1,2 puntos porcentuales respecto al trimestre enero - marzo de
2022 (13,4%). La tasa global de participacion se ubico en 65,8%, mientras que en el trimestre enero — marzo
de 2022 fue 65,3%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,8%, lo que represento un aumento de 1,2 puntos
porcentuales respecto al trimestre enero - marzo de 2022 (56,6%).

Grafico 5. Tasa global de participacion, ocupacién y desempleo
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Enero - marzo (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.
Poblacion ocupada seglin rama de actividad

En el mes de marzo de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.794 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (1,2 puntos porcentuales); seguido

de Alojamiento y servicios de comida (0,9 puntos porcentuales) y Administracion publica y defensa, educacion

y atencion de la salud humana (0,9 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada
segin rama de actividad*

Total nacional

Marzo (2022 - 2023)

Total
Rama de actividad Marzo 2022 SMarse 2053 Distribucién  Variackén  Contribucién
% 2023 absoluta en p.p.
Poblacién ocupada
Activdades profesonales. cientificas. técnicas y servicios adminstratves 3
Algjamiento y senvices de comida 1470 1669 73 199 09
Administracion publica y defensa, educacién y atencion de 1a salud humana 2.703 2889 127 185 U9
Agricultura, ganaderia, caza, sivicuitura y pesca 3328 ELYF. 154 183 08
Activdades arusticas, entrelenmiento recreacen y otras actimdades de senncios 1.727 1906 2 B B
Construccién 1.493 1610 Al 17 05
Actrmdades inmobilianas 83 2ed 1.1 ) J.4
Informacion y comunicaciones 345 386 1.7 41 02
Comercio y reparacion de vehiculos 3919 1958 174 38 0.2
Industrias manufactureras 2406 2432 107 26 01
Activdades financieras y de sequios o6 1.6 1
Trarsporte y almacenamiento 1.650 1569 €9 82 4
Suministro de electricidad, gas agua y gestion de desechos® 5649 448 21

Fuente: DANE, GEIH.

Poblacion ocupada segtin posicion ocupacional

En marzo de 2023, Trabajador por cuenta propia, Obrero, empleado particular; y Trabajador familiar sin
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Tabla 2. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribuciéan a la variacién de la poblacién ocupada
segun posicién ocupacional”

Total nacional

Marzo (2022 - 2023)

Total

& Di i i ri ibucié
Posicién ocupacional M i 2025 HanE 023 stribucién Variaciéon Contribucién

Y% 2023 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 21.680 22 .?_J 4 ‘F{JO 0 1114
Tra-l:;.ijadarporcuent; propna 7 goe0 @11 az22 551 2,5
Obrero, empleado particular 9.289 9.690 42,5 401 1.8
Trabajador familiar sin remuneracion a2y 528 2.3 1o 0,5
Obrero, empleado del gobiermo 924 1.008 4.4 83 0.4
Patrén o empleador 585 6329 2.8 54 0,2
Empleado doméstico s87/ 610 2.7 23 0.1
Jornalero o Pedn 800 687 3.0 113 -0,5

Fuente: DANE. GEIH
Ranking de ciudades segun tasa de desempleo

Para el trimestre enero — marzo 2023, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron
mayores tasas de desempleo fueron: Quibdé (29,7%), Ibagué (19,2%) y Riohacha (17,4%). Las ciudades con
menor tasa de desempleo fueron: Santa Marta (9,6%), Medellin A.M. (10,1%), y Pereira A.M. (10,2%).

Grafico 6. Tasa de desempleo segun ciudades
23 ciudades y areas metropolitanas
Enero- marzo 2023
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Fuente: DANE, GEIH.

Poblacion fuera de la fuerza laboral segun tipo de actividad

Total nacional

Para marzo de 2023, la poblacién fuera de la fuerza laboral fue 14.045 miles de personas en el total nacional.
Esta poblacion se concentré principalmente en Oficios del hogar (56,0%), y Estudiando (24,3%).
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Tabla 3. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién fuera de
la fuerza laboral

Total nacional

Marzo (2022 - 2023)

Total Nacional
Distribucion Variacion Contribucion
% 2023 absoluta en p.p.

Tipo de actividad Marzo 2022 Marzo 2023

Poblacién fuera de la fuerza laboral 14.168 14.045 1000 -122

Oficios del hogar g 8225 7860 60 -3 . 26
Otros® 2.668 2.778 19.8 110 0.8
Estudiando 3.275 3.407 243 132 09

Fuente: DANE, GEIH.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Marzo de 2023

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total nacional
Marzo 2023°

Fuente: DANE - EMS
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1.1 Variacién anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (marzo 2023 / marzo 2022)

En marzo de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con marzo de 2022.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de

servicios

Marzo 20237/ marzo 2022
Clasificacion ClIU Rev. 4 AC.

FHLOE Aol

Seccidn Divisién Descripcion Varsdan (%)
b 4 <
o Divisién 52 Almacenamiento ¥ activicdaces 129
complementanat o ranspos e
L) Orvweseon 53 Comen y servioos de mensajeria 4.3
i Drvitsin 56 Restaurantes, Cateving y bares 21,2
! Drrvsidan 58 Actreicladies de edicrin 0%
f Diwision 59, excepto Produccdn de pelicutas cnematograficas y 33.5
Clase 5920 programas de television -
3 Divisidn 60 y Clase  Adctvidades de DfOgr amacion y iransmisicn, o1
[SEL A AGeNCas Oe NOLGIas g
J Dwision 61 Telecomumnicacones 6.5
Division 62, Divisiin
Desarrollo de sistemas  nfonmatcos y
1 63, escepio Clate 127
procesamiento de datos
6397
Seccion L. Divisidn
it Inmokalianas, alguiler de maguinara
LN Seccion N e : Y 23s
Diwiseones 7710, *RF
7729y 7730
[= 69, 70
Enes T Actiwidades  profesionales aentificas y
M 71,72 Clase 7320, tdcnlcas: 6.5
Drvissin 74 b
M Clase 7310 Publicidad 2.0
Divisionst 78,80,y Actvidades de  empleo segursdad =
] 81, ewcepto Clase _ ; 10.6
INVESLGAGON privada, servicios a edilitios
B130
N Clase 8220 Actvidaded de Centros de llamadas [(Call 17.0
center)
= Divisidn 82 excepto J\:T-v»d—nm—s Sdminstiatvas y de ..'.;:oyu .j:; ‘
L Clase 8220 ohcina y Otras ahvidades, exceplo ol L]
center
L Grupo B54 Educacdn superion privada B.7
L=] Clave BG10 Satud humana privada Oon INtermacon 17.4
D & BE e it
(=] heitlon 86 e Salud humana privada Kin nler nacon 17 Lo
Clase 8610
92
5 Divisiones 90, 92, Ouos servicios de entretemnimiento y olros 177 16 5 a6
93,95y 96 EVRCIOS S A— MU, i i SPIER —. VE— —

Fuente: DANE - EMS

1.2 Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo
de contratacion, segun subsector de servicios (marzo 2023 / marzo
2022)

En marzo de 2023, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacién con marzo de 2022

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Marzo 20237/ marzo 2022

Wi
T prenral
Clasificacion CHU Rev. 4 AC. Penensd ccupade total Farmane e PR Agenias Hara
wdbadran e
Seccion Divisidn Descripcion Vi 4 [ ]
H Tl T Almacenamiento ¥ actividades 19 29 ae Ba
complernentarias al tran pore
2] Civision 53 Correo y serviios de mensajelia 58 0% 2.5
' Drivinion 56 Aesiaurantes, Catering y bares 57 an 26
’ Divsion 56 A tividades de sdidn 1.9 0.2 3.9
. Dirvisidn 59, pecepto Produccion de peliculas cinematograficss v e e _— —_—
’ Clase 5920 programas de selevision - - ’
Divinion 60 y Clase  Actividades oe programadion ¥ Iransminsn . g 14 15
: 6391 AgEOcian the ot iy = =
Diwinion &1 Telecomumnicacsones T4 Gt 0.% an
Drowridin 62, Dt
s MUEN Desarrcllo de  sistemas eformatcon
’ 63, evcepta Clase 21 31 a4 a6
o O e tarnbeoto de datos
6191
Secouin L. Drvnion
B Inmctiliar e, alquiler  de  maguenar
iti . ' " o
e Seccion N ¥ 24 20 oD =13
Divisiones 7710, " 00
7r29y 7710
29, T
% D"“":“'r':l“' 0 Actvidades profescnstes  cerwtifcas  y 5 5
] T, 7a.C 7320 = < .
2, Clase 7320, 1 o 4 3 1) to
Divisitn T2
(%] Clave 7110 Putsl icsctact a7 28 21 -a2 -
Diewinecnies 78 80 y
A " .
N B1. ewcepto Ci ctividades de empleo  weguridad e 0.2 o 1y o1 Y
: QA= P ivada verveion @ edifeio
8130
r Clase 8220 Actividades de centroa de llamadas (Cal o iy 51 o3
center)
Artiaidades acrrunistiatvas y e apoyo e
Division B2 escepta
N i a oficina y  Oltat adividades sscepto e an o 4 a6
Clawe B0
center
» Grupo BS54 Edducacstn superion privada 18 04 14 a1 0.3 i
Q Clase 8610 Salud burmana g rvada con Inter nacion an 14 16 a3
Dhvinion 86 escepto
(-] e T Satud humana pnovads sin intension ra 4 16 oca
Clawe 8GO
- Dirvitesnes %3, 92, OUos wevvcion dhe entresenamenio y olros iy ~ -
91, 9% ¥y O e 7 23 3 b

Fuente: DANE — EMS
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1.3 Variaciéon anual de los salarios y contribuciéon por tipo de
contratacion, segun subsector de servicios (marzo 2023 / marzo 2022)

En marzo de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacion con marzo de 2022,

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contrataciéon, segun
subsector de servicios
Marzo 20237/ marzo 2022

Formonal ocupasa sn Temporal Wi on
Clasificacion CHU Rev. 4 AC. g Fermansnts i Hows 3 tedrat™®
Seccién Division Descrnpcion W artacion [ Contnbucion (PE)
n Owisitn 52 Al iceniinto ¥y schadades 429 10.7 20
compiementarias al transporte
- Dwvwision 53 Corred y sernoo de mensamwria 109 5.1 538
I Dvvisidn 56 Restaurantes, catering y bares 1.2 "z 06
] Dhrvwidin 58 Actvidacdes de edaoan 83 [ ] a9 0.6
N Dhywisidn 59, excepto Produccion de peliculas cinematograficas y 12.3 84 39
Clate S920 programas de television - ° )
j Duvwisidn 60y Tlase Actividaces de progr amacion y ir s amisicn, 7.2 5.5 1.7
6391 AGenCias de NoLoas i & *
] Dwision 61 Telecomunicacones 18.6 176 1.0
D &n 62, Diw
W u\_non Decarroilo de  sitlemas  mfonmsticos vy Ll
1] 63, excepto Clase 18.7 185 0.2
o Procesamiento de datos
6397
Seccién L. Divizidn
&g Inmoksilbanas,  alquiler de  m. sinarna
e Seocion B equEpo ’ e L3 12,2 2.0 32 -
Chwisiones 7710,
TF29y 7730
Drvisiones 69, 70,
Actrvidades ofesronales oentificas
X 71, 72, Clase 7320 >, prafes: e ¥ 138 BH 49
técrucas
Covizitn 74
L Clase 7310 Publiciciad 12,0 BO 4.0
Cawwiiones TH HO
Y Actvidades  de  empleo, segundad e
N 81, esxepto Clase 139 23 7.0 4.5
8110 WL LGAGHSN P ivada, servidion a edificios
Actvidades de cend e Hamadas (Call
N Clase 8220 Y e el 135 146 -11 -
center]
Actividades admimnitrativas y de apoyo de
Drvisitn B2 excepta I X S A =
] Clase 8220 oficina y otrats achivicades, excepto call .7 1.9 5.8
Center
P Grupo 854 Educacion superior privada 9.6 35 4.5 1.5 .
[s] Clase B&10 Salud humana privada Con iNternaceon 13,2 6.8 6.5
Dwisitn 86 excepto
Q Salud humana privada sin internacan 2.7 98 0.1
Clase BE10 we il o !
4 a wiC n et c .
s DCrwrtiones 0. 92 Otros servicios de entretenimiento y otros 156 102 54

Fuente

)
DANE - EMS

1.4 Variacion afno corrido de los ingresos nominales, personal ocupado
total y salarios, seguan subsector de servicios

En lo corrido del afno 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de

sSCervicios

presentaron

variacion positiva en los ingresos, quince presentaron variacion positiva en el personal ocupado
total y todos los subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con

el mismo periodo de 2022

Tabla 4. Variacion afo corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun

subsector de servicios
Marzo 20237/ marzo 2022

Clasificaciaon CHU Row. 4 A C.

BSeccion Divimidn Dascripektn Irgre s Fmlarsanss
e T AlITisC e arie it ¥ v cla e 144 134
complamentarias al Tramsporte
(=] Divisicmn =4 L e e T B P T 0 T
" DivisrGn 56 Restauranies, cataring y barss xz.a 6
] LDivnion S8 Actividades e ochcion 29 2.9 A
N Crrvinidn S99, escepio Frociuccion cher perliculan Ciresratograticas 37.2 1V ——
Clase SO0 programas de telovisidn - ' °
& Eivision 6O y Clase Activiclacies e P onOramacicnn 3 Trane e o, e G S
A e A che et ban ? 3
4 Crovinacsn &1 TarlarC i Vi s soear s 0.9 6.5 174
; Crowinior G2, Givision 63, Desanrolio s sinterrian AR ¥ Eeh, yx ey
Facepto Clase G191 O B TH T TS Cle ClaTors = o -
feccidn L. Dovisidn Ga
1P e ' il Iy satems of e 2as 20 12,2
Mo lariac, alojulers ohe @A I nNArLE Yoo 2.3
Divisiones 7710, 7729 y ! e yinopals : :
730
Dhwviniunes GO, 70, 71,
et FaL Clane F320, Division Actividades o ofssicnales cientificas v iecnican | a,r 1.5
ra
L) Clase 7310 Publicictac 100 R 132
Chivisiones 70, 0O y 01 Activicimele Eleo = Facha
. 3, ¥ 7 Cr i ales che ermpsleo, eguridad - —— _— —
eacopto Clase 8130 OVESLIQACIGN Brivada, sor vicios a odificios
~ Clate A230 Activiclades oo centros  de llamadas (Call Ve o yaa
Ceete ) -
rwisidwy B2 ewceopto A tivartactes actimin st atee
L] = Fod £.4 LR
Clases B220 oficing v otras actividlade s o
(2] Carvapy RS Faliarac iy S pwss b [oriw acls L= -0 el
(=] -] e LT Pl E Ty TP e I e R PR TP Par Tan a.z (=0
L=} Diwisice: B0 mocapto Dalud Pamana Beivacda son int aEToNe 1. 1. 1O
A Bo10 Salu " M P L AT A X . o,
. Divisiones B0, 92, 23, 9% COUros  Secvicios G entretenimuiento vy otros - s —

o

O

Fuente: DANE — EMS
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Tabla 7. Tasas de cobertura e imputacién por variable de ingresos, personal ocupado y costos de
personal ocupado sin incluir costos de personal contratado a través de agencias especializadas en

suministro de personal, segun subsector de servicios.

Tasas de cobertura por variable Tasas de imputaciéon por variable
Descripciéon Divisién - Clase Ingresos Personal Costosiow Ingresos Personal oo
ClIU Rev. 4 A.C. totales ocupado parsonal totales ocupado pacsoaal
nominales total Scupagosin nominales total Ocupsdosin
agencias agencias
[Almacenamiento y
lactividades complementanas 99,0 99.7 99.6 1.0 0.3 0.4
Enl tramsporte
‘Cmmo_ y servicios de ag .4 95.9 98.4 1.6 4.1 1.6
imensajeria
|Restaurantes, catering ¥ bares 97.9 a97.5 97.9 2.1 2.5 2.1
|Actividades de edicion 100.0 100.0 100,0 0,0 0.0 0.0
-E'Produccton de peliculas
!cuncma(ograﬁcas Y programas 100.0 1000 100,0 0.0 0.0 0.0
lde television
IActividades de programacion
Yy transmision, agencias de 99,1 97.9 98.0 09 2.1 2.0
inoticias
Telecomunicacionss 100.0 100.0 100,0 0.0 0,0 0.0
Desarrollo de sistermas
|informaticos y procesamiento 100.0 100.0 1000 0.0 0.0 0.0
‘de datos
HInmobilianas, alguiler de 9.7 99.4 99,4 0.3 0.6 06
\maquinaria y equipo
:AC(IV.IE.L'.IE’L‘S prol.r_-s,lon.)lr_'s 99.7 ga.8 99,7 0.3 0.2 03
icientificas y técnicas
|Publicidad 99.6 99.8 99.5 0.4 0.2 0.5
|Actividades de empleo,
iscgundad e investigacion 96.7 96.6 96.3 3.3 3.4 3.7
privada, servicios a edificios
Actividades administrativas y
;dr.' apoyo de oficina y otras Q9,1 ag.2 8,1 0.9 1.8 1.9
actividades excepto call
center
lActividades de centros de
| 97.8 a7.1 97.9 2.2 29 2.1
llamadas (Call center)
{Educ;acuur1 supenor prnvada 100,0 100,0 1000 0,0 0,0 0.0
|Salud humana privada con — 99.0 997 1.4 1.0 03
linternacion
;Sd'lﬂ humana privada sin e SeB aun e 45 o
LNnternacion
(Otros sernvicios de
icnlrctr_-ninuchtn y otros 98,9 97.5 a7.9 1.1 2.5 2.1
lservicios

Fuente: DANE — EMS

Abril

Variacion Mensual Variacion Ano corrido Variacion Anual

2023 2023 2023

IPC total 0,78 1,25 5,38 5,66 12,82 9,23
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indice de Precios al Consumidor (IPC)
Abril 2023

Grafico 1. 1PC Variaciones
Total Nacional
Abril 2022 - 2023

Fuente: DAMNE, IPC,

Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de abril de 2023, el IPC registro una variacion de 0,78% en comparacion con marzo de 2023, siete
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%): Bebidas alcoholicas y tabaco (1,43%),
Transporte (1,28%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (1,15%), Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,05%), Salud (1,04%), Restaurantes y hoteles
(1,04%) y, por Ultimo, Bienes y servicios diversos (0,90%). Por debajo se ubicaron: Prendas de vestir y
calzado (0,56%), Recreacion y cultura (0,44%), Educacion (0,11%), Informacion y comunicacion (0,03%) y por
ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,07%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Abril 2022 - 2023

022 2023
Cortr Eeacon Pur Cortrbracadn Purtos
e _Eﬂ:o:cs ‘3“_‘:‘_“:‘3 s ‘timl‘ _I i _ __‘_I”?'Em_ el l\'.?cenmmm hlaetucitinl) Por centuales
Hebalas dcohcdcat y tabaca 170 oER aot 1.43 ooz
Transporie 1293 oo ooy 1.28 aar
Angmerio agua eeciiodad gac y oo CoTDhusifses 3312 a2 0% 1.8 035
mxl articuos para el hogar y para @ comervacon ordnara ool 219 1 ag a0 1 oo
Restauranies y Fotoles G943 o an () at
Baka 17 .} aar () {=]s =
Dercs y sory Coa Sversos 536G 0w 005 o= =11
TOTAL 100 00 % 125 e ora
Prendas ce vestr y caada in8 oy 10 045 a0z
Rocrescon y cutura ara 118 Ood 4 ooz
bewcacon 141 oo a0 o e le ]

FAOMMacEin y COomunicacisn 433 o.13 000 go2 ooo
Almerdos vy Defedas no alooniicas 1505 275 o oor -0.01

Fuente: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,78%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,63
puntos porcentuales a la variacion total.

Variacion y contribucion afio corrido por divisiones de gasto

En abril de 2023 en comparacion con marzo de 2023, la variacion de las subclases que mas aportaron al
indice total fueron: arriendo imputado (0,86%), combustibles para vehiculos (3,37%), arriendo efectivo
(0,93%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,09%), suministro de agua
(3,10%), electricidad (1,69%), servicios relacionados con la copropiedad (2,95%), vehiculo particular nuevo o
usado (0,98%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato, en establecimientos de servicio
a la mesa y autoservicio (0,98%) y transporte urbano (0,45%). Las subclases con los mayores aportes
negativos a la variacion fueron: papas (-8,75%), frutas frescas (-3,42%), cebolla (-10,70%), tomate (-13,20%)
y gas (-1,59%).
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Cuadro 2. IPC Variacion y contribucion mensual
Por principales subclases

Abril 2023
Subclase Varacion (%) Con;;rb::rl::::ai:\tcs

Arriendo mmpulado 0.86 on
Combustibles para vehculos 3.37 0.09
Arnendo efectivo 0.93 0.08
Comedas en establocimentos de sorvicio a la mesa y autosorvicio 1.09 0.08
Surmristro de agua 30 0.06
Bectricidad 1.69 0,06
Servicios relacionados con la copropedad 2,95 0.03
Vehiculo particular nuevo o usado 0.98 0.03
Comidas preparadas [uera dol hogar para consumo inmadiato 0.8 0,02
Transporte urbano 0.45 0.02

Fuente: DANE, IPC.

@ Precio histdrico del Salario Minimo

Salario Minimo
Ano iHesos Lalombianas) Accién

Salario Minimo 2021 Par definir

alaric Mimimo 2023 3 1.160.000 MAs
Salaries Minimo 2042 $ 1.000.000 m

ario Minimo 2021 $ 908,526 m
salario Minimo 2020 $ 877,803
Salaric PMimimao 2019 az28,116

a * ¥ Mas

Salaric Minimo 2018 5 781,242 -
salaric Minimo 2017 % 737.717 m
Salario Minime 2014 $ 629,455
salaric BMinimo 2015 S 644,250 m

hitps://www.salariominimocolombia.net/historico/

v4,9516.76c0-
ANo: Periodo: Mes:
2023 v Uitimos 30 dias v seleccione ~

-180.55 (-3.84%) (Muy Baja)

0,000,00

BanRep Interviene por encma del 3%: con USD §
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Grafico historico del Dolar TRM en 2023
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Fuente: https://dolar.wilkinsonpc.com.col/divisas/dolar.html

El monto del salario minimo para el afio 2023 quedd en $ 1'160.000 de pesos (Un millon ciento sesenta
mil pesos) con un auxilio de transporte de $ 140.606 pesos ($ 1'300.606 pesos de salario + auxilio de
transporte) y fue acordado entre los sindicatos, gremios y el gobierno nacional el 15 de diciembre. Con
la TRM del 15 de diciembre de 2022, el salario minimo 2023 en Colombia equivale a $242.77 dolares
estadounidenses ($272.19 doélares si se incluye el subsidio de transporte).

En cada municipio opera -en promedio- 4 EPS.
Adicionalmente existo una IP5 publica por cada municipio, ¥
an Lla gran mayoria de estos operan prestadores privados:

EPS contributivas EPS subsichadas Regumen aespacial
Tasa de camas Tasa de
hospitalarias ambulancias

Por cada 10.000 habitantes (2018)

Fock s dhe Sore v e Seeland (REFS)

Fowente. Rogiatro Eapseciol (8
e oo HTE Airsoiosd

Cortione ohatos g peimey $ramest?
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C =
Ta 4 =,Q
por cada 100.000 : Fabitantes.
hipertensivas habitantes
R
(FL=AY,
Tasi
Tasa ajustada do ¥ X €
manalidad e AT
s % por cada 100.000
habitantes

Porcentaje de poblacion
asegurada en salud en
Cérdoba, 2018

Total casos
denunciados en 2018

Régimen Régimen 1w AR A
subsidiado contrivitivo W informa _"’"“"- s
nabitanies
Fuente: DANE - Encuesfo Nocional de Calidod oo Vido 2018 MUJERES HOMBRES
25
2. Técnico.

Los estipulados en los estudios previos.
3. Regulatorio.

e articulo 157 de la Ley 100 de 1993.

e Laley715de 2001.

e El decreto 268 del 24 de febrero de 2020, por el cual se sustituye parcialmente la Parte 4
del Libro 2 del Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del Sector Salud y
Proteccion Social, dispuso en el parrafo tercero del articulo 2.4.2.7 Uso de los
recursos del Subsidio a la Oferta.

e Resolucion No 857 del 29 de mayo de 2020.

B. ESTUDIO DE LA OFERTA

La Gobernacion de Cordoba implementa el Andlisis de Datos de Compra Publica, EI _Modelo de
Abastecimiento Estratéqico desarrollado por la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra
Eficiente, busca mejorar las buenas practicas en la planeacion y gestion de los procesos contractuales para
que los participantes del Sistema de Compra Plblica lo adopten y se destaquen por sus niveles de
transparencia, eficiencia y generacion de mayor valor por dinero.
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ODELO DE

ABASTECIMIENTO
ESTRATEGICO

encia Nacional de Contratacion Publica

” ‘ Il I||||||1 IH !“ HERRAMIENTA DE ANALISIS DE OFERTA

Colombia Compra Eficiente

HERRAMIENTA DE ANALISIS DE DEMANDA

MANUAL DE USO DE HERRAMIENTAS

Fecha de actualizacion
23/04/2023

Agaraes b e da Cartmtnsin Publcn

[T ANALISIS DE OFERTA [© avse]

Colambia Compra Eficiente

) Relniclar
Valor Total _._..._...l
Gasto Mensual S 104 015321 156 Gasto Anual | FILTROS:
T - - L et el SEEA LRl KT R L RS Lo L Selecciona ol ano

Seleccione la Fecha

Seleccione una categonia;

Ana @) Fuente @41 -
- Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 849 Cantidad de contratos - Anual
En blanco | (En blancgBn
)
=)
po!
g
=
o
w
o
-
-
)
B
]
f"\\F'I{J
Afio @070 Fuente @5FC00 | @55
Valor Contratacion Numero de Proveedores Numero de Contratos

$ 104 mil M 536 849

Valor Total Estimado por Proveedor

o\ vt Eatimacle @NGmeto do Contralo
e i =
= il M =
= , E

48
B o
] o
5] L] 2
= 2
. y @
o o —_— 2
= \ \ E
~ 30milm Ee . —_— - —_— - - =

B R T 2 2 5 = < - . = Eamowd o -~ 5 F -
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Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Valor de Contratos por ubicacion del proveedor
Mipyme en SECOP Il Mipyme en SECOP 11
Col
Tipo: @Mk pyne @44 0y Tipo: @10 inme @K (o7
Cantidad de C con p d Valor de Contratos con proveedores Modalidad de Contratacion
plurales en SECOP Il plurales en SECOP I
2 Modalidad de Contratacion
a ° - Jies
<
= ol i
& faota o oy
z S RO
Tipor @hic o il @F Tipa: ®! Fiisite

Valor Total Estimado por Entidad Nombre de Entidad (agregado)

£ 3

4626 §421.050.176.521 100.00%

8510 - Serncios integrales 4
P

1. Identificacion de Proveedores.
La Ley del Plan Nacional de Desarrollo, 1955 de 2019, establecio en su articulo 233 redistribuy6 los recursos
del Sistema General de Participaciones, definiendo un 3% para el subcomponente del Subsidio de Oferta. Asi
mismo, el articulo 235 de la precitada Ley precisa que el Subsidio a la Oferta es una asignacion de recursos
para concurrir en la financiacion de la operacion de la prestacion de servicios y tecnologias efectuadas por
instituciones publicas o infraestructura publica administrada por terceros, ubicadas en zonas alejadas o de
dificil acceso que sean monopolio en servicios trazadores no sostenibles por venta de servicios.

En este contexto, se expidio el Decreto 268 de 2020, modificado por el Decreto 292 de 2020, el cual
establece en su articulo 2.4.2.7 que las entidades territoriales beneficiarias de la asignacion de estos
recursos, celebraran un convenio con las ESE que defina el Ministerio de Salud y Proteccion Social y
debera tener en cuenta los lineamientos que para el efecto se expidan.

e E.S.EHOSPITAL SAN JORGE DE AYAPEL

o E.S.EHOSPITAL SAN JOSE DE SAN BERNARDO DEL VIENTO
e E.S.E CAMULOS CORDOBAS

o E.S.EHOSPITAL SAN DIEGO DE CERETE

e E.S.EHOSPITAL SAN JOSE DEL MUNICIPIO DE CANALETE

e E.S.E CAMU LA APARTADA
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C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

La Gobemacion de cordoba implementa el Andlisis de Datos de Compra Publica, El Modelo de
Abastecimiento Estratégico desarrollado por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente, busca mejorar las buenas practicas en la planeacion y gestion de los procesos contractuales para
que los participantes del Sistema de Compra Publica lo adopten y se destaquen por sus niveles de
transparencia, eficiencia y generacion de mayor valor por dinero.

ODELO DE
ABASTECIMIENTO

,
ESTRATEGICO
Agencio Nacional de Contratacion Piblica

AT A

Colombia Compra Eficiente
MANUAL DE USO DE HERRAMIENTAS
Fecha de actualizacion

23/04/2023

| VWYl ANALISIS DE DEMANDA

Colombia Compra Eficente

") Relnlclar
Valor Total .
| F !
Gasto Mensual | ¢ 45 490 249 839 Gasto Anual | EILTROS
L Paran Fo LR TP Seleccione el ano
§ s Loe Selecclone la Fecha
. > E- DAODTNIT  JHUSIII
- .
. - . B BN [
" Mombre da Entidad {agregadn)
- |
s = - _ ;
Ay
FYSR FEREN ] e Fuente @ |
Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 61 Cantidad de contratos - Anual
n ol n oy Cnian o
r w
5 ° g
& T
g 2
o =
. L] =
o '\‘ _,\2
) <
b \\ =
ooy ¥
- L] L]
"’ - L

Ano
Ano @070 @07 @0, 1025 Fuente @-
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Valor Tetal Estimade por Familia

Valor contratado:

Yalor

§ 1451772 00C

ontralos

Clasficacor de Beenes y Servicics - Familia

B510 - Servicios integrales de sabud 10757 GTATIT 32.68% 18 $0353000 208 2Ba1% 1 $697. 772708 212% 61 §32.920.249.830  100.00%
Total 10.757.078.707 32.68% 18 §9.353998 268 28.41% 1 $697.772768 2% 61 $32020249.820 100.00%
Valor Total Estimado para el Numero de Contratos del Origen del Proveeder
. Proveedor Proveedor
Proveedor seleccionado i M Colombia - Cordoba
$ 33 mi 61
Valor Total Estimado por Proveedor Hamero de Contratos por Proveedor
b Qi 2 e s ] (R R L QI ¢ o R Y e |
] i T
1 5
E *
H C 5 et
= | & | CEECRETNEEET
DUTERIE - R -
3 fomat 3 '
Vater Tetal Estimada Mumers de Coniratos
Walor Total Estimado por Ongen de Proveedores QOrigen de Proveadores
Departamenta estandar Departaments
a -
Origen de Proveadoras - Nivel Intarnacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
[ PO TR e

2 t
= Madalidad de Seleccion
i Bl|u o
al A
= ] e B4 L
K g,
= 5 ;
[ IRE- [} u
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1. ¢ Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

De conformidad a lo establecido en el manual para el Analisis del sector, se realiza el
correspondiente andlisis del comportamiento de los procesos de contrataciones anteriores en el
Departamento de Cérdoba, asi:
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e
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INFORMACION DEL PROCEDIMIENTO

macign

GOBERNACION DE CORDOBA
Precio estimado total

Himero del proceso
Titulo

Fase

Estado
Descripcion

Tipo de procese

Datos de! contrato

Tipo de contrate
Justificacion de la modabdad de contratacion
Duracion del contrato
Fecha de terminacion del contrato
Direccion de ejecucion del contrato
Codigo UNSPSC

Lista acdhcional de codegos UNSPSC
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403 020 00 202
55-015.2320
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Fecha prevista para registro de ofertas
Firma del Contrato
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Configuracion financiera
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Cédigo Tipo Estago
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Saido Saldoac
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400 000 000 COP 400 000 000 COP 00-00-00

Sado oe COP 403000 C0C 252

Salda de vigencias futuras 1 CO2

Salda total 3 comprometer

403000 02C 02
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2. ;Como adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o servicio?

Al revisar

los

archivos historicos del

https://www.contratos.qgov.co/consultas/resultadoListadoProcesos.jsp#, se

con similitud o igualdad en el objeto del presente estudio del sector.
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INFORMACION DEL PROCEDIMIENTO

Informacion

GOBERNACION DE BOYACA
Precio estimado total

Numero del procesc

Titulo vz
Fase
Estado
) OPERAC ON DE L& PRESTAC ON DE SE =
Descripcron SUB3 DID ALA OFERTA ASIGNADOS AL DEPARTA

Tipo de proceso

Daltos del conlrato

Tipo de contrate  Frestscidr 8 sevoCs

Justificacion de la modalidad de contratacion Seracios profesonset y socys & ls gestén

Duracion del contrata: 123 (Jwem)
Fecha de terminacion del contrato 31120321 12 20 20 &1

Diteccrén de epecucion del contrato ws Soyscs COLDAIE A

Codigo UNSPSC
Lista adicional de codigos UNSPSC

Lotes? s Mo

AL T Earesdey
Codigo UNSPSC

S IELLR

T Fuente de los recunos Valor total estmado

Tormracidn e Faar1cs pooes AT

FARA LA
ves A LA DF! A

DEPARTAVENTD DE BOVAZA

Dar putiicrdad ol procesa S

Documentes

Documentos Tpo  Ne

1 150 BISEIBIT DE* 4 ANCE,

4 wrns s Ly

izl

rograma

Iona horans
Fuma del Conbato
Fecha o inizic 2e metucion del contrata

Plarn de rprcucen del contrale

Fecha de pubdicacion del process

Infarmacian de la seleccion

Entidad adjudicataria Valor del contrato Documento(s)
ESE CENTRO DE SALUD MUNICIFIO DE 228 29284500 COF Daszarger

LASRANZAGRANDE

Visita al lugar de ejecucion

gPermitir visitas al lugar de o,acur_lén" -]

Informacion presupuestal
Proyecto del Plan Marco para la Implementacion del Acuerdo
de Paz o asociado al Acuerdo de Par
Destinacion del gasto
Fuente de los recursos.  Presupuesto General de la Nacion - PGN
Sistema General de Participaciones - 5GF. No Incluye AESGPRI
Sistema General de Regalias - 56R
Recursos Propios (Alzaldias y Gobernacicnes)
Recursos de Creditn

Otros Recursos [Especie, Privados Cooperacion, Propios Entidades Autonomas. Asignacion

Especial 5GP para Resguardos Indigenas - AE SGPRI}

Valor total

Valor
o
¥ 203848

3

=1

22203 248



GUUERINACION DE BOYACA
Precia estrmada 1atal:
Numero del proceso
Tituba:

Fave:

Estago;

Dencripeion:

Tigo de proceso

Tapor e CONMAto

Justrficacion de la modaldad de conlr stacin
Durscein del conaio;

Fecha de termanacion del contrato:

Dhrpccson de epecutson del Conbrato

Codugo UNSPSC

Lists achcional de codigus UNSPSC

Lotwes?

Cldigo UNSPEC Descripcion

5N

FNANCUAR LOS GASTOS OF LA OPERADION DE LA

Gobernacion de

Cordoba

Ahora le toca al pueblo

MTITITESRCOR

CO-1320-2022

CONVENID I TERADMIHISTRATIVO
Fiesentacsin de olerta

Frocess adudec o y celeteads

FilANCELR LOS GASTOS DE LA OPERACION CE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DE LAESE PARA LA
VIGENCIA 2027 CON RECURSOS OF SUBSIDM & LA OFERTA ASIGHADOS AL DEPARTAMENTO DE BOYACA N' 101

Comtratacion drecly

Preatacon de verioot

Lerncios profesansies § Bpcyt & L geatan

185 (Dian

1520022 & 00 OO P

Departarmerts de Eoyach = Turja Case 20 Ho 590 Edfice La Tarre Gebermaoon De Boyacs Turya Bayacs COLOMEIR

HISTE10 - Subrcoy

Fuenie de los recufso Vabor fotal eytimado Unktad de contratacidn

Cortatagan deects L MTITITIN IO COP SECAETARLA CONTRATACION

PRESTACHON DL SERVICICS DE SALUD DELAESE
PR LA VGENCLS 2022 CON RECURLOS O

LUBSIDNO A LA OFERTA & SIGHADG!

Dt jrabibecnctiond ol procens &

Lacwmentss | pa

Decrets 240 de 2021 =
£ Drs Cumplr com mvertir minemo el 30% de JoN ecuraon del
PIER PSR e ATNAGIY & ESTRBF Blimeriss, EUmpLenas fan
0 eMatOds 10 18 Ley JOM O JUJU, reglamentada por ol

Devorts 748 de 30717

[Cranogram.

Zona Torana:
t i a¢l Conmrata
Tt ol e e e epre e s el <o

Plaro de eperecon del cont sto

a e puilsi cion del process

Conhguracion fin:

Detust Pian de Pagos™ N

L Sobertind de gaantas? N

Entidad adjudicatana

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO MES OCHOA
PERED

Wit il hgjar

+ epeuin

mere

]

‘Valor del contrato

MTITITR I COP

T AL
CEPRRTAMENTO DE BOVACA 1" 111

Diacurmerton b ad TpARE 7 pra s ALCE

o orha g la Ley

E1 decrete 248 de 2021 bl
Slarerion (oMo bocA B PEGUe N
Farsiam & Comuntans Ko § 163 organ:
&8 20rE ) O shmevion

LTC-D% 001 Bogotd Lima Cuto

§COpo P

feanosy

15122022 § 00 D0 PY

IVETOI 1 1T AI P

Evaluacian

LPeemats vinnss sl lugar de cppcuidnt hio
[nformaadn presupuestal o i R
Proypects del Plan Marco para la Imgdementacsen del Acuerds
de Paz 0 asogedo al Acuerdo oe Pal s b
Destinacion del gasto  laversior
WValor
Twente de bos recursos.  Presupuesio Genersl de la Nacwa . PON a
Sunterna Genersl de Parte paciones . S0P Na inchaye AT SGPRT MTITITS
Sisterma Crneral e Regalas - SGH -]
Heturses Progaos (Alcakliay y Gobemacsones] bl
Recurnca e Dieden o
Otres Recursos [([apecse, Privadas, Conpetacicn. Propsos Endaades Autonomas, Augnacan .
Eapecial 3G7 pars Resguardon bngigenay - AL $GPE) °
Valot btal 187173 738

LUIS FERNANDO PUPO PADRON
SECRETARIO DE DESARROLLO DE LA SALUD

Gobernacion de Cordoba

Elaboro y proyecto:

Angel David Pérez Barrios — Economista, Esp. Gerencia Financiera.

Contratista Direccion de Contratacion
Gobernacion de Cordoba.
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Objetivos de Desarrollo Sostenible - Cordoba, Retos y desafios para el Desarrollo Sostenible, PNUD Colombia




