N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha: Villavicencio, Junio 2023

Sefior (a)

John Albeiro Diaz Cuadro

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4560763
Coordinador académico de programas Virtuales

Centro de Industria y Servicios del Meta

Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Junio del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4560763 del afio 2023

Yo JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE identificado con la cédula de ciudadania No.
1013600228 de Bogoté, en mi calidad de Contratista del SENA, en Titulada Virtual en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Esta suma corresponde a un valor inicial del contrato por $18.875.310 la
cual serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:

A) Un primer pago por 23 dias del mes de febrero por un valor de Dos millones ochocientos
noventa y cuatro mil doscientos catorce pesos ($2.894.214 M/cta.)

B) Cuatro pagos iguales correspondientes a los meses de marzo, abril, mayo y junio de 2023
por un valor de tres millones setecientos setenta y cinco mil sesenta y dos pesos
($3.775.062 M/cta.) cada uno.

C) Por ultimo un pago de 7 dias correspondiente al el mes de Julio por ochocientos ochenta
mil ochocientos cuarenta y ocho pesos ($ 880.848 Micta.)

Plazo: Sera hasta el (7) de (Julio) de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal para orientar acciones de formacion en
los programas regular ofertados por el Centro de Industria y servicios del Meta, de acuerdo a
los perfiles profesionales y disefio curricular em ejecucién para la videncia 2023 —
DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

Obligaciones Especificas:
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SENA
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o

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacién
de los procesos formativos
de acuerdo con los
lineamientos
institucionales, de acuerdo
a su perfil.

Reunién con el coordinador y
todo el equipo ejecutor de las
fichas asignadas.
Programacion, planeacioén y
alistamiento de contenidos y
horarios con cada uno de los
instructores de transversales
de acuerdo a la asignacion
de coordinacién académica,
para los siguientes
programas:
1. Integracion de
contenidos digitales
(2626975)

N

. Procesamiento en
pruebas de software
(2627255)

w

. Desarrollo de medios
graficos (2721332)

N

. Desarrollo de medios
gréficos (2758199)

5. Desarrollo Multimedia
y web (2758104)

6. Produccién
Multimedia (2281801)

7. Produccién
Multimedia (2282111)

8. Produccién
Multimedia (2282173)

9. Produccion
Multimedia (2348410)

10. Produccién
Multimedia (2348530)

- Se participo el dia
Lunes 29 de Mayo en
la reunién sobre
programaciones de
fichas nuevas
virtuales

- Se participo el dia
Viernes 16 de Junio
en la reunion

Anexo 1:
Registro fotografico

1. Fichas asociadas en el
LMS

2. Capturas reunion con el
coordinador, grupo
ejecutor y apoyos a
Coordinacion.

3. Captura reunién virtual

4. Lista de asistencia
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N. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
presencial sobre
formacion MIXTA
2 | Participar en la generacion | Se orienta la formacion de Anexo 2:
y desarrollo de disefio | acuerdo a la Guia para
curricular, proyectos de | Desarrollar Procesos 1. Link Portafolio del
investigacion aplicada, | Formativos GFPI-F-013, la instructor Territorium:
innovacion pedagdgica, | Guia de Orientacion a la https://bit.ly/3Shf20Q8
desarrollo tecnoldgico, | formacidén en ambiente virtual
publicaciones y estudios de | de aprendizaje version 4. 2. Carpeta de contenido
vigilancia tecnoldgica vy territorium:
competitiva para establecer https://bit.ly/3e YkXMd
de manera prospectiva las
tendencias de desarrollo de Usuario LMS: 1013600228
las diversas redes de Bruna281022*
conocimiento de interés
institucional y cuando el
Centro de formacion asi lo
requiera.
3 | Evaluar los aprendizajes | Para este mes no se | No hay evidencia
previos, realizar | realizaron evaluaciones
reconocimiento de estilos y | previas ni reconocimientos de
ritmos de aprendizaje de | estilos de aprendizaje, con
las fichas asignadas, de | disponibilidad cuando sea
acuerdo con los | requerido.
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.
4 Ejecutgr Ia_ formacion Se Ejecuta y evalia la Anexo 3:
profesional integral  de | o0 0i6n de la formacion
acuerdo el modelo

pedagoégico de la entidad,
el disefio y desarrollo
curricular de los programas

del éarea temética de la
fichas asignadas;
propender por la

permanencia y certificacion
de los aprendices en el
desarrollo de la formacion
profesional integral.

integral de acuerdo a

la

asignacion de coordinacién

académica, para
siguientes programas:

1. Integracion de
contenidos digitales
(2626975)

2. Procesamiento en
pruebas de software
(2627255)

los

1. Fichas asociadas en el
LMS

2. Anuncios de territorium

3. Capturas de encuentros

sincrénicos

4. Reporte de Actividades
JUNIO

5. Asistencia de sesiones en
linea
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

3. Produccion
Multimedia (2281801)

4. Produccién
Multimedia (2282111)

5. Produccion
Multimedia (2282173)

6. Produccion
Multimedia (2348410)

7. Produccion
Multimedia (2348530)

8. Desarrollo de medios
graficos (2721332)

9. Desarrollo de medios
graficos (2758199)

10. Desarrollo Multimedia
y web (2758104)

Emitir juicio de evaluacién
de los resultados de
aprendizaje, de las
competencias del
programa, en el desarrollo
de su formacion, aplicando
los procedimientos, plazos
y herramientas
tecnologicas que la entidad
defina.

Se emiten juicios de
evaluacion d ela ficha de
integracion de contenidos
digitales RAP:

538402 - IDENTIFICAR LA
DINAMICA
ORGANIZACIONAL DEL
SENA Y EL ROL DE LA
FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
DE ACUERDO CON SU
PROYECTO DE VIDA Y EL
DESARROLLO
PROFESIONAL.

Anexo 4:

Listado juicios de evaluacién
FICHA: 2626975
FICHA:2721332

FICHA: 2758104

FICHA: 2758199

FICHA: 2727255

Registrar en el sistema de
gestion académica
establecido por la entidad
en un plazo maximo de tres
(3) dias, todas |las

actividades que se
relacionan en el
procedimiento de la

ejecuciéon de la formacion
profesional.

Se acordaron los planes de
trabajo con los aprendices de
cada programa de formacion
al inicio de proceso.

Anexo 5:

1. Contenidos del curso en
Territorium:

2. Guia de aprendizaje en
Plataforma Territorium

3. Actividades programadas

4. Reporte JUNIO
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N. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
7 Se reporta las novedades de | Anexo 6:
DESERCION en las fichas:
1. Correo de reporte enviado
Reporar oporlnanenie @ | 1. asoeors imegracon| - a cootinacin
través de medios formales, de contenidos 2. Formato de novedades
las novedades que se digitales  total 27 fichas 2626975 y 2627255
generen  durante la aprend_|9esen
ejecucion de la formacion desercion
de las fichas asignadas; y 2. 2627255 .
hacer seguimiento a las Procesamiento de
mismas. Software se repostan
22 aprendices en
desercion
8 | Verificar que los Se verifica el estado de cada | Anexo 7:
participantes a su uno de los aprendices de las
formacion se encuentren fichas asignadas de acuerdo | Registro de ingresos
en estado "en formacion" a la participacion y registro de
en el sistema de gestion ingresos a través de - Integracion de
académica de la entidad. territorium. contenidos digitales —
2626975
- Procesamiento en
pruebas de software —
2627255
- Desarrollo de medios
graficos visuales,
2721332
- Desarrollo de medios
graficos visuales,
2758199
- Desarrollo Multimedia y
web 2758104
9 | Apoyar en el acopio de los | No se reporta actividades de | No hay evidencia
documentos del | acopio de documentos en el
procedimiento de Ingreso | ingreso para el presente mes,
de aprendices cuando las | con disponibilidad cuando
condiciones de la poblacion | sea requerido.
lo requieran.
10 | Participar cuando el centro | No se participa en el proceso | No hay evidencia

lo requiera en el proceso de
seleccion, disefio de
talleres e instrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la seleccién
de aprendices.

de seleccion y disefio de
talleres para seleccion de

aprendices, con
disponibilidad cuando se
requiera.
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

11

Participar en los comités de
evaluacién y seguimiento
ordinario y extraordinario
gue se programen para los
aprendices, de acuerdo con
la citacion realizada.

Para el presente mes no se
reporta  participacion  de
comités de evaluaciéon vy
seguimiento, con
disponibilidad cuando sea
requerido.

No hay evidencia

12

Aplicar las medidas
formativas establecidas en
el reglamento del aprendiz
y el manual de los Centros
de convivencia del Centro
de Formacion.

En el desarrollo de Ia
formacion se aplican
permanentemente Medidas
formativas segun el art 27
reglamento del aprendiz.

Anexo 8:

1. Notificaciones en territorium

13

Participar y aportar en la
construccion de los
entregables de las fases de
Registro calificado y
Autoevaluaciéon para los
programas en nivel
tecnologo, cuando el centro
lo requiera.

No se presentaron
entregables de las fases de
registro calificado, con
disponibilidad cuando se
requiera.

No hay evidencia

14

Apoyar al centro de
formacién en la promocion
de la oferta institucional
cuando se requiera.

Se publica por redes sociales
la oferta de empleo del
presente mes

Anexo 9:

Publicacién en redes de oferta
disponible

15

Realizar seguimiento a
etapa productiva,
documentar y acompafiar al
aprendiz en reunién(es) con
el coformador, registrar las
evidencias del proceso y
aplicar instrumentos que
evallien la etapa productiva
y aporten a la mejora del
proceso formativo.

En el desarrollo de las
etapas productivas se orienta
a los aprendices en las
actividades, formatos y
bitacoras que se deben
presentar por medio de los
encuentros sincronicos
grupales e individuales de
seguimiento a la Etapa
productiva.

Comunicacion constante con
los aprendices y el
coformador, mensajeria de
territorium, correo
electrénico, whatsapp y Foto
de dudas e inquietudes.

Anexo 10:
1. Evaluacion etapa
productiva con empresarios
y aprendices
2. Mensajeria de seguimiento
con los aprendices en su
etapa productiva

3. Bitacoras quincenales
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N. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
16 La induccion de bienestar a Anexo 11:
al aprendiz se realizarO el dia
9 de Abril a las 6pm con las Captura capacitacion con apoyos
Acompariar a los | fichas: de bienestar en el encuentro
aprendices a las | Procesamiento de software sincrénico
actividades contempladas | 2627255
en el Plan Nacional de | Integracion de contenidos
Bienestar al Aprendiz digitales 2626975
Desarrollo de medios
graficos visuales 2721229
Desarrollo de multimedia y
web 2721229
17 | Ejecutar un minimo de 160 | Se ejecuta la totalidad de | Anexo 12:
horas mensuales de | horas asignadas para el mes
Formacion  Directa  de | de Abril 1. Formato GANT
acuerdo a la programacion 2. Reporte horas sofia JUNIO
de la formacion del Centro
18 | Apoyar las etapas | Para este mes no se | No hay evidencia
precontractual y contractual | realizaron apoyos de las
(apoyo técnicos) dentro de | etapas contractuales, con
los procesos contractuales | disponibilidad cuando se
y de cooperacion asignados | requiera.
por el supervisor o el
ordenador del gasto.
19 Se participo el dia Lunes 24 | Anexo 13:
de Abril en la reunién sobre
programaciones de fichas | 1. Captura de reunion por teems
nuevas virtuales 29 de Mayo
Asistir a las reuniones que 2. Capturay listado de asistencia
programe el ordenador del de reunion en el CISM 16 de Junio
gasto y/o supervisor con
ocasion al desarrollo de su 3. Captura reunién grupo ejecutor
objeto contractual. - ~ap . grupo €l
17 de Junio
20 Se orienta la formacion de Anexo 14:

Atender

del equipo

las orientaciones

técnico-

pedagdgico del Centro de

acuerdo a la Guia para
Desarrollar Procesos
Formativos GFPI-F-013, la
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

formacion y de la regional
Meta.

Guia de Orientacion a la
formacién en ambiente virtual
de aprendizaje version 4.

1. Link Portafolio del
instructor Territorium:

https:/bit.ly/3Shf20Q8

2. Carpeta de contenido
territorium:

https://bit.ly/3eYkXMd

21

Realizar la solicitud de la
consolidacion de las
necesidades de materiales
de formacion con todas las
caracteristicas y
especificaciones segun
proyectos de formacién de
acuerdo con la especialidad
y desempefio

Para el presente mes no se
realiza solicitud de
materiales, con disponibilidad
cuando se requiera.

No hay evidencia

22

Informar la necesidad de
giras técnicas, y
documentar el
cumplimiento y evaluacién
de la misma.

No se asignaron giras
técnicas en el presente mes,
con disponibilidad cuando se
requiera

No hay evidencia

23

Promover y divulgar cada
mes las actividades y el
material bibliografico digital
a los aprendices enviado
por el Sistema  de
Bibliotecas SENA. (incluir
referencias bibliograficas,
participar de talleres y
eventos, entre otros)

En la ejecucion de la
formacion de divulga
permanente el uso del
material de formacion
relacionado al desarrollo de
los contenidos del programa
en los que se encuentran
enlaces que conducen al
sistema de Bibliotecas del
SENA.

Anexo 15:

1. Solicitud capacitacion
BIBLIOTECA SENA

24

informe de
del proyecto

Elaborar
ejecucién
formativo.

Para el presente mes no se
realiza proyecto formativo,
con disponibilidad para
cuando se requiera.

No hay evidencia

25

Elaborar los formatos del
archivo de gestion segun
los lineamientos de gestion
documental acorde a la
historia académica de cada
aprendiz y cada ficha.
Migrar la informacion de las

Se realiz6 programacion y
documentacién de acuerdo a
la designacion de fichas y
horas por parte de
coordinacién académica.

Il. Se realizo la solicitud de la
asociacion de fichas en Sofia

Anexo 16:

1. Fichas asociadas en el
LMS
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

historias académicas al | plus y reporte de tiempos del
archivo/espacio digital | instructor segun lineamiento
orientado por la

Coordinacion del Grupo de
Formacién Integral, Gestién
Educativa y promocion y
Relaciones  Corporativas
del Centro

Il. Se ejecuta la
programacion

asignada por la coordinacién
académica en los programas
de formacion virtual

1. Integracion de
contenidos digitales
(2626975)

2. Procesamiento en
pruebas de software
(2627255)

w

. Desarrollo de medios
graficos (2721332)

N

. Desarrollo de medios
gréficos (2758199)

5. Desarrollo Multimedia
y web (2758104)

6. Produccion
Multimedia (2281801)

7. Produccién
Multimedia (2282111)

8. Produccioén
Multimedia (2282173)

9. Produccién
Multimedia (2348410)

10. Produccion
Multimedia (2348530)

Programacion ejecutada
desde 6 de Febrero

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE ’
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 67742186 de la planilla, expedida por mi planilla correspondiente al mes de Mayo de 2023.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro NO (x)
he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en

ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,

clafpalo

JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Contratista
C.C. No. 1013600228 De Bogota

Recibi a satisfaccion:

John Albeiro Diaz Cuadro

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4560763 de 2023
Supervisor Contrato

Coordinador Académico de Servicios
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Anexos Junio 2023

Anexo 1:

Registro fotografico

1. Fichas asociadas
en el LMS

2. Capturas reunién
con el
coordinador,
grupo ejecutor y
apoyos a
Coordinacion.

3. Captura reunién
virtual

4. Lista de asistencia

@
SENA

N

ANALISIS Y DESARR...
ANALISIS Y DESAR...

& Instructor
o+ Sin codigo

Ficha - 2281604

ANALISIS Y DESARR...
ANALISIS Y DESAR...
& Instructor
o« Sin codigo

Ficha : 2768363

ANALISIS Y DESARR...
ANALISIS Y DESAR...

& Instructor
o~ Sin cadigo
Ficha - 2676851

A 1%

Aula interactiva de si...
PR_2022
& Aprendiz
o~ Sin codigo

DESARROLLO MULTI...

DESARROLLO MUL...
& Instructor
o~ Sin codigo

Ficha : 2721229

~—

R S
PROCESAMIENTO D...
PROCESAMIENTO ...
& Instructor
o« Sin codigo
Ficha : 26272556

]
SENA

IN

PRODUCCION DE M...
PRODUCCION DE ...

& Instructor
o+ Sin codigo
Ficha : 2282111

DESARROLLO MULTI...

DESARROLLOMUL...
& Instructor
o~ Sin cadigo

Ficha : 2768104

‘ b
& .
- el

PROCESAMIENTO D...
PROCESAMIENTO ...
& Instructor
o~ Sin cadigo

Ficha : 2721843

2
SENA

N

PRODUCCION DE M...
PRODUCCION DE ...
& Instructor

o= Sin cadigo

Ficha : 2282173

ANALISIS Y DESARR...
ANALISIS Y DESAR...
@ Instructor
ov Sin codigo

Ficha + 2721633

DESARROLLO DE ME...

DESARROLLO DE ...
& Instructor

o Sin codigo

Ficha - 2721332

SENA \
K e

GESTION DE LA EST...

GESTION DE LA ES...
& Aprendiz

ow Sin codigo
Ficha + 2768053

r—

el

PROCESAMIENTO D...

PROCESAMIENTO ...
& Instructor

o« Sin codigo

Ficha : 27658547

ANALISIS Y DESARR...
ANALISIS Y DESAR...
& Instructor
o~ Sin cadigo

Ficha + 2758362

DESARROLLO DE ME...
DESARROLLO DE ...
& Instructor

o= Sin codigo

Ficha * 2758199

INTEGRACION DE C...
INTEGRACION DE ...

& Instructor
o= Sin cadigo
Ficha * 2628975

SENA

N

PRODUCCION DE M...
PRODUCCION DE ...
& Instructor
o~ Sin cédigo

Ficha : 2281801

PRODUCCION DE M...

PRODUCCION DE ...
& Instructor

o« Sin codigo

Ficha : 2348410

PRODUCCION DE M...
PRODUCCION DE ...
& Instructor

o~ Sin cddigo

Ficha : 2348530
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Anexo 2:
1. Link Portafolio del
instructor

Territorium: omacén

JENNY MARCELA

httpS//b|t|V/3Shf2Q8 + Correo alternativo

GARCIA jmgarcia822@misena.edu.co
« Profesién

2. Carpetade Disefadora Grifica y Animadora Dighal
. « Resumen profesional
contenido
territorium:

https://bit.ly/3eYkXMd

Correo electrénico
jmgarciaa@sena.edu.co

Profesional en Disefio Grafico de la Corporacion Universitaria UNITEC, especializacion en llustracion Creativa, Tecnéloga en
Animacién Digital, Técnico en procesos de impresion y estudios de pregrado en Realizacién Audiovisual, Animacién Digital,
Iustracién, Creacion de personajes, Motion Capture, Disefio e Interfaces Multimedia y Fotografia Digital, con formacion
humana y académica enfocada hacia el desarrollo e implementacion de propuestas itiles en el campo de la comunicacion
visual. Fundamentando el andlisis creativo, funcional y semiético.

Experiencia

Con mas de ocho anos de experiencia en el mercado como profesional en Disefio Grafico, Animacion Digital, Realizacion
audiovisual, Disefio Web y por los Gltimos tres afios instructora de cultura para entidades de educacién superior.

1. NOMINACION A MEJOR LARGOMETRAJE DE ANIMACION IBEROAMERICANA 2020
RELATOS DE RECONCILIACION (conflicto armado) - Documental Animado
Dir. Ruben Monroy y Carlos Santa - 2019

ver trafler: https://www.yout w:ljhvByst

Meni

¥ Competencias

= Informacién
Actividad Reciente

& Cursos

& Compafieros

¥ Puntaje y medallero

arritorium Todo:




Ficha 2626975 — Integracidn de contenidos digitales

INTEGRACION DE CONTENIDOS CRONOGRAMA
DIGITALES. (2626975) v, CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES COMPETENCIA: 240201530 - de dela 6n CENTRO DE FORMACION DE
INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META 15/09/2022 - 22/09/2022
Integracion De Contenidos
Digitales. (2626975) = Ocultar descripcion
INDUCCION A © 1de1 @
PROYECTO
Informacién general
o Cronograma
Actividades iniciales
Fase Planeacion CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES
Fase Produccién COMPETENCIA: 240201530 - izaje de la
e Vasdacisn CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
Sesiones en linea
Biblioteca SENA En este espacio encuentra el cronograma de la COMPETENCIA: 240201530 - de je de la i
Documentos de interés para Para acceder al documento descargable, haga clic AQUI
el aprendiz
FECHA DE INICIO DE FORMACION: 15/09/22
FECHA LIMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADES: 22/09/22

FECHAS DE
CONFERENCIAS
ACTIVIDAD DE EVIDENCIAS DE ENTREGA
APRENDIZAJE RESULTADO DE APRENDIZAJE (RA) WEB (FECHA - APRENDIZAJE
HORA)
Realizar la actualizacion de
datos del aprendiz, segin | 15/09/22 | 22/09/22
240201530-01. Identificar la dindmica indicaciones. No calificable
15/09/22
de del SENAy el rol de la Participacion en el Foro
reflexion inicial formacion profesional integral de acuerdo con 18:00 No calificable 15/09/22 | 22/09/22
su proyecto de vida y el desarrollo profesional. N
Consulta de los materiales de 5
apoyo. No calificable 150022 | 220622
Actividad de
ferendizae t e Infografia. AAT-EVOT. | 15555 | 2209122
Contextualizacion 18:00 Calificable _——— e
Senalogia.
Actividad de
Aprendizaje 2. 15/09/22
Foro tematico. AA2-EVOL. | | . namo

Ficha 2721332 — Desarrollo de medios graficos

Aprgnaiz
CRONOGRAMA
- Ocultar descripcion

Desarrolio Do Medios Graficos #
Visuales (2721332)

INDUCCION
(@ PROYECTO
Informacién general
Cronograma
(@ Cronograma " PROGRAMA DE FORMACION TITULADA:
(@ Actividades iniciales TECNOLOGO EN DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
Fase 1 Identificar NOMBRE DEL CENTRO DE FORMACION - NOMBRE DE LA REGIONAL

JESARROLLO DE MEDIOS
SRAFICOS VISUALES (2721332) v

© 1de1 @

Cronograma

necesidades
[ Fase 2 Blaborar piezas En formacion “TECNOLOGO EN DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES con la
gréficas descripcién de las evidencias pertenecientes a cada actividad de aprendizaje del programa de formacin.

Fase 3 Realizar ajustes
[ Sesiones en finea
(@ Biblioteca SENA

Documentos de interés para
ol aprendiz

Para acceder al documento descargable haga clic AQUI

FECHA DE INICIO:
FECHA DE INICIO DE FORMACION:
FECHA FIN:

20042023

(Verificar informacion dispuesta en las guias de sprendizsje y sjustar segin ses el caso)

FECHAS DE ENTREG|

Realizar |a “Actualizacién
do los datos personales”.
segun indicaciones.

No calificable

NA NA NA

iniciales
Participar en el "Foro
social”.

No calificable

Evidencia de
i © 101 @




Ficha 2758104 — Desarrollo multimedia y web

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE GA1-220501100-AA1

¥

MULTIMEDIA ¥ WEB
(2758104) b4

(3 Dessrroto Multimedia Y Web. <Cositer dasoripridn
758109 A © 2004 @

@ PROYECTO RECONOCER INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DE HARDWARE, SOFTWARE Y COMUNICACIONES. GA1-220501100-AA1-EVO1.

, (GA1-220501100-AAT-EVD1,
) Actvidad de Fecha de apertura: 2023-06-08
Fecha de cierre: 2023-06-15

2) Activdad de
aprendizaie

GA1-240201524-
a2

) Actividad de

[2) Actividad de.
aprencizaie.
GA1-220601046-
e

1) Actividad de
aprendizsie
GA1-220501046- # © 2004 ©
M

2 Actividad de

sprendesie
GA1-240202501-

Ficha 27581992 — Desarrollo de medios graficos

CONCEPTOS BASICOS E HISTORIA DEL DISENO

- Ocultar descripcién

(8 Desarrolio De Medios Graficos # © 1de1 @
Visuales (2758199)

[ INDUCCION
@ pRoYECTO Conceptos basicos e historia del disefio
(8 Informacién general
(@ Actividades iniciales

(8 Fase 1 Identificar
necesidades

(W Actividad de proyecto 1
[ Material de formacidn
[2) Conceptos bésicos
& historia del disefio
[2) Gestibnde
‘rovectos a partic

del briet

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES (2758199) v

v
[?) Tecnologias de la
informacion y la
comunicacién (TIC)
[2) Enalish Level 1
MCER A1.1 v
(@ Guia de sprendizaje 01
(@ Actividsd de proyecto 2
[ Fase 2 Blaborar piezas
grificas

(3 Fase 3 Realizar sjustes

[ Sesiones en linea

(@ Bibboteca SENA

(@ Documentos de interés para
ol aprendiz

Ficha 2627255 — Procesamiento en pruebas de software




Anexo 3:

1. Fichas asociadas & JENNY MARCELA GARCIA © Ayuda y soporte == Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir @
en el LMS
. LMS SENA
2. Anuncios de
territorium Ingresar a la Plataforma Virtual
3. Capturas de —
n ntr
e_ Cu? . 0s No se encontrarén fichas de caracterizacién con LMS asociadas al aprendiz.
SINCronicos
4. Reporte de
L Instructor
Actividades
JUNIO 2281501 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA 14 de marzo de 2023 =
. . 2282111 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA 14 de marzo de 2023 =]
S. ASIS_tenCIa de 2282173 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA 14 de marzo de 2023 B
sesiones en linea 2348410 - PRODUCGION DE MULTIMEDIA 27 de junio de 2023 =
2348530 - PRODUCGION DE MULTIMEDIA 27 de junio de 2023 B
2626975 - INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES. 04 de diciembre de 2023 B
2627255 - PROCESAMIENTO DE PRUEBAS DE SOFTWARE 04 de diciembre de 2023 B
2675851 - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. 20 de febrero de 2025 =]
2721229 - DESARROLLO MULTIMEDIA ¥ WEB 26 de junio de 2025 B
2721332 - DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES 26 de junio de 2025 B
Ll Anteriord_[RIFN Siguicnicp I
> Péagina 1 de 2

& JENNY MARCELA GARCIA ® Ayuda y soporte = Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir @

Ingresar a la Plataforma Virtual

Aprendiz

Instructor

2721533 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 26 de junio de 2025 @
2721843 - PROCESAMIENTO DE PRUEBAS DE SOFTWARE 26 de junio de 2024 Q
2758104 - DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB 14 de agosto de 2025 (]
2758363 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 14 de agosto de 2025 &

] anterior 4 [N siguiente) J71

> Pagina 2 de 2




Anuncios en TERRITORIUM
Ficha 2626975

;J | | JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
l Fecha de Inicio: 23 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2024

Asunto: SESION EN LINEA - Posproduccién de la pieza audiovisual - 25/05/23

INTEGRACION DE
CONTENIDOS DIGITALES

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que el Jueves 25 de Mayo a las 6:30pm
tendremos encuentro sincrénico donde se orientara la
siguiente actividad denominada:

Posproduccion pieza audiovisual

Para Ingresar el Jueves a las 6:30pm por favor ingrese a
través del siguiente enlace:

http://sena.territorio.la
Ivideoconferencias.php?meetingld=2186043-ce&serverKey=0

Feliz dia

® Cordialments: Jenny Marcela Garcia Arroyave

@) JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
I Fecha de Inicio: 01 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2024

Asunto: SESION EN LINEA - Integracion de la pieza audiovisual - 2/05/23

INTEGRACION DE
CONTENIDOS DIGITALES

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que el Viernes 2 de Junio a las 6:30pm
tendremos encuentro sincronico donde se orientarda la
siguiente actividad denominada:

Integracion de la pieza audiovisual

Para Ingresar el viemes a las 6:30pm por favor ingrese a
través del siguiente enlace:

http://sena.territorio.la
Ivideoconferencias.php?meetingld=2186043-e8serverKey=0

Feliz dia

® Cordialments: Jenny Marcela Garcia Arroyave




@) JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
[l Fecha de Inicio: 19 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2024

Asunto: SESION EN LINEA - Publicacién en pagina web y PITCH -20/06/23

INTEGRACION DE
CONTENIDOS DIGITALES

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que el préximo martes 20 de Junio a las
6:30pm tendremos encuentro sincrénico donde se orientara la
siguiente actividad denominada:

Publicacion pagina web y PITCH

Para ingresar el martes a las 6:30pm por favor ingrese a
través del siguiente enlace:

hitp://sena.territorio.la
Nvideoconferencias.php?meetingld=2186043-ba&serverKey=0

Feliz dia

* Cordialments: Jenny Marcela Garcia Arroyave

Ficha 2721332

5(" "\} JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
[ Fecha de Inicio: 20 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 20 de Mayo del 2025

Asunto: SESION EN LiNEA - Brief focalizado Il -23/05/23

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que el préximo martes 23 de Mayo a las
6:30pm tendremos encuentro sincronico donde se orientara la
siguiente actividad denominada:

Brief focalizado al contexto del proyecto Il

Para ingresar el martes a las 6:30pm por favor ingrese a
través del siguiente enlace:

hitps://bit.ly/3WoZ9uC
Feliz dia

® Cordiaiments: Jenny Marcela Garcia Arroyave




;A, ) JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
[l Fecha de Inicio: 31 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: SESION EN LINEA - Planeacién de las fases -31/05/23

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que hoy miércoles 31 de Mayo a las
6:30pm tendremos encuentro sincronico donde se orientara la
siguiente actividad denominada:

Planeacién de las fases

Para ingresar el martes a las 6:30pm por favor ingrese a
través del siguiente enlace:

http://sena.territorio.la
Ivideoconferencias.php?meetingld=2608047-7d8&serverKey=0

Feliz dia

® Cordialments: Jenny Marcela Garcia Aroyave

) JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
[ Fecha de Inicio: 05 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: SESION EN LINEA - Planeacién de las fases -7/06/23

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que el préximo miércoles 7 de Junio a
las 6:30pm tendremos encuentro sincrénico donde se
orientara la siguiente actividad denominada:

Planeacion de las fases

Para ingresar el martes a las 6:30pm por favor ingrese a
través del siguiente enlace:

http://sena.territorio.la
Ivideoconferencias.php?meetingld=2608047-9f&serverKey=0

Feliz dia

® Cordialments: Jenny Marcela Garcia Arroyave




\ a ’\‘\ JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Fecha de Inicio: 13 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: SESION EN LINEA - Planeacién de las fases -14/06/23

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que el préximo miércoles 14 de Junio a
las 6:30pm tendremos encuentro sincrénico donde se
orientara la siguiente actividad denominada:

Planeacion de las fases

Para ingresar el martes a las 6:30pm por favor ingrese a
través del sigulente enlace:

hitp://sena.territorio.la
Nvideoconferencias.php?meetingld=2608047-138serverKey=0
Feliz dia

® Cordiaiments: Jenny Marcela Garcia Arroyave

Ficha 2758199

J 7\ JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Fecha de Inicio: 29 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: BIENVENIDOS A LA FORMACION

BIENVENIDOS A LA FORMACION

Estimados aprendices, el SENA les da una cordial bienvenida al programa
Tecnél en D llo de Medios grafi Ficha: 2758199

este p de f i6on con la INDUCCION DE
FORMACION TITULADA VIRTUAL que se desarrollara desde el martes
30 de Mayo hasta el Martes 6 de Mayo de 2023.

Mi nombre es Jenny Marcela Garcia Arroyave, seré su instructora
LIDER, y estaré disponible para resolver dudas y apoyaries en todo lo que
se requiera, me pueden contactar a través del foro de dudas e inquietudes
bicado en las h del curso o al correo electronico:
jmgarciaa@sena.edu.co o por mensajes en whatsapp: 313 2204781

Los invito a que la un recorrido por:
H: I ! ido del cursol Proy / D de interés
para el aprendiz, de esta manera obtendrda mayor claridad sobre el
proceso de formacién que inicia.

Recuerde que el Exito de este prog depende de la bil
interés y compromiso con el que se asuma.

iMuchos éxitos!

Cordialmente, Jenny Marcela Garcia Arroyave

Py
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( ) | JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
il Fecha de Inicio: 29 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: SESION EN LINEA 30/05/2023 - INDUCCION 6:30pm

SESION EN LINEA - INDUCCION

Estimado aprendiz,

Mi nombre es JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE, soy
la instructora que les da la bienvenida y les acompafiara en
este proceso de induccién a su formacion tecnéloga virtual.

Tendremos nuestro primer encuentro sincrénico el dia Martes
30 de Mayo a las 6:30pm a través de la plataforma meet por
el siguiente enlace:

http://sena.territorio.la
Nvideoconferencias.php?meetingld=2794272-b5&
serverKey=0

Deseo que este nuevo comienzo en su proyecto de vida sea
satisfactorio para todos, bienvenidos al SENA.

Cordial te, Jenny M la Garcia Arroy

Contacto: jmgarciaa@sena.edu.co

| ‘ 7\. JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
§ Fecha de Inicio: 30 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 30 de Mayo del 2025

Asunto: LINK DE INVITACION GRUPO DE WHATSAPP - DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS

TECNOLOGO EN DESARROLLO DE
MEDIOS GRAFICOS VISUALES

Estimados aprendices SENA.

Cordial saludo, Los invito para que se unan al grupo de
whatsapp de la ficha 2758199 a través del siguiente enlace:

https://chat.whatsapp.com/GOrNMNeCOAJLxwqBNLAHwWH

iMuchos éxitos!




| ”"‘\'- JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
i Fecha de Inicio: 07 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: SESION EN LINEA - Infografia historia del arte - 8/06/23

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que mafiana Jueves 8 de Mayo a las
6:30pm tendremos encuentro sincrénico donde se orientara la
primera actividad denominada:

Infografia historia del arte

Para ingresar el jueves a las 6:30pm por favor ingrese a
través del siguiente enlace:

hitp://sena.territorio.la
Ivideoconferencias.php?meetingld=2794272-1d&serverKey=0

Feliz dia

® Cordi Jenny M la Garcia Arroy

'@ JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
1 Bl Fecha de Inicio: 14 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: SESION EN LINEA - Infografia historia del arte - 15/06/23

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que mafana Jueves 15 de Mayo a las
6:30pm tendremos encuentro sincrénico donde se orientara la
primera actividad denominada:

Infografia historia del arte

Para Ingresar el jueves a las 6:30pm por favor ingrese a
través del siguiente enlace:

hitp://sena.territorio.la
Ivideoconferencias.php?meetingld=2794272-918&serverKey=0

Feliz dia

® Cordiaimente: Jenny Marcela Garcia Arroyave




Ficha 2758104

!( 7\ JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
) Fecha de Inicio: 29 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: BIENVENIDOS A LA FORMACION

BIENVENIDOS A LA FORMACION

Estimados aprendices, el SENA les da una cordial bienvenida al programa
Tecnélogo en Desarrollo Multimedia y Web Ficha: 2758104

Iniciamos este proceso de formacién con la INDUCCION DE
FORMACION TITULADA VIRTUAL que se desarrollara desde el martes
30 de Mayo hasta el Martes 6 de Junio de 2023.

Mi nombre es Jenny Marcela Garcla Arroyave, seré su instructora \

LIDER, y estaré disponible para resolver dudas y apoyaries en todo lo que - e

se requiera, me pueden contactar a través del foro de dudas e inquietudes

ubicado en las herramientas del curso, al comreo electrénico: —

jmgarciaa@sena.edu.co o por mensajes en whatsapp: 313 2204781 ~
e

Los invito a que conozca la plataforma haciendo un recorrido por:
Herramlentas/Contenido del curso/ Proyecto/ Documentos de interés
para el aprendiz, de esta manera obtendrd mayor claridad sobre el
proceso de formacién que inicia.

Recuerde que el Exito de este programa depende de la resp bilidad,
Interés y compromiso con el que se asuma.

iMuchos éxitos!

Cordi te, Janny M; Garcia Arroy

;ﬂ’ g \\ JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
| Fecha de Inicio: 30 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 30 de Diciembre del 2025

Asunto: LINK DE INVITACION GRUPO DE WHATSAPP - DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS

TECNOLOGO EN DESARROLLO
MULTIMEDIA Y WEB

Estimados aprendices SENA.

Cordial saludo, Los invito para que se unan al grupo de
whatsapp de la ficha 2758104 a través del siguiente enlace:

https://chat.whatsapp.com/DgKog TXBbmp0GpTIN2fUFV

{Muchos éxitos!

»




Fecha de Inicio: 29 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

ﬂ JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE

Asunto: SESION EN LINEA 30/05/2023 - INDUCCION 8:30pm

SESION EN LINEA - INDUCCION

Estimado aprendiz,

Mi nombre es JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE, soy
la instructora que les da la bienvenida y les acompafara en
este proceso de induccion a su formacion tecndloga virtual.

Tendremos nuestro primer encuentro sincrénico el dia Martes
30 de Mayo a las 8:30pm a través de la plataforma meet por

el siguiente enlace:

http://sena.territorio.la

/videoconferencias.php?meetingld=2793862-

d7&serverKey=0

Deseo que este nuevo comienzo en su proyecto de vida sea
satisfactorio para todos, bienvenidos al SENA.

Cordialmente, Jenny Marcela Garcla Arroyave

Contacto: |mgarciaa@sena.edu.co

Facha de Inicio: 31 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

i JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE

Asunto: Grabacién Sesién en Linea INDUCCION - 30/05/2023

Grabacién INDUCCION -

Mar 30 de Mayo 2023

FICHA 2758104 - DESARROLLO MULTIMEDIA

Y WEB

Encuentro sincrénico MARTES 30 de Mayo 2023
*INDUCCION".
Apreciados aprendices comparto el link de la grabacion.

hitps:/{sena-bbb.territario.la/playback/presentation
12.3/6bf7689504bBacOfad15de7557 16baB3cac623fa-
1685496477870

Jenny Marcela Garcia Arroyave - Instructora

O REC




€ A“u JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Fecha de Inicio: 07 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: Sesion en linea - Infraestructura tecnoldgica - 08/06/23

DESARROLLO MULTIMEDIA'Y
WEB

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que mafiana Jueves 8 de Mayo a las
8:30pm tendremos encuentro sincrénico donde se orientara la
primera actividad denominada:

INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

Para Ingresar el jueves a las 8:30pm por favor Ingrese a
través del siguiente enlace:

hitp://sena.territorio.la
Ivideoconferencias.php?meetingld=2793862-8f&serverKey=0

Feliz dia

® Cordiaiments: Jenny Marcela Garcia Arroyave

Listas de asistencia

B Desarrollo de medios graficos visuales ficha 2758199 - Asistencia_30/05/2 [ ¥r

29 respuestas

Resumen

Nimero de Ficha

29 respuestas

30

20

1(34%)

Vincular con Hojas de calculo
Se aceptan respuestas

Pregunta Individual

LD Copilar

27(93,1%)

1(34%)
ke

2758159

2758199 27581199




E Integracién de contenidos ficha 2626975 -02/06/23 [J v

Preguntas  Respuestas ﬂ Configuracion

8 respuestas Vincular con Hojas de cilcula

Se aceptan respuestas ()

Resumen Pregunta Individual

Nimero de Ficha O copiar

8 respuestas

8

2626975

E Desarrollo de Medios graficos visuales ficha 2721332 - Asistencia_7/06/20 [ ¥t

Preguntas  Respuestas @)  Configuracion

18 I'espuestas Vincular con Hojas de caleulo

Se aceptan respuestas ®

Resumen Pregunta Individual
Nimero de Ficha O copiar
18 respuestas

2721332




Desarrollo de medios graficos visuales ficha 2758199 - Asistencia_08/06/ [0

Preguntas  Respuestas @)  Configuracion

21 respuestas Vincular con Hojas de calculo :
Se aceptan respuestas .
Resumen Pregunta Individual
Nimero de Ficha D copiar
21 respuestas
30

20

2758199

Desarrollo de Multimedia y web ficha 2758104 - Asistencia_30/05/2023 [ ¢

Preguntas  Respuestas @ Configuracion

34 respuestas Vincular con Hojas de calculo H

Se aceptan respuestas .

Resumen Pregunta Individual

Nimero de Ficha 10 copiar
34 raspuestas

40

30

20

10

128%) 128% 129%)
0
2758104 2758547

2758104 (desarrollo multimedia y web) 2768104




Desarrollo de Multimedia y web ficha 2758104 - Asistencia_08/06/2023 [

17 respuestas

Resumen

Numero de Ficha

17 respuestas

20

Ultimos 30 dias

Desarrollo de Multimedia y web ficha 2758104 - Asistencia_08/06/2023

Desarrollo de Multimedia y web ficha 2758104 - Asistencia_30/05/2023

Desarrollo de medios graficos visuales ficha 2758199 - Asistencia_08/06/2...

Desarrollo de Medios graficos visuales ficha 2721332 - Asistencia_7/06/2023

Integracién de contenidos ficha 2626975 -02/06/23

Desarrollo de medios graficos visuales ficha 2758199 - Asistencia_30/05/2...

Desarrollo de Medios gréficos visuales ficha 2721332 - Asistencia_2/05/2023

ficha 2626975 - Asistencia_19/04/2023

Desarrollo de Medios graficos visuales ficha 2721332 - Asistencia_23/05/2...

Desarrollo de Multimedia y web ficha 2721229 - Asistencia_18/04/2023

Desarrollo de Medios graficos visuales ficha 2721332 - Asistencia_20/04/2...

Desarrollo de Medios gréaficos visuales ficha 2721332 - Asistencia_9/05/2023

ficha 2626975 - Asistencia_10/05/2023

Desarrollo de Medios graficos visuales ficha 2721332 - Asistencia_9/05/2023

ficha 2626975 - Asistencia_10/05/2023

ficha 2626975 - Asistencia_8/05/2023

Preguntas  Respuestas @ Configuracion

Vincular con Hojas de célculo H
Se aceptan respuestas .

Pregunta Individual

|E| Coplar

2758104

Soy el propietario v Abierto ultima vez por mi H Az O
yo 8 jun 2023 H
yo 8 jun 2023 :
yo 8 jun 2023 H
yo 7 jun 2023 H
yo 2 jun 2023 H
yo 30 may 2023 :
yo 30 may 2023 :
yo 30 may 2023 :
yo 30 may 2023 :
yo 30 may 2023 :
yo 23 may 2023 :
yo 23 may 2023 :
yo 23 may 2023 :
yo 23 may 2023 :
yo 23 may 2023 :
yo 23 may 2023 :




Anexo 4:
1. Listado juicios de

evaluacion Ficha

2626975

2. Listado juicios de

evaluacion Ficha

2721229

3. Listado juicios de

evaluacion Ficha

2721332
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Anexo 5:
1. Contenidos del
Curso en
Territorium:

https://bit.ly/3eYkXMd

2. Guiade
aprendizaje en
Plataforma
Territorium

3. Actividades
programadas

4. Reporte de JUNIO

Ficha 2626975 — Integracién de contenidos digitales

INTEGRACION DE CONTENIDOS <
DIGITALES. (2626975) v

[ Integracion De Contenidos Digitales.
(2626975)

INDUCCION

Cronograma
Actividades de reflexién inicial
Actividades de
aprendizaje_Guia
PROYECTO
Informacion general
Cronograma
Actividades iniciales
Fase Pianeacién
Actividad de proyecto 1
Material de formacion
Guia de aprendizaje 01
[2) Guia de aprendizaje 01
[2) AP - Storyboard del
video corporativo
GA1-220501102-AA2
[#) Actividad de
aprendizaje
GA1-220501102-AA1
[2) AP Mapa
conceptual sobre
software y servicios de
internet
GA1-220501046-AA1
[2) AP Taller- Utilizacion
de las herramientas de
Ofimatica
GA1-220501046-AA2
[2) AP Informe de
mejora de productos y
procesos con la
incorporacion de TIC
GA1-220501046-AA3
[2) AP Video. La
comunicacién como
expresion humana
GA1-240201524-AA1
[2) AP Informe.
Creacién de
contenidos
comunicativos
GA1-240201524-AA2
[2) Actividad de
aprendizaje
GA1-240202501-AA1

De acuerdo con los datos arrojados por MInTIC y ProColombia, las exportaciones de
las industrias 4.0 en Colombia, evidencian el crecimiento exponencial de I industria
Tl y de contenidos digitales donde claramente, el pais cuenta con potencial
productivo para el desarrollo de contenidos digitales en el marco de SENA ES
ECONOMIA NARANJA y alineados a las estrateglas en torno a esta industria del
qoblerno nacional.

El SENA integra dentro de este programs de formacidn, elementos sociales,
tecnoldgicos y culturales, a través de la formacién profesional Integral, que
Incentivan el desarrollo de competencias y el aprendizaje por proyectos. El

¥ tanto a nivel regional como nacional,
dependen en gran medida del capital humano cualificado, capaz de responder
integraimente a la dinémica del sector.

Ficha 2721332 — Desarrollo de medios graficos

ESARROLLO DE MEDIOS
RAFICOS ISUALES (2721332) v

Desarrolio De Medios Graficos.

Visuales (2721332)
INDUCCION
PROYECTO

Informacién general

(@ Cronograma

[ Actisades iniciales

(@ Fase 1 icentficar

necesidacas

Fase 2 Eiaborar plezas
grafcas

(3 Fase 3 Reakzar sustes.

(8 Semiones en ines

(@ Budoteca SENA

Documentas de interés para
ol agrendiz
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Ficha 2758199 — Desarrollo de medios gréficos

ESARROLLO DE MEDIOS
RAFICOS VISUALES (2758199) v

Desarrollo De Medios Graficos
Visuales (2758199)

INDUCCION

PROYECTO
Informacién general
Actividades iniciales

Fase 1 Identificar
necesidades

(8 Fase 2 Elaborar piezas

grificas

(W Fase 3 Realizar ajustes

(8 Sesiones en linea

(& Biloteca SENA Los cambios tecnol?qlcos.er]

Sogasrioes SRR ofRalie 3 e

== 08 rE)roauc:?os r3id0s
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desneatic e cada Tregion
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Ficha 2758104 — Desarrollo Multimedia y web

CONCEPTUALIZACION DEL DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB

DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB
(2758104) W - Ocuttar descripcion
[ Desarrolio Muttimedia Y Web A © 1de1 @
(2758104)
INDUCCION
PROYECTO Conceptualizacion del desarrollo multimedia y web

(8 Informacién general
(@ Actividades Iniciales
[ Fase 1 Andisis
(8 Actividad de proyecto 1
[ Material de formacién

TECNOLOGO EN DESARROLLO MULTIMEDIA Y
WEB

informacién y la Conceptualizacién del desarrolio
comunicacién (TIC) multimedia y web
[2) Comunicacién
oral v escrita.
ot




Reporte de Actividades JUNIO
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Anexo 6:

1. Correo de reporte
enviado a
coordinacion

2. Formato de
novedades fichas
2626975y
2627255

NOVEDADES DESERCION FICHA 2626975 - Integracion de contenidos

s D1v & o
dlgltales & Pablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
0 Jenny Marcela Garcia Arroyave © Q@ & &
Para: mixta.cism; Jarrinzon Hinestroza Moreno; Camilo Ernesto Barrera Lopez y 1 usuarios mas Mar 11/04/2023 20:20

@ FORMATO DESERCION APRE...
92 KB

v

Cordial saludo

Adjunto informe de deserciones del programa INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES formacion
virtual pertenecientes a la ficha 2626975. En total son 27 aprendices con novedad de desercion.

En espera de cualquier inquietud estaré atenta, gracias por su gestion.

Cordialmente

Jenny Marcela Garcia Arroyave

SENA | Centro de Industria y Servicios del Meta - Contratista
jmgarciaa@ edu.co
PBX:54615 Ext
Km | Via Acacias,Villavicencio
fv of
www.sena.edu.co
@SENAcomunica
€\ Respond 4 Responder a todos > Reenviar

NOVEDADES DESERCION FICHA 2627255 Procesamiento en pruebas de

21 @
software & publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
o Jenny Marcela Garcia Arroyave ©) © & &«
Para: mixta.cism; Jarrinzon Hinestroza Moreno; Camilo Ernesto Barrera Lopez y 1 usuarios mas Mar 11/04/2023 20:17

@ FORMATO DESERCION APRE... .,

91K8

Cordial saludo

Adjunto informe de deserciones del programa PROCESAMIENTO EN PRUEBAS DE SOFTWARE formacion
virtual pertenecientes a la ficha 2627255. En total son 22 aprendices con novedad de desercion.

En espera de cualquier inquietud estaré atenta, gracias por su gestion.

Cordialmente,

Cordialmente

[ ] Jenny Marcela Garcia Arroyave
SENA Centro de Indust

jmgarciaa@
PBX:546 xt
Km I Via

Acacias,Villavicencio

ria y Servicios del Meta - Contratista

©fv ofd

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

€\ Respond & Responder a todos 7> Reenviar




- Formato .
SENA Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA Codigo:
7A= SISTEMA INTEGRADO DE GESTION .
SaElmE Proceso Gestion de Formacion Profesional Integral Version:
Fecha Actual [de ABRIL 20]  [Fecha de Radicacion [ 0= [ 12 | [mes[ asRe [ [an] 2023 |
Ficha de izacion 2626975 |
Nombre del Programa Integracion de contenidos digitales
Tipo de Programa Titulada |
Cantidad Aprendices a Registrar 27 |
No v Nombre del Aprendiz Tipo de documento Numero
1 |ANDREW JOSE MENDOZA OLASCOAGA cc 1003401322
2 |ANGIE NATALY VALBUENA ARDILA c.C 1024581563
3 |VERONICA ALVAREZ LOAIZA Tl 061338401
4 |GLORIADERLY ARIAS AGUDELO c.C 036335759
5 |DIANA ESPERANZA CASAS PEREZ c.C 073237656
& |DUMAR STIVEN CORTES FIERRO c.C 006771928
7 |LIZETH YESENIA CUERVO BUITRAGO c.C 049625877
8 |DEYSY MARIA ESPARA ESPANA c.c 5224799
9 [FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ RINCON cc 094277057
10 |YULIANA CECILIA IMITOLA RAMIREZ Tl 003123449
11 [SILVIA LLANED JIMENEZ HERRERA cc 1677301
12 [YULANA KATHERINE MARTINEZ GOMEZ Tl 072641928
13 [EILEEN SOLENA MERA CORONADO Tl 014663223
14 [SILVANA ANDREA MONTOYA SANTACRUZ cc 2242243
15 [JOSE ALEJANDRO MORENO VELASQUEZ Tl 1023748287
16 [LEONARDO ANDRES NAICIPE NAVAS cc 025522293
17 [JULIAN FELIPE NINIO RODRIGUEZ cC 000602956
18 |SHARON VALENTINA PERALTA SUAREZ Tl 082897913
19 [IULIO CESAR PAEZ GUZMAN cC 032381185
20 [JOHN ERICSON PALACIOS CARVAJAL cC 058038465
21 [JOSE GUILLERMO PINZON GRANADOS cC 093785845
22 [WILLIAM YAMID PORRAS OVIEDO cC 003527624
23 [CHEILY YULIANA PULGARIN SERNA cC 116439458
24 [INGRID CARINA RAMIREZ CASTILLO ccC 1002406879
25 [JUAN JOSE REVUELTAS ORTIZ cc 006794807
26 |EILEN LORENA RICO ZAPATA cc 1000727920
27 |JUAN DIEGO RODRIGUEZ BUITRAGO cc 1024577696

Tipo de Novedad

Desercion_proceso_de_formacion

Conceplo de la Novedad

Incumplimiento Inasistencia 3 dias consecutivos o mas sin justificacion

Inhabilidad en Meses | Minimo | 1 [ [Méaximo] 6
Fechade Activacion | [oia| 6 | [wes] sermienmre | [aso] 2022 |
Observaciones / Descripcion |

Ninguno de los aprendices mencionados presentd justificacion por sus inasistencias a la formacion

No

mbre del instructor(a) |

JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE

Documento del instructor(a) |

Tipo de documento

[ cc ]

[Namero 1.013.600.228

Coordinador

1 responsable / Supervisor

JARRINSON HINESTROZA




- Formato .
SENA Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA Codigo:
;A: SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Versién:
AR Proceso Gestion de Formacion Profesional Integral ersion:
Fecha Actual [de ABRIL 20]  [Fecha de Radicacién [ 0= | 12 | [Mes[ asrL [ [ane] 2023 |
Ficha de caracterizacion 2627255 |
Nombre del Programa Procesamiento en pruebas de software
Tipo de Programa Titulada |
Cantidad Aprendices a Registrar 22
No Mombre del Aprendiz Tipo de documento Mdmero
1 |ANGELA PATRICIA AGUALIMPIA COPETE ccC 1076818650
2 |CARLOS JULIO BENEDETTI CAMACHO cc f7920017
3 |CLESY ANTONIO CALVO ESTRADA c.C 007980332
4 [JENNY MARCELA CANDELO MONTANO ccC 151951982
5 |LAURAVANESSA CARDONA ANILLO c.C [f002388376
6 |LESLY KAREN ESCOBAR AGUIRRE ccC 012327849
7 |ROXANA GIL HOYOS Tl 059696045
8 |OMAR JEZZID GUTIERREZ URREGO ccC ﬁ015?525
9 |JUAN PABLO LARA BUSTOS c.C 022931795
10 |JUAN DARIO LARA NEGRETE c.C 1067858436
11 |JAIRO ANDRES MENDEZ SALGADO ccC EUGG?4FF1G
12 |GABRIEL ALEJANDRO NIETO MENDOZA ccC 005036505
13 |OSCAR JAVIER NOVOA GARCIA ccC 022926481
14 |FREDDY ALEXAMDER ORTIZ LOPEZ ccC B005B227
15 |VICTOR ANDRES OS0RIO ANGEL cc 1075314535
16 |BRAHIAN DAVID OVIEDO CORONADO Tl 1104256551
17 |SERGIO ANDRES PABON BARON ccC 1098766689
18 |JOHAN SEBASTIAN PARDO RUIZ cc QUU{JES?GG&
19 |NATALIA ANDREA POSADA POSADA c.C 018411453
20 (FIDELYOBANI SUAREZ SANCHEZ ccC 1055333406
21 [GEIDY DAYANA TORRES LOZANO cc ﬁ1 52448857
22 |DAVID GERMAN TORRES MOLANO c.C |1033?03150

Tipo de Novedad

Desercion_proceso_de_formacion

Concepto de la Novedad

Incumplimiento Inasistencia 3 dias consecutivos o mas sin justificacion

Inhabilidad en Meses | Minimo | 1 |

[Maximol]

[

Fecha de Activacion | | Dla| 5 | |Mee| SERTIEMBRE |

[ano] 2022 |

[ Observaciones/ Descripcion |

Minguno de los aprendices mencionados presentd justificacion por sus inasistencias a la formacion

Nombre del instructor(a) |

JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE

Documento del instructor(a) | Tipo de documento

cc |

[Nimero 1.013.600.228

Coordinador académico responsable | Supervisor

JARRINSON HINESTROZA

Anexo 7:
Registro de ingresos

- Integracion de
contenidos
digitales -
2626975

- Procesamiento
en pruebas de
software -
2627255

1.

Integracion de contenidos digitales Ficha : 2626975




Desarrollo  de
medios oo =

Hombra de feha INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES. (2626975)

graficos — s

visuales, — e

2721332 PR et e A s e
Desarrollo de | .7

mediOS ot on e Ageein

Rango tecna ragetes swz02z - snamozs
gl’é.flCOS Facha de gensracin del reporte 112023
VISUaIeS, Tips entificacsén Nombre y apedidos Corres ehectrénico Rl Estodo Total diss que ingresd. Utims ingress.
cc 1000128227 WELEM BETZABE MANCILLA RAMOS helerss 05 @hotma ccm Aprenaz Formacion 2 120z
2758199 e 1000602956 JULIAN FELIPE NIRO RODRIGUEZ Jilan ninc secrifgmail com Aprendz Farmasian E srmz
e 1000622704 LAURA DANIELA DONOSO PEREZ donorciaiatS@omal com Agrondz RateoVchuntario v 1m0z
Desarrollo 0 o LEN LORENA 0O ZAPATA p—e—— P —. . o
: . o« 1000774544 LUIS ALEJANDRO SILVA LANCHEROS tag08s2@gmal cor Agrendz Formacion “ 02
Multimedia y o onireas L sTEvBN B AL FEOEE R—— oz Famaen = e
e 1002408879 INGAID CARINA RAMIREZ CASTILLO ingridcanito| 224@gmai com Aprendz Formacian ] 02022
Web 2758104 n 1003123448 YULIANA CECILIA IMITOLA RAMIREZ ybans imiciat B gmai com Aprendz Formacin 3 a0z
D ” d e 1003401322 ANDREW JOSE MENDOZA OLASCOABA maca7Bn) @ gmsd com Aprenaz Formacion s 2anzz0zz
esarrollo de [ 1000827624 WILLIAM YAMID PORRAS OVIEDQ wilamporrss I @gmaiLeam Aprendz Farmasian = o202
med iOS e 1o0a718am0 DIANA MILENA AVILA CARDENAS dianeesda3000@ gaiLcom preee ReteoVokmtado - -
e 1008090320 SEBASTIAN LIEVANO RODRIGUEZ shoanoBEa @ gmad com Aprendz ReteoVcluntario o 222z
gréflcos ce 1006771628 DUMAR STIVEN EORTES FIERAG dumar-1280@hetmail com Poronda e » 17z
e 10067407 JUAN JOSE REVUELTAS ORTIZ anjossns1230602 6 g Aprancz Fomacion 6 snvzzz
2721332 n 1013100075 LAURA VALENTINA TORRALBA RUBIANG luravaiennanalbanbany @ gmat com Aprendz Formacian E Tz
c 1013624240 ANGIE LIZETH GERON BELTRAN angeizZ008Ehoma com Aprendz Formacian 4 1042023
n 1014883223 EILEEN SOLENA MERA CORONADO SesEa2008@ gmall cam Aprenaz Formasian 1 15222023
ce Toisarataz DIDIER ESNEIDER CORREA ALVAREZ decomeadi@misena ed.co Aprendz Formacian " 11023
m 1021392700 SANTIAGO CORREDOR NIRO Sareycomedor 104 @gmad.com Aprendz Farmacion ™ 1aiazozs
n T0zardsar JOSE ALEIANGRAO MOREND VELASOUEZ morenovelasquezsisjandron 7@gmallcom Aprendiz Formagian = sz
e 10za988825 JENFER TATIANA GALLEGO OSORIO Jonitrgatego3 @ gmad.com Aprondz Farmacion = ez
e 1024577696 JUAN DIEGO RODRIGUEZ BUITRAGO Androcu2101 & gma com Apronaz Fomacion
c 1024581563 ANGIE NATALY VALBUENA ARDILA angevabusnalb @ gmad com Apranaz Formacion 2 163202
e Toess2z299 LEONARDO ANDRES NAICIPE NAVAS [ ——— Aprenaz Fomacion = sz
n 1028643354 SARA EDELINA GUZMAN GOMEZ Quomes223 gl com Agrenoz Famacion 108 140z
n 1030530845 ALEJANDAD POLANCO PLAZAS Biejanaopolanca 1024108 st com Aprenaz Farmacion o nznzy
e 1032381188 AULI0 CESAR PAEZ GUZMAN iocssarpaszguz @gmal.com Aprendz Formacian 1 1ez022
ce 1033718880 LIS DCTAVIO MARIN GARCIA hismarin1271 @hatmal.com Aprendz Formacian .r: 2173029
e 1038338750 GLORSA DERLY ARIAS AGUDELO glonaderbat i gmas com Aprendz Farmacion = soniizaze
cc To4mez LIZETH YESENIA CUERVO BUITRAGO yesyeubi pmad com Aprendz Farmacien . 13102022
@ 1058038465 J0HN ERICSON PALAGIOS CARVAIAL Jonn-p12@natmat.com Apronaz Fomacion 1 sz
n 1061338401 VERONICA ALVAREZ LOAZA avarTOAEIveIoN L0 gl com Apronaz Fomacian " sarmznz
o 1085209085 ELIZABETH BAYONA RAMIREZ slasbathioayona1 @gmat com Aprendz Fomacion & 1023
n 1072641028 YULIANA KATHERINE MARTINEZ GOVEZ ysanamango & ma.com Agrendz Formazion 13 1z

wo Identificacién Nombre y spslido Cormes slectrénico Estado Ut Ingesss
e 1073237658 DIANA ESPERANZA GASAS PEREZ [E——— Apranaiz Formacian 1 02022
n ToezsaTens SHARON VALENTINA PERALTA SUAREZ sharonperataz1s @gmat.com Apreniz Formacian Y 2420z
cc Inscaasss0 SURISADAY RONGON CASTELLANOS surc2402 8 grad com Apreniz Fermaion g 112023
co T0eaTasEs JOSE GUILLERMO PINZON GRANADOS AMG1093TBSS45 @ gmai com Apranaiz Formacion 5 zinozoz
e 1084277087 FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ RINCON francisccfmsehemnandezinconggmat.com Aprengiz Formacion E 117202023
ec TnossnaTE ISABELLA PALONING FORERD IsabatsaTI0@gmal com Aprenaiz Formasion Y 2222002
n 140855019 SOFIA LASSO MONTOYA scalassomantoys Bgma com Aprandiz Formacion % g0z
ee n1cimear BUVAN ALEXIS ELAVLIS URUESA daciavios2 Gmesena edu <o Aprendiz Formacion = wzez
3 1164anse CHEILY YULIANA PULGARIN SERNA entiy AmasamiEgTal Ccom Aprenas Formacion 0 zamanzz
=3 2erTan SILVIA LLANED JMENEZ HERAERA imeaivi. 707 6 greail com Apreniz Formacion 2 212022
e z2az2a0 SILVANA ANDREA MONTOYA SANTACRLZ sivanamontya77? érgmai.com Aprenaiz Formacion 2 =z
3 16710 ZORAIDA TOVAR MURDZ Z043ca_ioiar @30y 5808800 00 Aprendiz Formasion £ 10702
e ss22479 DEYSY MARIA ESPARA ESPARA SopsyTasganan gma com Apranaz Formacion ' 307023
e 71276083 CHRISTIAN ALBERTO DATLZ GONZALEZ chraban vegetad gmal com Aprendiz Formacion a Rt
e rvezan VICTOR BELERD MEZA a4 Egnal com Aprsndiz RetraViunaro & anoaee

2. Procesamiento en pruebas de software Ficha: 2627255




Comigo da ficha. 2627288
Nombre de ficha PROCESAMIENTO DE PRUEBAS DE SOFTWARE (2627256)
Tigo de eurse Taulsda

Modaidad Vintual

Regons! REGIONAL META

Centra de formacién GENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

PNombre y apssicos.
Mentifcacin

ol an la ficha

Ranga techa gt

Fecha de generacién del reparie.

Tips [r— L Comen ectranica Ral Esiads Total diss que Ingress. Unima ingresa
€ To00zuTees JOHAN SEBASTIAN PARDO FUIZ fohanpardoruiz @ gmal com Agrendiz Indhiceson " iz
cc 1000728505 JUAM SEBASTIAN BETANCURTH AGUOELD Sbesancun gmail com Aprenciz Inahucoon & wazzs
€ Tonzsesars LAUAA VANESSA CARDONA ANLLO Isuraanessaan0onasil Bgmad.com Aprenaz Inacesn s e
©c 100aza7550 SERGIO ANDRES YARA ANDRADE ancresgo12Egmat.com Aprenciz Induceson E siaz0zs
o 1006424734 HASID VARGAS CASTIBLANCO PrapEsATT @misena sdu.co Agrandiz Inehuceion w 104202
e 1006038505 GABRIEL ALEJANDRAD NIETO MENDOZA Badnsanistom18@grmail com Agranciz Indhuceson s 21102022
€ 1005570804 ANGELICA ESMERALDA TOLOZA MARTINEZ AngsecaNOTa 0515 gma.com Agranaz Inducoon & frresy
o TouTe0sz CLESY ANTONIO CALVO ESTRADA clayscanossaos @ gman com Agranaiz Inaucoon = w102
o 1012327848 LESLY KAREN ESCOBAR AGUIRRE ascobar hotmail.com Agranciz Inehuceion s a0z
€ 10136917117 JAIME RINCON ALBA [mmarinconalta gl com Agronaiz Ranmooluntarin s e
e 1018411453 NATALIA ANDREA POSADA POSADA natalin posads@gmall com Agranciz Indhuceson *% o2
o6 1018431483 FRANGIA MARIA VANEGAS MEJIA ancy muanegss drgmat com apronaiz Iraucoon = 10uz023
e 10919145088 KAROL DICHETH ZULUAGA PUENTES Karoldiancih i gma com Agranciz FaroVoluntaria Y ez
n 1021513363 JUAN IEGO VERGARA OSORI0 Segobranksesparza ingmad com Apranciz Inaceion “ 1042023
o6 1022398383 DANIEL ALONSO MENDEZ LEON ‘saneimondazieond i gmail com Agranciz Inucoen & ez
ce 1022026481 DSCAR JAVIER NOVOA GARCIA cnovongurtatiysho eu Apronciz Irucoon 2 182023
ce tozzsarTes JUAM PABLG LARA BUSTOS uartarat S4busiod figmad.com Agranciz Indhucsion & 1042023
o 1022086180 LIZETH MILENA NARANIO ROIAS mulanants @ grmai com Apranciz Iraucoon o 10023
cc 1030eszszs ANGEL ESTIVEN SCLANG ROMERQ angete_sclanaiacy.sens. siuco Agranciz Indhuceen = 1142
ce 1033180 DAVID GERMAN TORRES MOLANG seywex@hotmail.com Agrenciz Indhucoion ” eame
o 103874917 EVELYN CARMONA MERNANDEZ eveieymch @ gma.com Apranciz Incuceien = 114z
ce 1058333408 FIDEL YORAN SUAREZ SANCHEZ auarezAdeln2! @ gmail com Apronciz Irducoon n 2112022
ce tos7sazTes CAMILO ARMANDS AFANADOR RODRIGUEZ Kimiloupkc 1993 @hotmailcom Agranciz Indhuceion M wazmy
n Tossesecas ROXANA GIL HOYOS FaRaOGKT @ g com Aprenciz Indhicesen E 1z
< 100ETATTIE JAIRG ANDRES MENDEZ SALGADO jaromendezsg@gmailcom Aprenciz Inchucgion 2 sz
ce 106TRS8LE JUAN BARIO LARA NEGRETE [negrets@gmail com Agrenciz Indhceion £ animez
e 1078314838 VICTOR ANDRES OSORIO ANGEL ictor230618@ gmailcom Agrendiz Indhiceion ? ez
cc 1070818050 ANGELA PATRICIA AGUALIMPIA COPETE soonnzolimps @ ol com Agrenciz Inhicesn 2 wnizmez
cc tonzecases YULIZA ANDREA MARIN APREZA yulimanes21 @ g com Aprendiz Inucoon E 1oz
cc 10nzs81523 DANITZA MILENA MENDOZA AGOSTA g daitzsmendozagmal com Agrsnci Indcoon - 10023
o 1088188324 STIVINSON ARICAPA CORREA stvinscncones @gmak.com Agrenciz Inchuceion 4 a2y
€ ToREZ24851 DIANA ESTEFANNY PAZ RIASCOS Sanspart 1 @yahoo &4 Agradiz Retiooluntarly E wnimez
cc Tones4 180 NIVER FELIPE TOVAR VALENCIA e 204 @ hotmail com Aprendiz Inahucoon n 8023
€ Touressee YENY FERNANDA TORRADO ATENCIO Fnyteetas Gmiat.com Aprenz RetoVoluntariy - e

[ ——

cc 10sarecsts SERGID ANDRES PASON BARCN anrespaboncdjn @gmaitcom Aoz Ingussion n iz
o 1102060202 KEVIN ANTONIO SUAREZ BALDOVING Wavin- 0432 drhotmal.com Agrendiz ReticVahntarie 1 ez
n 110ez88881 BRAHIAN DAVID OVIEDD CORGNADG vindotsahans@gmal com Agwerdiz Intuocion 5 ooz
cc 118198100 JENNY MARCELA CANDELD MONTARD gonzsiessandrad@gmail com Aprendiz Ingucien ] 0002
e 1182448057 GEIDY DAYANA TORRES LOZAND daysna-1526@hotmeil com Agwendiz Induccian " Anierzoz
cc 1183048817 FABIO STEVEM HERNANDEZ SANCHEZ st 236 @ gt com Apreraiz Ingussion 108 1y
cc 198m0148 DANIEL ALBERTO GONZALEZ HENRY cagnen ag@gmail.com Ao Retvovarantare n 1em12022
cc aessE7Es YANETH BRINEZ URUERA yanetrtrinez #howmal.com Agrendiz RetroVahantarie » 20z
cc avanaie SANDRA LILIAMA SANDOVAL GONZALEZ wanasandoval se@hommailcom Aprendz Induccion 7 Zmvn
cc E318801 JOHN JAIRO MACK VARGAS AR MACKTE G com Aoz Insussian ™ 102023
cc 78750360 JOSE ALEJANDRO SEGRERA VANEGAS Jose sagrera. 1 Wgmalcom Aoz Inducsian 1oz 11z
cc 820017 GARLOS JULID BENEDETTI CAMACHO banedaty@toimal com Apreriiz Insucsian 13 202022
< 80058227 FREDOY ALEXANOER ORTIZ LOPEZ frodyaioxande 80268 gmal com Aoz Inducsion 5 111102022
c Bo1848TT ANDRES RODOLFO DIAZ SALAMANCA anciazs15@gmai com Aoz Inauczian & 3uamees
cc BO1S7526 OMAR JEZZID GUTIERREZ URREGO maguiiarioaliaza@haimal com Aprendz Induesion ] nmaoz
e BOTR04 JONATHAN STEVE ACEVEDO MENDOZA motzac2s @ grmai com Aprondiz Inducsion El 1020z

Desarrollo de medios gréficos 2721332




Registro de ingresos [} ®
@ Regresar Fecha de actualizacién SENL
16/05/2023 11:19:23 a.m. 7Av
Nombre y apellidos Identificacién Rol en la ficha Rango fecha registro
Todas v Todas v Aprendiz 27/03/2023 27/06/2025
Tipo E]crltiﬁcacién Nombre y apellidos Correo electrénico Rol Estado Total dias que i...  Ultimo ingreso
CC 1000256219 JORGE ANDRES MOL... jm07152@gmail.c... Aprendiz  Formacion 1 30/03/2023
CC 1000462772 CAMILA VANEGAS R... VANEGASCAMI... Aprendiz  Formacion 10 13/05/2023
cC 1001856710 ARACELLY RESTREP...  aracellysrestrepo... Aprendiz  Formacion 29 15/05/2023
CC 1003375970 WENDY PAOLA PAC...  wendyspachecol0... Aprendiz  Formacion 29 15/05/2023
CC 1004844687 LISDANY KAROLAY ... lisdanyl1246@gm... Aprendiz  Formacion 5 11/05/2023
CC 1006503428 JUAN SEBASTIAN CA... juancardenasbet@... Aprendiz  Formacion 16 16/05/2023
CC 1007443007 JOHAN ESTEBAN RA... 3520181016@estu... Aprendiz  Formacion 24 15/05/2023
CC 1007602547 DANIEL MAURICIO C... danielchavesrealpe... Aprendiz  Formacion 25 15/05/2023
CC 1010197298 SANDRA LIZETHZA... slzh_sa@outlook.es  Aprendiz  Formacion 10 09/05/2023
TI 1012338626  SEBASTIAN CACERE... sc.aceresrl3@fms...  Aprendiz  Formacion 38 12/05/2023
CC 1016103010 JOSE LUIS FORERO C... foreroc98.02@gm... Aprendiz = Formacion 9 09/05/2023
CC 1016712474  ALLISON NICOLE PR...  allisonnicoleprada... = Aprendiz ~ Formacion 23 15/05/2023
CC 1018447295 JOSE DANIEL TORRE... kascoarte@gmail.... = Aprendiz  Formacion 14 15/05/2023
CC 1020777860 LUGDY ESTEFANIA ...  estecast93@gmail.... Aprendiz  Formacion 10 15/05/2023
CC 1032452306 JESSICA LORENA MU... jessica_221702@h... Aprendiz  Formacion 5 14/05/2023
CC 1032473915 JOHANA VANESSAZ... joha-venc@hotmai... Aprendiz  Formacion 8 11/05/2023
CC 1032491857 DANIEL ALEXIS ORT... daortega75@mise... Aprendiz  Formacion
CC 1035152499 LIA FABIANA SANCH... liabueto1515@gm... Aprendiz  Formacion
CC 1039475826 CAROLINA VANEGA... carolinavanegasca... Aprendiz  Formacion 12 15/05/2023
TI 1044212778  VALERIA PAOLA BEL... valeriapbeltran@g... Aprendiz  Formacion 4 03/05/2023
cC 1050040567 ASTRID CAROLINAR... astryt@outlook.com @ Aprendiz = Formacion 8 13/05/2023
CC 1053805041 JUAN PABLO PINEDA... pinedajuanpablo07... Aprendiz  Formacion 14 08/05/2023
cC 1065827918 JUAN DE DIOS DURA... juan.durand@corr... Aprendiz = Formacion 30 15/05/2023
CC 1070979045 ANGIE CAROLINA B...  carolinitaD61@hot... Aprendiz ~ Formacion 8 05/05/2023
CC 1073156755 GLORIA STEFANY M... stefanyrey32@gm... Aprendiz  Formacion 16 16/05/2023
CC 1075305958 FRANSUAT ACERO P... faceropalac@unim... Aprendiz  Formacion 22 16/05/2023
CC 1077088598 DERLY YAMILE HER... derlyyamileherrera... Aprendiz  Formacion 14 15/05/2023
CC 1077090666 MARIANA GOMEZM... m666@misena.ed... Aprendiz  Formacion 37 15/05/2023
CC 1100888625 LUIS FELIPE SILVA O... luissilval392@co... Aprendiz ~ Formacion 2 12/05/2023
CC 1113651534  YESENIA ORTIZ LEON  yesenia.misena202... Aprendiz = Formacion 34 15/05/2023
CC 1118552153 YOHANA MARLEVY ... jhoanabz1292@g... Aprendiz = Formacion 22 16/05/2023
CC 1121826022 ALIANA MARCELAR... alianarodriguez89... Aprendiz  Formacion 14 12/05/2023
TI 1124850675  DANIEL FERNANDO ... licsonthervallejos... | Aprendiz  Formacion 7 29/04/2023
CC 1126805116  GIANI SANTIAGO LO... gianiluel@gmailc... Aprendiz  Formacion 15 11/05/2023
TI 1128055998 ISAAC LEANDRO AL... i2005monterroza...  Aprendiz  Formacion 18 14/05/2023
TI 1129507338  VALENTINA ISABEL ...  valentinaisabeltesi... Aprendiz  Formacion 17 15/05/2023
CC 1144146691 MONICA ANDREA SA... monicasaavedrac... | Aprendiz  Formacion 28  16/05/2023
CC 1235248225 NUBIS VANNESA CH... nubischacon23@g... Aprendiz  Formacion 8 10/05/2023
CC 52455093 NINA JOHANA GARZ... ninaj.garzon@gma... Aprendiz  Formacion 2 26/04/2023
CC 5477820 JESUS ALFREDO SUA... alfredsujal978@h... Aprendiz  Formacion 23 15/05/2023
CC 63552116 YULY CRISTAL ALM... | crisz2312@hotmai... Aprendiz  Formacion 24 13/05/2023
CC 69005812 ANA RUBITH GUEVA... anaguevaral2@g...  Aprendiz  Formacion 18 04/05/2023
CC 73595649 SAMIR MANUEL ARI... SMITHIPUC@G... Aprendiz | Formacion 10 11/05/2023
CC 79384444 ALFREDO VANEGAS ...  alfvansil06042019... Aprendiz | Formacion 1 22/04/2023
CC 80053919 ALEXANDER MARIN ... chano27enator@g... Aprendiz | Formacion 17 15/05/2023

Desarrollo de medios graficos 2758199




Reportes
=3
Registro de ingresos ® ®@
@ Regresar Fecha de actualizacién SENA
20/06/2023 2:20:48 p.m. 7AV

Nombre y apellidos Identificacién Rol en la ficha Rango fecha registro

Todas v Todas v Aprendiz 01/02/2023 15/08/2025
Tipo Identificacién Nombre y apellidos Correo electrénico Rol Estado Total dias que i... ~ Ultimo ingreso
CC 1030603758 LUZ ADRIANA CAIC... adrikaicedo@gmai... Aprendiz  Formacion 14 19/06/2023
GC 1094956561  YESICA ALEJANDRA ... alejandragrisales-9... Aprendiz  Formacion 6 14/06/2023
CC 1030661116 ~ALEJANDRO FANDIN... alejandrofv1995@... Aprendiz  Formacion 7 18/06/2023
CC 1012404899 DIEGO ALEXANDER ... alexanderjaradura... = Aprendiz  Formacion 18  14/06/2023
TI 1107839365 ANGELA MARIA BAR... angelamurcia047...  Aprendiz = Formacion 17 16/06/2023
€C 1152698196  ANGIE PAOLA BENIT... angiej.0223@gmai... Aprendiz  Formacion 26 19/06/2023
cC 1112881518  BRIANIS LISBET DO...  brianislisdo1993@... Aprendiz  Formacion 14 20/06/2023
CC 1118530105 CAROLAYN JASBLEL.. carolinetorres5S87...  Aprendiz  Formacion 18 | 19/06/2023
CC 1099209585 TANIA LAURA CAST... Carplau368@gmai... Aprendiz  Formacion 12 17/06/2023
ce 1105362483 DANIELA SALAZAR ... danigonzalez0192... Aprendiz  Formacion 7 05/06/2023
CC 67025506 DIANA MARCELA M... dmmm23@outloo... Aprendiz  Formacion 14 20/06/2023
CC 1051831517 DIDIER EDUARDO U... eduardo.gazud@g... = Aprendiz ~ Formacion 12 | 14/06/2023
CC 1007879112 EZEQUIEL LEMUS FL... ezequiellemus.flor... Aprendiz  Formacion 4 09/06/2023
CC 1004233619 JUAN FELIPE MONCA... fembor03@hotmai... Aprendiz  Formacion 20 20/06/2023
ccC 1116020477  LINA FERNANDA ME... fermfuentes97@g... Aprendiz  Formacion 2 13/06/2023
cC 1000733994 MARIA ISABEL ALVA... isaalvarez0816@g... Aprendiz  Formacion 20 19/06/2023
cC 1077174285 JHANNY JHOEYSY M... jhannil8@hotmail... Aprendiz  Formacion 9 07/06/2023
CC 52832296 JOHANNA PATRICIA ... johannacalzada@... Aprendiz  Formacion 24 19/06/2023
CC 1014248860 JOHAN DANIEL RON... jrondon0717@gm... Aprendiz  Formacion 1 06/06/2023
CC 1014249042  YINET DAYANA CAR... Karitolara@hotmai... Aprendiz  Formacion 21 19/06/2023
cC 1061738605 LAURA CRISTINA BE... 1 fia23@... Aprendi Formacion 14 18/06/2023
cC 1085322775 LEANY VIANNEY CA... leakino62@gmail.... Aprendiz  Formacion 8  20/06/2023
CC 1017203229 LEIDY ALEXANDRA ... Leidyalezzandra@... Aprendiz  Formacion 15 19/06/2023
CC 1007652723 MELISABED GIRALD... melisabedgiraldoz... = Aprendiz ~ Formacion 14 15/06/2023
cC 1066724518 MARIO ALBERTO PE... moyawillian241@... Aprendiz  Formacion 18 17/06/2023
CC 1101076519 MABEL YOLANDA B... mybarragan9@mis... Aprendiz  Formacion 4 30/05/2023
CcC 1070020364 LADY PAOLA RICAU... paonetll@outlook... Aprendiz ~ Formacion 20 20/06/2023
CC 1022440482 PAULA VALENTINA ...  paulav_ninos@soy... Aprendiz  Formacion 5 14/06/2023
CC 1110504301 ROBINSON CAMPOS ... robinsonrvst@hot... = Aprendiz  Formacion 2 05/06/2023
GC 1001048710  SANTIAGO CASTRO ... santiagolarald44@... Aprendiz  Formacion 8 12/06/2023
CC 1006169973 SARA DANIELA CRU... saradcruzgl807@... Aprendiz  Formacion 17  14/06/2023
CC 1031151665 SEBASTIAN ROMER...  sebastian.roro.199... Aprendiz  Formacion 6 13/06/2023
cc 1001968025 THALIA DEL CARME... 1382044@gmail.c... Aprendiz  Formacion 19 17/06/2023
€C 1007101096 PAULA VALENTINA ...  valenquintero268...  Aprendiz  Formacion 22 11/06/2023
CC 1006452724 VALENTINA SERNA ...  valserl405@gmail... Aprendiz = Formacion 30 19/06/2023
cC 1110522563  JULIETH VANESA GA... Vanesitagarzon29... Aprendiz = Formacion 9 19/06/2023
CC 1214213124 'WENDY JULIETH HE... wendy.polijonas@... Aprendiz  Formacion 23 19/06/2023
cC 1004898743 = YENIFER MARTINEZ ... yanezy068@gmail... Aprendiz  Formacion 16  16/06/2023
cC 1111538426  JOHAN SEBASTIAN A... yerina2252@hotm... Aprendiz = Formacion 8 16/06/2023
CC 1075288414 YESSICA VICTORIA ...  yescobar2295@g...  Aprendiz  Formacion 3 08/06/2023
CC 1098070662 YURLEY TATIANAP... yurleytatianapove... Aprendiz  Formacion 20 16/06/2023
CC 1073519364 SEBASTIAN MARRO... zebasmarrokin@h... = Aprendiz  Formacion 21 18/06/2023

Desarrollo Multimedia y web 2758109




Reglas

Reportes

Acciones correctivas

Reportes

m ) Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

Notificacién Programada

Competencias

Registro de ingresos
Fecha de actualizacién

20/06/2023 2:20:48 p.m.

Foro Logs

®
SENA

N

@]

Nombre y apellidos

Todas v
Tipo Identificacién Nombre y apellidos
CC 1003661485 JULIAN DAVID RODR...
cC 1022372856 A KAREN NATALY BUL...
CC 1035435044 ADRIANA SALDARRI...
cC 1036603949  ANDRES MAURICIO ...
CC 9911762 ALFONSIN NEWBAL...
cC 1121853513  HANSEL RAUL ZAM...
CC 1088737788 JOHN ALEXANDER B...
TI 1031806471 JEIMMY ALEJANDRA...
CC 1066751756  CAMILO ANDRES TO...
CC 1098745945 CRISTIAN ANDRES O...
cC 1121959495  CHARIDT CELENA O...
CC 1010238556  CRISTIAN RODOLFO ...
cC 80058481 ABEL EDUARDO PIN...
CC 1007670569 EDUARDO GARCIA V...
cC 1143249976  EVA SANDRITH DIAZ...
CC 1075543085 JOHAN FERNANDOP...
CcC 1085334004  GABRIELA ALEXAN...
CC 9774721 HECTOR FABIO SEPU...
cC 1124050319 = HENRY RAFAEL GUT...
CC 1049655611 | ADRIANA LUCIA HU...
cC 16927551 HUGO ANDRES HER...
CC 79738946 ARMANDO SALGAD...
cc 1002407247 JONATHAN STEVEN ...
CC 1087997523 JULIANA MARCELA ...
cC 1033734364 | LAURA CATALINAL...
CC 86074096 LUIS LEONARDO CA...
cC 1062310705 LINA ISABEL RENDO...
(& 5 1234640233 A OSWALDO ARIAS GU...
CC 1102840428  LUIS MIGUEL OVIED...
cC 72216617 ALEXANDER SAUDL...
cC 9102860 LUIS ENRIQUE PINE...
TI 1031646512 MARIA CAMILA RIA...
cc 1004623435 MARLON ESTIVEN C...
cc 1057604467 MAYRA ALEJANDRA...
CC 1109184597 KARLA ISABELLA PA...
cC 16717409 DOUGLAS RAMIREZ ...
CC 1033715828 SANDRA MILENA RA...
cC 1013577212 YEISON HERNAN BE...
CC 1047368844  VIVIANA MERCEDES...
cC 1013595826  LEIDY VIVIANA MA...
CC 1049646229 ANA MARIA SOLEDA...
cC 1031801234 LAURA CATALINAY...
CC | 5048149 YOVANIS PIMIENTA ...

Identificacién Rol en la ficha
Todas v Aprendiz v
Correo electrénico Rol Estado
04.david.1819@g...  Aprendiz = Formacion
19karen92@gmail... Aprendiz | Formacion
adriana825@hotm... Aprendiz = Formacion
andres.angelvasco... Aprendiz = Formacion
anewball97@hotm... Aprendiz = Formacion
armonial2tonos@... Aprendiz = Formacion
bastidasalex1996...  Aprendiz = Formacion
bri lejandra6... = Aprendi Formacion
camiloatz5@gmail... Aprendiz  Formacion
caostos54@misen...  Aprendiz  Formacion
charidticha@gmai... Aprendiz = Formacion
cris.gomez.c96@g... Aprendiz | Formacion
eduardo961@gmai... Aprendiz  Formacion
egarcia9650@mis...  Aprendiz | Formacion
evasandrith194@h... Aprendiz  Formacion
fernando_plazas@... Aprendiz = Formacion
gabyord 2019...  Aprendi Formacion
hectorfabiosepulve... Aprendiz = Formacion
hnr_gutierrez@hot... Aprendiz = Formacion
huertasslopezadria... Aprendiz = Formacion
hugoanhs@hotmai... Aprendiz = Formacion
ingarmecarmando... Aprendiz = Formacion
jonath blesd66...  Aprendi Formacion
juliana24950@gm... Aprendiz = Formacion
lacatalinalopez@h... Aprendiz = Formacion
leocasa547@gmail... Aprendiz  Formacion
linarendon172014... Aprendiz = Formacion
liosargu@hotmail.... = Aprendi Formacion
Imor07@hotmail.c... Aprendiz  Formacion
londonorosadoalex... Aprendiz  Formacion
luispibru@outlook... Aprendiz = Formacion
mariacamilarg05...  Aprendiz  Formacion
marlon10419cep6... Aprendiz = Formacion
mayale54@gmail.... Aprendiz = Formacion
pascuazakarla66@... Aprendiz = Formacion
i t d@... Aprendi Formacion
smramirez8285@... Aprendiz = Formacion
tibito@gmail.com Aprendiz  Formacion
vimeriba-1986@h... Aprendiz  Formacion
vivianasaenz19@g... Aprendiz = Formacion
Xanamartinezx@g... Aprendiz = Formacion
yopasalaura06@g... ~ Aprendi F
yovanetwww@hot... Aprendiz = Formacion

15/05/2023

Total dias que i...

8

3
22
14

4
14
23
22
14
23

5
11
20
37
13
17

5
27
18
12

9
17
15
21

1
17
21
14
13

6
27
21

5
18

17
3
18
16
4
8
16
12

Rango fecha registro

Ultimo ingreso

20/06/2023
13/06/2023
20/06/2023
20/06/2023
05/06/2023
19/06/2023
20/06/2023
16/06/2023
09/06/2023
14/06/2023
09/06/2023
16/06/2023
20/06/2023
20/06/2023
20/06/2023
13/06/2023
14/06/2023
19/06/2023
20/06/2023
19/06/2023
09/06/2023
16/06/2023
16/06/2023
20/06/2023
19/05/2023
20/06/2023
19/06/2023
16/06/2023
19/06/2023
12/06/2023
20/06/2023
20/06/2023
14/06/2023
18/06/2023

20/06/2023
17/06/2023
19/06/2023
20/06/2023
13/06/2023
13/06/2023
20/06/2023
15/06/2023

15/08/2025

Anexo 8:

1. Notificaciones en
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() | JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
[ Fecha de Inicio: 23 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2024

Asunto: SESION EN LINEA - Posproduccién de la pieza audiovisual - 25/05/23

INTEGRACION DE
CONTENIDOS DIGITALES

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que el Jueves 25 de Mayo a las 6:30pm
tendremos encuentro sincrénico donde se orientard la
siguiente actividad denominada:

Posproduccion pieza audiovisual

Para Ingresar el Jueves a las 6:30pm por favor ingrese a
través del siguiente enlace:

http://sena.territorio.la
Ivideoconferencias.php?meetingld=2186043-ce&serverKey=0
Feliz dia

® Cordialmente: Jenny Marcela Garcia Aroyave

() JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
i Fecha de Inicio: 01 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2024

Asunto: SESION EN LINEA - Integracién de la pieza audiovisual - 2/05/23

INTEGRACION DE
CONTENIDOS DIGITALES

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que el Viemes 2 de Junio a las 6:30pm
tendremos encuentro sincronico donde se orientarda la
sigulente actividad denominada:

Integracion de la pieza audiovisual

Para ingresar el viemnes a las 6:30pm por favor ingrese a
través del siguiente enlace:

http://sena.territorio.la
Ivideoconferencias.php?meetingld=2186043-e8serverKey=0

Feliz dia

® Cordialments: Jenny Marcela Garcia Arroyave




.'(/7"‘ JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
3 ) Fecha de Inicio: 19 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2024

Asunto: SESION EN LINEA - Publicacién en pagina web y PITCH -20/06/23

INTEGRACION DE
CONTENIDOS DIGITALES

Buen dla, estimados aprendices SENA: o
Me permito informar que el préximo martes 20 de Junio a las

6:30pm tendremos encuentro sincrénico donde se orientara la e
siguiente actividad denominada:
Publicacion pagina web y PITCH

Para ingresar el martes a las 6:30pm por favor ingrese a
través del siguiente enlace:

hitp://sena.territorio.la
Nvideoconferencias.php?meetingld=2186043-ba&serverKey=0

Feliz dia

* Cordi Janny M la Garcia Arroy

J’“\( JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Fecha de Inicio: 20 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 20 de Mayo del 2025

Asunto: SESION EN LINEA - Brief focalizado Il -23/05/23

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que el préximo martes 23 de Mayo a las
6:30pm tendremos encuentro sincrénico donde se orientara la
siguiente actividad denominada:

Brief focalizado al contexto del proyecto Il

Para ingresar el martes a las 6:30pm por favor ingrese a
través del siguiente enlace:

https://bit.ly/3WoZ9uC
Feliz dia

® Cordiaiments: Janny Marcela Garcia Arroyave




5( \ JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
[l Fecha de Inicio: 31 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: SESION EN LINEA - Planeacién de las fases -31/05/23

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que hoy miércoles 31 de Mayo a las
6:30pm tendremos encuentro sincronico donde se orientara la
siguiente actividad denominada:

Planeacion de las fases

Para ingresar el martes a las 6:30pm por favor ingrese a
través del siguiente enlace:

http://sena.territorio.la
Ivideoconferencias.php?meetingld=2608047-7d&serverKey=0

Feliz dia

® Cordi Jenny Garcia A

¥

J . \L JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Fecha de Inicio: 05 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: SESION EN LINEA - Planeacién de las fases -7/06/23

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que el préximo miércoles 7 de Junio a
las 6:30pm tendremos encuentro sincrénico donde se
orientara la siguiente actividad denominada:

Planeacion de las fases

Para ingresar el martes a las 6:30pm por favor ingrese a
través del siguiente enlace:

http://sena.territorio.la
Ivideoconferencias.php?meetingld=2608047-9f&serverKey=0

Feliz dia

® Cordialmente: Jenny Marcela Garcia Arroyave




JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Fecha de Inicio: 13 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: SESION EN LINEA - Planeacién de las fases -14/06/23

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que el proximo miércoles 14 de Junio a
las 6:30pm tendremos encuentro sincrénico donde se
orientara la siguiente actividad denominada:

Planeacion de las fases

Para ingresar el martes a las 6:30pm por favor ingrese a
través del sigulente enlace:

hitp://sena.territorio.la
Ivideoconferencias.php?meetingld=2608047-138&serverKey=0

Feliz dia

® Cordiaiments: Jenny Marcela Garcia Arrayave

J "‘\( JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Fecha de Inicio: 29 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: BIENVENIDOS A LA FORMACION

BIENVENIDOS A LA FORMACION

Estimados aprendices, el SENA les da una cordial bienvenida al programa
Tecnélogo en Desarrollo de Medios grificos visuales Ficha: 2758199

I este de fi 6n con la INDUCCION DE
FORMACION TITULADA VIRTUAL que se desarrollara desde el martes
30 de Mayo hasta el Martes 6 de Mayo de 2023.

A |
Mi nombre es Jenny Marcela Garcia Arroyave, seré su instructora \
LIDER, y estaré disponible para resolver dudas y apoyaries en todo lo que - ' 8
se requiera, me pueden contactar a través del foro de dudas e inquietudes
bicado en las h del curso o al correo electronico: ———
jmgarciaa@sena.edu.co o por mensajes en whatsapp: 313 2204781 - \’ ]

Los invito a que conozca la plataforma haciendo un recorrido por:

H I del curso/ Proy / D de interés

para el aprendiz, de esta manera obtendrd mayor claridad sobre el ‘s
proceso de formacién que inicia.

Recuerde que el Exito de este prog depende de la bilidad.
Interés y compromiso con el que se asuma.

iMuchos éxitos!

Cordialmente, Jenny Marcela Garcia Arroyave




r JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
; Facha de Inicio: 29 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: SESION EN LINEA 30/05/2023 - INDUCCION 6:30pm

SESION EN LINEA - INDUCCION

Estimado aprendiz,

Mi nombre es JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE, soy
la instructora que les da la bienvenida y les acompafiara en
este proceso de induccién a su formacion tecnéloga virtual.

Tendremos nuestro primer encuentro sincrénico el dia Martes
30 de Mayo a las 6:30pm a través de la plataforma meet por
el siguiente enlace:

http://sena.territorio.la
/videoconferencias.php?meetingld=2794272-b5&
serverKey=0

Deseo que este nuevo comienzo en su proyecto de vida sea
satisfactorio para todos, blenvenidos al SENA.

Cordialmente, Jenny M la Garcla Arroyave

Contacto: jmgarciaa@sena.edu.co

F@ JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
; Fecha de Inicio: 30 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 30 de Mayo del 2025

Asunto: LINK DE INVITACION GRUPO DE WHATSAPP - DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS

TECNOLOGO EN DESARROLLO DE
MEDIOS GRAFICOS VISUALES

Estimados aprendices SENA.

Cordial saludo, Los invito para que se unan al grupo de
whatsapp de la ficha 2758199 a través del siguiente enlace:

https://chat.whatsapp.com/GOrNMNeCOAJLxwqBNLAHwWH

{Muchos éxitos!




| '}L JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
= Fecha de Inicio: 07 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: SESION EN LINEA - Infografia historia del arte - 8/06/23

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que mafiana Jueves 8 de Mayo a las
6:30pm tendremos encuentro sincrénico donde se orientara la
primera actividad denominada:

Infografia historia del arte

Para ingresar el jueves a las 6:30pm por favor ingrese a
través del siguiente enlace:

http://sena.territorio.la
/videoconferencias.php?meetingld=2794272-1d&serverKey=0

Feliz dia

® Cordialments: Jenny Marcela Garcia Arroyave

JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
| Fecha de Inicio: 14 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: SESION EN LINEA - Infografia historia del arte - 15/06/23

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que mafiana Jueves 15 de Mayo a las
6:30pm tendremos encuentro sincrénico donde se orientara la
primera actividad denominada:

Infografia historia del arte

Para ingresar el jueves a las 6:30pm por favor ingrese a
través del siguiente enlace:

hitp://sena.territorio.la
Nideoconferencias.php?meetingld=2794272-918&serverKey=0

Feliz dia

® Cordialmente: Jenny Marcela Garcia Arroyave




) JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Facha de Inicio: 29 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: BIENVENIDOS A LA FORMACION

BIENVENIDOS A LA FORMACION

Estimados aprendices, el SENA les da una cordial bienvenida al programa
Tecnélogo en Desarrollo Multimedia y Web Ficha: 2758104

Inici este p de f i6n con la INDUCCION DE
FORMACION TITULADA VIRTUAL que se desarrollard desde el martes
30 de Mayo hasta el Martes 6 de Junio de 2023.

Mi nombre es Jenny Marcela Garcia Arroyave, seré su instructora
LIDER, y estaré disponible para lver dudas y ries en todo lo que
se requiera, me pueden contactar a través del foro de dudas e inquietudes
ubicado en las herramientas del curso, al comeo electronico:
jmgarciaa@sena.edu.co o por mensajes en whatsapp: 313 2204781

Los invito a que la I un recorrido por:
Herramientas/Contenido del curso/ Proyecto/ Documentos de interés
para el aprendiz, de esta btendrd mayor claridad sobre el
proceso de formacién que inicia.

Recuerde que el Exito de este prog d de de la bilidad

Interés y compromiso con el que se asuma.

iMuchos éxitos!

Cordialmente, Jenny Marcela Garcia Arroyave

i | | JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
[ Fecha de Inicio: 28 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: SESION EN LINEA 30/05/2023 - INDUCCION 8:30pm

SESION EN LINEA - INDUCCION

Estimado aprendiz,

Mi nombre es JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE, soy
la instructora que les da la bienvenida y les acompafara en
este proceso de induccion a su formacion tecnéloga virtual.

Tendremos nuestro primer encuentro sincrénico el dia Martes
30 de Mayo a las 8:30pm a través de la plataforma meet por
el siguiente enlace:

http://sena.territorio.la
/videoconferencias.php?meetingld=2793862-
d7&serverKey=0

Deseo que este nuevo comienzo en su proyecto de vida sea
isfactorio para todos, bi idos al SENA.

C Jenny M la Garcla Arroy

Contacto: jmgarciaa@sena.edu.co




'@ JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
I Fecha de Inicio: 30 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 30 de Diciembre del 2025

Asunto: LINK DE INVITACION GRUPO DE WHATSAPP - DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS

TECNOLOGO EN DESARROLLO
MULTIMEDIA Y WEB

Estimados aprendices SENA.

Cordial saludo, Los invito para que se unan al grupo de
whatsapp de la ficha 2758104 a través del siguiente enlace:

https://chat.whatsapp.com/DgKog TXBbmpOGpTIN2fUFV

iMuchos éxitos!

4 JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Facha de Inicio: 31 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: Grabacién Sesién en Linea INDUCCION - 30/05/2023

Grabacién INDUCCION -
Mar 30 de Mayo 2023

FICHA 2758104 - DESARROLLO MULTIMEDIA
Y WEB

Encuentro sincrénico MARTES 30 de Mayo 2023
*INDUCCION".
Apreciados aprendices comparto el link de la grabacion.

hitps://sena-bbb.territorio.la/playback/presentation
12.3/6bf7689504b6acSfad15de7557 16ba83cac623fa-
1685496477870

Jenny Marcela Garcia Arroyave - Instructora

\\\.
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JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Fecha de Inicio: 07 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2025

Asunto: Sesion en linea - Infraestructura tecnolégica - 08/06/23

DESARROLLO MULTIMEDIA Y
WEB

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Me permito informar que mafiana Jueves 8 de Mayo a las
8:30pm tendremos encuentro sincrénico donde se orientara la
primera actividad denominada:

INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

Para Ingresar el jueves a las 8:30pm por favor Ingrese a
través del siguiente enlace:

hitp://sena.territorio.la
Ivideoconferencias.php?meetingld=2793862-8f&serverKey=0

Feliz dia

® Cordialments: Jenny Marcela Garcia Arroyave

Asunto: Deber del aprendiz - Articulo 22. PARTICIPACION Y CUMPLIMIENTO

TECNICO EN INTEGRACION
DE CONTENIDOS DIGITALES

Buen dia estimados aprendices SENA, de esta manera quiero recordar
uno de los deberes que tienen como aprendices:

Articulo 22, PARTICIPACION Y CUMPLIMIENTO

El Aprendiz Sena, como gestor principal de su proceso de formacién,
debe participar de manera activa y oportuna en las diferentes actividades,
presenclales y/o virtuales, que la ruta de je, se
evaluard ol 0 no de las activi de asl:

1. Es ol I del Aprendiz en la
ontrega de ias de ap izaje o on i de
aprendizaje, pactadas en la ruta de aprendizaje, que no fueron reportadas
ni justificadas por el Aprendiz al Instructor, previamente o dentro de los
dos (2) dins habiles siguientes a su ocurrencia

2. Desercién. Se considera desercidn en el proceso de formacion:

a) Cuando el Aprendiz injustificadamente no se presente por tres (3) dias
consecutivos al Centro de Formacién o encuentros virtuales en su

proceso formativo.

Si el Aprendiz no da respuesta dentro del término establecido o no aporta
las que este ol
Subdirector de Centro de ird ol acto que

declara |a desercion en el proceso de formacién y ordena la respectiva
cancelacidn de matricula.

Recuerden que los compromisos que tienen como aprendices SENA
deben asumirse con responsabilidad, les solicito que cualquier novedad
que por favor con su Instructor lider,
ol cual le apoyara en cada situacion.

Gracias por su compromiso

Cordialmente: Jenny Marcela Garcia Arroyave - jmgarciaag@sena.edu.co
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Chat de la reunién
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Evaluacion etapa productiva - Maria Angelica Jaramillo
26 de abril de 2023  Caduca dentro de 161 dias - 1 visualizacién « Jenny Marcela Garcia Arroyave Documentos > Recordings

Agregue

cripcion para explicar de qué trata este video




Bitacoras

JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Fecha de Inicio: 10 de Abril del 2023

Asunto: 1ra Bitacora etapa productiva

PRODUCCION MULTIMEDIA

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Por medio de este enlace deberan adjuntar la bitacora
programada para este mes, referente al seguimiento de su
etapa productiva.

1ra Bitacora

Este formato debera subirlo en formato editable totaimente
diligenciado y firmado por el aprendiz y el jefe inmediato.

Feliz dia

* Cordiaimente: Jenny Marcela Garcia Arroyave

Evidencia

Fecha de entrega: 10 de Abril del 2024 a las 12:46pm

& 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Fecha de Inicio: 10 de Abril del 2023

Asunto: 1ra Bitacora etapa productiva

PRODUCCION MULTIMEDIA

Buen dia, estimados aprendices SENA:

Por medio de este enlace j la
programada para este mes, referente al seguimiento de su
etapa productiva.

1ra Bitdcora

Este formato debera subirlo en formato editable totaimente
diligenciado y firmado por el aprendiz y el jefe inmediato.

Felizdia

* Cordiaimente: Jenny Marcela Garcia Arroyave

Evidencia

Fecha de entrega: 10 de Abril del 2024 a las 12:47pm

& 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
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Equipo de Bienestar al aprendiz CISM

Nery Dilenia Fuentes Carvajal Articulacién PBCF

Marisela Gutiérrez Calderon Apoyo Administrativo
Yefry Severiche Navarro Orientador Espiritual
Yamile Quiroga Ardila Enfermera

Maria Camila Mattar Enfermera

Karol Julieth Rodriguez Enfermera

Marco Antonio Bermiidez Musica

Jorge Enrique Gonzalez Danzas

Wenceslao Suescun Teatro

Oscar Rodriguez Orientador deportivo
Jhon Henry Gutiérrez Orientador deportivo
Beatriz Moreno Psicosocial

Martha Yaneth Jiménez Psicosocial

Erika Diaz Psicosocial

Jimena Cruz Lider Apoyos regulares

4) Mié19desdr. 1814 =~ Q @

Implementar proyectos mpafiamiento para el Estaly Rafael Mufoz Martines
| desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo o iedin

Desarrollo i L aprendiz en su proceso
tivo
aEn v

Haga diic para agregar notas
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 01/06/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 30/06/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2348410 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA

ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR
LA TIPOLOGIA DE PROYECTO MULTIMEDIAL.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

DISENAR LA SOL}JCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA
SATISFACCION DEL CLIENTE.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISENO ESTABLECIDO.




. COMPETENGIA DE APRENDIZAE:  PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

FROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  COM LOS DEMAS ¥ CON LA NATURALEZA EN LOS
COMTEXTOS LABORAL ¥ S0CIAL

AEALIZAR LA POST-FRODUCCIIN PARA GENERAR LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAIE:  ANIMACION FINAL DE ACUERDD CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥
- COMPETEMNCIA DE AFRENDIZAJE: CLENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS ¥ ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGAMIZAGION,

* COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

LI ¥ FHENLDL

APLICAR EM LA AESOLUCION DE FACELEMAS REALES DEL SEECTOR PRODUCTIVO, LS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES ¥
DESTREZAS FERTIMENTES 4 LAS COMPETENCIAS DEL FROGRAMA DE FORMACIGH ASLUMIENDD ESTRATEGIAS ¥ METODOLOGAS
DE AUTCEESTHIN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
__FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____ EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

20006123 15:04 Page 13 of 14

TOTAL ACTIVIDADES ADICIOMALES: 4,00

INSTRUCTOR: JEMNNY MARCELA GARCIA ARROYAVE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META




Anexo 13:
Captura de reunion por
eems 24 de Abril
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Anexo 14:

Link Portafolio del
nstructor Territorium:

https://bit.ly/3Shf2Q8
Carpeta de contenido
erritorium:

https://bit.ly/3e YkXMd

Con mas de ocho afos de experiencia en el mercado como profesional en Disefio Grafico, Animacion Digital, Realizacion
audiovisual, Disefio Web y por los Gltimos tres afos instructora de cultura para entidades de educacion superior.

JENNY MARCELA

1. NOMINACION A MEJOR LARGOMETRAJE DE ANIMACION IBEROAMERICANA 2020
RELATOS DE RECONCILIACION (conflicto armado) - Documental Animado

Dir. Ruben Monroy y Carlos Santa - 2019

ver trailer: https://www.youtube.com/watch?v=RYw-|jhvBys@it=4s

2. GANADOR FONDO DE DESARROLLO CINEMATOGRAFICO 2018
Desarrollo de produccién animada - ASTROLABIO

Proimagenes Colombia

ver trailer: https://www.youtube.com/watch?v=ahjOoi3fpcY

« Otras notas

Menu
1. Horario del chat: Lunes a viernes 9:30 a.m hasta las 10:30 am

* Competencias Ingrese a través de la herramienta del chat ubicada en la esquina inferior del curso
~ Informacién 2. Atencion Sincrénica: Jueves 4:00 p.m a 5:00 pm
% - hitps:/bit.ly/3nuinL4
 Actividad Reciente Entace: hit
% Cursos REGIONAL META - CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
& Comparieros

Tipo de Usuario

7 Puntaje y medallero
X [ Instructor ] Instructor

2019 Territorium Todos los derechos reservados.

Ficha 2626975 — Integracidon de contenidos digitales

INTEGRACION DE CONTENIDOS <
DIGITALES. (2626975) v

Integracion De Contenidos Digitales.
(2626975)
INDUCCION
Cronograma
Actividades de reflexién inicial
Actividades de
aprendizaje_Guia
PROYECTO
Informacién general
Cronograma
Actividades iniciales

Fase Planeacién
De acuerdo con los datos arrojados por MInTIC y ProColombia, las exportaciones de

Actividad de proyecto 1 las industrias 4.0 en Colombia, evidencian el crecimiento exponenclal de ls industria
Material de formacion T1 y de contenidos digitales donde claramente, el pais cuenta con potencial
Gula A werrikrge 01 productivo para el desarrollo de contenidos digitales en el marco de SENA ES

ECONOMIA NARANJA y alineados a las estrategias en torno a esta industria del

[2) Guia de aprendizaje 01 qobierno nacional.

@ AP - Storyboard del ~ El SENA integra dentro de este programs de formacién, elementos sociales,
video corporativo tecnoldgicos y culturales, a través de la formacién profesional Integral, que
GA1-220501102-AA2 Incentivan el desarrollo de competencias y ol aprendizaje por proyectos. El

[#) Actividad de y A tanto a nivel regional como nacional,
aprendizaje dependen en gran medida del capital humano cualificado, capaz de responder
GA1-220501102-AA1 integralmente a la dindmica del sector.

[2) AP Mapa
conceptual sobre

software y servicios de
internet
GA1-220501046-AA1

[2) AP Taller- Utilizacién ~
de las herramientas de

Ofimatica
GA1-220501045-AA2
[2) AP Informe de

expresion
GA1-240201524-AA1

[2) AP Informe.
Creacién de
contenidos
‘comunicativos
GA1-240201524-AA2

[2) Actividad de
aprendizaje
GA1-240202501-AA1




Ficha 2721332 — Desarrollo de medios graficos

ESARROLLO DE MEDIOS
RAFICOS VISUALES (2721332) ¥
(@ Desarrolio De Medios Graficos
Visualen (2721332)
@ INDUCCION
@ PROYECTO
(@ informacién general

[ Actividades iniciales
[ Fase 1 icentficar
necesidades

(@ Fase 2 Eiaborar plezas

(3 Fase 3 Realizar sustes

(8 Semones en ines

[ Boioteca SENA

(@ Documentas de interés para
ol agrendiz

cambios . tfcnolégicos
ﬁacn n visua
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Ficha 2758199 — Desarrollo de medios gréficos

ESARROLLO DE MEDIOS
RAFICOS VISUALES (2758199) v

[ Desarrollo De Medios Graficos
Visuales (2758199)
INDUCCION
PROYECTO
Informacién general
Actividades iniciales

Fase 1 Identificar
necesidades

(W Fase 2 Elaborar piezas
gréficas

(W Fase 3 Realizar ajustes
(W Sesiones en linea
[ Biblioteca SENA

Documentos de interés para
el aprendiz
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Ficha 2758104 — Desarrollo Multimedia y web

DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB
(2758104) v

[ Desarrolio Muttimedia Y Web
2758104)
INDUCCION
PROYECTO
Informacién general
(@ Actividades Iniciales
Fase 1 Andlisis
(8 Actiidad de proyecto 1
Material de formacin

[&) Tecnoloaias de la
oyl
‘comunicacién (TIC)

CONCEPTUALIZACION DEL DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB
- Ocuttar descripcion
f © 1de1 ®

Conceptualizacién del desarrollo multimedia y web

TECNOLOGO EN DESARROLLO MULTIMEDIA Y
WEB

Conceptualizacién del desarrolio
multimedia y web

Clic aqui para acceder al recurso educativo




Anexo 15:

1. Solicitud
capacitacion
BIBLIOTECA
SENA

@ 157318 3674290
e

& Los mensajes estdn cifrados de

tremo a extremo. Nadie fuera de este chat, ni siquiera WhatsApp, puede leerlos ni escucharlos. Haz clic para obtener mds
Informacién.

Buen dia compariero Diego. Soy la instructora Jenny Garcia me comunico con ud. Para solicitar

amablemente una capacitacién o taller del funcionamiento del sistema de bibliotecas para unas
fichas nuevas

Instructora Jenny buena tarde, espero se encuentre muy bien y bendecida por nuestro padre
Dios.

Pregunta técnica ¢De qué jornada son las fichas?

Son titulada virtual, nocturna . .,

Instructora, Permitame llego y empiezo a ver espacios para poder atender tus grupos 13:0

+57 318 3674290

qué jornada son las fichas?

Amen, igualmente Diego espero se encuentre muy

muchas gracias por responder, claro que si quedo atenta

Buenas tardes, compafiero Camilo

Instructora, disculpe.
Me encuentro ocupado Q

No te preocupes, te recomiendo revisar mi solicitud cuando puedas. Muchas gracias ..,

Buenas tardes Camilo ,

Buenas tardes Camilo
Soy la instructora Jenny Garcia me comunico con ud. Para solicitar amablemente una
capacitacién o taller del funcionamiento del sistema de bibliotecas para unas fichas nuevas




Anexo 16:
1. Fichas asociadas
en el LMS

& JENNY MARCELA GARCIA

Ingresar a la Plataforma Virtual

© Ayuda y soporte

= Bandeja de tareas

7= LMS SENA

& Cambiar Clave Salir =

Aprendiz

Instructor

2721533 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
2721843 - PROCESAMIENTO DE PRUEBAS DE SOFTWARE
2758104 - DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB

2758363 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

& JENNY MARCELA GARCIA

Ingresar a la Plataforma Virtual

26 de junio de 2025

26 de junio de 2024

14 de agosto de 2025

14 de agosio de 2025
[0 anterior« [RIPN siguiente) 0]

> Pagina 2 de 2

© Ayuda y soporte £ Bandeja de tareas

= LMS SENA

EEEEE

& Cambiar Clave Salir @

LMS SENA

Aprendiz

No se encontrarén fichas de caracterizacion con LMS asociadas al aprendiz.

Instructor

2281801 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA

2282111 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA

2282173 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA

2348410 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA

2348530 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA

2626975 - INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.
2627255 - PROCESAMIENTO DE PRUEBAS DE SOFTWARE
2675851 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
2721229 - DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB

2721332 - DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

14 de marzo de 2023
14 de marzo de 2023
14 de marzo de 2023
27 de junio de 2023
27 de junio de 2023
04 de diciembre de 2023
04 de diciembre de 2023
20 de febrero de 2025
26 de junio de 2025
26 de junio de 2025
LY nteriord [RIEY siouienie) R}

> Pagina 1 de 2
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@
SENA

IN

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 5 de 2023

DIRECCION, AREA,
REGIONAL O CENTRO

ORDENADORA DE GASTO:

Centro de Industria y servicios del Meta

SUPERVISOR DEL
CONTRATO:

John Albeiro Diaz Cuadro

APOYO A LA SUPERVISION:

NO APLICA

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.4560763

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de servicios

Prestar servicios profesionales de caracter temporal para
orientar acciones de formacidon en los programas regular
ofertados por el Centro de Industria y servicios del Meta, de

OBJETO: : X e .
acuerdo a los perfiles profesionales y disefio curricular em
ejecucion para la videncia 2023 — DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES

VALOR: Dieciocho millones ochocientos setenta y cinco mil trecientos

' diez pesos ($18.875.310 COP)
CONTRATISTA: Jenny Marcela Garcia Arroyave
NIT: CC 1013600228

LUGAR DE EJECUCION:

Villavicencio

FECHA DE SUSCRIPCION:

06 de Febrero de 2023

FECHA DE INICIO:

06 de Febrero de 2023

PLAZO INICIAL DEL

CONTRATO: 150 dias

VALOR INICIAL DEL Dieciocho millones ochocientos setenta y cinco mil trecientos
CONTRATO: diez pesos pesos M/CTE ($18.875.310 COP)

VALOR ACTUAL DEL Ochocientos ochenta mil ochocientos cuarenta y ocho pesos
CONTRATO: M/CTE ($880.848 M/cta)

PRORROGA No : NO APLICA

ADICION No. : NO APLICA

SUSPENSION No. : NO APLICA

FORMA DE PAGO: Mensual

GCCON-F-031 V.01




@
SENA

N

o

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacion
de los procesos formativos
de acuerdo con los
lineamientos
institucionales, de acuerdo
a su perfil.

Se realiza reunion con el
coordinador y todo el equipo
ejecutor de las fichas

asignadas.

Programacion, planeacién y
alistamiento de contenidos y
horarios con cada uno de los
instructores de transversales
de acuerdo a la asignacion
de coordinacion académica,
para los siguientes
programas:

1. Integracion de

contenidos digitales
(2626975)

2. Procesamiento en
pruebas de software
(2627255)

3. Desarrollo de medios
graficos (2721332)

4. Desarrollo de medios
gréficos (2758199)

Anexo 1:

Registro fotografico

1. Fichas asociadas en el
LMS

2. Capturas reunion con el
coordinador, grupo
ejecutor y apoyos a
Coordinacion.

3. Captura reunioén virtual

4. Lista de asistencia

GCCON-F-031 V.01




SENA

IN

o

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

10.

Desarrollo Multimedia
y web (2758104)

Produccion
Multimedia (2281801)

Produccién
Multimedia (2282111)

Produccién
Multimedia (2282173)

Produccion
Multimedia (2348410)

Produccion
Multimedia (2348530)

Se participo el dia
Lunes 29 de Mayo en
la reunion sobre
programaciones de
fichas nuevas
virtuales

Se participo el dia
Viernes 16 de Junio
en la reunion
presencial sobre
formacion MIXTA

GCCON-F-031 V.01




@
SENA

IN

N. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

o

2 | Participar en la generacion | Se orienta la formacién de Anexo 2:
y desarrollo de disefio | acuerdo a la Guia para
curricular, proyectos de | Desarrollar Procesos . :
investigacion aplicada, | Formativos GFPI-F-013, la L !"nk Portafohq de_I
innovacion  pedagdgica, | Guia de Orientacién a la Instructor Territorium:
desarrollo tecnolégico, | formacién en ambiente virtual | DUPS/bit.ly/3Shf208
publicaciones y estudios de | de aprendizaje version 4.
vigilancia tecnolégica 'y 2. Carpeta de contenido
competitiva para establecer territorium:
de manera prospectiva las https://bit.ly/3eYkXMd
tendencias de desarrollo de
las diversas redes de
conocimiento de interés Usuario LMS: 1013600228
institucional y cuando el
Centro de formacion asi lo .
requiera. Bruna281022

3 | Evaluar los aprendizajes | Para este mes no se | No hay evidencia
previos, realizar | realizaron evaluaciones
reconocimiento de estilos y | previas ni reconocimientos de
ritmos de aprendizaje de | estilos de aprendizaje, con
las fichas asignadas, de | disponibilidad cuando sea
acuerdo con los | requerido.
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.

4 | Ejecutar la  formacion | se Ejecuta y evalda la | AN€xo0 3:
profesional integral  de | gjecycion de la formacion
acuerdo el modelo

pedagdgico de la entidad,
el disefio y desarrollo
curricular de los programas

del area tematica de la
fichas asignadas;
propender por la

permanencia y certificacion
de los aprendices en el

integral de acuerdo a la
asignacion de coordinacion
académica, para los
siguientes programas:

1. Integracion de
contenidos digitales
(2626975)

1. Fichas asociadas en el
LMS
2. Anuncios de territorium

GCCON-F-031 V.01
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@
SENA

IN

o

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

desarrollo de la formacién
profesional integral.

2. Procesamiento en
pruebas de software
(2627255)

3. Produccién
Multimedia (2281801)

4. Produccion
Multimedia (2282111)

5. Produccién
Multimedia (2282173)

6. Produccion
Multimedia (2348410)

7. Produccién
Multimedia (2348530)

0o

. Desarrollo de medios
graficos (2721332)

9. Desarrollo de medios
gréficos (2758199)

10. Desarrollo Multimedia
y web (2758104)

3. Capturas de encuentros
sincrénicos

4. Reporte de Actividades
JUNIO

5. Asistencia de sesiones en

linea

Emitir juicio de evaluacion
de los resultados de
aprendizaje, de las
competencias del
programa, en el desarrollo
de su formacion, aplicando
los procedimientos, plazos
y herramientas
tecnologicas que la entidad
defina.

Se emiten juicios de
evaluacion d ela ficha de

integraciéon de contenidos
digitales RAP:

538402 - IDENTIFICAR LA
DINAMICA

ORGANIZACIONAL DEL
SENA Y EL ROL DE LA
FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
DE ACUERDO CON SU
PROYECTO DE VIDA Y EL
DESARROLLO
PROFESIONAL.

Anexo 4:

Listado juicios de evaluacion

FICHA: 2626975

FICHA:2721332

FICHA: 2758104

FICHA: 2758199

FICHA: 2727255

GCCON-F-031 V.01




@
SENA

IN

N. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
6 | Registrar en el sistema de | Se acordaron los planes de | Anexo 5:
gestion académica
establecido por la entidad | trabajo con los aprendices de c idos del
en un plazo maximo de tres 1. Contenidos del curso en
(3) dias, todas las | cada programa de formacion Territorium:
actividades que se o 2. Guia de aprendizaje en
relacionan en el | al inicio de proceso. Plataforma Territorium
procedimiento de la
ejecucion de la formacion 3. Actividades programadas
rofesional.
P 4. Reporte JUNIO
7 Se reporta las novedades de | Anexo 6:
DESERCION en las fichas:
Repor_tar oportuna[ne_nte al 1. 2626975 Integracion 1. Correo de reporte enviado
coordinador académico, a . C
. ) de contenidos a coordinacion
través de medios formales, digital [ o7 q dad
las novedades que se igita es total 2. Eormato e novedades
aprendicesen fichas 2626975 y 2627255
generen  durante la d L
ejecucion de la formacion esercion
J \ . ' 2. 2627255
de las fichas asignadas; y .
o Procesamiento de
hacer seguimiento a las
: Software se repostan
mismas. .
22 aprendices en
desercion
8 | Verificar que los Se verifica el estado de cada | Anexo 7:

participantes a su
formacioén se encuentren
en estado "en formacion"

uno de los aprendices de las
fichas asignadas de acuerdo
a la participacion y registro de

Registro de ingresos

en el sistema de gestion ingresos a través de
académica de la entidad. territorium. - Integracion de
contenidos digitales —
2626975
- Procesamiento en
pruebas de software —
2627255
- Desarrollo de medios
graficos visuales,
2721332
- Desarrollo de medios
graficos visuales,
2758199
6

GCCON-F-031 V.01




@
SENA

IN

o

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

- Desarrollo Multimedia 'y
web 2758104

Apoyar en el acopio de los
documentos del
procedimiento de Ingreso
de aprendices cuando las
condiciones de la poblacion
lo requieran.

No se reporta actividades de
acopio de documentos en el
ingreso para el presente mes,
con disponibilidad cuando
sea requerido.

No hay evidencia

10

Participar cuando el centro
lo requiera en el proceso de
seleccién, disefio de
talleres e instrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la selecciéon
de aprendices.

No se participa en el proceso
de seleccion y disefio de
talleres para seleccion de
aprendices, con
disponibilidad cuando se
requiera.

No hay evidencia

11

Participar en los comités de
evaluacién y seguimiento
ordinario y extraordinario
gue se programen para los
aprendices, de acuerdo con
la citacion realizada.

Para el presente mes no se
reporta  participaciéon  de
comités de evaluacion vy
seguimiento, con
disponibilidad cuando sea
requerido.

No hay evidencia

12

Aplicar las medidas
formativas establecidas en
el reglamento del aprendiz
y el manual de los Centros
de convivencia del Centro
de Formacion.

En el desarrollo de Ila
formacion se aplican
permanentemente Medidas
formativas segun el art 27
reglamento del aprendiz.

Anexo 8:

1. Notificaciones en territorium

13

Participar y aportar en la
construccion de los
entregables de las fases de

No se presentaron
entregables de las fases de
registro calificado, con

No hay evidencia
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@
SENA

IN

N. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
Registro calificado y | disponibilidad cuando se
Autoevaluacién para los | requiera.
programas en nivel
tecndlogo, cuando el centro
lo requiera.
14 Se publica por redes sociales | Anexo 9:
| q la oferta de empleo del
Apoyar ~al centro  de| ,osente mes L
formacion en la promocion Publicacion en redes de oferta
de la oferta institucional disponible
cuando se requiera.
15 En el desarrollo de las Anexo 10:
etapas productivas se orienta .
1. Evaluacion etapa

Realizar seguimiento a
etapa productiva,
documentar y acompafiar al
aprendiz en reunién(es) con
el coformador, registrar las
evidencias del proceso y
aplicar instrumentos que
evallen la etapa productiva
y aporten a la mejora del
proceso formativo.

a los aprendices en las
actividades, formatos y
bitdcoras que se deben
presentar por medio de los
encuentros sincronicos
grupales e individuales de
seguimiento a la Etapa

productiva.

Comunicacién constante con
los aprendices y el

coformador, mensajeria de

productiva con empresarios
y aprendices

2. Mensajeria de seguimiento
con los aprendices en su
etapa productiva

3. Bitacoras quincenales
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@
SENA

IN

o

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

territorium, correo
electrénico, whatsapp y Foto

de dudas e inquietudes.

16

Acompaiiar a los
aprendices a las
actividades contempladas
en el Plan Nacional de
Bienestar al Aprendiz

La induccion de bienestar a
al aprendiz se realizar0 el dia
9 de Abril a las 6pm con las

fichas:

Procesamiento de software

2627255

Integracién de contenidos

digitales 2626975

Desarrollo de medios

gréficos visuales 2721229

Desarrollo de multimedia y

web 2721229

Anexo 11:

Captura capacitacion con apoyos

de bienestar en el encuentro

sincrénico

17

Ejecutar un minimo de 160
horas mensuales de
Formacion Directa de
acuerdo a la programacion
de la formacién del Centro

Se ejecuta la totalidad de
horas asignadas para el mes
de Abril

Anexo 12:

1. Formato GANT
2. Reporte horas sofia JUNIO
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@
SENA

IN

N. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
18 | Apoyar las etapas | Para este mes no se | Nohay evidencia
precontractual y contractual | realizaron apoyos de las
(apoyo técnicos) dentro de | etapas contractuales, con
los procesos contractuales | disponibilidad cuando se
y de cooperacién asignados | requiera.
por el supervisor o el
ordenador del gasto.
19 Se particip6 el dia Lunes 24 | Anexo 13:
de Abril en la reunién sobre
programaciones de fichas L,
nuevas virtuales 1. Captura de reunioén por teems
29 de Mayo
o _ 2. Capturay listado de asistencia
Asistir a las reuniones que
programe el ordenador del de reunién en el CISM 16 de Junio
gasto y/o supervisor con
ocasion al desarrollo de su
objeto contractual. 3. Captura reunién grupo ejecutor
17 de Junio
20 Se orienta la formacién de Anexo 14:

Atender las orientaciones
del equipo técnico-
pedagdgico del Centro de
formacion y de la regional
Meta.

acuerdo a la Guia para
Desarrollar Procesos
Formativos GFPI-F-013, la
Guia de Orientacion a la
formacién en ambiente virtual
de aprendizaje version 4.

1. Link Portafolio del
instructor Territorium:

https://bit.ly/3Shf20Q8

2. Carpeta de contenido
territorium:

https://bit.ly/3eYkXMd
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@
SENA

IN

N. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
21 | Realizar la solicitud de la | Para el presente mes no se | No hay evidencia
consolidacion de las | realiza solicitud de
necesidades de materiales | materiales, con disponibilidad
de formacion con todas las | cuando se requiera.
caracteristicas y
especificaciones segln
proyectos de formacion de
acuerdo con la especialidad
y desempefio
22 | Informar la necesidad de No se asignaron giras | No hay evidencia
giras técnicas, y | técnicas en el presente mes,
documentar el | con disponibilidad cuando se
cumplimiento y evaluacion | requiera
de la misma.
23 En la ejecucion de la Anexo 15:
formacién de divulga
permanente el uso del
Promover y di\/u|gar cada material de formacién 1. Solicitud capacitacién
mes las actividades y el BIBLIOTECA SENA
material bibliografico digital relacionado al desarrollo de
a los aprendices enviado
por el Sistema  de los contenidos del programa
Bibliotecas SENA. (incluir prog
referencias bibliograficas, en los que se encuentran
participar de talleres vy q
eventos, entre otros)
enlaces que conducen al
sistema de Bibliotecas del
SENA.
24 | Elaborar informe de | Para el presente mes no se | No hay evidencia
ejecucion  del proyecto | realiza proyecto formativo,
formativo.
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SENA

IN

N. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o

con disponibilidad  para

cuando se requiera.
25 Se realizé programacion y Anexo 16:

Elaborar los formatos del
archivo de gestion segun
los lineamientos de gestidn
documental acorde a la
historia académica de cada
aprendiz 'y cada ficha.
Migrar la informacion de las

historias académicas al
archivo/espacio digital
orientado por la

Coordinacién del Grupo de
Formacion Integral, Gestion
Educativa y promocion y
Relaciones  Corporativas
del Centro

documentacion de acuerdo a

la designacion de fichas y
horas por parte de

coordinacion académica.

Il. Se realiz6 la solicitud de la
asociacioén de fichas en Sofia

plus y reporte de tiempos del

instructor segun lineamiento

Il. Se ejecuta la

programacion

asignada por la coordinacion
académica en los programas

de formacién virtual

1. Integracién de
contenidos digitales
(2626975)

1. Fichas asociadas en el
LMS
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SENA

IN

N. | Obligaciones

o

Acciones realizadas

Evidencias

10.

Procesamiento en
pruebas de software
(2627255)

Desarrollo de medios
graficos (2721332)

Desarrollo de medios
gréficos (2758199)

Desarrollo Multimedia
y web (2758104)

Produccién
Multimedia (2281801)

Produccioén
Multimedia (2282111)

Produccién
Multimedia (2282173)

Produccién
Multimedia (2348410)

Produccion
Multimedia (2348530)

Programacion ejecutada

desde 6 de Febrero

No. DE
FACTUR
A

FECHA

VALOR A
CANCELAR

VALOR
EJECUTAD
O

DEL

O

SALDO

CONTRAT

PORCENTAJ
E
EJECUCION
FINANCIERA

DIAS
EJECUTA
DOS

06565-

28-02-2023 | gyoooms

2.894.214

2.894.214

15.981.096

15,3%

NO
APLICA

62296-

31-03-2023 | pi4e0s

3.775.062

6.669.276

12.206.034

35,3%

NO
APLICA

44877-

30-04-2023 | gaanrg

3.775.062

10.444.338

8.430.972

55,3%

NO
APLICA
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13




14327- 75,3% NO
31-05-2023 | o2 | 3.775.062 | 14.219.400 | 4.655.910 5.3% APLICA
10820- 95,3% NO
30-06-2023 | 0920 | 3775062 | 17.994.462 | 880.848 6 APLICA

OBSERVACIONES

El informe de ejecucidn del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar en la
plataforma SECOP II, proceso de contrataciéon PSP-RM-CISM-003-2022 del CISM asi mismo
los documentos fisicos hacen parte de la carpeta de supervision del contrato y del expediente

contractual correspondiente.

Se verifico el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad
Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacién que se puede constatar en
la planilla No. 67742186 expedida por miplanilla Correspondiente al mes de Mayo de 2023.

Cordialmente,

o

JOHN ALBEIRO DIAZ CUADRO
Supervisor del Contrato No: CO1.PCCNTR.4560763
Coordinador Grupo de Apoyo Activo Mixto

.Revis6:

EDWIN ALLENDE VIAFARA BARRERA
Apoyo Profesional supervisién Coordinacion mixta
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