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INFORMACION BASICA 

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA 
Erika Johanna Velandia Ávila 

CONTRATO No.  
1333-2023 

Objeto: Prestar servicios profesionales a la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia apoyando la 
implementación de la Red de Convivencia en el marco del Código de Seguridad y Convivencia Ciudadana, Ley 1801 de 
2016, la norma que lo sustituya o reglamente. 

Fecha Inicio: 05/04/2023 Plazo 
inicial:                 
             

Meses Días Prórroga Meses Días 
Plazo Total 

Meses Días 

Fecha terminación: 04/02/2024 10    10  

Informe No: 2 Desde:  01/05/2023 Hasta: 31/05/2023 
Fecha 

Informe: 
 01/06/2023 

 
Las siguientes actividades se desarrollaron en cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones pactadas en el 
Contrato. 
 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
(Tomadas textualmente del contrato) 

ACTIVIDADES 
ANEXOS 

(Describir productos cuando 
haya lugar a ello) 

1. Acompañar a la supervisión del 
contrato, en los procesos de 
identificación, gestión, concertación y 
articulación de la Red Distrital de 
Convivencia en el marco de la 
Estrategia de Prevención del Código 
Nacional de Seguridad y Convivencia 
Ciudadana. 

1.1 MESA DISTRITAL DE REINCORPORACIÓN 
 
Mayo 04 de 2023 - En el marco de los compromisos 
del Plan de Acción Anual de la Instancia, se generó una 
reunión con la Agencia para la Reincorporación y 
Normalización – Grupo Territorial Bogotá para la 
articulación de acciones. 

1.1 040523_Reunión ARN.pdf 

1.2 COMITÉ INTERINSTITUCIONAL DE EDUCACIÓN 
EN DERECHOS HUMANOS, DEBERES Y 
GARANTÍAS Y PEDAGOGÍA DE LA 
RECONCILIACIÓN 
 
Mayo 16 de 2023 – Se asistió a la primera sesión de 
instalación de la instancia, con el fin de iniciar las 
acciones a desarrollarse en el 2023. 

1.2 160523_Asistencia Comité 
de Educación en Derechos 

Humanos.pdf 

1.3 MESA DE TRABAJO AFECTACIÓN POR RUIDO 
ESTABLECIMIENTOS ROOFTOP. 
 
Mayo 30 de 2023 – Se asistió a la quinta mesa de 
trabajo de la instancia mencionada, con el fin de 
presentar lo realizado por la Secretaría Distrital de 
Seguridad, Convivencia y Justicia en la Zona T  - Calle 
85 y, llegar a acuerdos con los demás actores 
institucionales. 

1.3 300523_Mesa de Trabajo 

por Ruido Rooftop.pdf 

2. Recoger experiencias de 
estrategias de articulación en temas 
de convivencia ciudadana exitosas 
que hayan llevado a cabo los 

2.1 MOVILIZACIÓN MENSAJE COMUNICACIONAL 
CAMPAÑA MES DE LA MADRE. 
 
En el marco del Mes de la Madre, se articula con el 

2.1 Presentación Campaña de 
Comunicaciones Mes de la 

Madre 

https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/EefWdvb2KLRJjrin2cluD50B9m-cZfzJ-lvZWEPtSmknNA?e=mp845A
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/Ea91KWBeCZZDjlQ7MtNaK8UBIbZHG3SjGU5mlxbGM2himA?e=Rapp9S
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/Ea91KWBeCZZDjlQ7MtNaK8UBIbZHG3SjGU5mlxbGM2himA?e=Rapp9S
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/Ea91KWBeCZZDjlQ7MtNaK8UBIbZHG3SjGU5mlxbGM2himA?e=Rapp9S
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/ETOSwM0vitpHiIX40NMaVnsBn6NpiNJR7y0X1QtjJ566uA?e=JUBUf5
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/ETOSwM0vitpHiIX40NMaVnsBn6NpiNJR7y0X1QtjJ566uA?e=JUBUf5
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/EqgI77rr02xOs7j2eQV5clsBKN9VR2PpWkaEknAAH6W9dw?e=lwvZJu
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/EqgI77rr02xOs7j2eQV5clsBKN9VR2PpWkaEknAAH6W9dw?e=lwvZJu
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/EqgI77rr02xOs7j2eQV5clsBKN9VR2PpWkaEknAAH6W9dw?e=lwvZJu
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miembros de la Red Distrital de 
Convivencia, para socializarla con los 
demás miembros de la Red. De forma, 
que se puedan compartir esos 
aprendizajes con los demás 
integrantes y ampliar su repertorio de 
acción en temas de articulación y 
gestión de la convivencia. 

Equipo de Comunicaciones – Equipo Código Nacional 
de Seguridad y Convivencia Ciudadana para su 
promulgación. Se desarrollaron las siguientes 
acciones: 
Mayo 08 de 2023 – Reunión de Presentación de la 
Campaña Comunicacional por parte del Equipo de 
Comunicaciones para revisión y retroalimentación. 
 
Mayo 09 de 2023 – Reunión de Articulación con 
Tatiana Segura, Administradora de la Plazoleta Calle 
116 junto al Gerente del Equipo Código, Coordinación 
del Equipo de Prevención, Equipo de Comunicaciones 
y Red Distrital de Convivencia para su implementación 
en los establecimientos de la zona. 
 
Mayo 10 de 2023 – Reunión de Articulación con 
Tatiana Segura, Administradora de la Plazoleta Calle 
116 junto al Equipo de Comunicaciones y Red Distrital 
de Convivencia para la presentación de la estrategia 
comunicacional y gestión logística. 

3. Apoyar la implementación de la 
estrategia de la Red Distrital de 
Convivencia. 

3.1 ORIENTACIÓN COMPONENTE RED DISTRITAL 
DE CONVIVENCIA PARA LAS ZONAS 
TERRITORIALES 
 
Mayo 19 de 2023 – Se realizó reunión de orientación a 
los procesos con acción en la Zona Sur para el trabajo 
en la identificación de actores clave y consolidación en 
lógicas de Red. 

3.1 190523_Orientación 
RedCo Zona Sur 

3.1 ACERCAMIENTOS ZONALES PARA LA 
IDENTIFICACIÓN Y ARTICULACIÓN DE ACTORES 
 
Se realizaron acercamientos territoriales a zonas de 
impacto por los Gastrobares, para identificar los puntos 
de conflicto y los actores clave en la generación de 
procesos: 
 
Mayo 27 de 2023 – Chapinero Zona T 

3.2 270523_Acercamiento 

Zona T Cl 85.pdf 

4. Adelantar la elaboración y 
ejecución de estrategias de 
fortalecimiento organizacional y 
relacional para promover la confianza 
y mejorar la comunicación entre las 
organizaciones que hagan parte de la 
Red Distrital de Convivencia en el 
marco de la Estrategia de Prevención 
del Código Nacional de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana. 

4.1 CARAVANA POR LA CONVIVENCIA 
 
En el marco de la Semana por la Convivencia, desde la 
Red Distrital de Convivencia en articulación con el 
Enlace Territorial Zona Norte, se desarrolla una 
actividad para visibilizar las acciones realizadas en el 
proceso con Bicitaxistas – Portal Norte. Se 
desarrollaron las siguientes acciones: 
 
Mayo 03 de 2023 – Reunión de coordinación de 

4.1 Caravana por la 
Convivencia _ Bicitaxistas 

Portal Norte 

https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/Ehs0gxLS4HxLg8oRU0JtMFQB989pxWqQomz5__FGBp9TKg?e=LD2Xxs
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/Ehs0gxLS4HxLg8oRU0JtMFQB989pxWqQomz5__FGBp9TKg?e=LD2Xxs
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/EfR-NpfFS_hOs9mJ1YztEHoBvzx-vmQs6bxKBCFU-tBFgA?e=vXZxqv
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/EfR-NpfFS_hOs9mJ1YztEHoBvzx-vmQs6bxKBCFU-tBFgA?e=vXZxqv
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/EmFG20zpjJtNrcPeGW3McXQBz8JoN3ih2sGuqzkd8W_wzA?e=j9O2Ux
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/EmFG20zpjJtNrcPeGW3McXQBz8JoN3ih2sGuqzkd8W_wzA?e=j9O2Ux
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/EmFG20zpjJtNrcPeGW3McXQBz8JoN3ih2sGuqzkd8W_wzA?e=j9O2Ux
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acciones para la Caravana con asistencia de la Línea 
de Prevención Equipo Código, Estrategia Bici y 
Promotores de Seguridad de la Secretaría Distrital de 
Seguridad, Convivencia y Justicia, y el Representante 
de Ruta de los Bicitaxistas – Portal Norte. 
 
Mayo 04 de 2023 – Reunión de los componentes Red 
Distrital de Convivencia, Escuela para la Convivencia y 
Laboratorio para la Convivencia con el fin de desarrollar 
los dispositivos de medición pre-actividad. 
 
Mayo 10 de 2023 – Reunión de presentación de las 
acciones por equipos Línea de Prevención Equipo 
Código, Estrategia Bici y Promotores de Seguridad 
para la Caravana 
 
Mayo 11 de 2023 – Aplicación Dispositivo de Medición 
“Mapa de Calor de Conflicto” 
 
Mayo 18 de 2023 – Actividad Caravana por la 
Convivencia con participación de la Policía Nacional, 
Línea de Prevención Equipo Código, Estrategia Bici y 
Promotores de la Secretaría Distrital de Seguridad, 
Convivencia y Justicia, 7 Bicitaxistas – Portal Norte y 
comunidad en general. 

4.2 CONSOLIDACIÓN DE LINEAMIENTOS 
TÉCNICOS POR COMPONENTES 
 
Mayo 05 y 08 de 2023 - Desde la coordinación de la 
Línea de prevención y los componentes se realiza la 
revisión de los mínimos para el desarrollo de los 
procesos territoriales y el acompañamiento que 
realizaran los componentes Red Distrital de 
Convivencia, Escuela para la Convivencia y 
Laboratorio para la Convivencia. 

4.2 Consolidación 
Lineamientos Técnicos de 

Componentes 

4.3 ARTICULACIÓN MEDIOS COMUNITARIOS Y 
TERRITORIO. 
 
En el marco de consolidación de la Red Distrital de 
Convivencia, se generó una articulación entre el Equipo 
de Comunicaciones y el Líder de la Línea Territorial, 
junto a la Red Distrital de Convivencia para revisar la 
estrategia de contacto territorial y líneas de mensaje: 
 
Mayo 05 de 2023 – Reunión de Articulación Equipo de 
Comunicaciones y el Líder de la Línea Territorial, junto 
a la Red Distrital de Convivencia para revisión del Plan 

4.3 Articulación Medios 
Comunitarios 

https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/EoZEKWfrVaVGiuNVoMcVkbEBHdxKAJUNFSbul-rD_ICwjA?e=bejCjL
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/EoZEKWfrVaVGiuNVoMcVkbEBHdxKAJUNFSbul-rD_ICwjA?e=bejCjL
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/EoZEKWfrVaVGiuNVoMcVkbEBHdxKAJUNFSbul-rD_ICwjA?e=bejCjL
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/Eh6XkeCK_slAsxR2wSsWxB0BO0ahGlq2iT9C8Na6uoHIww?e=Sc5QTr
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/Eh6XkeCK_slAsxR2wSsWxB0BO0ahGlq2iT9C8Na6uoHIww?e=Sc5QTr


  

Proceso: 
Gestión Jurídica y 

Contractual 

Código: 
F-JC-11  

Versión: 3 

Documento: 

Informe Mensual 
Ejecución Contractual 

Orden de Prestación de 
Servicios 

Fecha 
Aprobación: 

14/10/2016  

Fecha de 
Vigencia: 
25/03/2020 

Página 4 de 5 

 

   
 

de Trabajo. 
Mayo 20 de 2023 – Revisión y Consolidación de 
medios comunitarios por localidades. 

4.4 PRESENTACIÓN TEATRO FORO – COLEGIO 
ESMERALDA ARBOLEDA CADAVID – IED 

 
En el marco de la Semana por la Convivencia, desde la 
Red Distrital de Convivencia en articulación con el 
equipo de Materialización y las Enlaces Territoriales 
Zona Sur, se gestionó una presentación de la 
Estrategia Teatro Foro en el Colegio Esmeralda 
Arboleda Cadavid – IED. Se desarrollaron las 
siguientes acciones: 
 
Mayo 15 de 2023 – Radicación de gestión de espacio 
ante la entidad educativa. 
 
Mayo 29 de 2023 – Reunión de gestión logística con el 
coordinador de la entidad educativa para presentación 
del Teatro Foro el día 30 de Mayo de 2023 

4.4 Presentación Teatro Foro - 
Colegio La Esmeralda Bosa 

5. Promover la articulación de la Red 
Distrital de Convivencia con otros 
espacios formales e informales que 
estén orientados a promover la 
convivencia pacífica en la ciudad. 

5.1 CENTRO FORJAR CIUDAD BOLIVAR 
 
Mayo 02 de 2023 – Se realizó reunión con el Centro 
Forjar de Ciudad Bolívar con el fin de generar una 
ampliación del proceso realizado en el Centro Forjar de 
Rafael Uribe Uribe. 
 

020523_Reunión Articulación 
Centro Forjar Cd Bolivar.pdf 

6. Articular actividades con los planes 
y equipos de trabajo dispuestos por la 
supervisión para el cumplimiento del 
objeto contractual. 

6.1 REUNIÓN GENERAL DE EQUIPO LÍNEA DE 
PREVENCIÓN 
 
Mayo 02 de 2023 – Se participó en reunión de 
información general de funcionamiento y 
actualizaciones temáticas para la Línea de Prevención  

6.1 Reunión General de 
Equipo 

6.2 REUNIÓN COORDINACIÓN Y LÍDERES DE 
COMPONENTES LÍNEA DE PREVENCIÓN 
 
Mayo 03, 08, 13, 23 de 2023 – Se participó en las 
reuniones semanales donde se dialogan temas de 
desarrollo estratégico y metodológico del equipo 
entorno a las metas y las acciones territoriales.  

6.2 Reunión Coordinación y 
Componentes 

6.3 REUNIÓN DE REVISIÓN DE PROCESOS 
TERRITORIALES 
 
Mayo 09 y 23 de 2023 - Se participó en las reuniones 
de revisión de los procesos territoriales de acuerdo con 
el abordaje por zonas.  

6.3 Reunión de Planeación y 
Enfoque por Zonas 

https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/ErCY2D8NWahAvKIHFZU3zWcBCOmYBfskU1e13gUDGZBslg?e=0i5KnC
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/ErCY2D8NWahAvKIHFZU3zWcBCOmYBfskU1e13gUDGZBslg?e=0i5KnC
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/Documents/INFORMES%202023/PREVENCION/1333%20-%202023%20Erika%20Velandia/02.%20MAYO%202023/Obligaci%C3%B3n%205/020523_Reuni%C3%B3n%20Articulaci%C3%B3n%20Centro%20Forjar%20Cd%20Bolivar.pdf?csf=1&web=1&e=PEy90e
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/Documents/INFORMES%202023/PREVENCION/1333%20-%202023%20Erika%20Velandia/02.%20MAYO%202023/Obligaci%C3%B3n%205/020523_Reuni%C3%B3n%20Articulaci%C3%B3n%20Centro%20Forjar%20Cd%20Bolivar.pdf?csf=1&web=1&e=PEy90e
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/EuWEmzZdmG5Fph9AZDQlDXgBIzVm30dv0psnTOP8JiV9Og?e=WO5EKl
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/EuWEmzZdmG5Fph9AZDQlDXgBIzVm30dv0psnTOP8JiV9Og?e=WO5EKl
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/EmI-FV6ngYtDqwTFFn-KB-YBJr6HOiCs9p8wp6BdVOaajw?e=gMSao3
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/EmI-FV6ngYtDqwTFFn-KB-YBJr6HOiCs9p8wp6BdVOaajw?e=gMSao3
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/EimU0a0PfeVJsvA-KywBeF4BAwMqasQy8zU6LVl6wpSonQ?e=6cJf1W
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/EimU0a0PfeVJsvA-KywBeF4BAwMqasQy8zU6LVl6wpSonQ?e=6cJf1W
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7. Las demás que se requieran de 
acuerdo a la naturaleza del objeto 
contractual y las obligaciones 
generales y específicas del contrato 

7.1 JORNADA DE BIENVENIDA INSTITUCIONAL 
PARA CONTRATISTAS 
 
Mayo 25 y 26 de 2023 – Se asistió a las sesiones de la 
Bienvenida Institucional para contratistas 

7.1 Actividad de Bienvenida a 
Contratistas 

 
Adjunto planillas de certificación del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en 
Salud, Pensión y Riesgos Laborales 

OBSERVACIONES   GENERALES  

Fecha Suspensión :  DD/MM/AAAA Fecha Reanudación:             DD/MM/AAAA                Fecha Cesión:             DD/MM/AAAA                

Nombre Cedente:    C.C. o NIT:   
 
Cordialmente, 
  
 
 
 
ERIKA JOHANNA VELANDIA ÁVILA     
Contratista                                                              

https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/EkB1Y1t6_cFNg04Fr-GGa4cBKO87bVkuRP62rMJOHWZbpg?e=kKPD6b
https://scjgovcol-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jennifer_botero_scj_gov_co1/EkB1Y1t6_cFNg04Fr-GGa4cBKO87bVkuRP62rMJOHWZbpg?e=kKPD6b

