SENA

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Junio de 2023

Sefior (a)

JAIRO JOHN ABELLO CAMARGO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4721475
Coordinador de Programas Especiales

Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira

Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de Junio del afio 2023.

Referencia;: No CO1.PCCNTR.4721475 del afio 2023.

NESTOR EDUARDO VARGAS POLO, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.082.962.335 de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro
Acuicola y Agroindustrial de Gaira, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato
en la suma de TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($32.364.957). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de Marzo de 2023 por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS
OCHENTA Y SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($3.687.147); b)
Siete pagos iguales por los meses de Abril a Octubre de 202, por valor de CUATRO
MILLONES NOVENTA Y SIES MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS MI/CTE
($4.096.830) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de Octubre de 2023.

OBJETO Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor
aportando en la planeacion y ejecucion de los procesos formativos de los disefios
curriculares asignados por la coordinacion académica para el cumplimiento de los
compromisos institucionales e indicadores del centro de formacién en el marco del
servicio de formacién para el trabajo emprendimiento en la especialidad de
AMBIENTAL.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Apoyar los procesos de | Serealiza capacitacién con |e Pantallazo de
planeacion de la oferta formativa | fecha del 9 de junio de Registro de
de las actividades relacionadas | 2023 sobre: Orientacién y asistencia -
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con la formacién para el trabajo
en emprendimiento segun lo
establecido en los lineamientos
entregados por la Direccion de
Empleo y Trabajo.

capacitacién en lo
relacionado con las
disposiciones
lineamientos del Fondo
Emprender y las
estrategias de
emprendimiento
dispuestas para la
vinculacion, dirigida a los
aprendices del curso:
EMPRENDEDOR EN
PRODUCCION Y

COMERCIALIZACION DE
PLANTAS EN VIVERO.

Formato
Emprender.

e Registro

fotografico.

Fondo

Articular con los instructores de
emprendimiento o técnicos para
realizar el alistamiento integral
de los procesos de formacion a
través de mecanismos de
atencién diversificados y
estratégica didacticas adaptadas
a las condiciones locales bajo la
estrategia aprender haciendo
con materiales de formacion
cuando aplique.

La actividad se realizara en
la presente vigencia.

Cuando se genere la
accion se evidenciara

la ejecucién
obligacion.

de la

Ejecutar las acciones de
formacién haciendo uso de la
estrategia pedagdgica de
"formacioén por proyectos", bajo
la modalidad de atencién
sincrénica - asincrénica de
acuerdo con los procedimientos
de la Direccién de Formacion
Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccion de
Empleo y Trabajo y |lo
establecido en la guia para la
ejecucion del programa SER en
SIGA.

Se ejecutan las
formaciones conforme a la
planeacion establecida
para el curso:
EMPRENDEDOR EN
PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION DE
PLANTAS EN VIVERO,
con la comunidad del
corregimiento de Minca —
Santa Marta.

e Registros

asistencia.

e Registro

fotografico.

de

Asegurar el reporte de
informacion con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad vy
seguimiento  dispuestos de
manera temporal o permanente
por el SENA entre ellos Sofia
Plus para el seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al supervisor
del contrato y al dinamizador
rural de centro, dinamizador
regional con funciones de centro
0 dinamizador de centro con
funciones de regional segun
aplique.

La actividad se realizara en
la presente vigencia.

Cuando se genere la
accion se evidenciara

la ejecucién
obligacion.

de la
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5. | Articular con los servicios | La actividad se realizara en | Cuando se genere la
institucionales como SENNOVA | la presente vigencia. accion se evidenciara
y AGROSENA en beneficio de la ejecucion de la
los aprendices y emprendedores obligacion.
del programa SER de acuerdo
con las orientaciones del
dinamizador rural de centro,
dinamizador regional con
funciones de centro 0
dinamizador de centro con
funciones de regional segun
aplique.

6 Programar y reportar a su | Laactividad se realizard en | Cuando se genere la
supervisor de contrato, con una | la presente vigencia. accion se evidenciara
antelacion minima de una la ejecucién de la
semana las formaciones a obligacion.
atender, de manera que se
autorice por  escrito su
movilizacion previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual.

7. Evaluar los resultados de | Laactividad se realizara en | Cuando se genere la
aprendizaje en un plazo no | la presente vigencia. accion se evidenciara
mayor a ocho dias habiles luego la ejecucién de la
de finalizada la formacion. obligacion.

8. Entregar informacion con calidad | La actividad se realizara en | Cuando se genere la
y oportunidad para la creacién | la presente vigencia. accion se evidenciara
de la unidad productiva resultado la ejecucién de la
de los programas de formacion obligacion.
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios
rurales, asi como la inscripcion
en el sistema de informacion de
la Agencia Publica de Empleo
del SENA, de los aprendices de
la linea de empleabilidad.

9. | Apoyar las jornadas de disefio y | La actividad se realizara en | Cuando se genere la
desarrollo curricular conforme a | la presente vigencia. accion se evidenciara
las necesidades de la la ejecucion de la
Coordinaciéon Nacional y la obligacion.
Subdireccién de Centro.

10. | Apoyar la aplicacion del | Se avanza con el |e Pantallazos del
diagnéstico empresarial de la | diligenciamiento del diligenciamiento
unidad productiva en fase 1y 2 | documento Estructura de del formato
segun corresponda con | Seguimiento Integrada, Estructura de
veracidad y calidad. con la informacién provista Seguimiento

GTH-F-062 V09




SENA

¥/ \Y

por la comunidad del Integrada, con

corregimiento de Minca — alcance a:

Santa Marta. Caracterizacion,
Proyecto
Productivo y
Diagnostico Fase
1.

11. | Apoyar la ejecucioén y | Se realiza capacitaciéon con |e Registro de
participacion de unidades | fecha del 9 de junio de asistencia -
productivas en actividades de | 2023 sobre: Taller de Formato
comercializacion (incluyendo | educacién financiera vy FINAGRO.
mecanismos virtuales), gestion | portafolio Finagro, dirigida |e Registro
empresarial y financiera cuando | a los aprendices del curso: fotografico.
se requiera, asi como las | EMPRENDEDOR EN | e Pantallazos del
actividades de fomento | PRODUCCION ] Y formato Reporte de
realizadas por los Centros de | COMERCIALIZACION DE Transferencia _
Desarrollo Empresarial. PLANTAS EN VIVERO. FINAGRO.

12 | Participar en las jornadas de |[v/ Atencion a la | e  Acta de reunién No.
actualizacion 'y transferencia capacitacién de 008.
tecnolégica convocadas por el orientacion sobre |e  Registros de
dinamizador rural de centro, procesos de FINAGRO, asistencia.
dinamizador regional con por parte del Lider de |« Registro
funciones de centro 0 Finagro, durante el dia 1 fotografico.
dinamizador de centro con de junio de 2023.
funciones de regional segun
aplique y la Coordinacion
Nacional.

13. | Articular con el instructor de | La actividad se realizara en | Cuando se genere la
emprendimiento y o técnico en | la presente vigencia. accion se evidenciara
las formaciones de negocios la ejecucién de la
rurales o autoconsumo para la obligacion.
construccion del modelo de
negocios con los aprendices, asi
como la creacion de unidad
productiva.

14 | Identificar 'y  registrar la | La actividad se realizard en | Cuando se genere la
sistematizacion de casos | la presente vigencia. accion se evidenciara
exitosos generados en las la ejecucion de la
actividades relacionadas con la obligacion.
formacion para el trabajo en
emprendimiento.

15 | Consolidar la creacion de | La actividad se realizara en | Cuando se genere la
unidades productivas rurales | la presente vigencia. accion se evidenciara

sostenibles cuando su linea de
formacion corresponda a

la ejecucion de la

obligacion.
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negocios rurales 0
autoconsumo, de acuerdo con

los disefios curriculares 'y
numero de fichas que se
asignen.

16 | El contratista se compromete a | Se  avanza  con la | e Formato Estructura
evidenciar lo establecido en la | recopilacion y presentacion de Seguimiento
guia para la ejecucion del | del portafolio de evidencias Integrada.
programa SER asi como en la | asociados para la linea de | ¢ Cuadernillo de
lista de chequeo - portafolio de | Negocios Rurales Emprendimiento Mi
evidencias para cada caso. relacionados en el Ruta Sena.

documento Lista de |« Material gréfico

Chequeo del programa |, Acta de

SER. concertacién  de
horario.

e Autorizacion de
tratamiento de
datos personales.

17 | Realizar acciones de formacion | La actividad se realizara en | Cuando se genere la
para la ocupacion rural. Realizar | la presente vigencia. accion se evidenciara
orientacion ocupacional la ejecucion de la
personalizada y grupal, para las obligacion.
personas formadas en el
programa SER en procura de
mejorar sus posibilidades de
insercion en el mercado laboral.

18 | Apoyar la gestion la inscripcion | La actividad se realizara en | Cuando se genere la
de empresas rurales y unidades | la presente vigencia. accion se evidenciara
productivas en el aplicativo la ejecucién de la
establecido para este fin. obligacién.

19 | Realizar su afiliacién ante la |v Se realiza pago de |e Soporte de pago de
administradora  de  riesgos planilla de seguridad seguridad social -
laborales que disponga el SENA, social (salud, pension, Planilla No.
bajo la clase de riesgo tipo Il ARL) con periodo de 63786872 -
relacionada con labores segun el cotizacion: Mayo—2023. Operador ARUS.
perfil.

20 | Presentar o0 gestionar la | Laactividad se realizara en | Cuando se genere la
certificacién en las normas de | la presente vigencia. accion se evidenciara
competencia ““Orientar procesos la ejecucién de la
formativos presenciales con obligacion.
base en los planes de formacion
concertados” y “Orientar
procesos formativos en la
modalidad a distancia con base
en los planes de estudio’,
cuando al momento de
contratacion, no se cuente con
ellas dentro del ler semestre
2023.

21 | Reportar y registrar en el | Se realizan actividades |e Pantallazos de
aplicativo Sofia Plus todas las | asociadas al curso: actividades
actividades que de acuerdo con | EMPRENDEDOR EN realizadas a través
el proceso de GFPI son de su | PRODUCCION Y del Portal Sofia
responsabilidad, Creacion de | COMERCIALIZACION DE Plus.

ruta de Aprendizaje, Asocio de

PLANTAS EN VIVERO, de
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Aprendices, verificacion de
registro de actividades en Sofia
plus durante los 5 primeros dias
habiles de cada mes y reportar
novedades a su supervisor,
reporte de Inasistencias,
Reporte de Juicios Evaluativos,
garantizando la oportunidad,
calidad de la informacion y la

comunidad del

corregimiento de Minca —
Santa Marta:

- Creacion de ruta
de aprendizaje

- Asociacién de
aprendizajes a ruta
de aprendizaje.

como usuario proveedor, en la
etapa de ejecucion contractual
dentro de la plataforma SECOP
I, los soportes correspondientes
que evidencien la correcta
ejecucion y pagos realizados en
cumplimiento del contrato de
prestacion de servicios suscrito.

coherencia con el proceso
formativo.
22 | Acatar los lineamientos del |v* Se realizan los Cursos | Evidencias
Sistema Integrado de Gestién y requeridos como | presentadas durante la
Autocontrol, Seguridad y Salud Contratista  (Induccion | pasada vigencia.
en el trabajo, gestién ambiental, SST y Manual de |Informe de Gestion —
gestibn de la informacion vy discapacidad) a través | Marzo 2023.
Gestion de la Calidad vy del portal Si Contratista.
procedimientos de la Direccion
de Formacion Profesional
Integral y los lineamientos de la
Direccion de Empleo y Trabajo -
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento.
23 | Reportar de manera oportuna Entrega de informes GC | e Pantallazo del

y GF, para el pago del
mes de Junio de 2023.

diligenciamiento de
los documentos GC
y GF del mes de
Junio de 2023.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
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realizados y los Certificados de afiliacibn a Salud y Pension como independiente CC
1082962335 del periodo MAYO. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI____ NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidad (s) del Estado el (los) cual(es)
se encuentra(n) en ejecucién; la anterior declaraciéon de acuerdo con lo establecido en el
numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales
conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del
principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual
GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (20) folios

Co@@w JMM_/

NESTOR EDUARDO VARGAS POLO
CONTRATISTA
C.C. No. 1.082.962.335 Expedida en Santa Marta

Recibi a satisfaccion,

JAIRO JOHN ABELLO CAMARGO
SUPERVISOR DE CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4721475
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1. Capacitacion Fondo Emprender. Fecha: 9 de junio de 2023.

Versian: 04

N

Proceso Gestion de Emprendimiento y Empresarismo

Formato Lista de asistencia a Eventos de Orientacion y Entrenamiento

Tipo de Sesidn: ORIEMTACION
Modalidad: FRESEMCIAL
Fecha Evento ddimmiaaaa WOE2022
Hora £00.00p. m, Die acuerdo con La Ley 1581 de 2012 Prateccion de Datos Persanales, el Servicio .
Regional rlandal Macional de Aprendizaje SERIS, se compromete a garantizar la sequridad y proteczion
AQ081ENa - de los datos personales que £e encuentran almacenados en este documenta, y les

Centro de Desarrollo Empred #7-Centra .I'-\.cn.;l:glaai?a.ﬂ.grmndustrlal darj el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecida legalmente.
Departamento { Regional MMagdalena
Municipio Santa Marta

L) 4 (=] 16 Tod a0 =1 2T} L €=T L= (B () =) =3 ) =T [ ] R | Se=Fo el 18 | 1 =d y )gTa = =)To]Td TaDa5 eRm) ) (= Tl -] ] gt 1| o )

disposiciones y lineamientos del Fondo Emprendery | DBLIGATORIAS . Los campos se deben llenar en orden. Las celdaz de
las estrategias de emprendimiento dispuestas parala | los encabezados en color Yerde se llenan automaticamente a medida que se ingresa
e

Titulo Charla

Niir~ . Departam-== s Tipo de Nimero de F. Macim
mps Nombres | Spellidcs - o |7 Municipio | - || | ntificaci ™ | Identificacis. ™ | dd/mmiaa ™
1| CLAUDIA ROSANA NIGRINIS VANEGAS  |Magdalens  |SantaMarta Craade 57437046|  swaHaT:

Capacitacion - Viveros
Programa SER
9 jun 2023 4:46:58 p. m.

Carrera 5° Minca Santa Marta
Magdalena

Capacitacion - Viveros
Programa SER

9 jun 2023 4:47:07 p. m.

Carrera /5* Minca Santa Marta
Magdalena




3. Formaciones del curso: EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE PLANTAS EN

VIVERO. Junio — 2023.

Capacitacion - Viveros
Programa SER

9 jun 2023 4:46:41 p. m.

Carrera 5* Minca Santa Marta
Magdalena

Capacitacion - Viveros
Programa SER
10 jun 2023 11:45:32 a. m.

Carrera 5* Minca Santa Marta
Magdalena

Capacitacion - Viveros
Programa SER

10 jun 2023 10:45:13 a. m.

Carrera 5* Minca Santa Marta
Magdaiena

Capacitacion - Viveros
Programa SER

9 jun 2023 4:46:56 p. m.

Carrera 5° Minca Santa Marta
Magdalena

Capacitacion - Viveros
Programa SER

10 jun 2023 11:20:20 a. m.

Carrera 5* Minca Santa Marta
Magdalena

Capacitacion - Viveros
Programa SER

10 jun 2023 10:31:51 a. m.

Carrera 5° Minca Santa Marta
Magdalena




3. Formaciones del curso: EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE PLANTAS EN
VIVERO. Junio — 2023.

| s g

i ]}

Capacitacion - Viveros
Programa SER

17 jun 2023 11:25:19 a. m.
Santa Marta - Minca Santa Marta
Magdalena




10. Diligenciamiento de documento Estructura de Seguimiento Integrada.

CARACTERIZACION GENERAL DE EMPRENDEDORES Y UNIDADES PRODUCTIVAS

Regional: MAGDALEMNA Centro de formacion: RO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE C
Nombre del Dinamizador de Emprendimiento Rural: ALVARO MEZA
Informacion del Emprendedor
Nombre Lider Unidad Productiva: ABDARIS ESTHER IBARRA ESCOBAR
Cédula: 39049800 Teléfono movil: = 3122545124 | Correo electrénico: |eaccioncomunalminca@gma

Margue con una X en las siguientes opciones:

Género: Femenino Edad 36 a 45 afios
Tipo de poblacion: Ninguna Nivelde estudios: Otro
Si selecciond "Otro” ; Ciaal? Sirselecciond "Otro” ; Ciaal? TECNICO
Revisar la definicion de "Mivel de emprendedor” en los comentaggs de cada celda, a continuacidn: h
Nivel de emprendedor: Emprendedor de pequefia escala T X
Emprendedor a mediana escala h
Emprendedor comercial h
Emprendedor de cooperativa h
PROYECTO PRODUCTIVO PROGRAMA SER
Regional: MAGDALENA Centro de formacién: TRO ACUICOLAY AGROINDUSTRIAL DE G
Nombre del Proyecto: VIVERO MINCA
Pregrama de Formacion al que da respuesta: :NDEDOR EN PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE PLANTAS EN \
Tiempo estimado de ejecucion del proyecto (meses): 12
Nombre del Instructor técnico: NESTOR EDUARDO VARGAS POLO
Nombre del Instructor de emprendimiento (Negocios rurales): *
Numero de horas Tecnicas: 204
Numero de horas Emprendimiento: 96
Proyecto local/municipaliregional al cual da respuesta el proyecto
productivo: LOCAL
Planteamiento del problema o necesidad que se pretende solucionar
La deforestacion en Colombia hoy afronta uno de sus momentos mas criticos, con un aumento del 10% en el primer trimestre de 2023 frente al mismo
periodo del afio pasado y una tendencia gue, de no tomar acciones inmediatas, dejara impactos severos especialmente en la Amazonia (wwf.org.co).
HERRAMIENTA DE DIAGNOSTICO EMPRESARIAL Y CARACTERIZACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS
ANO 2023
CICLO CICLO |
REGIONAL: MAGDALENA
CENTRO DE FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA: VIVERO MINCA A
|coDIGO UNIDAD PRODUCTIVA (Sofia Plus): -
|NOMBRE INSTRUCTOR TECNICO NESTOR EDUARDD VARGAS POLO
|NOMBRE INSTRUCTOR EMPRENDIMIENTO - [ |
NOMBRE FORMACION EMPRENDEDOR EN F‘RODUCCION| |
SECTOR AMBIENTAL
PRODUCTO/SERVICIO: PLANTULAS Y ARBOLES
SUBPRODUCTOS COMPOST Y SEMILLAS
DIRECCION: MINCA
MUNICIPIO SANTA MARTA
LIDER DE LA UNIDAD PRODUCTIVA: ABDARIS ESTHER IBARRA
CEDULA 39049800
TELEFONO: 3122545124
CORREO ELECTRONICO juntadeaccioncomunalminca@gmail.
FECHA DE APLICACION DEL DIAGNOSTICO: 31/05/2023




11. Capacitacion FINAGRO. Fecha: 9 de junio de 2023.

R ) No de formaciones con | No de aprendices No UP en fortalecimiento | No de Emprendedores
Regional Centro de Formacion A ) A ) ) )
transferencia realizada impactados con transferencia realizada impactados
MAGDALENA ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
1 9 0 9
SENA e e . . ‘i
Taller Educacion financiera y portafolio FINAGRO
;A; FINAGRO30
Formato Lista de Asistencia Participantes
FECHA 0/06/2023
. Genero FIRMA
N° NOMBRE APELLIDOS cc/T Municipio .
({M/F/NI) (Opcional)
1 CLAUDIA ROSANA MNIGRINIS VANEGAS 57437046 SANTA MARTA F
2 ABDARIS ESTHER IBARRA ESCOBAR 39049800 SANTA MARTA F
3 GLORIA MEDINA REYES 36538365 SANTA MARTA F
4 GEAMNETH VAMNESSA GARCIA MASS0ON 1004372428 SANTA MARTA F
5 SONIA ELIZABETH OROZCO GIRALDO 30276989 SANTA MARTA F
1] SOL MARIA LUMNA LUNA 36549331 SANTA MARTA F
7 IRMA ROSA SUESCUN BOTELLO 57434353 SANTA MARTA F
8 MARIA ALEXANDRA SEGRERA VASQUEZ 39049481 SANTA MARTA F
9 DELCY NUBIA GARCIA BAYONA 36545979 SANTA MARTA F

Capacitacion - Viveros
Programa SER
9 jun 2023 4:47:07 p. m.

Carrera /5 Minca Santa Marta
Magdalena

Capacitacion - Viveros
Programa SER

9 jun 2023 4:46:58 p. m.

Carrera 5° Minca Santa Marta
Magdalena




12. Capacitacion FINAGRO del 1 de junio - Capacitacion FINAGRO — Taller Educacion Financiera.

@
SENA

IN

ACTA No. 008

NOMERE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Capacitacion de onentacion sobre los procesos de FINAGRO — Taller de Educacion

Financiera.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Santa Marta — 1 de Junio de 2023. 8 am 12 pm

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Biblioteca — Centro Acuicola y Agroindustrial de REGIONAL / CENTRO

Gaira — Magdalena. Acuicola y Agroindustrial de Gaira —
Magdalena.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacion del alcance vy procesos liderados por la entidad FINAGRO.
2. Desarrollo de Taller de educacion financiera.
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Impartir conocimiento sobre el alcance y los procesos liderados por la entidad FINAGRO.
DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se realiza la apertura de la reunion por parte del Lider de Finagro, exponiendo el
alcance de los procesos dingidos por la entidad FINAGRO vy su aplicacion para la
interaccion con los cursos de formacion impartidos desde el programa SER

2. Se desarrolla taller sobre educacién financiera.
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16. Portafolio de evidencias — Lista de Chequeo — Negocios Rurales.

CARACTERIZACION GENERAL DE EMPRENDEDORES Y UNIDADES PRODUCTIVAS

Regional: MAGDALENA
Nombre del Dinamizador de Emprendimiento Rural:
Informacién del Emprendedor

Nombre Lider Unidad Productiva:

Centro de formacion: RO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE C
ALVARD MEZA,

ABDARIS ESTHER IBARRA ESCOBAR

leaccioncomunalminca@gma

Cédula: 39049800 Teléfono movil: 3122545124  Correo electronico:
Margue con una X en |as siguientes opciones:
Género: Femenmo Edad 36 a 45 afios
F 4 |
Tipo de poblacion: rﬂ Fa N | |ﬂe est Otro
Si selecciond "Otro” ;Ciial? d I c.onul'mro" ;Caal? TECMICO
Revisar la definicion de "Mivel de emprendedor” en los coment! de cada celda a continuacian: h
Nivel de emprendedor: Emprendedor de pequefia escala N
Emprendedor a mediana escala Y
Emprendedor comercial k
Emprendedor de cooperativa Y
Regional: MAGDALENA
Centro: ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
da
) 5 VER / ;Qué VE? 14. {Qué dicen sus omig "—“'d"'
Nombre del programa de formacién: EMPRENDEDOR EN PRODUCCION I.gCA-;an s entorno? )L.ocn_nnenmchf_ o on b empreadimiente
. . 2
Y COMERCIALIZACION DE PLANTAS EN VIVERC bl v e - - 15. ;Qué dicen sus colaboro
. p— 2 ;Quiénes son sus omiges? Ag.umﬁm-:-—y wmmki
Ficha: g o 16. ;Qué dice su circulo de mﬂutn:m’
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S ;Quien epmmhﬁnﬂdﬂsabmt’lym7
Municipio: SANTA MARTA / MINCA J %Mgﬁ ); 5 : TONCQ D, wall- & Red foul
18 zCusl s el canal de comunicocién que més le
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16. Portafolio de evidencias — Lista de Chequeo — Negocios Rurales.

®
SENA

N

ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Reconocimiento, presentacion y concertacion de horarios para el desarrollo del curso de
formacion” EMPRENDEDOR EN PRODUCCION ¥ COMERCIALIZACION DE PLANTAS
EN VIVERO — Ficha No. 2776892

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Santa Marta — 31 de Mayo de 2023, 8 am 12 pm

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Kiosko comunal — Minca — Sta Mta. REGIONAL / CENTRO

Acuicola y Agroindustrial de Gaira —
Magdalena.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacion de los asistentes.
2. Presentacion del Programa SER, contenido del curso y entrega de material de
formacion impreso.
Designacion de Lider del grupo de aprendices.
Lectura y solicitud de autorizacion de tratamiento de datos personales.
Concertacion de harario y fecha de inicio de formacian.
Desarrollo de actividades contempladas en el Cuademillo — Programa SER.
7. Desarrollo del acta y registra de asistencia.

o oR L

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar el recanocimiento, presentacian y concertacion de horarios para el desarrollo del
curso de formacion: EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE
PLANTAS EN VIVERO — Ficha No. 2776892,

° SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA @ e
_’-% PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
72\ 10N DATOS ¥ CESION DE oE
GRAFICO * el

Ciudad: Dowrey Uppon

Sefiores
Programa Sena Emprende Rural

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Ciudad

Dia: 24 Mes: ©5 Afio: 2223

Asunto: Autorizacién de datos p les y cesion de derechos de ial gréfico.

Envirtud de lo previsto en la Politica de Tratamiento de Dates Personales Is entidad, la Ley 1581 de 2012, “Por
el cual se dictan para la én de datos p les" y de con lo
sefialado en el Decreto 1377 de 2013y lo dispuesto en los articulos 76y 77 de la Ley 23 de 1982 de la Repdblica
de Colombia, y las demés normas nacionales e Internacionales sobre Derechos de Autor, con la firma de este
d i que he sido por el programa Sena Emprende Rural — SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE de lo siguiente:

1. El Servio Nacional de Aprendizaje “Programa Sena Emprende Rural” actuard como responsable del
Tratamiento de datos personales de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podrd
recolectar, usar y tratar mis datos personales conforme la Politica de Tratamiento de Datos

Personales de la entidad.

2. Esde carfcter facultativo o vol versen sobre Datos ibles o sobre
menores de edad.

3. Mis derechos como titular de los datos son los i en la Constitucion y la ley, ial el
derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi informacién personal, asi como el derecho a
revocar el i do para el i de datos

4. Los derechos pueden ser ejercidos a través de los canales dispuestos por el SENA y observando la
Politica de Tratamiento de Datos Personales del SENA.

5. Mediante la psgina web de la entidad (www.sena.edu.co), podré radicar cualguier tipo de
conel de mis datos personales.

6. El SENA Ia libertad, acceso y

SE.NA
/\y
REGISTRODE ASISTENGI Y APROBACONOELACTANe-  DitoirS T _otmesoe_ ST onaion 23
"CBJETVO (8 |
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(Maodic Dosconas Eoudinerini
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3 &w\h _ 36528365 Aﬂ"““’- \ W@Mﬁ 300853393 7
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Y faloy pludoo| 26707 779 v ey = — |ty s
7
2 ffoﬂ\fmgégm 29.0¢49.45] e / — — L | panlle. Sy
S —— =
T——ln ——
_—
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran en este documento, y les dard el S jonte en
cumplimiento de lo establecido legaimente.
Goroonv
- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 2, -4
sera PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
N AUTORIZACIGN DATOS ¥ CESION DE oe - 1
GRAFICO
almacenamiento, o en el sitio Web u otros que izar la izacién de la p ién,

el cual se hard sin fines de lucro, y con el fin de divulgar el mismo a la comunidad académica y
cientifica nacional e internacional de acuerdo con las condicicnes establecidas por el SENA.

9. Como participante en la cocreacidn de la publicacion, podré utilizar después de la publicacién hecha
por “Programa Sena Emprende Rural*, SENA, todo o parte del trabajo, en otra muestra artistica del
(los) haciendo la referencia a la Institucién y la publi en la que se haya
aparecido,

Tenlendo claro lo antes descrito, sin coaccion alguna, autorizo de manera voluntaria, previa, explicita,
informada e inequivoca al Programa Sena Emprende Rural, del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA para
tratar mis datos personales, tomar mi huella, fotografia, publicar el material grifico (escritos, Imagen(es),
videos, ilustracién(es) o fotografia(s)) del proceso en el cual fui vinculado y/o aquellas en las que aparezco en
el desarrollo y/o ejecucién del mismo, las cuales podrén ser publicadas en los medios que se definan para tal
fin{ deal oen el sitio Web de la entidad u otros que permitan garantizar
la socializacién de estas), La autorizacion se extiende para el Programa Sena Emprende Rural del Servicio
Nacional de Aprendizaje - SENA, con fines de publicackén y/o exposicién con |a entidad y/o terceros.

Sefialé que soy responsable del adecuado uso de citacién a ctras referencias, que como autor conservo los
derechos morales de autores y dejo constancia de la autenticidad del material grafico (escritos, imagen(es),
videos, llustracidn(es) o fotografia(s)), los cuales no contienen ningun planteamiento ilicito, no infringe algin
derecho de terceros.

En caso de alguna reclamacién por parte de terceros, asumo las i de ley que y
libero de toda al I Sena Emp Rural” del Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA.

Cordialmente,

NOMBRE: %» z%.g.g_
Nimero de identificacion . OYq . Foo B
CC. 77.049800d

Correo electronico




21. Evidencias de procesos realizados en Sofia Plus.

[
SOﬁGPIus 57?: & NESTOR EDUARDO 2] = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir @
Equipo desarrollo curricular v
@ Desarrollo Curricular . Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

Gestion de Actividades de Aprendizaje EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y

v Programa de Formacidn® COMERCIALIZACION DE PLANTAS EN VIVERO o<
Consultar Ruta de Aprendizaje por y
Actividades %
' FICHA 2776892 (EMPRENDEDOR EN PRODUCCION
EEEET (RIE CRAFETITE]2 [FoT Ficha de Caracterizacian® Y COMERCIALIZACION DE PLANTAS EN VIVERO) o
Actividades
4
Gestidn de Proyectos <
Competencias del Programa de = g AF
Reportes < pete 9 Filtrar Actividad de Aprendizaje
Formacion
[# Ejecucién de la Formacién < i ()
REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y -
. Actividad o
@ Reportes . MANEJAR LA HUMEDAD DEL CULTIVO SEGUN RECO!  Aprendizaje
COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PI ﬁ

=]

ADECUAR AREA DE PROPAGACION VEGETAL SEGUN
MANEJAR TECNICAS DE PROPAGACIGN Y MANTENIMI

3}

Actividades de Aprendizaje del Programa de Formacidon

CREACINK NE LIKMINANES PRANIICTR/AS SNSTERMIAI FS PARA | & PROANDIICTINK
SOFIA Plus Versidn 9.0 30 Powered by SENA - ® SENA 2018 --- Bogotd - Colombia- =-a143;

.
SOﬁa Plus 57;';° & NESTOR EDUARDO SiBandejadelareas A LMSSENA @ CambiarClave  Salir G
Instructor v
@ Disefio Curricular . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de blsqueda
[# Ejecucién de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha da 2776892 - EMPRENDEDOR EN ERODUCCION Y
caracterizacin® COMERCIALIZAZIQN DE PLANTAS EN VIVERO s
Consultar Ruta del Aprendiz v
Generar Excel de Planeacion RUTA 2776892
Pedagogica Ruta de Aprendizaje* mdQ
4
Generar PDF de Proyecto Formativo

Consultar Aprendices

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

SOFIA Plus Versidn 9.0.80 Powered by SENA -+~ @ SENA 2018 - Bogota - Colombia- —a143;




1. IDENTIFICACION GENERAL

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

D
SENA

N

Cadigo del programa:

73311545

Version:

1

Programa de Formacioén:

EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
DE PLANTAS EN VIVERO

Cédigo de Ficha: 2776892
Lugar de Ejecucion: MINCA
Municipio: SANTA MARTA

Nombre Instructor técnico:

NESTOR EDUARDO VARGAS POLO

Nombre instructor emprendimiento:

Nombre instructor CAMPESENA:

N/A

Nombre Dinamizador De
Emprendimiento:

ALVARO MEZA

Nombre Dinamizador De
CAMPESENA:

JASMINA MANJARREZ

Fecha de Revision

13/06/2023

** La revision se debe realizar de manera mensual y debe ser insumo para el aval del

supervisor de contrato en el tramite de la cuenta.

2. EVIDENCIAS REQUERIDAS POR LINEA DE ATENCION

PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS LINEA DE ATENCION CUMPLE
Z|l | |lwlo ol =1o OBSERVACIONES
| SOPORTES GENERALES g) > | T E olelal|o| =
1 Herramienta lista de x| xIx!lx!x!|x!x
chequeo ;
GFPI-F-134 Planeacion
2 Pedagégica » X | X | X |na|l X | X |[n/a
GFPI-F-135 Guias de
3 | Aprendizaje e Instrumentos | X | X | X [nfa| X | X [n/a
de evaluacion ,
GD-F-007 Formato acta
4 |(para  concertacion de| X | X | X |na| X | X |n/a
horario- induccién) |
GEE-F-009 Formato listado
5 |de asistencia  para) | o |y el x| x [ pja
programas de formacion
SER-SER 4
Il SOPORTES AUTOCONSUMO
Herramientas de
1 conocimiento '|ntercultu_ral X | nfa|n/a|n/a|n/a|n/a|n/a
(Mapa territorio, Casita,
Calendarios, otras) »
2 Modelo Canvas X | nfa|n/fa|n/a|n/a|n/a|n/a
(autoconsumo) ; 3
Material Grafico (Fotos,
3 videos del proceso, X | nfa|n/fa|n/a|n/a|n/a|n/a
emprendedores, producto) ;-
3

1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital — CD.
3. Cargar informacidn en drive vigente.




Autorizacion Datos y

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
: PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
— ¢ LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

4 : e X | nla|n/a|n/a|n/a|n/a|n/a
material gréfico ;_,
1 SOPORTES NEGOCIOS RURALES
Estructura de Seguimiento
1 | Integrada (enfoque negocios [n/a| X |n/a|n/a| n/a|n/a|n/a
rurales) .
> Cuadernillo Emprendimiento nal X |nwalnal wa lnalna
2-3
Material ~ Gréafico (Fotos,
3 videos del Proceso, | nial X |n/a|n/a| nia | n/a|nia
emprendedores, producto) ,.
3
Autorizacién Datos y
4 material grafico 1 nfa| X |n/a|nfa|n/a|n/a|n/a
vV HERRAMIENTA DE VALIDACION OCUPACIONES RURALES
1 | Herramienta de validacién, |n/a|n/a |n/fa|n/a| X |n/a|n/a
\% SOPORTES CREACION DE UNIDAD PRODUCTIVA
GD-F-007 Formato de acta
1 | (para entrega Materiales de | X | X [n/a|n/a| n/a |n/a|n/a
Formacion) 1 -»
GD-F-007 Formato de acta
(para creacion de Unidad
2 | Productiva - igualmente| X | X |n/a|n/a|n/a|n/a|n/a
cuando no se crea la unidad
productiva) 1 -»
VI SOPORTE FORTALECIMIENTO INSTRUCTOR
1 ‘EstructuraIQe seguimiento n/a|n/a| X |n/a|n/a|n/a|n/a
integrada diligenciada ;.3
Consolidacion
2 | Fortalecimiento (Aplica para |n/a| n/a| X |n/a| n/a |n/a|n/a
UPS externas) ,.3
Registro y evidencias de
dinamizacion comercial,
mercados campesinos,
ferias de emprendimiento,
3 ruedas de negocio, acceso a Wa|nfa| X \nfa|nfanajnia
fuentes de financiacion,
entre otros, (En los casos
que apliquen) 23
Soporte de proceso de
4 Legalizacién/Formalizacion walnal x [nal na lnalna

(En los casos que apliquen),.
3

1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital — CD.
3. Cargar informacidn en drive vigente.




Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

D
SENA

N

Material ~ gréfico:  Fotos,

5 videos del Proceso. | nial nfa | X |nfa| nia | n/a|nia
emprendedores, producto ;.
3

6 Auton_zamop ) Datos Y|nal|nia| X |na| nfa|na|na
material grafico ; -»

VII ENTREGABLES FORTALECIMIENTO DINAMIZADOR DE EMPRENDIMIENTO
GD-F-007 Formato de acta,

1 | programacion y desarrollo |n/a| n/a [n/fa| X | n/a |n/a|n/a
de la asesoria.;-»2.3
GD-F-007 Formato de acta

2 | para Reporte de novedades |n/fa| n/a |n/a| X | n/a |n/a|n/a
(Cuando aplique) 1-2-3
Estructura de Seguimiento

3 Integrada » .5 n/a| n/a |nfa| X | n/a|n/a|n/a

4 Cuadernillo Emprendimiento walna lwal x | va lnalna
2-3
Informe Final

5 | Fortalecimiento n/a| n/a |nfa| X | n/a|n/a|n/a
Empresarial, . 3

5 | Registro Ventas ,.3 n/a|n/a |nfa| X | n/a|n/a|n/a

6 Planilla registro trabajo rural walna lwal x | wa lnalna
2-3
Registro y evidencias de
dinamizacion comercial,
mercados campesinos,

8 ferias de empr_end|m|ento, n/a|n/a |nfa| X | n/a|n/a|n/a
ruedas de negocio, acceso a
fuentes de financiacion,
entre otros, (En los casos
que apliquen) ».3
Material ~ grafico:  Fotos,

9 videos del PrOCeSO, | /a | n/a | nfa| X | n/a |n/a
emprendedores, producto ;.
3
Video estilo Pitch de

10 | validacién modelo o plan de [n/a| n/a [n/a| X | n/a |n/a|n/a
negocio p.3

11 Auton_zacpn_ Datos Y|nia|nia|na| X | n/a|n/a|na
material grafico ;-»

VI ENTREGABLES FORTALECIMIENTO INSTRUCTOR CAMPESENA
Herramienta Proyecto

1 | Comunitario CampeSENA n/a|n/a |nfa|nfa|n/a| X |n/a
2-3

IX ENTREGABLES FORTALECIMIENTO DINAMIZADOR CAMPESENA
Herramienta Proyecto

1 | Comunitario CampeSENA n/a|nfa |nfa|nfa|nfa|nfa| X
2-3

Firma Instructor/Dinamizador: A:) lﬁﬁ‘—/ //;qvé/“/}—

~— 7

1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital — CD.
3. Cargar informacidn en drive vigente.




©
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA SENA

PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL 7A§

LISTA DE CHEQUEO - PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

Firma Dinamizador de centro:

Firma supervisor de contrato:

1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital — CD.
3. Cargar informacidn en drive vigente.






o
Proceso Gestién de Emprendimiento Empresarismo Vensién: 2
Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacion Sena Emprende Rural Codigo: GEE-F-000
IUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION IMI nca
| [kiosko comunal - Sector Minca
OMPETENCIA: MANEJAR TECNICAS DE PRO PAGACION Y MANTENIMIENTO SEGUN PROCEDIMIENTOS Y PRACTICAS REQUERIDAS,
ESULTADO DE APRENDIZAJE: [REALIZAR LA MULTIPLICACION DEL MATERIAL VEGETAL SEGUN PROC TECNICOS, Y VIGENTES. |F|01A: | 2776892
MBIENTE: Ablierto FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTILZADO
PROGRAMA DE FORMACION: IFERENCI
ORARIO: 8am-12pm/2pm-6pm Emprendedor en produccién y comercializacién de plantas en vivera VIRTUAL | ATRAves | CONFEREM
FECHA vlgﬁl;‘;z;lu u: :;A»SV:A ?}7;:2:’.‘3 PRESENCIAL | FECHA /6 igrmat |oe emisoral I'ELE?:NICI PRESEHGAL
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: NESTOR EDUARDO VARGAS POLO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

FECHA INICIAL: 01/06/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2776892 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y
DE APRENDIZAJE: COMERCIALIZACION DE PLANTAS EN VIVERO

ADECUAR AREA DE PROPAGACION VEGETAL SEGUN
CRITERIOS TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REGISTRAR LA INFORMACION DE LA ADECUACION DEL AREA DE PROPAGACION DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

MANEJAR LA HUMEDAD DEL CULTIVO SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECOMENDACIONES TECNICAS.

MANEJAR TECNICAS DE PROPA(}ACION Y MANTENIMIENTO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN PROCEDIMIENTOS Y PRACTICAS REQUERIDAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR LA MULTIPLICACION DEL MATERIAL VEGETAL SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS, REQUERIMIENTOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTES.
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REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 160,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: NESTOR EDUARDO VARGAS POLO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
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