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1. ESTUDIO DE LA NECESIDAD

1.1 DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD
ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

La Escuela de Postgrados de la FAC (EPFAC), tiene como mision desarrollar programas
de Educacion Superior y capacitar en el campo militar y profesional aeronautico, para
contribuir al desarrollo del talento humano y al liderazgo de la Fuerza Aérea en el &mbito
del poder aéreo nacional y dentro del desarrollo de sus actividades académicas y
administrativas requiere del servicio de aseo para el normal desarrollo y funcionalidad de
la Entidad, lo que permite de este modo contribuir al cumplimiento de la misién institucional.

Es importante mencionar, que contar con un servicio de aseo, fumigacion y jardineria
garantiza un ambiente limpio y ordenado proporcionando un entorno adecuado para todo
el personal que integra la institucién, lo que puede hacer que aumente su rendimiento y
efectividad, con lo que los beneficios a largo plazo estan asegurados, velando por el
cumplimiento de las medidas de bioseguridad al interior de la Escuela.

De igual manera, la EPFAC no solo busca satisfacer la necesidad del servicio de aseo,
limpieza y garantizar las éptimas condiciones de salubridad, desinfeccion general a las
instalaciones de la Escuela de Postgrados Fuerza Aérea Colombiana, a los funcionarios,
contratistas y visitantes, que sean requeridos en cumplimiento a la mision de la Escuela
de Postgrados de la FAC.

Teniendo en cuenta los anteriores postulados, podemos determinar la oportunidad y
pertinencia del objeto de contratacion considerando que el mismo redundara en la
conservacion y buena presentacion de la infraestructura fisica y el ambiente de trabajo de
los funcionarios pertenecientes a la Escuela de Postgrados de la FAC.

En la actualidad la Escuela se encuentra supliendo la necesidad antes expuesta, por
medio de la Orden de Compra N0.99124 la cual tiene fecha de finalizacién el 27 de junio
de 2023, asi mismo, la necesidad que se pretende cubrir, es de nueve (09) meses
contados a partir del mes de julio del presente afio hasta finales del mes de marzo del
2024, sin embargo; debido a la limitacion del presupuesto asignado, se emplearan los
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recursos disponibles hasta agotar presupuesto y en caso de contar con mayor
disponibilidad, durante su ejecucién se podra adicionar presupuesto, de acuerdo a los
lineamientos establecidos por la ley y el tiempo disponible.

Es de vital importancia sefialar que, conforme al Certificado de inexistencia o insuficiencia
de personal con fecha del 02 de mayo de 2023, la Escuela Postgrados de la FAC, no
cuenta con personal que ejecute las actividades de servicio de aseo, fumigacion y
jardineria para las instalaciones, teniendo en cuenta que este cargo no existe en la tabla
de organizacion y equipo TOE de esta Escuela, asi como la escasa disponibilidad de
personal organico de la EPFAC que ejecute las nombradas actividades.

Finalmente, de no realizar esta contratacion, el cumplimiento misional de la Escuela de
Postgrados de la FAC se podria ver impactado de manera negativa, teniendo en cuenta
gue no se contaria con personal conforme obra en certificacion anexa del 02 de mayo del
2023 ni herramientas que permitan garantizar los niveles mininos de limpieza y
salubridad, afectando a todo el personal que hace parte y uso de las instalaciones de la
institucion.

Es importante resaltar que, de acuerdo con el objeto y a las especificaciones técnicas
requeridas para este proceso, existe un acuerdo marco pero que, de acuerdo a la
regulacion establecida, la minima cuantia debera ser utilizada en todos los eventos en
gue la contratacion no supere el 10% de ésta, independientemente del objeto a contratar.
Asi, cuando exista un acuerdo de marco de precios para adquirir bienes o servicios de
condiciones técnicas uniformes y el monto de la contratacion fuera igual o menor al limite
de la minima cuantia, las entidades deben cumplir con el procedimiento previsto para la
minima cuantia. La razén por la que prevalece la aplicacion del articulo 94 de la Ley 1474
de 2011.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO.PLAZO Y CONDICIONES DEL
CONTRATO A CELEBRAR

2.1. OBJETO A CONTRATAR:

Servicio de aseo, fumigacion y jardineria a todo costo para la escuela de postgrados
de la FAC y el Centro De Lenguas Extranjeras ubicado en CATAM

LOTE 1: Servicio de aseo para las instalaciones de la EPFAC y el Centro De
Lenguas Extranjeras ubicado en CATAM

LOTE 2: Servicio de fumigacién y jardineria a todo costo para las instalaciones de
la Escuela de Postgrados de la FAC.

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 10-04-2023
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Objetivo general:

Contratar el servicio de aseo, cafeteria, jardineria y fumigacion todo costo para la
Escuela de Postgrados de la FAC con el fin de fortalecer los servicios logisticos para
mantener la Escuela en 6ptimas condiciones de aseo, higiene y desinfeccion.

Obijetivos especificos

e Adquirir la prestacion de servicios de aseo para garantizar la higiene y
limpieza de las instalaciones, con los insumos y maquinaria requeridos.

e Realizar el control de plagas para prevenir la propagacion de enfermedades
ocasionadas por estos vectores la fumigacion.

e Mantener en 6ptimas condiciones de presentacion la zona verde y jardines
de la Escuela de Postgrados de la FAC.

2.2. IDENTIFICACION DE CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE
SELECCION

2.2.1 Modalidad

Minima cuantia

2.2.2 Fundamento Juridico

La modalidad de seleccion de Minima Cuantia es aquella que no excede el diez por
ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad, los procedimientos establecidos
para la misma seran aplicables independientemente del objeto. Las reglas de
contratacion de esta modalidad estan contenidas en el articulo 30 de la Ley 2069
de 2020, el cual modifico el numeral 5 al articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con los articulos 2.2.1.2.1.5.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015,
por lo anterior no se podra aplicar procedimientos distintos a los alli contemplados;
asi mismo deberan tenerse en cuenta las disposiciones establecidas en el Manual
de la Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia expedido por Colombia Compra
Eficiente.

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 10-04-2023
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2.2.3 Tipo de Contrato

Prestacion de servicios

2.3 CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO A CELEBRAR

Plazo

Los recursos deben ser ejecutados de acuerdo al lote en sus
respectivas vigencias, para la cual fueron asignadas asi:

Lote 1: Servicio de aseo para las instalaciones de la EPFAC
y el Centro De Lenguas Extranjeras ubicado en CATAM.

Vigencia 2023: Julio a diciembre de 2023
Vigencia 2024: Enero a marzo de 2024

Lote 2: Servicio de fumigacion y jardineria a todo costo para
las instalaciones de la Escuela de Postgrados de la FAC.

Vigencia 2023: Julio a diciembre de 2023

Lugar
ejecucion

de

Escuela de Postgrados de la FAC:

Sede 1: Cantdn Norte- Cra 11 No0.102-50 Escuela de
Postgrados de la FAC edificio “CT José Edmundo Sandoval”
y tercer y cuarto piso edificio de ESDEGUE asignado a la
FAC

Sede 2: Comando Aéreo de Transporte Militar Av. Dorado
Calle 26 Entrada No. 6 (Junto el Aeropuerto EI Dorado) —
Centro de Lenguas extranjeras de la FAC — EPFAC

Forma de pago

Lote 1: Servicio de aseo para las instalaciones de la EPFAC
y el Centro De Lenguas Extranjeras ubicado en CATAM
VIGENCIA 2023:
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Pago | Senicio Proyeccion Valor
Prestado pago con el PAC del mes

1 Julio 2023 Septiembre 2023

2 Agosto 2023 Octubre 2023

3 | Septiembre 2023 Noviembre 2023 De acuerdo al valor

4 Octubre 2023 Diciembre 2023 y/o cuentas mensual pactaqo en
por pagar propuesta econémica

5 Noviembre 2023 Cuentas por pagar 2023, presentada.
pagadera en el primer
trimestre del 2024.

6 Diciembre 2023 Cuentas por pagar 2023,
pagadera en el primer
trimestre del 2024.

VIGENCIA 2024
Pago Servicio Prestado Proyeccion pago con Valor
el PAC del mes
7 Enero y Febrero 2024 Abril 2024 De acuerdo al valor
8 | Marzo 2024 Mayo 2024 mensual pactado en
propuesta econdmica
presentada.

LOTE 2: Servicio de fumigacion y jardineria a todo costo para
las instalaciones de la Escuela de Postgrados de la FAC.

Pago Servicio Proyeccién Valor
Prestado pago con el PAC del mes
1 Julio 2023 Septiembre 2023
2 Agosto 2023 Octubre 2023
3 Septiembre 2023 | Noviembre 2023 De acuerdo al
4 Octubre 2023 Diciembre 2023 ylo cuentas |  Valor mensual
por pagar pactado en
5 Noviembre 2023 Cuentas por pagar 2023, propuesta
pagadera en el primer econémica
_ trimestre del 2024. presentada.
6 Diciembre 2023 Cuentas por pagar 2023,
pagadera en el primer
trimestre del 2024.
Notas:

1. El pago al Contratista se realizara previa presentacion de la facturacion, el acta de
recibo a satisfaccion suscrito por el Supervisor del Contrato y demas tramites
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administrativos a que haya lugar. Por lo tanto, la Entidad no se hace responsable por
las demoras presentadas en el trdmite para el pago al Contratista cuando ellas fueren
ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no ajustarse
a cualquiera de las condiciones establecidas en el Contrato.

2. Para la realizacion de los pagos por parte del Ministerio de Defensa — Fuerza Aérea
Colombiana se requiere la acreditacion, por parte del revisor fiscal o del representante
legal (segun aplique), de que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, cuando a ello haya lugar, dentro
de los Ultimos seis (06) meses.

3. Cuando de conformidad con lo establecido en el articulo 114-1 del Estatuto Tributario,
las personas juridicas o las personas naturales empleadoras se encuentren exentas
de realizar los aportes al SENA e ICBF deberan presentar certificacion en donde se
manifieste dicha situacién la cual se entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

4. LaEntidad hard las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

5. El pago en las fechas establecidas estara sujeto a la aprobacién previa de PAC por
parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico

2.4. ADJUDICACION

Total
Parcial por lote
Hasta agotar presupuesto oficial X

3. ESTUDIO TECNICO

3.1 ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y/O LICENCIAS
REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.

3.1.1 FichaTécnica:

De acuerdo con Anexo técnico 1 y Anexo técnico 2

3.1.2 Obligaciones generales y particulares del futuro contratista.

Las relacionadas en el anexo técnico.
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3.1.2.1 Obligaciones del sistema integrado de gestion

No aplica

3.1.2.1.1 Sistemade gestion de la calidad.

No aplica

3.1.2.1.2 Seguridad fisicay de lainformacion.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o0 que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y
responderd por las infracciones a que haya lugar, segin la normatividad vigente.

3.1.2.1.3 Seguridad y salud en el trabajo.

El proponente que presente oferta en este proceso debera allegar certificaciébn bajo la
gravedad de juramento, donde conste que tiene implementado el Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST) y que su valoracién es ACEPTABLE, esto de
acuerdo con los dispuesto en la Resolucién 0312 de 2019 del Ministerio del trabajo, por
medio de la cual se definen los estandares minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el trabajo.

Opcionalmente, podra aportar la certificacion de la ARL con fecha de expedicion
correspondiente a esta vigencia en donde se indique que su valoracion es ACEPTABLE, de
acuerdo con lo establecido en los articulos 27 y 28 de la Resolucion 0312 de 2019 del
Ministerio de trabajo, por medio de la cual se definen los estandares minimos del Sistema
de Gestién de la Seguridad y Salud en el trabajo.

El Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, debe ser implementado por
todos los empleadores y consiste en el desarrollo de un proceso légico y por etapas, basado
en la mejora continua, que incluye la politica, la organizacién, la planificacion, la aplicacion,
la evaluacion, la auditoria y las acciones de mejora con el objetivo de anticipar, reconocer,
evaluar y controlar los riesgos que puedan afectar la seguridad y la salud en el trabajo.

Para que efectivamente las empresas cumplan con los Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo, el Ministerio del Trabajo expidi6 la Resolucion 0312 de 2019, donde se
regularon los Estdndares Minimos con el objeto es establecer los Estandares Minimos del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST para las personas
naturales y juridicas y al procedimiento GH-JERLA-GUI-003 Guia lineamientos Seguridad

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 10-04-2023
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y Salud en el Trabajo para Contratistas y Proveedores al Servicio de la Fuerza Aérea
Colombiana

3.1.2.1.4 Gestion ambiental.

La empresa que presta el servicio de fumigacion debe contar con acta de concepto sanitario
favorable para la prestacién del servicio de fumigacion, emitida por la Secretaria de Salud
antes de la realizacion del servicio, y entregara al supervisor del contrato el certificado de
fumigacion maximo tres (3) dias después de realizado el servicio.

El contratista realizara la entrega de insumos para la prestacion del servicio de aseo con
las fichas de seguridad de cada uno de los elementos suministrados.

3.1.2.1.5 Compras publicas sostenibles con el ambiente y socialmente
responsables.

Como parte de la labor de planeacion, se realiza el andlisis de los criterios de sostenibilidad
aplicables a los Acuerdos Marco en relacion, dicho lo anterior, la Guia conceptual y
metodoldgica de compras publicas y las fichas técnicas publicadas por el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, define los bienes y servicios sostenibles como:

“Un bien o servicio sostenible como aquel que utiliza de manera racional y eficiente los
recursos naturales, humanos y econémicos a lo largo de su ciclo de vida, generando asi
beneficios para el medio ambiente, la sociedad y la economia. Estos, por su naturaleza,
presentacion, costo e impacto ambiental generan beneficios para la sociedad, la economia
y el entorno mientras responde a las necesidades del usuario, quien obtiene el maximo
provecho de éste, lo cual es consecuente con patrones de produccion comprometidos con
la disponibilidad de recursos para las generaciones futuras.”

Por tal motivo, y siguiendo las disposiciones aplicables en la materia realizé el estudio de
los Criterios de Sostenibilidad aplicables a este proceso.

Sin embargo, es necesario entender el concepto de compras publicas sostenibles, el cual
es definido por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la siguiente manera:

“Proceso mediante el cual las organizaciones satisfacen sus necesidades de bienes,
servicios, obras y utilidades publicas de tal forma que alcanzan un alto rendimiento basado
en un andlisis de todo el ciclo de vida, que se traduce en beneficios no sélo para la
organizacion, sino también para la sociedad y la economia, al tiempo que reduce al minimo
los dafos al medio ambiente.”

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 10-04-2023
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3.1.3 Visita al lugar de ejecucion:

Si

No

N/A

Condiciones de la visita: No aplica

3.1.4 El bien o servicio a contratar, aumenta la vida Gtil del bien aintervenir (en tiempo

y/o valor):

Sl: NO: X

Justificacion:

Toda vez que el presente proceso obedece a prestacion de servicios

3.1.5 Codificacion en el Clasificador de Bienes y servicios:

La clasificacion UNSPSC del objeto del contrato a celebrar se encuentra plenamente
detallada en el Certificado del Plan de Adquisiciones anexo al presente documento.

CLASIFICACION

UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Servicios de
76111501 Servicios de I|mpleza, Servicios de limpieza y Servicios de
descontaminacion y L mantenimiento de limpieza de
. . aseoy limpieza e e
tratamiento de residuos edificios generales y edificios
de oficinas
Servicios de edificacion, Servu.:lo.s de -
construccion de mantenimiento y Sel_rwcm_):S de
72102103 X . reparaciones de | Control de plagas fumigacion o
instalaciones y . o
mantenimiento construcciones e exterminacion
instalaciones
- L Servicios de
Servicios de contratacion Parques. iardines lantacion
70111703 agricola, pesquera, Horticultura ques. | y P y

forestal y de fauna

huertos

mantenimiento de

jardines




FUERZA AEREA COLOMBIANA Cadigo: DE-DEAJU-FR-012

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS Version N°: 05

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 10-04-2023

3.1.6 Numero de Material SAP y/o Activo Fijo: (Cuando aplique)

Descripcion del Elemento No. de Material SAP No. De Activo Fijo

No aplica No aplica No aplica

3.1.7 Catalogacién OTAN

Descripcién Cdédigo NOC
No aplica No aplica

3.1.8 Cantidad del producto a contratar y adquisicién ultimos afios en la FAC

Adquisiciones ultimos afios en concordancia con la consulta SILOG

Producto a ;:lir:r'g:g 2023 2022 2021
contratar a CPA CANT VALOR CAN VALOR CAN VALOR
: UNITARIO T. UNITARIO T. UNITARIO
“SERVICIO DE ASEO,
JARDINERIA Y
FUMIGACION  PARA
LAS INSTALACIONES 1 1 $66.114.321,64 1 $25.386.486,17 1 $50.169.098.54

DE LA ESCUELA DE
POSTGRADOS DE LA
FAC.

Nota: Se debera anexar el pantallazo de consulta en el SILOG. En el caso que no se evidencien existencias, el

almacenista debera certificarlo. (SOLO APLICA PARA ADQUISICIONES DE BIENES).

Afio 2023: Orden de compra 99124
Afio 2022. Orden de compra 90915
Afio 2021: Orden de compra 74481




FUERZA AEREA COLOMBIANA

Cadigo:

DE-DEAJU-FR-012

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS
PREVIOS — MINIMA CUANTIA

Version N°:

05

Vigencia:

10-04-2023

4. ANALISIS DEL SECTOR — VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

4.1. ASPECTOS GENERALES

4.1.1 Econémico

=

Evolucién general de los subsectores de
servicios

1.1 Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (marzo 2023 / marzo 2022)

En marzo de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con marzo de 2022.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios
Marzo 20237/ marzo 2022

36 R Ingresos por
Cashi an 4ALC. Ingresca ~cminales serviccn
Seccién Divisién D i& Vardacéa (%)
H Divis: 52 Almacenam. uen'h: y actividades 129 116
complementarias al ransporte
H Divisién 53 Correo y servidos de mensajeria 43 41
! Divisidn 56 Restaurantes, catering y bares 21.2 200
J Divsidn 58 Actividades de ediddn 0.5 os
Divisitn 59, excepto  Produccién de pdliculas dnematogrificas y 235 125
Chase 5920 programas de televisidn x b
) Division €0 y Clase  Actividades de programacién y transmisién, 01 23
6391 agencas de noticias .
] Divisién 61 TelecomunicacGones 65 15
’ me& ng Pesserclio | da-silemdy, WormiRos. Y g 130
v E‘ﬁsss‘ ase - de 3 &
Seccién L Divisitn
N g S inmctiliarias, alquier de maquinaria y .. S
Diveiones 7710, “1P°
T725y 7730
Divisiones 63, 70, = . z
. Actividades of les entifs
71,72, Gase 7320, : et e 62
Divisién 74
Clase 7310 Publicidad 5.0 10
Divisiones 78,80 y XS A
N 57 st Olise - - ovidades; “de:; emplox 9'"?:'." ¢ 108 10,5
8130 imvestigacién privada, servicdos a edificos
Actividades de centros de lHamadas (Call
N Clase 8220 e 17.0 17.0
Actividades administrativas y de apoyo de
Divisidn 82 excepto L SN
N Clase 8220 oficina y otras acividodes, excepto ol 16 16
center
L4 Grupo 854 Educacién superior privada a7 S0
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 174 168
Q Dms_on B6 excepto ¢ 1d humana privada sin internadén 17 73
Clase 8610
Divisiones 50,92, Owos servicos de entretenimiento y otros
s 2 177 116
53,95 y 56 Servicios

Fuente: DANE — EMS

p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales
Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en Ia suma de las contribuciones frente a Iz variacion total.
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1.2 Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo
de contratacion, segun subsector de servicios (marzo 2023 / marzo
2022)

En marzo de 2023, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron wariacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacion con marzo de 2022,

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Marzo 20237/ marzo 2022

Tommpeal Blnian™
Clasificac]én CHU Rw. 4 AC Perznal scupsds fotsl’ Femunsnts Agercim Hors
ol
Secclén Dihwishdin Dhisgz F pec i Wastacidm %) ‘Coriribudan (FF)
Alracenamiento ¥ actividades
& SR COmplemiianias al Fanspore = 22 s i
H Diwishon 53 Cooamid i Sereicl o6 da rmensaieria 558 a5 25 37
1 Division 56 Restaurantes, catering y bares 57 81 2E 0.2
1] Ditwson 58 Acttvidades de adicin 39 0.2 35 0.2
I Divisién 59, mcepto Producnisn de peliculas onemaingrafcas y 143 58 0z 73
Clase 5920 programas de television
| Dtvsicn 50 y Case Actnddades oo programacicn y mansmésice, 33 14 M
6391 agandas de noticlas
1 Diwision &1 Teleoornunicacones T4 b4 0.5 o1
Divaision 62, Divtsiin
Demarralle de sistemas  indormdticos v
d el soampo Clase procesamilanmio de daios o 3 O ol
G391
Sacoitn L. Division
=]
N P Inrnobibanias, alguiler de maquinaria y 24 20 a0 04
Divisiones TT10, 1T
Tr29y 1730
Divislonis €9, 70,
M TLT2CEsmTie, o7 :"'Im'""'d“ profisicrales  centficE ¥ 42 31 21 o
Dewishon 74
W Clasa 7210 Publicidad 47 28 21 02
N ::ummﬁ:u: Acthddades deo emples, seguricad @ o o 1 o 14
' i Invastigackin privada, servicos a edifidos '
N Claca Aciividades de centros de lamadas [Call a5 ca I 5 az
Cominr)
. bl i ﬂi&dﬁﬁlnlmﬂm}-dramc: 1 .
P m:: ¥ acthiidades, eecepoa a0 0, 45 1]
P GUpc 854 Educacen supenior privada I 04 14 ] |
Clasa 8510 Salud hurmana privada con intemadion 48 14 i 35 03
Division BE eeepto
Clasa 8510 Salud hurana privada sin imsmacin 18 41 1B 08
Divighomes 90,92, Doros servidos &wwmmmym
3 93, 95y 36 SETVRCES L 33 e 0z

Fuente: DAME — EMS

p Cifra provisional

(PP} Puntos porcentuales

* |ncluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a traves de agencias de
suministro de personal.

** Parsonal en mision aplica para la seccign M, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130,

*1* Darconal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854,
Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribucicnes frente a la variacion total.




FUERZA AEREA COLOMBIANA Cadigo: DE-DEAJU-FR-012

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS Version N°: 05

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 10-04-2023

1.3 Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de
contratacion, seguin subsector de servicios (marzo 2023 / marzo 2022)

En marzo de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron vanacion positiva en los
salarios, en comparacion con marzo de 2022,

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segin
subsector de servicios
Marzo 20237/ marzo 2022

Permnal coegade sn Tampatal Misidn®™

Claaificachin ClIU Rev. 4 AC. sgancias Parmane s ey et eladra®=
Secckn Diviskin Dagcripcion varackin (s Centibusds (PP}
— Almacenamisnta ¥ actividades
H Divisin 52 e bk ol i ek 128 107 2.1 ==
H Divizin 53 Comeo y servicios de mensajeria 10,8 E1 54 -
i Divisan 56 Restaurartes, catering y bares 11,2 1.7 05 --
} Divsian 58 Actividades de ediddn 83 Bg 05 ==
) Divisadn 55, ewcepto Produccion de peliculas dnematogrifics y 123 ” 15 .
Clase 5920 programas de televisian ’ !
) Division 60 y Case Adividades de programadon y transmision, 72 55 17 ;
6331 agencias de noticias ! !
J Divisin 61 Telecomuricaciones 18,6 1756 1.0 ==
:M“ﬁr &2 DH:;:' Desarrcllo de  sistermas  informdtioos 187 0 ;
] Gi\m repto r i e ) 185 2
Secdtn L Division
(1] - § .
L £ eocite hL Inm;:hllanns, alguiler de maguinaria y 133 a 12 .
Divisones 7710, "0 T
TT2G ¢ 7730
Divisionres &%, 70, L, . X
Actividad of I ertifs
Mo 71, T2, Clase TI20, e Protmsionaes centies ¥ qag B8 43 -
Divisitn 74
] Clarse 7210 Publicidad 120 BO 40 T
Divisiones T8, 80 y L. ,
N Clsg [Vicades de empleo. sequriad e, 70 5
g 5 fovestigacitn privac, senicos 3 edifics ' 23 ' 4
P Actividades de centros de llamadas (Call . o iE . 4 i
omThesr]
y Divieidn 02 uﬁ.ﬁcm-'. idades admir'ish.1.ﬁwa y e apoyo I:IIT - ; .
Clase 8230 dna y ofras adividodes, eucepin @ A L] A -
cenber
P Grupo B54 Educacitn superior privada 5,6 s 45 15 .
Claese BE10D Salud humara privada con internadtn 13,2 5] ES -
g e T ST Sabud humana privada sin ineradin a7 98 a -
g Divisiones 90, 492, Dﬁuss-emn:ns de entretenimiento y otros 156 102 54 .
93,55y 96 SErViCios

Fuente: DAME - EMS

p Cifra provisional

(PP} Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratade
a través de agencias de suministro de personal.

# Darsonal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130,

£+ Darconal hora catedra aplica para la seccion P - grupo B54.

Mota: por aproximacion decimal, se pusde presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a |z variacion total.
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1.4 Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado
total y salarios, segun subsector de servicios

En lo comdo del afio 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, quince presentaron vanacién positiva en el personal ocupado
total y todos los subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con
el mismo periodo de 2022,

Tabla 4. Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total v salarios, segin
subsector de servicios
Marzo 2023P ) marzo 2022

Clasificacion CHIU Rev. 4 AC. Warackin (% Afo comido
Personal
Secckin Divizkan Descripokon Imigresce Ocupado botal Salaros™
Divizicn 52 le‘ﬂ'hlﬂﬂ:bﬂ ¥ sctividades 144 56 124
comiplementarias al transporte
Dévision 53 Correo y servicios de mensajera 63 A2 123
I Dévision 56 Restasurantes, catering y bares 224 6.3 =13
] Chwsicn 58 Actividades de edicdn 29 29 84
] Chvision 589, excepto  Producdon de pe_lnfu:lla: dnematograficas 373 18 116
Claze= 5920 programas de television
J Division 60 y Clase .ﬁmwc_lnds dc. programacion transmision, 29 35 95
6391 asgencas de noticas
] Divisicn 61 Telecomunicacdones 09 5.5 174

Division 62, Division 63, Desarrollo de  sistemas  informatioos ¥

1 170 3 17,

encepto Clase 6391 procesamisnto de datos = 2
Seccion L. Division 68
LM Dimimm; ;L??:g_-,- Inmohiliarias, alguiler de maguinaris v sguips 235 30 122
7730

Divisiones 63, 70, 71,

A 72, Clase 7320, Division Adbividsdes profesionales ceantficas jl"béi:l'lilI: A | 47 14,5

T4

A Clase 7310 Publicidad 10,0 54 13,2

M Divisiones 78, 80 v 81, Adividedes de empleo, seguridad e 10D 03 136
evcepto Clase 8130 investigacion privada, servicios a edifidos ) )

H Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 168 0s 133

center)
M Division 82 evcepto  Adtividades administrativas y de apoyo de 54 33 95
Clase 8220 ofidna y otras actividades, excepto call center

P Grupo 854 Educnciﬁnsupu'iclr privads oz 20 79

L&) Clase= 8610 Salud hurmana privads con irtermacon 14,8 42 121
Division 86 evoepto - L .

L&) Clace 8610 Salud hurmana privads sin internacon 134 14 10,2

c Chavision=s 90, 32, 93, 95 Dtrnc servicos de entretenimiento y otros 155 75 16.1

v 96 SEriCios

Fuente: DAME - EM5

p Cifra provisicnal

* |ncluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal occupado total excluyendo al personal
contratade a través de agencias de suministro de personal
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2.1.3 Restaurantes, catering y bares

2.1.32.1 Variacién anual: marzo 20232 / marzo 2022

En marzo de 2023, los servicios de restaurantes, catering y bares registraron una vanacion de
21,2% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd un crecimiento de 57% vy
los salarios registraron un aumento de 11,2%, en comparacion con marzo de 2022,

Grafico 4. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacion

Restaurantes, catering y bares

Total nacional

Marzo 2023P

W Varizcicn %] iCentribucian [PP) W Varincidn (%) i Contribucidn [PP)
oo ol e
e T
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Fuente: DAMNE — EM5
p Cifra provisional
(PP} Pumtos porcentuales
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En comparacion con el mismo mes de 2022, en marzo de 2023 los ingresos totales presentaron
un aumento de 21,2%, que se explica por el incremento de 20,7% en los ingresos por servicios,
de 29 7% en la venta de mercancias y de 58,8% en otros ingresos operacionales.

En marzo de 2023 el personal ocupado total presentd una varacidn de 5,7%, en comparacion
con marzo de 2022, que se explica por el incremento de 14,2% en el personal permanente y de
3,5% en el personal contratado a través de agencias. Por su parte, el personal temporal directo
registrd una disminucién de 6,7% en el personal temporal directo

Mientras que los salarios en marzo de 2023 presentaron un aumento de 11,2%, en comparacion
con marzo de 2022, que se explica por el incremento de 9,8% en los salarios del personal
permanente y de 11,6% en los salarios del personal temporal directo.

4.1.2 Técnico

De acuerdo a las necesidades manifestadas en el presente estudio previo en su Numeral 1
"Descripcion de la necesidad y las razones que justifican la conveniencia y oportunidad de
la contratacion para efectos de satisfacer la necesidad”, se estableci6 el requerimiento del
servicio objeto del presente proceso, teniendo en cuenta que en primer lugar que la Escuela
de Postgrados FAC no cuenta con personal ni con la maquinaria técnica como guadafias,
lava brilladora, aspersor, etc. para realizar de manera profesional las actividades, sin
embargo es necesario garantizar este servicio, toda vez que el mismo contribuira con el
bienestar del personal administrativo y de alumnos, mejorando su productividad, al contar
con un ambiente libre de plagas y espacios limpios y aseados.

4.1.3 Regulatorio

e Constitucion Politica

e Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de Contratacion de la
Administracién Publica”.

e Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre
la contratacién con Recursos Publicos”.

e Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la Gestién Publica”.

e Ley 1437 de 2011 “Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo”.

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 10-04-2023
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Ley 1564 de 2012 “Por medio de la cual se expide el Cédigo General del Proceso y
se dictan otras disposiciones”.

Ley 2069 de 2020 — Ley de Emprendimiento, Una ley para el fomento y desarrollo
cooperativo y de la economia solidaria

Decreto 4170 de 2011 “Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente-, se determinan su objetivo y estructura”.

Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos Yy trdmites innecesarios existentes en la
Administracién Publica”.

Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 “Por el cual se expide el Decreto (inico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional”.

Resolucion No 2400 de 1979, del Ministerio del Trabajo y Seguridad Social “Por la
cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo”, Titulo Ill, CAPITULO V, Articulo 101.

Resolucion No0.4130 de Junio de 2022 “Por la cual se adopta el Manual de
contratacion del Ministerio de Defensa Nacional, y sus unidades ejecutoras.”

Resolucion Ministerial No. 4223 de 2022 “Por la cual se delegan unas funciones y
competencias relacionadas con la contratacion de bienes y servicios con destino al
Ministerio de Defensa Nacional, a las Fuerzas Militares y la Policia Nacional y se
dictan otras disposiciones”

Directiva 34/2018 “Lineamientos y directrices para los escalones de catalogacion y
utilizacion del sistema OTAN de catalogacion de las unidades ejecutoras del
Ministerio de Defensa Nacional y la Policia Nacional.

Guia para la elaboracion de Estudios del Sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion y su andlisis, expedida por Colombia Compra Eficiente.

Guia para la codificaciéon de bienes y servicios de acuerdo con el codigo estandar
de productos y servicios de Naciones Unidas, expedida por Colombia Compra
Eficiente.

Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de
Contratacion, expedida por Colombia Compra Eficiente.

Manual para la identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente.
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e Decreto 1860 de 2021
e Decreto 142 de 2023

e Decreto 441 de 2023

e Ley 2013 de 2019 Por medio del cual se busca garantizar el cumplimiento de los
principios de transparencia y publicidad mediante la publicacion de las declaraciones
de bienes, renta y el registro de los conflictos de interés

NOTA 1: La aplicaciéon del registro determinado en la Ley 2013 de 2019 deber
realizarse al firmar el contrato, durante si debe actualizar informacién y al finalizar el
contrato, esta es contractual y su incumplimiento aplica las sanciones previstas en
el mismo.

Como Unidad perteneciente a la Fuerza Aérea Colombiana, que a su vez esta adscrita al
Ministerio de Defensa Nacional, se encuentra en la obligacion de dar su cumplimiento a la
Resolucion 2400 de 1979 emanada por el Ministerio de Salud, la cual establecen algunas
disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo.

La mencionada normatividad establece en su articulo 2 que el empleador debe: “Proveer y
mantener el medio ambiente ocupacional en adecuadas condiciones de higiene y
seguridad, de acuerdo a las normas establecidas en la presente Resolucion. “En igual
sentido el Articulo 348 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, reglamentado mediante el
Decreto 13 de 1967 establece: “Todo patrono o empresa estan obligados a suministrar y
acondicionar locales y equipos de trabajo que garanticen la seguridad y salud de los
trabajadores; a hacer practicar los examenes médicos a su personal y adoptar las medidas
de higiene y seguridad indispensables para la proteccion de la vida, la salud, y la moralidad
de los trabajadores a su servicio; de conformidad con la reglamentacién que sobre el
particular establezca el Ministerio de Trabajo".

Normatividad aplicable a la actividad del Contratista: Cédigo de Comercio, Cédigo Civil,
Estatuto General del Consumidor.

4.2. . ESTUDIO DE LA OFERTA
4.2.1 ;Quién ofrece el bien o servicio?
Empresas constituidas legalmente en Colombia, que se dedican a la prestacion del servicio

de aseo, mantenimiento, jardineria y fumigacién con experiencia en la prestacion de estos
servicios en sector publico y/o privado.

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 10-04-2023
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4.2.3 Cotizaciones, precios histéricos, otros:

Para efectos de contar con informacion del mercado respecto del valor requerido, la Fuerza
Aérea Colombiana solicité informacion a las siguientes empresas:

e CENTROASEO

e ANNA

e SERDAN SAS

e ALIANZA GENERAMOS BIENESTAR
e SEASING LTDA

e SERVILIMPIEZA

e LADOINSA

e CASALIMPIA

e MISION SERVIR

e HOME DEPOT

e LAZU LIMPIEZA INSTITUCIONAL

De las cotizaciones allegadas por las empresas HOME DEPOT y LAZU LIMPIEZA
INSTITUCIONAL se obtuvo el siguiente resultado:

VIGENCIA 2023

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 10-04-2023

VALOR UNITARIO

VALOR

HolLISIES Fuente 1 Fuente2 | Fuente3 PO ALY
Fuente 4

Servicio de aseo para las
instalaciones de la EPFAC Yy el $0
Centro. Dg Lenguas $13.026.057,74 $8.733.189 | $0 $10.879.623
Extranjeras ubicado en

CATAM.

Servicio de jardineria a todo

) . $0
costo para las instalaciones | o3 ge3 30914 | 15285500 | © O $2.740.944,57
de la Escuela de Postgrados

de la FAC

Servicio de fumigacion a todo

. . $0
costo para las instalaciones | o, o0 16059 | No coTIZA | B0 $3.658.100,59
de la Escuela de Postgrados

de la FAC

Valor Total Estimado $17.278.668,2
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VIGENCIA 2024
VALOR UNITARIO VALOR
SRLpbeTe Fuente 1 Fuente 2 Fuente 3 | Fuente4 | PROMEDIO

Servicio de aseo para las
instalaciones de la EPFACYy el

> $0
Centro. Dg Lenguas $14.997.489 NO COTIZO $0 $14.997.489
Extranjeras ubicado en
CATAM.
$14.997.489

Valor Total Estimado

Fuente 1. LASU LIMPIEZA INSTITUCIONAL
Fuente 2: HOUSE DEPOT

La empresa CASALIMPIA mediante correo electronico en respuesta a la solicitud de
cotizacién, manifiesta que no esta realizando cotizaciones para Estudios de Mercado, y que
estard pendiente de la apertura del presente del proceso.

La empresa Centro Aseo informa que no participa en estudios de mercado, debido a la
participacion activa de procesos de seleccion y contratacion formal.

De acuerdo con el estudio de mercado y las cotizaciones recibidas, el servicio de aseo esta
entre $13.026.057.74 y $8.733.189 para la vigencia 2023 y para la vigencia 2024 oscila
entre 3.953.389,14 y $1.528.500. comprobando asi la disponibilidad en el mercado de
oferentes que pueden prestar el servicio que incluyen todos los gastos que se generen por
ejecucion del contrato, pero sobrepasan el presupuesto.

Justificacion: Partiendo de las pre-cotizaciones aleatorias solicitadas y presentadas por
los posibles cotizantes los valores no se ajustan al presupuesto oficial disponible de
SESENTAY SIETE MILLONES DOSCIENTOS CATORCE MIL QUINIENTOS VEINTISEIS
PESOS CON DOS CENTAVOS MCTE ($67.214.526,02) y para la vigencia 2024 costaria
CUARENTA Y DOS MILLONES DE PESOS MCTE. ($42.000.000). Asimismo, para el lote
2 servicio de fumigacion y jardineria a todo costo para las instalaciones de la Escuela de
Postgrados de la FAC, el valor del proceso para la vigencia 2023 de acuerdo con el
presupuesto oficial serdA de CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE. ($4.000.000).
Adicionalmente y de acuerdo con la experiencia en procesos similares, se ha observado,
gue en esta fase en los estudios de mercado los cotizantes no reflejan la realidad de sus
precios en razdn a su competencia ocasionando una determinacién de presupuestos sobre
o0 subestimados y solo hasta la oferta formal o al momento del cierre registran su valor real.
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ANALISIS UNITARIO DE PRECIOS HISTORICOS:
VALOR UNITARIO LEE
PRODUCTO

Cantidad | Unidad Fuente 1 Fuente 2 Fuente 3 ESTIMADO *
Servicio de aseo para las
instalaciones de la EPFAC
y el Centro De Lenguas operarios | $7.602.173,00 | $5.542.070,52 | $5.404.984,20 | $8.894.542,41
Extranjeras ubicado en
CATAM.
Servicio de jardineria a todo
costo para las instalaciones .
de la Escuela de servicio | $ 3211520 $4.014,40 $39.924,36 $  36.611,33
Postgrados de la FAC
Servicio de fumigacion a
todo costo para las .
instalaciones de la Escuela servicio | $ 178.112,00 $39.600 $3.860 $ 203.047,68
de Postgrados de la FAC

Valor Total Estimado

$9.134.201,42

*: Se estima valor mensual con un aumento de SMMLV de 17% e IPC de 14% sobre el valor de los

servicios del afio 2023

Fuente 1:
Orden de compra 99124
Afo 2023

Objeto: SERVICIO DE ASEO, JARDINERIA Y FUMIGACION PARA LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA

DE POSTGRADOS DE LA FAC.

Contratista: Servilimpieza

Fuente 2: Orden de compra 90915

Afo 2022

Objeto: SERVICIO DE ASEO PARA LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POSTGRADOS DE LA

FUERZA AEREA COLOMBIANA.

Contratista: Casalimpia

Fuente 3: Orden de compra 74481

Afo 2021

Objeto: SERVICIO DE ASEO PARA LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POSTGRADOS DE LA

FUERZA AEREA COLOMBIANA.

Contratista: Outsorsing Seasing Ltda
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CONSOLIDADO DE PRECIOS UNITARIOS
VALOR UNITARIO / MENSUAL
PRODUCTO
Promedio Promedio

CANTIDAD

Cotizaciones

Histérico

Valor Asignado

Servicio de aseo para lag
instalaciones de la EPFAC vy el
Centro De Lenguas Extranjeras
ubicado en CATAM.

$

10.879.623,00

$ 8.894.542,41%

$11.202.421,00

Servicio de jardineria a todocostg
para las instalaciones de Ig
Escuela de Postgrados de la FAC

$

2.740.944,57

$ 36.611,33

$ 500.000

Servicio de fumigaciéon a todo
costo para las instalaciones de I3
Escuela de Postgrados de la FAC

$

3.658.100,59

$ 203.047,68

$1.000.000

Valor Total Estimado

$

17.278.668,16

$ 9.134.201,47

$12.702.421,00

* Valor corresponde atres funcionarias mensualmente

De acuerdo a los valores evidenciados en la tabla anterior se puede realizar el siguiente

analisis:
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¢ No todas las empresas enviaron la cotizacion, limitando el analisis para verificar el
comportamiento del servicio en el mercado.
e Se realiz6 la verificacion de los precios histéricos en el que cabe resaltar el empleo
de 03 operarias de aseo durante las vigencias anteriores, razon por la cual el valor
es inferior. Sin embargo, se proyecté un incremento similar al evidenciado a
comienzos del presente afio y una operaria mas.
e Teniendo en cuenta la limitacion del presupuesto asignado y la importancia de
satisfacer la necesidad, se contempla como mejor curso de accion la ejecucién
contractual hasta agotar presupuesto o adicién de acuerdo como lo permita la ley y
el tiempo disponible.

4.3. ESTUDIO DE LA DEMANDA

4.3.1 ;Cbémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado el servicio?

Durante los Ultimos afios la Escuela de Postgrados de la FAC ha contratado este servicio
mediante la plataforma Colombia compra eficiente en el marco de acuerdo de Aseo y

cafeteria.

4.3.2 ;Como adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas el bien, obra

y/o servicio?

Las entidades Estatales adquieren los servicios de aseo, fumigacién y jardineria, por medio
de procesos de contratacién publica, por modalidad de seleccién abreviada — menor
cuantia, minima cuantia y acuerdo marco a través de las plataformas de Colombia Compra
Eficiente — SECOP | y SECOP II, donde se encuentran documentada dicha informacion.

4.3.2.1 Procesos objetos similares:

Entidad Fondo de adaptacion ESCUELA DE AVIACI6N SECRETARIA DISTRITAL DE
POLICIAL HACIENDA
Plazo en dias 120 270 60

Modalidad de
seleccion

Minima cuantia

Minima cuantia

Minima cuantia

Objeto del
contrato

Contratar el servicio integral
de aseo y cafeteria,
fumigacién y mantenimiento
con suministro de mano de
obra, maquinaria, insumos y

Contratacion de servicio de
aseo, limpieza, mantenimiento
y fumigacion a las
instalaciones de la escuela de
aviacion policial

Prestar los servicios integrales
de aseo y cafeteriay el
servicio de fumigacion para las
instalaciones del Concejo de
Bogota.

DE-DEAJU-FR-012
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productos para la sede del
Fondo de adaptacion
Contratista Administradora Silver Ltda Grupo GEC Asear SA
Cantidad 1
Adquirida 1 !
Unidad de Global Global Global
medida
Valor unitario Operario de aseo Operario de aseo $2.151.000
sin IVA $2.000.000 Operario de aseo $2.182.050 Operario mantenimiento
Operario de mantenimiento | Operario de mantenimiento $ $2.151.687
$ 264.491 2.215.620. Jardineria
Fumigacion $264.000 Fumigacién (m2): $1.200 $500.000
valor toral sin $52.200.000 $77.872.503,6 $114.900.000
Forma de pago Pagos mensualizados Mensualizado Mensualidades vencidas
Oferentes Apunto SAS ECO PLAGAS PUTUMAYO J N FABRICA Distribucion Y
participantes en Inci huila SAS SERVICIOS
el proceso Administradora Silver DICTUM SAS SIDMAK SAS
ASEAR SA ESP
SEISO SAS NASEO SAS
Lugar de Fondo de adaptacion Escuela de aviacion policial Secretaria Distrital de
entrega Hacienda
Garantias Cumplimiento Cumplimiento Cumplimiento
Solicitadas Pago de salarios Pago de salarios Pago de salarios
Calidad de servicios Calidad del servicio Calidad de servicios
Responsabilidad civil
extracontractual
Presenté NO NO NO

4.4 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL

El Ministerio de Defensa Nacional — Fuerza Aérea Colombiana de acuerdo al estudio del
mercado estima que el valor del contrato a celebrar para el lote 1 Servicio de aseo para las
instalaciones de la EPFAC y el Centro de Lenguas Extranjeras ubicado en CATAM,
ascendera para la vigencia 2023 aproximadamente a la suma de SESENTA Y SIETE
MILLONES DOSCIENTOS CATORCE MIL QUINIENTOS VEINTISEIS PESOS CON DOS
CENTAVOS MCTE ($67.214.526,02) y para la vigencia 2024 costaria CUARENTA Y DOS
MILLONES DE PESOS MCTE. ($42.000.000).
Asimismo, para el lote 2 Servicio de fumigacion y jardineria a todo costo para las
instalaciones de la Escuela de Postgrados de la FAC, el valor del proceso para la
vigencia 2023 de acuerdo con el presupuesto oficial sera de CUATRO MILLONES DE
PESOS MCTE. ($4.000.000)

DE-DEAJU-FR-012
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Vigencia 2023 Cuadro de precios necesidad general

VALOR NECESIDAD GENERAL

PRODUCTO Promedio
CANTIDAD| Unitario/Mensual Valor Total Valor Asignado
Cotizaciones
Servicio de aseo para lag
instalaciones de la EPFAC y e
Centro De Lenguas Extranjeras 6 $ 10.879.623,00 | $65.277.738,00 | $67.214.526,02
ubicado en CATAM.
Servicio de jardineria a todo costq
para las instalaciones de laEscuelq 6 $ 2.740.944,57 | $16.445.667,42 $ 3.000.000
de Postgrados de la FAC
Servicio de fumigacion a todo costg
para las instalaciones de I3 1 $ 3.658.100,59 | $ 3.658.100,59 $ 1.000.000
Escuela de Postgrados de la FAC
Valor Total Estimado $ 17.278.668,16 $85.381.506,01 $71.214.526,02

Vigencia 2024 Cuadro de precios necesidad general

VALOR UNITARIO / MENSUAL

PRODUCTO :
CANTIDAD| _Fromedio valor Total Valor Asignado
Cotizaciones
Servicio de aseo para las
instalaciones de la EPFACy e Centrd $14.997.489,00 | $44.992.467 | $42.000.000,00
De Lenguas Extranjeras ubicado er
CATAM.
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Justificacion:

Se fijo el presupuesto oficial, teniendo en cuenta las cotizaciones allegadas y el andlisis de
precios historicos ya que las especificaciones de calidad solicitadas en la ficha técnica no
tienen variaciones significativas respecto a las especificaciones técnicas de los procesos
contractuales previamente desarrollados por la Institucion en meses y afios anteriores, por
lo que se deduce que los precios no deben tener una variacion significativa respecto a los
valores de los contratos anteriores analizados.

Por otro lado, es importante aclarar que de acuerdo a las limitadas cotizaciones enviadas
por las empresas que participaron en el proceso del estudio de mercado y el andlisis de
precios historicos, de ser necesario se adjudicara el contrato hasta agotar el presupuesto
asignado, teniendo en cuenta que no es viable dejar por un tiempo prolongado el desarrollo
del presente objeto contractual.

De acuerdo a cotizaciones allegadas, se establece que un mes de ejecucion en la vigencia
2023 sin servicio de fumigacion (es decir de servicio de operarios de aseo y jardineria)
costaria $13.620.567,6 y el mes del servicio de fumigacion con aseo Yy jardineria costaria
$17.278.668,2; por lo cual se estima que el valor de la vigencia 2023 (6 meses de ejecucion)
costaria: $85.381.506,2 y un mes de la vigencia 2024 costaria $14.997.489 asi que los tres
meses costarian $44.992.467, por lo cual de acuerdo al estudio de mercado basado en
cotizaciones se establece que el presupuesto oficial no es suficiente para ejecutar los nueve
meses previstos.

Asi bien, se procedi6 a realizar analisis unitario de precios histéricos donde se determiné
de acuerdo a precios histéricos de los afios 2021,2022 y 2023, que un mes de ejecucién en
promedio con servicio de fumigacion, servicio de operarios de aseo y servicio de jardineria
cuesta $ 9.134.201,42 y un mes de ejecucion con servicio de operarios de aseo y servicio
de jardineria cuesta $8.931.153.74 por lo cual se estima que para los nueve meses de
ejecucion el presupuesto requerido alcanza el valor total de $82.004.765.

De esta forma se determina que el presupuesto oficial asignado posiblemente es
insuficiente para la necesidad real de 9 meses de ejecucién, y se requerir4 adjudicar el
proceso por el tiempo correspondiente segun la oferta mas econdémica presentada hasta
agotar los recursos existentes y posteriormente serd necesario realizar una adicion
presupuestal para suplir la necesidad real.

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 10-04-2023
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El anterior andlisis puede verse afectado por el efecto oferta - demanda teniendo en cuenta
la gran cantidad de empresas que ofrecen este tipo de servicios lo que podria disminuir el
costo de los mismos.

4.5 DETERMINACION DE LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR

En Colombia existen impuestos a nivel nacional y regional. Los impuestos de caracter
nacional aplican para todas las personas naturales o juridicas residentes en el pais y los
impuestos de caracter regional son determinados por cada departamento 0 municipio
conforme los parametros fijados por la Ley.

ESTATUTO TRIBUTARIO - Decreto 624 de 1989 - Por el cual se expide el Estatuto
Tributario de los Impuestos Administrados por la Direccibn General de Impuestos
Nacionales.

"TITULO V. TARIFAS. Art. 468. Tarifa general del impuesto sobre las ventas. Modificado
La tarifa general del impuesto sobre las ventas es del diecinueve por ciento (19%) salvo las
excepciones contempladas en este titulo."

ARTICULO IMPUTABLE AL PROCESO CONTRACTUAL:

Una vez revisado el Estatuto Tributario, no se encontré tratamiento preferencial sobre el
impuesto de valor agregado — IVA para para los servicios de fumigacion y jardineria, objeto
del presente proceso, razon por la cual se causa y se debe pagar el valor del impuesto IVA
a su tarifa general de 19%.

"TITULO V. TARIFAS. Art. 468. Tarifa general del impuesto sobre las ventas. Modificado-
La tarifa general del impuesto sobre las ventas es del diecinueve por ciento (19%) salvo las
excepciones contempladas en este titulo." Art. 462-1. Base gravable especial: Para los
servicios integrales de aseo y cafeteria, de vigilancia, autorizados por la Superintendencia
de Vigilancia Privada, de servicios temporales prestados por empresas autorizadas por el
Ministerio del Trabajo y en los prestados por las cooperativas y precooperativas de trabajo
asociado en cuanto a mano de obra se refiere, vigiladas por la Superintendencia de
Economia Solidaria o quien haga sus veces, a las cuales se les haya expedido resolucién
de registro por parte del Ministerio del Trabajo, de los regimenes de trabajo asociado,
compensaciones y seguridad social, como también a los prestados por los sindicatos con
personeria juridica vigente en desarrollo de contratos sindicales debidamente depositados
ante el Ministerio de Trabajo, la tarifa sera del 19% en la parte correspondiente al AlU
(Administracion, Imprevistos y Utilidad), que no podra ser inferior al diez por ciento (10%)
del valor del contrato.

El Departamento financiero liquidara los impuestos correspondientes de conformidad con
la normatividad vigente a la fecha de la realizacion de los pagos al contratista seleccionado.

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 10-04-2023
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ANALISIS TRIBUTARIO
DEDUCCIONES DE IMPUESTOS
No. Concepto Responsabilidad

1 | Retencion en la fuente Renta

Tarifa Segun la Responsabilidad DIAN del Contribuyente

2 | Retencion en la fuente IVA

Tarifa Segun la Responsabilidad DIAN del Contribuyente

3 | Retencion en la fuente ICA Municipio de Bogota D.C

Tarifa Segun la Actividad Econémica del Contribuyente —

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT:

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, debera
presentarse con la propuesta el Registro Unico Tributario, expedido por la Direccion
General de Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente. En
caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de los integrantes deber& aportar
este documento.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin
domicilio en Colombia, no deben presentar el Registro Unico Tributario (RUT), toda vez que
en él se debe inscribir toda persona natural o juridica que deba cumplir obligaciones
administradas por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Sin
perjuicio de lo anterior, en caso de que el adjudicatario sea una persona juridica extranjera
sin sucursal en Colombia o0 una persona natural sin domicilio en Colombia, esta debera
inscribirse en el Registro Unico Tributario (RUT).

4.6 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA
CONTRATACION

CDP No.

81323 (Vigencia 2023) del 01 junio 2023
81423 (Vigencia 2023) del 01 junio 2023

Oficio de autorizacion de
vigencias futuras No.

Oficio radicado No. 2-2023-019534 de fecha 24-ABR-23 La
Direccion General de Presupuesto Publico Nacional del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico




FUERZA AEREA COLOMBIANA Cadigo: DE-DEAJU-FR-012

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS Version N°: 05

5. FACTORES DE SELECCION

Por tratarse de un proceso de seleccion de minima cuantia, se tendra como Unico factor de
escogencia el MENOR VALOR, por ende, el Comité Evaluador debe revisar las ofertas
econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacién,
de acuerdo al procedimiento definido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la
Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del
presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

5.1. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

5.1.1 Experiencia:

El oferente que NO tenga la calidad de MiPyme deberd acreditar la siguiente experiencia

El proponente deberd anexar para acreditar la experiencia hasta con (02) dos certificaciones de
contratos ejecutados con entidades publicas o particulares y que tengan relacion con el objeto a
contratar, la sumatoria de la experiencia podra ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial
asignado.

Las certificaciones deben registrar la siguiente informacion: Entidad contratante, objeto del contrato,
direccion, teléfonos, monto del contrato, fecha de inicio y fecha de finalizacion.

La experiencia también se podra acreditar a través de la presentacion de actas de Liquidacién
debidamente firmadas por ambas partes (contratante-contratista).

Los certificados de experiencia o documentos soporte deben incluir lo siguiente:

. Nombre o razén social del contratante

. Nombre o razén social del contratista

. Objeto del contrato

. Fecha de inicio y terminacién del contrato o plazo de ejecucién
. Valor del contrato

. Direccién, teléfono y correo de contacto

. Certificacion firmada por quien la expide

~No o~ WNBE

La EPFAC podra solicitar, aclaraciones o informacion que estime pertinente, relacionada con
aspectos del contenido de las certificaciones y/o contratos, dentro de un término perentorio. Una vez
cumplido el plazo de aclaraciones las certificaciones y/o contratos que no cumplan con lo anterior no
serdn tenidas en cuenta.

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 10-04-2023
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Para el presente proceso, las MIPYMES acreditaran la experiencia hasta con (04) cuatro
certificaciones de contratos ejecutados con entidades publicas o particulares y que tengan relacion con
el objeto a contratar, la sumatoria de la experiencia podra ser igual o superior al 70 % del
presupuesto oficial asignado.

La experiencia también se podra acreditar a través de la presentacion de actas de Liquidacion
debidamente firmadas por ambas partes (contratante-contratista).

Los certificados de experiencia o0 documentos soporte deben incluir lo siguiente:

. Nombre o razén social del contratante

. Nombre o razén social del contratista

. Objeto del contrato

. Fecha de inicio y terminacién del contrato o plazo de ejecucién
. Valor del contrato

. Direccién, teléfono y correo de contacto

. Certificacion firmada por quien la expide

~NOo O~ WN B

La EPFAC podra solicitar, aclaraciones o informacién que estime pertinente, relacionada con
aspectos del contenido de las certificaciones y/o contratos, dentro de un término perentorio. Una vez
cumplido el plazo de aclaraciones las certificaciones y/o contratos que no cumplan con lo anterior no
seran tenidas en cuenta.

Nota 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo
se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 2. La acreditacion de los proponentes que tengan la calidad de MiPyme se realizara a través
del anexo acreditacién de empresa establecido en los requisitos juridicos habilitantes

NOTAS PARA TODOS LOS PROPONENTES:

1. En caso de no contar con las certificaciones de experiencia, el proponente podra aportar i) acta
de liquidacion o ii) copia del contrato con su respectiva acta de recibo a satisfaccion.

2. Los proponentes deberan diligenciar el formulario de experiencia del proponente, el cual es
adicional a los certificados de experiencia solicitados anteriormente.

3. No seran admitidas auto certificaciones.

4. EXPERIENCIA ADQUIRIDA EN MODALIDADES ASOCIATIVAS (Consorcios, Uniones
Temporales o Promesa de Sociedad Futura): Si el proponente acredita su experiencia mediante
contratos realizados bajo la modalidad de Consorcio o de Unidbn Temporal, se tomara para la
verificacion el porcentaje (%) de participacién en la ejecucién del contrato del oferente que haga
parte del Consorcio o de la Unidbn Temporal, y luego sumara el valor obtenido para asi establecer el
total acreditado. Para lo anterior, debera presentar el documento que demuestre la conformacion del

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 10-04-2023
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Consorcio o de la Unién Temporal, donde debera constar el porcentaje de participacion de cada uno
de los integrantes para la ejecucién del contrato

5. Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite
cada uno de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante
de un Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del
valor del Contrato por el porcentaje de participacion.

6. En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusidon o escision empresarial,
debe tomar para estos efectos, exclusivamente los contratos que le hayan asignado en el respectivo
proceso de fusién o escisién, para ello debe aportar el certificado del contador publico o del revisor
fiscal (Si la persona juridica tiene revisor fiscal) que asi lo acredite. En el caso de sociedades que se
escindan, la experiencia de ésta se podra trasladar a cada uno de los socios escindidos, y se
contabilizara segun se disponga en los respectivos pliegos de condiciones del proceso.

5.1.2 Otros documentos técnicos objeto de verificacion:

El COTIZANTE deberéa adjuntar la documentacién requerida junto con la oferta como se
sefiala en las condiciones del ANEXO TECNICO No 1y No 2, los cuales seran sujetos a
revision por parte del comité de evaluadores.

5.2 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

PERSONAS JURIDICAS

PERSONAS NATURALES

Las personas juridicas colombianas acreditan su
capacidad juridica con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la cAmara de
comercio de su domicilio, el cual debe haber sido
expedido dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de presentacién o por la
entidad que tenga la competencia para expedirlo.
En dicho documento se verificara:

Que el objeto social permita cumplir con el objeto
del contrato.

La calidad de representante legal de quien
suscribe la oferta.

Las personas naturales acreditan su
capacidad juridica con la mayoria de edad,
la cual es acreditada con la cédula de
ciudadania, para los nacionales
colombianos, y con la cédula de extranjeria
o el pasaporte para los extranjeros.

a. Para el caso de personas naturales con
establecimiento de comercio, deberan
allegar el certificado de matricula mercantil
expedido dentro de los 30 dias calendario
anteriores a la fecha de presentacion de la
oferta o subsanacion

El proponente debe acreditar que se
encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al sistema de
seguridad social integral, asi como los
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Las facultades del representante legal de la | propios al Sena, ICBF y cajas de

persona juridica para presentar la oferta y obligar
a la persona juridica a cumplir con el objeto
contractual.

En caso de existir limitaciones estatutarias frente
a las facultades del representante legal, las
respectivas autorizaciones para desarrollar el
presente proceso de seleccion, el contrato y
todas las actividades relacionadas directa o
indirectamente.

Copia del acuerdo para conformar el consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura si
el proponente es plural, en el cual debe constar
la participaciéon de cada uno de los miembros del
Proponente plural, la representacion legal del
Proponente plural o el poder otorgado a quien
suscribe los documentos en nombre del
Proponente plural.

Las personas juridicas o proponentes plurales
deben tener una duracion por lo menos igual a la
vigencia del Contrato y un afio mas.

Acreditar que el objeto social principal de la
sociedad se encuentra directamente relacionado
con el objeto del contrato, de manera que le
permita a la persona juridica la celebracién y
ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para
estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere cuando su
objeto sea indeterminado (no aplica para S.A.S).

En caso de existir limitaciones estatutarias frente
a las facultades del representante legal, deben
presentar las respectivas autorizaciones para
desarrollar el presente proceso de seleccion, el
contrato y todas las actividades relacionadas
directa o indirectamente.

compensacion familiar, cuando a ello haya
lugar dentro de un término no inferior a 6
meses, asi:

. Las personas naturales
empleadoras lo haran mediante certificacion
expedida por el oferente y las planillas de
pago de los ultimos seis (6) meses.

. Cuando se trate de persona natural
no empleadora debera acreditar el pago de
sus aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral (planillas de aportes al sistema de
seguridad social) segun corresponda, de los
dltimos seis meses.

. Cuando se trate de personas
naturales que nunca han contratado con el
Estado, y/o que nunca han estado afiliadas
al sistema de seguridad social, deberan
acreditar el certificado de afiliacion de la EPS
y Pensién.

. Cuando se trate de personas con
asignacion de retiro, la cotizacién del 12,5%
por salud debera efectuarla al FOSYGA por
tratarse de ingresos adicionales (articulo 279
ley 100/93, Concepto 20131120-1062071
del 15 de agosto del 2013). No deberan
hacer aportes a pension (articulo 4 ley
797/03) y tampoco seré obligatorio aportar al
sistema de riesgos laborales (ley 1562 de
2011).
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+ Se debera anexar fotocopia del documento
de identidad del representante legal o de
quien firma la propuesta.

+ El proponente debe acreditar que se
encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al sistema de
seguridad social integral, asi como los
propios al Sena, ICBF y cajas de
compensacion familiar, cuando a ello haya
lugar dentro de un término no inferior a 6
meses, asi:

e Las personas juridicas lo haran mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal
o representante legal, segin corresponda

Las personas juridicas extranjeras deben
presentar los documentos con los cuales se
acredita su existencia y representaciéon legal
teniendo en cuenta su propia legislacion.

El objeto social de las personas juridicas
integrantes de un proponente plural debe permitir
la ejecucién del contrato, bien por ser parte de su
objeto social principal o por ser una actividad
conexa al mismo, y sus representantes legales
deben estar plenamente facultados para
comprometer a la persona juridica.

Adicionalmente, el MDN-FAC verificar4 la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones de la persona para contratar con el Estado a través de los siguientes medios:

Por otra parte, la Entidad verificarda a través del Comité Juridico evaluador los siguientes

aspectos:

La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o cualquier otro tipo de limitacién
de la capacidad de los proponentes que impidan la habilitacion de los mismos en el proceso de
seleccién, para lo cual verificara los antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales(Procuraduria,

Contraloria y Policia, respectivamente).

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la ley 1780/2016, el Comité Juridico
Evaluador verificara el estado de la situaciéon militar de las personas que deseen celebrar
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contratos con el Estado por medio de la oficina de reclutamiento de las Fuerzas Militares de
Colombia a través del siguiente link:
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation.

2. De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de
julio de 2016 “por la cual se expide el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia”, se debera
presentar el certificado en que conste que se verificd el Registro Nacional de Medidas
Correctivas y que indique que el proponente no se encuentra en deuda de mas de seis (6)
meses por la imposicion de multas, so pena de no poder contratar con el Estado hasta tanto
no se pongan al dia en el pago de la obligacién con sus debidos intereses (inhabilidad).

3. Declaracion de la persona en el “Cuestionario” del proceso habilitado en la plataforma del
SECORP I, en donde se certifique que la persona natural o juridica (ni su representante legal
0 apoderado) estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

4. La consulta de los sistemas de informacion de antecedentes judiciales, de la Procuraduria
General de la Nacion y de la Contraloria General de la Republica.

Verificacién de los siguientes formatos

+  Compromiso Anticorrupcion

+ Carta de Presentacion de la oferta

+ Manifestacion de inhabilidades e incompatibilidades — Notificacién electrénica
+ Pacto de integridad de procesos publicos

+  Compromiso antisoborno-proveedores

+ Formato acuerdo confidencialidad

+ Formato de reporte multas y sanciones

+ Pacto de aceptacion de multas y penal pecuniaria

5.3 REQUISITOS HABILITANTES ECONOMICOS

5.3.1. Capacidad financieray Organizacional (Verificar si Aplica de acuerdo con el
objeto y las condiciones contractuales):

Como quiera que el presente proceso se adelantara a través de una seleccion de minima
cuantia, la cual, entre otras se caracteriza por ser un proceso de contratacién con menores
formalidades, no se exigirdn dentro del presente proceso la capacidad financiera y
organizacional de los oferentes como requisito habilitante, lo anterior de conformidad con lo
establecido en el numeral 2 del ART 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082/2015.



http://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation
http://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation
http://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation
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Por lo anteriormente expuesto, no se realizara el andlisis de esta perspectiva, como quiera
qgue no se considera necesaria dentro los requisitos habilitantes a exigir, sin embargo, el
oferente debe presentar junto con su propuesta:

e Valoracion econdmica al detalle, conforme al formato establecido por la entidad,
o Copia actualizada del RUT

e Certificacion Bancaria a nombre del representante legal y/o de la compafiia donde
se va arealizar el pago del contrato, no mayor a 30 dias.

5.3.2 Otros documentos econdmicos objeto de verificacion:

A. RUT: Los proponentes nacionales o extranjeros con sucursal en Colombia: deberan
presentar con la oferta fotocopia del RUT vigente. En el caso de proponente plural debera
presentar junto con la oferta el documento por integrante, y una vez se notifique de la
adjudicacion, este debera inscribirse ante la DIAN y presentar documento a la Entidad.

Es deber Mantener actualizada la informacion suministrada en el RUT, Conforme a lo
establecido en el Decreto 2460 de 2013, en su articulo 13.

ARTICULO 13. ACTUALIZACION DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO -RUT-. Es el
procedimiento que permite efectuar modificaciones o adiciones a la informacion contenida
en el Registro Unico Tributario -RUT -, acreditando los mismos documentos exigidos para
la inscripcion.

Es responsabilidad de los obligados, actualizar la informacion contenida en el Registro
Unico Tributario -RUT-, a mas tardar dentro del mes siguiente al hecho que genera la
actualizacién, conforme a lo previsto en el articulo 658-3 del Estatuto Tributario.

QUE ASPECTOS SE DEBEN ACTUALIZAR:

1. Cambio de los datos de ubicacion (pais, departamento, municipio, direccién, correo
electronico, codigo postal, teléfonos).

2.Adicién o reemplazo de actividades econémicas.

3.Adicion de responsabilidades (renta, IVA, consumo, entre otros)

4. Modificacion informacién hoja 2, 3, 5y 6 es decir, matricula mercantil, representacion
(Apoderados), contador, revisor fiscal y establecimientos de comercio, entre otros.

B. CERTIFICACION BANCARIA y CREACION BENEFICIARIO DE CUENTA: Los
proponentes nacionales y extranjeros, para efectos del pago del contrato por parte del
MINISTERIO, deberan adjuntar original de certificacion bancaria, en la cual se indique el
nombre de la entidad financiera y el nimero de la cuenta de ahorros o corriente que posea,
indicando que la cuenta esta activa y vigente. Asi mismo, se debe verificar que su
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expediciébn no sea mayor a 30 dias calendario y Anexar diligenciado el Formato Datos
Béasicos Beneficiario cuenta. (No aplica para consorcio o unién temporal)

6. ESTIMACION DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLOS

Anexo matriz de riesgos previsibles implementada por Colombia Compra Eficiente.

I~

GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL EXIGIRA PARA LA

EJECUCION DEL CONTRATO

AMPARO

%

VIGENCIA

Desde la suscripcidon vy

Calidad del servicio

. 30% | termino de ejecucién del
Cumplimiento del contrato J
contrato hasta su
liquidacion.
. . . Por el término de
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e 504 . e
. o 0 ejecucion del contratoy 3
indemnizaciones laborales ~ .
aflos mas.
Desde la suscripcion del
40%.

contrato hasta el plazo de

ejecucion.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por la Fuerza Aérea Colombiana teniendo
en cuenta que sirve para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
que surjan del contrato frente a la administracion por la razén de la celebracién ejecucion y
liquidacion del contrato, con base en las reglas estipuladas en el decreto No. 1082 de 2015

A. Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal: Para garantizar el

cumplimiento del objeto contractual.

B. Pago salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Este
amparo debe cubrir a la Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados por el
incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la
contratacion del personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucion del contrato

amparado.

C. Calidad del servicio: Para cubrir la calidad del objeto contractual dentro del plazo de

garantia ofrecido por el contratista.
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En todo caso, el contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la
garantia, asi como a ampliar el valor de la misma o su vigencia, en el evento en que se
aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, en virtud de lo
consagrado en el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, adicional, es pertinente
referenciar que sera necesario que el futuro Contratista entregue previo a la suscripcion del
acta de inicio del contrato a la EPFAC las garantias antes sefialadas, copia de LA POLIZA
DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL que tenga vigente
la empresa seleccionada para su funcionamiento y que deberé garantizarse que la vigencia
como minimo sera igual al plazo de ejecucién del contrato.

En todo caso, el contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la
garantia, asi como a ampliar el valor de la misma o su vigencia, en el evento en que se
aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, en virtud de lo
consagrado en el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015.

8. LIMITACION A MIPYMES

El proponente que se encuentre acreditado como MIPYMES debera acreditar la experiencia
presentando junto con la oferta minimo de una (01) certificacion o copia de actas de
liquidacién de contratos ejecutados con entidades publicas o privadas donde se haya
suministrado este tipo de elementos, en las que certifique la experiencia relacionada con el
con el objeto a contratar, emitidas por la entidad contratante del proceso que sumadas sean
igual o superior al valor del 75% del total del presupuesto oficial asignado. No seran tenidas
en cuenta certificaciones de contratos en ejecucion.

Las certificaciones en ambos casos deben registrar la siguiente informacién: Entidad
contratante, objeto del contrato, direccion, teléfonos, valor del contrato, tiempo de ejecucion,
fecha de inicio y fecha de finalizacién. La experiencia también se podra acreditar a través
de la presentacion de Actas de Liquidacion debidamente firmadas por ambas partes
(contratante-contratista) dando cuenta de los términos de entrega de los servicios
prestados.

Teniendo en cuenta el paragrafo 3 del articulo segundo del Decreto 1860 de 2021, el cual
indica que “...de conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo
término para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas...” siempre y cuando cumplan con las siguientes
condiciones:

ARTICULO 5. Modificacién de la Subseccion 2 de la Seccién 4 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de
2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2423. y
2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 10-04-2023
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Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales
guedaran asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las
Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, debenlimitar
la convocatoria de los Procesos de Contratacién con pluralidad de
oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco
mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados
con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme
colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las
Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, debenrecibir
estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del
acto administrativo de apertura, o el que haga sus vecesde acuerdo con
la normativa aplicable a cada Proceso de Contrataciéon.Tratdndose de
personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y deméas entidades de economia
solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y
participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar
en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar
gue tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y
un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el
representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a

Las mipyme que pretendan hacer solicitud de manifestacion a limitacion de proceso o para
aplicar los diferenciales, acreditara su condicion, asi:
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tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion
empresarial establecidos de conformidad con la Leyde 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementemn.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar
esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los
proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado
de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes,
con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio
del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3.En las convocatorias limitadas, las Entidades
Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las
ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente
por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2
y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacién de loscriterios
diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas."

DIFERENCIALES Decreto 1860 de 2021

Teniendo en cuenta el Decreto 1860 de 2021 que indica: “ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18.
Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. De acuerdo con el
numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del andlisis del sector,
las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios
autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan vy faciliten la
participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas
en Colombia. Para el efecto, en funcion de los criterios de clasificacion empresarial, los
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Documentos del Proceso deberdn incorporar requisitos habilitantes diferenciales
relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. indices de capacidad financiera.

4. Indices de capacidad organizacional

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes
requeridas pariel cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de
las obligaciones.

En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se estableceran
condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participacion
antes enunciados frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento de
seleccion que no sean Mipyme

Con excepcion de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y de
minima cuantia, las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica, teniendo en cuenta los criterios de clasificacion empresarial, podran
establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningulin caso, estos podran superar el cero
punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de
condiciones.

PARAGRAFO 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clas[ficacién empresarial
son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los
puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los
Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las
convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3
de este Decreto."

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 10-04-2023
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9. ANEXOS:
No. DOCUMENTO SI N/A
1 Acto de designacién del Gerente del Proyecto, Comité Estructurador «
y supervisor del contrato
2 | Certificado del Plan de Adquisiciones X
3 | Certificado de Disponibilidad Presupuestal — SIIF Nacién X
4 | Oficio de autorizacién de vigencias futuras 2024 X
5 Documentos Soporte Estudio del Sector- Anexo técnico- solicitudes «
de cotizacion y cotizaciones llegadas- cuadro de precios
6 | Matriz de riesgos previsibles. X
7 Pantallazo consulta SILOG o Certificacion Almacenista cuando no X
hay existencias en los inventarios
8 | Certificado de insuficiencia de personal.
9 | Concepto presupuestal — Servicio de aseo, fumigacién y jardineria X
10. FIRMAS:

TC. 5 FELIPE MAYA DAy

Mﬁ O5E RUUR)GU EZ

ﬂalngad’b Contractual Gerente del Proyecto

. r

TP. MONICA MUETE BENAVIDES

PD4 IWVOME STELLA QUIROGA MURILLO

Comité Estructurador Técnico

Comité Estructurador Econdmico

MY.DIANA CARD RAGO BEDOY A

Comité Estructurador Juridico




