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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, junio de 2023

Sefior (a)

GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4510158
Coordinador Académico

Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes junio del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4510158 del ario 2023

Leiny Mingreth Hernandez Rodriguez, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.105.612.562
de Cajamarca, Tolima; en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y Promocién
Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia CO1.PCCNTR.4510158, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en
el periodo junio del afio 2023.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTE MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE
($20.484.150). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) CINCO
(5) pagos iguales sucesivos mensuales por los meses de prestacién efectiva del servicio de
FEBRERO a JUNIO de 2023, por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($4.096.830) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de junio de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena en los
Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria
Virtual en el 4&rea de DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS Y VISUALES - Virtual

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar la formacion de | Impartir formacion
aprendices en el area, en las | Titulada Virtual programa | Anexo 1. Capturas de

1 fggﬁ:geon;'j:’a ren diza'cleos Desarrollo  de Medios | pantalla de las grabaciones
las actividades de los | _ =~ . ’
proyectos de formacion | Ficha: 2626949 haciendo | disponibles en la plataforma
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programados, dentro de los
tiempos que, para cada
accién, se determine por
parte del centro de
formacion.

uso de la Plataforma
Institucional “Territorium”
y de la herramienta Meet
para sesiones en linea y
atencion sincronica.

Impartir formacion
Titulada Virtual programa
Desarrollo de Medios
Graficos  Visuales —
Ficha: 2675750 haciendo
uso de la Plataforma
Institucional “Territorium”
y de la herramienta Meet
para sesiones en linea y
atencion sincronica.

Ejecutar diferentes
acciones de formacién
relacionadas con la etapa
productiva en el
programa Produccién de
Multimedia — Fichas:
2282495 y 2282507

Territorium en el mes de
junio.

Planear y ejecutar el
desarrollo  curricular  del
programa(s) que se le
asignen durante la ejecucién
de su contrato (Proyecto de
formacion, Planeacion
pedagdgica y los recursos
didacticos que incluyen guia
de aprendizaje, material de

apoyo a la formacion e
instrumentos de
evaluacion).

Dentro de la Ficha:
2626949 se realizan las
siguientes acciones:

Encuentros sincronicos,
Creacion y publicacién de
actividades y materiales
(Scorm, Cuestionarios)
como recursos
adicionales para el
afianzamiento de los
conocimientos en los
temas correspondientes
a los RAPs “Determinar

recursos y
procedimientos
necesarios en el
desarrollo de la
publicacion digital”
“Elaborar prototipo de
disefo e interaccion de
acuerdo con proyecto
editorial” “Alistar

Anexo 2. Capturas de
pantalla de las acciones
realizadas en las fichas.
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dispositivos de captura y
materiales de ilustracion,
segun especificaciones
técnicas del diseno” y
“Elaborar bocetos
teniendo en cuenta el
brief, linea de disefo y
derechos de autor”.

Dentro de la Ficha:
2675750 se realizan las
siguientes acciones:

Entrega de lineamientos
para el alistamiento de
los programas de disefio
grafico y creacién vy
publicacién de
actividades y materiales
(Scorm, Cuestionarios)
como recursos
adicionales para el
afianzamiento de los
conocimientos en los
temas correspondientes
a los RAPs “Determinar

recursos y
procedimientos
necesarios en el
desarrollo de la
publicacion digital”
“Elaborar prototipo de

disefio e interaccion de
acuerdo con proyecto
editorial” “Alistar
dispositivos de captura y
materiales de ilustracion,
segun especificaciones
técnicas del disefo” y
“Elaborar bocetos
teniendo en cuenta el
brief, linea de disefo y
derechos de autor”.

Identificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz
que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con
los lineamientos
institucionales.

Esta obligacion no se
ejecuto en el periodo
objeto de cobro

Esta obligacion no se
ejecuto en el periodo objeto
de cobro
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Participar en el proceso de
induccion de los aprendices.

Esta obligacion no se
ejecutd en el periodo
objeto de cobro

Esta obligacion no se
ejecutd en el periodo objeto
de cobro

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa
productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a la
bitacora virtual del aprendiz
cuando le sean asignados.

Dentro de las Fichas:
2282495 y 2282507 se
realizan las siguientes
acciones: Seguimiento,
tramite de documentos,
evaluacién y control de
las actividades
realizadas por parte de
los aprendices, en los
procesos relacionados a
la modalidad de etapa
productiva seleccionada.

Anexo 3. Capturas de
pantalla de las acciones
realizadas en las Fichas:
2282495 y 2282507, las
cuales estan relacionadas
con la etapa productiva.

Llevar control de |las
inasistencias de los
aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo
institucional las
inasistencias y reportar a la
coordinacion académica las
novedades para aplicacion
del reglamento del aprendiz.

Seguimiento y Control al
registro de Ingreso de
los aprendices al LMS
Territorium en las
Fichas: 2626949 y
2675750.

Anexo 4. Capturas de
pantalla del registro de
Ingreso de los aprendices a
la plataforma Territorium en
el mes de junio.

Asociar los aprendices a la
ruta de aprendizaje en el
aplicativo institucional una
vez el aspirante esté en
estado matriculado y
verificar con el reporte que

Esta obligacion no se
ejecutd en el periodo
objeto de cobro.

Esta obligacién no se
ejecutd en el periodo objeto
de cobro.

todos aparezcan en
formacion.
Emitir los juicios de | Evaluary calificar

evaluacién con base en la
valoracioén de las evidencias
de aprendizaje y registrarlas
en los aplicativos
institucionales
(administrativo y
académico), maximo tres
(3) dias después de
alcanzado el resultado de
aprendizaje.

evidencias de la Fase 1.
Identificar necesidades y
Fase 2. Elaborar piezas
graficas en la Ficha:
2626949.

Evaluar y calificar
evidencias de la Fase 1.
Identificar necesidades
2675750.

Asimismo, sincronizar
las notas con la
plataforma Sofia Plus.

Anexo 5. Capturas de
pantalla del centro de
calificaciones y de los
Juicios evaluativos de la
Fase 1. Identificar
necesidades y Fase 2.
Elaborar piezas graficas en
las Fichas: 2626949 y
2675750

Usar y gestionar las
diferentes plataformas
tecnoldgicas institucionales
de apoyo académico vy
administrativo  relacionado

Hacer seguimiento diario
de las evidencias, foros y
correos.

Anexo 6. Capturas de
Pantallas del seguimiento y
control diario a los
programas de formacion en
la plataforma Territorium.
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con su rol, actualizando y
registrando de manera
veraz y oportuna cada una
de las acciones que integran
el proceso formativo.

Publicar los respectivos
anuncios en Territorium.

Participar en la formulacion

de proyectos de
investigacion aplicada, | Esta obligacion no se Esta obligacién no se
10 | innovacion pedagdgica vy | ejecutd en el periodo ejecuto en el periodo objeto
desarrollo tecnolégico, de | objeto de cobro. de cobro.
interés institucional
SENNOVA.
Participar en los equipos, | Participar de las
grupos, comités, proyecto; y | reuniones dc?‘ area con el Anexo 7. Capturas de
demas instancias | equipo EEF “Medios .
Co o . . pantalla de las reuniones
11 institucionales que lo | Graficos Visuales Virtual, o
: . EEF del mes de junio.
requieran. para la planeacion,
ejecucion y desarrollo de
las formaciones.
Desplazarse a otras
c!udades 0~ MUNICIPIOS | i obligacién no se Esta obligacion no se
diferentes al  domicilio | ~. ] : : . .
12 ejecutd en el mes objeto | ejecutd en el mes objeto de
contractual para el
o de cobro. cobro.
cumplimiento del contrato,
en caso de que se requiera.
Presentar el reporte de
eventos en SOFIA PLUS
(Programacion con  visto
bueno del coordinador . . Anexo 8. Captura de
o . Relacionar el informe de
académico o misional) en | .. . pantalla del total de horas
. . tiempos del instructor o .
13 | los dias establecidos por el de actividades académicas
. generado desde la .
centro, al supervisor ) registradas en el mes de
. plataforma SofiaPlus. e
correspondiente 'y  los junio.
demas soportes requeridos
para la legalizacion del
pago.
LIevar' y man'tener Control de la carpeta Anexo 9. Capturas de
actualizado el portafolio de | . .
. ) . seguimiento y pantalla de la carpeta
evidencias del instructor A : Y o I
14 . oo . evaluacion” y “portafolio seguimiento y evaluacion
segun lo indica la guia para . » « : : »
del instructor” en la y “portafolio del instructor
desarrollar procesos o Y
) plataforma Territorium. en la plataforma Territorium
formativos.
Responder por la custodia y
buen uso de equipos, bienes
e inventario aS|gnado_ a SU peta obligacion no se Esta obligacion no se
cargo o puestos bajo su | _. ] . . . .
15 ejecuto en el mes objeto | ejecutd en el mes objeto de

cuidado, que el centro o
lugar donde se desarrolle la
formacion le facilite para el
desarrollo de su objeto

de cobro.

cobro.
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contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

Apoyar los procesos de L L
. . Esta obligacion no se Esta obligacion no se
Aseguramiento de la calidad | —. B : . . ;
16 ; ejecuto en el mes objeto | ejecutd en el mes objeto de
cuando la entidad lo
. de cobro. cobro.
requiera.
Apoyar la planeacién y el
alistamiento de los
materiales de formacion,
propios de su area y apoyar
los procesos de evaluacion
y/lo parte técnica de la | Esta obligacién no se Esta obligacion no se
17 | supervision de la | ejecutd en el mes objeto | ejecutd en el mes objeto de
adquisicion de bienes y/o | de cobro. cobro.
servicios cuando la entidad
lo requiera de acuerdo con
la ley 1474 de 2011 vy
requerimiento de la
institucion.
Adoptar en la formacion las
diferentes estrategias
pedagdgicas que la entidad | Esta obligacion no se Esta obligacién no se
18 | dispone como son: | ejecutd en el mes objeto | ejecutd en el mes objeto de
Worldskills, Senasoft, | de cobro. cobro.
Bootcamp, cocina gourmet,
entre otras.
Participar en procesos de
prornocion 'y d'Y“'gaC'OF‘ .de Esta obligacion no se Esta obligacion no se
la oferta educativa, servicios | _. . ! : . .
19 . . .. | ejecutd en el mes objeto | ejecutd en el mes objeto de
y actividades de divulgacion
- de cobro. cobro.
tecnoldgica programada por
el Centro.
Participar en las labores de
(rjnontaje.y puesta en m._arch_a Esta obligacion no se Esta obligacién no se
e equipos y maquinaria | _. . . . . .
20 " .. | ejecutd en el mes objeto | ejecutd en el mes objeto de
utilizados en la formacion
. . de cobro. cobro.
profesional integral, cuando
ésta sea requerida.
Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre . D
. Esta obligacion no se Esta obligacion no se
las acciones encomendadas | . . ; ! . ;
21 ejecutd en el mes objeto | ejecutd en el mes objeto de
y los productos resultantes
.- | de cobro. cobro.
de procesos de formacion
profesional.
Solicitar oportunam_ente los Esta obligacién no se Esta obligacién no se
elementos necesarios para | _. ; : . . .
22 ejecuto en el mes objeto | ejecutd en el mes objeto de

desarrollar eficazmente su
labor técnico-pedagdgica.

de cobro.

cobro.
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23

Incorporar las tendencias
tecnoldgicas, pedagogicas y
de gestion a las estructuras
curriculares por
competencias laborales de
las diferentes acciones de
formacion profesional.

Uso de herramientas
tecnologias como
Google Drive, Correo
electronico y plataforma
online de
videoconferencia para la
ejecucion de actividades
correspondientes a:
entrega de materiales de
apoyo, realizacion de las
sesiones en linea,
atencién sincronica y
envio de mensajes por
correo electrénico.

Anexo 10. Capturas de
pantalla de actividades
realizadas en las diferentes
plataformas.

24

Asegurar la organizacion,
mantenimiento y adecuada
utilizacion de los recursos
que hay en su ambiente
laboral.

Esta obligacion no se
ejecutd en el mes objeto
de cobro.

Esta obligacion no se
ejecutd en el mes objeto de
cobro.

25

Presentar agendas e
informes de legalizacién
correspondientes a las
6rdenes de desplazamiento,
cuando a esto se diere
lugar, en un plazo maximo
de 5 dias, posteriores a la
finalizacion de la comision.

Esta obligacion no se
ejecuto en el mes objeto
de cobro.

Esta obligacion no se
ejecuto en el mes objeto de
cobro.

26

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes
mensuales de la ejecucion
del contrato.

Presentar
oportunamente los
documentos para la
legalizacion del pago de
honorarios:

Informe mensual de
actividades, planilla para
el pago de honorarios de
S| contratistas, planilla
de pago a la seguridad
social y arl de aportes en
linea del mes de enero
No. 9451665202 y
demas documentos
requeridos.

Cuenta de Cobro, con los
documentos soportes GC y
GF subidos al SECOP II.

27

Aplicar al proceso y aportar
la certificacion de la Norma
de Competencia Laboral
para la funcién de instructor,
con plazo maximo a 30 de
junio de 2023, o durante la
ejecucién del contrato si el

Juicio Emitido —
Competente
(Resultados de
evaluacion de
Competencias Laborales
“Norma Orientar
formacion a distancia de

Anexo 11. Certificado de la
Norma de Competencia
Laboral
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inicio de ejecucion se da | acuerdo con

posterior a esta fecha. procedimientos técnicos
y normativa, de acuerdo
con manual de operacién
y normativa”)

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacioén el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o ra
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecuciéon contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9451665202 de la planilla, aportes en linea del periodo mayo 2023. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestidén del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios
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Cordialmente,

Leiny Mingreth Hernandez Rodriguez
Contratista
C.C. No. 1.105.612.562

Recibi a satisfaccion:

Gina Paola Caviedes Martinez
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4510158 de 2023
Coordinador Académico
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ANEXOS

Anexo 1. Capturas de pantalla de las grabaciones de sesiones en linea, disponibles en la plataforma
Territorium en el mes de junio.

Ficha: 2675750

® Tewitorium X 4@ Temitorium || DESARROLLODE M X | 4@ Temitorium || DESARROUODER X @ Ter

€ C 0 & senstenitoriola/conte
G Gral OB VouTube B SharePoint P

tal da pagos w

et b S sele GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB "ALISTAMIENTO SOFTWARE DE DISENO PARTE 1" - 02/06/2023 <
GRAFICOS VISUALES (2675750) ¥ Vista
- Ocultar descripeion
[ Desarrolo Da Medios Graficos
A O 102 @ Aprendiz

Grabacién y Resumen Conferencia Web
“Alistamiento software de disefio parte 1" -
02/06/2023
Archivos:
viewPusp=sharing Regresar

ft © 102 @

TAY Métodos abreviados de teclado . X | @ Temitorium X (M Meet - Atencion Sincronice. @ X & Hermamientas de Disefio - Googl X | JAY Tutoriales de Creative Cloud | €& X | + S (=] x

C ) @ meetgooglecom/nzs-arph-qmhzpli=18authuser=1 =2k O G*»00 :
o .

G Gmail @B YouTude »

e de usuario.. 4@ Liquidacion y P

W3schools Online... @ Symbaloo - Tus fav... o5 marcadores

brayan bolafios uribe Valentina Montoya Kelly Arango Ruiz

daniela fonseca puelio Luisa fernanda Pulian Mosquera

8:32 | Atencién Sincrénica ¢ B O @ o
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Anexo 2. Capturas de pantalla de las acciones realizadas en las fichas.

Ficha: 2626949

e Encuentros Sincroénicos

Ventana Ayuda

Propiedades
Copas
Bibtiotecss
Transformar
Ainesr

Buscatrazos

Mesas de trabjo

Exportscién de recursos

T\ Métodos st X | @ Temitoriom X | @ Temitoriom X | # Conceptial X | @ SENA-ACi X [N Meet- ® X (@ MamsnRe X | @ Disefiosin' X | JAY Métodosal X | FAY Tutoriales X | & Hemamien: x | Ja Tutoriales < X | M Logonine X | + v - o X
> C ) @ meetgooglecom/nzs-arph-qmh7pli=1&authuser=1 =2 x OGaO00 :
G Gmai @ YouTube P SharePoint BF Maps @ Nombre deusuario.. ## Liquidaciony Pago. Grupo Auténomo d.. PruébaT &% Portal de pagosyr.. W W3Schools Online.. @ Symbaloo- Tusfav.. (N Meet - Atencién Si. (M Meet - Reunidn EEF » Otros marcadores

Estas presentando para todos 5
= Mensajes de la llamada

Permitir a todo el mundo enviar mensajes

se muestran a los
Ia llamada y se eliminan cuando termina

https:(/www, canva com/design/DJ
GEROfX3UN edit2analytic

NINE YULECCY CARO DAZA e

httpsy/helpx adobe.
eyboardshortcuts.himl

https://heipy adobe com/es/creative-cloud tutorials:
explos uid=36418702-60d2-4c02-0807-
duct= 5 d%20Deskt

optproduct:

version=5.10.0.57
D token=eyJhbGCIOLISUZI Nilsing1dSIBImite 19uYT
EtaVELWFOLTELY2Vyliwia2IkljoiaW 1 ZX25hMST
KtYXQth JpZCI6E20DUBMTI
‘20DMZMDNIMZ IMGQ1 ZJUIZDIXOCOOY TNNLWFKZD
AMWEYMG JmVTAWZTUAX3VIMSISInR5¢GUIOiShY2
Daniola Villa cant \ JDcmVhdGi2z
UNsbaviy ZX1aWQIOLICMIEMOUWRT

YZMTdDQU

Daniela Villa 1016
#CBAART

Para evitar el efecto espejo infinito, no. compartas la pantalla completa ni la ventana R : NINE YULECCY CARO DAZA 1113
del navegador entera. Comparte una sola pestafia o una ventana diferente. Dejar de presentar gnorar 3

Daydream

NG Courkr New
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Edicion  Objeto Texto Efecto Ver Ventana Ayuda B v

Ejercicios Illustrator.ai® @ 400 % (CMYI/Vista previa de CPU)

Eibliotecas
Transtormar
Ainear
Buscatraros

1] Messsde trabsjo

Exportacién de recursos

147,13 % (CMYK/Vista previa de CPU)

Buscatrazos
Mesas de trabsfo

Exportacién de recursos

Degradado

T/ N ..

NINE CARO

ARz 8 P
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(0 Meet - Atencién S

® x| M i st} - panpaste@rinens X | 5 Besstif Biocm-Reguler ot £ x| [l Buscar colox por valer bexmdedir % ||
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bre de usuario.

Grupo Autonomo PrubaT & Portalde p

W3Schools Online.. @ Symbaloo - Tus fav... (M Meet - Atencién §i

Otros marcadores

NINE YULECCY CARO DAZA

17:51 | Atencién Sincrénica

&

e Actividades y otros recursos adicionales

@ Teritorivn % | @ Teritosium | DES/

X @ Teritorivm X 4@ Teritorium | DESARF

x | @ Tenitorium x

€ C 0 & senatemitoriols/content moocphp)

B o P o

Aprendiz
- . ¢
T e ACTIVIDAD INTERACTIVA - GENERALIDADES DEL DISENO GRAFICO
GRAFICOS VISUALES (2626849)

- Ocultar descripcidn

Actividad Interactiva - Regresar
Generalidades del Disefio Grafico

Desde: 2023-06-06 06:05:00 =

Hasta: 2023-06-18 23:59:00

Ha realizado 1 intentos.

(5oy Eval,

A © 1001
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@ Teritorium

C {t @ senascommstemtoriola/scormsenarte wrapper2php

G Gmai @ YouTuoe @ ShavePint

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES (2626349) ¥

Desarrclio De Medios Graficos
Visusles (2626949)

PROYECTO

Informacién general

Cronograma

Actiidades iniciales

Fase 1 |dentificar
necesidades.

Fase 2 Elabarar piszas
graficas

Sesiones en linea

[ Biblioteca SENA

Documentos da interés para
el aprendiz
[#) Recurso complementario -

Interfaz de lustrator

[#) Actividad Imeractiva -
Ganaralidadss del Disa
Gréfico N

() Documentos de interds
para el aprendiz

% | 4@ Teritorium || DESARROLLO DE | % | @ Tenritorium

o Nombre de usuario.. [Bl Uuidacidn y Page

SENA

% 4@ Teritorum | DESARROLLO DE | % | @ Temitorium X | @ Cenro de Calificacionss x| + ©

PrugbaT & Portalde pa W WiSchooks Onfine.. @) Symbaloo - Tusfav.. (M Meet - Aencién Si. (N Meet - Reunion EEF »

Cresdo con la versidn de
evaluacién iSpring Suite
Saber mis

Bienvenido a la actividad
interactiva

"GENERALIDADES DEL DISENCS
GRAFICO"

Haga clic en el boton
para comenzar

Y4

Empezar cuestionario >

ﬂ B| ELEWMINGRETH HERNANDEZ .

RECURSO COMPLEMENTARIO - INTERFAZ DE ILLUSTRATOR
- Ocultar descripeion

# © 11 @

Recurso complementario - Interfaz
de lllustrator

Desde: 2023-06-19 06:00:00
Hasta: 2023-06-30 23:59:00

Ha realizado 1 intentos.

A @ 11 @

- a x

2 % 00 »00 :

Otras mas:

Vista

Aprendiz

Regresar

GTH-F-062 V09



@ Teritorivn x

c O

® Teritorium || DESARROLLO DE
@ senascorms.termitorio.la/scor

2 s

&P Nombre de us

Ficha: 2675750

[ Creative Cloud Desktop

Aplicaciones  Archivos®  Descubrir  Stock y Mercado ®

Todas las aplicaciones

Todas las aplicaciones

Z Actualizaciones

ATEGORI
B Adobe Express
Fotografia

4 Disefio gréfico
B video

o llustracion

% 3DyRA

J= Acrobat y PDF

Aplicaciones en version beta

FUEN

£ Administrar fuentes

RCE LINKS
Stock

® Tutoriales
@ portfolio
@ Behance

Comunidad de asistencia
g Comuni istenci

técnica

X | @ Tewitorium x

apper2.phe

Disponible en tu plan

- Photoshop

Cree gréficos, fotos y disefi
cualquier parte

increibles en

4 Premiere Pro

Edicién y produccién de video profesional

e

Centralice sus activos creativos

[ [ —

Disefiar y desarrollar sitios web modernos e

interactivos

Substance 3D Painter

Aporte textura 2 los modelos 3D en tiempo
real

@ VSSCOR x

SENA

ProgbsT &% Portal depagosy .. W

Q Bos

L Escritorio

Y Illustrator

Cree ilustraciones y gréficos sorprendentes

Cree y comparta videos en linea esté donde
esté

. Lightroom Classic

Aplicacién de escritorio para edicién de fotos

Nueva era de la animacion: plataformas,
disefios y estilos

Substance 3D Sampler

mestgoogle.com st

® Tenitorium | DESARROLLO DE | X

g

@ Tenitorium

en Creative Cloud

[ mewt [ web

Diseie y publique elegantes maquetaciones

- .

Nuevas posibilidades del pincel

Bl rosoreames

iEdite y comparta ficilmente sus fotos al
instante!

[®) character Animator

Anime elementos en tiempo real

Substance 3D Designer

3D paramétricos con control

O Meet

® Centra de Caiificaciones x| + v~ - 8 x

Craado conla verssn do
valuacion Spring Site

@ oo

Servicio de fotografia en la nube

fr—

Gréficos animados y efectos seginlos

estindaresdel seor
b

Ar  Aero (Beta)

Design augmented reality experiences.

Historias con audio que cobran vida,

@ Substance 3D Stager

Componga e interprete escenas 3D
fotorreslistas

GTH-F-062 V09



SENA

s deteclade X | @ Teritorium || DESARR

X | ® Teritorum % x| + T

2% O G »00 :

£ C Y @ senateritoriola/content/inde
3

php/institucion

[

7/\ Conceptualizacion y Metodologias EPUB

Ve

Desarrollo de contenidos

Ebooks, e-magazines,
3 presentaciones, catdlogos, e-
cards

4 Preproduccién

» Conceptualizacion y
SBAE‘”,"": Metodologias EPUB: introduccién
51 2

usabilidad

@ 52 Fiyjogramas
6 Metodologia UX y Ul
Experiencia de usuario: 1 O
@61 gy 3 i
B 6.2 Disefio Ul ’

B 63 Investigacion

Organizacién y -

& Sintesis

® Actividad didactica
12 Glosario

B> Material complementario ~

B Referencias bibliogréficas
Veren E3YouTube
& Descargar mapsyial
®

Créditos

tent/index.php/ins titucion/Titulada/

Archivo Edicién  Objeto Texto Seleccionar Efecto Ver Ventana Ayuda

a Qi@

Te damos la bienvenida a lllustrator, Leiny Mingreth ~ Oailtar

Comenzar con lllustrator

Nuestra serie de tut

Eliminad:

¥ Procedimientos y més
Abrir en el navegador Ir a Formacién

jenza rpidamente con un nuevo archivo

-

iPhone X HDV/HDTV 1080 Mss ajustes
2 preestablecidos

GTH-F-062 V09



Edicion

Inicio

Form.

T

cumentos en la nube

Compartido cor

Eliminados

Crest nueve

A Achio

Objeto

Edicion

Texto

Objeto Texto

Seleccionar

Ejercicios @ 116,61 % (RGE/Vista previa de CPU) X

Ver

Efect

Ventana Ayuda

PLANTILLAS (23)

Crear un nuevo documento de Web (grande).- 1

Ayuda

Conjunto

g
SARULION Lont
————

Q

SENA

1920 X 1080 px

ajustes pr

junto de bann.

L SN N )
eonr@b e

Minima

GTH-F-062 V09

Procedimientos y més

Ir a Formacién

Documentn
Uniddes:  Poses ~
Mesa de trabujo: 1 ~ »

Edtar mesas de abejo

Rogh y cudicuas

rHEe
i s
prmde e 13 I

Preferencies

Increments de teclade:




4
SENA

% | ® Teritorium % | ¢ Conceptualizacion X | @ SENA-Actvided© X (0 @® x & HeramientasdeT X | PAY Tutoriales de Cres: % | [ Behances Bienver % | JA) Tutoriales deCrea' % | + v - 8 X
=2 x OG»00

P\Y Métodos abrevied: X | @ Temitorium || DES

0 Mest - Reunion EEF arcadores

O West

PruébaT &% Porialde pag

C d @ meetgooglecom/nzs-arph-gmh?pli=1&auths
yre W W3SchoolsOniine.. @) Symbaloo - T

yPag.. B Grupo Aute

s @ Liquidacié

G Gmoil @B YouTube P SharcPoint B Maps @ Nombre de usuario..

brayan bolafios uribe Valentina Mortoya Kelly Arango Ruiz NINE YULECCY CARO DAZA

B

iiela fonseca puello Luisa fernanda Pulian Mosquera

BN B e

9:09 | Atencion Sincrénica

0

RECURSO COMPLEMENTARIO - INTERFAZ DE ILLUSTRATOR
Vista

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES (2675750) ¥ Ocubtar
# O 11 @ Aprendiz

Recurso complementario - Interfaz
de lllustrator

Desde: 2023-06-12 18:66:00 =
Hasta: 2023-06-30 23:69:00

Ha realizado 2 intentos.

[ PROYECTC

Regresar

Febrero 2023
[ Marzo 2023
(@ Abril 2023

(Soy Evol

2) Docus 5
para el aprendiz
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® Temitorium % | @ Temitosium | DES/

C ¢t @& senascom
G Gmal € VouTuoe I Shar

rritorio.a/sco

Anexo 3. Capturas de pantalla de las acciones realizadas en las Fichas: 2282495 y 2282507, las
cuales estan relacionadas con la etapa productiva.

e Encuentros Sincronicos

v - a8 X

M Recibidos (1) - panapaste@mise: X | @ Territorium || DESARROLLO DE I X

5> C Y @ meetgooglecom/crr-ch

O Yovioe @ Shachoint BY Maps P N

) UBIKME GPS esta presentanco

@ Chrome Archivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles Pestafia Ventana Ayuda
& eharkt naiatam ram

D 100% B JuedFp.m Q @ =

x Py x | 4

5% » 0@ :

®C0® @mico x | @BAA X | @AUTE X | @manu X | © @AW X | A M® x| G APAC x | [§] Editar x (@] Ubikr x (@] Pedi

C @ ubikmegps.co/?preview_id=150&preview_nonce=059cicbiee&preview=true
@ UbikmeGPS 7 3 2 9 + ARadic  Editar lapégina () Editar con Elementor Hola, ubikme_2020 [l

UBIKME

PLANES v COMO PAGAR? COMPRAR NI NTACTO ~ TIENDA  APP

UBIKME GPS

[

RASTREO SATELITAL = *

ANTIRROBO
PARA VEHICULOS Y MOTOCICLETAS

98.7% de efectividad en recuperacion

Nuestros servicios

meet.google.com estd compartiendo tupantalla,  Dejar de comparti

16:37 | Atencion Sincrénica - Seguimiento Etapa Productiva

L E
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@ Teritorium

<« c

18:08

® Terrtorium X | @ Temtorium | DESARROLLO DE M X
<« c O
G Gmai

Archivo  Inido  Insertar  Disposicion de pagina  Formulas  Datos

O YouTuse

X | @ Tenitorium || DESARROLLO DE

{} @ meetgooglecom/crr-cbmk-fch?

B Maps P

B sharefoint

Miguel Angel

Atencién Sincrénica - Seguimiento Etapa Productiva

Calibri
N K s+« [3
Fuente Alineacién

fe
K| LM

o E [
Documento Id.

X | @ Tenitorium || DESARROLI

10 DI

Revisar

N

E

Srupo Auténomo o

® Teritorium || DESARROLLO DE

4
SENA

X | @ Teritorium || DESARROLLO DE

PrugbaT

x

Vista  Automatizar  Ayuda

B Formato condicional ~

5 Dar formato como tabla ~

»8 | [ Estilos de celda~

Estilos

[} QR
0 de contacto

Atencién Sinci

O Meet - Ate

© symbaloo

35chools Online.

o Meet -

= Comentarios & Compartir ~

5O
Buscary

Flnsertar ~
B Eliminar +
] Formato

Ity
. Ordenary
Y filtrar~

Analizar
datos
Confidencialidad

Edicién Anlisis

Nombre del aprendiz
1000135615

[ 3115891316 - 6019014497

Miguel Angel LadinoPedreros

Programa de form:

Miguel Angel

Namero de ficha

Teenslogo en produccion multimedia

OBSERVACIONES,

2282495

INASISTENCIAS Y/O

FECHA
NICIo

(Ingrese

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
cuantas filas sean necesarias)

EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO

bTICTOIF-

DIFICULTADES PRESENTADAS

primera reunion de presentacion del equipo de trabajo audiencias

para redes sociales del canal caracol

Formato Biticora | Instrucciones

T Accesiod 1o investgar

GTH-F-062 V09
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SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
FORMATO DE RECEPCIGN DE APRENDICES PARA SEGUIMIENTO EN ETAPA PRODUCTIVA

L
SENA

N

[I— DATOS EMPLEADOR
cudsdo Teiitona de
Toléfona i Direccién | Departamen Nombee jofe inmediat Commes electrénica Ohservaciones
H - A | icipia | " * | contacto ©

Luan Sebastian Prouccion de Canrato de CoMGO FIMS
sehatacos1501 Pgrmailcom ¥ 7 ., " ogotd | Claudia Perer
1 iesan Gomrero| 1000068488 2282507 BECR B 3104850408 setacosi s I sy VO s o esfaen) (O 50122576 Cra, 6548155 Bogor Bogots | Claudia Pe
— prouccionte = Mool S
2 100057127 2282507 " 3135559181 apuenaiEmisenacduco | 15032021 Pasanties | 22/05/2023 108/ 5/05/2023| SOLUKCIONES BOMA antioquia  LaCela  |Elixander Rodigues 3002100412 a0, o apre
(Guerra Gardia Multimedia o Plaza Canlaniana realizalos envias
Losal 19 comsponglente.
Laura Jinnet So Produccion o Contrato de | pommeicia Carrera 7 #40-62
E i % | Loora7es| 2282495 oo 00" % 3125350818 sossloura2os@gmalleom | 15/03/201 SO0 0% | goaaps|  5/09/2023  9/05/2023) UNIVERSIDAD | 8800137201 oo T O poguty Hogots 3183591529 dianasvendanov0l @ averiana edu.ca
Blanco Multimedia Aprendizaje Bogols
| saveriana
Miguel Angel Produccion de Contrato de canacat Calle 103 N* 698 -
o [MiBuelAng: 1000125015 22mMs s 3115891316 slansleeyomail.com 15/03/2000 305023 21/0n 16/05/2023 TELEVISION | 860.005.67 Bogots Bogots |Sara Camila Prada Herrers| 3203884729 scoradsh Pearscolty.com.co
ading Pedrercs Multimedia Aprendizaje b a3 80goti
3 Laidy iohana 1.043.627.543 2282507 Proguccin de 3013800689 |eidyy 15/03/2021 (Contrata de 20/02/2023  15/08/2023  25/05/2023) UBIKMEGPS | 500.724.803-1 Cr 5583964 Antiagqui Medellin Aneth Julians Marales 3006666734 gestionhymana @ubikmegps.co.
Morales Rodriguez | h Multimedia e v Aprendizaje ’ : - kma el Rodriguez e Bubikmegps o
SEGUIMIENTO APRENDICES EN ETAPA PRODUCTIVA
A BITACORAS
Mo. Nombre del Aprendiz 5 - - - — - » - - "
e GnE B 2 f Biricona . x T 0 1  ETAPA| BITACORA 07_ETAPA | BTACORA 08 ETAPA | BTACORA 09_FTAPA | BACORA 10 FTaPA. |BACORA 11_FTAPA [BmACoRA 12 ETaP)
op PO 00 eropucTva | propucva | phooucva | eRooucva Pojucve | popucva PRODUCTIVA PRODUCTIVA PROOUCTVA PROOUCTVA PRODUCIVA | PRODUCTVA
s no s o s "o s [ | s [ w | s« [w]| s [ w [ s | w| s [ w]| s w | s [ w | s w | s | wm s [w | s [ m
1 |uan Sebastian Rodriguez Guermero X
2 [cristian David Guera Garda
3 |Laura Jinnet Sosa Blanco X X X X X X X
4 |Miguel Angel Ladino Pedreros % X x
5 |Leidy Johana Morales Rodriguez X X x X

Anexo 4. Capturas de pantalla del registro de Ingreso de los aprendices a la plataforma Territorium
en el mes de junio

Registro de Ingreso aprendices Ficha: 2626949

Reportes

m B Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

Registro de ingresos L J
SENA
@ Regresar

N

Fecha de actualizacion
21/06/2023 10:49:31 a.m.

Nombre y apellidos Identificacion Rol en la ficha Rango fecha registro
Todas ~ Todas ~ Aprendiz ~ 01/06/2023  30/06/2023
Tipo  Identificacidn Mombre y apellidos Correo electrénico Rol Estado Total dias que in... vL'JIL'imr:; ingreso

TI 1025061201  ANGELA MARIA MOREN... angelamariamoren... | Aprendiz Formacion 1 21/086/2023

cC 8833909 IVAN ENRIQUE REYES BA... | casarealcolombia@... | Aprendiz Formacion 3 20/06/2023

CcC 1235539719  DANIELA VILLA URREA dannielavillau@ho...  Aprendiz Formacion 10 20/06/2023

Tl 1023365090  LEIDY STEFANY GUERRER... leidyguerrero228@... Aprendiz Formacion 8 20/06/2023

CcC 1006221249  MARIA LUISA OCAMPO G... marialuisa_ocampo...  Aprendiz Formacion 11 20/06/2023

CcC 16233581 MAURICIO ALBERTO FER... = mftallergrafico@ho... | Aprendiz Formacion 7 20/068/2023

CcC 25173999 MONICA VIANNEY GOMEZ | mvgomez99@sov.s... | Aprendiz Formacion 9 20/06/2023

CC 1033764005  NINE YULECCY CARO DAZA  nycaro5@misena.e...  Aprendiz Formacion 15 20/06/2023

CC 1144186028 ZORY JOHANNA LARRAH... jhoannaf512@hot...  Aprendiz Formacion 13 | 19/06/2023

TI 1024474465  ANGIE SOFIA MUMOZ TA... sofimo8l@gmail.c... | Aprendiz Formacion 11 19/06/2023

cC 1007228892  YESICA ALEJANDRA GELV... yuyeimyalejandra2... | Aprendiz Formacion 7  18/06/2023

cC 1007124114  JOHANDRY PENA CERVA... joha20021709@g... Aprendiz Formacion 7  16/06/2023

cc 1036609989  ESTEBAN ALEXANDER QU... esteban7quintero.. | Aprendiz Formacion 1 15/06/2023
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SENA

N

Registro de Ingreso aprendices Ficha: 2675750
Reportes

[E Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

Registro de ingresos @ @
SENA

@ Regresar Fecha de actualizacion 7AV

21/06/2023 10:49:31 a.m.

Nombre y apellidos |dentificacion Rol en la ficha Rango fecha registro
Todas e Todas e Aprendiz e 01/06/2023 30/06/2023
Tipo | Identificacion MNombre y apellidos Correo electrénico Rol Estado Total dias que in... vL'.!It.'imo ingreso

TI 1006071749  BRAYAN BOLAROS URIBE brayanbolanos102... | Aprendiz Formacion 11 20/06/2023

CC 1007228290  DANIELA FONSECA PUELLO  danielapuello2@g... Aprendiz Formacion 11 20/06/2023

cc 1017226905  KELLY JACKELINE ARANG...  kellyarangol3@gm... Aprendiz Formacion 5 20/06/2023

cC 1006386842  LUISA FERNAMNDA PULIA... luisapfnanda@gma...  Aprendiz Formacion 13 20/06/2023

CcC 1118120287  MNESTOR ANDRES BARRER... nestbar86@hotmai... Aprendiz Formacion 11 20/06/2023

cC 1020796685  PAULA VIVIANA RUIZ SA... paularuizsantana@... Aprendiz Formacion 9 20/08/2023

cc 1014477114  STHEPAMNIE RODRIGUEZ A... sthepanieravila@g... Aprendiz Formacion 13 20/06/2023

CC 1101819198 MARYORIS DE JESUS PER... | licand_06081214@... Aprendiz Formacion 4 19/06/2023

CC 1098410033  OSCAR FABIAN TORRES P... torrespinzenoscarf..  Aprendiz Formacion 6 18/06/2023

CcC 1024568118  WALENTINA MONTOYA V...  wvalentina.mvS4@g... Aprendiz Formacion 8 18/06/2023

CC 1002487940  DIANA CAROLINA SIERRA...  dianafuerte2018@...  Aprendiz Formacion 4 16/06/2023

cc 88252037 JOSE WILMER REYES ORTIZ  josewilreyortiz-201...  Aprendiz Formacion 1 16/06/2023

cC 1019031193 RAFAEL ORLANDO MOLI... romt1303@gmail.c...  Aprendiz Formacion 8 15/06/2023

CC 79217235 EDISON MANUEL ALDAN... manuelkruz73@gm... Aprendiz Formacion 1 01/06/2023

Anexo 5. Capturas de pantalla del centro de calificaciones y de los Juicios evaluativos de la Fase
1. Identificar necesidades y Fase 2. Elaborar piezas gréaficas en las Fichas: 2626949 y 2675750.

e Ficha: 2626949

DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES (2626949) Regresar  »

WY sooceos  (@Eo0) WA Ehusciones | Mjpoes) ¥ e (@Siame) [§ eocenco:  (ENEED

2o

[ (IR | © + ® + (EECEEN | © + (EECEEN | @ + © + (EECEE | © +
Aprendiz Nombre Comeo RAP 61291... Diagramad.. | Disefiode. RAP 65291... Planeacién... RAP 67 291... Biticora d... Informe an. RAP 68291 Brief faca...

] | 10244744650 sofimod gamsil.com ) o 2 s A o A A o A & A [} A
[) |1235530710c | DAMIELA VILLA URREA ‘canniela.villzu@hotmal com A o & A A o A o b a A o N
[ | roamzantace | JOHANDRY Pefin jona20021709 g gmail.com A [ 4 . o o A o A N A o N
[J | manssozece | X jnoanna9s1Zgnatmail.com A [ a A A o A [} A ('] A
[ [ssasmsmee | Maien ALSeRTO miallegrarcognotmail com o & A (] A (] 0 o J L] &
] |2 ac MONICA VIANN mygomezdB @Oy sena.edu.c o & o o A [ A
] |1033764005cc | MINE YULECCY CARO DAZA | nycaroSgmisena.edu.co o a A o A o v (] a
] | 10072208920 yuyeimyaieianorazegamsi com o o A o . o o a
[ | nemaasoce | ARLOS ANDRES LOPEZ opezcaDdnl g o o o A o A o [} A -
Reqlstros por pagina: 40 1-40 de 40 .
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SENA

sincronizacion de RAPS

417573 RAP 36 22021

22417578 RAP 37 220201501 04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPICS Y LE
Fisica

22417563 RAP 38 220201501 01 IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS ¥ LEVES DE LA FISICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE Al
PRODUCTIVO

22417598 RAP 41 24020250 DER INFORMACION SOBRE COTIDIANAS ¥ LABORALES ACTU)
FORMA ORAL A

22417618 ALUAR LOS

22417623 AP 46 22050 APLICAR FUNCIONALIDAL # RDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
NAS PRACTICAS.

22417628 ULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

22417633 8 0 R TAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ LA i £ ACUERDO COM LAS
0 DE INFORMACION ¥ COMUNICACION,

22417678 RAP 57 01 ALISTAR DISPOSITIVOS DE CAPTURA Y MATERIALES DE ILUSTRACION, ICAS DEL DISERO

22417693 RAP 60 29130 ERMINAR RECURSOS ¥ PROCEDIMIENTOS SARIC DESARROLLS LICACION DIGITAL.

22417698

22417728 7 1l ) EN CUENTA EL BRIEF, LINEA DE DISERO ¥ DERECHOS DE AUTOR,

22417733 RAP 68 201301077 01 IDENTIFICAR LA INFORMACION SUMINISTRADA DEL PROYECTO DE DISERO SEGUN CARACTERISTICAS DEL BRIEF.

e Ficha: 2675750

DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES (2675750)

Enviar carreo a usuarios seleccionados. B Historico de correos enviados [ll & Ponderaciones =i Equivalencias @ Descargar calificaciones 1, Ordenar RAPS {) Sincronizacién de Raps
o g Y Q apt

4
B
&

W) sonseos -ﬂmm M Foos 9 Retos - B cvidencias -

2o
m [N § © + EECIE | © + ® + [cEE | © + @ i
Aprendiz Gomeo RAP 5701 Tallt dis... RAP61 291 Disgamad. | Diseiiode.. RAP 65 291 Planeacion. RAP 68 291
[ | wierzoze7ee ::ﬂgﬁ:;fm BARRERA | nastoargegnatmall com A o 4 A o & A A o & A ]
[] 1006071746t |BRAVANBOLAROSURIBE | brayanbolanos102@gmallcom A 0 A A (] 4 A [ A A A (] & A L]
(] | 1007228290cc | DAMIELA FONSECAPUELLG | cnislapuslio2gmail com A o N A o N A o A A A ] A A ]
[ | vonsssnzee | WIAPERMANDAPULAN | spptmangaggmatcom A o A A o A A o A N A o A A o
[ | 10seaicoasce | goces FSIANTORRES torespinzonoscarfabiangomailcl A o 5 A o 4 A [} N N A o A A [
[ vozorasmscc | paucs wANAFRUZ paularuzsantana@omail com A o " A o " A o A A A o A A o
[ | roaesssrisce | yaERTNAMONTOYA valentina meS4ggmai.com A ' s A o s A [ A A A o A A (]
[ | 101aa77114ee iI,:‘LE:"N‘E FopRIGUER sthepanieravilagmail corr A [} Y A o Iy A o A A A L] A A [ ]
O MARNORIS DE JESUS PERCZ | ycqng_osns1214ghotmalcom | A o P A o A o A o A A o-

Registros por pagina: 40 ~  1-37 de 37

GTH-F-062 V09



SENA

Sincronizacién de RAPS

ESTABLECER PROCE

EGUN

ERDO COM

0 50C;

IONAL INTEGRAL DE ACUERDO

NTOS.

DE ACUERDO CON MANU
PRACTICAS,

4 OPTIMIZAR LOS L O COM LA VERIFICACION
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Anexo 6. Capturas de Pantallas del seguimiento y control diario a los programas de formacion en
la plataforma Territorium.

Plataforma Territorium Ficha: 2626949

ﬂ LEINY MINGRETH HERNANDEZ RODRIGUEZ

Fecha de Inici: 18 2023 - Facha Fin: 14 de Abril del 2024

Fecha de Inicio: 08 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 14 de Abrl del 2024

J) LEINY MINGRETH HERNANDEZ RODRIGUEZ

Asunto: Inicio semana del 19 de junie al 25 de junio de 2023

Asunto: Actividad de afianzamiento drea técnica: Actividad Interactiva - Generalidades del Disefio Grafico

INICIO DE SEMANA
19 de junio al 25 de junio de 2023

Estimados aprendices, €s un gusto saludarios.

Damos inicio a una nueva semana formacion y es de gran
importancia continuar avanzando con la mejor disposicion en la
consecucion de los objefivos y melas irazadas, de acuerdo con el
cronograma de aclividades, esta es la Glima semana en la que el
instructor Alexander de Jesis Nifiez Lara estard acompafiandonos:
por eso, es necesario que realicen odo su esfuerzo y logren
culminar con éxite las evidencias que se encuentran programadas
para esta drea y que correspenden al resultado de aprendizaje
“Discutir sobre posibles soluciones a problemas dentro de un rango
variado de contextos sociales y laborales”

MNos encontramos en |a Fase 2. Elaborar piezas grificas, en la
Actividad de proyecto 3 (AP3) “Desarroilar piezas graficas que
cumplan con los requerimientos del cliente y lineamientos del brief,
teniendo en cuenta principios de disefio’. Desamolando las
evidencias comespondientss al 4rea clave de Bilingiiismo en la
competencia “Interactuar en lengua inglssa de forma oral y escrita
dentro de contextos socisles y laborales segin los criterios
establecidos por el marco comin europeo de referencia para las
lenguas.”

Las evidencias a desarrollar para esta semana son las siguientes:

Cuestionario. GA3-240202501-AAZ-EVM.
Audio. GA3-240202501-AAZ-EVD2.
Foro. GA3-240202501-AA2-EV03.

Fecha limite de entrega: 25 de junio ds 2023

Queridos aprendicss, recuerdsn que la ruta por la que podran
consultar |a guia de aprendizaje, materiales de formacion y todo lo
relacionado con |a actividad de proyecto 3, es la siguiente:

Ubicacion: a fravés del mend “Contenido del curso” = Proyecto
> Fase 2 Elaborar piezas graficas > Actividad de proyecto 3.

“La energia y ia persistencia conquistan todss las cosas”
- Benjamin Frankiin

jLes desso uns excelents ssmans!

Cordialmente,
Leiny Mingreth Hernandez Rodriguez — Instructora Técnica.

LEINY MINGRETH HERNANDEZ RODRIGUEZ
Fecha de Inicio: 01 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 14 de Abril del 2024

Asunte: Actividad de afianzamiento érea técnica: Cuestionario -La comunicacion visual

ACTIVIDAD DE AFIANZAMIENTO

AREA TECNICA: Cuestionario - La
comunicacion visual

Estimados aprendices, es un gusto saludarios.

Para continuar afi imi de temas

para su ejercicio practico en el gremio del disefio y la publicidad, les
compartimos una actividad tipo cuestionario con el tema “La
comunicacién visual” visto en la AP3, para apropiamos de
conceptos importantes en nuestro ejercicio como disefiadores
graficos.

Nombre de Actividad: Cuestionario de refuerzo - La comunicacion
visual

Fecha limite de entrega: 04 de junic de 2023

Nota: Estas actividades de no estdn

en el gl porgue son é, ¥ se les estara
compartiendo en los fiempos que Se encuentren con &reas
transversales y claves

Queridos aprendices, la ruta por la que podran consuftar el
cuestionario es la siguiente:

Ubicacién: a través del mena herramientas > Opcion
“Evaluaciones” > Cuestionario de refuerzo - La comunicacion
visual.

Cordialmente,
Leiny Mingreth Hernandez Redriguez — Instructora Técnica.

ACTIVIDAD DE AFIANZAMIENTO

AREA TECNICA: Actividad Interactiva -
Generalidades del Disefio Grafico

Estimados aprendices, como siempre es muy grato saludarlos.

Para continuar afianzando conocimientos de temas relevantes
relacionados con el gremio del disefio y la publicidad y
considerando que hemos tenido semanas de practicas en
programas de disefio, les compartimos una actividad tipo Scorm
denominada “Actividad Interactiva - Generalidades del Disefio
Grafico™ en esta, encontraran y reforzaran varios de los temas que
se han visto en Actividades de Proyecto anteriores, los cuales los
llevara a apropiarse cada vez mejor de conceptos importantes para
aplicarlos en su ejercicio como aprendices y futuros profesionales
en el drea

Nombre de Actividad: Actividad Interactiva - Generalidades del
Disefio Grafico.

Fecha limite de presentacion: 18 de junio de 2023.

Nota: Estas actividades de afianzamiento no estan relacionadas
en el g porque son extraacadémicas y se les estard
compartiendo en los tiempos que se encuentren con areas
transversales y claves.

Queridos aprendices, la ruta por la que podran consultar la actividad
interactiva (Scorm) es la siguiente

Ubicacion: a través del meni herramientas > Opcidn “Contenido
del curso” > “Proyecto” > “Documentos de interés para el
aprendiz” > “Actividad Interactiva - Generalidades del Disefio
Grafico™.

Cordialmente,

Leiny Mingreth Herndndez Rodriguez — Instructora Técnica
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Plataforma Territorium Ficha: 2675750

Fech

i 19 st Junic el 2023 - Feschis Fin: 09 e Judi el 2023

ﬂ LEINY MINGRETH HERNANDEZ RODRIGUEZ

inicio semana del 18 de junio al 25 de junio de 2023

INICIO DE SEMANA
19 de junio al 25 de junio de 2023

Estimades aprendices

Iniciamos una nueva semana de formacin, con retos y actividades
por cumplir; sabemos que lodos ustedes estan frabajando dia 2 dia
por &l mismo objetivo, &l de adquirir nusvos conocimientos y el de
certificarse como fecndloges en Desarrollo de Medios Gréficos
Visuales. N se rindan!

Recuerden la imporlancia de trabajar con esmero y diciplina, ser
solidarios y colaborativos con sus compafieros; asimismo, es
necesario participar y mantener una comunicacion activa con s
Instructores, por los diferentes medios que fenemos habilitados.

@

Ain nos enconframos en la Fase 1. Identificar necesidades. en la
Actividad de proyecto 2. “Definir |a estrategia creativa a partr de
los recursos lécnicos y graficos para planiear las piezas de
comunicacién grafica”. Teniendo en cuenta lo establecido en el
cronograma, el Instructor Alexander de Jes(s Mifiez Lara, nos
acompariara solamente hasia la prxima semana. por eso. es
necesario que realicen las evidencias conforme a lo establecido y
en las fechas programadas para esta area

Las evidencias a desarrollar para esta semana son las siguientes
GA2-240202501-AA2-EVOH. Cuestionario
GA2-240202501-AA2-EV02. Video presentacion

Fecha limite de entrega: 25 de junio de 2023.

Queridos aprendices. recuerden que la ruia por la que podran
consultar la guia de aprendizaje, materiales de formacion y fodo lo
relacionado con la aclividad de proyecto 2. es la siguiente:
Ubicacion: a fravés del mend “Contenido del curso” = Proyecto
= Fase 1 |dentificar necesidades = Actividad de proyecto 2.

"En tus objetivos, el tren eres {0, (s via es &l caming de Ia vids y i
felicidad un buen paissfe" - Michael Jordan

iLes deseo una semana llens de Exitos!

Cordialmente,

Leiny Mingreth Hernandez Rodriguez — Instructora Técnica.

LEINY MINGRETH HERNANDEZ RODRIGUEZ
Fecha de Inicic: 12 de Junio del 2023 - Facha Fin: 09 de Julic del 2023

Asunto: Inicio semana del 12 de junio al 18 de junio de 2023

INICIO DE SEMANA
12 de junio al 18 de junio de 2023

Estimados aprendices.

Es un placer saludarlos y desearles en esla nueva semana, la mejor
energia y actitud que los lleve al cumplimiento de todas sus melas

Seguimes avanzando en la Fase 1. Identificar necesidades. en la
Ac ad de proyecto 2. “Definir la estrategia creativa a partir de
los recursos lécnicos y grificos para plantear las piezas de
comunicacion grafica” Desarrollando las evidencias
corespondientes al area clave de Bilingiiismo en la competencia
“Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de
contextos sociales y laborales segin los criterios establecidos por el
Marco Comin Europeo de referencia para las lenguas”.

Las evidencias a desarrollar para esta semana son las siguienfes:

Cuestionario GA2-240202501-AA1-EVO1.
Video entrevista virlual GAZ-240202501-AA1-EVO2.
Cronica GA2-240202501-AA1-EV03.

Fecha limite de entrega: 18 de junio de 2023

Querides aprendices, recuerden que la rula por la gque podran
consullar Iz guia de aprendizaje, malerizles de formacién y loda lo
relacionade con la actividad de proyecto 2. es la siguiente:

Ubicacién: a ravés del mend “Contenido del curso™ = Proyecio
= Fase 1 Identificar necesidades > Actividad de proyecto 2.

“Los grandes actos se companen de pequefias obras realizadss dis
adis "- Lao Tzu

iLes deseo & todos una excelente semana!

Caordialmente

Leiny Mingreth Hernandez Redriguez — Instructora Técnica.

SENA

Fecha de Inicio: 15 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 09 de Julio del 2023

ﬂ LEINY MINGRETH HERNANDEZ RODRIGUEZ

Asunto: Material de afianzamiento area tcnica: Recurso complementario - Interfaz de lllustrator

MATERIAL DE AFIANZAMIENTO

AREA TECNICA: Recurso
complementario - Interfaz de Illustrator

Estimados aprendices. como siempre es muy grato saludarlos.

Para confinuar de temas r
relacicnados con el gremio del disefio y la publicidad y
considerande gque hemos tenido inicies en el programa de Adobe
Illustrator, les comparto un recurso educativo tipo Scorm

“Recurso - Interfaz de lllustrator”
en esle, enconiraran y reforzaran varios de los femas relacionados
con la inferfaz de este programa de disefio. los cuales les permitira
fortalecer y adquirr conocimientos en el manejo de disfintos
elementos para aplicarlos en los proyectos que realicen como
aprendices y como futuros profesionales en el rea.

Nombre del Materi
Ilustrator

Recurso complementario - Interfaz de

Nota: Estas actividades de af i no estan

en of ¢r porque son £ v 5 l=s estard
compsrtiendo en los tiempos gue se encuentren con éress
transversales y claves.

Queridos aprendices, |a rula por la que podran consuliar el recurso
interactivo (Scorm) es |a siguiente:

Ubicacién: a través del mend herramientas = Opcion “Contenido
del curse” > “Proyecto” = “Documentos de interés para el
aprendiz” > “Recurso complementario - Interfaz de lllustrator”,

Cordialmente,

Leiny Mingreth Hernandez Rodriguez — Instructora Técnica.

Fecha de Inicio: 05 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 00 de Jukio del 2023

ﬁ LEINY MINGRETH HERNANDEZ RODRIGUEZ

Asunto: Inicio semana del 05 de junio al 11 de junio de 2023

INICIO DE SEMANA
05 de junio al 11 de junio de 2023

Cordial saludo estimados aprendices.

Iniciamos una nueva semana de relos en la formacion, pero
también de logros; sabemos que la educacién virtual no es facil y
que es posible que en el camino se les presenten varios obstaculos,
pero les hacemos el llamado a persistir y seguir avanzando con
paso firme, pues con esfuerzo y dedicacion lograran el
cumplimisnto de las matas que s& han frazado en Ia vida

Continuamos en la Fase 1. Identificar necesidades, en la
Actividad de proyecto 2. “Definir la esiralegia creativa a pariir de
los recursos técnicos y graficos para plantear las piezas de
comunicacion grafica”. en el area clave de comunicaciones y la
competencia “Desarrollar procesos de comunicacion eficaces y
efectivos, teniendo en cuenta situaciones de orden social, personal
v productivo

Siendo esta la dltima semana que estaran cen la instructora Rosiris
del Carmen Arifia Castro, es necesario que enfreguen todo de si
para estar al dia con las acti en las fechas

conforme a lo establecido en esla area; ya que, la proxima semana
tendremos el acompafiamiento del area de bilingiismo.

La evidencia a desarrollar para esta semana es |a siguients

GA2-240201524-AA2-EV01. Informe  Creacion de contenidos
comunicativos.

Fecha limite de entrega: 11 de junio de 2023,

Queridos aprendices, recuerden que la ruta por la que podran
consullar la guia de aprendizaje, materiales de formacién y fodo lo
relacionado con Ia actividad de proyscto 2, es la siguiente:

Ubicacién: a través del ment “Contenido del curso” > Proyecto
= Fase 1 ldentificar necesidades = Actividad de proyecto 2.

*Emplsza haciendo lo necesario, después Io posible, y O repente ts
encontrarés haciendo o imposible”. - San Francisco de Asis.

iUna semana de éxitos para todos!

Atentamente.

Leiny Mingreth Heméandez Rodriguez — Instructora Técnica.
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LEINY MINGRETH HERNANDEZ RODRIGUEZ
Fecha de Inicia: 02 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 08 de Julio del 2023

8

SENA

LEINY MINGRETH HERNANDEZ RODRIGUEZ
Fecha de Inisio: 31 de Mayo del 2023 - Fechs Fin: 09 s Julio del 2023

13

Asunto: Sesion en linea - Alistamiento Software de Disefic parte 1

Asunto: Grabacién Sesién en Linea - Alistamiento Software de Disefio parte 1

GRABACION SESION EN LINEA

Estimados aprendices.

Reciban un cordial saludo, se les informa que, se encuentra
disponible la grabacién y el resumen de la sesién en linea
“Alistamiento Software de Disefio parte 1* realizada el dia
viernes 02 de junio de 2023 como recurso extraacadémico para
fomentar la préctica en herramientas de disefio que les
permita desarrollar habilidades técnicas en programas de disefie
grafico.

Para visualizarla pueden dirigirse a la carpeta "Grabaciones
sesiones en linea", ubicada en el mend "Contenido del curse
"PROYECTO' esiones en linea” - "Grabaciones
Sesiones en linea" - "Fase 1 Identificar

necesidades” - "Junio 2023" o dando clic al siguiente enlace:

Ver Grabacion.

iEstamos siempre disponibles a sus dudas e inquietudes!

Cordialmente,

Leiny Mingreth Hemandez Rodriguez - Instructora Técnica.

SESION EN LINEA

Alistamiento Software de Disefio
parte 1.

Estimados aprendices, cordial saludo.

Freviendo que se aproximan evidencias del rea técnica que estan
relacionadas con |a creacidn de marca y bocetacion y que muchas
ameritan buen manejo de herramientas de disefio, es necesano que
tengamos un encuentro para ir preparandonos para elio.

Asi las cosas, los invito a unas sesiones en la que les entregaré
lineamientos para el alistamiento de los programas de disefio
gréfico que estaremos utilizando en la formacion para que de esta
manera vayan interactuando con sus interfaces, adentrarlos en el
manejo de cada una de estas herramientas y que usledes empiecen
a practicar de manera aulonoma. En  un  primer
momento con Adobe

Recuerden que estas sesiones no pertenecen al contenido
temitico del cronograma porque son extraacadémicas y no
habré enfregas que realizar, pero es importante que asistan para
que se preparen adecuadamente y con tiempo en este campo,
Aprovechando que estan con el area fransversal de
comunicaciones, ufilizaremos  nuestro  espacic de  atencion
sincrénica y el mismo enlace

Fecha: Viemes 2 de junio de 2023
Hora: 03:00 a.m. a 09:00 am

Acceso: A fravés del siguiente enlace: INGRESAR

iLos espero!

Cordialments.

Leiny Mingreth Hemandez Rodriguez — Instructora Técnica.

Anexo 7. Capturas de pantalla de las reuniones EEF del mes de junio.
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Anexo 8. Captura de pantalla del total de horas de actividades académicas registradas en el mes
de mayo.

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

21/06/23 7-47 Page 5of 6

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LEINY MINGRETH HERNANDEZ RODRIGUEZ

CENTRO DE CENTRO DE LOGISTICAY PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION: MAGDALENA

Anexo 9. Capturas de pantalla de la carpeta “seguimiento y evaluacion” y “portafolio del instructor”
en la plataforma Territorium.

¢ Seguimiento y evaluacion. Ficha: 2626949 y 2675750
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ﬂ E q LEINY MINGRETH HERNANDEZ
"l

CONTENIDO

Mostrar solo:| Todo M

(3 Nueva carpeta ® Agregar | Agregar Contenido

Desarrollo De Medios Graficos Visuales (2675750)
NOMBRE TIPO ACCIONES

Regresar

. INDUCCION Carpeta ~ @
. PROYEGTO Carpeta v ®
. SEGUIMIENTO Y EVALUACION Carpeta v L
' PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR LEINY MINGRETH HERNA Carpeta v @

ﬂ‘ E quEINYMINGREI'H HERNANDEZ
gt >

CONTENIDO

Buscar Mostrar solo: | Todo v

(3 Nueva campeta @Agregar  Agregar Contenido

Desarrolle De Medios Graficos Visuales (2675750) / SEGUIMIENTO Y EVALUACION

NOMBRE TIPO ACCIONES

Regresar
. Reporte de Curso Carpeta v @
. Seguimiento a la Formacion Cameta v @
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m E q LEINY MINGRETH HERNANDEZ
pe B

CONTENIDO

Buscar Mostrar solo:| Todo M
[3Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido
Desarrollo De Medios Graficos Visuales (2675750} / SEGUIMIENTO Y EVALUACION / Seguimiento a la Formacién
NOMBRE TIPO ACCIONES

Regresar
Comités evaluativos_Actas Carpeta v ®

Documentos de retencion de aprendices Carpeta v ®

Reuniones EEF_Actas Carpeta v ®

ﬂ E 5, §j LEINY MINGRETH HERNANDEZ
e B

CONTENIDO

Mostrar solo: | Tode ~

(@ Nueva carpeta @Agregar  Agregar Contenido

Desarrollo De Medios Graficos Visuales (2675750) / SEGUIMIENTO Y EVALUACION / Seguimiento a la Formacién / Reuniones EEF_Actas / Fase 1 Identificar necesidades

NOMBRE TIPO ACCIONES
- Acta 08 Reunion EEF_ 28/04/23 Teu v - Regresar
I
Acta 09 Reunion EEF_ 05/05/23 Tou v
Acta 10 Reunion EEF_ 15/05/23 Tou v
Acta 11 Reunion EEF_ 25/05123 Tou v
Acta 12 Reunion EEF_ 09/06/23 Tou v

Tcu Acta 13 Reunion EEF_ 21/06/23 TCU v

Sy Eval

GTH-F-062 V09



SENA

ﬂ E q LEINY MINGRETH HERNANDEZ
il

CONTENIDO

Buscar Mostrar solo: | Todo v

03 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido

Regresar

Desanello De Medios Graficos Visuales (2626943) / SEGUIMIENTO Y EVALUACION / Seguimiento a la Formacién / Reuniones EEF_Actas / Fase 2 Elaborar piezas graficas

NOMERE TIPQ ACCIONES
Acta 14 Reunibn EEF_ 15/05/2023 Tou v
Acta 15 Reunion EEF_ 10/05/2023 TCU v
ACTANo. 16_junio 09 de 2023_ficha 2625949 Tcu v
Acta 17 Reunidn EEF_ 21/06/2023 Teu v

e Portafolio del Instructor - Ficha: 2675750

ﬂ E r:‘LEINYMINGREI'H HERNANDEZ
e >

CONTENIDO

Mostrar solo:| Todo ¥

@ Nueva carpeta @Agregar  Agregar Contenido
Regresar

Desarrollo De Medies Graficos Visuales (2675750) / PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR LEINY MINGRETH HERNANDEZ

NOMBRE PO ACCIONES

. 1. PLAN DE TRABAJO Carpeta v @

' 2. GUIAS DE APRENDIZAJE Carpeta v @

. 3. PLANES DE MEJORAMIENTO Carpeta v @

. 4 SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA Garpeta v e

. 5 INASISTENCIAS _ REGISTRO INGRESO LMS Garpeta v @ -
5]

5oy Eval
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ﬂ E rq LEINY MINGRETH HERNANDEZ
Sl

CONTENIDO

Mostrar sole: | Todo v

Desarrollo De Medios Graficos Visuales (2675750) / PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR LEINY MINGRETH HERNANDEZ / 2. GUIAS DE APRENDIZAJE

NOMERE PO ACCIONES
Inducion Cameta ~
Regresar
' Fase 1 Identificar necesidades Canpeta v
. Fase 2 Elaborar piezas gréficas Carpela ~
. Fase 3 Realizar ajustes Carpela v

ﬂ E q LEINY MINGRETH HERNANDEZ
£E .

CONTENIDO

Buscar Mastrar sole:| Tedo v

Desarrollo De Medios Grafices Visuales (2675750) / PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR LEINY MINGRETH HERNANDEZ / 4. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA /
Formatos Etapa Productiva

NOMBRE TIPO ACCIONES

GFPI-F-023 V3 Formato Planeacion, seguimiento y evaluacion Tcu v Regresar

GFPI-F-147 Formato Bitacora Etapa Productiva TCU v
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n LEINY MINGRETH HERNANDEZ
Sl

CONTENIDO

Buscar Mostrar solo: | Tedo v

(3 Nueva campeta @Agregar | Agregar Contenido

Desarrollo De Medios Graficos Visuales (2675750) / PORTAFOLIQ DEL INSTRUCTOR LEINY MINGRETH HERNANDEZ / 5. INASISTENCIAS _ REGISTRO INGRESO LMS

NOMBRE TIPO ACCIONES
_— Reporte Seguimiento - Registro de Ingresos LMS Diciembre 2 Tcu v - Regresar
Reporte Seguimiento - Registro e Ingresos LMS Febrero 2023 TCU v
Reporte Seguimiento - Registro de Ingresos LMS Marzo 2023 Tou v
Reporte Seguimiento - Registro de Ingresos LMS Abril 2023 Tou v
™
Reporte Seguimiento - Registro de Ingresos LMS Mayo 2023 Tou v
Reporte Seguimiento - Registro de Ingresos LMS Junio 2023 Tou v

Soy Eval

e Portafolio del Instructor - Ficha: 2626949

m E quEINYMINGREI'H HERNANDEZ
il

CONTENIDO

Buscar Mostrar solo: | Todo v

Desarrollo De Medies Graficos Visuales (2626949) / PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR LEINY MINGRETH HERNANDEZ

NOMBRE TIPO ACCIONES
1. PLAN DE TRABAJO Carpeta v
Regresar
. 2. GUIAS DE APRENDIZAJE Carpeta v
' 3. PLANES DE MEJORAMIENTO Carpeta v
. 4 SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA Carpeta v
. 5. INASISTENCIAS _ REGISTRO INGRESO LMS Garpeta v
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ﬁ E 1, Jj LEINY MINGRETH HERNANDEZ
5E 5

CONTENIDO

Buscar Mostrar solo: | Todo v

Desarrollo De Medios Graficos Visuales (2626949) / PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR LEINY MINGRETH HERNANDEZ / 2. GUIAS DE APRENDIZAJE

NOMBRE TIPO ACCIONES

' Induccién Cameta v
. Fase 1 Identilcar necesidades Gameta v
' Fase 2 Elaborar piezas gréficas Cameta v
' Fase 3 Realizar ajusies Carpela ~

ﬁ‘ E rq LEINY MINGRETH HERNANDEZ
“wia

CONTENIDO

Buscar Mostrar solo: | Todo hd

Desarrollo De Medios Graficos Visuales (2626949) / PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR LEINY MINGRETH HERNANDEZ / 5. INASISTENCIAS _ REGISTRO INGRESO LMS

NOMBRE TIPO ACCIONES

Reporte Seguimiento - Registro de Ingresos LMS Diciembre 2 Tou v o

Reporte Seguimiento - Registro de Ingresos LMS Febrera 2023 Tu ~
Reporte Seguimiento - Registro de Ingresos LMS Warzo 2023 Tcu ~
Reporte Seguimiento - Regisiro de Ingresos LMS Abril 2023 Tcu ~
Reporte Seguimiento - Regisiro de Ingresos LMS Mayo 2023 Tcu v
Reporte Seguimiento - Registro de Ingresos LMS Junio 2023 Tou v

Regresar

Soy Eval

Regresar

jSoy Eval
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Anexo 10. Capturas de pantalla de actividades realizadas en las diferentes plataformas.

M Gmail % Sacivo - @ B @
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Etiquetas +
®  Prioridad
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L Drive Q. Buscar en Drive = ® o Rl |
+ Nuevo Miunidad > Grabaciones Sesionese... - = B O B
Pricritario Tipe de archivo = Personas ~ | | Ultimamodificacion ~
. Mi unidad
Archivos Nombre A @
Compartido conmiga
Reciente M SesionEnLi ™ Linea - Dis..  } Wi SesiénEnlinea-Ga. } W SesidnEnlinea-Ge. } M SesidnEnlinea-inf. } )

Papelera

2o+ kBEOE

Almacenamiento (

M Sesion en Linea-Dis..

L Drive Q  Buscar en Drive

a

+ Nuevo Miunidad > Sesionen Linea Ejercici... - T B Q

Tipo de archiva ~ Personas - Ultima modificacion  ~

Mi unidad

PeeoerokiB

Ordenadores

Archives Nombra 4+ @
Compartido conmigo

Reciente M Creacibndelogose.. | Ml Sesion enlinea - Ejer..

Destacados
Spam
Papelera

Almacenamiento

6,85 GB de 15 GB usado

Obtener mas almacenamiento

Instala Drive para
ordenadores
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LDr\'ve Q. Buscar en Drive . o ®

1l

a

+ Huevo X lseleccionados & & @ @O @ i = B Q

B Miunided | Tipodearchiva = Personas = || Ultima modificacion ~

+L0 Ordenadores
Archivos Nombre 4 @

Reciente W Encuentro sincrénic..

[0

Destacados

Papelera

Almacenarmiento

k-3
@
o
© spsm
o]
[a]

Instala Drive para x
ordenadores

Libertad y oeden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
oforga

Certificado de Competencia Laboral a
LEINY MINGRETH HERNANDEZ RODRIGUEZ
Con CEDULA DE CIUDADANLA Mo, 1105612562
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos ¥y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240200057 - Version: T

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en SANTA MARTA. A los catorce (14) dias del mes de Diciembre de dos mil veintiuna (2021)

Firmado Digitalmente por

(NoetaComto >

GILBERTO JOSE CAMPO BECERRA hasta el 14 de Diciembee de 2004
Subdirector CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
REGIONAL MAGDALENA

ste documento puede ser verificads en el registro elecwinico que se encuentra en la pigina web hrp:fbertificados.sens.edu.co, bajo el mimern
1HO5612562¢.

1207411 - 144
MNo Y FECHA RE

1 1ROD2402
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