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Armenia, junio de 2023

El Municipio de Armenia en cumplimiento a lo dispuesto por el Estatuto General de la Contratacion Publica
especialmente lo establecido en la ley 80 de 1993, articulo 25 numerales 7 y 12 — modificado este tltimo
numeral por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011-, y conforme a lo dispuesto en el articulo 2 numeral 3 de
la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y S.S y el Articulo 2.2.1.2.1.3.1y S.S. del Decreto 1082 de
2015 procede a elaborar los estudios previos para la celebracion de un contrato de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

La Constitucién Politica, establece que: “(...) ARTICULO 2°— Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afeclan y cn la
vida economica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las
autoridades de la Republica estén instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en
su vida, honra, bienes, creencias y deméas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares. (...)", por lo cual, en todos los procesos de las entidades
deben propender por el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover ia participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen
la Constitucion y las leyes”. Cursiva fuera de texto.

En igual sentido, el articulo 315 de la carta magna, menciona taxativamente las atribuciones de los alcaldes
entre otras, dirigir la accién administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de les funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo, ordenar los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversion y
el presupuesto.

De igua! manera, se precisa referenciar que en el articulo 365 la Constitucion, establece que los servicios
publicos son inherentes a la finalidad social del Estado, siendo deber de éste asegurar la prestacion eficiente
a lodos los habitantes del territorial nacional.

De forma similar el articulo 25, de la Ley 80 de 1993, establece que: “(...) Se lendra en consideracion gue
las reglas y procedimientos constituyen mecanismos de la actividad contractual que buscan servir a los fines
estalales, a la adecuada, continta y eficiente prestacion de los servicios publicos y a la proteccion y garanlia
de los derechos de los administrados.{...) “En los procesos de contratacién intervendran el jefe y las unidades
asesoras y cjeculoras de la entidad que se sefalen en las correspondientes normas sobre su organizacion
y funcionamiento (...)". Cursiva fuera de texto.

También el articulo 40 de la Ley 80 de 1993 dispone "Las entidades podran celebrar los contratos y acuerdos
que permitan la autonomia de la voluntad y requieran el cumplimiento de los fines estatales. Asi mismo los
contratos gue celebren las Entidades Publicas “podran incluirse las modalidades, condiciones y, en general,
las clausulas o estipulaciones gue las parles consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean
contrarias a la Conslitucion, la ley, el orden publico y a los principios y finalidades de esta ley y a los de la
puena administracion.” Cursiva fuera de texto.

Que para el cumplimiento de lo anterior, se tiene que la alcaldesa del Municipio de Armenia, medianle
Decreto No. 059 del 20 de mayo de 2013, “por medio del cual se delegan funciones y se desconcentran
actividades para adelantar procesos precontractuales, celebrar contratos, procesos pos confractuales y se
dictan otras disposiciones “, en el articulo décimo cuarto al Secretario Hacienda del Municipio de Armenia *
ia compelencia de adelantar la actividad contractual para la celebracion de los contratos 0 convenios que se
adelanten a través de la modalidad de coniratacion directa, establecidos en el articulo 4, del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007, o en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica, articulos 95 y 96 de la Ley
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489 de 1998 y demas normas sobre tipologias o régimen especial, en particular las que modifiquen adicionen
y complementen, cuyas necesidades provengan de esta secretarla de acuerdo con sus competencias * (

subrayado propio).

Conforme a lo anterior, la funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento entre otros, en los principios de eficacia, economia y celeridad, por lo tanto, debera optimizar
los recursos financieros, humanos y técnicos, desarrollando una organizacion administrativa racional que le
permita cumplir de manera adecuada las funciones y servicios a su cargo.

Por medio del Acuerdo No. 165 de 2020 se adoptd el Plan de Desarrollo Municipal de Armenia, Quindio,
para el periodo 2020-2023 “ARMENIA PA" TODOS” con fundamento legal dado por la carta fundamental de
la Republica de Colombia, bajo el amparo del articulo 339 de la Constitucidn, ademas de los convenios
internacionales en los que se busca el Desarrolio Sostenible de la sociedad, las Leyes, Decretos Nacionales,
Politicas y documentos emitidos por el Consejo Nacional de Politica Econémica y Social CONPES vy los
Acuerdos Municipales como normativa local. Con el objetivo de asegurar el uso eficiente de los recursos, el
desempefio adecuado de las funciones y el cumplimento de los fines esenciales del estado.

Cabe anotar que lo anteriormente indicado se encuentra contemplado en el Plan de Desarrolio “Armenia
Pa'Todos” 2020 — 2023 y articulado con los planes de desarrollo Nacional Deparlamental, de la siguiente

manera:

« Articulacién Nacional: Considerando que dentro de los procesos estructurantes de los planes de
desarrollo es vital mantener sincronizacién con el gobierno nacional, en la busqueda de cubrir las
necesidades de los ciudadanos, el Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 Acuerdo 165 de 2020
“Armenia Pa'Todos" se alineara con el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 Ley 1955 de 2019
“Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”, de igual manera, las politicas sectoriales y poblacionales
que se formulen, actualicen e implementen en el municipio de Armenia, tendran alineacion con las
Politicas emanadas desde Ministerios y Organismos del Nivel Central.

« Articulacién Departamental: El Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 “Armenia PaTodos"

reconoce la perienencia e indivisibilidad del municipio de Armenia con el departamento del Quindio,

y en tal sentido se articula con el Plan de Desarrollo departamental 2020-2023 Ordenanza No. 002

de 2020 “Tu y Yo Somos Quindio” y establece productos y metas que requieren el concurso de la

institucionalidad departamental y la articulacién con los otros 11 municipios del departamento,
considerando como prioritario el bienestar de todos los Quindianos, y reconociendo el rol que esta
llamada a jugar Armenia como ciudad capital.

El plan desarrollo “ARMENIA PA TODOS 2020 — 2023”, registra dentro de sus programas y proyectos, el
programa de desarrollo y modernizacion institucional, fortalecimiento de la gestion y direccion de la
administracion pablica territorial, que tiene como propdsito, agilizar el recaudo de los recursos del Municipio
brindando comodidad y seguridad al contribuyente generando informacion oportuna, util y veraz a los
usuarios, para lo cual el Area de Direccion de la Secretaria de Hacienda y con el propésito de que todos los
procedimientos financieros se adelante en cumplimiento de la normativa, requiere realizar contratacion con
personas naturales o juridicas que contribuyan al propésito antes mencionado y con ello poder realizar una
gestion administrativa que contribuya al cumplimiento de las metas del plan de desarrollo.

En atencién a lo anterior a iniciativa del Sefior Alcalde, radica ante el Honorable Concejo Municipal la solicitud
de facultad pro tempore para modificar la estructura administrativa del Municipio de Armenia; el Honorable
Concejo expide el acuerdo 207 de agosto de 2021, por medio del cual se faculta al Alcalde para ejercer
transitoriamente determinadas funciones y asi modificar la estructura, por lo tanto se expide por parte del
Mandatario Municipal el Decreto No. 212 del 2021, “Por medio del cual se modifica el Decreto 264 del 22
de noviembre de 2018”, con el proposito de modificar la estructura y la denominacion del Departamento
Administrativo de hacienda a secretaria de Hacienda.
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Por su parte, Secretaria de Hacienda, tiene entre sus funciones, la de asegurar la financiacion de los
programas y proyectos de inversion publica contenidos en el Plan de Desarrollo Municipal, la gestion integral
y eficiente de los ingresos ftributarios y rentisticos del municipio, destinados a alcanzar la estabilidad,

sostenibilidad y seguridad fiscal del mismo.

Asi las cosas, los Municipios como Entes Territoriales estan inmersos en una cantidad de obligaciones que
le son impuestas por la Constitucion y la Ley, y corresponde a sus representantes legales velar por el
cumplimiento de dichas obligaciones, para lo cual, la Secretaria de Hacienda del Municipio de Armenia,
Quindio, en la actualidad de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto No. 212 de 2021, esta
dependencia tiene como objetivo “direccionar, controlar y planear politicas, planes y programas y proyectos
en materia fiscal y catastral que garanticen los recursos economicos y financieros del Municipio de Armenia,
mediante la administracion de los ingresos y egresos, con el proposito de asegurar la operaciéon de los
procesos y el cumplimiento del plan de inversion contenido en el plan de desarrollo para el normal
funcionamiento de la Administracién”. Para el cumplimiento del precitado objetivo la Secretaria de Hacienda
Municipal tiene funciones asignadas en relacion con la politica fiscal, financiera y econdmica municipal.

Ademas de lo anterior, 1a secretaria de Hacienda es la encargada de adelantar los procesos de Cobro coactivo
entre otras, pues el mismo es un procedimiento especial definido y regulado en la ley, por medio del cual se
faculta a la Administracion Municipal para que haga efectivos directamente los créditos liquidados a su favor,
incluidos intereses y sanciones, a través de sus propias dependencias y servidores y sin necesidad de acudir
a la justicia ordinaria, por lo cual, con la aprobacion del nuevo Estatuto Tributario Municipal, Acuerdo No. 229
por parte del Concejo Municipal el pasado 13 de diciembre 2021, se legitima el ejercicio técnico realizado por
la Administracion a través de un enfoque especializado en temas tributarios que tiene como objetivo aumentar
el desarrollo social y econdémico del municipio de Armenia.

Asi pues, tratandose de deudas de caracter fiscal, la Tesoreria Municipal a través del proceso administrafivo
de jurisdiccion coactiva, debe efectuar el cobro de las deudas a su favor, con el fin de ampliar el recaudo de
las obligaciones fiscales con el fin cumplir con las metas trazadas durante las vigencias fiscales, que para lo
anterior se deben realizar actividades administrativas, técnicas y juridicas, para adelantar la gestion y recaudo
de tributos por concepto de Impuesto dentro de los procesos de COBRO COACTIVO.

Para la respuesta a la anterior necesidad, se requiere de profesionales en diferentes areas como Derecho,
Administracién publica, contaduria Publica, administracion de empresas, técnicos en administracion de
empresas, bachilleres frente actividades de apoyo a la Gestién, que ejecuten actividades en pro que la
Tesoreria Municipal en cada una de las actividades que se presente en desarrollo del anterior proceso,
permitiendo cumplir con metas de recaudo a la Entidad, ademas, evitando la mora en la cartera existente,
con el objetivo que el Municipio obtenga los recursos para cumplir con los programas y proyectos del plan de
desarrollo

Con el cumplimento del anterior objetivo, se permitira una buena gestion de recursos y distribuirios dentro de
los diferentes sectores de la administracion municipal, y poder cumplir con las metas trazadas en el plan de
desarrolio “ARMENIA PA TODOS 2020-2023”, para lo cual, se requiere forlalecer las areas y procesos de
la Secretaria de Hacienda por intermedio de contratos de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo
a la Gestién. ;

Que, para cumplir con lo anterior, la Secretaria de Hacienda no cuenta con personal suficiente de planta para
desarrollar las actividades antes mencionadas, por lo tanto, requiere la contratacién de un contador publico con
especializacién con experiencia igual o superior a un (1) afio en el ejercicio de la profesion

Que de acuerdo a todo lo anterior, y con el fin de que la secretaria de Hacienda del municipio de Armenia,
cumpla con los objetivos descritos se requiere fortalecer el area de con la contratacion de un contador pablico
con especializacién con experiencia igual o superior a un (1) afio ¢n el cjercicio de la profesién, capaz de desarrollar
el siguiente objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, BRINDANDO APOYO A LA
TESORERIA GENERAL EN LA FISCALIZACION Y LIQUIDACION DE LAS OBLIGACIONES
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TRIBUTARIAS VIGENTES EN EL MUNICIPIO DE ARMENIA, TENDIENTE A LA MODERNIZACION
ADMINISTRATIVA PARA LA GESTION FINANCIERA Y FISCAL, EN CUMPLIMIENTO AL PLAN
DE DESARROLLO ARMENIA PA' TODOS 2020-2023.

Por todo lo anterior, se elaboran los presentes estudios previos, conforme a las necesidades presentadas
en cumplimientos de los fines de la Administracion y el plan de desarrollo del Municipio 2020-2023 “Armenia
Pa Todos", partiendo de postulados de eficiencia, eficacia y responsabilidad de los derechos e intereses de
la comunidad cuyabra.

2- DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES.
2.1. Tipo de contrato: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales.

2.2. Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, BRINDANDO APOYO
A LA TESORERIA GENERAL EN LA FISCALIZACION Y LIQUIDACION DE LAS OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS VIGENTES EN EL MUNICIPIO DE ARMENIA, TENDIENTE A LA
MODERNIZACION ADMINISTRATIVA PARA LA GESTION FINANCIERA Y FISCAL, EN
CUMPLIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO ARMENIA PA' TODOS 2020-2023.

2.3. Plazo de ejecucion: 150 DIAS

2.4. Lugar de ejecucién: Armenia, Quindio.
2.5. Valor Estimado del Contrato: DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/TE. ($16.500.000).

2.6. Forma de pago: Cinco (05) pagos iguales cada 30 dias vencidos cada uno por valor de TRES
MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.300.000), previa verificacion del pago de la seguridad
social y entrega a satisfaccion del informe de actividades realizadas y visto bueno por parte del funcionario
encargado de ejercer la vigilancia y control.

2.7. Obligaciones del contratista:
2.7.1. Obligaciones Generales.

« Presentar al Supervisor y/o Interventor informes mensuales y final del cumplimiente de las actividades
objeto del contrato y realizar la respectiva publicacién del mismo en la plataforma del SECOP 1.

« Conocer e implementar los procesos que le sean aplicables del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestién — MIPG.

« Cumplir oportunamente con los aportes al sistema general de seguridad social de conformidad con
lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41 inciso 2 de la ley 80 de 1983
modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demas normas
concordantes.

s Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucién del presente contrato.

« Administrar, conservar y entregar al término del contrato todos los archivos documentales producidos
en desarrollo del objeto contractual y el Formato Unico de Inventario Documental, en aplicacién de la
Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivo), y responder por el buen estado (salvo deterioro por su
normal uso) de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento del objeto contractual.
Entiéndase que el contratista al finalizar cada proceso en el que intervenga, debe entregar la carpela
organizada y foliada como requisito verificable para adelantar el cobro de sus honorarios.

e Cumplir con las obligaciones del Sistema General de Riesgos Laborales establecidas en el Articulo
16 del Decreto 0723 de 2013.
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« Contar con los elementos necesarios para el cumplimiento y desarrollo de las actividades
contractuales, de manera independiente y auténoma, tales como (computador portatil y elementos

de papeleria) cuando sea requerido

2.7.2. Obligaciones Especificas:

- Apoyar a la Secretaria de Hacienda con el impulso de los procesos de fiscalizacion y liquidacion oficial de las
obligaciones tributarias vigentes en e! Municipio de Armenia, respecto de las declaraciones tributarias sobre las
que la Administracién tenga indicios de inexactitud, de acuerdo con el reparto entregado por el supervisor.

- Apoyar al supervisor con las inspecciones tributarias y contables ordenadas por la Tesorerla General dentro

de los procesos de fiscalizacion y liquidacion oficial.
- Entregar un informe mensual de! estado de los procesos de fiscalizacion y liquidacion asignados a su cargo.

destinado a consolidar el inventario de procesos.
+ Apoyar a la Tesoreria General en la atencién al pablico de los usuarios conforme a sus capacidades y

competencias frente al objeto contractual.
. Apoyar a la Secretaria de Hacienda en las actividades de fiscalizacion o generacién de cultura de pago

tributaria.
» Apoyar al supervisor en las funciones que |e sean asignadas conforme a sus capacidades y competencias

frente al objeto contractual.

« Entregar los documentos y archivos recibidos y generados en el cumplimiento de sus obligaciones
contractuales debidamente organizadas conforme las normas y procedimientos que establezca la ley de
archivo, asi como el inventario de los documentos a su cargo durante la ejecucion del contrato.

2.8. Obligaciones del contratante:

e Efectuar cumplidamente el pago pactado en el contrato, previo cumplimiento del mismo vy la
presentacion del informe y aprobacion del mismo.

« Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del contrato, en el que ademas se verificara el
cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de seguridad social (salud, pension y
riesgos laborales). '

« Solicitar la expedicion del registro presupuestal.

2.9. De la Supervision del Contrato.

La vigilancia y control del contrato que se suscriba la ejercera el jefe de fiscalizacion y liguidacion, JUAN
DAVID OCAMPO VALDERRAMA, o quien haga sus veces, para ejercer la supervision técnica,
administrativa, financiera, contable y juridica en la ejecucion del objeto contratado.

3. MODALIDAD DE SEI:.ECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 define los contratos de prestacion de servicios en los
siguientes términos:

“30. Contrato de prestacion de servicios

Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estalales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sdélo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ninglin caso estos contralos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por
el término estrictamente indispensable”.
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Adicional a lo anterior, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 define los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales, en los siguientes términos.

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gest
ién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso,
no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse
a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos
previos”.

En este caso y por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion,
conforme al literal h, numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, la modalidad de seleccion a utilizar
es la coniratacién directa, para lo cual la entidad estatal podra contratar directamente con la persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el drea de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO.

Teniendo en cuenta la capacidad e idoneidad del personal que prestard sus servicios, asi como a la
experiencia e idoneidad necesaria para desarrollar las labores encomendadas, asi como el pago de tributos
necesarios para la legalizacion del contrato, el pago de seguridad social y demas pagos que se generen o
se ocasionen para la ejecucién del contralo, y a la inversién en tiempo y conocimiento que el cumplimiento
efectivo de tales actividades requiere, se estima que el valor es de DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS M/TE. ($16.500.000), los cuales se cancelara al contratista de la siguiente manera: Cinco (05)
pagos iguales cada 30 dias vencidos cada uno por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS
M/CTE.($3.300.000), previa verificacion del pago de la seguridad social y entrega a satisfaccion del
informe de actividades realizadas y visto bueno por parte del funcionario encargado de ejercer la vigilancia
y control.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, que no requiere
la obtencién de varias ofertas, la seleccion se realiza teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia del
proponente para ejecutar el objeto contraclual, asi:

IDONEIDAD CONTADOR PUBLICO CON ESPECIALIZACION.

EXPERIENCIA experiencia igual o superior a un (1) afio en el gjercicio de la profesion.
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6. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

Atendiendo la evaluacién de la clase de contrato que busca satisfacer el cumplimiento del servicio, la
Administracion Municipal considera que durante la ejecucion del contrato se pueden presentar los siguientes
riesgos: 1. El incumplimiento de las obligaciones por parte del centratista 2. El no pago de los aportes al
sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales. 3. Fuerza mayor o ¢aso fortuito; 4.
Situaciones administrativas que impidan la ejecucion del contrato.
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Se deja constancia igualmente que los riesgos aqui identificados no tienen el caracter de afectar el equilibrio
econémico del contrato, por ser circunstancias que identifican riesgos personales para el contratista y no
ponen en riesgo a la entidad en el fin que ella busca.

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

Atendiendo el contenido del inciso 5 del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y como quiera que se trata de un
contrato 'de prestacion de servicios cuyo valor SI __ NO _X_ supera el diez por ciento (10%) de la menor
cuantia establecida para esta entidad, aunado al hecho que su valor se cancelaréd mediante mensualidades
vencidas previa certificacion satisfactoria del servicio prestado por parte del funcionario encargado de la
Vigilancia y Control, St __ NO _X _ se exigira al contratista seleccionado la constitucién de garantia para el
desarrollo del objeto contractual. (En caso afirmativo debera identificarse la garantia, el valor a amparar y su
vigencia). ’
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8. INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION SE ENCUENTRA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

En virtud de lo sefialado en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, una vez
verificado por esta entidad se deja conslancia que el presente proceso de contratacion Sl NO _X_ se
encuentra cobijado por un (os) acuerdo (s) comercial (es). (En caso afirmativo debe indicarse se cuales).

9. CLASIFICADOR DE BIENES UNSPC

El presente servicio, se encuentra registrado en el Plan Anual de Adquisiciones de la Vigencia de 2023 del
Municipio de Armenia, segun certificado que obra en el expediente, el cual fue expedido por el Departamento
Administrativo de Bienes y Suministros.

‘CODIGO UNSPSC.” . | DESCRIPCION DE CATEGORIA™ ~ =
84111502 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO
o A LA GESTION EN EL AREA CONTABLE O FINANCIERA. _

ISON ANDRES PEREZ LOTERO
SECRETARIO DE

Elaboracion: Aaron David Fiscal Ladino Abogado Secretarfa de Hacienda
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