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nowmsre ERIKA ALEJANDRA VERGARA SANTANA

carco SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE ) ) = i

oepenoencia  SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE _ S N e T A T L |

asunto.  Solicitud de Certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global L

Il - INFORMACION DEL PROCESO CONTRACTUAL

De manera atenta me permito solicitar Certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global
con los siguientes perfiles técnicos y/o profesionales, para adelantar el proceso de contratacion de la Secretaria |
bajo mi responsabilidad, con base en la siguiente informacion y justificacion: i

TIPO DE GASTO
FUNCIONAMIENTO | X | INVERSION (7 ||
Servicios prestados a las empresas y servicios de
NOMBRE DEL RUBRO _produceion, EJE e T :
21212.1.2.02.02.008
CODIGO DEL RUBRO ] SECTOR:Y _J L W AL e S
PROGRAMA -
T R e —— ——— -
NOMBRE DEL PROYECTO
CODIGO BPPIN

{*) Por tratase de contratacién directa de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion de personas naturales, afectando recursos con cargo al
presupuesto de gastos de inversion, CONFIRMO que las obligaciones, objeto y perfil requeridos anteriormente son transitorias y no corresponden al gjercicio de las
funciones misionales de la Alcaldia, si no al cumplimiento de los planes, programas y metas del Plan de Desarrolio para la presente vigencia, por lo tanto se
encuentran registradas en el proyecto de inversién viabilizado por el Banco Municipal de Programas y Proyectos de Inversian,

INFORMACION CONTRACTUAL
(OBJETO PERFIL REQUERIDO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE UN ABOGADO PARA APOYAR A LA
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE EN LOS
ASUNTOS JURIDICOS Y LEGALES DE SU
COMPETENCIA

IDONEIDAD: El oferente debera demostrar formacién
académica como abogado, para lo cual debera
aportar copia del acta de grado, copia del diploma,
copia de la tarjeta profesional y copia del certificado
'de vigencia de la tarjeta profesional. |

EXPERIENCIA: ElI oferente debera acreditar|
experiencia profesional no menor a nueve (9) meses |
las cuales deberan ser acreditadas mediante
certificaciones o contratos con entidades publicas y/o
privadas.
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a. Apoyar en la proyeccion de los actos administrativos que requiera la Secretaria de Medio Ambiente
en el desarrollo de sus funciones, tales como: Decretos, resoluciones, proyectos de acuerdo,
publicaciones, notificaciones y demas actos juridicos, de acuerdo con lo asignado por el supervisor o
por el secretario de despacho.

b. Proyectar respuestas a las distintas solicitudes, peticiones, acciones de tutela, consultas, recursos y
demas asuntos de caracter juridico que requiera la dependencia, de acuerdo con lo asignado por el
supervisor o por el secretario de despacho.

c. Apoyar en la proyeccion de estudios previos y demas documentos precontractuales requeridos para
dar inicio a los procesos de contrataciéon en las diferentes modalidades de seleccién (Licitacion
publica, seleccién abreviada, concurso de méritos, contratacién directa, minima cuantia y convenios)
que se adelantan en la Secretaria de Medio Ambiente, de acuerdo con lo asignado por el supervisor
o por el secretario de despacho.

d. Apoyar a la Secretaria de Medio Ambiente en los tramites de caracter contractual o postcontractual
de los procesos de contrataciéon que se encuentran cargo de la dependencia, de acuerdo con lo
asignado por el supervisor o por el secretario de despacho.

e. Evaluar y prestar asesoria juridica y legal a la Secretaria de Medio Ambiente, en los temas de su
competencia, segun lo requiera la dependencia y de acuerdo con lo asignado por el supervisor o por
el secretario de despacho.

f. Asistir a las diferentes reuniones programadas por la Secretaria de Medio Ambiente, que requieran
asistencia y acompafiamiento legal y juridico, de acuerdo con lo asignado por el supervisor o por el
secretario de despacho.

Il - JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD

En mi calidad de Secretario(a) de Despacho, informo que una vez verificada la planta de personal, los cargos y perfiles
ubicados para el ejercicio de las funciones de la Secretaria a mi cargo y de acuerdo con lo establecido en los manuales
especificos de funciones y competencias laborales vigentes a la fecha de la presente solicitud, y de conformidad con la
siguiente justificacion;

La Secretaria de Medio Ambiente de Chia, con el fin dar cumplimiento a las funciones establecidas en el articulo 79 del
Decreto Municipal 40 de 2019 y las metas consagradas en el Acuerdo Municipal 168 de 2020 “Por medio del cual se adopta
el Plan de Desarrollo Chia Educada, Cultural y Segura para la vigencia 2020 - 2023", desarrolla actividades de caracter
juridico tales como: expedicion de resoluciones, respuesta a derechos de peticién, recursos, solicitudes de revocatoria,
respuestas a acciones constitucionales; emisién conceptos de orden legal en materia ambiental; atencién de diligencias
administrativas, judiciales, estudios y andlisis juridicos en temas de derecho ambiental; participacién en la elaboracion,
formulacion, ejecucion y seguimiento del Plan Municipal de Desarrollo y Plan de Ordenamiento Territorial y demas
instrumentos de planificacion del sector; generacion y reporte de informacién estadistica y geografica requerida para el
sistema estadistico y geografico municipal, conocer, dar tramite y decidir el recurso de apelacién de las decisiones que
profieran los Inspectores Municipales de Policia, respecto de los comportamientos contrarios al medio ambiente y los
recursos naturales establecidos en los articulos 100 y ss. de la Ley 1801 de 2016; estructuracién y seguimiento de los
procesos contractuales que se encuentran a cargo de la dependencia (Elaboracién de Estudios Previos, Actas, Informes de
Incumplimiento, tramite de los procesos de incumplimiento, supervision de contratos y demas actos inherentes al proceso
contractual).

En ese orden de ideas, debido al volumen de actividades y procedimientos que realiza la Secretaria de Medio Ambiente,
resulta insuficiente el nimero de profesionales en derecho para atender de manera agil y oportuna los diferentes asuntos
relacionados con los aspectos juridicos antes descritos, por lo que se presenta la necesidad de fortalecer y dar apoyo juridico
a esta dependencia, aunado al hecho de que actualmente la Secretaria de Medio Ambiente de Chia, Gnicamente cuenta con
un (1) abogado profesional universitario, personal que es insuficiente para desarrollar las labores de asesoria que se derivan
del presente contrato.

Por esta razon, la Secretaria de Medio Ambiente se permite amablemente solicitar a la Direccién de Funcién Publica
Certificacion de Inexistencia o insuficiencia de personal en planta de la Alcaldia del Municipio de Chia, atendiendo que
“Existe personal en la planta, pero este no es suficiente..”, asi las cosas, y pese a que en el mercado los servicios
pueden ser prestados por personas juridicas y/o naturales, se considera prudente y pertinente celebrar el presente
contrato con una persona natural, ya que el servicio podra realizarse de manera personalizada en atencion a las

actividades que adelanta ésta secretaria.

Cordialmente, |

ERIKA ALEJANDRA VERGARA SANTANA
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EL (LA) SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE FUNCION PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE CHIA

CERTIFICA QUE

La Secretaria de MEDIO AMBIENTE

present6 solicitud de

Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global, para adelantar el proceso de
contratacion de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, con base en el siguiente

perfil técnico y/o profesional:

OBJETO PERFIL REQUERIDO
IDONEIDAD: El oferente debera demostrar
: formacién académica como abogado, para lo cual
PRESTACION DE SERVICIOS | opers aportar copia del acta de grado, copia del

PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA
APOYAR A LA SECRETARIA DE MEDIO
AMBIENTE EN LOS ASUNTOS JURIDICOS Y
LEGALES DE SU COMPETENCIA

diploma, copia de la tarjeta profesional y copia del
certificado de vigencia de la tarjeta profesional.

EXPERIENCIA: El oferente debera acreditar
experiencia profesional no menor a nueve (9) meses
las cuales deberan ser acreditadas mediante
certificaciones o contratos con entidades publicas y/o
privadas.

OBLIGACIONES

Apoyar en la proyeccion de los actos administrativos que requiera la Secretaria de Medio
Ambiente en el desarrollo de sus funciones, tales como: Decretos, resoluciones, proyectos de
acuerdo, publicaciones, notificaciones y demas actos juridicos, de acuerdo con lo asignado por el
supervisor o por el secretario de despacho.

Proyectar respuestas a las distintas solicitudes, peticiones, acciones de tutela, consuitas,
recursos y demas asuntos de caracter juridico que requiera la dependencia, de acuerdo con lo
asignado por el supervisor o por el secretario de despacho.

Apoyar en la proyeccion de estudios previos y demas documentos precontractuales requeridos
para dar inicio a los procesos de contratacién en las diferentes modalidades de seleccion
(Licitacién publica, seleccion abreviada, concurso de meéritos, contratacion directa, minima
cuantia y convenios) que se adelantan en la Secretaria de Medio Ambiente, de acuerdo con lo
asignado por el supervisor o por el secretario de despacho.

Apoyar a la Secretaria de Medio Ambiente en los tramites de caracter contractual o
postcontractual de los procesos de contrataciéon que se encuentran cargo de la dependencia, de |
acuerdo con lo asignado por el supervisor o por el secretario de despacho.

Evaluar y prestar asesoria juridica y legal a la Secretaria de Medio Ambiente, en los temas de su
competencia, segun lo requiera la dependencia y de acuerdo con lo asignado por el supervisor o
por el secretario de despacho.

Asistir a las diferentes reuniones programadas por la Secretaria de Medio Ambiente, que
requieran asistencia y acompafiamiento legal y juridico, de acuerdo con lo asignado por el
supervisor o por el secretario de despacho.

Teniendo en consideracion el objeto contractual, las obligaciones y el perfil requerido y previa revisién de los
empleos que conforman la planta global de personal, asi como los manuales especificos de funciones y
competencias laborales, se procede a certificar la inexistencia o insuficiencia de personal en la Alcaldia de

Chia, debido a;

11SA CASO QUE APLICA
CAUSAL DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA (Margque con un X)
No existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del
servicio en la dependencia solicitante.
Existe personal en la planta, pero este no es suficiente. P 099060904464

El desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacién del servicio.
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DE CHIA

Las actividades a ejecutar son de caracter eminentemente transitorio, es decir, que las mismas no
corresponden al ejercicio de funciones permanentes de la Administracién Municipal.

La Secretaria solicitante es la responsable de garantizar que los servicios personales y/o de apoyo a la
gestion que son contratados con personas que cuentan con el perfil y la debida idoneidad, para dar avance
al cumplimiento del proyecto y las metas asociadas a este, establecidas en el Plan de Desarrollo y que no
ejercera funciones propias de la dependencia (cuando afecten recursos de inversién).

La Secretaria solicitante debe tener en cuenta las Resoluciones 3508 de 2019 y 2952 de 2019, (acto
administrativo vigente de la Entidad y/o aquellos que los modifiquen y/o adicionen); ya que el analisis
realizado por la Direccién de Funcion Publica, se enfoca en la necesidad remitida por la Secretaria versus
los manuales especificos de funciones y competencias laborales vigentes a la fecha de la solicitud.

UN

~__ delafo

Esta certificacion se firma en Chia, a los dias del mes de

MARTHA LUCIA PEDRAZA DONOSO -
NOMBRE DIRECTOR(A) DE FUNCION FUBLICA\_&’

La anterior certificacion se expide teniendo en cuenta lo establecido en:

a. El numeral 3, articulo 32 de la Ley 80 de 1993, consagra: “Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados”.

b. El articulo 1 del Decreto 2209 de 1998, define: “El articulo 3 del Decreto 1737 de 1998 quedara asl:

"ARTICULO 3°- Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no
exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica, es imposible
atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda
desarrollar |a actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un
grado de especializacién que implica la contratacién del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea
suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberé acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podrén celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se
pretende suscribir, salvo autorizacién expresa del jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacién estara
precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar".

c. Elliteral h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establece: *Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”

d. El Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.9 sefiala: “Las entidades estatales pueden contratar bajo Ia
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.




