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1. FUNDAMENTOS JURIDICOS

De acuerdo con los postulados definidos en el numeral 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con
el Decreto 1082 de 2015, la Ley 1150/07, se elaboran los presentes Estudios Previos para satisfacer la necesidad de
contratar los servicios de un profesional que aporte en el cumplimiento operativo y misional del INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE DEPORTES Y REACREACION DE BOLIVAR —IDERBOL. El articulo en comento en su numeral 12
establece que, con antelacidon a la apertura del procedimiento de selecciéon o de la firma del contrato, deberdn
elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones que determinan las exigencias del
contrato.

El articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, regula los Contratos de prestacidn de servicios, los cuales son aquellos que
celebran las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con su administracion o funcionamiento.

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015 dispone sobre este tipo de contratos que “...Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se
trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.”

La planeacion de la contratacidon constituye una de sus mas importantes etapas. La gran mayoria de dificultades e
inconvenientes en la actividad contractual se presentan por el incumplimiento por parte de las entidades estatales del
importante principio de planeacidn.

Por ello es recomendable que las entidades publicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de
planeacién de la contratacion, con el fin de garantizar no sélo el éxito de los procesos de seleccidn, sino el resultado
satisfactorio de los contratos. Esto no sélo permite que el Estado cumpla con sus fines esenciales, sino que garantiza
que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos.

Es por esto que el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES Y REACREACION DE BOLiVAR —-IDERBOL-, en su calidad
de entidad estatal contratante, sujeta al Estatuto de Contratacidon de la Administracién Publica, realiza a través del
presente documento, la respectiva justificacidon de la necesidad para la contratacion bajo la modalidad de Contrato de
Prestacion de Servicio Profesionales, adscrito a la Subgerencia de Deportes y Recreacion de IDERBOL, en concordancia
al PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES Y RECREACION
DE BOLIVAR -IDERBOL- PARA LA COMPETITIVIDAD EN EL DEPARTAMENTO.

Teniendo en cuenta todo lo anterior el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES Y REACREACION DE BOLIVAR -
IDERBOL contratard una persona natural o juridica que preste sus servicios para la ejecucién del objeto que en este
estudio se plantea, haciendo uso de la posibilidad que le otorga la ley, para lo cual obtendra una oferta que le permita
contratar con la persona idénea y con experiencia requerida en el tema.
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2. NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION

El Instituto, como maximo érgano rector a nivel Departamental en materia de Politicas Publicas orientadas al Fomento
y estimulo del Deporte y la Recreacion de Bolivar, desarrolla proyectos de Planeacion Deportiva, y Recreativa y demas
actividades que permitan el adecuado desarrollo del Deporte y la Recreacién en Bolivar, en cumplimiento de su Visidon
y Mision IDERBOL tiene la obligacién legal de apoyar, promocionar y fomentar el deporte y la recreacién dentro de la
jurisdicciéon del Departamento, en cumplimiento a las politicas de Gobierno de la actual administracién Departamental
dentro del Plan Departamental de desarrollo “BOLIVAR PRIMERO 2020-2023"

Ahora bien, en el marco de sus fines Visidnales y Misionales, IDERBOL, requiere adelantar todas las actividades derivadas
al cumplimiento de su Plan de Accidn, satisfacer sus necesidades mediante la adquisicidon de bienes o servicios para cual

debera realizar las actividades como la publicidad de sus politicas y misiones institucionales a fin de permitir la
participacién. comunicacion e interaccién con la poblacién Bolivarense.

Es por esto que el IDERBOL, debera adoptar las politicas publicas, planes y programas que, en deporte, recreacion y
aprovechamiento del tiempo libre sean establecidos por el Ministerio del Deporte, el Gobierno Nacional y Gobierno
Departamental que lo conlleven a coordinar y desarrollar programas y actividades tendientes al fomento de la practica
del deportiva en el departamento de Bolivar. Por lo mencionado anteriormente el instituto requiere del personal con
amplio conocimiento, experiencia necesaria y suficiente para prestar el debido apoyo profesional para las labores de
Administrador Publico que se desarrollen en cumplimiento a su plan de accién y la misién y vision de IDERBOL

Por tal razén IDERBOL, en su planta de personal, no cuenta con el recurso humano suficiente e idéneo para atender con
absoluta diligencia, eficacia y eficiencia tal labor, tal como consta en certificado de Insuficiencia de Personal expedido
por la Subgerencia Administrativa y financiera, por lo que para el cumplimiento de los cometidos del Plan Departamental
de Desarrollo “BOLIVAR PRIMERO 2020-2023”, y el cumplimento de las metas propuestas en el Plan de Accién del
Instituto, debera suscribirse contrato de prestacién de servicios profesionales con persona Natural o juridica que cumpla
con el perfil requerido esto es, Administrador Publico que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, que
demuestre la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el drea de que se trata, con experiencia no inferior
a tres (3) afios. La experiencia y formacion académica debe acreditarla en su oferta; la propuesta que no reuna el perfil
y acredite experiencia antes exigidas serd rechazada de plano.

Finalmente es importante resaltar que el apoyo del personal a contratar es ineludible, toda vez que la funcién publica
es permanente por definicidon y que las tareas que la conforman no pueden ser cubiertas por personal de planta, de
donde se colige que las actividades a contratar invocando esta causal son de caracter “ocasional”, toda vez que son
actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad esto de acuerdo a lo contemplado en el
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, que expones que “son contratos de prestacion de servicios los que celebren las
entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos solo podrdn celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados”

3. DESCRIPCION DE LOS CONTRATOS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO, BRINDANDO SU
ASESORIA DESDE LA SUBGERENTE DE DEPORTES Y RECREACION, EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO AL PROGRAMA DE ALTOS LOGROS Y LIDERAZGO
DEPORTIVO PARA UN BOLIVAR PRIMERO EN DEPORTES BOLIVAR.

3.1 OBJETO
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3.2 PERFILY ACTIVIDADES
ESPECIFICAS:

PERFIL: Facilidad y disposicion para aprender, buenas relaciones interpersonales,
responsable, creativo, organizado, capacidad de realizar trabajos duros con rapidez,
interés por la actualizacién profesional , poseo liderazgo y capacidad de decisiones ,
conocimientos en sistema. Mi deseo es seguir desarrollando mi carrera en una entidad
gue ofrezca capacidad de crecimiento.

HONORARIOS: VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 20.800.000)

Actividades Especificas:

1)Apoyar y asesorar al equipo interdisciplinario que integra el equipo médico del
Instituto en las revisiones y la realizacidn de las historias clinicas de cada deportista
gue asisten a las consultas y revisiones médicas 2 ) Dictar talleres de capacitacion del
Programa del control al dopaje a deportistas de alto rendimiento de las diferentes
Ligas de Bolivar. 3).Realizar el seguimiento a los deportistas en la utilizacion
adecuada de las ayudas ergogenicas. 4)Brindar asesoria a los entrenadores en
relacidn al control de dopaje que se le realiza a los deportistas de alto rendimiento.
5) Brindar informacidn a los deportistas y entrenadores del listado de sustancia 'y
métodos prohibidos en el deporte. 6) Dar a conocer a los deportistas y entrenadores
el manejo de autorizaciones de uso terapéutico que se puedan utilizar en
mantenimiento y competicidn. 7) Brindar asesoria al atleta de como es el
procedimiento de los controles antidopaje. 8)Brindar acompafiamiento a los
deportistas en la realizacidn de los controles de dopaje en competencia. 9) Asistir a
las reuniones y demas eventos en que sea requerido por el supervisor en virtud del
objeto del contrato

3.3 OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA:

3.3.1 Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y
cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e
idéneamente el objeto contratado, 2. Asistir a las reuniones a las que se le convoque
en desarrollo del contrato, 3. Presentar informes mensuales de ejecucion, sin perjuicio
de los informes especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el término
pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato debera
devolver a IDERBOL cualquier elemento que le haya sido confiado en razén de la
gestién encomendada. 5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la
celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de conformidad con
lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6.
Estar afiliado a los sistemas de pensidn y salud de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones
establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo
23 d laley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato, copia
que acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 7. Cumplir sus
obligaciones del sistema de riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con
la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el Decreto 723 de 2013. 8. Conservar y
responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que
le sean entregados para el cumplimiento contractual. 9. No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir
algun acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y demas autoridades
competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas. 10. Cumplir con las
demas obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas otras
gue en sumomento pueda impartir el supervisor del mismo durante su vigencia

3.3.2 Especificas:
Las obligaciones especificas corresponden a las actividades definidas en el punto 3.2
del presente estudio.
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3.4 PLAZO DE EJECUCION

CINCO (5) MESES Y SEIS (6) DIAS contados a partir del cumplimiento de los requisitos
de ejecucion, sin exceder el 31 de diciembre de 2023.

3.5 LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion del contrato es la sede del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
DEPORTES Y RECREACION DE BOLIVAR; en la ciudad de Cartagena, sin embargo si se
requiere de la asistencia del contratista en otros lugares ya sea en el Distrito de
Cartagena o por fuera de este, IDERBOL, correra con los gastos de transporte, estadia
gue requiera para cumplir con lo encomendado.

3.6. VALOR Y FORMA DE PAGO

El valor que IDERBOL reconocera a favor del CONTRATISTA en contraprestacion al
cumplimiento del objeto derivado del contrato, corresponderd a la suma de VEINTE
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 20.800.000) IDERBOL realizara el pago
del valor del contrato en CUATRO (4) cuotas iguales de CUATRO MILLONES PESOS
M/CTE (S 4.000.000), Que se tramitardn mes vencido contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucidn y una ultima cuota por valor de CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE (S 4.800.000) la cual se tramitara al
finalizar el plazo de ejecucidn del contrato, Lo anterior se tramitard una vez que el
contratista haya presentado un informe de actividades correspondientes, recibo a
satisfaccién expedido por el supervisor del contrato, la realizacion de los pagos a la
seguridad social integral y ARL y las estampillas e impuesto a que haya lugar.
PARAGRAFO: El contratista podra recibir recursos por concepto de gastos de viaje y
tiquetes aéreos, para que se traslade fuera de la ciudad en cumplimiento de
actividades especificas relacionadas con el objeto contractual y debidamente
autorizadas, previa solicitud del supervisor del contrato.

3.7 COORDINADORY
SUPERVISOR

El supervisor del contrato resultante de la presente contratacién, designado por el
Gerente General, serd el Subgerente De Deportes y Recreacién o quien haga sus veces.

3.8 OBLIGACIONES DEL
IDERBOL

+» Garantizar la apropiacion de los recursos econémicos para la ejecucion del
contrato.

Realizar el seguimiento o supervisién de cumplimiento del objeto a
contratar.

% Cancelar el valor del contrato previa certificaciéon de recibo a satisfacciéon por
parte del supervisor.

+» Las demas establecidas en el articulo 42 y 59, respectivamente de la Ley 80 de
1993.

3.9 CLASIFICACION DEL
OBJETO A CONTRATAR EN EL
CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 se especifica la descripcion
del objeto a contratar identificado con el Cuarto Nivel del Clasificador de Bienes y
servicios, asf:

Cadigo producto
80111620 Servicios Temporales de recursos humanos
93141506 Servicios bienestar social

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encaminadas al cumplimiento del
mismo, se ha tomado como base y referencia el alcance del objeto contractual a desarrollarse; la responsabilidad
sobre los temas objeto del mismo; el plazo de ejecucidon y el tiempo de dedicacién que requieren dichas actividades;
la experiencia y estudios con los que debe contar el contratista que se requiere para cubrir la necesidad contractual,
Y finalmente el célculo de un factor que incluye el aporte a Seguridad Social Integral y ARL, los costos de legalizacién
del respectivo contrato y finalmente tablas de honorarios de otras entidades publicas del nivel nacional; y contratos

similares en el SECOP Il

5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS

JURIDICOS.
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Tratandose de un Contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que sélo pueden encomendarse a determinadas personas naturales el art. 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015 prevé la contratacion directa.

Consagra la norma que cuando el objeto contractual definido, corresponde a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, los factores de seleccidon
corresponden a la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad Estatal verifique Ia
idoneidad o experiencia requerida vy relacionada con el drea de que se trate; lo que en el caso se adecua a esta
modalidad de dado que para el caso se requiere de una actividad intelectual, no corresponde a consultoria y es para
desarrollar funciones propias de la entidad.

6. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO DEL PROCESO DE CONTRATACION, DESDE LA PERSPECTIVA LEGAL,
COMERCIAL, FINANCIERA, ORGANIZACIONAL, TECNICA, Y DE ANALISIS DE RIESGO. ART. 2.2.1.1.1.6.1 DEL DECRETO
1082 DE 2015.

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 la entidad ha realizado estudio del sector relativo al objeto del proceso
de contratacidn el cual se anexa al presente estudio como anexo N°.1.

7. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES DEL
PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO

IDERBOL ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de conformidad con su
objeto, la forma de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocian al
cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por el contratista.
Los riesgos derivados del cumplimiento del objeto se neutralizan designando un supervisor del contrato con
responsabilidades relacionadas con el objeto contractual.

En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se contrata
0 por su ejecucién incompleta, el riesgo se controla al establecer la clausula de multas; asi como por la modalidad de
pago por mensualidades vencidas y sujetar la cancelacidon de las mismas a la aprobacién por parte del supervisor del
contrato del informe mensual de actividades, sin que sea necesario exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto
en el del articulo 2.2.1.2.14.5 del decreto 1082 de 2015.

De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece la clausula
penal equivalente al 10% del valor del contrato, la que se descontara de los valores que adeude IDERBOL al contratista,
o en su defecto se cobrara por jurisdiccidon coactiva en los términos del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus
modificaciones.

Se pactara la cldusula de indemnidad contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o
surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y
obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accién legales contra IDERBOL por asuntos
gue segun el contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para
que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne al IDERBOL y en
adelante los trdmites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula
el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa del IDERBOL, este podra hacerlo directamente previa
comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagard todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso

de que asi ni lo hiciera el CONTRATISTA, el IDERBOL tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de
cualquier suma que adeude al mismo por razén de los servicios motivo del contrato.

Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran
obligatorias en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, disposicidn que ha sido desarrollada
por el articulo 2.2.1.2.14.5 del decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015, que establece que la exigencia de garantias
establecidas en el mencionado Decreto no es obligatoria en los contratos celebrados bajo la modalidad de
contratacién directa, tomando en consideracion para el caso en concreto el valor de la contratacidn, la naturaleza del
objeto del contrato, la forma de pago y el sefialamiento de la Clausulas de multas y Penal, IDERBOL considera que el
CONTRATISTA no debera constituir garantia alguna de las Sefialadas en el Decreto 1082 de 2015.
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ELOY JOSE PORRAS BALLESTEROS
SUBGERENTE DE DEPORTES Y RECREACION IDERBOL

Proyectado: Claudia Casas Benavidez- Asesora Juridica Externa

Revisado: Keibis Mercado Herrera - Asesora Juridico Externa
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Cartagena de Indias D.T. y C., 27 de junio de 2023

Sefior(a)

RAFAEL EDUARDO PENA GONZALES
CC. 1047400737 CARTAGENA
3024099623
Rafamd24@outlook.com

Asunto: Invitacion a Ofertar Servicios Profesionales

Respetado sefior,

El Instituto Departamental de Deportes y Recreacion de Bolivar — IDERBOL, estd interesado en recibir
propuesta para la contratacién de sus servicios con fundamento en los siguientes términos:

1.0BJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO, BRINDANDO SU ASESORIA
DESDE LA SUBGERENTE DE DEPORTES Y RECREACION, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO AL PROGRAMA DE ALTOS LOGROS Y LIDERAZGO DEPORTIVO PARA UN BOLIVAR
PRIMERO EN DEPORTES BOLIVAR

2.LUGAR DE EJECUCION: Sede del Instituto Departamental de Deportes y Recreacién de Bolivar —
IDERBOL, en la ciudad de Cartagena.

3.TERMINO DE EJECUCION: El plazo definido para la ejecucién del contrato es de CINCO (5)MESES Y
SEIS (6) DIAS, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién, sin exceder el 31 de
diciembre de 2023.

4.- VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor que IDERBOL reconocerd a favor del CONTRATISTA en
contraprestacion al cumplimiento del objeto derivado del contrato, corresponderd a la suma de
VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 20.800.000) IDERBOL realizara el pago del
valor del contrato en CUATRO (4) cuotas iguales de CUATRO MILLONES PESOS M/CTE ($ 4.000.000),
Que se tramitardn mes vencido contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion y
una ultima cuota por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 4.800.000) la
cual se tramitara al finalizar el plazo de ejecucion del contrato, Lo anterior se tramitara una vez que
el contratista haya presentado un informe de actividades correspondientes, recibo a satisfaccién
expedido por el supervisor del contrato, la realizacién de los pagos a la seguridad social integral y ARL
y las estampillas e impuesto a que haya lugar. PARAGRAFO: El contratista podra recibir recursos por
concepto de gastos de viaje y tiquetes aéreos, para que se traslade fuera de la ciudad en
cumplimiento de actividades especificas relacionadas con el objeto contractual y debidamente
autorizadas, previa solicitud del supervisor del contrato.

5. CONTROL Y SUPERVISION: El supervisor del contrato resultante designado por el Gerente General,

serd el Subgerente de Deportes y Recreacidn o quien haga sus veces.

6. DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ANEXAR:
El proponente debera anexar a su propuesta los siguientes documentos en orden:

4

O/
*

Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados,

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Tarjeta Profesional

Hoja de vida formato SIGEP

Certificados de formacion académica y Certificados de Experiencia Laboral.

Certificados de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y el Certificado Nacional de
Medidas Correctivas.

% Copia del Registro Unico Tributario RUT.

L)

X3

S

X3

S

X3

S

X3

%
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%+ Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension. «* Copia
tarjeta militar hombres menores de 50 afios (verificada por la entidad contratante) <
Examen Pre-ocupacional.

6.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En desarrollo del objeto, ELCONTRATISTA se obliga a ejecutar
las siguientes actividades:

Especificas:

1)Apoyar y asesorar al equipo interdisciplinario que integra el equipo médico del Instituto en las
revisiones y la realizacion de las historias clinicas de cada deportista que asisten a las consultas y
revisiones médicas 2 ) Dictar talleres de capacitacion del Programa del control al dopaje a deportistas de
alto rendimiento de las diferentes Ligas de Bolivar. 3).Realizar el seguimiento a los deportistas en la
utilizacidon adecuada de las ayudas ergogenicas. 4)Brindar asesoria a los entrenadores en relacion al
control de dopaje que se le realiza a los deportistas de alto rendimiento. 5) Brindar informacién a los
deportistas y entrenadores del listado de sustancia y métodos prohibidos en el deporte. 6) Dar a conocer
a los deportistas y entrenadores el manejo de autorizaciones de uso terapéutico que se puedan utilizar
en mantenimiento y competicion. 7) Brindar asesoria al atleta de como es el procedimiento de los
controles antidopaje. 8)Brindar acompafiamiento a los deportistas en la realizacién de los controles de
dopaje en competencia. 9) Asistir a las reuniones y demds eventos en que sea requerido por el supervisor
en virtud del objeto del contrato

La oferta y sus anexos deberd ser presentada en el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES Y
RECREACION DE BOLIVAR, Paseo Bolivar, Cra. 17 Casa del Deporte.

Cordialmente,

ARIEL ENRIQUE ZAMBRANO MEZA
Gerente General — IDERBOL
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Cartagena de Indias D.T. y C., 27 de junio de 2023

Seior
ELOY JOSE PORRAS BALLESTEROS
Subgerente de Deportes y Recreacién

Asunto: PRESENTACION DE OFERTA

Atendiendo su solicitud me permito presentar oferta de servicios en los siguientes términos: teniendo
en cuenta mi experiencia las actividades a desempefiar serian:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO, BRINDANDO SU ASESORIA
DESDE LA SUBGERENTE DE DEPORTES Y RECREACION, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO AL PROGRAMA DE ALTOS LOGROS Y LIDERAZGO DEPORTIVO PARA UN BOLIVAR
PRIMERO EN DEPORTES BOLIVAR

Obligaciones especificas:

1)Apoyar y asesorar al equipo interdisciplinario que integra el equipo médico del Instituto en las
revisiones y la realizacién de las historias clinicas de cada deportista que asisten a las consultas y
revisiones médicas 2 ) Dictar talleres de capacitacidn del Programa del control al dopaje a deportistas
de alto rendimiento de las diferentes Ligas de Bolivar. 3).Realizar el seguimiento a los deportistas en
la utilizacidon adecuada de las ayudas ergogenicas. 4)Brindar asesoria a los entrenadores en relacion
al control de dopaje que se le realiza a los deportistas de alto rendimiento. 5) Brindar informacion a
los deportistas y entrenadores del listado de sustancia y métodos prohibidos en el deporte. 6) Dar a
conocer a los deportistas y entrenadores el manejo de autorizaciones de uso terapéutico que se
puedan utilizar en mantenimiento y competicidon. 7) Brindar asesoria al atleta de como es el
procedimiento de los controles antidopaje. 8)Brindar acompafiamiento a los deportistas en la
realizacion de los controles de dopaje en competencia. 9) Asistir a las reuniones y demas eventos en
gue sea requerido por el supervisor en virtud del objeto del contrato

El valor que IDERBOL reconocera a favor del CONTRATISTA en contraprestacién al cumplimiento del objeto
derivado del contrato, corresponderd a la suma de VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE (S
20.800.000) IDERBOL realizara el pago del valor del contrato en CUATRO (4) cuotas iguales de CUATRO
MILLONES PESOS M/CTE (S 4.000.000), Que se tramitaran mes vencido contados a partir del cumplimiento de
los requisitos de ejecucion y una ultima cuota por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE (S 4.800.000) la cual se tramitara al finalizar el plazo de ejecucién del contrato, Lo anterior se
tramitara una vez que el contratista haya presentado un informe de actividades correspondientes, recibo a
satisfaccidon expedido por el supervisor del contrato, la realizacion de los pagos a la seguridad social integral y
ARL Yy las estampillas e impuesto a que haya lugar. PARAGRAFO: El contratista podra recibir recursos por
concepto de gastos de viaje y tiquetes aéreos, para que se traslade fuera de la ciudad en cumplimiento de
actividades especificas relacionadas con el objeto contractual y debidamente autorizadas, previa solicitud del
supervisor del contrato.

Anexo los documentos correspondientes para mi posible contratacidn.

*,

» Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, <+* Fotocopia de la cédula de
ciudadania.

Tarjeta Profesional Sl aplica.

Hoja de vida formato SIGEP y Declaracién de Bienes y Rentas de la Funciéon Publica.
Certificados de formacidn académica y Certificados de Experiencia Laboral.

Certificados de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y el Certificado Nacional de
Medidas Correctivas.

Copia del Registro Unico Tributario RUT.

Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensién.

Copia tarjeta militar.
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+*» Examen Pre-ocupacional.
Atentamente,

RAFAEL EDUARDO PENA GONZALES
CC.1047400737 CARTAGENA
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Cartagena de Indias D.T. y C., 27 de junio de 2023

Sefior
SUBGERENTE DE DEPORTES Y RECREACION DE IDERBOL
Ciudad.

Ref. Designacion Supervisor del Contrato N° 360 DE 2023.

Por medio de la presente, respetuosamente me permito comunicarle que ha sido designado como
supervisor del contrato N° 360 DE 2023, cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO MEDICO, BRINDANDO SU ASESORIA DESDE LA SUBGERENTE DE DEPORTES Y RECREACION,
EN EL MARCO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO AL PROGRAMA DE ALTOS LOGROS Y
LIDERAZGO DEPORTIVO PARA UN BOLIVAR PRIMERO EN DEPORTES BOLIVAR

Esta asignacioén, se realiza en cumplimiento al Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales del Instituto Departamental de Deportes y Recreacién de Bolivar-IDERBOL.

Atentamente;

ARIEL ENRIQUE ZAMBRANO MEZA
Gerente General — IDERBOL

Proyectado: Claudia Casas Benavidez- Asesora Juridica Externa Revisado:
Keibis Mercado Herrera - Asesora Juridico Externa.
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA IDERBOL

CERTIFICA

Que revisada y estudiada la hoja de vida y anexos aportados por RAFAEL EDUARDO PENA GONZALES |,
identificada con la cedula de ciudadania N2 1047400737 CARTAGENA no posee antecedentes judiciales,
ni fiscales, ni disciplinario, y verificada su hoja de vida y documentacidn anexa en relacidn a su experiencia

laboral, se considera una persona idénea para la prestacidon de servicio en el Instituto Departamental De
deportes y Recreaciones de Bolivar- IDERBOL

La presente certificacion se expide en virtud del contenido del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082.

CARLOS MARIO MIELES BELLO
Jefe Oficina Asesora Juridica
Instituto Departamental de Deportes y Recreacién de Bolivar IDERBOL
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EL SUSCRITO SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL IDERBOL

Que en la planta de personal del Instituto Departamental de Deportes y Recreacién de Bolivar —
IDERBOL- no existe personal suficiente, con el perfil adecuado que pueda desarrollar las siguientes
actividades:

Especificas:

1)Apoyar y asesorar al equipo interdisciplinario que integra el equipo médico del Instituto en las revisiones y la
realizacion de las historias clinicas de cada deportista que asisten a las consultas y revisiones médicas 2 )
Dictar talleres de capacitacién del Programa del control al dopaje a deportistas de alto rendimiento de las
diferentes Ligas de Bolivar. 3).Realizar el seguimiento a los deportistas en la utilizacién adecuada de las ayudas
ergogenicas. 4)Brindar asesoria a los entrenadores en relacion al control de dopaje que se le realiza a los
deportistas de alto rendimiento. 5) Brindar informacién a los deportistas y entrenadores del listado de
sustancia y métodos prohibidos en el deporte. 6) Dar a conocer a los deportistas y entrenadores el manejo de
autorizaciones de uso terapéutico que se puedan utilizar en mantenimiento y competicidn. 7) Brindar asesoria
al atleta de como es el procedimiento de los controles antidopaje. 8)Brindar acompafiamiento a los
deportistas en la realizacidn de los controles de dopaje en competencia. 9) Asistir a las reuniones y demas
eventos en que sea requerido por el supervisor en virtud del objeto del contrato

La presente certificacion se expide en Cartagena de Indias D. T.y C., a los veinte (27) dias del mes de
junio de 2023.

WALDY SELUAN MARTELO
Subgerente Administrativo y Financiero - IDERBOL
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