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ACTA No. 011 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Reunión de acompañamiento técnico pedagógico para 
analizar avances y seguimiento de la formación del técnico en programación de software de los grados 
10 y 11 de la Institución educativa Las Colinas   
CIUDAD Y FECHA: Armenia, junio 13 del 
2023 

HORA INICIO: 
11:30am 

HORA FIN: 
12:30am 

LUGAR Y/O ENLACE: Rectoria IE Las 
Colinas  

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
Quindío, Centro de comercio y turismo 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Entrega de reporte de notas segundo periodo fichas de 10 y 11 
2. Reporte de aprendices que no asisten a formación – retiros voluntarios  
3. Avances en temas de formación técnica SENA/articulación. 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  
 
-Realizar acompañamiento técnico pedagógico para analizar avances y seguimiento de la formación del 
técnico en programación de software de los grados 10 y 11 de la Institución educativa Las Colinas 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se inicia reunión a las 11:30am con la rectora Reina Castaño, el docente técnico Jhon Bairon Villa de la 
y los instructores Jorge Andrés Ramírez y Juan Uriel Castaño con el fin de realizar acompañamiento 
técnico pedagógico del mes de junio y de esta forma analizar los avances y seguimiento de los 
aprendices de las fichas de grados 10 y 11, generando el reporte de notas correspondientes al segundo 
periodo. 
La rectora Reina Castaño realiza su intervención preguntando a los instructores la percepción sobre el 
trabajo logrado hasta la fecha con los aprendices, donde los instructores coinciden en un avance positivo 
en cuanto al rendimiento académico y disciplinario de los mismos. 
A continuación, los instructores entregan reporte de notas correspondientes al segundo periodo 
académico por ficha: 
Ficha 2708143 grado 10 
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De esta forma, el instructor Jorge Ramírez confirma que los aprendices durante este periodo cumplieron 
con las actividades y no se evidencian reportes de reprobación académica. 
De igual forma, el instructor Jorge realiza reporte de aprendices que no asisten a formación SENA ya 
sea porque no están en la institución educativa o por retiro voluntario del programa de formación: 

 
Por lo tanto, estos aprendices no serán evaluados en sofia plus y se tramitara el retiro para el segundo 

semestre 2023. 
 

El instructor Juan Uriel Castaño entregan reporte de notas correspondientes al segundo periodo 
académico: 
Ficha 2472472 grado 11 

Nombre

sopa de 

letras

taller 1: 

conceptos 

programacion Origamy

Exposiciones 

conceptos 

algortmia

Taller 

algortimos 

narrados en 

cuaderno

Exposicion 

Algoritmia

Taller diagrmas 

PSeint

Taller 

algoritmos 

condicionales

taller conceptos 

php

taller 

caracterizacion 

software DEF

1 ARBELAEZ GRANADA ERIKA VANNESA 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4,9

2 BEDOYA VELASQUEZ JANPOOL FABIAN 5 3 2 5 1 5 3 4 4 4 3,6

3 CALVO BAÑOL EDI ALEJANDRO 5 5 5 5 4 5 5 5 4 4 4,7

4 CANO LEON MAYRA ALEXANDRA 5 4 4 4 2 3 5 4 4 4 3,9

5 CARDONA SARRIA MELANY 5 1 5 4 2 3 5 5 5 4 3,9

6 CONTRERAS HINESTROZA  JUAN JOSE 5 5 5 5 3 5 4 5 5 5 4,7

7 DIAZ PEREZ  JUAN  SEBASTIAN 5 5 5 5 4 5 3 3 4 4 4,3

8 ESPINOSA HINCAPIE  MICHAEL STEVEN 5 3 5 5 5 5 2 4 4 3 4,1

9 GARCIA RESTREPO NIKOL DAYANA 5 5 5 4 5 3 4 3 5 5 4,4

10 GAVIRIA HOLGUIN  ANDRES FELIPE 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4,8

11 GIMBUEL CUEVAS  CRISTIAN DAVID 5 5 5 5 2 5 5 5 5 5 4,7

12 HERNANDEZ RENGIFO MARIANA 4 2 5 5 2 5 4 3 4 4 3,8

13 MAMIAN NOGUERA OMAR SANTIAGO 5 5 2 5 2 5 3 4 4 4 3,9

14 MOLINA GARCIA  ANDREA 5 5 5 5 3 5 4 5 4 4 4,5

15 MONTOYA LAZO MICHELLE FERNANDA 5 5 5 5 5 5 5 3 5 4 4,7

16 MORALES LOPEZ ELKIN YOBANY 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 4,8

17 MOSCOSO CARMONA DANIELA 5 5 5 5 2 5 4 4 4 4 4,3

18 PIAMBA MACA LIZETH DANIELA 5 4 5 5 2 5 4 3 4 4 4,1

19 PUERTA GALEANO  MARIA CAMILA 5 4 5 5 2 5 4 3 4 4 4,1

20 RODRIGUEZ OROZCO SAID ALEXANDER 5 5 5 5 5 5 4 3 4 4 4,5

21 SALAZAR  MARULANDA JEAN  CARLOS 5 3 5 5 2 5 3 3 4 3 3,8

22 SANCHEZ TRIANA DIEGO ALEJANDRO 5 5 5 4 5 3 4 3 4 4 4,2

23 SUAREZ ACEVEDO MARIA FERNANDA 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4,6

24 SUAREZ BETANCOURT JUAN SEBASTIAN 5 5 5 5 4 5 3 3 4 3 4,2

25 TASCON FERRER KAROL SOFIA 5 5 5 5 2 5 5 3 5 5 4,5

26 TASCON NARANJO ESTEFANY 5 4 2 4 2 3 4 4 4 4 3,6

27 TOBAR HENAO  PAMELA 5 4 5 5 2 5 3 3 4 4 4

28 VALENCIA CARDONA DANNA YISSEL 5 5 5 5 2 3 4 3 5 5 4,2

29 VARGAS GALINDO JHENER FABIAN 5 4 5 5 5 5 4 3 4 4 4,4

30 DIANA MARCELA VELEZ MEJIA 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4,3

Nro Apellidos, Nombres No
Documento

1 ANAYA RAMOS SILVANA 1062436596

2 RODRIGUEZ GALVIS SHARON MANUELA 1116246438
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Reporte de aprendices que no asisten a formación SENA grado 11: 
 

 
estos aprendices no serán evaluados en sofia plus y se tramitara el retiro para el segundo semestre 2023 
 
Finalmente, los instructores indican los resultados de aprendices que serán evaluados en sofia plus en 
este 1re semestre 2023: 
Grado 10:  

- Resolver procesos lógicos a través de la implementación de Algoritmos y el lenguaje de 
programación seleccionado 

- Caracterizar la información a recolectar de acuerdo con las necesidades del cliente. 
 
Grado 11: 

- Verificar la implementación del software de acuerdo con condiciones establecidas 
Varios: 

 El instructor Jorge Ramírez reporta que en el mes de mayo ingreso la aprendiz DIANA 
MARCELA VELEZ MEJIA a la formación SENA trasladada de la regional Caldas, la cual, fue 
revisada en la plataforma sofia plus donde se valida su matrícula en el mismo programa de 
formación. Por lo tanto, se realizarán las acciones pertinentes para solicitar el traslado de ficha 
de formación, aclarando que esto no afectara la participación de la aprendiz en los espacios de 
formación mientras se concreta la vinculación oficial en la ficha de formación.  

 
Compromisos: 

 
- Los instructores SENA deben enviar de manera periódica el informe de casos de los aprendices 

con bajo rendimiento académicos e inasistencias al docente técnico vía correo electrónico 
 
 
 
 
 
 
 

 

No. ID del usuarioRol Nombre Fallas Nota Final
1 1091884904tiAprendiz JHOAN SEBASTIAN AGUDELO MEJIA 0 4.7
2 1094896263tiAprendiz JUAN PABLO BEDOYA PAYAN 0 4.7
3 1094892033tiAprendiz KEVIN STIVEN BEDOYA VELASQUEZ 0 4.7
4 1094884159tiAprendiz ANDREY ALEJANDRO CONTRERAS MADRID 2 No  Asiste
5 1053777880tiAprendiz ISABELLA ESPINOSA MONTOYA 0 4.0
6 1107045213tiAprendiz NESLY VANESSA GIMBUEL CUEVAS 0 4.0
7 1094900131tiAprendiz SOFIA GOMEZ ANACONA 1 4.0
8 1094894700tiAprendiz MARIA CAMILA HENAO GONZALEZ 0 4.0
9 1092457057tiAprendiz DIDIER ALEXANDER LOPEZ MADRID 2 No  Asiste

10 1092456628tiAprendiz ANA SOFIA LOPEZ ROJAS 0 3.7
11 1082688089tiAprendiz ADRIANA LUCIA QUIÑONES ANGULO 0 4.0
12 1094905849tiAprendiz YERSSON MANUEL SANCHEZ CIFUENTES 0 4.6
13 1092454441tiAprendiz LUISA SUAREZ GIRALDO 0 4.0
14 1094898599tiAprendiz NICOL DADIANA TREJOS BERMUDEZ 0 4.0
15 1092455968tiAprendiz MARIO ALEJANDRO VALENCIA MONTOYA 0 3.0
16 1092852743tiAprendiz YERALDIN ZUÑIGA SANCHEZ 0 4.0

4 1094884159tiAprendiz ANDREY ALEJANDRO CONTRERAS MADRID
9 1092457057tiAprendiz DIDIER ALEXANDER LOPEZ MADRID
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CONCLUSIONES 
Se cumple con los objetivos propuestos para esta reunión de acompañamiento técnico pedagógico del 
mes de junio 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
Reporte de casos aprendices con bajo 
rendimiento e inasistencias  

 
Instructores SENA 

 
 
 

 
JULIO 

 
 

 
Gestionar traslados de ficha a la aprendiz 
Diana Marcela Velez Mejia  

SENA  JULIO 
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ACTA No. 012 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Reunión de acompañamiento técnico pedagógico para 
analizar avances y seguimiento de la formación del técnico en programación de software de los grados 
10 y 11 de la Institución educativa Santa María Goretti 
CIUDAD Y FECHA: Armenia, junio 15 
del 2023 

HORA INICIO: 
10:00am 

HORA FIN: 
11:00am 

LUGAR Y/O ENLACE: Coordinación 
IE Santa María Goretti 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
Quindío, Centro de comercio y turismo 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Entrega de reporte de notas segundo periodo fichas de 10 y 11 
2. Reporte de aprendices que no asisten a formación – retiros voluntarios  
3. Avances en temas de formación técnica SENA/articulación. 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  
 
-Realizar acompañamiento técnico pedagógico para analizar avances y seguimiento de la formación del 
técnico en programación de software de los grados 10 y 11 de la Institución educativa Santa María Goretti 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se inicia reunión a las 10:00am con la coordinadora Yemny Arias y los instructores Laura Patricia Parra, 
Jorge Andrés Ramírez, Juan Uriel Castaño y Carlos Alberto Ramírez con el fin de realizar 
acompañamiento técnico pedagógico del mes de junio y de esta forma analizar los avances y 
seguimiento de los aprendices de las fichas de grados 10 y 11, generando el reporte parcial de notas 
correspondientes al segundo periodo. 
La coordinadora Yemni realiza su intervención expresando la importancia de realizar el seguimiento 
constante de los aprendices a nivel disciplinario y académico de los aprendices reportándolo a través de 
actas y compromisos y de esta forma, mantener la trazabilidad de los casos y seguimientos.  
A continuación, los instructores entregan reporte de notas correspondientes al segundo periodo 
académico por ficha: 
Ficha 2708229 grado 10 
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El instructor Jorge Ramirez entregan reporte de notas parciales correspondientes al segundo periodo 
académico: 
Ficha 2472552 grado 11A 

 
 
La instructora Laura Parra entregan reporte de notas parciales correspondientes al segundo periodo 
académico: 
Ficha 24725523 grado 11B 

No. ID del usuarioRol Nombre Notas Finales F TJ TA T %A
1 1091203870tiAprendiz SHALU AGUIRRE ESQUIVEL 5 0 0 10 10 100
2 1096671206tiAprendiz MATIAS ALADINO CADENA 4,5 1 0 9 10 90
3 1092458416tiAprendiz NICOLAS ARIAS SICARONY 4,5 0 0 10 10 100
4 1092458739tiAprendiz NICOLAS CARO CAICEDO 4,5 0 0 10 10 100
5 1094908502tiAprendiz SAMUEL CIFUENTES TABARES 4 2 0 8 10 80
6 1091203954tiAprendiz SANTIAGO CORTEZ VALENCIA 4,5 1 0 9 10 90
7 1016022056tiAprendiz SANTIAGO FAJARDO MORALES 4,5 0 0 10 10 100
8 1090275119tiAprendiz JAVIER STIVEN GALVIS OROZCO 5 2 0 8 10 80
9 1092853251tiAprendiz ROBERTO CARLOS GUEVARA CHAVARRIA 4,5 0 0 10 10 100

10 1091203124tiAprendiz SAMUEL HERRERA VARGAS 4,5 0 0 10 10 100
11 1091885341tiAprendiz JUAN CAMILO JIMENEZ MORALES 4,5 0 0 10 10 100
12 1094911034tiAprendiz MARIA FERNANDA LADINO CARMONA 4,5 0 0 10 10 100
13 1090275077tiAprendiz SALOME LOAIZA GARCIA 4,5 0 0 10 10 100
14 1021925411tiAprendiz SARA NATALY LONDOÑO VARÓN 4,5 0 0 10 10 100
15 1034294627tiAprendiz VALENTINA MARTINEZ CASTAÑO 3,5 0 0 10 10 100
16 1096671962tiAprendiz ALEXA MARULANDA FAJARDO 4,5 0 0 10 10 100
17 1096671146tiAprendiz VALENTINA MONTOYA JIMENEZ 4,5 0 0 10 10 100
18 1096671157tiAprendiz CRISTIAN CAMILO MORALES BEDOYA 4,5 0 0 10 10 100
19 1094911635tiAprendiz ISABEL CRISTINA MORALES LUJAN 4,5 1 0 9 10 90
20 1090275238tiAprendiz JUAN ESTEBAN MOSQUERA REYES 4,5 0 0 10 10 100
21 1092458952tiAprendiz ABIGAIL MUÑETON RENDON 4,5 0 0 10 10 100
22 1094910253tiAprendiz EMMANUEL OJEDA GOMEZ 4,5 0 0 10 10 100
23 1090275533tiAprendiz JOHAN SEBASTIAN OSPINA RUIZ 4,5 1 0 9 10 90
24 1113364807tiAprendiz BELKY ANDREA RAMOS MONTOYA 4,5 0 0 10 10 100
25 1096671019tiAprendiz JULIÁN RESTREPO FERNÁNDEZ 4,5 0 0 10 10 100
26 1094907845tiAprendiz JUAN DAVID RODRÍGUEZ OCAMPO 4,5 0 0 10 10 100
27 1092457785tiAprendiz KEVIN ADRIAN RUIZ CALAN 4,5 0 0 10 10 100
28 1095179232tiAprendiz DILAN SANCHEZ QUINTERO 4,5 0 0 10 10 100
29 1091204232tiAprendiz SANTIAGO SANTAFE BUITRAGO 4,5 0 0 10 10 100
30 1110488068tiAprendiz DIEGO ALEJANDRO SUAREZ BARRAGÁN 4,5 0 0 10 10 100
31 1058933268tiAprendiz SARATH SUAREZ ROJAS 4,5 0 0 10 10 100
32 1141118427tiAprendiz VALERIA LUCIA TORRES TORRES 4,5 0 0 10 10 100
33 1091885656tiAprendiz LAURA MARCELA TRUJILLO PINEDA 4,5 1 0 9 10 90
34 1092852711tiAprendiz MARIA ANTONIA VELEZ GALLEGO 4,5 0 0 10 10 100

Número de Nombre Apellidos Taller MER Laboratorio SQL Taller SQL Insert Taller consultas DML DEFINITIVA

1091885054 MARIA FERNANDA AGUIRRE SANCHEZ 5 4 5 5 4,8
1090274233 DANIELA ALZATE RODRIGUEZ 5 5 5 5 5,0
1096670775 JUAN ESTEBAN ARENAS IBARRA 5 5 4 1 3,8
1091885335 MADELEY ARIAS MALDONADO 5 4 5 5 4,8
1094896607 JHON BAIRON BUITRAGO HERNANDEZ 5 4 5 5 4,8
1091885063 JULIAN CORTES OCAMPO 5 4 5 5 4,8
1092457278 MANUELA ESCOBAR CALVO 5 5 4 5 4,8
1091885299 JUAN MANUEL GARCIA ESPINOSA 5 4 4 5 4,5
1096670326 THOMAS GARCIA GUTIERREZ 2 4 3 3 3,0
1092456728 SAMUEL GARCIA PARRA 5 5 4 5 4,8
1090274600 DAVID GONZALEZ DIAZ 5 5 4 5 4,8
1096670645 JUAN CAMILO HERRERA HERNANDEZ 1 4 3 4 3,0
1097721498 LAURA SOFIA HOME ARANDIA 5 4 1 3 3,3
1096671064 JUAN PABLO LONDOÑO PATIÑO 5 4 5 5 4,8
1091203070 KAREN DANIELA LOPEZ ORTIZ 5 5 5 5 5,0
1092457003 SEBASTIAN MIRANDA GAVIRIA 5 4 5 5 4,8
1092457004 SANTIAGO MIRANDA GAVIRIA 5 5 5 5 5,0
1096670949 JUAN CAMILO PARRA OSPINA 5 4 5 5 4,8
1092456665 JUAN MANUEL PARRA PEDROZA 5 4 4 5 4,5
1090274060 RONALD PATIÑO GUEVARA 5 5 5 5 5,0
1092852652 MARIANA PEÑA OCAMPO 5 4 5 5 4,8
1096670732 SHARAY JULEIMI QUINTERO IMBACHI 5 4 1 1 2,8
1094898490 ANA SOFIA RAMOS ALZATE 5 5 5 4 4,8
1084331933 JUAN ESTEBAN RESTREPO ESCOBAR 5 5 5 5 5,0
1090273318 JUAN DIEGO RIOS ARIAS 5 1 4 1 2,8
1094885214 JUAN DAVID TORRES PEÑA 5 4 4 1 3,5
1096670731 NICOLAS URIBE ZARTA 4 3 3 5 3,8
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Número de 
Documento

Nombre Apellidos Juicio de 
Evaluación

1007101137 MARIA PAULA JIMENEZ LOPEZ 4.5

1023523855 ALEJANDRO AGUIRRE BUITRAGO 4.5

1031810069 NICOL SOFIA BARON OSTOS 4.5

1074415252 EMILLY DAYANA FLORIAN ZAQUE 4.5

1085910296 MARIA JOSE PANTOJA MARIN 4.5

1090273886 JACOBO BERNATE OCAMPO 4.5

1091203085 THOMAS ALEJANDRO VELEZ MOLINA 4.5

1091885139 SAMI FARATH CAÑON MOYA 4.5

1091885147 DANIEL ALEJANDRO HURTADO ORTEGON 4.5

1091885225 MARIA CAMILA BARRERA RUIZ 4.5

1092454806 JUAN ANGEL DIAZ CASTAÑEDA 4.5

1092456580 NALLERLHY LOAIZA IZQUIERDO 4.5

1092456630 ESTIVEN ANDRES CASTAÑEDA GOMEZ 4.5

1092456959 DAVID FELIPE OSPINA VANEGAS 4.5

1092457335 SANTIAGO GONZALEZ RINCON 4.5

1092458150 MARTIN URIBE BARRERO 4.5

1094882114 CARLOS ESTEBAN MUÑOZ MORALES 4.5

1094900182 ANA LUCIA GARCIA TUSARMA 4.5

1094906113 VALENTINA SANTOS PAREJA 4.5

1095550981 JUAN CAMILO MORENO ORTIZ 4.5

1096670417 MATEO VEGA MORENO 4.5

1096670566 LAURA DANIELA MIRA CASTRO 4.5

1096670744 LEIDY MANUELA TREJOS MARULANDA 4.5

1096670810 SARA ISABEL VEGA JURADO 4.5

1096671007 JUAN ANDRES LLANO AGUIRRE 4.5

1097722704 JHOANNER PEREZ TAPIAS 4.5

1109186779 XIOMARA DANIELA GENOY OSORIO 4.5

1115451077 JUAN JOSE AVILA BURGOS 4.5

1127575678 SOFIA SANTAMARIA RENDON 4.5
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Finalmente, los instructores indican los resultados de aprendices que serán evaluados en sofia plus en 
este 1re semestre 2023: 
Grado 10:  

- Resolver procesos lógicos a través de la implementación de Algoritmos y el lenguaje de 
programación seleccionado 

- Caracterizar la información a recolectar de acuerdo con las necesidades del cliente. 
 
Grado 11: 

- Verificar la implementación del software de acuerdo con condiciones establecidas 
 
Compromisos: 

 
- Los instructores SENA deben enviar de manera periódica el informe de casos de los aprendices 

con bajo rendimiento académicos e inasistencias al docente técnico vía correo electrónico 
 

CONCLUSIONES 
Se cumple con los objetivos propuestos para esta reunión de acompañamiento técnico pedagógico del 
mes de junio 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
Reporte de casos aprendices con bajo 
rendimiento e inasistencias  

 
Instructores SENA 

 
 
 

 
JULIO 
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ACTA No. 013 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Reunión de seguimiento y sensibilización a padres de 
familia de los aprendices con bajo rendimiento académico de la formación del técnico en programación 
de software de los grados 10 y 11 de la Institución educativa Marcelino Champagnat  
CIUDAD Y FECHA: Armenia, junio 16 del 
2023 

HORA INICIO: 
8:00am 

HORA FIN: 
9:00am 

LUGAR Y/O ENLACE: Comedor IE 
Marcelino Champagnat 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
Quindío, Centro de comercio y turismo 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Saludo y bienvenida  
2. Socialización avances y seguimiento de los aprendices con bajo rendimiento por ficha de 

formación 
3. Varios y compromisos 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  
 
- Realizar seguimiento y sensibilización a padres de familia de los aprendices con bajo rendimiento 
académico de la formación del técnico en programación de software de los grados 10 y 11 de la 
Institución educativa Marcelino Champagnat. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Siendo las 8am el instructor Jorge Ramírez se reúne con los acudientes de los aprendices del programa 
técnico en programación de software articulación con la media técnica SENA que tienen bajo rendimiento 
académico y disciplinario en el primer semestre 2023, para realizar el proceso de sensibilización y 
seguimiento del área y permitir avanzar positivamente hacia los objetivos y metas del mismo, logrando 
adquirir compromisos en la formación y de esta forma mejorar el rendimiento integral de los jóvenes en 
colaboración con las familia y la institución educativa. 
 
Se realiza seguimiento, sensibilización a acudientes y compromisos de los siguientes aprendices: 
Ficha 2707737 Grado 10B: 

- Jhon Anderson Florez: Acudiente no asiste a la citación. El joven debe mejorar en su 
compromiso, entrega y dedicación en la formación, presenta talleres y actividades incompletas. 
Debe adquirir compromiso académico en cuanto a la buena actitud, responsabilidad en los 
entregables y cumplimiento de los mismos. 

- Juan Esteban González: Acudiente Diana González: El joven debe mejorar en su compromiso, 
entrega y dedicación en la formación, presenta talleres y actividades incompletas, se distrae 
mucho en clase y en algunas ocasiones no trabaja en formación. Debe adquirir compromiso 
académico en cuanto a la buena actitud, responsabilidad en los entregables y cumplimiento de 
los mismos. 

- Luis Fernando Martínez: Acudiente Lina Marcela Martínez: El joven debe mejorar en su 
compromiso, entrega y dedicación en la formación, presenta talleres y actividades incompletas, 
se distrae mucho en clase y en algunas ocasiones no trabaja en formación. Debe adquirir 
compromiso académico en cuanto a la buena actitud, responsabilidad en los entregables y 
cumplimiento de los mismos. 

- Juan Camilo Sánchez: Acudiente no asiste a la citación. El joven debe mejorar en su 
compromiso, entrega y dedicación en la formación, presenta talleres y actividades incompletas, 
se distrae mucho en clase, hace uso excesivo del celular y en ocasiones no trabaja en formación. 
Debe adquirir compromiso académico en cuanto a la buena actitud, responsabilidad en los 
entregables y cumplimiento de los mismos. 
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- Juan Esteban Castrillón: Acudiente no asiste a la citación. El joven presenta irregularidad en la 
asistencia a la formación, aun así, se resalta que presenta las excusas pertinentes y envía los 
entregables, pero es importante asistir a la formación para no afectar el proceso. 

- José Eider Dávila: Acudiente no asiste a la citación: El joven debe mejorar en su compromiso, 
entrega y dedicación en la formación, presenta talleres y actividades incompletas, manifiesta 
desinterés y poca actitud para los procesos de la formación. Debe adquirir compromiso 
académico en cuanto a la buena actitud, responsabilidad en los entregables y cumplimiento de 
los mismos. 

Ficha 2472481 Grado 11A: 
- Nicol Arcila: Acudiente Claudia Tatiana Arcila: La joven debe mejorar en su compromiso, entrega 

y dedicación en la formación, presenta talleres y actividades incompletas, debe comprometerse 
un poco más con el desarrollo de su proyecto productivo, mejorar la comunicación con su equipo 
de trabajo.  

- Laura Salome Mendoza: Acudiente Omar Mendoza: La joven debe mejorar en su compromiso, 
entrega y dedicación en la formación, presenta talleres y actividades incompletas, debe 
comprometerse un poco más con el desarrollo de su proyecto productivo, mejorar la 
comunicación con su equipo de trabajo.  

- Valeria Montoya: Acudiente Luz Bibiana Berrio: La joven debe mejorar en su responsabilidad en 
la entrega de actividades, se resalta su participación y rendimiento en clase. 

 
Ficha 2472485 Grado 11B: 

- Sergio David Pardo: Acudiente Yuli Viviana Cañas: El joven debe mejorar en su responsabilidad 
en la entrega de actividades, presenta irregularidad en la asistencia a formación, debe adquirir 
compromisos y buena actitud en los procesos formativos. 

 
Se hace extensiva la invitación a los padres y acudientes a tener dialogo con los jóvenes para incentivar 
y motivar al rendimiento en la formación, y de igual forma, mantener la comunicación con los docentes 
para estar en seguimiento de casos y novedades que afecten el desarrollo efectivo de la modalidad y de 
esta forma no ver afectado el rendimiento académico de los mismos. 
 
 
 

CONCLUSIONES 
Se cumple con los objetivos propuestos para esta reunión de seguimiento y sensibilización a padres de 
familia de los aprendices con bajo rendimiento académico y se adquieren compromisos de los acudientes  
en el acompañamiento en los proceso formativos de los aprendices  

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
Seguimiento de casos y rendimiento 
académico de los aprendices  

 
Instructor SENA 

Acudientes 
 
 
 

 
2do Semestre  
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ACTA No. 014 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Reunión de acompañamiento técnico pedagógico para 
analizar avances y seguimiento de la formación del técnico en programación de software de los grados 
10 y 11 de la Institución educativa Cámara Junior 
CIUDAD Y FECHA: Armenia, junio 22 
del 2023 

HORA INICIO: 
10:30am 

HORA FIN: 
12:30am 

LUGAR Y/O ENLACE: Auditorio IE 
Sede Cámara Junior 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
Quindío, Centro de comercio y turismo 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Entrega de reporte de notas segundo periodo fichas de 10 y 11 
2. Reporte de aprendices que no asisten a formación – retiros voluntarios  
3. Avances en temas de formación técnica SENA/articulación. 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  
 
-Realizar acompañamiento técnico pedagógico para analizar avances y seguimiento de la formación del 
técnico en programación de software de los grados 10 y 11 de la Institución educativa Cámara Junior 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se inicia reunión a las 10:30am con el docente técnico Carlos Mario Hoyos y los instructores Jorge 
Andrés Ramírez, Carlos Alberto Ramírez y Jorge Iván Sierra con el fin de realizar acompañamiento 
técnico pedagógico del mes de junio y de esta forma analizar los avances y seguimiento de los 
aprendices de las fichas de grados 10 y 11, generando el reporte de notas correspondientes al segundo 
periodo. 
El docente Carlos Mario Hoyos expone la importancia de programar una reunión con el coordinador 
James para aclarar y discutir temas referentes a las franjas académicos de la formación y los procesos 
de articulación con las áreas transversales. Por lo tanto, esta reunión será programada para el mes de 
julio con su respectiva programación y disponibilidad de las partes. 
A continuación, los instructores entregan reporte de notas correspondientes al segundo periodo 
académico por ficha: 
Ficha 2707461 grado 10C 
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Los aprendices Cesar Agudelo y Nicol Ramírez fueron reportados por reprobar el área SENA, por lo 
tanto, fue enviado el taller de recuperación y de esta forma validar los resultados de aprendizaje 
correspondientes. En este caso, el instructor reporta que el aprendiz Cesar Agudelo no se ha presentado 
ni comunicado para disponer del espacio de recuperación, se espera lograr generar contacto en el mes 
de julio después de las vacaciones de mitad de año.  
De igual forma, el instructor Jorge realiza reporte de aprendices que no asisten a formación SENA ya 
sea porque no están en la institución educativa o por retiro voluntario del programa de formación: 

 
Por lo tanto, estos aprendices no serán evaluados en sofia plus y se tramitara el retiro para el segundo 

semestre 2023. 
 

El instructor Carlos Alberto Ramírez entrega reporte de notas correspondientes al segundo periodo 
académico: 
Ficha grado 11B 

Apellidos,  Nombres taller conceptos 

sopa de 

letras origamy

mapa 

algoritmos

taller 

algoritmos

exposicion 

algoritmia

taller1: 

diagramas de 

flujo cuaderno

Taller 

algoritmos 

Pseint

Taller 

condicionales 

PSeint

taller 

conceptos php DEFINITIVA

1 AGUDELO ARIZA CESAR ESTIVEN 5 4 4 2 2 4 1 1 1 1 2,5

2 ACOSTA CASTRO NICOLEE DAHIANA 5 4 4 5 3 4 3 3 2 4 3,7

3 AGUDELO OCAMPO MARIA CAMILA 5 4 5 5 4 4 3 4 4 4 4,2

4 AVILA QUITIAN SHORTYN ALEXANDER 5 5 4 5 5 4 4 5 4 5 4,6

5 BEDOYA MUNOZ NICOLAS 4 4 4 4 4 4 2 3 4 4 3,7

6 BEDOYA QUINTERO JUAN PABLO 5 4 4 5 5 4 4 4 4 3 4,2

7 BENITEZ LOPEZ MANUELA 5 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4,4

8 BUENO OSORIO ANDRES FELIPE 5 4 4 4 2 4 3 4 4 3 3,7

9 CAICEDO MORALES SANTIAGO 5 4 4 5 4 4 3 6 4 4 4,3

10 CASTRO MAZO DANIEL 5 4 4 5 4 4 4 5 5 4 4,4

11 CIFUENTES ARANDA JUAN ESTEBAN 5 4 4 5 3 4 3 4 4 3 3,9

12 COLORADO ANTURY NICOLL CATHERINE 5 5 4 5 4 4 4 4 5 5 4,5

13 CORREA RENGIFO SANTIAGO 5 4 4 4 4 4 3 4 4 3 3,9

14 CORTES PALACIO JUAN CAMILO 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4,2

15 ECHAVARRIA CONTRERAS KEINER 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4,2

16 FONSECA RODRIGUEZ YAMIT LEANDRO 5 4 4 5 4 4 4 5 5 4 4,4

17 GALLEGO PALACIO CAMILO 5 4 4 5 4 4 3 5 4 4 4,2

18 GIL ARBELAEZ JACOBO 4 4 4 3 4 4 3 2 4 4 3,6

19 GOMEZ MORALES LUISA FERNANDA 5 5 4 5 5 4 4 4 5 5 4,6

20 GUEVARA LONDOÑO ALISON 4 5 5 2 3 4 3 1 1 1 2,9

21 GUEVARA LONDOÑO NICOLL DAYAN 5 5 4 4 5 4 3 4 2 1 3,7

22 HERRERA HERNANDEZ DYLAN ALEJANDRO 5 4 4 4 4 4 1 2 1 4 3,3

23 LOAIZA LONDOÑO TOMAS 5 4 4 4 3 4 4 3 3 5 3,9

24 LOPEZ CADENA ALEJANDRO 5 4 4 5 4 4 3 4 4 4 4,1

27 MOSQUERA VERA KEVIN SANTIAGO 5 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4,3

28 MUÑOZ GARCIA JUAN  JOSE 5 4 4 5 5 4 4 5 4 5 4,5

29 ORJUELA ORJUELA EMANUEL 5 4 4 5 4 4 1 3 4 4 3,8

30 RAMIREZ ACEVEDO LISA JULIANA 5 4 4 5 3 4 4 4 5 5 4,3

31 RAMIREZ RESTREPO NICOL DAHIANA 5 4 4 2 4 4 1 2 1 2 2,9

32 RODRIGUEZ PEÑA MELKIN STIVEN 5 4 4 5 5 4 4 5 4 5 4,5

33 ROSAS ALVAREZ KAROL JULIANA 5 4 5 4 4 4 3 2 1 3 3,5

34 RUBIO CIFUENTES JAIRO ALBERTO 5 4 4 2 4 4 3 2 4 4 3,6

35 VALENCIA ORDOÑEZ  VALENTINA 5 5 4 5 4 4 4 5 5 4 4,5

36 VALENCIA ORTIZ VALERIA SOFIA 5 4 4 5 4 4 4 2 4 4 4

37 VILLA CASTAÑEDA JUAN ESTEBAN 5 4 4 5 4 4 3 4 2 1 3,6

38 VILLALOBOS SOTO JANNER SANTIAGO 5 4 4 5 3 4 4 4 4 4 4,1

39 VILLEGAS GOMEZ ANDRES FELIPE 5 4 4 5 4 4 3 4 2 1 3,6

N° Apellidos, Nombres No Documento

Tipo 

documento

25 MEJIA TAPIAS MARIA PAULA 1092459261 TI

26 MELCHOR RINCON LAURA SOFIA 1094904719 TI



    

GD-F-007 V04 

 
 

 

 
Seguidamente, el instructor Jorge Iván Sierra entrega reporte de notas correspondientes al segundo 
periodo académico: 
Ficha grado 11C 
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Tipo de 
Docume
nto

Número de 
Documento

Nombre Apellidos F6 
MARZO 
24

F7 
MARZO 
31

F8 
ABRIL 14

F9 
ABRIL 21

F10 
ABRIL 28

F11 MAYO 5 F12 
MAYO 12

F13 
MAYO 19

F14 
MAYO 26

NOTA 
FINAL 2DO 
PERIODO 
MAYO 31

TI 1107049137 DEISY ACOSTA ARIAS

4.5
TI 1094887677 NICOLE DAHYAM AGUIRRE MURILLO

4.4
TI 1011098899 LENIS ROCIO ALFONSO CASTILLO

4.3
TI 1094907107 MARIANA AREVALO PENAGOS

4.4
TI 1094899285 CAROLINA BARCO DURAN

F F
4.1

TI 1101019022 JULIANA DEL MAR BURGOS ARIZA

4.5
TI 1092457799 JHONATAN CARDONA LEON

4.5
TI 1090274579 JUAN DAVID CASTAÑEDA HERRERA

4.5
TI 1090274415 SERGIO ANDRES CORTES GAITAN F 4.3
TI 1092456210 MANUELA CORTES IBARRA

4.4
TI 1092456911 NICOLL VALENTINA HERRERA BONILLA

4.3
TI 1088826730 VALENTINA HERRERA ESCOBAR

F F F F F F F F F

TI 1088828802 NICOLAS LOPEZ GIRALDO

3.5
TI 1104674490 JEFFERSON 

FERNANDO
LOPEZ LOPEZ

4.5
TI 1094892387 MARIA FERNANDA LOPEZ VILLEGAS

F F F F F
2.4

TI 1104674394 LINA ESTEFANIA LOPEZ ZAPATA
F

4.3
TI 1092851804 JUAN JOSE MARTINEZ VARON

F
3.3

TI 1092456415 BRENDA MEJIA LONDOÑO
F F F F F F F F F

TI 1091203582 SERGIO MEJIA LOPEZ

4.1
TI 1094906500 MARIANA MONTYA PEREZ

3.3
TI 1094893791 DIEGO FERNANDO MOTATO NIETO

4.5
TI 1094901277 JUAN SEBASTIAN MUÑOZ PIÑARETA

4.5
TI 1098576292 SERGIO ALEJANDRO MURCIA MONTEALGRE

4.5
TI 1099682400 HAROLD MAURICIO OSORIO LOPERA

4.3
TI 1090274093 MATEO ANDRES OVALLE GONZALEZ

F
3.9

CC 1004961157 LUIS FERNANDO PARRA OSPINA
3.9

TI 1020107116 JUAN CAMILO PAVAS SUAREZ
3.9

TI 1091203197 JUAN JOSE RODRIGUEZ POSADA
4.4

TI 1076170119 HAYDER EDUARDO RODRIGUEZ ROJAS

4.5
TI 1085717890 JAIME ANDRES RODRIGUEZ TOBON

4.4
TI 1104546206 JUAN DAVID SAAVEDRA GOMEZ

4.0
TI 1028662129 BRAYAN STEVEN SALAZAR SABOGAL

F F F F F F F F F

TI 1094897732 LISETH DAHIANA SEPULVEDA MORALES F F 3.7
TI 1116783069 JOHAN STEVE SILVA SANCHEZ

4.0
TI 1092454867 CHRISTIAN FELIPE VALDERRAMA BONILLA F F F F F F F F F

TI 1092455431 MIGUEL ANGEL VALENCIA BUITRAGO
4.5

TI 1091203052 JEAN POOL VALENCIA VILLA F 4.5
TI 1125787076 ESTEBAN GONZALEZ PARRA

3.8
TI 1095178546 JUAN SEBASTIAN 

ROA
ROA

4.0
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 El instructor informa que la aprendiz María Fernanda Lopez del grado once C, no se presentó a rendir 
informe de las actividades acordadas para la respectiva nivelación del proceso de formación y por ende 
la recuperación de la nota. Por lo tanto, su nota definitiva es: 
TI         1094892387   MARIA FERNANDA     LOPEZ VILLEGAS         2.4 
 
Finalmente, los instructores indican los resultados de aprendices que serán evaluados en sofia plus en 
este 1re semestre 2023: 
Grado 10:  

- Resolver procesos lógicos a través de la implementación de Algoritmos y el lenguaje de 
programación seleccionado 

- Caracterizar la información a recolectar de acuerdo con las necesidades del cliente. 
 
Grado 11: 

- Verificar la implementación del software de acuerdo con condiciones establecidas 
 
Compromisos: 

 
- Los instructores SENA deben enviar de manera periódica el informe de casos de los aprendices 

con bajo rendimiento académicos e inasistencias al docente técnico vía correo electrónico 
 

CONCLUSIONES 
Se cumple con los objetivos propuestos para esta reunión de acompañamiento técnico pedagógico del 
mes de junio 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
Reporte de casos aprendices con bajo 
rendimiento, inasistencias y 
seguimiento 

 
Instructores SENA 

 
 
 

 
JULIO 
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ACTA No. 018 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: ATP Acompañamiento Técnico Pedagógico: Registro, 
ejecución Plan de Mejoramiento Académico y/o Plan de mejoramiento disciplinario por Aprendices SENA - 
Técnico en Programación de Software. Articulación con la Media. 

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 14 de junio de 2023 
 

HORA INICIO: 
11:00am 

HORA FIN: 
01:00pm 

LUGAR Y/O ENLACE: Oficina de coordinación académica de 
la institución educativa Marcelino Champagnat 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
Quindío, Comercio y Turismo 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Informar cómo está avanzado la formación de los grados 10 y 11, durante el primer trimestre. 

2. Planes de Mejoramiento, RAP - Resultados de aprendizajes, registro de actividades y Criterios de 
Evaluación. 

3. Reporte de aprendices que no están asistiendo a formación SENA y no están en la institución 
educativa. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  
-Desarrollar el acompañamiento pedagógico instructor y docentes de la institución educativa Marcelino 
Champagnat Armenia Quindío.  
-Registrar y ejecutar Planes de Mejoramiento Académico y/o Planes de mejoramiento disciplinario por 
Aprendices SENA - Técnico en Programación de Software. Articulación con la Media. 

-Reporte de aprendices que no están asistiendo a formación SENA y no están en la institución educativa. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se inicia reunión 11:00am con el coordinador Arbey Grisales y la docente técnica Stefany Parra de la institución 
educativa Marcelino Champagnat, en donde los instructores Carlos Alberto Wagner Restrepo, Jorge Andrés 
Ramírez y Jhon Alexander Bolaños les comentan como se está avanzando con las diferentes fichas de grado 
10 y 11, las inasistencias de aprendices durante el primer trimestre, también se da a conocer como están 
avanzando el proyecto productivo que debe ser presentado este año, la líder de articulación de la institución 
Educativa interviene comentando este proceso es de suma importancia para el fortalecimiento del programa 
de articulación con la institución.  
 
La docente técnica Stefany Parra comenta que se ha trabajado fortaleciendo el técnico programación de 
software en los siguientes temas durante el segundo trimestre de año. 
 

Plan de trabajo (docente técnica) grados 10 
 

Plan de trabajo colegio Sena - I. E 

Fases Trimestres Temas Temas 

Análisis Trimestre 2 

Conceptualización 

  base de datos (Mer 
y Der)  

Planeación Trimestre 3 
Fundamentación 

HTML y CSS 

Apoyo al 
Inicio de 

productivo 
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Plan de trabajo (docente técnica) grados 11 
 

Plan de trabajo colegio SENA - I. E 

Fases Trimestres Temas TEMAS 

Ejecución Trimestre 2 

1.Profundización en 
html5 y css3 
2.Profundización 
JavaScript  
3. Acompañamiento 
metodología de  
marco lógico del 
proyecto productivo 

Apoyo al 
Proyecto 

Productivo 
Ejecución Trimestre 3 

 
Los instructores SENA manifiestan que se está trabajando todos los temas concertados con la docente técnica 
para poder avanzar de una forma más significativa en programa de formación. A continuación, los instructores 
comentan que están trabajando durante este segundo trimestre del año. 
 

Plan de trabajo (instructor SENA) grado 10 
 

Plan de trabajo (instructor SENA) grado 10 

Fases Trimestres Temas 

Análisis Trimestre 2 

Algoritmos y 
Pseudocodigo 

 
Establecer  

requisitos de la 
solución de 
software de  
acuerdo con 
estándares y 
procedimiento  

técnico  

Planeación Trimestre 3 

Fundamentos base 
de datos parte 1 

 

Diseño de base de 
datos parte 2 

 

 
Plan de trabajo (instructor SENA) grado 11 

 

Plan de trabajo (instructor SENA) grado 11 

Fases Trimestres Temas 

Ejecución 

Trimestre 2 

Maquetado y 
codificación 

HTML5, CSS3, 
PHP 

DESARROLLO   
CRUD CON PHP 

Y MYSQL 
Trimestre 3 

 
Por último, la docente técnica Stefany Parra solicita muy amablemente que se entreguen las notas pertinentes 
de este segundo trimestre de año de todos los grupos en formación SENA. 
 
-Pasando a otro punto de orden del día. 
  
Planes de Mejoramiento y seguimiento, RAP - Resultados de aprendizajes, registro de actividades y 
Criterios de Evaluación. 
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Se notifica por medio de esta acta aquellos aprendices que presenta un bajo nivel académico, falta de entrega 
de actividades, alto número de inasistencias consecutivas y que deben RAP - Resultados de Aprendizajes 
por evaluar en la Plataforma SENA SOFIA PLUS Y TERRITORIUM. A su vez, se relacionan las 
ACTIVIDADES que deberán desarrollar dentro de una fecha estipulada y entrega de evidencias (imágenes, 
fotografías y/o pantallazos) en la plataforma Territorio SENA. 
 
Es de informar, que en esta acta no se deja relacionado los Planes de Mejoramiento Disciplinarios, solo se 
ejecutaran Planes de Mejoramiento Académico y seguimientos referente a los RAP - Resultados de 
aprendizajes que están pendiente por evaluar en la plataforma SENA SOFIA PLUS y TERRITORIUM. 
 
En virtud a lo anterior, se ilustra el listado de aprendices por fichas e Institución Educativa que deben 
actividades para emitir dichos juicios. 
 

SE INICIA CON EL REPORTE DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTOS PARA EL GRADO 11C. 
 

GUÍA 1: REALIZAR ACTIVIDADES DE DESPLIEGUE, ELABORACIÓN DE UN PLAN  
DE TRABAJO PARA REALIZAR LA VERIFICACIÓN DE LA IMPLANTACIÓN DEL SOFTWARE DE 

ACUERDO A ESTÁNDARES DE LA INDUSTRIA DEL DESARROLLO. 
 

Competencia: Implementar la solución de software de acuerdo con los requisitos de operación y modelos de 
referencia. 
 
Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Desplegar el software construido de acuerdo con la plataforma 
tecnológica. 
 
Los aprendices señalados con una X son los que no presentaron actividades solicitadas y/o no la 
subieron a la plataforma Territorium. 
 

Nro 
Tipo 

Documento 
Documento Apellidos Nombre 

Act 
4.1 

Act 
4.2 

Act 
4.3 

Evaluación 

1 TI 1091203168 AGUIRRE CASTAÑO SANTIAGO         

2 TI 1095208966 ARBOLEDA MAZO JUAN ANDRES   X     

3 TI 1091203679 ATEHORTUA ALVARAN MICHELLE DAHIANA X       

4 TI 1028784407 BARBOSA SEPULVEDA MARIANA         

5 TI 1092852761 BENITEZ MARTINEZ JULIAN DAVID         

6 TI 1110483550 BERMUDEZ OSORIO VALENTINA     X   

7 TI 1090274491 BUSTOS DIAZ SANTIAGO         

8 TI 1090274211 CABRERA ZAMORA ISABEL SOFIA         

9 TI 1141314823 CONDE BONILLA MICHAEL STEVEN         

10 TI 1091203089 DURAN MESA CAMILO         

11 TI 1090274667 LEGUIZAMON HERNANDEZ ANGELICA         

12 TI 1113781847 MARIN PULIDO EDUARDO DAVID         

13 TI 1115575384 MEJIA MANSO VICTOR MANUEL         

14 PPT  1115478 MONTIEL CAMACHO YAMBERLY LUISANA   X     

15 TI 1091203346 MONTOYA SERNA SEBASTIAN     X X 

16 TI 1090274031 MORALES PATIÑO ANDRES FELIPE         

17 TI 1092852452 NARVAEZ BEDOYA VALERIA         

18 TI 1092852361 ORTIZ SERNA LAURA SOFIA X X X   

19 TI 1092852397 PEDROZA TORRES SOPHIA         
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20 TI 1090274183 PINEDA VALENCIA SHARON EYLEEN         

21 TI 1090274129 REYES RAMIREZ JHON DIDIER         

22 TI 1092457373 RODRIGUEZ CASTRO JOSE MIGUEL X X X X 

23 TI 1221717554 ROZO GUZMAN JUAN DAVID     X X 

24 TI 1092852503 ROZO LONDOÑO SAMUEL         

25 TI 1090274655 SALAZAR HERRAN STACY         

26 TI 1090274144 TOBON OSPINA CATHERINE         

 
PRESENTACION DE ACTIVIDADES PROYECTO PRODUCTIVO 

ETAPA PRACTICA 
 

Competencia: Resultados de aprendizaje etapa practica 
 

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Aplicar en la resolución de problemas reales del sector productivo, los 
conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de formación asumiendo 
estrategias y metodologías de autogestión. 
 

Los aprendices señalados con una X son los que no presentaron actividades solicitadas y/o no la 
subieron a la plataforma Territorium. 

 

Nro 
Tipo 

Documento Documento Apellidos Nombre 
Act 
7 

Act 
8 

Act 
9 

Act 
10 

Act 
11 

Act 
12 

1 TI 1091203168 AGUIRRE CASTAÑO SANTIAGO X X X X X X 

2 TI 1095208966 ARBOLEDA MAZO JUAN ANDRES X       X X 

3 TI 1091203679 ATEHORTUA ALVARAN MICHELLE DAHIANA         X X 

4 TI 1028784407 BARBOSA SEPULVEDA MARIANA X X X X X X 

5 TI 1092852761 BENITEZ MARTINEZ JULIAN DAVID X X X X X X 

6 TI 1110483550 BERMUDEZ OSORIO VALENTINA             

7 TI 1090274491 BUSTOS DIAZ SANTIAGO X X X X X X 

8 TI 1090274211 CABRERA ZAMORA ISABEL SOFIA X   X X X X 

9 TI 1141314823 CONDE BONILLA MICHAEL STEVEN X X X X X X 

10 TI 1091203089 DURAN MESA CAMILO X X X X X X 

11 
TI 

1090274667 
LEGUIZAMON 
HERNANDEZ ANGELICA X X X X X X 

12 TI 1113781847 MARIN PULIDO EDUARDO DAVID X   X X X X 

13 TI 1115575384 MEJIA MANSO VICTOR MANUEL X X X X X X 

14 PPT  1115478 MONTIEL CAMACHO YAMBERLY LUISANA X       X X 

15 TI 1091203346 MONTOYA SERNA SEBASTIAN X X X X X X 

16 TI 1090274031 MORALES PATIÑO ANDRES FELIPE X       X X 

17 TI 1092852452 NARVAEZ BEDOYA VALERIA X X X X X X 

18 TI 1092852361 ORTIZ SERNA LAURA SOFIA         X X 

19 TI 1092852397 PEDROZA TORRES SOPHIA X X X X X X 

20 TI 1090274183 PINEDA VALENCIA SHARON EYLEEN X X X X X X 

21 TI 1090274129 REYES RAMIREZ JHON DIDIER X X X X X X 

22 TI 1092457373 RODRIGUEZ CASTRO JOSE MIGUEL X X X X X X 

23 TI 1221717554 ROZO GUZMAN JUAN DAVID X X X X X X 

24 TI 1092852503 ROZO LONDOÑO SAMUEL             

25 TI 1090274655 SALAZAR HERRAN STACY X X X X X X 

26 TI 1090274144 TOBON OSPINA CATHERINE X   X X X X 
 



    

 

 

GD-F-007 V04 

 
 

 

REGISTRO DE INASISTENCIAS GRADO 11A: 
FEBRERO 22 A JUNIO 07 DE 2023 

 

Nro Tipo Documento Apellidos Nombres 
Inasistencias sin 

excusa 
Inasistencias con 

excusa 

1 TI 1091203168 AGUIRRE CASTAÑO SANTIAGO   1 

2 TI 1095208966 ARBOLEDA MAZO JUAN ANDRES   1 

3 TI 1091203679 ATEHORTUA ALVARAN MICHELLE DAHIANA     

4 TI 1028784407 BARBOSA SEPULVEDA MARIANA     

5 TI 1092852761 BENITEZ MARTINEZ JULIAN DAVID 1   

6 TI 1110483550 BERMUDEZ OSORIO VALENTINA     

7 TI 1090274491 BUSTOS DIAZ SANTIAGO     

8 TI 1090274211 CABRERA ZAMORA ISABEL SOFIA     

9 TI 1141314823 CONDE BONILLA MICHAEL STEVEN 1   

10 TI 1091203089 DURAN MESA CAMILO   1 

11 TI 1090274667 LEGUIZAMON HERNANDEZ ANGELICA   1 

12 TI 1113781847 MARIN PULIDO EDUARDO DAVID   1 

13 TI 1115575384 MEJIA MANSO VICTOR MANUEL     

14 PPT  1115478 MONTIEL CAMACHO YAMBERLY LUISANA     

15 TI 1091203346 MONTOYA SERNA SEBASTIAN 2 2 

16 TI 1090274031 MORALES PATIÑO ANDRES FELIPE   1 

17 TI 1092852452 NARVAEZ BEDOYA VALERIA     

18 TI 1092852361 ORTIZ SERNA LAURA SOFIA 1   

19 TI 1092852397 PEDROZA TORRES SOPHIA     

20 TI 1090274183 PINEDA VALENCIA SHARON EYLEEN 2   

21 TI 1090274129 REYES RAMIREZ JHON DIDIER   4 

22 TI 1092457373 RODRIGUEZ CASTRO JOSE MIGUEL 9   

23 TI 1221717554 ROZO GUZMAN JUAN DAVID 1 3 

24 TI 1092852503 ROZO LONDOÑO SAMUEL     

25 TI 1090274655 SALAZAR HERRAN STACY 1   

26 TI 1090274144 TOBON OSPINA CATHERINE     

 
REPORTE DE APRENDICES QUE NO ESTÁN ASISTIENDO A FORMACIÓN SENA Y NO ESTÁN EN LA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA. 
 

A continuación, se informa a la institución educativa los aprendices que no han asistido a la formación SENA 
y los compañeros de grupo manifiestan que ya no están en la institución educativa, por lo cual se recomienda 
realizar el trámite de retiro de estudiantes de la ficha de formación SENA No. 2472484. 
 

Nro Tipo Documento Apellidos Nombre 

1 TI 1095551114 GOMEZ CASTAÑO GISELLE DAHIANA 

2 TI 1092457373 RODRIGUEZ CASTRO JOSE MIGUEL 

 
El instructor Carlos Alberto Wagner Restrepo indica que se enviara modelo de carta a la institución para 
que puedan realizar este trámite. 
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Seguidamente, el instructor Jorge Andrés Ramírez a cargo de los grupos 10B,11A y 11B. 
 
El instructor informa que para este trimestre todos los aprendices aprobaron satisfactoriamente el resultado 
de aprendizaje nombrado anteriormente cumpliendo con los entregables bajo las estrategias de envió de 
evidencias vía correo electrónico y plataforma Territorium, al igual que trabajos en clase, exposiciones y 
talleres prácticos. Aun así, en el presente reporte por grado se presentarán las respectivas novedades y 
sugerencias para mantener el rendimiento académico y disciplinario de los grupos a su cargo. 
 
El instructor listara los aprendices que tuvieron un promedio de notas bajo en este periodo teniendo en cuenta 
su poco compromiso, calidad y responsabilidad en sus entregables presentados, lo que implica que deben 
asumir compromisos en las actividades futuras y de esta forma mejorar el rendimiento académico y 
disciplinario. 
De la misma forma, se realizaron seguimientos parciales a través del formato 023 seguimiento etapa practica 
verificando y validando el desarrollo de las actividades y evidencias del proyecto productivo. Las evidencias 
reposan en el drive compartido con la docente técnica y en la plataforma Territorium. 
 
El instructor inicia con el reporte del grado 10B: 
 

GUÍA 1 Elaborar los diagramas de clase, de casos de uso, y de secuencia 
del proyecto formativo, crear el modelo Entidad-Relación de la base de datos y las tablas del 

modelo. 
 

Competencia: Codificar la solución de software 
Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Interpretar la información técnica de diseño para la codificación del 
software. 
 
Aprendices con bajo rendimiento académico y disciplinario: 
 

 
 
El instructor Jorge Ramírez también informa la novedad reportada con el aprendiz Cristopher Rodríguez el 
cual después de realizados los seguimientos pertinentes con las áreas de orientación, aula de apoyo y 
acompañamiento familiar, el joven y su familia tomaron la decisión de retiro voluntario de la formación técnica 
y pasarse a la modalidad académica ofrecida por la institución. 
 
De igual forma, a continuación, se reportan los aprendices de la ficha 2707737 grado 10B que ya no asisten 
a formación SENA ya sea por motivos de retiro de la institución o por deserción: 
 

 
 

Nombre Apellidos

sopa de 

letras

taller1: 

conceptos 

programacion Origami

taller 

algoritmos 

narrados

exposicion 

conceptos 

logica

Taller1 

diagramas 

flujo 

cuaderno

Taller 2: 

diagrmas flujo 

pseint

Taller 

diagramas 

condicionales

taller 

conceptos 

php AE DEF

1 JHON ANDERSON FLOREZ TORRES 5 3 5 2 4 3 4 3 4 4 3,7

2 JUAN ESTEBAN GONZALEZ GONZALEZ 5 5 5 3 3 3 3 4 5 3 3,9

3 LUIS FERNANDO MARTINEZ ZULUAGA 5 4 5 3 3 3 3 4 5 4 3,9

4 JUAN CAMILO SANCHEZ GARCIA 5 1 5 4 5 3 4 3 4 4 3,8

5 JOSE EIDER DAVILA 5 5 5 3 4 3 2 2 5 3 3,7

Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos

TI 1091203568 LINA MARCELA GONZALEZ PEREZ

TI 1091885249 JUAN MIGUEL ESPINOSA MORA

TI 1116778895 CRISTOPHER ANDRES RODRIGUEZ DELGADO
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El instructor continuo con el reporte del grado 11A: 
 

GUÍA 1: REALIZAR ACTIVIDADES DE DESPLIEGUE, ELABORACIÓN DE UN PLAN  
DE TRABAJO PARA REALIZAR LA VERIFICACIÓN DE LA IMPLANTACIÓN DEL SOFTWARE DE 

ACUERDO A ESTÁNDARES DE LA INDUSTRIA DEL DESARROLLO. 
 

Competencia: Implementar la solución de software de acuerdo con los requisitos de operación y modelos de 
referencia. 
 
Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Desplegar el software construido de acuerdo con la plataforma 
tecnológica 
 
Aprendices con bajo rendimiento académico y disciplinario: 
 

 
 
El instructor Jorge Ramírez también informa la novedad reportada con la aprendiz Fabiana Naranjo, la cual 
después de realizados los seguimientos pertinentes con las áreas de orientación, aula de apoyo y 
acompañamiento familiar, la joven y su familia tomaron la decisión de retiro voluntario de la formación técnica 
y pasarse a la modalidad académica ofrecida por la institución. 
 
De igual forma, a continuación, se reportan los aprendices de la ficha 2472481 grado 11A que ya no asisten 
a formación SENA ya sea por motivos de retiro de la institución o por deserción: 
 

 
 

Nombre Apellidos

taller 

tablas Quiz 1

taller 

MER

taller2: 

sistema 

ventas

Laboratorio 

SQL create - 

insert

Taller practico 

comandos DDL y 

consultas 

MySQL

Taller Consultas 

Select basicas

Taller 

consultas 

Inner Join 

parcial 

bases 

datos AE DEF

4 NICOL ARCILA PINEDA 5 4 4 1 5 4 4 2 5 4 3,8

18 LAURA SALOME MENDOZA MUÑOZ 5 4 4 1 5 4 4 3 2 4 3,6

19 VALERIA MONTOYA BERRIO 5 4 5 1 5 4 4 2 5 3 3,8

Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos

TI 1090273307 MARIANA GRISALES ORTIZ

TI 1090274260 JHON HENER RODRIGUEZ ORTIZ

TI 1090274468 VALENTINA VALENCIA MEJIA

TI 1092456541 BRYHAN STIVEN MOJICA CORREA

TI 1092456994 JUAN ESTEBAN BEDOYA SILVA

TI 1092852429 MANUELA GARCIA GARCIA

TI 1121447334 ANA CATALINA PADILLA ARAGON

TI 1125118349 FABIANA NARANJO ROJAS

TI 1139874215 LALI MICHEL VALENCIA JARAMILLO
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El instructor continuo con el reporte del grado 11B: 
 

GUÍA 1: REALIZAR ACTIVIDADES DE DESPLIEGUE, ELABORACIÓN DE UN PLAN  
DE TRABAJO PARA REALIZAR LA VERIFICACIÓN DE LA IMPLANTACIÓN DEL SOFTWARE DE 

ACUERDO A ESTÁNDARES DE LA INDUSTRIA DEL DESARROLLO. 
 

Competencia: Implementar la solución de software de acuerdo con los requisitos de operación y modelos de 
referencia. 
 
Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Desplegar el software construido de acuerdo con la plataforma 
tecnológica 
 
Aprendices con bajo rendimiento académico y disciplinario: 
 

 
 
De igual forma, a continuación, se reportan los aprendices de la ficha 2472485 grado 11B que ya no asisten 
a formación SENA ya sea por motivos de retiro de la institución o por deserción: 
 

 
 
Los aprendices listados anteriormente deberán ser reportados por parte de la institución educativa al SENA 
a través del oficio radicado para proceder con el retiro voluntario y no afectar la participación en futuras ofertas 
académicas ni sanciones estipuladas por el reglamente del aprendiz. 
 
 

Nombre Apellidos

Taller 

conceptos 

basicos bd

Taller 

ejercicios 

tablas 

taller 

MER

Taller 

Comandos 

SQL1

Laboratorio 

SQL Create 

Insert

Taller consultas 

sql (select-

update-delete)

taller 

consultas 

inner join AE DEF

17 SERGIO DAVID PARDO CAÑAS 2 4 4 5 3 3 4 5 3,8

Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos

TI 1076905703 JORGE ELIECER RODRIGUEZ PERALTA

TI 1091885385 JUAN JOSE LUGO OSPINA

TI 1092455831 DANIEL FELIPE SAAVEDRA DURAN

TI 1092456347 ANDRES FELIPE OROZCO TORO

TI 1094883397 JUAN JOSE QUEVEDO ARISTIZABAL

TI 1094892414 MARIA CAMILA GAÑAN CORREA

TI 1094892660 JUAN ALEJANDRO SUAREZ FRANCO

TI 1094898061 GABRIELA GIRON RODRIGUEZ

TI 1094909020 VALENTINA GARCIA ASPRILLA

TI 1115186229 MANUELA RESTREPO ZAPATA
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El Instructor Jhon Alexander Bolaños Ipia da a conocer como están avanzando en el proceso de formación 
durante el presente año en los grados 10 C. 
 

PRESENTACION DE ACTIVIDADES GUIA 3_CONCEPTOS PROGRAMACION 
 
Competencia: Codificar la solución de software. 
 
Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Interpretar la información técnica de diseño para la codificación del 
software. 
 
Los aprendices señalados con una X son los que no presentaron actividades solicitadas 
 

Nro Documento Apellidos Nombre Act 1 Act 2 Act 3 Act 4 

1 1145225015 ALVAREZ VASQUEZ ADRIAN LAIR    X 

2 1079358623 ASPRILLA GIRON CARLOS EDIE    X 

3 1094906463 CARRILLO LOZANO SEBATIAN     

4 1090279940 CASTILLO MENDEZ VALERIA     

5 1094909299 CEBALLOS GIRALDO SHARIK JOHANA    X 

6 1092853355 GALVIZ MARULANDA JUAN PABLO     

7 1090273942 GIRALDO LOPEZ JOSE FERNANDO     

8 1091203797 GRAJALES LONDOÑO JUAN STEVAN     

9 1092458697 HENAO QUINTERO LAURA SOFIA     

10 1091885549 IBAÑEZ BONILLA JUAN DIEGO    X 

11 1091203053 LUGO ACEVEDO JUAN JOSE   X  

12 1090274273 MARIN TOBON EDDY DANIEL     

13 1091885197 MOLINA ALZATE ALEJANDRO    X 

14 1054866948 MONTILLA SANCHEZ GERONIMO     

15 1114878770 MUÑOZ ZAMBRANO KEVIN ALEJANDRO    X 

16 1072424749 MURILLO PINILLA EZEQUIEL     

17 1094933404 OSMA MONTOYA LAURA SOFIA     

18 467039 PEREIRA NAVA ANGIMAR KARINA     

19 1076505006 PULIDO PULIDO LAURA     

20 1123804479 RAMIREZ MEJIA THOMAS   X X 

21 1054553536 RESTREPO VILLEGAS LAURA ALEJANDRA     

22 5517736 RODRIGUEZ MERCADO LISANDRO JOSE     

23 1092457917 ROJAS TOVAR ISABELLA     

24 1080046281 SALAS CORREA KAROL YUSETH     

25 1094911643 SALDARRIAGA LOPEZ NICOLAS    X 

26 1094909914 SANCHEZ LONDOÑO SALOME   X X 

27 1023378835 SANTAFE LOPEZ ANDRES DAVID    X 

28 1079535933 TORRES CORRALES DAVID SANTIAGO     

29 1092852424 TREJOS NIETO DANNA KATERINE     

30 1090273708 VARGAS MARIN JAVIER   X X 

31 1090273707 VARGAS MARIN LUIS FELIPE   X X 

32 1094901528 VELASCO DUQUE JUAN MANUEL    X 

33 1126140588 ZABALA VEGA JHON ZEBASTIAN     
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REGISTRO DE INASISTENCIAS GRADO 10C: 
FEBRERO 22 A MAYO 10 DE 2023 

 

Nro Documento Apellidos Nombres 
Inasistencias 

sin excusa 
Inasistencias 
con excusa 

1 1145225015 ALVAREZ VASQUEZ ADRIAN LAIR   

2 1079358623 ASPRILLA GIRON CARLOS EDIE   

3 1094906463 CARRILLO LOZANO SEBATIAN   

4 1090279940 CASTILLO MENDEZ VALERIA   

5 1094909299 CEBALLOS GIRALDO SHARIK JOHANA   

6 1092853355 GALVIZ MARULANDA JUAN PABLO   

7 1090273942 GIRALDO LOPEZ JOSE FERNANDO   

8 1091203797 GRAJALES LONDOÑO JUAN STEVAN   

9 1092458697 HENAO QUINTERO LAURA SOFIA   

10 1091885549 IBAÑEZ BONILLA JUAN DIEGO   

11 1091203053 LUGO ACEVEDO JUAN JOSE   

12 1090274273 MARIN TOBON EDDY DANIEL   

13 1091885197 MOLINA ALZATE ALEJANDRO   

14 1054866948 MONTILLA SANCHEZ GERONIMO   

15 1114878770 MUÑOZ ZAMBRANO KEVIN ALEJANDRO   

16 1072424749 MURILLO PINILLA EZEQUIEL   

17 1094933404 OSMA MONTOYA LAURA SOFIA   

18 467039 PEREIRA NAVA ANGIMAR KARINA   

19 1076505006 PULIDO PULIDO LAURA   

20 1123804479 RAMIREZ MEJIA THOMAS   

21 1054553536 RESTREPO VILLEGAS LAURA ALEJANDRA   

22 5517736 RODRIGUEZ MERCADO LISANDRO JOSE   

23 1092457917 ROJAS TOVAR ISABELLA   

24 1080046281 SALAS CORREA KAROL YUSETH   

25 1094911643 SALDARRIAGA LOPEZ NICOLAS   

26 1094909914 SANCHEZ LONDOÑO SALOME   

27 1023378835 SANTAFE LOPEZ ANDRES DAVID   

28 1079535933 TORRES CORRALES DAVID SANTIAGO   

29 1092852424 TREJOS NIETO DANNA KATERINE   

30 1090273708 VARGAS MARIN JAVIER   

31 1090273707 VARGAS MARIN LUIS FELIPE  1 

32 1094901528 VELASCO DUQUE JUAN MANUEL   

33 1126140588 ZABALA VEGA JHON ZEBASTIAN  1 

 
Por último, es de anotar que cumplimento los lineamientos del SENA, se tiene presente el REGLAMENTO 
DEL APRENDIZ, donde se resaltan los siguientes ítems que contiene este documento. 
 
CAPÍTULO III. DEBERES Y PROHIBICIONES DEL APRENDIZ SENA. 
 
Artículo 8. Deberes del aprendiz SENA: 6. Cumplir con todas las actividades formativas propias de su proceso 
de aprendizaje según modalidad y del plan de mejoramiento, definidas durante su etapa lectiva y productiva; 
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presentando puntualmente según el cronograma del Programa, las actividades y evidencias de aprendizaje 
establecidas para la ruta de aprendizaje. 
 
Artículo 32. Medidas formativas Académicas: Son medidas adoptadas por el SENA de carácter pedagógico, 
para garantizar el logro de los resultados de aprendizaje. Se adoptan con el fin de prevenir el abandono del 
proceso formativo y para lograr avances académicos acordes con el desarrollo del programa de formación. 
Son medidas formativas académicas las siguientes: 1. Llamado de atención verbal académico: El Aprendiz 
puede recibir hasta dos (2) llamados de atención verbal por parte de los instructores integrantes del equipo 
ejecutor, para alcanzar el resultado de aprendizaje. El segundo llamado de atención va acompañado de 
recomendaciones académicas que deben ser acatadas de inmediato por el Aprendiz. 
 
CAPÍTULO VI. FALTAS ACADÉMICAS Y DISCIPLINARIAS 
 
Plan de Mejoramiento: Es una medida formativa académica para garantizar el logro de los resultados (s) de 
Aprendizaje que no fueron superado(s). Se traduce en un documento firmado por el o los Instructor (es), el 
Aprendiz y el coordinador académico, que contiene el o los resultados de aprendizaje que no han sido 
superados, las actividades de aprendizaje y las evidencias de conocimiento, desempeño y producto que debe 
presentar el Aprendiz para evaluar el logro en unas fechas establecidas. Debe ejecutarse en las fechas 
acordadas y dentro del término máximo de veinte (20) días calendario, contados a partir de la fecha de 
suscripción del plan de mejoramiento. 
 
Por último, se deja firmada ACTA - Planes de Mejoramientos donde se relacionan los Aprendizajes que no 
fueron superados por los aprendices en este I y II Trimestre 2023, documento firmado por los aprendices de 
la ficha de referencias, Coordinador Académico e Instructor SENA. Asimismo, el material de referencias 
(soportes), instructivos, etc. para el desarrollo de las actividades se encuentran publicadas en la plataforma 
Territorio SENA. 
 
Parágrafo 3. Es responsabilidad del o del instructor(es) hacer acompañamiento al Aprendiz durante el 
desarrollo de las actividades concertadas en el plan de Mejoramiento académico. 
 
Parágrafo 4. El número máximo de planes de mejoramiento académico durante toda la etapa lectiva, es de 
dos (2) relacionados con los resultados de aprendizaje no alcanzados; y para la etapa productiva, es de uno 
(1). 
 
Artículo 34. Medidas Sancionatorias. 
 
Condicionamiento de Matrícula: Acto académico sancionatorio que se impone al Aprendiz que incurra en una 
falta académica o disciplinaria, previo agotamiento del procedimiento establecido en este Reglamento. 
 
a.  Si el Aprendiz superó el Plan de Mejoramiento, recomendará a la Subdirección de Centro levantar el 
condicionamiento de matrícula. 
b.  Si el Aprendiz no superó el Plan de Mejoramiento, el comité de evaluación y 
seguimiento recomendará a la Subdirección de Centro la cancelación de matrícula. 
 
CAPÍTULO VII. MEDIDAS FORMATIVAS Y SANCIONES 
 
Plan de mejoramiento disciplinario: Es una medida disciplinaria concertada con el aprendiz para lograr 
cambios de carácter comportamental, actitudinal o social que no fueron superados. Dicho plan se desarrolla 
según lo establecido para los planes de mejoramiento académico, pero con fines disciplinarios. 
 
Es responsabilidad del o los instructores y/o el profesional de Bienestar hacer acompañamiento al aprendiz 
durante el desarrollo de las actividades concertadas en el plan de mejoramiento disciplinario. 
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CONCLUSIONES 

Se cumple con los objetivos propuestos para esta reunión ATP Acompañamiento Técnico Pedagógico: 
Registro, ejecución Plan de Mejoramiento Académico y/o Plan de mejoramiento disciplinario por Aprendices 
SENA - Técnico en Programación de Software. Articulación con la Media. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Entrega de notas trimestre II del 2023 
 
Entrega de las Actividades del Plan de 
Mejoramiento por aprendices SENA. Fichas del 
Técnico en Programación de Software. 
 

Enviar copia del Acta y actividades a desarrollar por 
EMAIL de cada uno de los aprendices mencionados 
en esta acta. 
 

Reglamento del Aprendiz / Plan de Mejoramiento 
 
Envió de modelo de carta para tramitar el retiro de 
aprendices al correo electrónico 

Instructores SENA 
 

Instructores SENA 
 
 
 

Instructores SENA 
 
 

Instructores SENA 
 

14-06-2023 
 

14-06-2023 
 
 
 

15-06-2023 
 
 

15-06-2023 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a 
garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento 
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No. 018 DEL DÍA 14 DEL MES DE JUNIO DEL AÑO 2023 
 

OBJETIVO (S) ATP Acompañamiento Técnico Pedagógico: Registro, ejecución Plan de Mejoramiento Académico y/o Plan de mejoramiento disciplinario por Aprendices 
SENA - Técnico en Programación de Software. Articulación con la Media. Institución educativa Marcelino Champagnat. 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.
SENA 

AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

 CARLOS ALBERTO 
WAGNER RESTREPO 

14.570.643  X  Centro de 
comercio y 

turismo 

cawagner@sena.edu.co 3113201071 N/A  

 JORGE ANDRÉS 
RAMIREZ 

1.094.933.064  X  Centro de 
comercio y 

turismo 

jaramirez0208@gmail.com 3163512468 N/A  

 JHON ALEXANDER 
BOLAÑOS 

1.124.854.939  X  Centro de 
comercio y 

turismo 

jalexander.b03@gmail.com 3102769356 

 
N/A  

 STEFANY PARRA 1.094.897.919 X   Marcelino 
Champagnat 

fsps1988@gmail.com 3113862503 N/A  

 ARBEY GRISALES 7.528.131 X   Marcelino 
Champagnat 

agrisalesg@gmail.com 3136613073 N/A  

           

           

           

           

           

mailto:fsps1988@gmail.com
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ACTA No. 23 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Entrega de materiales de formación a los aprendices del programa de articulación 
con la media técnico en programación de software fichas No 2472481 
CIUDAD Y FECHA: 
Armenia Quindío, Junio 16 del 2023 

HORA INICIO: 
9:00 pm  

HORA FIN: 
9:30pm  

LUGAR Y/O ENLACE:  
Institución Educativa Marcelino Champagnat 

DIRECCIÓN GENERAL / 
REGIONAL / CENTRO 
Regional Quindío Centro de 
Comercio y Turismo 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1.Bienvenida y saludos. 

2. Sensibilización del buen uso y entrega de materiales de formación a los aprendices del 

programa de articulación con la media del programa Técnico en Programación de 

Software ficha No. 2472481 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  
 
Entregar los materiales de formación Memorias USB de 32 GB PUERTO USB 3.2 a los 
aprendices del programa de articulación con la media del técnico en Programación de 
Software ficha No 2472481 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se da inicio al encuentro presencial a las 9:00am en la institución educativa 
Marcelino Champagnat 
 
1.Bienvenida y saludos. 

Se da la bienvenida a los participantes del encuentro: instructor SENA Jorge 
Ramírez, docente técnica de articulación Stefany Parra, coordinador Arbey 
Grisales y aprendices de la IE Marcelino Champagnat de la ficha 2472481 
correspondientes a la formación Tecnico en programación de software para 
realizar la entrega de materiales de formación a través del convenio 
interadministrativo No 002 del 2023 con la Secretaria de Educación 
Departamental y convenio No 01 de 2023 con la Secretaria de Educación 
Municipal. 
 
2. Sensibilización del buen uso y entrega de materiales de formación a los aprendices del 

programa de articulación con la media del programa Técnico en Programación de 

Software ficha No. 2472481 

Se les comenta a los aprendices que se la va hacer entrega de unas Memorias USB 
de 32 GB PUERTO USB 3.2 como material de apoyo para la formación, teniendo 
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en cuenta las dificultades que se tienen con el uso de los equipos en la institución 
educativa, ya que siempre manifiestan que les borraron la información o el equipo 
no esta en la sala de sistemas para ser usado, de esa misma manera se les 
recomienda en buen uso de estas memorias USB y para cada formación es 
obligatorio traerla. 
 
También se les recuerda que en el reglamento del aprendiz SENA dice lo siguiente:  
 
DEBERES DEL APRENDIZ SENA 
 
ARTÍCULO No. 9: Se entiende por deber, la obligación legal, social y moral que 
compromete a la persona a cumplir con determinada actuación, asumiendo con 
responsabilidad todos sus actos, para propiciar la armonía, el respeto, la 
integración, el bienestar común, la sana convivencia, el servicio a los demás, la 
seguridad de las personas y de los bienes de la institución. 
 
Son deberes del aprendiz SENA durante el proceso de ejecución de la 
formación, los siguientes: 
 
Numeral No. 10: Hacer uso apropiado de los ambientes de aprendizaje 
(infraestructura, equipos, herramientas, recursos didácticos, técnicos, tecnológicos, 
bibliográficos) disponibles para su proceso de aprendizaje, asumiendo 
responsabilidad legal en situaciones de utilización inadecuada y uso indebido, que 
deterioran los ambientes de aprendizaje y generan detrimento patrimonial. 
 
Los aprendices verifican y cuentan la cantidad de unidades de “Memorias USB de 
32 GB PUERTO 3.2”, así mismo se comprometen a dar buen uso de los materiales 
entregados para el desarrollo de su formación. 
 

 CONCLUSIONES 
 Los aprendices se comprometen a hacer buen uso los materiales de 

formación. 
Se adjuntan formatos de solicitud de bienes para uso de cuentadantes y se 
relaciona la competencia con resultado aprendizaje que soportan dicho proceso. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Utilizar los materiales de formación durante el 
desarrollo de la acción formativa.   

 
Instructores – 
aprendices  
 
 

 
Año 2023 
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una 
reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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ACTA No. 24 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Entrega de materiales de formación a los aprendices del programa de articulación 
con la media técnico en programación de software fichas No 2472485 
CIUDAD Y FECHA: 
Armenia Quindío, Junio 16 del 2023 

HORA INICIO: 
9:00 pm  

HORA FIN: 
9:30pm  

LUGAR Y/O ENLACE:  
Institución Educativa Marcelino Champagnat 

DIRECCIÓN GENERAL / 
REGIONAL / CENTRO 
Regional Quindío Centro de 
Comercio y Turismo 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1.Bienvenida y saludos. 

2. Sensibilización del buen uso y entrega de materiales de formación a los aprendices del 

programa de articulación con la media del programa Técnico en Programación de 

Software ficha No. 2472485 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  
 
Entregar los materiales de formación Memorias USB de 32 GB PUERTO USB 3.2 a los 
aprendices del programa de articulación con la media del técnico en Programación de 
Software ficha No 2472485 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se da inicio al encuentro presencial a las 9:00am en la institución educativa 
Marcelino Champagnat 
 
1.Bienvenida y saludos. 

Se da la bienvenida a los participantes del encuentro: instructor SENA Jorge 
Ramírez, docente técnica de articulación Stefany Parra, coordinador Arbey 
Grisales y aprendices de la IE Marcelino Champagnat de la ficha 2472485 
correspondientes a la formación Tecnico en programación de software para 
realizar la entrega de materiales de formación a través del convenio 
interadministrativo No 002 del 2023 con la Secretaria de Educación 
Departamental y convenio No 01 de 2023 con la Secretaria de Educación 
Municipal. 
 
2. Sensibilización del buen uso y entrega de materiales de formación a los aprendices del 

programa de articulación con la media del programa Técnico en Programación de 

Software ficha No. 2472485 

Se les comenta a los aprendices que se la va hacer entrega de unas Memorias USB 
de 32 GB PUERTO USB 3.2 como material de apoyo para la formación, teniendo 
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en cuenta las dificultades que se tienen con el uso de los equipos en la institución 
educativa, ya que siempre manifiestan que les borraron la información o el equipo 
no esta en la sala de sistemas para ser usado, de esa misma manera se les 
recomienda en buen uso de estas memorias USB y para cada formación es 
obligatorio traerla. 
 
También se les recuerda que en el reglamento del aprendiz SENA dice lo siguiente:  
 
DEBERES DEL APRENDIZ SENA 
 
ARTÍCULO No. 9: Se entiende por deber, la obligación legal, social y moral que 
compromete a la persona a cumplir con determinada actuación, asumiendo con 
responsabilidad todos sus actos, para propiciar la armonía, el respeto, la 
integración, el bienestar común, la sana convivencia, el servicio a los demás, la 
seguridad de las personas y de los bienes de la institución. 
 
Son deberes del aprendiz SENA durante el proceso de ejecución de la 
formación, los siguientes: 
 
Numeral No. 10: Hacer uso apropiado de los ambientes de aprendizaje 
(infraestructura, equipos, herramientas, recursos didácticos, técnicos, tecnológicos, 
bibliográficos) disponibles para su proceso de aprendizaje, asumiendo 
responsabilidad legal en situaciones de utilización inadecuada y uso indebido, que 
deterioran los ambientes de aprendizaje y generan detrimento patrimonial. 
 
Los aprendices verifican y cuentan la cantidad de unidades de “Memorias USB de 
32 GB PUERTO 3.2”, así mismo se comprometen a dar buen uso de los materiales 
entregados para el desarrollo de su formación. 
 

 CONCLUSIONES 
 Los aprendices se comprometen a hacer buen uso los materiales de 

formación. 
Se adjuntan formatos de solicitud de bienes para uso de cuentadantes y se 
relaciona la competencia con resultado aprendizaje que soportan dicho proceso. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Utilizar los materiales de formación durante el 
desarrollo de la acción formativa.   

 
Instructores – 
aprendices  
 
 

 
Año 2023 
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una 
reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 

 

 
 
 
 
 
 

 






