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Fotocopia del dJocumento de id=ntidad del representante legal

Certificado de 2xistencia y representacion legal o registro mercantil (no
super‘or a 30 dias de expedicién)

Copia de los estatutos (Cuandc aplique)

Capacidad para contratar en SMMLV (Anexar acta en caso de ser
necesario para el proceso)
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Formeto tnico de hoja de vida de la Funcién Pablica
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Certificado de no tener antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacién (Persona juridica y representante
legal) :

Certificado de no tener antecedentes fiscales expedido por la

Contraloria General de la Nacién (Persona juridica y representante : l//
legal) '
Certificado de no tener antecedentes penales expedido por la Pblicia 1
Nacional
Certificado sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas L
RNMC (Cédigo de Policia) ;
Fotocopia del RUT debidamente actualizado (tener el cédigo SItU a '1,/
contratar)
/
'

Copia de certificados de idoneidad y experiencia

Certificado de paz y salvo de la seguridad social y parafiscales durante
los ultimos seis meses. ' '

Formato de declaracién de no estar incurso en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad sefaladas por la ley (Persona juridica y
representante legal) '

Inscripcion en el directorio de proveedores y contratistas del municipio

Certificacién de cuenta bancaria
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Paz y salvo municipal

v

Declaracién de bienes y rentas y conflictos de interés (Diligenciada a
través de la plataforma de Funcion Publica)

N

Inscripcién como proveedor en SECOP (I

v

Declaracién juramentada de multas y/o sanciones

V

Plan Anual de Adquisiciones (PAA)

Certificado BPIN

X
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PROPUESTA ECONOMICA

OFERENTE: JUNTA DE ACCION COMUNAL BONILLA
NIT: 800.014.203-4

OBJETO: *“AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y
FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE EL PENOL Y JUNTA DE ACCION
COMUNAL VEREDA BONILLA PARA LLEVAR A CABO REPOSICION Y
MANTENIMIENTO RED ELECTRICA INTERNA C.E.R BONILLA DEL MUNICIPIO
DE EL PENOL, ANTIOQUIA.”

1. Actividades:
. El objeto comprende las siguientes actividades especificas:

e Suministro de todos los materiales requeridos para realizar las actividades
objeto del convenio.

Mantenimiento y adecuacion eléctrica que comprende:

Desmonte de la red existente

Suministro y colocacion de cable trenza 3x8 AWG para acometida electrica
encauchetado.

Suministro y colocacion de Medidor Contador Trifasico De Energia
Suministro y colocacion de tablero bifasico

Suministro y colocacién de Toma Corriente

Transportes necesarios para la ejecucién del mantenimiento

Mano de obra para la adecuacion de la requerida.

Recoleccion y correcta disposicion del material sobrante.

o o

‘ PROYECTO: REPOSICION Y MANTENIMIENTO RED ELECTRICA INTERNA C.E.R BONILLA DEL MUNICIPIO DE
EL PENOL, ANTIOQUIA
DESCRIPCION DE LA | UNIDAD APORTE APORTE
ITEM | A cTIvIDAD: ME%?DA CANTIDAD | VR. UNITARIO | VR.PARCIAL MUNIGIPIO | COMUNIDAD
Suministro
colocacion de cable
trenza 3x8 AWG para
acometida eléctrica
encauchetado. Incluye
3 lineas uno n iv
1 egativo| 30 $93.179|$ 2.795.364 | $2.795.364

uno positivo y 1 neutro.
Incluye trabajo en
alturas, grapas vy
fijaciones eléctricas
galvanizadas.

Canchada en muro




medidor,
curvas, uniones, cinta

cerca al

aislante y todo lo
necesario para su
correcta colocacién vy
adecuacion.

Suministro y
colocacion de Medidor
Contador Trifasico De
Energia Luz 3x120/
208v Homolo. Incluye
caja para acometida
trifasica en
policarbonato, anclajes
al muro, resane con
mortero y todo lo
necesario para su
correcta colocacién vy
adecuacion

und

$794.009

$ 794.009

- $794.009

Suministro y
colocacion de tablero
bifasico tipo legrand
caja de 16 circuitos.
Incluye Mini Breakers -
15 Amperios - 1 Polo -
Tipo Enchufable,
anclajes al  muro,
resanes con mortero y
todo lo necesario para
su correcta colocacién
y adecuacién.

und

$.783.991

$ 783.991

$ 783.991

Suministro y
colocacion de
Tomacorriente Doble
Americano 2P+E Veto
0 su equivalente.
Inciuye caja en EMT
4"X4", tornillos, tapas y
todo lo necesario para
su correcta adecuacién
y colocacion.

salida

30

$ 74527

$2.235.816

$2.235.816

Suministro y
colocacién de Toma
Corriente Doble Polo A
Tierra GFCI Blanco.
Incluye tapas, caja en
EMT 4"X4", anclajes
con tornillos y todo lo

salida

$123.415

$ 370.246

$ 370.246

necesario para__ su




correcta  adecuacion
colocacioén y puesta en
funcionamiento

Suministro y
colocacién de Lampara
Hermética Led 2 X 18w
Ip65 IkO6 3200
Lumenes Sylvania o su
equivalente
dimensiones 127X 10X
6. Incluye anclajes,
cableado eléctrico vy
todo 1o necesario para
su correcta colocacién
y puesta “en
funcionamiento.

salida

14

$ 177.565

$2.485.913

$ 2485913

Suministro y
colocacién de
Interruptor Sencillo
Blanco tipo EXE 0 su
equivalente.  Incluye
tapas, caja en EMT
4"X4", anclajes con
tornillos y todo lo
necesario para su
correcta  adecuacion
colocacion y puesta en
funcionamiento.

salida

$63.187

$ 442310

$442.310

Suministro y
colocacion de tuberia
EMT expuesta en
salones de 3/4-pulg
galvanizada. Incluye
grapas y anclajes en
acero galvanizado,
tornillos, uniones en
EMT, cableado duplex
numero 12 eléctrico
certificado y todo lo
necesario para su
correcta colocacién vy

puesta en|.

funcionamiento.

150

$ 54.821

$8.223.120

$8.223.120

—




Suministro
colocacion de tuberia

EMT . expuesta -en
corredores de 1/2-pulg
galvanizada. Incluye

acero galvanizado,
tornillos, uniones en
EMT, cableado rigido
namero 8 eléctrico
certificado y todo lo
necesario para su

puesta en
funcionamiento.

grapas y anclajes en

correcta colocacion y

50

- $.38.908

$ 1.945.380

$1.945.380

10

Suministro - y
colocacion de Caja
Empalme 12 X 12 X
5cm Tapa Ciega Tercol
0 su equivalente.
Incluye tornillos,
anclajes y todo lo
necesario .para su
correcta colocacion.

und

60

 $37.505

$ 2.255.688

$ 2.255.688

11

Retiro y botada de red
eléctrica en mal
estado. Incluye botada
de plafones,
interruptores, tomas de
corriente, bombillos vy
cableado en mal
estado con empates,
anclajes y cinta. Se
debe hacer una
correcta  disposicién
final de los residuos en
sitios autorizados.

global

$918.475

$918.475

$918.475

$23.250.312

$22.331.837

$ 918. 475

COSTO DIRECTO:

VALOR TOTAL:

$23.250.312 |=

nﬁ% ‘APORTE &5
MUNICIPIO:’

gﬁ? APORTE : &
COMUNIDAD:

“JUA

C.C 1.037.948.786

Representante Legal JAC Vereda Bonilla

-DIEGO GARCIA HINCAPIE
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PARTICIPACION ¥ CULTURA
DESPACHO DEL SECRETARIO

ID: 2415

La Direccién de Organismos Comunales de la Secretaria de Participacién y Cultura Ciudadana a solicitud de la
parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales y en especial las conferidas por la
Ley 2166 de 2021 y sus Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015,

CERTIFICA

Que medlante Resolucion nimero 432 del 14/05/1984 expedida por MINISTERIO DEL INTERIOR se reconocio
personeria jurfdica a: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA BONILLA del Municipio de PENOL (ANT.)
la cual se encuentra VIGENTE a la fecha,

Que la Representacién Legal de la citada organizacién civica y sin dnimo de lucro es ejercida por: JUAN
DIEGO GARCIA HINCAPIE con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1037948786 en su calidad de
PRESIDENTE y cuyo nombre se encuentra inscrito en los libros y archivos que fleva ésta Secretarla para el
registro de los Dignatarios de los organismos de primer y segundo grado que son competencia del
DEFARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

Que los dignatarios(as) reconocldos(as) son:

CARGO DIGNATARIO CEDULA AUTO FECHA AUTO
PRESIDENTE JUAN DIEGO GARCIA HINCAPIE. 1037948786 977 14/01/2022
VICEPRESIDENTE JORGE HUMBERTO MUNETON MONTOYA 71685540 977 14/01/2022
TESORERO WILSON MARIO VILLEGAS HERNANDEZ 71796686 977 14/01/2022
SECRETARIO YULIANA USME LAVERDE 1037949446 977 14/01/2022
FISCAL GLORIA EMILSEN CIRO MONTOYA 42841400 977 14/01/2022
1° CCNCILIADOR MARIA CENIDE OSPINA MORALES : 43584966 977 14/01/2022
2° CCNCILIADOR DERLY ANDREA PATINO CARDENAS 1116441780 977 14/01/2022
3° CCNCILIADOR LUIS CARLOS PARRA CIRO 70950526 977 14/01/2022
C.T. DEPORTES LENY SOLANLLY GIRALDO CARDONA 1037950195 977 14/01/2022
C.T. OBRAS JOHN ALEXANDER CARDONA HENAO 1000751976 977 14/01/2022
C.T. SALUD LUZ MARINA TAPIAS GALLEGO 43832378 977 14/01/2022
1° DELEGADO -~ JOANNY ASTRID VERGARA CHAVERRA 42844054 977 14/01/2022
2° DELEGADO MARY BEATRIZ GARCIA PARRA 42842183 877 14/01/2022
3° DELEGADO YOVANNY CIRO MONTOYA 42843673 977 14/01/2022
OBSERVACIONES: -

El presente documento tiene vigencia de un (1) mgs a partir de la fecha de expedicion.

Dadc en Medellin el 30/05/2023 13:33:24.0. 4

s Nt Do bap

CATALINA ANDREA VALENCIA GALEANC
Direccion de Organismos Comunales
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana

Si desea verificar la autenticidad de este certificado, haga click en el sigjuiente enlace:
Consultar Certificado

(@)

icontec

sc4887-1

Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Piso 10 - Teléfonos 57 (4) 383 90 70 - Medellin - Colombia



ESTATUTOS DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL

i
pg BOILLA MUNICIPIO DB: g pifior

CAPITULO I
RENOVACION, NATURALEZA, DURACION, TERRITORIQ,

DOMICILIO FINALIDADES Y PRINCIPIOS

Artfculo lo. Denominaci6n: La entidad requlada por estos estatutos
se denominard Junta de Accidn Comunal

de] Barrio (Vereda o cOrregimientoMW ,
del municipio de BL Pafon , Departamento de Antioquia.

Artfculo 20.: Haturaleza: Esta Junta de Accidn Comunal que en ade-
lante 1lamaremos simplemente Junta, es
una asociacién cfvica sin dnimo de lucro~integrada por las personas
naturales residenciadas en sy territorio que aunando esfuerzos y re-
cursos, procurarfn dar soluciones a las necesidades mis sentidas de
ja comunidad.

T ~.parfgrafo: Esta Junta se regird por las disposiciones lenales sobre

_ la materia, en especial por los Decretos 1930 de 1979,
200 de 1987, Resolucifn 2070 de 1987 y nor los presentes estatutos.

Artfculo 30. Territorio: La Junta desarrollard-sus actividades den-
tro del territoric comprendido en los " si-

¥

guientes 1imites;

»J? AR e o N 1y dos-de.-1a aualcintio de 00; :_'

por todo el borde do la repreds 2 luegs por_ol Sordo-de-32 quedrada arriva, .
OCCIDENIE ¢ pod el oanind wial antiguo, osmine para i ¢ - e
3“”58d1°3£6ﬂ deo 1a vorada el 80 - ;f A (sy;_“\ . -

sy

Artfculo 40. Domicilio: Para todos los efectos lecales el domici-
1i0 do. Ya Junta es &) municipio de:
BL PENOL,  , Departamento de Antioquia. o

Artfculo 50. Duraci6n: La Junta tendrd una duraci6n indefinida pere
se disolvard y liquidard por disnosicidn de
a Asamblea, conforme & &stos estatutos, o por disposicidn legal.
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Estatutos de la Junta,., 2

Artfculo 6o. Finalidades: Llas finalidades de la Junta son:

3.

C.

d!

h‘

Estudiar y analizar las necesidades, intereses ¢ inquietudes de 1a
comunidad comprometiéndola en la bis:ueda de soluciones.

Establecer os procedimientos que permitan fomentar ¢! desarrollo
del Jiderazgo en 1z comunidad.

Lograr que la comunidad esté 9ermanentemente informada sobre el de-
senvolvimiento de los hechos, programas, polfticas y sarvicios da)
Estado 'y de las entidades que fncidan en su bienestar y desarroilo.

Capacitar ala comunzdad para que participe an el ejercicio de los
derechos v deberes ciudadanos .

Fomentar Jas emoresas de economfa social e impulsar y ejecutar pro-
gramas que promuevan el desarrollo integral.

Lograr que las organizaciones comuna1es se hagan representar por sus .
1fderes en las corporaciones pdblicas, en las cuales se tomen daci- .
siones que repercutan en 1a vida social y econbmica de 1a comunidad, . O

t
Procurar de las entidad@s offciales 1a celebracin de los contra-
tos previstos en’ los artfcu!os 375 al 378 del "C6dfgo de Régimen
Funicipa] S

Buscar ia armon¥a en 1as relaciongs interpersonales dentro de 13
comunidad para 109rar eI ambiente necesario que facilite su norma)
desarrollo. ;.

£stab1ecer planes y programas relacionados con las necesidades, in-
tereses y posibi}idades de la comunidad.

Contribuir a la economfa de la comunidad, vigilando que los artf-
culos ofrecidos al pdblico no excedan los precios oficiales vy que
su calidad y peso se ajusten a los parSmetros de las reg]amanta-
ciones vigentes, denunc1ando ante las autoridades competentes a

Artfculo 70. PrINCIBINS: LA JUILA S UMIEhiua pur 1ud aigusstivew

a.

b'

. ; [ principios
Libertad de aftliacién % re'iro de sus miembros.

Iguatdad de derocnos y obligactones.
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Estauttos de la Junta

+

S e

"¢.” Participaci6n democrdtica en las deliheraciones y decisiones, y

. m‘
d. Ausencia de cualquier discriminacién, 2n especial por razomes
pelfticas, partidistas, religiosas, soclales o de raza.

CAPITULO XI

DE LOS AFILIADOS

b4
-

.

Artfculo 80, Reauisitos: La persona natural, mara afiliarse &
la Junta, debe reunir los siguiantes

requisitos:
a. Ser mayor de guince (15) afos,
b, - Residir dentro del territorio:de la Junta, y -- -

- .
[

¢. NoO estar imqed#do.

Artfculo 9o. Residencia: Por residencia so entiende gl sitio don-
’ : " de la persona tiene su vivienda narmanen-
te, o donde desarrélie actividades acontmicas,

Pardgrafo: Se entiende que estas actividades aconémicas también se
: desarrollan personal y permanentemente.

Artfculo 100. Imvedimentos para afiliarse: Adn cuando se 1lenen

. ] Tos requisitos del ar-
tfculo Bo., no podrdn afiliarse a Ja Junta las personas que se en-
cuantren en las siguientes situacionas:

a. Estar afiliado a otra Junta de Accitn Comunal

b, Estar'desafiliadaé 0 suspendidas por ¢ualquier organismo comunal
y nmientras la sancidn estd vigente, y

¢. Descmpefar carqgos en las oficinas oficiales de-Accién Comunal, o
dapendencias que zjerzan control fiscal sobre organismos comuna-
1es, y on gencral los funcionarios con jurisdicciOn v:-mando en
21 municiplo.

Artfeulo 1lo  Darochos del afiliado: EV afiliado tieha los sioulen-
tes derechos: '

a. Elepir y ser elegido para desempehar carnos en o Junta o renre~
sentacidn de dsta, RN
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Estatutos de la Junta,.. : . 4

b, Participar y oninar en las dﬂ?iberaCIOnos de los Grganos de la
Junta o reprasentscién de dsta,

‘t. Fiscalizar la.géstton econbmica examinando los libros y demds

documentos y sclicitar informes a cunlouter dignatario de 1a

d. Tener acceso preferencin), con la familia, a las servicios pﬁ;
b!icos adm1n1str1tivos por la Juntu. .

Artfcuto 12. Deberes del afiliado: E] af11iado tiene los siqu1en-
. . tes deberes- .

a. Asistir a las reuniones de los drq*nos de 1a Junta, de los cuales
- forme parte y votar con responsabiiidg

b. Trabajar activamente en los olwnes ¥y nrouramas acordados nor 1a
dunta. . ! .

C. COnocer y cump}1r Tos estotutos: yIreqlamentos de Ya Junta de Ac-
cidn Comunal ¥ las disposicfones Yagales que regulan la materia,

d. ZEstar inscritos y participar 2n un Com{té de Trabajo.
cA§ITULo 111

ORGANOS DE LA JUNTA

Artfculo 130, Organos: Los Grganos de esta Junta son:

a. lLa Asamblea ' .

b. La Directiva

c. La Fiscalfa

d, Los Comitds de Trabajo

e. LOSVComités Enpresariales, y
f. E1 Confté Conciliador

CAPITULO IV
DE LA ASAMBLEA

S , 1 "',!'\
Artfeulo 14. Definicifn y funciones: La‘Asamblea es 1a méxin: auto-

rédad de la Junta y como ta)

tiene las si§y1entes atribuciones:




Estatutos de 1z Junta...

a. Decretar la constitucibn o Sisc1uc169 de la Junte,

b. Adoptar v reformr los estatutos, los cuales sdlamenta entrerdn
a regir cuando s2an aprobados por e} tinistario da Sobierno,

c. Remover en cualquicr tiempo o cusndo lo considere conveniente; a
los dignatarios o ennleados de la Junta.

d. Oeterminar )a cuantfa de la ordenacidn del gasto y la naturzleza
. de los contratos qua sean de comnetencia de 1a Asamblea, 12 Di-
rectiva, Prasidente, Comité Empresarial, Comité de Trabajo o Oe-
(:> rentes de las actividadas de acononfa social.

¢, Aprobar la aftiiacian'de Ja Junta a 13 respectiva&émciasidn Coru-
nal y nombrar los dzlegados.

“f," Definir el ndmero, nombre y‘funéionés de Jos Comitds de Trabajo.

T

- g.. Crear @ integrar 3os Comités Enurpsaria!es.

h. aprobar Yos reglamentos intornos dé 12 Asamblea, directiva,
Comités Empresariales y Comité Conciliador, . -

i. Eleair 10s siguientes dignataries: Presidente, vicepresidante,
tesorero, secretario, fiscal y gl Comité Conciiiador y deleqados
a la Asoclacién,

i 2grobar los informes y balances de la directiva v de los comi-
s.

(:) k. Definir las polfticas gencrales an torno a ios nroaramas de la
directiva y los Comitds - 2 ~

1. Autorizar los actos de disnosicién do los inmu ahins nronieﬁad
de la Junta. oo i lan '
1. Cuando se trate de oleccidn de diroc~ivl, }a Aswnb?ea sd?o sa
. ocupars d2 2110 y de los informes. ! .
. Las demds decisiones qua corrnsncndan a la Junta y a0 est‘n
atribuidas a otro frganc o a a]nﬁn tianataria,

Artfculo 150, Composici6n:, La fsemblon estd 1ntegrahé nor todos
los afilindes vy constituye 1a mdxima

autoridad da la Junta. . ' i
Artfculo 160  Convocatoria: la convocatoria ‘ser§ ordenada sor el

’ Brosidonte y comunicada nor 21 se acretarin, o en  su
defecto un secretario ad-hoc.

o7



Estatutos da 1a Junta... 6

Artfculo 170. ~ Recurso de convocatoria: Cuando ¢l pres1dent§ no con-
‘ voqua debiéndolo hacer, 1o
kard el fiscal, en su defecto un minimo de cinco afiliados activos.

Artfculo 160. Forma 4@ conyocar: La convocatoria se hard n»diante
.comunicacién a todns Ins afilia- .
dos ya sea an form personal o por 2l sistema de fifacién da cartalas
0 utilizando la emisora de a regién, con 8 dfas de anticipacidn, indi~-
cando el dfa la horu, luqar Y el objete. . :

Artfculo 150. c1err; 12! 11bro g3 Pf;liados. £ dfe que se ord

1a convocetoria oucda-
ré cerrado. el libro Fol¢] Af l*ados hastu 2l dfa sjouiente en que se efoc-
tﬁ$ 1a ﬁsamblea y el cvergj,de! Hbre aeberﬁ ser rnfrendado nor el fis-
ca C gt . w

Articulo 260. Qeunienws oar derocho ?r0ﬂ10 ta uszmblea nodrs rou-
b nirse en cua‘quier
tiempo por darecho nrnnzn smn necesidad de convocatoria, cuando con-
curra no menos de 1a mitad mis uno de tos’ miombros que la integran,
(u«f r! !
Ertfculo 2le Reunicnes grdinarias b extragrdinarias: L2 fisambles so
LAY reuntrd ordina-
riamente y extraordfnar1anon.g cuando las circunstancias 1o requieran.
Sin anbargo el corte dal- ejnrcicio fiscal 5e harf 2 31 de dicienbra
de cada aﬁo ‘ ,,j 1

Artfculo 220. Qubrun deiiberatorio: Las reuniones de la &sanblea sa-

T L rdn vélidas cuandc a 411as concu~
rran no manos de la mitad mis uno de sus miemboos. Si a la hora sedala-
da-no asiste el qubrum requerido, la Asamblea podrd instalar una hora
d$§??ég con la asistgncia dg no menos de) veinte por cianto {20%) d2 los
2 ados s

Artfculo 230. S$1 no. hay guorum conforme al artfeulo anterior, la.fsam-

blaa se r\unira por ‘derecho pronio el mismo dfa yala
risma hora de- 1a -semama’ siquiente. Esta .reunidn sélamenta sers vilide
$1 ‘concurre un mfnino e ]a mitad mis una de Tes miembros qua Ta inte-
gran.

nrtfcu!o 240. E1 quovum suo’étor%o del 20% de los &filiades no as
-apticable en 1a Asamblea. en los s;oui ntes Ca80s

a. Para 1a constitua%ﬁn y disslucron de] 0?gan15ﬂo '

b. ﬂdopcién ¥ reforﬂ< ‘dz vsiatutos

¢, Para decidir sobre 12 d1soosi i6n éo Jos inmuebles, nrooieﬂ d de.
< la Junta.” .

KRR IR

PR
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Artfculo 250. Quérum decisorio: Instelada validarente 1a rounidn de
la Asambles, sus decistones sordn
cb!igatorias con 21 voto de cuando menos la mitad mfs unc del ndmoro
d2 personas gque contastaron 2 la lista.

S1 hay dos o rds nosibilidades, 1a que obtanna @) mayor nimern 42 votos
seré vdlida st la suma total de vetos emitidos, incluysndo la votacidn
an blanco, es fagual o sunerior a 13 mitad pds uno del ndmoro de personas
_cen que se 1nsta16 1a reunién,, :

.?m? Para adoptar o modificar los estatutos ¢ para determinar la disolucidn
de 1a Junta, se requicre el voto afirmativo de los dos torcies de? nG-
c:> marg dé personas con que SO instald 1 raunidn, .

Artfcu?o 2to  Mulidad de reunionas ‘Las det rminaciones_ du 1a Asambdles

- " serdn nulas cuando con nosteriori-
dad a 1a convocatoria se modifique ¢l sitio, fecha u hora de 1a reunidn,
a.menos que la Asamblaa se haya instalado véliaunenta ¥ por motivos Jus-
ttficados daternine la modificacidn -

Artfcu1o 270. Direccifn da 155 reun1cnes. La Asamblea =nera1 dosiana-
ré un oresidentc pare cada
una, de sus reunionas y asta resnonsabilidad podrd rocaer en cualquiera
da los afiliados presentes, no 1ntenrantes de Y directiva, - :-

E N .- o S L . v e

T v ol

DE LADIRECTIVA .. 1.

t

."“ Artfcu!o 280. Inteqracién: (a directiva astd compuasta nor ! orasi-
dento, viceorasidente, tasorero, secrota-

vio, coordinadores d2 Yos Comités de Trabajo y. coordinadores dc los Co-
mitcs 8mpresar1a1°s .. . . .

TA las deliberaciones de 1a Junta Directiva nodri concurrir »odcs 19s
" afilindos @ Ya Junta, con derecho a vor nero no & votn,

"Afttcdfo:éSO. Funcicnes La directiva curoliri l*s siaufentgs fun-
: ‘cionas: : ;

a, Ordenar gastos 0 la ce\ebracidn “da contratos an la cuintia voen 1o
naturaleza qua te asigne la‘Asemblaa. - . . AP R

b; ' horcbar Tos reglamentos {ntarnos dz ios Coﬁitﬁ?lﬁaﬁzr§§§ﬁe. '

i
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¢. Elaborar los programas y planes d¢ accidn y estudiar las obrai*qde
deban acometerse, de acuerdo con las normas trazadas por Ta Asame
bTe?dy detorminar e1 Conit‘ de Trabajo al cual corresponda su gja-
cucidn

d;. Coordinar los distintos Comités da Trabajo para 1A realizacion de -
las labores de la Junta.

e. Buscar la inteqracidn y coongracifn de Tos organismos oficialas o
orivados en el dosarro1lo de las obras o camnaflas que ‘sean interds
de la comunida6

f. Fijar la cuantfa de la fianza que debe prestar el Tesorero para e)
. manejo.de los fondos: 3roo1o$ de la Junta, Geref2 da2 los Comités Em-
i opresariales. . o ’

g. Lievar a: cabo 1os censos do recursos humanos y materiales de la
comunidad, da sus npcesndudes y de las obras ejecutadas en cons-
truccibn. ¥ en n*u)acta.

h. Revisar y aprobaa 103 prasupuestas que e sean presentados per los -
Comités de Travajo'y 30; Ennresariales.
Hr‘l " i
i. Rendir informe' gene*a] de sus actividad 2s 2 la Asarblea Jeneral en
cada una de sus ‘rouniones ordina*ias. '
- lf ”.';,“ ‘
artfculo 300, Qudfum Le directivy se reunirs v&Tidamenta con Ja pre-
Ty sencia de por 1o menns 1a mitad mfs uno de sus
miembros, tomars dacws1cnas ‘con no menos de la mitad mfs uno del ndmero
de directivos con qu"se i8stalé o *eunidn.

.-‘ f‘

Articulo 310. Reunione; T La Junta diractiva sa reuniri ordinariamente

s Ccad Hes y extraordinariamente
cuando 10 considere ne'esario. ‘ ‘

Artfculo 320. Cuan%rlnr" La convocateria a reunifn de Junta Dirac-
: - tiva serd ordennda nor el presidente y co-

" municada por el secrOtnrio & »ad: unc de sus-mionbros.

CAPITULC VI

UE LOS DIGNATARIOS

Articulo 330. Loy dignatarios de Te Jupta son:

&, Presidenta.
. o

- \.
(
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b: Viceprasidante

¢. Tesorero ER
k dr.
d. Secretariq
Fiscal )

2
f. Conciliadores :
q. - Coordinadoras da. Comitds de Trabajo

b, Coordinadores. de Comités Emprasarinles

i. 3e!eqadas a 1a Junta ante la Rsociacidn Comunal

“fnrtfculo 3o. - Raquisitos. Para sar aleaido como dignataric o onr»

—A.x.Prédeente. V1copresiéénfé4 iesq?éro y fiscal: - . ..

) Secreaurio

permanecer en el cargo, ‘se daben 1lenar
los siguientes requisitos:

1. Estar afiliado a la Junta
2. Sar mayor de dioz, y ocho 118) aﬁos

3. Sabar leer ¥ escribir
R ‘ o R

- 1 Esiar afiliado a 1a Junta- . - " S
) . Saber Jeer y escribir o ) .

- 4 ‘i

¢, Daleoados 2 la Asociacién; conci?iadores coordinadoras de corit‘
de trabajo ¥ Ennresaria1 . .

i." Estar af{lfade a la Junta
2. Saber lear y escribir.

nrt!culo 350 Incempatibiiidad Los d1ructivos“concit;adoras ? fig«

. cal no pueden ser parientos ontra sf,
dantro del cuarto qrado de consanouinidad. segundo da afinidad o nrime-

ro civil; ser cGnyuq~s 0 conpaﬂeros oerman&ntos.

Artfeulo 3o. Inscripcifn: " Los. dlgnatarios estdn cblinados 2 solicitar

. su-¥nscrincién ente la Promotorfa Reaional
d?z ninisterio da ,obierno. dentro de }os {C dfas siqu1eates 2 su olec-
¢cidn. _

La solicitud de inscripcifn aerﬁ suscrite por 21 ornssdante vy el saerz-
tarfo de 1a Junta, y 2 §1)a sc adjuntars %12} conia d 1 acta d~ =I=cc16n
de Yos dignatarfoss: i -« 27 ce 2yt tpf e n g

DA

L
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CAPTTULO VII

DE LOS DIRECTIVOS

Articulo 370. __1:Presidente: £ presidante de 12 Junta tiene las
‘ .7“‘ sigufentes atribuciones-

2. Ejercer 1a representwcidﬂ logal de Ja Junta y tomo tal 5uscrib1r6
Jos actos y contrates: en“representacifp de 1a misma 'y otorgard los
nodards necesartos nara”la cabal dﬂfcnéa*d }os interasas.de Ja co-
nunidad, Seqin . 1a cunntia ‘naturalez' de tos contratos, @l nresi-
dente se sujetard a- 138 autorizacionrs do ie;ﬂsanb?ea diractxva y
comités, . ~? ol e ,

b. Por derecho aropio 3¢ delegado onte }ﬁ Asocipcidn Comuna!.

e m‘r 3

RN

o

¢. Suscribir con @) Tesorero y e! Fisca} las cuentas y comprobantes de
agroesos. 44"-

Ii(

f. Ser ordenador de gastes an 1a cuantfa que seflale la Asamblea, v

' " .
a. Llas demis fun;ioneslque le sofialz la Ascmblea, la directiva o Tos
regiamentos de la %up:a.- .
Art{cuio 360. g@l'VicunrQQSGqug: EY viceprosidente tizne las sinuien~
: : R tes arr:ouc1on LR :

a. Reennla‘ar al presf*nntﬂ en. 9us aushnciwf tcnpornies o definitivas
b. Por derecho Wrop1o¥haaer q:rya do los comités emnresariaies:’

§
c. Colaborar con los dalcqadﬁ~ 1 in ﬁsociacjén ¥ coordfnadorns 4z ¢co-

nités an 2l cumv]im!entu ¢ sus Funclnpns, ¥
E I LN
d. Las den&s func10ne'*ogv 12 encomiande ]a Asamblea, 14 dir ctiva, tos

reolamentds da Ya Junia. 9 ;55 que 37 uc,oabe el presidente.
booot
Artfculo 3%o. De1>3esnr;rg. harresnOude al Tq«orero las siaufantes
[ ’unciOﬁas. -
. ’ L]
a. Ser el responsable eq o) mangjo v »u1daco de los dineros y bianes
da ta Jdunta. v{ et :
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b. Llevar los libros de tesorerfa y da inventaries, renistraries, di-
ligenciarlos, conservar los comprobantes de los asientos contables.

¢. Constituir la garantfa o fianza de manzjo para. respondar nor 1os
dineros o bienes de 12 Junta.

d. Firmar conéuntancnte con-al oresidenta v 21 fiscal las documantos
que impliquen manedo de dinerg o de bienes previa orden lmuartida
por el 6rganc ¢ dignatario competentes.

e.  Rendir a la directiva y a la asamblea, en cada una de sus reunion?s,
un informe detaltado sobre el mcviniento de Tesorerfa,

f. Recaudar dinaros ¥ cobrar oportunamente los ouxilias o aportes que

“se le otorquen a la Junta, y B k

g. Las domds’ funciones qua le seﬁa1e 1a Asanb1aa. 1a directiva o 1os
req}amentos. -

. “ - sm
Tatr v Yy

Artfculo 400. Del Secr»tarfo. 3] Secretario de la Junta cuna1fr1 las

- . siguientes funciones:

a. cOmunicar ta convocatoria 0 reuniones de Asamblea 0. diractiva.

!‘:-. .

b, Tener bajo su cuidado y diliganciar los libros de registro de afi-
liados y de actas de Asamblaa 'y directiva, rengistréndolos y entre-
géndolos al secratario fue 1o reemplace.

<. Ltevar custod1ar y organizar el archivo ¥ docunentas de 1a. Junta.

d. Certificar sobre ja cond1c16n de nfi11ados de 103 miambros de 1a
Junta.

- W

e. L1evar gl control de af11fad0s suspendidos, asf coma* Ga 1as pﬂrso«

. nas sancionadas con la desafiliacifn,

f. Servir de secretarin on Tas reuniones de 1a Asamb1ea, 1a diraectiva
y e) Comits’ Conci!iador,: g T

e

q. Recistrar en ,1 Hibro de ﬁfi\iados 105 nuaves socios. .
h. Las: demés funciones que le seﬁa1e 1a asamblea, Ia dircctiva, el Co-
mité Conci]iador y tos rea?amentos

-

' qu1entes fﬁncmnes. N -

nrtfculo 41o. De los coordinndoras de los Comités de: Trabajo Lcs
coordinadores de 1os tEHTEZ% 3e Trab“Eb tendrin 1as si-

+ Convocar y presidir las reuniones de su Cunitd da Trabajo. R

”"
3 »

b
.o
12

7


reuniones.de

Estatutos de la Junia... ' E T
v

5. Ejecutar gastos en 1a cuantfa que Te determine la Asemblca,
¢, Integrar-ias: ccmisionea de trabajo A

d, Rendir 1nfornes so“re 1as gestiones del Comk$d a la Asamblza
Ganeral y a-Ta d1rectiva
L §/ .

e. Junto con ol Secretario del Comit&, 1levar los registros de las
Yabores ejecutadas par 21 Comité , de'las que.estdn en 2jecucitn
y dallas” proyectadas. .

f. Elaborar los prLSUQUnSth nﬂcusarios para la ejcucién de }cs pro—
yectos que.le pnucmiendb 1a. Fsamble3 o la diractiva, y

n!\"'.
1

g. Las denﬂs funczo".s qvc e asignp la Asamblea o los ‘reglamentos.
A

nrtfcuTO 420. Pe 10» Laurdiwadores da 105 Comités Emaresaria?es

.‘ ,,*, .
“Tendrdn- las funciores seﬂa1adas en sl ertgculo anterior, ms 1as qua
especificamente l¢ qgﬁgle Et req1am?nto

f( '”E 4 . o

SAPITUIO VIIT
QﬁL FISCAL
!-;" r .

LRI

.Art‘culo 430 c5unc§ﬂneé :Eorresoonde al Fiscal:

1. Velar por que cada uno de Tos afiliados 2 Ta Junta, Tos dignata--
rios y Oroanos cug la componen, cunolan cen los estatutos y dis-
posiciones Ieoa1ea. N

2. Suscribir con}un*aamate cen e] nrosidente y 2l tescrero los docu-~
mentos. Gue: inp?.quen eqresos. de- fondos, revisar Jibros y connro -
- vantes. i .

3. Ejercer contro1 sobrﬁ u;s empresas do economfa suc1a1 de’ 1& JUﬂtu |
4, efrendar Tos bﬂlnn(es consol1dadns que nresantaré la Junta a la |
Asamblea anual. y emiHm conceqto por escrito sobre la marcha oe-
. neral de la Junta y Sus Comitéf

-
5. Raefrendar el c~ﬂ*ra dye 11bro de reo1¢tro de afil{adds, cuando
$2 CONvoqQud vara afarbépa qenerai

ot

ECI

x
e
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CAPITULO IX

DE LOS DELEGADOS A LA ASOCTACION

Lo

- -~

Artfcu1a 440 Nimero:  Aprobado por la Asamblea Ceneral'ia'af11iac16n

a 1a entidad comunal de sequndo-grado, sa pro-
ceder& 2 la e1ecci6n 6e 1os delegados, para ‘lo cua1 se tendrédn en cuenta

EVR A ]

"d.' £1 presidente de 1a Junta por derecho nronio es deleqado antu Ta

--fAsociaciOn.: oo o s md e . e

P

~ v

= boo'La Asamblea General elegira los restantasdelenados, de vonférridad

con 1o dispuesto on el-artfculo-41-de la Resoluci6n 2079 de- 1987,
taniendo on cuenta su comprobada ;rayectoria y vocacidn de sarvicio
en 1a Accifn Comunal.

firtfeulo 450, Cuando en raién det artfculo 4§ de 1a Resolucifn 2370 de

1987, deban producirse ajustes a) ndmero de dalegados,
biendse?daumentandoios o disminuvéndolos, serd la Asambliea Genzral la
que decida.

Artfculo 450. Funciones: Los delegados a la Asocfacién Comunal ten-

dr&n las siguiantes funciones'

a. Asistir puntualmente a las reuniones de lrs drnanos ée la Asoc1\c16n

de los cua1es forme parte

b, Representar y defender los derﬂchos de 1a Junta, ante at organismo
_de grado auperior. v

c. -Hantener 1nfronada le Junta sohrc Ias decisaénes resoluciones da

1a hsociacidn, consultando previamente aquallos actos considerados
de trascendencia.

- L SR SN

LT - ) CAPI‘]‘UI.OX

 courrEs: DETRABAID .t i

L S N

- e . . . DR

Artfculo 470, Los Comités dg Trabajo de la Junta son os 6rganos en-

_cargados de ejecutar los planes y prooramas que dafim
1a comunidad

1%
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€Y mimero, nombre y funciones do los Comitds dobe ser doterminadc nor
1a Asanblaa. En- todo caso la Junta tendrd como mfnimo tres comitds,

Artfculo 48o. Los Lomitds, una vez creados por la nsamblea, nonbrarén
—.su.courdinador y secretario, de los. cuzles el primoro ha-
ce parta de la junta directfva.

Pardgrafo: La direccifn de los Comitds de Trabajo estard a cargo del
coordinador, Cada.comits se darf su nronio reglamento in-
Eﬁrno d2 funcionaniinto, el cual se someteré a aprobaci6n do a asam -
ed. . T
i

~

CAPITULO XX

COMITRS ENPRESARIALES
”i 1 ! o

Articulo 43. .Cuands la Asamblea determine 15 conveniencia de que la
.. Junta nnei:ntﬂ actlv1gudcs de economfa social, como naso
,de ordan superior. 2 21 proteso conunitario. creard los comit‘s ampresa-
"riales encargudos de Eu ?esiién. T
§ 8y ¥ e
Artfculo 500 . Funcjonos:. Cada emprosa de economfa socia1 estard 2
agd . cargo d¢ un Comits Empresarial, éroano
que ejercerd -las sigufen~e< funciones :

a, Trazar las pol1ficas a"oresar1ales y visualizar las gstratonias
requerfdas para.e! runn1imiento ﬁe N objetivos.
1

b. Designar al Gerente, auditer y damds emnleados de la smprasa, a

quienes te fijardn.sus funciones v retriduciones. Los contratns con el

gerante y el auditor serdn suscrztos nor el arasidente de 1a Junta,
Tos contratos con?los dem&s enpleados de la emnrasa serdn firmados por
el gerente, h '

¢. Determinar a1 mohto. de utilidades que se e entreqardn a la Junta
para ¢l cump1invento de’ sus cbjet*vos y Yo aue se destinard para 1a
recapitalfzacifn de: 1a empresa, ‘Esta funcién se ajercerd anualmente
al cierre del %iorywcgo econ&micc

d. Las funciones: de! Lomits y las demds ave sean necesarias para Su.
© " funcicnamianto linterno, se. consigc’rén ep un req?aﬂgnto que dedard
somelerJe 2 Ja aprﬁbaﬁmdw de 1a ﬁs4nbiea.» . .

.» ’“."Tf}‘;'.
Arttcu¥o 510 Reﬂfﬁaﬂn_ﬁfiﬁﬂ La w@pyosentacidn legal de la emprosa

sy e de ecunomfa socia! estar& a cargy 421
Gérente. ‘ B : R



%

AR AT,

Estatutos de 1a Junta... , S S |

- E1 sistema contable de la empresa de scononfa social serd independiante

del sistema contable de la Juntwa Los dineros que por cualquier concan-
to ingresen a la empresa do economfa social, no se contabilizardn en la
Tesorerfa de . la Junta, Sin embarqc a efoctos de 10$ cortas anuales de
cuanta, se realizardn balances consolidados.

Articulo Szo. Nubrum:  EY comitd empresarial se reunirf vélidamenta

'dirtnfr 1as discrepancias qua surjan éntre-los afiliados

con 13 oresencia de por.la menos la mitad mis
uno da sus miembros y tomard docisionas nor mayorfa.

Cada reunidn del comité empresarial debara constar en um acta suscrita
por todos los asistantas.

CAPTIRO XIZ

. wL, "
- i

LR T

4l N H N r.-

E .Artfculo :30. Uefinician 'y funciones.' E% Conité Conciliad r as el 6r-

T gano do la Juntur encargado de
‘entré Sstos y

L

los dfferentes 6rganes ¢ los drganos entre sf.

~

-‘09 acuardo con el régimen discip11nario pravisto an el cap{tule XVl da

estos estatutos, corresponde al’Comité-Conciliador, .

- a. ‘Absolver las diferencias que se présentan entra lds Srcanos y diana«

tarios, o entra 8stos y.aquellios can los afiliados, con: ocwsién del
entcndtniento ¥ ao1icaci6n de !as normas leqales, estatutarias v re.
qiamentariasg .

b, Deciarar 1a-pérdida de Ta calidad do afmm, sin que e]le consti-
tuvasancibn, on las siquientes situaciones:”™ ° -

- I 3fatinetntents L dfiliado. o a "’;‘
© 2, Cambforde la residenciq dei afilfado o territorio distinto de
la Junta,
*.3:- 7 Cuando 21 af{liado se: encuentre en las’ situariones erevistas
R oeen e1 artfculo- 10 da cstos statutos. ' g-'f Gl
¢ Sancionar a los mtembros con suspensidn a la af11iac16n o cen desa-
’ fi!facidn. R f—- . mr L e et T

d. Da cada acto concfliatorio se Tevantard el acta respectivy suscrite
por las partes, la cual serf raemitida a ia fnstancia que fuere del
Cas0.

T
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{
\ frtfeulo 580. Direccion y vacancia: E? Comité Conciliador nodrs
rotarse los cargos de. coordina-

) cidn y secretarfa por perfodos {quales.

Y coordinador del Comité serd @1 encargado do convocar y nrzsid1r las i
{ reuniones, as{ como de firmar con o) secretario los distintas fallos,
' 1gua!rente prescribird 10s mecanismos para que a cada uno de Jos conci-
! 11adores se les reparta&wl trabajo.y para cue presenten & las reunionas
\ los proyectos de fa1los, ‘

Cuando 52 oresente vacancia total o parcial an el Conit* Conciliadar,

corresponde a 1a. asamblea general la desipnacién de nuovos conciliado-
<:> - res, segdn lo dispuesto an e1 Titeral lo. de} artfculo 15 de tos ore -
sentes eatatutos. o

Artfculo 560, - ‘Reun1ones Yy gecisicnes: 1 Comité Conciliador celebrard
reuniones cada :
0 saglin sea requarido ccor? deliberan con 1a nresencia de dos (z) E

sus mienbros

’ &
- , CAPITULO X113
PERIGIO ¥ ELECCINNES

Artfculo 560. Perfodo: E1 perfodo de la directiva, fiscal, concilia-
_ - R dores y delenados a 1a Asociacion Conuno1 '
O serd de 4 afios. b

A partir de 1967 o) wverfode se infcia 2l lo. de octubre v terming el
v 30 de spéfembre, a Yos cuatro (4) aros :
x;" b
Artfculo 570. Epoca ge elaceibn: Los directivos, ffscal. crnciI.ado-
R res, deloqados 2 Ja Asocfacibn v
miembros del Comité fmprosarial, serdn n)»nidos a nartir do 1°87, cada
cuatro (4) afios on 105 re:es ‘do acostn v septiembre.

La Jdunta podrﬁ reerp1azar sus dfqnatar1os en cualauiar nomento y los
¢legidos ejercer&n por el ;ecto del nvrfodc.~

Artfculo 5e0. Los dzgnwxhrxos de 1o Junta sardn elogidos por los si-
guinn;ﬂs czqanos g

Ao La A§§m$1éa Gen?ra; e.gglrii
S
1. frasidente
2. V1cepresi?enta
3
cxoe R 3
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3. » Tesorerc ‘e B
4. Secretaric
Fiscen

"I, Contitradores _
V.o deiegados @ wr\s;ociacién Comund
«. mniempros dat Comite tmpreserich

b. Los Comités de Trabajo desi.gfzargsi sus propios coordinadores,

. El Comité Empresarial designars Gerente y Auditor. - .-

n . N
- . - - . ¢

cmmw T

EL£CCIOﬂ DE DIGNATARIOS

Articulo 590. Sistema nominals Los dignatarios de la Junta de .
. «Accion Comunal (directivos, concilia-

dores, de}egados y fiscal), serdn elegidos por 1a amb%ea CeneraI ‘por

madio del sistema nominal, L

SN . L DL etx 4
- B \

Artfculo 600. Para proceder a la eeleccidn, ol presidente de la
- -Asamblea, dard Yugar 3 que 105 socios asistentes postu~
1en los candidatos por. cada cargo.;—

Artfculo 6lo. Quedar&n 91901405 los candidatos quea obten an la mayorfa
- de. votos, previa doterminacion de la Asamblea General,
de si la fotatién Se efectuars por voto secreto o por aclamacién: ¢

cet L s - -
A} -

2

z

-
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CAPITULO XV

' ELECCION POR LOS COMITES

]

Artfculo G20., Los Comitds de Trabajo-desinnardn sus coordinadores con
1a utilizacién de) sistema neminal y rosultarJ alenido
quien obtenaa el mayor numero de votos. )
Artfculo §30. La e!eccién serd vdlida cuando la suma de los votos
incluyehdo 1a votacibn n b?qnco. sea. fqual o superior:
aiia nitad mis uno dol numerc de personas con guese ‘insteld el orga-
nismo. .

- caplwuzo xvI

RSGIKEN KNNCILIADOB ¥ B SCIPLIKARIO

“Artfeulo 64o. 0uando surjan discropancias entre los Organos, dinnata-

rios To a§11iados sobre 1as cempetencias o en 1a inter-
pretacién 0 aplicaciGn dellas NOYMAS tnga?»s ostatutarfas o reglarent-
rias, 21 conitd conciliador reso1ver& a controversia y sus decisionas
serdn obligatorfas, ¥4 '.

Cualquiera de Jas partes en conflicto oodrd recurrir al cOn$‘§, el cval
oird las razones do 1as;dos oartes ¥ PESO?V°?6 dafxnitivamonta.

Articulo. 050. Causalﬂs de sancidn Las cousales de sa nc%én son !Js si-
. 1uient°s

a. Aprooiacidn ¥ retcncién uso indobido do los Slenes, fondos, docu-
mentos, sellos-o !1b"os de 1a duntn

b. EI uso de3 nombre de ia dunta parn camafias nolfticas nartidist
- 3

N Vﬁolaciﬁn de las n(nwas Teaales ] eatatutaraas, v

d. Cuandd e? af:iiada nm coqcu“re a deos citacicnas ¢onsecutivas 2 los
6rganos do los. cuaies forme nartem 51n caisa justificada.

Nl
A*tfculo §6o.. - Clase de sams idn: aaoun 1a gra vedad da Ta falia v las
e moaJI!dadﬂs del hacho, el. Conitf Con~
ciliador puedc fmnonuv lasg t;ﬂuientes sanc*ones,;

ah ¢ Y

e g

P ——. P
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a, Suspensién de la afiliacion hosta por tres (3} mises, o
b. Desafi11ac16n hesta por veinticuatro {24) musas.

Artfculo 670, Efectos de la soncifn:  Llos afiliados susoendidos no
aodrdn ajarcer Yos derachos
que on su favor astablecen los estatutos ¥y no se itendrén 2n cuenta

para efactos del quérum en los 6rganos de 1a Junta de 15s cualas for-
man parte.

Las perscnas sancionades con la desafiliacidn nodrdn sclicitar nuzva-
anute su afi11acion, cuando hayan cump]ido el téramino de 1a sancidn,

Artfculo &2, Procedimiento: Con baso en la nueja de los afiliados

o por conociniento directo del mismo
Gomité, se saouiré e% siguiente’ procedimianto.

a. Ei Comité Conciliador enviarﬁ por ascrito al 1ncu!o:do un’ nTieao
de cargos, en el cual constardn los hechos los hachos que. 8¢ e
atribuyan y las normas legales, cstatutarias o reqlamentarias aue
se estimen violadas. En oste mismo pliego se fijard facha y hora

para que e} inculpado rinda sus descargos o prasente o solicite
pruebas.

P .
-t -

PO

b. La rendicin do dascargos puada hacerse verbalmentz o por escrito,

¢. La fecha y hora para recibir °1 escrite de descarQOs 0 12 dafansa
verba) se fijard dentro de los tres (3) a c1nco (5) dfas siquizn-
_tes a 1a fecha de1 pliego de caroos. ‘ .

Y

“los tres {3) dfas siguientes.

¢. La no presentacidn de descargas 50 anraciaru coro uu indicio arave
en contra dal inculpado. S

f. La decisifn dol Comitd Conctl1ador que 52 1lamnr6 fallo, sz tomars
por mayoria y se notificard al interesado .

“Artfculo 69¢. Recursos: ‘Contra las dncisionzs del Comité foncilia-

dor oroceden 10s raCUrsos de ‘rennsicidn v

" apelaci6n que puedan intarponerse por escrito dentro ﬁg 1os cineo (%)
‘dfas hdbiles siquientes a Ta- notificacién dol faTlo S

El objeto de Yos recursos es 14" modificacidn, ac!aracién. ad1ci61 Y
revocacién de los fa!los del Comit{ Conci%iador.,

P Sy .

Conoce del recurso de rcpostcién el misno Conité cOnc1!1~dor de 12
Junta, - ,

e 4 e ot . . b
A 4 4 PR e w
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-

Dol recurso de apelacidn conoce el Comité Conciliador"da 1a Asoctacifn,
si'no existe asociacibn o si &sta no ha reformado sus estatutos confor-
me 4 las normas vigentes (Decreto 300 y Resolucifn 2070 de 1987).

. Los recursos de raocsicidn v apelacifn serdn presentados ante ol Comitd

Conciliador de la Junte; e cual tendrs cinco {5) dfas hdbiles para ro-
solver o para. remitir e} de apelacidn ante la ontidad que deba decidir.

Artfculo 700. - Recusaciones <} inculpaciones‘ Si por cuestiones de amis-

tad o encmistad, uno o mis
conc111adores s2 encuentra parcializado cnn 21 afiliado 1ncu1nado 0 que.
se estd invastigando, se pueda recusar el conciliador ante la junta di-
rectiva para que ésta determine si hay Tuaar a 611a, En 2l caso de fue
haya mérito para aceptar Ta racusaci6n, la misma directiva nombrard & un
diractivo o dignataric ée'la Junta para que reemplace temporalmente al
conciliador racusade enila’ ;nvestigacicn y determinacién del fallo.

J I
En el caso de que sea un conciliador el que se va a investigar, también

se le nombrard por parte de }a directtva su reemplazo temporaI
D Y | ]

-

CAPITULO XVII

I:PUGNACIONES

Articulo 710. Ccmpetencfn: Las decisiones de los Grganos v dionata-

7t rios podrdn demandarse ante el Comité

‘ Conctliador de la Aseciacaén o ante e}~ ﬁinisterio de Goblerno. &1 no

hay asociacién no son impugnables las. decisiones del Comtté Concilia-
dor, ya que contra susldec;si ohes pro;e@en lqs recursos de reposicién

-y apelacifn.

Artfculo 720. Causales: Las decisfones de los droanos y dignatarios

Vo son impugnables cuando violen 1as normas le-
gales, astatutarias o reqlamontarias

Adicionaimente “las. e1ecc10nes 42 Tos diqnatarios podrén impuanarse por
las sigu1entes causas::

]
a. Cuando 1a eleccidn no s2 hava ajustnde a Jos catatutos, o
r , N
b. Cuando al momente Le la e]ecciﬁn 1os candidatos nc rednan los ra-
quisitos. U

it g "
g
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frtfculo 730. (Calidad y ndmero de demandantes: La demanda de impunnacidn

£§ dederd ser firmada o sus-
crita por no menos du f'!!ados a la Junta d2 Accién Comunal
y seré requisito indispensable ademds haber asistide a la Asamblee fenaral
o reunifn en qua se haya tomade la decisibn objeto do 1a damanda.

La preseniacién da-]a.damanda dabers hacars2 cn 1a forma establacida en o}
Artfculo 7? de estos astatutos.

Articulo 740, - Contonido de 12 demande: ta domanda <> impugnacifn cebe

. contenar, aor 1o menos, 1o si-
guiente: .

3. Un relato de Yos hachos.

-~

b. Oefin1c16n de 1a causa! de fmpugnacion . mencionando las normas leqa- -
1es 0 estatutarias que s2 estimen violadas.

C. Direccién para notificaciones de denandantes y demandados.
d. ﬂombre, identificacidn y firma de uuienes suscriben 12 demanda

ta demanda debe dirigirse al Comité Conciliador de la Asociacion o a}
Hinisterio de Gobierno, si no' hay ksociacidn. )

Articulo 750. Anexos de la domanda: A 1a demanda debersn anexarse los

siguientes documentos:

a. Copia del ecta de eleccicn o manifestacién de que nd les fue entre-
gada por el Secretario de la Junta. .

b. Certiftcacicn de) ‘Secretario de Ia -Junta o al Fisce\ sobre. 13 ca?idad

. de afiliados de los impugnantes, si el Secretario ¢ el Fiscal no expi-
den el certificado, podrd hacerlo el Comité Comciliador. 51 no fuare
posible la obtencidn, asf'se expresard en la demanda.- .

frticulo 760. Plazo para demandar: La demanda de impusnaciﬁn debers

T * -presentarse dentro d¥ Vo= diez '(13)
dfas siguientes & la eleccidn. o

Artfculo 770. Presentocién de la denanda~ La demanda’ d&bera ger pre-

- sentadz’ personalmante por
quienes la suscriben o firman ante el 6raano ¢ entidad competénte: Ho
obstante, puede ser presentada por una persona diferente a los firmantes,
pero en oste caso las firmas de Jos derandantes deberdn estar- putentica-
das ante Notario, Aicatde. Inspactor de Po!icfa, Juez o .por el Promotor.

Art{culo 780. Efectos de }a domanda: La presentacién de la demanda no

fnvalida las decisionds o eleccio-
negfgug se 1mpugnen. las cuales serdn vdiidas a monos que se declare 1a
nulida
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CAPITULO XVIII

LIBROS ¥ SELLOS

Artfculo 7%. Ndemfis de lcs que autorice 1a Asamblea y Yos que le
. sefialen en'los raglamantos do los Comitds Emorosaria-
Tes, 1a Junta. tendr& Ios ssguiﬂntes 1ibros dabidananta registrades.

a. Registro de afx?iados

b.- Actas de asanblea y iirectiva
c. Tesorerfa f,l

d. lnventarfo y balance

Parégtafo" £ COmité Conci]iador Vlevars un 1ibro de actas en donde
i anotaré sus rnuniones y sus falloes.

Articulo 830. Ltbru da Reqistro de Aftliados- Es 1lavado por el

o Secretarin Y 2an 1]
s¢ anotardn los ﬂomaras de todos tos af{liados a 1a Junta. " Tambidn
se anotarsn las sanciones -por susnensiﬁn / las desafilfaciones.

Esta Tibro deberd coaternr oor 1o menos las siquientes columnas:

a. Homero da orden
b. Fecha de inscrincidn
¢. NHombres y ape111dcs de1 afiliado
d. Nimero y clase’ de‘ documunto de !uentid
e. Direccibn y teléfavo
*f. tdad detl ﬂfiiiaﬁ;'i
g. Ocupactdn 4
h. Comité de Trabajo al cual pertenece
i. Firma o bue11a dol afi1taﬂo, v
i 0bservac10ne$ ' _
£l trazaﬁo de estas co!umnas podfé hacersa hasta el dos pdainas dal

Tibro y en - casq’ de errar, ‘duberd salvarse -nor anotacifn d.l szereta-
rio de 1a Junta quien esuamne“é su firma junto con 31 7 sca!

g
{
1
?
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firtfculo Blo. Libro de Actas de Asamblea y Directiva: En ol Tibro

“de actas se
dejar§ constancia de los hechos mds {mportantes de cada reunifn, de
la: d?cisiones que en €17a se tamen y del nimaro de asistentes v las
votaciones.

A cada reunifn debe corrasponder un acta y como mfnino dabord conte-
ner los siguientes puntos:

a. lidmero del acta
b. Lugar y fecha de la reunién

h. Determinacitn de las personas 0 persona que ordanaran 1a ccnvoca-
" toria.

d. ildmeoro de asistentes y ndmero de afitiados o m1embros de Ya dirge-
tiva, seqin el caso. , . .

e. Hombre del presidente y secretario de 13 reunién.
f. Orden del ¢fa

.
9. Desarrollo del orden del dfa y decisiones adontacas detarm1nando
en cada caso 1as votaciones. ) oo

h.. Firma del presidente y secretario da la reunién. . .

-

.v9ar§9raf ;. En este 11bro se anotar&n tamhién 1as o!anchas inscritas
para, cada e]eccién.q o , c e .
Artfculo.B820. Libro de Tesceerfa: . En el libro de Tesrorfa se registre-

' rén todns lcs movirizntos de entrada

y salida de dinero. ‘ e

Parfgrafo: Con a1 fin de atender gastos menores y urqentes: 1a Junta
podrs tener una cata menor hasta ¥, cuyo ordena-

dor sers 21 presidente y cuyo responsable s.r§ ei gﬁsorero, 1as ¢rde-

nos de nasto serdn refrendadas nor o) fiscal. Dicha cuantfa serd au-

mentada si asf lo determina la asamblea neneral., E) manajo de osta

. caja se Ylavard en un libro especial, )

Artfculo €30, Libro de Inventarios y Zalance: En 2ste libro so dobe
- registrar con exacti-
tud y detalle los bienes, deudas y acraencias de Ta Junta. €&n &1 se
gonsiqngrﬁ tambidn a1 balance que, sirve como medio de ntrena de la
gsorerfa, :

Artfculo 840, Reemo}azo de 1ibros reoistrados‘ Lo 11bros reristra-
‘ o . gos podr&n rgermla -
zarse en los siguientes casos: ™" 7" et

Y&
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Por utilizacidn total
Por extravio ¢ hurto
Por doterioro
..Por. retencibn, y .
e. Por exceso de onmendadura o inex3¢tztud

-

+

=T T - I

La Junta 31cvar¥ ios sinuiantes selles
Jebidumert‘ ragistrados:

< Articulo 850, Sellos:

. Presidente’
_b. :Teﬁérgré

g. " Sacretario
2l fi;cdi, v ‘
e Conftd Coneilfador A '* :

frtfculo 850. Pegistro: EI rea1stro do 1os 1ibros y sellos 5¢ so-
l{citard & la Promotorfa Regional del Mi-
nisterio de Gobierno o a los funcionarios que dicho Finisterio auto-
rice. Para efectos dol registro bastard que se presente per 21 dig-
natar1o 8, cuyo cargo estd 91 Tibro

.éq

CAPITULO XIX

<:> : R DEL PATRIHONIO

A P U AT »oL i LT

- nrtfcu1o 870._ £1 nafrimnnio de la Juntn astd constituide por touos
Jos biénes qua“ingresen por concepto de contribucio-
nes, aux1?ios aportes, donaciones y los que provengan de. cuz lquier
actividad u operacion que afactau _

El oatrimonio de la Junta no aartenec; a ninnun afaixogo gn.parti-
cular,

. Artfculo 5@5‘ Los apertes oficiales que recibe la Junta para ovras

destinadas a uso nub11co o fiscal, no ingresarin ai

patrimonie .y se registrardn contablementa en la Tesorﬂrfa N _ruoros

espacialqs

i

Z

§
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. frtfculs 6%, Lla 1'wf=rsi{m de anortes oficiales desdnados R, obras
N vartas sord do cometencia de 1a Asamblea.’

", Articulo %00. La torifa de los servicios piblicos administrados .nor

" la Junta, se¢ sujetars a Yas reglamsntaciones de las

_ autoridades coz'loetgntes.

. Los aftifados activos da la Junta y sus familias tendrdn derecho pro-
.@ ferencial o Yos servicios ndblicos que administre la Junta. Ello

. quiere decir que en fgualdad de condicionas, se nreferirs a) afiliada
frente a quien no tenga colidad.

c | earrmuo xx

DISOLUCION Y LIQUIDACION

Artfeuls 216. Esta Junta poded disolverse si asf. To deciden sus

socios, con 21 voto favorable de las’ dos tarceras
partes de los miembros c.. miosntasci-i 65wt ,» tambidn
podrd disolverse por & nandato lenal.'

La disolucién v liquidacidn d2 la Junta se sujetara Ao disnuzsta
por at Dacreto 1620 de 1979,

, gstos estatutos fueron aprobados en 1a reunidn de Ya Asamblea Zang-
ral celebrada en:&%u“ﬁw_. el dfa dol mes de_;y_ugZi}
;”? O © de 19, seadn consta en ol acta de 13 fecha.
@ © Firmado: ' ' 8

re

EL PRESIDEMTE - EL SECRETARIO DE LA SABLEA
. - e
“t76ag. 326 Reris

Vo.Be. Funcionaric Asasotm
Desarrollo de 1a CON ¢ w
de Antfoquia S 'wu. 2r T 00




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoa 1 do 01
GENERAL DE LANACION No. 224602498 ]
Bogota DC, 06 de junio del 2023 e /

.
La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JUAN DIEGO GARCIA HINCAPIE identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1037948786:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se frate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeﬁo ausencia de antecedentes se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el regjstro. (Amculo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. £n caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CATARENE AN
CARLOS ARTURQ ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov. co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogoté D.C.
www procuraduria.gov.co


mailto:quejas@procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o1 g6
GENERAL DE LA NACION ; No. 224602566 ' et

Bogota DC, 06 de junio del 2023 X
/l'

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIQN certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), la persona JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA BONILLA identificado(a) con NIT namero 9000142034:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o-inhabilidades que se encuentren vigentés.
Cuando se trate de nombramlento o posesién en cargos que exijan para su desempefio-ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019) )

.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones puablicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CAVISKNEAY

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
: Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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http://www.procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CONTRALORIA

GENERAL OE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

-

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 06 de
junio de 2023, a las 09:51:11, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacidén 1037948786 o e
Cadigo de Verificacidn 10379487862306060951 10 ™

/jf \\ .
Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados. \

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. - '

Contralor Doalegado

Gener6: WEB

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ . Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoté D.C Pégina I de |

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL OE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 06 de
junio de 2023, a las 09:51:22, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

. Tipo Documento Nit :
No. Identificacion 9000142034 - "'«»..
Codigo de Verificacion 9000142034230606095122 ™, "

7 %
. N
Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados. "1!

'r
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 det 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

1D LOZANO PUENTES

Contralor Dolegado

Generd: WEB

COR=m=
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina | de |

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



716123, 17:32

Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC o
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P

l 1037948786 I
Fecha Expedicién:

[ 28/09/2012

L Validar Funcionario

Q Nueva Busqueda

© Preguntas Frecuentes (https://srvenpe.policia.gov.co/multimedia/formatos/PREGUNTAS_FRECUENTES_CNSCC_RNMC.pdf)

B Imprimir

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/06/2023 06:20:32 p. m. el ciudadano con la Cedula de Ciudadania N°. 1037948786 y Nombres: GARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO

PRESENTA LOS SIGUIENTES REGISTROS:

Ver Expediente | Identificacién | Expendiente Formato Infractor Fecha Departamento Municipio
Ver -541-6-2022- 561
) 1037048786 | 0054152022 | 06541001790 | GARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO 211212022 09:56:00p- | \nrioQUIA PEROL
Expediente 350 m-
Ver - 541-6-2022- .
. 1087048786 | O° 54:'6 2022 | 15541001673 | GARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO 2210672022 12.85:00 . | \\rioquia PENOL
Expediente 50 ™.
Ver -001-6-2019- 41-
. 1087048786 | T 001-6-2019 002 GARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO 2810072019 07:41:23 8. | poyiyra BOGOTA
Expediente 404681 .
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana".
La persona interesada podré verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www,policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo.
Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion corresponda con el documento de identidad suministrado.
Advertencias:

1. Para presentar una peticion, Queja, Reclamos y Sugerencia relaciona con esta consulta, puede hacerlo ante la autoridad de policia que impuso la
medida correctiva, o de no ser posible, podra hacerlo a través de las Oficinas de Atencién al Ciudadano {OAC) que se encuentran ubicadas en las

https:/isrvenpe.policia.gov.co/PSC/Hrm_cnp_consulta.aspx
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716123, 17:32 Co_nsul__ta RNMC

unidades policiales, direcciones, comandos de metropolitanas y departamentos de policia, 0 mediante Ia pdgina web de la Institucion’
www,policia.gov.co, mediante la pestafia de tramites y servicios al ciudadano y luego accediendo al link de Peticiones, Quejas, Reclamos y
Sugerencias.

2. Si el estado de la medida se encuentra en: "CERRADO" o "EN PROCESO" el presente documento NO genera las consecuenclas por
el no pago de multas descritas en el articulo 183 de Ja Ley 1801 de 2016,

3. Ei reporte de |a medida corvectiva impuesta permanecera para la consulta por parte de las autoridades de policia y entidades del Estado, por el Iapsc'

de un (01} afio después de su cumplimiento (CERRADO), segun Decreto 001284 del 31 de julio de 2017,

4, Si pasados seis meses a partir de |a fecha de imposicion de multa, hasta cuando el infractor no se ponga al dia con el pago de la misma, se generan'

las consecuencias por el no pago descritas en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, asi:
o Qbtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.
o Ser nombrado o ascendido en cargo piblico.
o Ingresar a las escuelas de formacion de la Fuerza Publica. -
o Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.
o Obtener o renovar el registro mercantil en las camaras de comercio.”
5. Es de responsabilidad de! infractor acudir ante la autoridad de policia que impuso fa medida correctiva para actualizar el estado de cumplimiento o
no procedencia en el Registro Nacional de Medidas Correctivas.
6. Informacion extraida del Registro Nacional de Medidas Correctivas (artlcuio 184 de la Ley 1801 de 2016).

Detalle Comportamiento Contrario a la Convivencia

NO APLICA LOCALIDAD - COMUNA

El ciudadano se enconiraba en rifia en via publica

Numero de Expediente:

05-541-6-2022-150

Articulo:

- Art. 27 Comportamientos que ponen en riesgo 1a vida e integridad

Numeral: '

Num. 1 Refiir, incitar 0 incurrir en confrontaciones violentas que puedan derivar en agresienes fisicas.

Literal:

No aplica

Apelacién:

Localidad:

Relato Hechos:

Descargos:
me tumbaran el cerco de mi propiedad
1
. Medidas Correctivas
i Medida Atribucion Remitido a: Direccion: Estado
U | Muta General Tipo 2 INSPECTOR DE POLICIA INSPECCION DE POLICIA DE PENOCL KR 18 02 91 | ENPROCESO

) ,htfps:l/srvcr)pc.policia.gov.co/PSC/frm_cn'p_corisuIta.aspx
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La Policia Nacional de Colombia informa: -

Que a la fecha, 07/06/2023 06:20:01 p. m. el ciudadano con 1a Cedula de Ciudadania N°. 1037948786 y Nombres: GARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO

PRESENTA LOS SIGUIENTES REGISTROS:

Ver Expediente | ldentificacién | Expendiente Formato Infractor Fecha Departamento Municipio
Ver .541-6-2022- :56:
. . 1037948786 05-541-6-2022 05541001790 | GARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO 2111212022 03:56:00 p. ANTIOQUIA PENOL

Expediente 350 .
Ver _2022- 56+

. 1037948786 05-54:-:02022 05541001673 | GARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO 22/06/2022 12:55:00 p. ANTIOQUIA PENOL
Expediente m.
Ver .2019- 2019 07:41:2

) 1037948786 11-001-6-2019 002 GARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO 28/09/2019 0 3a. BOGOTA BOGOTA
Expediente 404681 m.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana",

La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion corresponda con el documento de identidad suministrado.

Advertencias:

1. Para presentar una peticion, Queja, Reclamos y Sugerencia relaciona con esta consulta, puede hacerlo ante la autoridad de policia que impuso la
medida correctiva, 0 de no ser posible, podra hacerlo a través de las Oficinas de Atencién al Ciudadano (OAC) que se encuentran ubicadas en las

https://srvenpc.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx 1/3
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Sugerencias,

Consulta RNMC

unidades policiales, direcciones, comandos de metropolitanas y departamentos de policia, o mediante la pagina web de la Institucién
www.palicia.gov.co, mediante la pestafia de tramites y servicios al ciudadano y luego accediendo al link de Peticiones, Quejas, Reclamos y

2. Si el estado de la medida se encuentra en: "CERRADO" o "EN PROCESO" el presente documento NO genera las consecuencias por
el no pago de multas descritas en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.
3. El reporte de la medida correctiva impuesta permanecera para la consulta por parte de las autoridades de policia y entidades del Estado, por el lapso
de un (01} afio después de su cumplimiento (CERRADO), seguin Decreto 001284 del 31 de julio de 2017.
4. Si pasados seis meses a partir de la fecha de imposicién de multa, hasta cuando el infractor no se ponga al dia con el pago de la misma, se generan
las consecuencias por el no pago descritas en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, asi:
o QObtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.
o Ser nombrado o ascendido en cargo piblico.
o Ingresar a las escuelas de formacion de la Fuerza Publica.
o Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.
o Obtener o renovar el registro mercantil en las cdmaras de comercio,
5. Es de responsabilidad del infractor acudir ante la autoridad de policia que impuso la medida correctiva para actualizar el estado de cumplimiento o
no procedencia en el Registro Nacional de Medidas Correctivas.
6. Informacidn extraida del Registro Nacional de Medidas Correctivas (articulo 184 de la Ley 1801 de 2016), -

Detalle Comportamiento Contrario a la Convivencia

e e e = ,\

3

05-541.6-2022-350

e,

Num, 1 Irrespetar a las aut

No aplica

Sl

de policia

NO APLICA LOGALIDAD - COMUNA

ESTABAAFUSCADO Y CON RABIA PORQUE NO HACEN NADA

Niamero de Expediente:

Articulo:

Ant. 35 Comportamientos que afectan las relaciones entre las personas y las autoridades

Literal:

Apelacién:

Localidad:

Relato Hechos:

EL CIUDADANO MEDIANTE NOTAS DE VOZ VIA WHATSAPP TRATAA LAALCALDESA CON PALABRAS SOECES Y NO ACORDES

Descargos:

[ Medidas Correctivas

' Medida . - Atribucion Remitido a: Direccion: Estado

| -

b -

i Multa General Tipo 2 INSPECTOR DE POLICIA INSPECCION DE POLICIA DE PENCL KR 18 02 81 EN PRCCESQO
I

[

https:llsrvcnpc.policia.gov.colPSlerm_cnb_consuIta.aspx
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La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/06/2023 11:09:37 a. m. el ciudadano con la Cedula de Ciudadania N°. 1037948786 y Nombres: GARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO

PRESENTA LOS SIGUIENTES REGISTROS:

Ver Expediente | Identificacién | Expendiente Formato | Infractor Fecha i Departamento Municipio .
- Ver : 541-6.2022- 56 ? _ ;
’. . | t07eas7es | 0512022 4oci1001700 | GARCIAHINCAPIE JUANDIEGD | 2V12/2022 09:5800P-  anminquin PEROL
Expediente 350 m.
Ver ,
. 1037948786 05'5411':62022' 05541001673 | GARCIAHINCAPIE JUANDIEGO | 22002022 128800 P- . p\minoyyia PENOL !
Expediente . ; m. ; :
Ver X - /20 44 3
. 1037048786 | |1 00162019 002 GARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO 26/00/2019 07:41:23 2. 1 5y y7a i BOGOTA i
Expediente 404681 § m. : !
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por fa cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana®,
La persona interesada podra verificar la autenticidad de! presente documento a través de la pagina web institucional digitando
hitps://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo.
Esta consulta es valida siempre y cuando el namero de identificacion corresponda con el documento de identidad suministrado.
Advertencias:

1. Para presentar una peticion, Queja, Reclamos y Sugerencia relaciona con esta consulta, puede hacerlo ante la autoridad de policia que impuso la
medida correctiva, o de no ser posible, podra hacerlo a través de las Oficinas de Atencién al Ciudadano (OAC) que se encuentran ubicadas en las

hitps://srvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx 1/3
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. unidades policiales, direcciones, comandos de metropolitanas y departamentos de policia, o mediante fa pagina web de la Institucién
www.policia.gov.co, mediante la pestafia de tramites y servicios al ciudadano y luego accediendo al link de Peticiones, Quejas, Reclamos y
Sugerencias. ,
2. Si el estado de 1a medida se encuentra en: "CERRADQO" o "EN PROCESO" el presente documente NO genera las consecuencias por
: el no pago de multas descritas en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.
| f 3. El reporte de la medida correctiva impuesta permanecerd para la consulta por parte de las autorldades de policia y entidades del Estado, por el lapso
E de un (01) afio después de su cumplimiento (CERRADO), segin Decreto 001284 del 31 de julio de 2017,
4, Si pasados seis meses a partir de la fecha de imposicldén de multa, hasta cuando el infractor no se ponga al dia con el pago de la misma, se generan
las consecuencias por el no pagoe descritas en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, asi:

o Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.

o Ser nombrado o ascendido en cargo pdblico,

o Ingresar a las escuelas de formacion de la Fuerza Publica.
: o Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.

o Obtener o renovar el registro mercantil en las cdmaras de comercio.

5. Es de responsabilidad del infractor acudir ante la autoridad de policia que impuso la medida correctiva para actualizar el estado de cumplimiento o
no procedencia en el Registro Nacional de Medidas Correctivas.
_ 6. Informacion extraida del Registro Nacional de Medidas Correctivas (articulo 184 de la Ley 1801 de 2016).

|
|
|
|
|

Detalle Comportamiento Contrario a la Convivencia
Nimero de Expediente:

11-001-6-2019-404681

Articulo:

Art. 140 Comportamientos contrarios al cuidado e integridad del espaclo piblico

Numeral:
Num. 4 Ocupar el espacio publico en violacidn de las normas vigentes
Literal:
. No aplica
Apelacién:
-0
Localidad:
E-3 SANTAFE
Relato Hechos:

el ciudadano en mencion ocupa ef espacio publico en violacion a las normas vigentes con venta de bufiuelos y juges

Descargos:
0
Medidas Correctivas
i Medida Atribucion Remitido a: Direccion: : Estado
Mutta General Tpo 1| INSPECTOR DE POLICIA *INSPECCION SANTAFE Lty © ENPROCESO

C v ———

o b e e s nvn—- aee 4 vk £ mo———— A A————_ 1 A AMD 7] Tl < 3 s et e % et o s+ s — " s e e nim s Do
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POLICIA NACIONAL | : —
DE COLOMBIA

PO —
H

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

’

La Policia Nacional de Colombia informa: :
Que siendo las 09:51:39 AM horas del 06/06/2023, el ciudadano identificado con:
, Cédula de Ciudadania N° 1037948786 , '
Apellidos y Nombres: GARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO

. NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional. '

‘ Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las mguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas. '

Direccién: Avenida El Dorado # 75
~ 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadanc:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto def pafs: 018000910 112
E-mail; dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https:l/antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudiciallformAntécedentes.xhtml 1/2
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MUNICIPIO DE £L PEROL
Dagrtamnunto de Ardiogsis

LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL-
ANTIOQUIA :

CERTIFICA
Que LA JUNTA DE ACCION COMUNAL BONILLA, con NIT:900014203-4, presto los

- servicios a la administracién municipal a través de la suscripcion del siguiente contrato:

Convenio Solidario N.° 019 del 2021 cuyo objeto era “Aunar esfuerzos logisticos,
administrativos, técnicos y humanos para la construccidén de obras civiles en la vereda
Bonilla para la recuperacién y mitigacion de proceso erosivo”, por un valor de Cuarenta y
Ocho Millones Cuatrocientos Cuarenta y Ocho Mil Doscientos Cuarenta y Ocho
Pesos (48.448.248), y un plazo de ejecucion de tres (3) meses contados a partir del primero
(01) de julio at 30 de septiembre de 2021.

Esta solicitud se expide a solicitud del interesado, en el municipio de E! Pefiol, a los veintiin
dias (21) del mes de marzo de 2023, cualquier informacién adicional puede ser suministrada
en el teléfono 851 58 51.




ACTA DE LIQUIDACION Y TERMINACION AL CONVENIO SOLID
16 DE JUNIO DEL 2021 SUSCRITO ENTRE LA JUNTA DE ACCION OMUNAL DE LA
VEREDA BONILLA YEL MUNICIPIO DE EL PEROL,.

|

CONVENIO SOLIDARIO 019 DFL 16.DE JUNIO DE 2021

CONVENIO:
CONTRATANTE:
SOLIDARIO:

. &6 - OBJETO:

PLAZO: INICIAL:

VALOR INICIAL:

VALOR ADICIONAL:

VALOR TOTAL.:

)

APORTE MPIO:

APORTE J.A.C:

FECHA DE INICIO: 1 DE JULIO DE 2021

El dia veinte (20) de diciembre de 2021, en las inst2laciones del M

MUNICIPIO DE EL PERNOL

MUNIOIPO D EL PERDL
Ooprtarmends de At

RIO N° 019 DEL

JUNTA DE ACCION COMUNAL - VEREDA BONILLA, NIT
N°800014203-4, REPRESENTADA LEGALMENTE POR EL
SENOR ALVARO ANTONIO.. CHAVE RA MORALES,

IDENTIFICADO CON CC N° 3.541.896.-

1 b <

“AUNAR ESFUERZOS LOGISTICOS, AD

INISTRATIVOS,

TECNICOS Y HUMANOS PARA LA CONSTRUCCION DE

OBRAS CIVILES EN A VEREDA BO
RECUPER ACION Y WMITIGACION
EROSIVO e

K e
BEEET

. .
e

NILLA PARA LA
DE PROCESO

TRES (3) MESEo, DEL 1 DE JULIO AL 30DE SEPTIEMBRE

DEL 202‘ ' I "

CUARENTA Y TRES MILLONES SETECIENT
CUATROCIENTOS CUARENTA'Y SEIS PESC
t ! T

CUATRO MILL.ONES SETECIENTOS TRE!
OCHOCIENTOS DOS PESOS (4.738.802).
. - ' 1 +F i e
CUARENTA Y OCHO MILL. ONES CUATROCIH
Y OCHO MiL DOSCIENTOS CUARENTA
(348.448.248)

CUARENTA MILLONES CUARENTA'Y OCHQ
CUARENTA Y OCHO PESOS ($40.048.248).

0S NUEVE MIL
DS ($43.709.446).

NTA Y OCHO MIL

NTOS CUARENTA
Y OCHO PESOS

MiL DOSCIENTOS

OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($8.400.000)

'

nicipio de El Pefiol

Antioquia y en virtud de lo establecido en ei artlculo 8C de la lay-80 de 1993 y-articulo 11 de
la ley 1150 de 2007, se -reunieron ias sigulentes personas SORANY ANDREA MARIN
MARIN, Aicaldesa por eleccidn popular del municipio de El Pef’lol Antfioquia para periodo
constitucional 2020 — 2023, posesionada mediante Auta numero cerg cero dos {002) del

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, £l Pefiol, Antioquia.(é@ :

alcaldia@elienol-antloauia.gov.co :

-~

1
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veintinueve (29) de dlcuembre de dos mil dlecmuave (2019) de la Notaria Unica de El Pefiol
Antioquia, ciudadana mayor de edad, identificada con cédula de- ciudadanla . niimero
42.842.362, la doctora LILIANA PATRICIA LOPEZ GIRALDO, ciudadana mayor de edad,
identificada con cédula de ciudadania numero 42.843.854 Directora de Planeacién, como
supervisora del convenio, y el sefior ALVARO ANTONIO CHAVERRA, identificado con
cédula de ciudadania numero 3.541.896, como representante legal de la Junta de Accién
Comunal de la vereda Bonilla, identificada con NIT: 900014203-4, como solidario con el fin
de liquidar de mutuo acuerdo el convenio solidario N° 019 del 16 de junio de 2021, asi:

OBJETO: “AUNAR:.ESFUERZOS LOGISTICOS, ADMINISTRATIVOS, TECNICOS
Y HUMANOS PARA LA CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES EN LA
VEREDA BONILLA PARA LA RECUPER ACION Y MITIGACION DE
. PROCESO EROSIVO w

1.1. PLAZO Tres (3) meses

1.2. VALOR CUARENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA
Y OCHO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS ($48.448.248)

13. APORTEMPIO: CUARENTA MILLONES CUARENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y OCHO PESOS ($40 048,248).

14. :APORTEJA. C: OCHO MILLONES cwxmocsemos MIL PESOS ($8.400.000).
15. SUPERVIS[ON ,

Temendo en cuenta la cléusula nimero cuatro del convenio citado, se estableclé que la
supervision de este convenio estaria a cargo de la Coordinadora Ejecutiva de Planeacion
municipal, el convenio se.ejecuté a cabalidad, las obras se realizaron de acuerdo a las

. especificaciones téenscas exngadas <
1.8. CERTIF!CADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Cert!ﬂcado de 7 Registro presupuestal
rmlent| e |
304 230701030504 819 $35.300.446
1079 230301010113 1068 $4.738.802

Carrera 18 No 02 -81 Plaza de B 5 i Befiol, Antioguia 0917-1 Cadigo Postal 85500. Teléfono 85158 51. Email

alcald @e\ienoi«antmﬂwa .gov.co Web: www.elpenol-antioguia.gov.co
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2. DESARROLLO DEL CONVEN*O

Una vez suscrito el convenio y segun informe de actuv:dades el oltdano e;ecuto las
obligaciones contractuales pactadas de acuerdo a lo establecido.en el convenio, para el
periodo comprendido entre el dia 1 de julio al 30 de septiembre de 2021,

3. EJECUCION DEL CONVENIO N

3.1.  Aprobacién de Garantia: EL MUNICIPIO en virtud de ia faculfad confenda por el
Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, 'se reserva.la solicitid de garantias, en
atencion a la naturaleza del convenio, y considerando que los pagos seran realizados una
vez el supervisor verifique el cumplimiento del objeto y de las obligaciohes del solidario.

: Por medio de la Resolucion N° 235 del 1 de julio de 2021, fue aproba a la garantla Unica
expedida por la aseguradora Seguros Generales Suramericana S.A, can nimero 3053394-
5, con los siguientes amparos y vigencias: -

_ VIGENCIA. “VALOR
COBERTURA VIGENCIA DESD§ HASTA ASEGURADO
Cumplimiento del contrato. 16/06/2021 16@1’2022 $ 4.370.966
Pago de salarios y .' ' R
prestaciones sociales By o A
legales e indemnizaciones 16/06/2021 , 16/08/2024 $4.370.966
laborales '

;3

3.2. Fechade Termmaclén Al convenio solldarno N° 019 det 16 de unio de 2021, tiene
'un tiempo de ejecucion de tres (3) meses contados desde el-1 de.julio pl 30 de septiembre
del 2021. .

4, ‘MODIFICACIONES AL CONVENIO: El convenio soltdano N° 019 del 16 de junio de
2021, se le hizo el otrosi N°1, fechado e 18 de. agosto solicitando una adicién de dinero por
$ 4.738.802 para realizar obras exiras y adicionales, se’ hace el otro gi N° 2, fechado el 1
de septiembre, aclarando un error en 215 pesos en la sumatoria del.vajor total del contrato
en el otrosi N° 1, y se hace el otro ¢i N° 3 fechado el 21 de septaembre licitando el cambio
de disefio en una de las actividades a desarrollar it

Por medio de la Resolucién N° 235 del 1 de julic de 2021, fue aproba Ha la garantia dnica

expedida por la aseguradora Seguros Generales Suramertcana S A fcqn namero 3053394-
5, con los siguientes amparos y vigencias:

VIGENGIA VALOR

COBERTURA VIGENCIA DESDE ' HASTA . ASEGURADO
Cumplimiento de! conirato 16’96/2021 16].01(%9:22'

$ 4.370.966

! Codlgo Postal 05500. Telfono 85158 51 Emali
’ '. Ipenol-antioguiagov.co
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Pago de salariosy . .

prestaciones sociales o
legales e indemnizaciones 16/06/2021 16/09/2024

laborales

$4.370.966

5.  PAGOS AL CONVENIO

Al momento de efectuar el Acta de Liquidacién, se determiné que al solidario ya se le habla
cancelado el valor total convenido en el convenio N° 019 del 16 de junio de 2021, como se
relaciona a continuacioén:

PAGOS ORDENDE | COMPROBANTE | FECHA DE. .
® REALIZADOS PAGO DE EGRESO PAGO VALOR w
_ 2021- 1630 | 2021-01656 del 16
1Pago-CS-019 | s oosto | de agostode2021 | 0 92 890810 644 434 235
-2021 e : de 2021
de 2021 :
2021-2416 del | 2021-02555 del 12 12 de
i Pag;)(;?-ow "1 22 de octubre | de noviembre de | noviembre de | $25.614.013
" de 2021 2021 2021 '
8.  LIQUIDACION |
VALOR INICIAL DEL CONVENIO $48.448.248
"VALOR EJECUTADO DEL CONVENIO $48.446.248 o
R - R -~ . f: N w
® - [ VALOR A FAVOR DEL SOLIDARIO - $0
SALDO A FAVOR DEL MUNIGIPIO | 0

7. DOCUMENTOS APORTADOS EN LA LIQUIDACION

Para realizar la presente acta de liquidacion, se aportaron los siguientes documentos:
o Certificado de, recibo a satisfaccion del supervisor del convenio.

8  CONCLUSIONES " N

0917-1 Codigo Postal 05500. Teléfono 85158 51. Email:
: www.elpenol-antioguia.gov.co
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Las partes firmantes manifestamos estar de acuerdo con la presente acta de liquidacion y
dejamos constancia que: -

PRIMERO: Se llqwda de mutuo acuerdo el Convemo solidario N® 019
2021.

el 16 de junio de

SEGUNDO: La obra realizada por el solidario Junta de Accion Comunal de la vereda Bonilia,
NIT N° 800014203-4, representada legalmente' por el seflor ALBARO ANTONIO
CHAVERRA MORALES, identificado con cédula de ciudadania nurpero 3.541.896, fue
recibida a plena satisfaccién por el municipio de El Pefiol.

TERCERO: En la presente acta de liquidacién del convenio estan incluidos todos los valores
por servicios prestados ° bienes entregados.

CUARTO: E! solidario manifiesta que el Municipio de El Peﬁol cu pli6 con todas sus
obligaciones y que por o tanto renuncia a toda accién, reclamacién o /demanda contra él,

en relacion con el contrato y la presente !iqwdamén declarando al ‘mimicipio de El Pefiol
como entidad contratante a paz y salvo. ‘

9.  CIERRE EXPEDIENTE'CONTRACTUAL
Dada las garantias que se estabiecieron en el presente procéso yen uéncordancia con el
articulo 2.2.1.1.2.4.3 del Decreto 1082 de 2015, queda pendxente el clerre del expediente
contractual .

" Para constancia g firma la presente acta de llqwdacsun del Convemo olidario N° 019 del
. 16.de junio de J021 por quienes en e!la intervmlerok’: a ios veinte (20) dias del mes de
diciembre de dgt il veintiuno (2021) P

k\. ol |
. _._.-—"-‘.

LILIANA PATR!CIA LOPE:! GIRALDO
Coomimawra Admlmstratnva de Planeacién-

' supervisora
ALVARO ANTONlO CHAVERRA MORALES
S C‘ontratlsta b
ELABORD REVISD - ' APROBO
. n - - . D
Alonso Gémez Montoya, trnelh(gn !;llo?tefo Ceballoy S ggmr ﬁ;ﬁag:?:&?m: da
Tecnblogo Ambiental : esor Lonwaiacion - . 5 -| Planeation /- Supervisora

\

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar. E! Peno! Antlcqma@ 5
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-.CERTIFICADO DE PAGO DE LOS APORTES
El Pefiol, junio 07.de 2023
Sefiores: ALCALDIA DE EL PEﬁOL,— AN'[]OQUIA

ASUNTO: Carta de certificacion de aportes ,5

.

Por medio de la presente me permito certificar, que la firma que represento o audito,
se encuentra a paz y salvo durante los ultimos seis (06) meses, por todo concepto
de pago de los aportes de los empleados a los sistemas de salud, pensiones,
riesgos profesionales, aportes parafiscales y de contratacién de aprendices al
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar.

Atentamente,

Nombre: JUAN DIEGO GARCIA HINCAPIE
e :

-""" - N -7 %e

CARGO: Representante Legal J.A.C Vereda Bonilla

‘-

Nota: Este documento deberé éér firmago:'qu_:‘él_ Revisor Fiscal cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de ley o por &l Representante Legal.
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CERTIFICADO /
/

NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El Pefiol, 07 de junio de 2023. /

Sefiores:
ALCALDIA MUNICIPAL DE EL PENOL ANTIOQUIA

JUAN DIEGO GARCIA HINCAPIE identificado con cédula de ciudadania N°.
1.037.948.786 declaro que a la fecha ni yo ni la Junta de Accion Comunal que
represento estamos incursos en ninguna causal de incompatibilidad o inhabilidad
de las que trata la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011, el
Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 019 de 2012 y sus decretos reglamentarios, asi
como las demas normas constitucionales y legales vigentes sobre inhabilidades; por
lo tanto me encuentro en optimas condiciones legales y juridicas para celebrar
contratos con el Estado:

1 7 = /
¥

1 T 7

7
JUAN DIEGO GARCIA HINCAPIE
Cédula de ciudadania N° 1.037.948.786
Teléfono: 310832 32 35

Direccion: Vereda Bonilla




Banco Agrario de Colombia

"l Banco que hace crecer el campo
Nit : 800.037.800-8 -

CERTIFICACION _;

El Banco Agrario de Coiombia, certifica que: JUNTA DE ACCION COMUNAL
VEREDA BONILLA, identificado(a) con NIT JURIDICAS No. 9000142034, se
encuentra vinculado(a) con nuestra. entidad en el producto de: AHO - CUENTAS:
AHORROS, numerc 4-144-80-02436-1, con una antigiiedad de TRECE ( 13 )
ano(s).

Se expide en PENOL, a los veinte y ocho (28) dias del mes de marzo de 2023, con
destino a: A QUIEN PUEDA INTERESAR -




ACTA DE (?IIPROMISO
Yo JUAN DIEGO GARCIA HINCAPIE mayor de edad, identificado(a) con Cedula
de Ciudadania No. 1.037.948.786 representante legal de la JUNTA DE ACCION
COMUNAL VEREDA BONILLA con NIT 900014203-4, manifiesto que he
intentado se me expida el paz y salvo en el Municipio de El Pefiol, para poder
suscribir un contrato de prestacion de servicios, pero debido a la actualizacidén

catastral que esta adelantando la entidad, se me indica que actualmente no es
posible la expedicidén del mismo. '

De acuerdo a lo anterior, me comprometo a que una vez se habilite el sistema
por parte del Municipio, realizaré las gestiones necesarias para que se expida el
paz y salvo municipal y lo entregare a |a persona encargada, para que el mismo
repose dentro del expediente contractual.

Para constancia, se firma el dia 07 de junio del afio 2023.

Atentamente,

C.C. No. 1.037.948.786
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DECLARACION JURAMENTADA

/

El Pefiol, junio 07 de 2023

Seriores
MUNICIPIO DE EL PENOL - ANTIOQUIA

ASUNTO: Declaracioén de multas y/o sanciones.

Yo, JUAN DIEGO GARCIA HINCAPIE, identificado con cedula de ciudadania
N°1.037.948.786, del municipio de San Carlos y representante legal de la J.A.C de la
Vereda Bonilla, con Nit 900014203-4 declaro bajo la gravedad de juramento, que la firma
que represento no ha sido objeto de multas y/o sanciones a consecuencia de
incumplimientos cualquiera sea su denominacion, durante los Ultimos dos (02) afios.

Atentamente,

l”....._.. ,.,

C.C. No. 1.037.948.786



El Pefiol, 7 de junio de 2023

-~

EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE EL PENOL,
ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el contrato con objeto “AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS,
TECNICOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE EL PENOL Y JUNTA
DE ACCION COMUNAL VEREDA BONILLA PARA LLEVAR A CABO
REPOSICION Y MANTENIMIENTO RED ELECTRICA INTERNA C.E.R BONILLA
DEL MUNICIPIO DE EL PENOL, ANTIOQUIA". Se articula de la siguiente manera
con el plan de desarrollo “Todo por mi Gente”.

Linea estratégica 1. NUESTRA GENTE.

Componente 1.1 TODO POR LA EDUCACION.

Programa 1.1.1. COBERTURA EDUCATIVA.

Subprograma 1.1.1.2. ADECUACION Y
MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA QUE
APORTEN A LA MEJORA DE LA
COBERTURA DEL SERVICIO
EDUCATIVO.

Y se encuentra en concordancia con el cédigo BPIN: Fortalecimiento del sector
educativo y programas de juventud en el municipio de EI Pefiol, Antioquia.

2022055410063.
 « SECRETARIA DE
/\ PLANEACION
MUNICIFIO DE EL PENOL
LILIANA PATRICIA LOPEZ GIRALD s ANTIOQUIA

Directora Administrativa de Planeacién
Municipio de El Pefiol

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Pefiol, Antioquia. NIT: 890980817-1  Cédigo Y
Postal 05500. Teléfono 851 58 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: oml_och
www.elpenol-antioquia.gov.co MGG DE B PeRo.
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