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1. NIT
raz6n social

DOCUMENTOS 2. VERIFICAdCN t

LPropuesta econdmica

Fotocopia del documento de identidad del representante legal

Copia de los estatutos (Cuandc aplique)

Formato unico de hoja de vida de la FunciPn Publica

Certificado de existencia y representacion legal o registro mercanti! (no 
superor a 30 dias de expedition)

Capacidad para contratar en SMMLV (Anexar acta en caso de ser 
necesario para el proceso)
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DOCUMENTOS PARA CONTRATOS PERSONA JURfDICA 
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Copia de certificados de idoneidad y experiencia

r

.1

Inscripcidn en el directorio de proveedores y contratistas del municipio

Certification de cuenta bancaria

ii

; I

SISTEMA DE GESTI6N DE LA CALIDAD 
DOCUMENTOS PARA CONTRATOS PERSONA JURfDICA

Certificado de paz y salvo de la seguridad social y parafiscales durante 
los ultimos seis meses.

Fotocopia del RUT debidamente actualizado (tener el cddigb SIIU a 
contratar)

Formato de declaration de no estar incurs© en las causales de 
inhabilidad e incompatibilidad sefialadas por la ley (Persona jurldica y 
representante legal)

Certificado de no tener antecedentes penales expedido por la Policia 
National

Certificado sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas 
RNMC (COdigo de Policia)

Certificado de no tener antecedentes fiscales expedido por la 
Contralorla General de la NaciOn (Persona jurldica y representante 
legal)

Certificado de no tener antecedentes disciplinarios expedido por la 
Procuraduria General de la NaciOn (Persona jurldica y representante 
legal)
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Paz y salvo municipal

i,

Inscripcidn como proveedor en SECOP II

Declaracidn juramentada de multas y/o sanciones

Plan Anual de Adquisiciones (PAA)

Certificado BPIN

.1

DeclaraciOn de bienes y rentas y conflictos de interns (Diligenciada a 
travds de la plataforma de Funcidn Publica)

SISTEMA DE GESTldN DE LA CALIDAD 
DOCUMENTOS PARA CONTRATOS PERSONA JURIDICA

MUNICIPIODE EL PENOL 
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PROPUESTA ECONOMICA

OFERENTE: JUNTA DE ACCION COMUNAL BONILLA

NIT: 900.014.203-4

I
1. Actividades:

El objeto comprende las siguientes actividades especificas:

DE LA VR. PARCIALCANTIDAD VR. UNITARIOITEM

$93,179 $2,795,364 $2,795,364301 m

muro

i

PROYECTO: REPOSIC|6n Y MANTENIMIENTO RED ELECTRICA INTERNA C.E.R BONILLA DEL MUNICIPIO DE 
EL PENOL, ANTIOQUIA

DESCRIPCldN 
ACTIVIDAD:

• Suministro de todos los materiales requeridos para realizar las actividades 
objeto del convenio.

• Mantenimiento y adecuacion electrica que comprende:
• Desmonte de la red existente
• Suministro y colocation de cable trenza 3x8 AWG para acometida electrica 

encauchetado.
• Suministro y colocacidn de Medidor Contador Trifcisico De Energia
• Suministro y colocation de tablero bifasico
• Suministro y colocation de Toma Corriente
• Transportes necesarios para la ejecucion del mantenimiento
• Mano de obra para la adecuacion de la requerida.
• Recoleccion y correcta disposition del material sobrante.

trabajo 
grapas 

electricas

UNIDAD 
DE 

MEDIDA
APORTE 

MUNICIPIO
APORTE 

COMUNIDAD

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y 
FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE EL PENOL Y JUNTA DE ACClON 
COMUNAL VEREDA BONILLA PARA LLEVAR A CABO REPOSIClON Y 
MANTENIMIENTO RED ELECTRICA INTERNA C.E.R BONILLA DEL MUNICIPIO 
DE EL PENOL, ANTIOQUIA.”

Suministro y
colocacidn de cable 
trenza 3x8 AWG para 
acometida eldctrica 
encauchetado. Incluye 
3 lineas uno negative 
uno positive y 1 neutro. 
Incluye trabajo en 
alturas, grapas y 
fijaciones 
galvanizadas. 
Canchada en



$ 794.0092 und 1 $ 794.009 $794,009

3 und $783,9911 $783,991 $783,991

salida 30 $ 74.527 $2,235,816 $2,235,8164

$ 123.415 $370,246 $ 370.246salida 35

■I

y de 
Doble

■

■ i'

■ U r-.)1

resane 
y todo 

para

Suministro y
colocacion de Medidor 
Contador Trifasico De 
Energia Luz 3x120/ 
208v Homolo. Incluye 
caja para acometida 
trifasica en
policarbonato, anclajes 
al muro, resane con 
mortero y todo Io 
necesario para su 
correcta colocacion y 
adecuacion_________
Suministro y
colocacion de tablero 
bifasico tipo legrand 
caja de 16 circuitos. 
Incluye Mini Breakers - 
15 Amperios -1 Polo - 
Tipo Enchufable, 
anclajes al muro, 
resanes con mortero y 
todo Io necesario para 
su correcta colocacion 
y adecuacion. 
Suministro 
colocacion 
Tomacorriente 
Americano 2P+E Veto 
o su equivalente. 
Incluye caja en EMT 
4"X4", tornillos, tapas y 
todo Io necesario para 
su correcta adecuacion 
y colocacion.________
Suministro y
colocacion de Toma 
Corriente Doble Polo A 
Tierra GFCI Blanco. 
Incluye tapas, caja en 
EMT 4"X4", anclajes 
con tornillos y todo Io 
necesario para su

■

I ■

cerca al medidor, 
curvas, uniories, cinta 
aislante y todo Io 
necesario para su 
correcta colocacion y 
adecuacion.



$2,485,913$2,485,913$177,56514salida6

$442,310$442,310$63,1877salida7

$8,223,120$8,223,120$54,8211508 m

4"X4", 
tornillos 
necesario 
correcta

y 
de 

Sencillo

correcta adecuacion 
colocacion y puesta en 
funcionamiento

con 
Io 

su 
adecuacion 

colocacion y puesta en 
funcionamiento.______
Suministro y
colocacion de tuberia 
EMT expuesta en 
salones de 3/4-pulg 
galvanizada. Incluye 
grapas y anclajes en 
acero galvanizado, 
tornillos, uniones en 
EMT, cableado duplex 
numero 12 electrico 
certificado y todo Io 
necesario para su 
correcta colocacion y 
puesta en
funcionamiento.

Suministro y
colocacion de Lampara 
Hermetica Led 2 X 18w 
Ip65 lk06 3200 
Lumenes Sylvania o su 
equivalents 
dimensiones 127X 10X 
6. Incluye anclajes, 
cableado electrico y 
todo Io necesario para 
su correcta colocacion 
y puesta en 
funcionamiento.

Suministro 
colocacion
Interrupter
Blanco tipo EXE o su 
equivalente. Incluye 
tapas, caja en EMT 

anclajes 
y todo 

para



$.38,908 $1,945,380 $ 1.945.380509 m

$37,595und 60 $2,255,688 $ 2.255.68810

$918,475 $918,475global 1 $918,47511

$23,250,312

$23,250,312
VALOR TOTAL:

si

JUAN'DtEGXD GARCIA HINCAPIE
C.C 1.037.948.786
Representante Legal JAC Vereda Bonilla

equivalente. 
tornillos, 
todo

. para
Io 

su

$22.331.837 
WAPORTEig 
fMUNIciPloH

$918.475
APORTE 

COMUNIDAD:

Suministro y
colocacion de tuberia 
EMT • expuesta en 
corredores de 1/2-pulg 
galvanizada. Incluye 
grapas y anclajes en 
acero galvanizado, 
tornillos, uniones en 
EMT, cableado rigido 
numero 8 electrico 
certificado y todo Io 
necesario para su 
correcta colocacion y 
puesta en
funcionamiento.
Suministro y
colocacion de Caja 
Empalme 12 X 12 X 
5cm Tapa Ciega Tercol 
o su 
Incluye 
anclajes y 
necesario 
correcta colocacion. 
Retiro y botada de red 
electrica en mal 
estado. Incluye botada 
de plafones,
interruptores, tomas de 
corriente, bombillos y 
cableado en mal 
estado con empates, 
anclajes y cinta. Se 
debe hacer una 
correcta disposicion 
final de los residues en 
sitios autorizados.
COSTO DIRECTO:
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UNIDOS

ID:2415

CERTIFICA

Quelos dignatarios(as) reconocldos(as) son:

OBSERVACIONES:

El presents documento tiene vigencia de un (1) mes a partir de la fecha de expedtcidn.

Dade en Medellin el 30/05/2023 13:33:24.0. 'J

ISO Mm

SC4887-1

Que medlante Resolucion numero 432 del 14/05/1984 expedida por MINISTERIO DEL INTERIOR se reconocid 
personerla jurldica a: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA BONILLA del Munlcipio de PEftOL (ANT.) 
la cual se encuentra VIGENTE a la fecha.

La Direccidn de Organismos Comunales de la Secretaria de Participacidn y Culture Ciudadana a solicitud de la 
parte interesada y en ejerclcio de sus atrlbuciones constitucionales, legales y en especial las conferidas por la 
Ley 2166 de 2021 y sus Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015.

CARGO
PRESIDENTE 
VICEPRESIDENTE 
TESORERO 
SECRETARIO 
FISCAL 
1°CCNCILIADOR 
2® CCNCILIADOR 
3°CCNCILIADOR 
C.T. DEPORTES 
C.T, OBRAS 
C.T. SALUD 
1° DELEGADO ' 
2” DELEGADO 
3’ DELEGADO

CATALINA ANDREA VALENCIA GALEANO
Direction de Organismos Comunales
Secretaria de Participacidn y Culture Ciudadana

Si desea verificar la autenticidad de este certificado, haga click en el slgjuiente enlace: 
Consultar Certificado

DIGNATARIO
JUAN DIEGO GARCIA HINCAPIE
JORGE HUMBERTO MUftETON MONTOYA 
WILSON MARIO VILLEGAS HERNANDEZ 
YULIANA USME LAVERDE
GLORIA EMILSEN GIRO MONTOYA ' 
MARIA CENIDE OSPINA MORALES 
DERLY ANDREA PATINO CARDENAS 
LUIS CARLOS PARRA GIRO
LENY SOLANLLY GIRALDO CARDONA 
JOHN ALEXANDER CARDONA HENAO 
LUZ MARINA TAPIAS GALLEGO
JOANNY ASTRID VERGARA CHAVERRA 
MARY BEATRIZ GARCIA PARRA 
YOVANNY GIRO MONTOYA

AUTO
977
977
977
977
977
977
977
977
977
977
977
977
977
977

FECHA AUTO
14/01/2022
14/01/2022
14/01/2022
14/01/2022
14/01/2022
14/01/2022
14/01/2022
14/01/2022
14/01/2022
14/01/2022
14/01/2022
14/01/2022
14/01/2022
14/01/2022

CEDULA 
1037948786 
71685540 
71796686 
1037949446 
42841400 
43584966 
1116441780 
70950526 
1037950195 
1000751976 
43832378 
42844054 
42842183 
42843673

icontec

NW- 'UoJ-

GOBERNACldN DE ANTIOQUIA 
tecsETAaU oe numoMkcKM v ctumu oummha DeSPACHO DELSECRETARIO ■■■■*2023030235115*

Centro Administrative Departamental Josd Maria Cdrdova (La Alpujarra) 
Calle 42 B 52 - 106 - Piso lO - Telefonos 57 (4) 383 90 70 - Medellin - Colombia

Que la Representacidn Legal de la citada organizacidn civlca y sin dnimo de lucre es ejercida por: JUAN 
DIEGO GARCIA HINCAPIE con CEDULA DE CIUDADANIA ndmero 1037948786 en su calidad de 
PRESIDENTE y cuyo nombre se encuentra inscrito en los libros y archivos que (leva Ssta Secretaria para el 
registro de los Dignatarios de los organismos de primer y segundo grado que son competencia del 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.
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ESTATUTOS DE LA JUNTA DE ACTION COKUNAL
NUNICIPIO DE: g. 

CAPITULO I
RENOVATION, NATURALEZA, DURATION, TERRITORIO,

DOMICILIO FINALIDADES Y PRINCIPIOS

Artfculo 2o.:
o

r.’’

o

Artfculo 4o. Domfcillo:

i

Esta Junta se regiri por las dfsposfclones lenales,sobre la nateria, en especial por los Decretos 1930 de 1979,

OgK^HiA

Artfculo lo. Denomlnacldn: La entldad regulada por estos estatutos 
$e denomlnari Junta de Acclfin Comunal 

del Barrio (Vereda o Corregiiniento VBRgDfi DE icngrT.t.
del municiplo de BL PEffOL \ Departamento de Antioquia.

Para todos los efectos legales el do/nici- 
lio du. Ta Junta es elmunicipio de:

 , Departamento de Antioquia.
Artfculo 5o. Duracidn: La Junta tendrS una duracidn Indefinlda pero se disolverd y liquidard por disoosicidn de 
la Asamblea, conform? a ostos estatutos, o por disposlctdn legal.

g u 1 e nte s -1 f m i te s 
oaxsmBt con in, to F
ptte todo al borde da Xa renrarta 9 luaga rm, U tfwtoato agrtto.
OCOTDSPrE t el oaaln» rial antljuo, oeMno para jy A irtAja m 

  <*■ Motto

 r PRUrtiab pre teda to oaroaf pa eeabrel qfte »a > AuafapA;
. g.L « todft id Wdoto 4» to^eeMto -to
Ioa^rDf>rla<UftWlft arrito , panto da parttda —-------- —

la comunidad.
"■ Pardgrafo:

300 de 1987, Resolucifin 2070 de 1987 y por los presentes estatutos.
Artfculo 3o. Territorio: La Junta desarrollard .sus actividades den-, tro del territorio comnrendido en los sl-

Haturaleza: Esta Junta de Accidn Comunal que en ade* lante llamaremos simplemente Junta, es 
una asociactfin cfvica sin dnimo de lucrorintegrada por las personas naturales residenciadas en su territorio que aunando esfuerzos y re- cursos, procurarin dar soluclones a las necesidades nSs sentidas de
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Estatutos de la Junta... 2

I

Artfculo 6o»

a.

b.

c.

d.o

f.

9-

h.

1.o
j.

n...
Artfculo 7o.

a.

b.

Buscar la armonfa en las relacfones interpersonales dentro de la comunfdad para lograr el ambiente necesario que facilite su normal desarrollo. •
Establecer planes y programss relacionados con las necesidadest 1n- tereses y poslbilidades de la comunidad.
Contribuir a la economfa de la comunidad, vigilando que los artf- culos ofrecidos al pdbllco no excedan los precios oficiales y que su calidad y peso se ajusten a los pardmetros de las reglamenta« clones vigentes, denunciando ante las autorldades competentes a

principles: Lfi UUfUd se ur ienva pvr 
principles:

Libertad de afiliacidn y retiro de sus miembros.

Igualdad de derechos y obiigaciones.

Ivb i w • w»»

Estudiar y anallzar las necesidades, intereses e inquietudes de la comunidad, comprcmetidndola en la bus-’-'ueda de soluciones.
Establecer los procedimientos que permitan fomentar el desarrollo del liderazgo en la comunidad; .
Lograr que la comunidad esU permanentemente infomada sobre el de- senyolvimiento de los hechos, programs, politicos y servicios del Estado y de las entidades que incidan en su bfenestar y desarrollo.
Capacitar a la comunidad para que participe en el ejerdefo de los derechos y deberes ciudadanos .
Fomentar las empresss de economfa social e impulsar y ejecutar pro-e. Fomentar las empresss de economfa social e impulsar y ejecutar pro- gramas que promuevan'el desarrollo Integral.
Lograr que las organtzaciones comunales se hagan representor por sus Ifderes en las corporaciones pdblkas, en las cuales se tomen deci- siones que repercutan en la vlda social y econdmica de la comunidad. .

O’’?
Procurer de las entidades oficiales la celebracifin de los contra- 
tos prevlstos en'jos aKtfculbs 375 al 378 del Cddlgo de Rdgfmen 
Municipal. .’i'- ]■■■■' '■

Finalidades: Las flnalidades de la Junta son:
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Estauftos de la Junta 3

c.

CAPITULO II

DE LOS AFILIADOS

Q
Requisites;Artkulo 80.

a.

Nd estar tmpedido.c.
Rasidencla:Artfculo 9o.

Par<grafo:

o Artfculo lOo.

Estar afiliado a otra Junta de Acct (fa ComunaTa.
b.

c.

Artfculo Ho

a.

La persona natural, para aft ifarse a 
la Junta, debe reunir los sigufentes

requisites:
Ser mayor de quince (15) aflos,

b, Residir dentro del terrttorio.-do la Junta, y •

Estar desaftlladas o suspendIdas per c^alquier organfsmo comunal 
y mientras la sand (fa estd vlgente, y

DesempeFiar cargos en las oficlnas oficiales de-Acddn Comunal, o 
dependencies quo ejerzan control fiscal sobre organismos comuna- 
les, y an general los funcionarlos con jurisdlccidn y mando en 
el munlclplo.

Derechos del afiliado;

Part'lcipacidn democrdtica en las delfberaclones y decisiones, y 

d. Ausencia de cualquier discriminaddn, en especial per razonos 
pdlfticas, partidistas, raligiosas, sociales o de raza.

Eleglr y ser elegido para dosempefiar cargos en la Junta o renre- 
sentacldn de dsta, ’

El afiliarid'tiGhe.los siguien- 
tes derechos; '

Por residencia so entiende el sitio don- 
de la persona tlene su vivianda permanen­

ts, o donde desarrolle activfdades sconOmicas.

Se entiende que estas actividades econdnicas tanbidn se 
desarrollan personal y permanentamente.

Impedimentos para afiliarse: AOn cuando se llenen
— }0S requisites del ar­

tfculo 8o.» no podrSn afiliarse a la Junta las personas que se en- 
cuentren en las sigufentes situaciones:



4Estatutos de la Junta...
*

b.

c.

d.

Deberes del afllicdo:Artfculo 12. pl

o a,.

b.

c.

d.

CAPITULO III
ORGANOS DE LA JUNTA

o los Crganos de estj Junta son:

CAPITULO IV
DE LA ASAMBLEA

0
'f

Artfcujo 14. Definlcldn x funclones: 

tlane las slgulentcs atrlbuciones:

J1

r-E'

La Asamblea es la mdxin-: auto- 
r&lad de la Junta y como tai

Organos:
La Asamblea 
La Directlva
La Hscalfa
Los Coml Us de Trabajo
Los Coml Us Empresarlales, y
El Conftd Conciliator

/J

Fiscaltzar Ja-gdstUn econfiiMca exaninando 16s libros ,v dertfs 
documentos y .solicitor informes a cualouier dlgnntario de la 
Junta, y $

■ f.

Toner acceso preferencicl, con la familia, a los sorvidos ntf- 
bllcos admlnlstratlvos por la Junta.

■

El-afillado tiene los slguien- 
tes deberes:

Aslstlr a las reuniones de los drcianos.da la Junta, de los cuales forme parte y votar con responsabilidad,
Trabajar activamc-nte en los planes y ^rouramas acordados por In 
Junta. ' ■ |
Condcer y cumplir los estotutos y|reglawntos de la Junta do Ac- 
cidn Cotnunal y las disposlciones legales que regulan la materia.

Estar inscrltos y paftlcipur en un ComiU de Trabajo.

Participar y oplnar en las doliberacionos de los tfrganos de 1a 
Junta o representscidn de dsta.

>■

P’ T
> *

fl
'f-M'
■M'

ArtTculo 13o.
a.
b.
c.
d.
e.
f.
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Estatutos ds ta Junta... 5

a.
b.

c.

d.

o
e.

h.

1.

j:

o k.

1.

11.

Artfculo 15o. Ccmposicldn:,

autoridad de 1a Junta.

Artfculo 16o Convocatoria:
su

Aprobar los fnformss y balances da la diroctiva y da los coml- 
tds.

Decretar la constltucidn o disclucidn de la Junta,

Adopter y reforrmr los estatutoslos cuales sdlamente antrerdn 
a regfr cuando sean aprobados por el Kinistario da Sobierno,

Remover en cualquicr tienpo o cuando lo considere convenientei a 
los dignatarios o enoleados de la Junta.

Oetermlnar la cuantfa de la ordenacidn del gasto y la naturalaza 
. de los controtos qua sean de compatencia de la Asanblea, la Di- 

rectiva, Presidents, Coml tig Bnnresarial, ComitS de Trabajo o Ge- 
rentes de las actividadas de econonfc social.

Aprobar la 'afiliacldn de la Junta a la respectivaAsociacldn Comu- 
nal y nombrar los delegados.

'f. Definir el nOmero, ndmbre y funciones de los Conitds de Trabajo.

g.. Crear e intenrar los Comltds Enpresariales.

Aprobar los rcglamentos intbrnos de la Asamblea, directive, 
ComitSs Empresarlales y Comitd Conciliador,

Elegir los siguientes dignatarios: Prosidente, vicepresldante, 
tesorero, secretario, fiscal y el Comitd Conciliador y deleqados 
a la Asociacidn,

Definfr las politicos genorales an torno a los .prograrras de la directlva y los Coni Ms ;:1 . ■ :
Autorfzar los actos de dlsposicifin de los inmuebles oroofedad de la Junta. ,, . •</- .
Cuando se trntc de eleccidn de directive, la Asnnble.a sdlo,sa . ocupard da ello y do los informes. .

n. Las dem5s decisiones que correspondan a la Junta y no ostdn atribuidas a otro drqano o a algfin dinnatario.
.La Ascmbleo est.1 integrade nor todos los afilfados ,v constituye la mdxirn

_______ l.a convocatorii serf ordenada por el orosidente y comunicsda nor al secretario, o en defect© un secretario ad-hoc.
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Estatutos da la Junta... 6

Artfculo 17o.

Artfculo 16o.

Artfculo 20o.

o nenos del veinte oor ciento (202) ds los

Artfculo 23d.

I

1

a.
b.
c.

Artfculo 24o* El quorum suoletorio dal 20% de los fiffliados no os 
: aplicable en la Asamblea, en los siauiontes cases:

Para la constltucWn y dfsolucidn del organfsmo
Adopcldn y reform.*'d? ^statutes .
Para dcdd.fr sebre la disposiefdq do los innueblcs, nrooiedad de 
la Junta.'

Si no.hay quorum conforme al artfculo anterior, la.Asam- 
blea se feuh1i‘a por derecho propio el misno dfa y a la 

misma hora de'la semana'sfnuiente. Esta reunion sdlamenta serd vdlida 
si concurre un mfnimo de la ml tad m5s uno de los miembros quo Ta into- 
gron.

Reuniones par derocho propio: La Asambloa nodrd rou- 
i. nirse en cualquicr

tiempo por derecho proofo, sin necesidad de convocatoria, cunnoo ccn- 
curra no menos de la mitad m5s uno de los miombros que la Inteoran.

Artfculo 21o Reuniones ordinarias y extrqordinarias: La Asatnblea se 
reuni rd ordina- 

rfamente y extraordfnariamenU cuando las circunstancins lo requieran. 
Sin artargo el corte del ejercicio fiscal se hard al 31 do dlcienbre 
de cada *1

Artfculo 22o. Qutfrun dsliberatorlo: Las reunfones de la Asamblea se- 
!. - rdn vdlidas cuando a dllas concu-

rran no menos de la mi tad mds uno de sus miemboos. Si a la hora seflala- 
da no aslste el quorum requerfdo, la Asamblea podrd instalar uno hora 
desou^s con la asisteiicia de no f 
afiliados . < ’

Recurso de convocatoria: Cuando cl presidente no con- 
voque debldndolo hacer, lo 

har5 el fiscal, en su defecto un mfnlmo do cinco afiliados activos.

Forma de convocar: La convocatoria se har< med.tan.te 
cornunicaddn a todos Ins afilia- . 

dos., ya sea an forma personal o por el sistoma do fij-iddn de carteles 
o utfllzando la emisorp de In region, con 8 dfns de •intlcipacldn, indi- 
cando el d.fa, la hors,' lugar y el objeto,

Artfculo ISo. Clerre del libro de Afiliados; tl dfa que se ordane 
-la convocatoria queda- 

r$ cerrado el libro do Afi'Hados hasta el dfa siculento en que se efoc- 
tfie la Asamblea y el 'cierrsidel libro dpbqrff sar refrendario por el fis-

dcdd.fr
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CAPITULO V

DE U.DIRECTIVA
• ?

o
Integracidn:r

i ■.

naturaleza qua 1e aslgne la AsembUa. • • . /• : --

b.' Aprobar los re'glamehtos Internes de ios Ccraitds de/Jrabaao.

ArtTculo 28o. Integracidn: La directIva astd compuesta nor el presi­
dents, viceoresldente, tasorero, sacreu- 

rlo, coordinadores de los CoMtds do Trabajo y coordinadores de Ios Cn- 
mltds Emprpsarialas. . v . . ..

A las dellberaclories de la Junta Oirectlva podrS concurrir tddos los
aHliados a la Junta, con derecho a vez nero no a voto.

Artfculo 2So. Funcicnes: . La. directiva cunolird ']« siau'iQnte's fun­clones:
a. Ordenar gastos o la celebracidn de contratos en la cuantfa .y cn la

SI hay dos o m<s posibllidades, la que obtanna el mayor nfrnern de votos 
ser^ vflida si la suma total da votos emitidos, Inch'yendo la votacidn 
en bianco, es Ipual o superior a la mi tad m-ls uno del odnaro de personas 
con oue se install la reunidn.

Para adopter o modificar los estatutos o para deteminar la disolucidn 
de la Junta, se raquiere el voto afirmativo de los dos torcios del nu- 
mero de personas con que so fnstald li reunidn.

Artfculo ZCo Uulid.id de reuniones: Las detarhinociones.cip la Asartblea
• - seriin nulas cuando coh nosteriori-

dad a la convocatoria se modifique el sitto, fecha u hora de la rounidn, 
a,menos,que la Asambha se.haya 1n$talado v^lidamente y.por motives jus- 
tiftc'ados determine la-modificacidn. ■

■ Artfculo 27o. ’ Di reccidh da las’reuni ones: La Asamblea,General desioni- 
ri un presidents para cada 

una de sus reuniones y esta responsabilidad podrd'roca’ar. en cyalqufera 
da .los afiliados presentes', ho intenrantes de l.a directive. -

Artfculo 25o. Quorum decisorio: Instelada v51id?r<enta la rsunifln de 
la Asamblea, sus decislones sordn 

cbligatorias con el voto de cuando menos.la nltnd rHs uno del ndmoro 
de personas que contestaron a la lista.
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c.

d.

e.

f.o
9-

h.

1. Rendlr InforW general de sus actlvidades a la Asanblea Ceneral en

o

CAPITULO VI
IrUK LOS DIGNATARIOS

a.
Artfculo 33o. Los dignaUHos da 1c Junta son: 

....... . ... ......... ......... ..... . I. (

President

Elaborar los programs y planes de accifin y estudiar las obras que 
deban acometerse, de acuerdo con las nomas trazadas por la Asam- 
blea y detorinlnar el Conltd de Trabojo al cual corresponda su eja- 
cucidn.

Coordlnar los distlntos Comlt^s de Trabajo para la reallzacUn de 
las labores de la Junta,

Buscar la Integracldn y coooeracldn de los organisms offclalas o 
privados en el desarrollo de las obras o camoaflas qua sean Intends 
de la cofflunldad,’

F1jar la cuantfa ds la flanza que debe orestar el Tesorero para e)
- manejo.de los fondos oroplo? ds la Junto, Garefte de los ConitSs Em-

• presariales. '

Llevar a cabo los censos do recursos humanos y materiales de la comunldad, da stis necesidades y de las obras ejecutadas,' en cons- truccldn v en proyecto;
Revlsar y aprobnr los’ presupuestos qua le sean oresentodos por los Ccmitds de Trabajo y los Enpresariales.

- - - ________________ ,
cada una de sus rouhidnes ordinaries.

; i'': : " •

Artfculo 3Do. Qudrum: Is directive se reunlrd vdlldamente con la pre- 
sencia de pgr lo menos la mi tod mis uno de sus 

mlembros, torerd declsiones ‘con no penos de la mltad mis uno del ntfraero 
de dtrectlvos con que ;se Jir.stald la'rounidn.

■ i':'', /'1 V-

Artfculo 31o. Reuniones: ■ La Junta dlractfvs se reunir-5 ordinariamento 
cad net* y extraprdlnariancnte 

cuando lo considers nscesario.

Artfculo 32o. C<nv^v--r;.- La convocatorla a reunion de Junta Dlrac- 
~ ■ t1va sori ordanada por el presidente y co­

muni cada por el secretario a cada uno de sus-miombros.

manejo.de
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b.

O .. Artfculo 34o. - Requisites;

■ i :■■

. A Secreiarlo:B.

o'•*

Artfculo 3Go.

c.
d.

Vlcepresidente
Tesbrero
Secretarlo
Fiscal
Conciliadores
Coordtnadores de. Conit-Js de Trabajo
Coordlnadores. de Comit€s Er-ipresarlnles
Delegados a la Junta ante la Asociacldn Coraunal.

.a.
f.

Estar afiliado a la Junta
' Ser mayor de dfez, y' echo 4(16) aOos .

Saber Ivor y escribir

1.
2.
3.

9«
’■ h.

1.

los slguientes requisites:
• - A.-.Presidente, viccpresidente., tesorero y fiscal:

Para ser elenido cono dignatario o para permanecer en el carno, se deben llonar

La sollcitud de inscripcidn sard suscrite por el presidente y el seer:— tarfo de la Junta, y a dlla so adjuntarS *iel conia del acta .do oleccldn de los dignatarios.r-; »- -»• t*. r ' • ■ • ?• ■- ;:

Artfculo 35o. Incompatibilidad; Los directives, conciliaddres y fis­
cal no puedan ser parientas <.*ntra sf, 

dentro del cuarto grade de consangulnidad, segundo da a*inid.id o orira­
re civil; ser ednyuges o compafleros oermanentes;

Inscripcidn: Los dignatarlos estdn ebl inadds a solicitar 
SU’.inscripcidn ante la Prcrot or in Regional 

del Ministerio de Gobierno, dentro de los CC dfns sigulentes a su elec- 
cidn.

1. Estar afiliado a la Junta’.- ' c ; • '
' '2. ' . Saber leer y escribir ’ .... . . . -

C. Deleoados a la Asociecidn; conciliadores, coordinadores de Conit^s 
de Trabajo.y Empresartal. . k

1, - ‘ Estar afiliado a la Junta
2. Saber lear y escribir.
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.t

; •.

o
a.

b.

e.

o f. Ill
g.

4

i

i

CAPITULO VII
DE LOS DIRECTIVOS

"J

Suscribir con al Tesorero y al Fiscal las cucntas y coraprobantes ds 
agrosos. .. '^r-

Ser ordenador de oastos sn la cvantfa quo seflale la Asamblca. y 
If’’

Las demSs funciones que le sofials la Asonblea, la dirocttva o les 
reglamentos de la Junta.-

Artfcuio.3So. Pel Vicuprusldante:

Artfculo 37o. Dal Pres ideate: El presidantc de la Junto Mere las 
$1gulentes atribuciones:

Ejercer la represenUcidn legal de la Junta y tono tai suscribM 
los actos y contratos. eh': represented Ar de la nisma y otorgaM los 
poderes necesarlos oara'Ja cabal dbfenfcaMe'jos 1nteresos.de J a co- 
nunidad. SegGn la cuantla ymaturaUzij'de’los contratos, el prosi- 
dente se sujetard a las autbrizaciohes*do"Id?Asamblea, diractiva y 
COffllUS. . ‘ 1 •

Por derecho oronlo sar d^leaado ante Asocipcifin Comunal.

El viceprasidenta tiane las slnuien- I - ' tes atribuciones;
a. Reemnlazar al .presidents on-sus ausonclas tempora.lqs o definitives
b. Por derecho propio^hnesr parte do ios comics onnreseriales;
c. Calaborsr con los dalcoados a In Asoclacldq y coordinadores do cn- mtSs on a! cumoliratehtc..de sus funejopes,
d. Las demds. funclones’Quo leUncoml-andt? ]a Asarablea, la directive, los 

renlamehtbs da'Ta Junta, o hs que le de^ooug al prosidanto.
• L; < u j

Artfculo 3Po. Del Jesorero: Correspond;? al Tqsororo las sinuiantos 
<7 ■ i * funcionesl 4 

j ‘ M

a. 5cr ol responsablo vsi el mar.ejo y cuidaco do los dinercs y bl ones 
da la Junta. 'I. ’’ 1

1nteresos.de
cumoliratehtc..de
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b..

c.
A

d.

>

O

a.

b.

.c.

d.o
e.

f.

9.

Flrmar conjuntanenta con el oresidento y el fiscal las docurentos 
quo Impliquen nranejo de dinero o da bienes, previa orden impartida 
por el drgano o dignatarlo conpetentes.

Llevar los litres da tesorerfa y da inventarics, ranlstrarlcs, di- 
•ligenciarlos, conservar los comprobantas de los asientos contables.

Constltulr la garantfa o flanza de manejo para responder nor los 
dineros o bionas de 1a Junta.

e. . Rendir a la directiva y a la asamblea, en cada una de sus reunionos, 
un informs detallado sobre elmoviralento do Tesorerfa.

h. L__ ___  _______ . .. .Conclliador y los replamentos.
. • •' * '.n •*•

Artfculo 41o.

Servlr de secretarlo en las reuniones de la Asamblea, la directiva y el Comitd Conclliador, ■ ’
Reoistrar en al libro de Afil.iados los nuevos socios.

7t y . -- i . . ' *• - «.

Las^demds funclones quo le sefiale la Asamblea, la directiva, el Co-

De los coordinadoras• los Cqtnltds deiTrabhjo: Los
coonHjnadores de-lps;TomTOs do trabaTo tendrin las si- 

(luientes fundones;- r . ' - . >

a-.: > Convocar y presidir las reuniones.de su Comitd de Trabajo,-: 
■ ■■ :•

Recaudar dineros y cobrar oportunamente los auxillos o aportes que 
se le-' otorguen a la Junta; y ‘
•. “ •• . ■ . - ' .?•

g.- Las dentfs funcionas que To sefiale’ la Asambloa, la directiva o- los
- ’regTamentos.' . ' ■ • ■

Artfculo 40o. Del Secretario; El Secretario de la Junta curnlfr-f las • siguientes funclones:
‘ •• - • . . ...... •

Comunicar la convocatoria o reuniones de Asamblea o .directiva.

Tener bajo su cuidado y diliganciar los libros do reglstro de afl- 
liados y de actas de Asamblaa y directiva, registrflndolos y entro- 
gdndolos al secretario que Io reemplace.

Llevar, custodier y organlzar el archivo y docOmehtos de la. Junta.

Certificar sobre la condicidn de aflliados de los miembros de la 
Junta.

Llevar el control de aflliados suspendtdos, asf como de las perso­
nas sanclonadas con la desafiliaclfin.

reuniones.de
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Rendir inforacs sobrc las gestiones del Conttd a la Asamblaa

IB

o

o '$*tX

2.

3.

4.

5.

2

Estatutos de la Junta...
?-

tr
b.
c.
d.

Ejecutar gastos en la cuantfa que le dotornilne la Asamblea, 
Integrar las ccmfsiones de trabajo

Artfculo 43o. CEwcipoc*: Jtorresponde al Fiscal:

1. Velar por que cada uno de los afiliados a la Junta, los dignata-- 
rios y drganos oue la cpiriponen, cumplan con los estatiutos y dis- 
posfciones legates.

Suscribir conjuntaniente con el orosidente y el tosorero los docu- 
mentos que inpliqueri egresos de fondos, revlsar libros y cmoro • 
bantes. j , ’.

Ejercer control sobra las enpresas de economfa social de la Junta 
b • f' 1 • .

Ftefrendar los balances consolid/idns que presontard la Junta a la 
Asamblea anual.y enitirfi conceqto qor escrito sobre la rercha pe- 

. neral de la Junta y sus-ComitS^

Refrendar el c'crro del llbro de rqgistro tie afiliados, cuando 
se convoque ’para asanblea general.

General y a la direktiva..' r r'
e. Junto con el Secretario del Com|t6, llevar los registros de las 

labores ejecutadasippr el Comity , de las .que.estfn en ejecucidn 
y de-las proyectadas.

■i ;1 :'S , :

f. Elaborar los presupusstos nacesarigs para la ejcucidn de les pro- 
yectos que le enccmlende la.Asamblea 6 la directiva, y

g. Las denSs funciones quo le asigna la AsambTea o los reglamentos.
: ■ ’.••I . . .j

Artfculo 42o. De los Coord inadores de los Cornitds Empresariales:

TendrSn las fund ones seHaladas en el artfculo anterior, mas las qua 
especfficamente le seftale' ol'reglamentg. ■ :

OAP2TULO Vltl

DEL FISCAL
k. ' : :
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CAPITULO IX

Artfculo 44o. flumero:

o

o a.

b.

c.

CAPITULO X

COMITES DE TRABAJO

r!

la ccmunfdad

< .J

DE LOS DELEGADOS A LA ASOCIACION- 'A-

a- I .- fAsoclacldn.1

Aprobado por la Asamblea General la afiliacifin 
a la entidad comunal de segundcrgrado, se pro- 

cederd a la eleccidn de los delegados, para Io cual se tendrdn an cuenta 
las siguientas reglas:

. - ' ■

El presidents de la Junta, por derecho propio, es delegado anta la

y

•• b; 'La Asamblea General'eleglrfi-los restantasdelenados, de confcrrnidad 
con lo dlspuesto en el ‘artfculO’dl de la Reso1uc16n^2070 de-1987, 
tentendo en cuenta su comprobada trayectoria y vocacidn de sarvlcio 
en la Accidn Comunal.

Arttculo 45o. Cuando en razdn del artfculo 45 de la Resolucidn 2370 de 
1987, deban producirse ajustes al numero de delegados, 

bien sea aumentdndolos o disminuydndolos, serl la Asarablea General la 
que doclda.

Artfculo 45o.

Artfculo 47o. Los Comitds de Trabajo de la Junta son los drganos en- 
cargados de ejecutar los planes y>programas que defina

Funciones: Los delegados a la Asociacidn Comunal ten- 
. drdn las slguientes funclones:

Asistir puntualmente a las reuniones de les drganos de'. la.Asociacldn 
de los cuales forme parte . . , •

Reprssentar y defender los derechos de la Junta, ante el organismo 
de grado superior, y
Mantener Infromada la Junta sobre las dec Is fine's y rosoluclones ds la Asoclacldn, consultando previamente aqua 11 os actos considerados 
de trascendencia.
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[

n

ft
o CAPITULO XI 

• f

o
b.

c.

d.

1

COMT.TES WRESAMALES

Artfculo 49o. Cuando la Asamblea detenn|na la convenlencia de que la 
Junta adclantb activlcjadps de economfa social, como paso 

,de orden superior en el proc'eso comunitarlo, creord los comitds ampresa- 
riales encargados- ds st1 gestidn. • ’

Artfculo 50o . .Functones’;, Cada emprcsa de economfa social estard a 
~ cargo W uh Cornitd Empresarial, Ornono 

que ejercerd las slgu’fentes funclones:'

a.

L
El nunero, nombre y funclones do los Comitds dobs ser determinadc nor 
la Asanblea. En todo' caso la Junta tendrd como mfnino tros ccnitds.

Artfculo 48o. Los Comitds, una vez creados por la Asanblea, nonbrarJin 
su.cdordinador y secretario, de les cuclcs el primoro ha- 

ce parte de la Junta dl'rectjva.

ParSgrafo: La direccidn de los Conitds de Traba.jo estar# a cargo del 
coordinador. Cada-conit# se dar# su nrooio reglamento in- 

terno de funcionamien’to, el c'ual s& soneter# a aprobacidn da la asam-
• blea. ■ t'-j- ■ r

- Cada empresa de economfa social estar# a 
cargo W uh Cgrnitd Empresarinl, Ornono

Trazar las poMticas enpresariales y visualizar las astratogias 
requeridas parade] 'cumnilmiento de sus ob.jetivos.

«, i -
Oeslgnar al Gerente, auditor y domds emnleados de la emoresa, a qulenes 1e fijardh-.sus funclones y retribuciones. los contratos con el gerente y el auditor senfn suscritos nor el nrasidente de la Junta, los contratos conf lbs demSs enpleados de la ernpresa serdn fimados por el gerente. ’ ‘ •
Determlnar el inonto de utilidades que se 1e entrenardn a la Junta para el cumpliniento de sus cbjetivos y lo que se destfnar# para la recapitalfzacifin jo la ernpresa. Esto funcldn se ejercer# anualnante al cierre del efcrcicio econdmicc.

’ h-:‘' 1 '
Las funclones do) (Mte y las detnSs que soan nocesarias para su. 
funcicnamianto ’-lntcrno, se. consib^rSn ep un reglanento que debar# 
•sbmaterse a la sprbbocidn de la Asamblea.

. ■■

Artfculo 510. Represnntacl^n; La-ruprosentacidn legal de la empresa
• 7i~'econpn»fs social estar# a cargo del 

Gerente.
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o
CAPmbxn

Artfculo 53o;

o
5

b.

C.

■•5 J*
‘ 2,

Cada reunldn dc-1 coralU empresarial deberfi constar en una acta suscrita 
por todos los aslstentss.

El cornltd emprGsarial so reunirl vdlidernenU 
con Ir presehcia da por lo manos la mltad nis 

uno da sus miembros y toward docisiones nor mayorfa.

oi^'ajiaLiADOR

.^'Ucinfehto'del dflllado. . ’

Camb to de la residencia dal aftllado oterrltorto.dtstinto de 
la Junta. * ' ‘

' ' -3; " Cuando aTaftltadd se'encuentre en las’sitdaciones preVistas' 
-en el artfculo 10 xle-ostos estatutos. - -

Sanctonar a lbs mtcmbros con suspension a la affliacidn o con desar 
fillacidn. ' ■■ - '• <f. . ' ;

• El si stoma contable de la empresa de econonfa social serd fndependlente 
del ststama contable de la Junta^: Los dineros que por cualquier concop- 
to ingresen a la empma de econonfa social, no se contabiliznrdn en la 
Tesorerfa de la Junta. Sin embargo a efectos de los cortes anuales de 
cuenta, se realizardn balances consolidados.

4

Artfculo 52o. Qudrum:

d. De cada acto conciliatorio $e levantari el acta respectiva suscrita 
por las partes, la cual serif remitida a la fnstancfa que fuere del 
caso.

Definicidn y funciones?' El Comitd Conciliador es el dr--
• ■ - gan0 |a- junta> encargado de

dlrimir las discrepancias qua surjan'entre-los afiliadbsi'-ehtre Sstos y 
los diferentes brganos, c los drganos entre st.

| . -r. . • • - • - - :
I. ■ De acuerdo con el rdgimen disciplinario previsto an el capftulo XVI da 

estos estatutos, corresponde al'ComlU-Conciliador. -

a. ‘Absolver las diferencias que se’ presentan entre lbs drgahos y diona- 
tarios, o entra dstos y-aquallbs con los afiliados, cori-bcas'idn del 
entendtmiento y aplicactdn de las nomas logales; estatutarias y re- 
.glamentarias. ’’ ” -•

Declarar la pdrdida de la calidad de afiliado, sin qua ello consti- 
tuya'sancidn. en las stguientes situaciones:' ‘
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Si

o

J

Artfculo 56o.

o serd de 4 aKos.

A.

’. 'j

/
i

E’l perfodo de la directiva, fiscal, concilia- 
dores ,y delcoados a la Asociacidn Coraunal,

El Comitd Ccnciliador ncdr£ 
rotarse los cargos de.coordina-

1.
2.

i

Perfodo:
?-

CAPITULO XIII
PSR1GDO Y ELECCIOHES
i : ' -

Cuando se presents vacancia total o parcial an el Comitd Conciliadar, 
corresponds a la asonibiea qenaral la destgnacfdn de nuovos conciliado-

■ res, segdn lo dispuGStb en el literal lo^ de] artfculo.15 de los pre - 
sentes oatatutos.

Artfculo 54o. DireccUn x vacanda;

cidn y secretarfa por perfodos Iguales.
?

El coordinador del Cotnitd serd el encargado de ccnvocar y orasidir las 
reuniones, asf corao de firmar con el secretario los distintos.fallos, 
i^ualnente prescribirS lbs mocanismos para qua a cada uno do .los conci- 
liadores se les repasts»el trabajo.y para cue presentan e las reuniones 
los proyectos de -fa 11 os, «

Artfculo 55o. Reuniones y decisicnes: El Comitfi Conciliator calabrarS 
. !•. ' reuniones cada :  

o segOn sea requerido y podrA deltberan cop la presencia de dos (2) de 
sus miembros. ' > v|

A partir de 1P87 el perfodo se inicia el lo. de octubre y termina el30 de sptiembre, a los cuatro (4) afios
h, r1 -i'

Artfculo 57o. Epoca de cleccidn: los directives, fiscal, crnciliado-
"T” ’ res, delogados a la Asociacifin y

rnieinbros del Conitd ERvrGsar1.il, serdn eienidos a nartir do 1?8.7, cada 
cuatro (4) a Ros en los wses de agostn y septiembre.

La Junta podrfi reetnplazar sus dignatarios en. cualquier ncnentc y los 
eleaidos ejercerdn por e! resto del perfodo.

f'f
Artfculo 560. Los dignatarfos de la Junta serdn elogidos por les si- 

guientes, Cronos: '■

La AsambTea General elagirdr
■ ■ r r
Presidents
Vlcecresitonta

ERvrGsar1.il
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n
o

El ComitS Effipresarial designarS Gerente y Auditor.c.

• - rs- .-'■V

Artfculo 5&o. Si sterna nominal!;

o
Artfculo 60o. i

I

ELECCION DE DIGNATAR10S

Para proceder a la eeleccidn, ol presidents de la 
Asamblea, dard lugar a^que los soclos asistentes postu- 

len los candidates per.cada cargo.-

Los dlgnatarios de la Junta do 
*Acc16n Comunal (directives, concilia- 

dores/ delegados y fiscal), serin elegldos por la Asamblea General, por 
medio del slstema nominal.

CAPITULb' xiv

b. Los Capitis de Trabajo designardn sus propios coordinadores.

Artfculo 61o. Quedarfin elegldos los candidates que obtengan la mayorfa 
de votes, previa detennl.nacldn de la Asamblea General;

de si la Pbtacldn fie efectuari por voto secreto o por aclamacidn?

3. ■ Tesorerc
Secretaric
FiSCc'

’ Conci li adore?
.. Delegados a U ssociaciOn Comuni* 
v. niemoros dal Comite tmpresariul
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1-*CAPITULO XV
ELECCIOH POB LOS COMITES

0?

o
Artfculo 63o.

nlsmo.

0

o

ffccu-a.

b.

• c.

d.

!\
M

/
/

ft

: j
k !

Ip
'i

1

capitulo xvi
RBGI«EH CCNCILIADOfl Y DISCJPLINABIO

Artfculo G2o.. Los Comit^s da Traba.jc- desionardn sus coordinndores con la uttllzacldn dal sistema nominal y resyltard eleqido qulen obtenaa el mayor nufnero de votos.
La eleccidn seed vdllda cuando la sum de los votes

‘ ‘ “ biqnco, sea Iguai o superior
a la ml tad m5s uno deWnftnerc de personas con oue . se instald el orga- 
nismo. H *■

Artfculo 64o. Cuando surjan discraparjclas entre los drganos, dipnata- 
r1os ’o apliados sobre las cempetenclds b en la inter- 

pretacifin o apllcaclfin de lias-nomas iegalas estatutarlas o reglarenta- 
rias, el conftd •concillcklorimolverd'Ja controversfa y sus decisionas 
serin obligatorias. h/V ' »•

Cualqufera de las partes on confllcto nodrd recurrlr al Comity, el cual 
olrl las razones da lastdos partes y resolyori dofinitivamante.

Artfculo-55o. Causalas de sancidn: L&s causajes de soncWn son las si- 
~ ‘ guiehtes:

Aprooiac-idn v retencidn o uso Indebido ds los bienes, fondos, 
mentos, sellos o: llbros de la Junta;

. «.■ :

, El uso deloorebre de la Junta parn campana? polftlcas cartidistas.

Violacifin de la-s-nurmas legales q estatutarias, y

, Cuando'el!-afi Hado no concurre a des cl taelones consccutivas de los 
drganos de los cuales forme narteu sin cai/sa justlficada.

Artfculo 66o.- • Class da sancldn: 5egun la oravedad da la fsTta y las 
Tmodilidad.ps del hecho, el-Cosiftd Ccn-

■ cillador puede imponer las sinuientes^anclopes;
• I’ & i

Incluyehdb la votacldn an

I? •r:-'?
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a.
b.

i

o

a.

b.

c.

d.o
G.

f.

•z

i

i
i .

Suspansldn de la afiliacidn hasta por tres (3) muses, o
Desaflllacldn hcsta por ve1nt:1cuatro (24) msas.

Los afiliados susoendidc-s no podrdn ejarcer los derochos que en su favor establecon los estatutos y no se tendrdn an cuenta para efectos del qudrum an los drganos de In Junta de los cualas tor- 
man parte.

/

s

r
i

I

r
I ‘ ■

Artfculo 67o. Efectos de la sancidn;

Las personas sanclonadas con la desafi 11 acidn nodrtfn sclicltar num- 
mente su afiliacfdn, cuando hayan cunpl Ido el Urmtno de la sancidn.

Art feu lo €8o. Procedfmfento: Con base en la queja de los aflll’ados 
o por conocimlento directo del mfsmo 

Comitd, se sagulrd el slguiante procedimlento: . J.

El Comitd Conciliador envfard'por escrlto al inculpado un'pTieqo 
de cargos, en el cual constard.n los hechos los hechos que-se le 
atrfbuyan y las norms legaics’, ostatutarias o reglamentarias oue 
se estimen violadas. En este mismp nliego se fijard fecha y hora 
para que el inculpado rinda’sus descargos o prespnte o solicits 
pruebas. .. .. „ - . . -

La rendfeidn de descargos puedo hacerse verbalmente o por oscrito.

La fecha y hora para recibir el escrito de descargos o la defonsa 
verbal se ftjard dentro de los tres (3) a cinco (5) dfas sigulen- 

_tes a la fecha del pllego de cargos.

Si el inculoadtf solfcita pruebasdstas' so practicardn dentro do 
• los tres (3) dfas siguiontes. • ?

La no presentacidn de descargos se anraciard cctio'un indicia grave 
en contra dal inculpado. . 

La decision del comitd Conciliador que se llasiard falld, sc- toward 
por mayorfa y se notificard al interesado.

Artfculo 69o. Recursos: Contra las docisioncs, del Comitd Concilia­
dor proceden los rocursos da renosicidn y 

'apelacidn que puedan intarponerso pgr escrito 'dentro de W cinco*(5) 
dfas hdbiles siguientes a la-ndtifi'cacidn del folio. 7 -

El bbjoto de los recursos' es la’modificacidn, aclaracidn; adicidn o 
revocacidn de los folios del Comitd Conciliador.

* ' " * . ■ * ’ • • — * 'b' •*' "

Congee del recurso de reposicidn el mismo Coraitd Conciliador de la 
Junta. ’ '• ‘ ?'• - .. '

’’T'. ‘ ’ t'
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CAPITULO XVII

IMPUGNACIONBS

t

Artfculo 71c. i

o
y apelacifin.

Artfculo 72o.

a.

b.

Del recurso de apelacidn conoce ei Conitd Concillador da la Asodacidn, 
s1;no existe asocfacldn o si dsta nd ha reformado sus estatutos confor­
ms a las nomas vtgentes (Decfeto 300 y Resoluclfln 2070 de 1987).

Causales:

iV r

A's

> Los recursos de reocsicldn y apelacldn serin presentados ante el Comltd 
Concillador de la Junta; el cual tendrl cinco (5). dfas hlblles para re­
solver o para remlttr cl de apelacidn ante la ontldad que deba decidtr.

Artfculo 7Oo.• Recusaciones o inculpaciones: Si per cuestlones de amis- 
tad o enemlstad, uno o mis 

conci11 adores sa encuentra parcfallzado con el afiliado Inculpado o que 
se estl investigando, se puede recusar el concillador ante la junta di- 

J rectlva para que dsta determine si hay luoar a dlla. En el caso de que 
l haya mdrlto para aceptar la rccusacldn, la misma directive nombrard a un 
| dlrectlvo o dignatarlo de’la Junta para que reemplace tcmporalmente al 
) concillador recusado en; la^investlgaclfin y determinacldn del fallo.

i ' i
En el caso de que sea un concillador ol qua se va a investigar, tambidn 
se le nombrard por parte do la'dlrectlva, su reemplazo temporal.

- ' . i»

Las deci si ones de los drganos y dlgnatarios 
son Impuanablos cuando vlolen las norms le­

gales, astatutarlas o reglamentarias.

Adiclonalmente ■•1as--e1ecciones da los dignatarfos podrSn impunnarse por 
las siguientes causes: J ■

■ t
Cuando la eleccldn no se hava ajustado a los oatatutos, o

Cuando al memento de la eleccidn los candidates no reunan los re­
quisites. • *

Competertcia: Las declsiones de los drganos y dlgnata- 
.» u ' rlos podrdn demandarse ante el Conitd 

Concillador de la Asocfacidn o ante el' Mlnistorlo de Goblerno. Si no 
hay asociacidn no son impugnables las.decisiones del Comttd Concilia- 
dor, ya que contra susldecisicnes proceden los' recursos de roposicldn 

• y apelacidn. . ‘

o o
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Artfculo 73o.

Artfculo 74o. Contonido de la demande:
guiente:

Un relate de los hechos.a.o
b.

Direccidn para notlftceclones de demandantes y demandados.c.

d.

a.

b.o•5
Artfculo 76o.

Artfculo 77o.

Artfculo 78o.
t

i

A la demanda deberin ariexarse los 
siguientes docinentos:

La demanda d; impugnacidn debe 
contener, nor lo nenos, lo si­

la demanda de impt^nacldn 
deberi ser firmada o sus-

Deflnfcldn de 1a causal de impugnacidn, mencionando las nomas lega- 
Ics o estatutarias quo se estimen violadas.

Cop1a del acta de eleccldn o manffestacidn de que nd les fue entra- 
gada por el Secretario de la Junta.

Certlficaclfin del Secretarlo de la Junta o el Fiscal sobre la calidad 
de afiliados de los ircpugnantes, si el Secretario o el Fiscal' no expi- 
den el certificado, podrd hacerlo el Comltd Conciliador. Si no fuere 
posible la obtencidn, asfse expresarS en la demanda.-

Plazo para demandar: La demanda de impugnacidn deberd 
1 presentarse dentrtf ds Id^ diez (10) 

dfas siguientes a la eleccidn.

Calidad y numoro de demandantes:
crita por no menos di: 5 afiliados a la Junta de Ziccifin Comunal 
y seri requisite 1ndlspensable ademds< haber asistido a la Asamblea General 
o reunion en que so haya tornado la decision objeto do la demanda-

4

La presentacidn de la demanda deberd hacarse on la forma, establecida en el Artfculo 77 de estos estatutos.

Hombre, identificacidn y fima de quienes suscriben la demanda.
La demanda debe dirigirse al Comitd Conctllador de la Asociacidn o a) Mlnisterlo de Gobicrno, si no* hay Asociacidn.
Artfculo 75o. Anexos de la demanda:

Presentacidn de la demanda: La demanda‘daberd ser pre- sentada personalmente por quienes la suscriben o firman ante el drgano o entidad competenter Ko obstante, puede ser presentada por una persona diferente a los firmantes, pero en oste caso las flrmas de los demandantes deberSn estar butentica- das ante Notario, Alcalde, Inspector de Policfa, Jugz o por e.l Promotor.
Efectos de la demanda: La presentacidn de la demanda no invalida las decislonas o eleccio- nes que se impugnan, las cuales serin vdlldas a mcnos qua se declare la nulidad.
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CAPITULO XVIII
LIBROS Y SELLOS

Artfculo 79o.o
a.

b.

c.
d.

o
'I

I,'

' I

L’

Adentfs de les quo autcrice la Asamblea y los qua le 
sefialen en los raqlamantos de los Comltds Ewrosarh- 

les, la Junta tendrfi los slguiantes libros debldanenta. reglstrades.

Reglstro de afiliados

Aetas de asanblea y dlrectiva

Tesorerfa ,

a.
b.
c.
d.
e.

' f.
g-
h.
i.
J.
El .......... . , .
11 bro y en caso de errdr, deberi salvarsc-por anotacldn del se-crota* 
rio de >a Junta»\.qu1en estan^arS suTIrraa .junto con el fiscal.

(.4
' 7 1

Invsntarlo y balance
Parlgrafo: El Conltd Cqnclllador llevarS un llbro de actas en donde

■!; ..

: : anotard s'us reunlones y sus fallos.

Artfculo 80o.' Llbro de Registro de Aflllados: Es llavado por el 
’ J.1 ;■ Secretarlo y an dl

se anotardn los nombres de todos los aflllados a la Junta. ’ Twbldn 
se anotardn Tas sandories'-por susncnsldn y las desaflllactones.

Este llbro deberl contener j)or lo menos las sigulontes colutfnas:

tWmero de orden
Fecha de inscrloddn
Hombres y apeli'idos riel aflliado
Mmaro y class ^el' documento de Idontidad
Direccidn y teld’fpno
Edad del .aHHadc-.
Ocupactdn 1
CotMtd de Trabajo al cual perteneco
Firrna 0 huella del aflliado, v
ObservacipheS

trazfldp.de estas columnas podrrt J^cersa Pasta eTidos pSainas d’1

trazfldp.de
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U&nero del actaa.

Lugar y fecha de la reunidnb.

©
d.

Korabre del presidents y secretarlo de la reunifin.o.

f. Orden del dfa

9-

o

A cada reunion debe corresppnder un acta y como mfnino, dobord conte- 
ner los sigufentes puntos:

Huraero de asistentes y ndmero de afiliados o mlembrcs de la direc­
tive. segdn el case.

•

oprr i cvyo ordena- el tosorero; las drde- Dlcha cuantfa scrfi au- E1 manejo de osta

c. ' Determinacifin de las personas o,persona que‘ ordanaron la convoca- 
torla.

i ■■

Desarrollo del orden del dfa.y declsiones adoptadas, •detarmlnando 
en cada caso 1as votaclones. f .. -

h... F.trma del president© y secretarlo da la reunion.

. Pardgrafo: En este libro se anotardn tambidn Us’piancfias inscritas
.. , para, cada eleccidn.,

Artfculo 84o. Reemplazo de libros repistrados; ' Los llbros reHstra- 
^-T; dos podrin. recmla -

zarse en los siguientes casos: ■■-*’** v‘ ‘

Artfculo Bio. Libro de Aetas do .Asamblea Diroctiva: En ol libro 
de actas se 

dejar£ constancia de los hechos Ms importantos de cada reunion, de 
1as declsiones que en 51 la se tomen y del ntox) de asistentes y las 
votaclones.

Artfculo 83o. Libro de Inventories £ Balance: En este libro se debe 
• registrar con ex^cti- 

tud y details los bienes, deudas y acreencias de la dunta. En 51 se 
consIgnaM tambidn al balance que. sirvo como medio da sntreoa do la 
Tesorerfa.

Ar.tfculo..82o. Libro de Tesoeerfa:... En.el libro de Tesrerfa se recistre- 
r<n todns les movinisntos de entrada 

y sallda de dinero. .. ..

ParMqrafo: Con el fin de atonder gastos rrenores y urejentes; la Junta 
oodrS tener una ca.ja menor hastaj“ - “ ---------

dor serfi el presidente y cuyo responsable ser. 
nos de paste serin refrendadas por el fiscal, 
mentada si asf lo determina la asamblea general.

. caja se llevarl en un libro especial.
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Artfculo C5o. Sellos:

Presidentso a.

b Tcsorero

ei" Sacretarlo

o
Z

JI

CAPITULO XIX
DBL PATRIMONXO

'I

a-
b.
c.

H

Artfculo EBo. Los apcrtes oficia^es quo recibe la Junta para obras 
destinadas a uso ndbllco o fiscal, no InqresarSn c.l 

.:>>' 'patrlmonHy se reglstrardn contablsrcente on la Tesorerfa en.rubros
Gspeclale^. ;

Artfculo 87o. 1 El patrlmbnio de la Junta estd constltuldo per todos 
los bleneS qtfaMngresen por concepto de contribucio- 

.nes; auxll'ios^aportes, ddnaclohes y los quo provenqan de cualquier 
actlvldad u operacldn quo efectde.

El patrlmonlo, de la Junta no oertenece a nlnnun-afiliado on- parti­
cular.

La Junta HcvaM los sinuientes sellcs 
debidamenti; registrados:

■ 'd.‘ Fiscal, y 

e/ Conitd Condiiador 

Artfculo 85o. Reqlstro; El registro de los libros y sellos so so- 
Hcltard a la Promotorfa Regional del Mi- 

nfsterto de Goblerno o a los funcionarlos que dicho l-'inlsterlo auto­
rice. Para efectos del reglstro bastari que se presente per al dig- 
natar1ova .cuyo cargo estd el libro.

Por utlllzacldn total
Por extravfo o hurto
Por doterioro

■ d.. .Por. retencidn, y
e. Por exceso de onmondadura o inexactitiid.
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o CAPITULO XX
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Artfculo 910.

o^8

EL PRESIDEHTE
r

EL SECRETAR 10 DE LA SAHSLEA

04

^eooZ

EsU Junta podrtf dlsolverse si asf lo deciden sus 
soclos, con el veto favorable de las dos t?rceras 

partes de los miembros f...s^&lotMA&chliGS------ *.•••.•■ tambidn
podrfi dlsolverse por mandate legal.*

La disolucldn y liquidacldn de la Junta se sujetard a lo dlspussto 
por el Decreto*1930 de 1979.

Estos estatutos fueron aprobados en la reunion de Ta Asamblea Gena- 
ral celebrada t/cpg^L » el dfa 3 dal mes de^umo/SS
de 19 , segdn consta en el acta de la fecna.

Flrmado: ' *

/'rtfculo 69o, La Inversion de anortes oficlales dostlnados/. obras 
varlas sorX de competencia de la Asamblea .” '

: Artfculo. 90o. La tarifa de los serviefos pdblicos administrados nor 
la Junta, se sujetar-5 a las reglamentaclones de las

. autorldades competentes.

ccz6a«-
Vo.Bo. Funcionaric Asesor

Desarrollo de la CfimwwJSLC0* 
de Antioquia

Los aflllados actfvos da la Junta y sus famfl las tendrtfn derecho pro- 
ferenclal a los servicios publlcos que adminlstre la Junta. Elio

• quiere declr que en Igualdad de condiciones, se preferlrd ?.l afiliado 
frente a qulen no tenga colidad.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

/

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VICENTES

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAC10N certifica que una vez consultado el Sistema de Informacidn de Registro de Sanciones e Inhabilidades 
(SIRI), el(la) sefior(a) JUAN DIEGO GARCIA HINCAPIE identificado(a) con CSdula de ciudadanla niimero 1037948786:

Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano.
Llnea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co 

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

atenciOn :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOT ALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS.

ADVERTENCIA: La certlficacibn de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que $e encuentren vigentes. 
Cuando se (rate de nombramiento o posesibn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las 
anotaciones que figuren en el regjstro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
pbrdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempehen funciones publicas en 
ejercicio de la accidn de repeticibn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los tbrminos que 
establezca la ley o dembs disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcibn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacibn 
que presente el aspirante en la pbgina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 224602498

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA 
Jefe Divisibn de Relacionamiento Con El Ciudadano

WEB 
09:50:16 
Hoja 1 de 01PROCURADURIAnDEun

Bogota DC, 06 de junio del 2023

mailto:quejas@procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html


CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

Bogota DC, 06 de junio del 2023

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VIGENTES

Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co 

Carrera 5 No. 15-60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

ATENClON :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS.

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o-lnhabllidades que se encuentren vigentes. 
Cuando se Irate de nombramlento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certlficaran todas las 
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilldades generadas por sanciones penales, 
discipJinarias, inhabilldades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
p£rdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en 
ejercicio de la accidn de repeticibn o llamamiento en garantla. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los tbrminos que 
establezca la ley o demcts disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcibn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacibn 
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CERTIFICADO ORDINARIO 
No.224602566

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA 
Jefe Divisibn de Relacionamiento Con El Ciudadano

PROCURADURIA
GENERAL DEUMN

s 
WEB 
09:50:53 
Hoja 1 de 01

a

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAClON certifica que una vez consultado el Sistema de Informacibn de Registro de Sanciones e Inhabilldades 
(SIRI), la persona JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA BONILLA identiflcado(a) con NIT niimero 9000142034:

mailto:quejas@procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html


CERTIFICA:

Generd: WEB

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidn 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mec^nica aqui 
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL , 
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

—— COR—■

Pagina I de 1

Que una vez consultado el Sistema de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales ’SIBOR', hoy martes 06 de 
junio de 2023, a las 09:51:11, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA 
REPORT ADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

CONTRALORIA
GENERAL OE LA REPLI8UCA

Tipo Documento 
No. Identificacidn 
Codiqo de Verificacidn

Con el Cddigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Certificado. 
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

J^EZID LOZANO PUENTES 
Conlralor Oologado

Cddula de Ciudadania _______________________
1037948786 ____________________
1037948786230606095110 v 

Esta Certificacidn es vdlida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el 
respective documento de identificacidn, coincidan con los aqul registrados. '



CERTIFICA:
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Generd: WEB

J

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL , 
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

Con d Codigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Ccrtificado. 
Carrera 69 No. 44-35 Piso I. C6digo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C 

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

-■ COR—

Pagina I de 1

Que una vez consukado el Sistema de Informacidn del Boletln de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 06 de 
junio de 2023, a las 09:51:22, el numero de identificacidn de la Persona Juridica, relacionado a continuacidn, NO SE 
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

CONTRALORIA
GENERAL OE LA REPUBLIC A

Esta Certiftcacidn es v&lida en iodo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el 
respective documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados.

f
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidn 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mec^nica aqui 
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legates. , i

Tipo Documento 
No. Identificacidn 
Cddiqo de Verificacidn

Nit* 
9000142034 
9000142034230606095122 "s 

-7

^EZID LOZANO PUENTES 

Contralor Dologado



7/6/23, 17:32 Consults RNMC

tnl (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

X Consulta Ciudadano

Consultar por:

CEDULA DE dUDADANlA

N° Identiftcacidn, Comparendo o Expedients:

1037948786
Fecha Expedicidn:

28/09/2012

X Validar Funcionario

It Imprimir

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 07/06/2023 06:20:32 p. m. el ciudadano con la Cedula de Ciudadania N°. 1037948786 y Nombres: GARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO

PRESENTA LOS SIGUIENTES REGISTROS:

i

Fecha Departamento MunicipioVer Expediente Identificacibn Expendiente Formate Infractor

PEfiOLGARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO ANTIOQUIA1037948786 05541001790

Ver
PENOLGARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO ANTIOQUIA1037948786 05541001673

Expediente

Ver
GARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO BOGOTA BOGOTA1037948786 002

Expediente

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana".

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion corresponda con el document© de identidad suministrado.

I
Advertencias:

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/3

I
!

Ver 
Expediente

1. Para presentar una peticion, Queja, Reclames y Sugerencia relaciona con esta consulta, puede hacerlo ante la autoridad de policia que Impuso la 
medida correctiva, o de no set posible, podra hacerlo a traves de las Oficinas de Atencion al Ciudadano (OAC) que se encuentran ubicadas en las

La persona Interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a traves de la pagina web institucional digitando 
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicidn del mismo.

05-541-6-2022-
350

05-541-6-2022-
150

11-001-6-2019-
404681

28/09/2019 07:41:23 a. 
m.

21/12/2022 09:56:00 p.
m.

22/06/2022 12:55:00 p. 
m.

Q Nueva Busqueda

O Preguntas Frecuentes (https://srvcnpc.policia.gov.co/multimedia/formatos/PREGUNTAS_FRECUENTES_CNSCC_RNMC.pdf)

Policia Nacional de Colombia

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
https://www.policia.gov.co
https://srvcnpc.policia.gov.co/multimedia/formatos/PREGUNTAS_FRECUENTES_CNSCC_RNMC.pdf


Consulta RNMC7/6/23,17:32

o
o

t

H) Detalle Comportamiento Contrario a la Convivencia i;.

Numero de Expedients:

05-541-6-2022-150

Articulo:

Art. 27 Comportamientos que ponen en riesgo la vida e integridad

Numeral:

Num. 1 Renir, incitar o incurrir en confrontaciones violentas que puedan derivar en agresiones fisicas.

I .Literal:

No aplica

Apelacidn: !■

! S)

Localidad:

NO APLICA LOCALIDAD - COMUNA

Relate Hechos:

El ciudadano se encontraba en rina en via publics

Des cargos:

me tumbaron el cerco de mi propiedad

'I111 Medidas Correctivas A
i

Medida Atribucion EstadoRemitido a: Direccion:

i'
INSPECTOR DE POLIClA INSPECCION DE POLIClA DE PEfiOL EN PROCESOMulta General Tipo 2 KR 180291

I

.https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_corisulta.aspx

r '■ ;

!■ J

2/3 ..

!? ■ ■' '-?• I

■■ I

-14

unidades policiales, direcciones, comandos de metropolitanas y departamentos de policia, o mediante la pagina web de la Institution' 
www.policia.gov.co, mediante la pestana de tramites y servicios al ciudadano y luego accediendo al link de Peticiones, Quejas, Reclames y 
Sugerencias.

2. Si el estado de la medida se encuentra en: "CERRADO" o "EN PROCESO" el presente documento NO genera las consecuencias por 
el no page de multas descritas en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.

3. El reporte de la medida correctiva impuesta permanecera para la consulta por parte de las autoridades de policia y entidades del Estado, por el lapse 
de un (01) ano despues de su cumplimiento (CERRADO), segiin Decreto 001284 del 31 de julio de 2017.

4. Si pasados seis meses a partir de la fecha de imposicion de multa, hasta cuando el infractor no se ponga al dia con el pago de la misma, se generan 
las consecuencias por el no pago descritas en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, asi:

o Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.
o Ser nombrado o ascendido en cargo publico.

Ingresar a las escuelas de formation de la Fuerza Publica.
Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.

o Obtener o renovar el registro mercantil en las camaras de comercio.’
5. Es de responsabilidad del infractor acudir ante la autoridad de policia que impuso la medida correctiva para actualizar el estado de cumplimiento o 

no procedencia en el Registro National de Medidas Correctivas.
6. Information extraida del Registro National de Medidas Correctivas (articulo 184 de la Ley 1801 de 2016).' . .... .. .

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_corisulta.aspx
http://www.policia.gov.co


7/6/23, 17:31 Consults RNMC

tnl (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

Consultar por:

C^DULA DE CIUDADANIA

N* Identiflcacidn, Comparendo o Expediente:

1037948786
Fecha Expedicidn:

Q28/09/2012 s

A Validar Funcionario

La Policfa Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 07/06/2023 06:20:01 p. m. el ciudadano con la Cedula de Ciudadania N°. 1037948786 y Nombres: GARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO

PRESENTA LOS SIGUIENTES REGISTROS:

Identificacion Fecha DepartamentoVer Expediente Expendiente Formate Infractor Municipio

Ver
PENOL1037948786 05541001790 GARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO ANTIOQUIA

Expedient©

Ver
PEfiOL1037948786 05541001673 GARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO ANTIOQUIA

Expediente

Ver
GARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO BOGOTA BOGOTA1037948786 002

Expedient©

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana".

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion corresponda con el documento de identidad suministrado.

Advertenclas:

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
I
1/3

1

1. Para presentar una peticion, Queja, Reclames y Sugerencla relaciona con esta consulta, puede hacerlo ante la autoridad de policia que impuso la 
medida correctiva, o de no set posible, podra hacerlo a traves de las Oficinas de Atencidn al Ciudadano (OAC) que se encuentran ubicadas en las

La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a traves de la pagina web institutional digitando 
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo.

05-541-6.2022.
350

05-541-6-2022-
150

11-001-6-2019- 
404681

21/12/2022 09:56:00 p. 
m.

22/06/202212:55:00 p. 
m.

28/09/201907:41:23 a.
m.

Q Nueva Busqueda

O Preguntas Frecuentes (https://srvcnpc.policia.gov.co/multimedia/formatos/PREGUNTAS FRECUENTES CNSCC RNMC.pdfj

li Imprimir

Policia National de Colombia

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
https://www.policia.gov.co
https://srvcnpc.policia.gov.co/multimedia/formatos/PREGUNTAS


Consulta RNMC7/6/23, 17:31

o 'I
o
Q

O

O

ID Detalle Comportamiento Contrario a la Convivencia

Numero de Expediente:

05.541-6-2022-350

Arb'culo:

Art. 35 Comportamientos qua afectan las relaciones entre las personas y las autoridades

Numeral:

Num. 1 Irrespetar a las autoridades de policla

Literal:

No aplica

Apelacidn:

SI

Localidad: . He
i

NO APLICA LOCALIDAD - COMUNA

Relate Hechos:

EL CIUDADANO MEDIANTE NOTAS DE VOZ VIA WHATSAPP TRATAA LAALCALDESA CON PALABRAS SOECES Y NO ACORDES

Descargos: '

ESTABAAFUSCADO Y CON RABIA PORQUE NO HACEN NADA

H) Medidas Correctivas

r
Medida . Atribucion Remitido a: Direccion: Estado

INSPECTOR DE POLIClA INSPECCION DE POLICIADE PENOLMulta General Tipo 2 KR 1802 91 EN PROCESO

li.

2/3-https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

I
I
I
i

T ■

... i

unidades policiales, direcciones, comandos de metropolitanas y departamentos de policla, o mediante la pagina web de la Institucion 
www.policia.gov.co, mediante la pestana de tramites y sen/icios al ciudadano y luego accediendo al link de Peticiones, Quejas, Reclames y 
Sugerencias.

2. Si el estado de la medida se encuentra en: "CERRADO" o "EN PROCESO” el presente documento NO genera las consecuenclas por 
el no pago de multas descritas en el articulo 183 de fa Ley 1801 de 2016.

3. El reporte de la medida correctiva impuesta permanecera para la consulta por parte de las autoridades de policla y entidades del Estado, por el lapse 
de un (01) ano despues de su cumplimiento (CERRADO), segun Decreto 001284 del 31 de julio de 2017.

4. Si pasados seis meses a partir de la fecha de imposicion de multa, hasta cuando el infractor no se ponga al dia con el pago de la misma, se generan 
las consecuenclas por el no pago descritas en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, asi:

Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.
Ser nombrado o ascendido en cargo publico.
Ingresar a las escuelas de formacion de la Fuerza Publica.
Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.
Obtener o renovar el registro mercantil en las camaras de comercio.

5. Es de responsabilidad del infractor acudir ante la autoridad de policla que impuso la medida correctiva para actualizar el estado de cumplimiento o 
no procedencia en el Registro Nacional de Medidas Correctivas.

6. Information extralda del Registro Nacional de Medidas Correctivas (articulo 184 de la Ley 1801 de 2016), 

‘ t • '■ .J 

I..

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
http://www.policia.gov.co


6/6/23,16:23 Consults RNMC

tn} (Default.aspx) Q.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

.1

X Validar FuncionarioQ Nueva Busqueda

0 Preguntas Frecuentes (https://srvcnpc.policia.gov.co/multimedia/formatos/PREGUNTAS FRECUENTES CNSCC RNMC.pdf)

li Imprimir

//La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 06/06/2023 11:09:37 a. m. el ciudadano con la Cedula de Ciudadania N°. 1037948786 y Nombres: GARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO

PRESENTA LOS SIGUIENTES REGISTROS:

T' ; Departamento MunicipioFechaInfractorExpendiente Formato

PENOLGARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO055410017901037948786

........I......

PENOLGARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO055410016731037948786

Ver i BOGOTAGARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO1037948786 002
Expediente

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana".

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificadon corresponda con el documenta de identidad suministrado.

1/3https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a traves de la pagina web institucional digitando 
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicidn del mismo.

05-541-6-2022-
350

Advertencias:

1. Para presentar una peticion, Queja, Reclamos y Sugerencia relaciona con esta consulta, puede hacerlo ante la autoridad de policia que impuso la 
medida correctiva, o de no ser posible, podra hacerlo a traves de las Oftcinas de Atencidn al Ciudadano (OAC) que se encuentran ubicadas en las

X Consulta Ciudadano
j.....................................

Consultar por:   

11-001-6-2019-
404681

N* Identificacldn, Comparendo o Expediente:
; [ 1037948786 I

; Ver Expediente I Identiflcaci6n

I-

| Expediente

Ver
Expediente

Fecha Expedicidn: 

f 28/09/2012

Policia Nacional de Colombia

| 22/06/2022 12:55:00 p.
m. i

■ CEDULA DE CIUDADANIA

| 05-541-6-2022-
150

| 21/12/2022 09:56:00 p. ANT|OQUIA 

m.

i 28/09/2019 07:41:23 a. * : BOGOTA 
m. !

https://srvcnpc.policia.gov.co/multimedia/formatos/PREGUNTAS
https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
https://www.policia.gov.co
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1 Detalle Comportamiento Contrario a la Convivencia

Numero de Expediente:

11-001-6-2019-404581

Articulo:

Art. 140 Comportamientos contraries al cuidado e integridad del espaclo publico

Numeral:

Num. 4 Ocupar el espacio publico en violacidn de las normas vigentes

Literal:

No aplica

Apelacidn:

• 0

Localidad:

E-3 SANTAFE

Relate Hechos:

el ciudadano en mencion ocupa el espacio publico en violation a las normas vigentes con venta de bunuelos y jugos

Descargos:

0

HI Medidas Correctivas

Medida Atribucion Remitido a: Direccion: Estado I
j Mufta General Tipo 1

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 2/3

l
1

INSPECClbN SANTAFE o

unidades policiales, direcciones, comandos de metropolitanas y departamentos de policia, o mediante la pagina web de la Institucion 
www.policia.gov.co, mediante la pestafia de tramites y servicios al ciudadano y luego accediendo al link de Peticiones, Quejas, Reclamos y 
Sugerencias.

2. Si el estado de la medida $e encuentra en: "CERRADO" o "EN PROCESO" el presente documento NO genera las consecuencias por 
el no pago de multas descritas en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.

3. El reports de la medida correctiva impuesta permanecera para la consulta por parte de las autorldades de policia y entidades del Estado, por el lapso 
de un (01) ano despues de su cumplimiento (CERRADO), segun Decreto 001284 del 31 de Julio de 2017.

4. SI pasados seis meses a partir de la fecha de imposicldn de multa, hasta cuando el infractor no se ponga al dia con el pago de la misma, se generan 
las consecuencias por el no pago descritas en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, asi:

Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.
Ser nombrado o ascendido en cargo publico.
Ingresar a las escuelas de formacion de la Fuerza Publica.
Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.
Obtener o renovar el registro mercantil en las camaras de comercio.

5. Es de responsabilidad del infractor acudir ante la autoridad de policia que impuso la medida correctiva para actualizar el estado de cumplimiento o 
no procedencia en el Registro Nacional de Medidas Correctivas.

6. Information extraida del Registro Nacional de Medidas Correctivas (articulo 184 de la Ley 1801 de 2016).

INSPECTOR DE POLIClA CLL11#8-17 EN PROCESO

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
http://www.policia.gov.co


6/6/23, 9:51 Policia National de Colombia

® O © G+ JF f

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales 
f

https://antecedenles.politia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan 
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a 
Io establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiehe alguna duda con el resultado, consulte las prequntas frecuentes o acerquese a las 
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable 
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES 
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes 
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la 
pena.

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con Io establecido en el articulo 248 de la Constitucion Polltica de Colombia.

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:51:39 AM boras del 06/06/2023, el ciudadano identificado con: 

Cedula de Ciudadania N° 1037948786
Apellidos y Nombres: GARCIA HINCAPIE JUAN DIEGO

Direccibn: Avenida El Dorado # 75 
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C. 
AtenciOn administrativa: Lunes a 
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 
pm a 5:00 pm
Linea de atencidn al ciudadano: 
5159700 ext. 30552 (Bogota) 
Restodel pals:018000910 112 
E-mail: dijin.araic- 
atc@policia.gov.co

.. .1

You

0^1

https://antecedenles.politia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
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CERTIFICA

s

/ 
/

Esta solicitud se expide a solicitud del interesado, en el municipio de El Pefiol, a los veintiun 
dlas (21) del mes de marzo de 2023, cualquier informacidn adicional puede ser suministrada 
en el tel&fono 851 58 51.

LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL- 
ANTIOQUIA

Proyefflo: Alonso Gfimez Montoya 
Tecndlogcyen gestidn de Recursos Naturales

//

Que LA JUNTA DE ACCldN COMUNAL BONILLA, con NIT:900014203*4, presto los 
servicios a la administracidn municipal a trav6s de la suscripcidn del slguiente contrato:

Convenio Solidario N.° 019 del 2021 cuyo objeto era “Aunar esfuerzos loglsticos, 
administrativos, t&cnicos y humanos para la construcci6n de obras civiles en la vereda 
Bonilla para la recuperation y mltlgatidn de proceso erosivo", por un valor de Cuarenta y 
Ocho Millones Cuatrocientos Cuarenta y Ocho Mil Dosclentos Cuarenta y Ocho 
Pesos (48.448.248), y un plazo de ejecucidn de tres (3) meses contados a partir del primero 
(01) de julio al 30 de septiembre de 2021.

MUNICIPIO DE EL PENOL 
OtfurUrtanto daMkxpo

(Togo/
j^NIT: 8909809’

I / /

ANNGY MWJ^jWlSrciRO 
Secretaria General y de dobiemo
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CONVENIO:

CONTRATANTE:

SOLIDARIO:

MORALES,

OBJETO:

DE PROCESO

PLAZO: INICIAL:

VALOR INICIAL:

VALOR ADICIONAL:

VALOR TOTAL:
Y OCHO MIL DOSCIENTOS CUARENTA 
($48,448,248) ‘ ; ' ' ■

APORTE MPIO:

APORTE J.A.C: OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PE: >OS ($8,400,000)

FECHA DE INICIO: 1 DE JULIO DE 2021

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar. El Penol, Antioquia^^^w^^0917-1C6digo Po: 
alcaldia^elpenol-antioquia.gov.co wt.. . .

CUARENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIE NTOS CUARENTA 
Y. OCHO PESOS

CUARENTA MILLONES CUARENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS 
CUARENTA Y OCHO PESOS ($40,048,248).

»s :al 05500. Telefono 85158 51. Email:
www.elpeno.l-antiojiuia.gov.co

MUNIOtRO OE ELPEftOL

CUARENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL 
CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS ($43,709,446).

CUATRO MILLONES SETECIENTOS TRE NTA Y OCHO MIL 
OCHOCIENTOS DOS PESOS (4.738.802)?

’ • ' r r i • ‘;

TRES (3) MESES, DEL 1 DE JULIO AL 30 DI i SEPTIEMBRE 
DEL 2021. - U' ”

JUNTA DE ACCION COMUNAL VERED^ BONILLA, NIT 
N°900014203-4, REPRESENTADA LEGAL! ^ENTE POR EL 
SENIOR ALVARO ANTONIO. CHAVE =<RA 
IDENTIFICADO CON CC N° 3.541.896.

1 - ■ ■ '

“AUNAR ESFUERZOS LOGISTICOS, ADMINISTRATIVOS, 
TECNICOS Y HUMANOS PARA LA COhSTRUCCION DE 
OBRAS CIVILES EN LA VEREDA BONILLA PARA LA 
RECUPER ACION Y MITIGACION 
EROSIVO ’ ?

o

El dla veinte (20) do diciembre de 2021, en las in&talaciones del Mmicipio de El Pefiol 
Antioquia y en virtud de Io establecio'o en ei arttculo 60 da la lay 80 de 1993 y artlculo 11 de 
la ley 1150 de 2007, se reunieron las sigulentes personas: SORAN'r ANDREA MARlN 
MARlN, Aicaldesa por eleccidn popular del municipio de El'Pefiol An ioqula para periodo 
constitucional 2020 - 2023, posesionada mediante Acta numero .cerc cero dos (002) del 

' i

ACTA DE LIQUIDACION Y TERMINAClON AL CONVENIO SOLIDARIO N° 019 DEL 
16 DE JUNIO DEL 2021 SUSCRITO ENTRE LA JUNTA DE ACTION COMUNAL DE LA 

VEREDA BONILLA Y EL MUNICIPIO DE EL PEflOl.
I | ■ ”■

CONVENIO SOLIDARIO 019 DEL 16 DE JUNIO DE 2021 
1 i

MUNICIPIO DE EL PENOL

http://www.e


. *

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Reglstro presupuestal
Rubro ValorNo.

304 619 $35,309,446230701030504
10681079. 230301010113 $ 4.738.802

PLAZO: Tres (3) meses

VALOR: CUARENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA
Y OCHO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS ($48,448,248)

APORTE MPIO: CUARENTA MILLONES CUARENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS 
CUARENTA Y OCHO PESOS ($40,048,248).

MUNIOiPIO DE EL PEhOL 
OapMUrrwik) i

^B09l7-1 Codigo Postal 05500. Telefono 85158 51. Email
): www.elpenol-antioquia.gov.co

■' if v ' z?
Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bdi«El^enol. Antioquia^ 

 alcalda@elpenol-antioquia.gov.co

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS LOGISTICOS. ADMINISTRATIVOS, TECNICOS
Y HUMANOS PARA LA CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES EN LA 
VEREDA BONILLA PARA LA RECUPER ACION Y MITIGACION DE 
PROCESO EROSIVO

■■ APORTE J.A.C: OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($8,400,000).

SUPERVISION

Teniendo en cuenta la,clausula numero cuatro del convenio citado, se establecid que la 
supervlsidn de este convenio estarfa a cargo de la Coordinadora Ejecutiva de Planeacidn 
municipal, el convenio se ejecutd a cabalidad, las obras se realizaron de acuerdo a las 
especificaciones tdqnicas exigidas.

. . ■ ■

’«: *

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certlficado de
Dlsponlbllldad
Presupuestal (

veintinueve (29) de diciembre de dos mil diecinueve (2019) de la Notaria Unica de El Pefiol 
Antioquia, ciudadana mayor de edad, identificada con c&dula de ciudadanla nOmero 
42.842.362, la doctora LILIANA PATRICIA LOPEZ GIRALDO, ciudadana mayor de edad, 
identificada con cddula de ciudadanla numero 42.843.854 Directora de Planeacidn, como 
supervisora del convenio, y el seflor ALVARO ANTONIO CHAVERRA, identificado con 
cddula de ciudadanla numero 3.541.896, como representante legal de la Junta de Accidn 
Comunal de la vereda Bonilla, identificada con NIT: 900014203-4, como solidario con el fin 
de liquidar de mutuo acuerdo el convenio solidario N° 019 del 16 de junio de 2021, asi:

http://www.elpenol-antioquia.gov.co
mailto:alcalda@elpenol-antioquia.gov.co


MUNlOtPIODBeiPEftCL 
tXpatmwts  o» MtaqA

DESARROLLO DEL CONVENIO2.

i

VIGENCIA DESDECOBERTURA

16/06/2021 $ 4.370.966

16/06/2021 $4370.966

unio de 2021, tiene

Odel 16dejunio de

hr

COBERTURA

$4.370.966Cumplimiento del contrato
i

1

Por medio de la Resolucidn N° 235 del 1 de Julio de 2021, fue aproba la la garantla unica 
expedida por la aseguradora Seguros Generales Suramericana S.A, cc n numero 3053394- 
5, con los siguientes amparos y vigenclas:

VALOR ASEGURADO

VALOR ASEGURADO

3.
3i-
Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, se reserva la solicit id de garantlas, en 
atencidn a la naturaleza del convenio, y considerando que los pages s srdn realizados una 
vez el supervisor verifique el cumplimiento del objeto y de las obligacio ies del solidario.

EJECUClON DEL CONVENIO
Aprobacidn de Garantla: EL MUNICIPIO en virtud de la facul ad conferida por el

VIGENCIA DESDE

16/06/2021

Cumplimiento del contrato 
Pago de salarios y 
prestaciones sociales 
legates e indemnizaciones 
laborales

VIGENCIA 
HASTA 

16/0l7i02£

VIGENCIA 
HASTA

16/01/2022.

'5-’ 'i.

16/09/2'024

Una vez suscrito el convenio y segun informe de actividades, el solidario ejecuto las 
obligaciones contractuales pactadas de acuerdo a Io estabtecido en jI convenio, para el 
periodo comprendido entre el dla 1 de Julio al 30 de septiembre de 2021.

'''
Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Perio.1, Ant!oquia!^J^^B0917-1 Codigo Postal 05500. Telefono 85158 51. Email:
___________________alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Wot: www.elpenbl-antiociUia.gov.co

ite’li

4. MODIFICACIONES AL CONVENIO: El convenio solidario N* 01
2021, se le hizo el otrosi N°1, fechado el 19 de agosto solicitando una e dicibn de dinero por 
$ 4.738.802 para realizar obras extras y adiclonales, se hace el otro si N” 2, fechado el 1 
de septiembre, aclarando un error en 215 pesos en la sumatbria del.va or total del contrato 
en el otrosi N° 1, y se hace el otro si N° 3 fechado el 21 de septiembre solicitando el cambio 
de disefio en una de las actividades a desarrollar. ’•

Por medio de la Resolucidn N° 235 del 1 de Julio de 2021, fue aprobala la garantla Gnica 
expedida por la aseguradora Seguros Generates Suramericana S,A,/cc n nOrnero 3053394-
5, con los siguientes amparos y vigencias: r ;

3.2. Fecha de Terminacidn: Al convenio solidario N° 019 del 46 de unio de 2021, tiene 
tin tiempo de ejecucibn de tres (3) meses contados desde el 4 de.Julio 11'30 de septiembre 
del 2021. ’

mailto:alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
http://www.elpenbl-antioc


16/09/202416/06/2021 $4,370,966

PAGOS ALCONVENIO5.

VALOR

$14,434,235

$25,614,013

LIQUIDAClON6.

$48,448,248VALOR INICIAL DEL CONVEN1O

$48,448,248VALOR EJECUTADO DEL CONVENIO

$0VALOR A FAVOR DEL SOLIDARIO

0SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO

DOCUMENTOS APORTADOS EN LA LIQUIDAClON7.

□
8. CONCLUSIONES

MB0917-1 Codigo Postal 05500. Telefono 85158 51. Email: 
x www.elpenol-antioquia.gov.co

Al momento de efectuar el Acta de Llquidacidn, se determind qua al solidario ya se le habla 
cancelado el valor total convenido en el convenio N* 019 del 16 de junio de 2021, como se 
relaclona a continuacidn:

Pago de salarios y . 
prestaciones soctales 
legales e indemnizaciones 
laborales

PAGOS 
REALIZADOS

ORDEN DE 
PAGO

2021-01656 del 18 
de agosto de 2021

COMPROBANTE 
DE EGRESO

FECHA DE 
PAGO

MUNtaPtooeeLPEftOL 
&*•<»** ib Moqub

2 Pago-CS-019- 
2021

2021-2416 del 
22 de octubre 

de 2021

2021- 1630 
del 5 agosto 

de 2021

2021-02555 del 12 
de noviembre de 

2021

1 Pago-CS-019 
-2021

12 de 
noviembre de 

2021

18 de agosto . 
de 2021

Para realizar la presente acta de liquldacidn, se aportaron los siguientes documentos: 
Certificado de.reclbo a satisfaccidn del supervisor del convenio.

. ■ v- •

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar. El Penol. Antioquia^uJ
alcaldia®eipenbl-antioquia.gov.co

http://www.elpenol-antioquia.gov.co
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CIERRE EXPEDIENTE CONTRACTUAL9.

. ‘i •«;

«!
APROBOELABOR0

Alonso G6mez Montoya, 
Tecndlogo Ambiental

CUARTO: El solidario manifiesta que el Munlciplo de El Pefiol curr pli6 con todas sus 
obligaciones y que por Io tanto renuncia a toda accidn, reclamacidn o demanda contra 61, 
en relacidn con el contrato y la presente liquidapidn, declarando al mi micipio de El Peflol 
como entidad contratante a paz y salvo.

Jor.nathan Montes Ceballos
Asesor €on!eatac!6n •’ : /

Liliana : ’atrlcia Ldpez Giraldo 
Coordlr adorA Admlnistratlva de 
Planeai ion / Supervlsora

SORANI
Alcalde^

MUNIOIMO OE EL PEftOL

Oodlgo Ro.‘ tai D55O0. TeleFono 85158 St Email;

Para constancia 
16 .de junlo de : 
diciembre de dql

ID REA MARfN MARiN 
inratante /

Dada las garantlas que se establecieron en el presente proceso y en i :oncordancia con el 
artlculo 2.2.1.1.2.4.3 del Decreto 1082 de 2015, queda pendiente el cerre del expediente 
contractual ' ’ ' ’

J’-.'. -:,, . ______

LILIANA PATRI0IA LdPE: GIRALDO
Coordinadora 'Administrate a de Planeacldn-

* supervisora

• IF

Las partes firmantes manifestamos estar de acuerdq con la presente acta de liquidacidn y 
dejamos constancia que:

SEGUNDO: La obra realizada por el solidario Junta de Accidn Comunal < ie la vereda Bonilla, 
NIT N° 900014203-4, representada legalmente' por el sefior ALBARO ANTONIO 
CHAVERRA MORALES, identlficado con c6dula de ciudadanla nOmero 3.541.896. fue 
recibida a plena satisfaccidn por el munlciplo de El PeAol.

TERCERO: En la presente acta de liquidacidn del cqnvenio estdn incluic os todos los valores 
por servicios prestados o bienes entregados.

PRIMERO: Se liquids de mutuo acuerdo el Convenio solidario N° 019 c el 16 de junlo de 
2021. '

ALVARO ANTONIO CHAVERRA MORALES 
Contratista1 k

REVI30

i firma la presente acta de liquidacidn ciel Convenio solidario N° 019 del 
21 por qulenes en ella intervinieron a ips yeinte (20) dias del mes de 
ill veintiuno (2021),

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar. El Penol. AnticquialiJ®,®^   . - „ . - 
alcaldia@elpenol-anlioquia.gov-co www.elpenol-aritio jui



CERTIFICADO DE PAGO DE LOS APORTES

El Pefiol, junio OAde 2023

Atentamente,

Firma: ■- i

CARGO: Representante Legal J.A.C Vereda Bonilla

V'

Por medio de la presente me permito certificar, que la firma que represento o audito, 
se encuentra a paz y salvo durante los ultimos seis (06) meses, por todo concepto 
de pago de los aportes de los empleados a los sistemas de salud, pensiones, 
riesgos profesionales, aportes parafiscales y de contratacion de aprendices al 
Servicio National de Aprendizaje SENA, Institute Colombiano de Bienestar Familiar 
ICBF y Cajas de Compensation Familiar.

Senores: ALCALDIA DE EL PENOL - ANTIOQUIA

Nota: Este documento deber£ ser firmado por, el Revisor Fiscal cuando este exista de 
acuerdo con Ips requerimientos de ley o por el Representante Legal.

Nombre: JUAN DIEGO GARCIA HINCAPIE /

ASUNTO: Carta de certification de aportes



CERTIFICADO

NO INHABILIDADES E INCOMPATIBIUDADES

El Penol, 07 de junio de 2023.

/

JUAN DIEGO GARCIA HINCAPIE
Cedula de ciudadanla N° 1.037.948.786
Teldfono: 310 832 32 35
Direccion: Vereda Bonilla

/
✓

Senores:
ALCALDIA MUNICIPAL DE EL PENOL ANTIOQUIA

JUAN DIEGO GARCIA HINCAPIE identificado con cedula de ciudadania N°. 
1.037.948.786 declare que a la fecha ni yo ni la Junta de Accion Comunal que 
represento estamos incursos en ninguna causal de incompatibilidad o inhabilidad 
de las que trata la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011, el 
Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 019 de 2012 y sus decretos reglamentarios, asi 
como las demas normas constitucionales y legales vigentes sobre inhabilidades; por 
Io tanto me encuentro en optimas condiciones legales y juridicas para celebrar 
contratos con el Estado.



CERTIFICACION

Oi c

Se expide en PENOL, a los veinte y ocho (28) dias del mes de marzo de 2023, con 
destino a: A QUIEN PUEDA INTERESAR

i • I

El Banco Agrario de Colombia, certifica que: JUNTA DE ACCION COMUNAL 
VEREDA BONILLA, identificado(a) con NIT JURIDICAS No. 9000142034, se 
encuentra vinculado(a) con nuestra entidad en el producto de: AHO - CUENTAS 
AHORROS, numero 4-144-80-02436-1, con una antiguedad de TRECE ( 13 ) 
aho(s).

J \ 
>EC

Banco Agrario de Colombia 
El Banco que hpce crecer el compo
Nit: 800.037.800-8

h I
P!

aw*'



ACTA DE COMPROMISO

Atentamente,

C.C. No. 1.037.948.786

Yo JUAN DIEGO GARCIA HINCAPIE mayor de edad, identificado(a) con Cedula 
de Ciudadania No. 1.037.948.786 representante legal de la JUNTA DE ACCION 
COMUNAL VEREDA BONILLA con NIT 900014203-4, manifiesto que he 
intentado se me expida el paz y salvo en el Municipio de El Penol, para poder 
suscribir un contrato de prestacion de servicios, pero debido a la actualizacion 
catastral que esta adelantando la entidad, se me indica que actualmente no es 
posible la expedicion del mismo.

De acuerdo a Io anterior, me comprometo a que una vez se habilite el sistema 
por parte del Municipio, realizare las gestiones necesarias para que se expida el 
paz y salvo municipal y Io entregare aja persona encargada, para que el mismo 
repose dentro del expediente contractual.

Para constancia, se firma el dia 07 de junio del ano 2023.
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DECLARACION JURAMENTADA

El Penol, junio 07 de 2023

ASUNTO: Declaracidn de multas y/o sanciones.

Atentamente,

C.C. No. 1.037.948.786

Senores
MUNICIPIO DE EL PENOL-ANTIOQUIA

Yo, JUAN DIEGO GARCIA HINCAPIE, identificado con cedula de ciudadania 
N°1.037.948.786, del municipio de San Carlos y representante legal de la J.A.C de la 
Vereda Bonilla, con Nit 900014203-4 declaro bajo la gravedad de juramento, que la firma 
que represent© no ha sido objeto de multas y/o sanciones a consecuencia de 
incumplimientos cualquiera sea su denominacidn, durante los ultimos dos (02) ahos.



X:'

El Pefiol, 7 de junio de 2023 lAfios

CERTIFICA

odo
Or

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Pehol, Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo 
Postal 05500, Telefono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: 

www.elpenol-antioquia.gov.co

EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE EL PEflOL, 
ANTIOQUIA

EVO
AOL

Que el contrato con objeto “AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, 
TECNICOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE EL PEflOL Y JUNTA 
DE ACClON COMUNAL VEREDA BONILLA PARA LLEVAR A CABO 
REPOSIClON Y MANTENIMIENTO RED ELECTRICA INTERNA C.E.R BONILLA 
DEL MUNICIPIO DE EL PENOL, ANTIOQUIA”. Se articula de la siguiente manera 
con el plan de desarrollo “Todo por mi Gente".

LILIANA PATRICIA LOPEZ GIRALDO
Directora Administrativa de Planeacion

Municipio de El Pefiol

SECRETARIA DE 
PLANEACION

MUNK3MO DE EL PESOL 
ANTIOQUIA

MUNICIPIO DE EL PEftOL

Linea estrategica
Componente
Programa______
Subprograma

Y se encuentra en concordancia con el cddigo BPIN: Fortalecimiento del sector 
educative y programas de juventud en el municipio de El Penol, Antioquia. 
2022055410063.

1. NUESTRA GENTE.____________
1.1 TODO POR LA EDUCAClON.
1.1.1. COBERTURA EDUCATIVA._____
1.1.1.2. ADECUACldN Y
MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA QUE 
APORTEN A LA MEJORA DE LA 
COBERTURA DEL SERVICIO 
EDUCATIVO. 

mailto:alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
http://www.elpenol-antioquia.gov.co

