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Asunto: Solicitud certificaci6n de personal

San Jos6 de Ctlcuta,  13 de JUNIO de 2023

Doctor
ALONSO TOSCANO Nlflo
Secretario General
Departamento Norte de Santander

Respetado Doctor

De  conformidad  con  el  literal  h)  del  numeral  4  del  articulo  2  de  la  ley  1150  de  2007,
modificatoria de la ley 80 de  1993, en armonia con el decreto 2209 de octubre 29 de  1998
y  decreto   1082  de  2015,  de  acuerdo  a  la  necesidad  del  servicio  se  requiere  de  (01)
persona Bachiller.

Objeto:   PRESTAR  LOS  SERVICIOS   PERIODisTICOS  A  TRAVES   DE   RADIO,   PARA  LA
DIVULGAC16N  DE  LOS  PLANES,  PROYECTOS  Y  PROGRAMAS  GENERADOS  POR  LA
GOBERNACI0N  DE  NORTE DE SANTANDER.

Por  lo  anterior  y  en  raz6n  a  que  esta  secretaria  no  cuenta  con  suficiente  personal  de
planta, Iuego es vital certifique lo pertinente para proceder a contratar el servicio.



iS®B©rfi#EiSffi
die  RE®#S  #®
£ fl n I a n di ® r

Radicado: 2023110000130713

Documentos Infernos
Codigo de Dependencia (11000)

San Jose de Cucuta,14 de Junio de 2023

Doctor
ALONSO TOSCANO Nlfqo
Secretario General
SECRETARIA GENERAL

Asunto: SOLICITUD CERTIFICACION  DE PERSONAL

Solicitud   Certificaci6n   de   Personal:      PRESTAR   LOS   SERVICIOS   PERIODISTICOS   A
TRAVES   DE   RADIO,   PARA   LA   DIVULGACION   DE   LOS   PLANES,   PROYECTOS   Y
PROGRAMAS      GENERADOS      POR      LA      GEBERNQACION      DE      NORTE      DE
SANTANDER.
Atentamente,

SERGIO ANDRES ENTRENA FERNANDEZ
SECRETARIA DE HACIENDA

Anexos: FOLIO

AproI)O SERGIO ANDRES ENTRENA FERNIANDEZ

Revlsado SERCIO ANDF`ES ENTF{ENA FERNANDEZ

Proy®cto SERGIO ANDRES ENTRENA FERNANDEZ
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