1, ¢Como ha-adquirido la Entidad Estatal-en el pasado este.bien, obra o servicio?

Ahora le toca ol'_puebﬁlo

ESTUDIO DEL SECTOR

CONTENIDO

OBJETO

CLASIFICACION UNSPSC
SECTOR AL CUAL PERTENECE
A. ASPECTOS GENERALES

1. Econamiico.

2. Técnico

3. Legal o Regulatorio

B. ESTUDIO _DE'LA OFERTA
1. ldentificacion de Proveedores..
C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

2. ;Como adguieren las Entidades Estatales y las-emprésas privadas este bien, obira o servicio?

D. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTAN EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO
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ESTUDIO DEL S8ECTOR

De conformidad con el articulo 2.2:1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 el cual establece que la Entidad
Estatal debera hacer durante la etapa de planeacién el analisis necesario para conocer el sector relativo. al
objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal,.comercial, financiera, erganizacional, tecnica,
y-de andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de-este anélisis en los Documentos del
Proceso. El andlisis del sector permite establecer el contexto del Proceso de Confratacién, identificar
algurios de 105 Riesgos y determinar los requisitos habilitantes. La Gobernacion de Cérdoba con o
establecido en |a guia para la elaboracion de estudios del sector de Colombia Compra Eficlente estructura
el andlisis del sector de! siguiente proceso-en las siguientes areas.

A. Aspectos Generales

B. Estudio de Ja Oferta

C. Estudio de Ta Demanda.
OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PARA_DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS_PLANES DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD

PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA (en-el Municipio de Ciénaga de Oro).

CLASIFICACION UNSPSG

De anformidad con el clasificador de- bienes y servicios de Naciones Unidas, version 14 del UNSPSG,
consultado en la pgina web. www.colombiacompra.gov.colclasificacion, el objeto a contratar se-encuentra
codificado. asi:

GRUFQ .. SEGMENTO. ' FAM[LIA CLASE
{F)-Seivicios ARt B 1 {10} Servicios Integrales de {17) Servicios de
(85) Servicios de Salud. ' Sald, Admiriistracién en Salud.

#11) —Prevencion y control de. | {15} — Prevengién y control d

® Semcms {BS}_Serwmos'de Salud. enfermedadas. enfermedades.contagipsas,
" .. | (16} — Prevencitn ¥ control de
(F} Servicios (85) Servicios de Salud. (1)~ Provencion y conirol o enfermedades o
T copagiosas. .
— i {15} — Servicios de
{F) Servicios (85) Servicios:de Saiud, (42) - Practica médica. prestadores de cuidado

primario.

(F) Servicios

{93) Serviclos de poliiicos y de.

asuntos civicos.

{13} - Ayuda 'y asistencia
humanitaria.

{17} - Programas de salud.

{93} Servicios de politicos'y de-

(14) - Serviclos comunitarios

(15) Desarralio y servicios

{F Senvicios N Sy BT
asuntos civicos, y sociales. socfales.

{15} - Servicios de

(F) Servicios _
alifnentacion y nutricion..

{16) —Asuntos nutricionales.

(85) Servicios de Salud.

SECTOR Al CUAL PERTENECE

El sector servicios o sector terciario es el sector-econdmico que engloba ias actividades refacionadas con los-
servicios no productores o transformadores de blenés materiales. Generan servicios gue se ofrecen pafa
safisfacer las necesidades de cualquier poblacidn en el mundo. incluye. subsectores como comercio,
comunicaciones, centro- de llamadas, finanzas, turismo, hosteleria, ocio, cultura, espectacilos, la
administracién publica -y los denominados servicios: publicos, los-presta el Estado o la iniciativa privada
(sanidad, educacion, atencion a la dependencia), entre otros. Dirige, organiza'y facllita la actividad productiva
de los otros sectores {sector primario y séctor secundario). Aundue seé le considera un sector de la
produccion, prépiamente su papel principal se encuentra en los dos pasgs siguientes de ia actividad

economica: la distribucion v el consumo. Recuperado en hitps:/es.wikipedia.org/wiki/Sector_servicios
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ASPECTOS GENERALES
Plan de intervenciones colectivas:

Es un. plan complementario al Plan Obfigatorio de Salud - POS y & ofros beneficios, dirigido a impactar
p05|twamente los determinantes. sociales de la salud e incidir en los resultados en salid, a través de la
gjecucion de intervenciones. colectivas o individuales de alta externalidad en salud definidas en la resolugion
518 de 2015, desairolladas.a lo largo del curso de vida, en el marco del derethe a la salud y de lodefinido en
el Plan Decenal de Salud Piblica -PDSP.

Ademas de los principios del Sistema General de Seguridad Social en. Salud consagrados. en el articulo 153
de la Ley 100 de 1993 modificado por el articulo 3 de la Léy 1438 de 2011, la ejecucién y evaluacion del PIC
estara orientada por los sigulentes principios:

Estatal: El PIC es dirgido y administrado por el Estado. :Su formulaciér, ejecucmn seguimiento y evaluacion
esta a cargo de los Departamentos, Distritos y Municipios de acuerdo con las competencias-definidasen la
normatividad wgente en ¢l marco del Plan Decenal de Salud Plblica y los Planes Termitoriales de Salud, ‘bajo
los parametros y lineamientos que determine- este Ministerio.

Gratuidad:-Las intefvenciones colectivas que constituyen el PIC son gratuitas y estan dirigidas a'la totalidad

de la poblacion, independientemente de su estado de aseguramiento. Su ejecucion no-ests sujeta a procesos

de-afiliacion, periodos minimos de cotizacion, copagos, cuctas moderadoras o cuotas de recuperacion,

Territorialidad; ELPIC se rige por los procesos de autonemia y poder local; su principal escenario de- accion es'
el territorio - departamento, distrito y municipio. Las intervenciones colectivas que constituyen el PIC son

definidas por-cada entidad teritorial conforme a la situacion-de salud de la poblacion, las expectativas de fos

sujetos en relacion con su propia salud, el contexto tetritorial. las directiices nacionales y atendiendo a lo
dispuesto en la resolucion 518 de 2015.

Ademas de las competencias asignadas a los actores involusrados en la planeacion, formulacion, ejecucion,
monitoreo y evaluacion del PIC, estos tendran las siguientes responsabilidades:

De los Departamentos v Distritos.

Formular, ejecutar, menitorear y evaluar el Plande Salud Plblica de Intervenciones Colectivas departamental
o-distrital mediante procesos-de participacion social de conformidad con lo- establecido en el Plan Decenal de
Salud. Piblica, los plahes de desarrollo nacional, departamental o distrital, asf como; en los planes de vida de
los pueblos indigenas, los planes de pueblos afrocolombianos y de los- ROM, las politicas nacionales y o

dispuestc eri la resolucion 518 dg 2015.

La formulacion y ejecucion del PIC se realizard de manera articulada y complementaria a las: acciones de
promocion de la salud y prevencion de fa.enfermiedad & cargo de'las Entidades Administradoras de Plaries de

Beneficios. En las enfidades terriforiales con' poblacion perteneciente a grupos étnicos, la formulacion y-
gjecucion del PIC debe mc!u:r la consultay- concertacion, en cumplimiento-de la normatividad prevista para el
efecto.

Desarrollar, implementar, monitoréar y evaluar la adecuacion sociocultural de planes, programas y estrategias
desarrolladas en el marco del Plan de Salud Pablica de Intervencicnes Colectivas, teniendo en cuenta las.
origntaciones téchicas que para el efecto defina el Ministario de Salud y Proteccion Social.

Garantizar que la ejecticidn de las actividades colectivas a nivel departamental y municipal se realicen en el
marco de los principios rectores del ejercicio de la Competencia, definidos en la Ley 1551 de 2012,

Formular, implementar y evaluar-_pr_oces_os de asistencia técnica para el desarrollo-.dg capacidades en los
actores del Sistema-General de Seguridad Social en Salud y otros actores involucrados en la formulacion,
ejecucion, monitoreo y-evaluacion def Plan de Salud:Piblica de Intervenciones Colectivas.

Concurrir, subsidiar y- complementar a los municipios: para el desarrollo. de infervenciones colectivas. y e
desarrollo de capamdades para la implermentacion, monitoreo y evaluacion de los procesos de gestion de a
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salud pliblica, paraio cual, el departamento debera coordinar ¥ congertar el uso'y priorizacion de los reclirsos
de salud plblica destinados para tal fin.

Monitorear y evaluar la ejecucion técnica, financiera y administrativa de los planes de -salud publica de
Infervenciones colectivas de los- municipios de su jurisdiccion y los resuitados en salud alganzados con los
mismos; y verificar que el PIC se ejecute de conformidad con lo establecido en ésta resolucion. En funcion de
los resultados de la misma, podra aplicar las glosas o sanciones: correspondientes en el marco de lo pactado
en el contrato o acuerdo de voluntades suscrito con la institucion encargada de 1a ejecucion del PIC.

Pubiicar anualmente en fa, paglna ‘web del. départamento o distrito, Ios hallazgos, conclusiones y analisis de
los. resultados del monitoree ¥ evaluacicn.

Remitir al Ministerio' de- Salud y Proteccion Social los informes que sean requeridos con respecto & |a
planeacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion del PIC.

Coordl_nar. y ejecutar el proceso-de gestion de insumos de interés en salud pﬁbiica del nivel departamental o
distrital y monitorear y evaluar el almacenamiento, utilizacion, disposicion final e impacto.de dichos insumos-a

nivel municipal y departamental.

Los recursos del componiente de Salud Pblica del Sistema General de Parficipaciones - SGP, se distribuiran

asl:

_I, Forcentaja de renu rses dal siﬁama General ,de Partlplpacio es |
-+ Subelignta deBalud PARICa Coledtiva |
" -~ _ Procasos de Gestion dela S"t!uci :
‘ P-tatég;; L‘;?ﬁ:ﬁ\;;gﬁm Pubil_l;a refacionados con las g
e - _ competencias de salad publica |

Depariamerniosy | N " '

Sisles 0h-SH W%

Ticpios : —
.ca*egonae_sspe_c_lal 40% - B0% 4% - B0 |
Mamagms . o et - —
categucin espacial | BO%: - 0% 3% - 4%
i 4,646 .» . - e

El porcentaje para as’ignar_:para el'fina_n_si_amient_o-del Plan de Salud Publica de intervenciones Colegtivas y de
las acciones de Gestidn de la Salud Publica seré definido. por cada entidad territorial de acuerdo. con las
competencias y acciones a realizar, La justificacion técnica y financiera de la distribucion de estos recursos
debera incluirse en el Plan Territorial de Salud.

La pobreza mittidimensional en Cordaba es ‘el doble para la zona rural que urbana. Las tres principales
variables de-la pobreza estan en el trabajo informal, el bajo logro educativo y el rezago escolar, Sin embargo,
en los-Oitimos 15 afios ha existide una disminucién de 20 puntos porcentuales fanto de la-pobreza monetaria
como de la pobreza extrema en Cordoba. Con esta tendencia, la pobreza monetaria se reduciria a un-digito
en 30 afios y la pobreza extrema en menos de una década, No obstante, esa tendencia, se estancé en el
Uitimo aio.
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PIB. desde &) enfoque de la produccion

En-el primer trimestra de 2023pt, el Producto Intero Bruta en'su-serie otiginal, crece 3,0% respecto al mismo
periodo de 2022pr (ver tabla 1).

Las actividades econdmicas-que mas contribuyen a la dinamica de} valor agregado son:

» Actividades financigras y de seguros crece 22,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a fa variacion anuai),
¢ Actividades artisticas, de entretehimiento y recreacion y ofras actividades:de servicios; Actividades de los
hogares individualés en cafidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como. productores de bienes.y servicios para uso propio crece 18,7% (contnbuye 0,7 puntos porcentuales ala
variacion anual).

o Administracion pulblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana. y de servicios sociales crece 1,9% {contribuye 0,3 puntos
parcentuales a la variacion anual).

Respecto &l trimestre inmediatamente anterior, el Producio Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,4%.

Esta variacion se explica-principalmente por la siguiente dinamica;

‘s Explotacidn de minas y canteras crece 4,5%.

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y clras actividades. de servicios; Actividades de los:
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,4%.

» Actividades financieras y de-seguros crece 4,4%.

Tabia 1. Wilor agregado par actividad econdmics
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Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

En el primer trimestre- de 2023pr, €l valor agregado de las actividades- profesionales clentificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2 3% en su.serie original, respecto al mismo- periodo
de 2022pr. Esta dinamica. e explica por [os siguientes compertanientos (ver tabla 11}:

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,4%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 3,0%.

Respecto al trimestre Inmediatamente anterior en su-serie ajustada por- efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y fécnicas; y actividades de servicios. administrativos y
de apoyo-crece en 1,8%, explicado pof:’

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3~ 28 Monterfa - Cérdoba  PBX: + {57} 4784 8940 - 04 8000 458G 357
contactencs@cordoba.gov.ed  gobetnador@cordoba,gov.ca
www.cordoba.gov.co




» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%:
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%.
Tatsia 11, Actividaden prafosiomaive, ciemneificas » voomicast
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Administracion publica, salud, educacion'y defensa’

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de. la administracion plblica y defensa, planes de
_segurldad social de afiliacion. obl]gatona educacion; actividades de atencién de la salud humana y de
servicios sociales crece 1,9%. en su serie-griginal, respecto al mismo periodoe de 2022pr..

Esta dindmica.sé explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

« Administracidn plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria crece 0;,1%.
= Educacién crece 0,9%.
« Actividades de ateéncion de la salud humana y de sefvicios sociales crece 5,2%.

Respecto al trimestire inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de la administracion pablica y defensa,. planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
educacion; actividades de atencion de fa salud hiumana y de servicios sociales crece en 2,8%, explicado por:

e Administracion piblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 4 7%,
o Educacion crece 1,3%. _
« Actividades de atencion de'fa salud humana y de servicios sociales crece 4,9%.

Talyia 1R Adnﬂn-smrhciwbn pub!lca w cdefaornsst
Tuans de creclmitnio oo rolsmden®
Prioer tricestre S023%

Tokax ste cea it nte [FCF

Sariy alirroada preor pfect s

S g avrigiveml P T n
- - walianieral v Silanetaries

A xiv e Nl o oS

Aol Trierre st
ROIZAY L S T 1 Lt
soazey =32 Pt et 3. S
Actrerintracisn potakicas v oo fonmas plarues S seegeee el Al soe sl g oot e

afifacifn cinligiogoanio
Bebocaitin ' g .3
STV M ofe aten s by O D SRIU0E MU ang y o dorwicidis X

Traeriofee w3 . L)

Praderyiris Erachir ks i yeohe Fo s T 1.8 =

Flugntar LA RIE, Coorbas nocian akes
Actividades artisticas; de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios
En el primer trimestre. de 2023pr, el valor agregade de las actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacién y otras -actividades de servicies; actividades de los hogares: individuales en caladad de

empleadores actividades. no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y
servicios para uso propio crece 18,7% en su serie original

respecto. al mismo. periodo-de 2022pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos {ver tabla

13)

e Actividades artisticas, de entrefenimiénto y recreacion y ofvas actividades de servicios crece 20,4%.
» Actividades de los hogares individuales en- calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como produictores de biefies y sefviclos para uso propio crece. 9,6%.

Respecto al timestre inmediatamente anterior en su serie gjustada por efecto estacional y calendario, el valer
agregado de las actividades artisticas, ‘de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
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actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; acfividades no diferenciadas de Ios
hogares individuales como productores de bignes y servicios para uso propio crece en 4,4%, explicado por:

« Actividades artisticas, de entretenimiento ¥y recreacion y ofras actividades de servicios crece 3,1%,

« Actividades ‘de los hogares individuales en. calidad de empleadores; actividades no diferericiadas -de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para Uso propic crece 7,2%.

Tabyla 13 Actividades avtisticas, de pn:n—.teniﬂuuntc y rﬁ-c:s spze ety W cxtra& actividadad ol periiaios’
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Fudnte: DANME Cuonias nacesrialos

Para el mes de marzo de 2023, Ia tasa de desemplec del total nacional fue 10,0%, le que represento una
reduccion de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,1%). La tasa global de part[cmacmn
se ubicd en 64 3%, mientras que en marzo de 2022 fue 63,5%. Finalmente, Ia tasa de ocupacion fue 57,9%,
lo-que representd-un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (55,8%).

Tasa global.de participacidén, ocoupacion vy desempleo
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En marzo deé 2023, la tasa de-desempleo en el total de las 13 citdadeés y aréas metropolitanas fue 10,5%, lo
que represento una reduccion de-2,2 puntos. porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12:6%): La tasa
global de-participacion se ubicd en-66,8%, mieniras que en marzo.de 2092 fue 66,0%. F inalmerite; ia tasa de
ocupacion fue 59,8%, lo que represents un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al misme mes de
2022'(57,7%).

Principales indicadores del mercado laboral
Marzo de 2023

Grafice 1. Tasa glohdt de p.srncapac;on. ocupaclén ¥ desemiplen
Total naclonak
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Para el mes de marzo de 2023, |a tasa de desemplec del total nacional fue 10,0%, lo que representé una
reduccion de 2,1 piintos porcentuales respecto al mismomes de 2022 (12,1%). La tasa global de participacion
se ubicd en 64,3%, mientras que en marzo de 2022 fue 63,5%. Finalmentg, 1a tasa dé ecupacion fiué 57,9%,
lo' que représenté un aumento de. 2,1 puntos percentuales respecto al mismo mes de 2022 {55,8%).

Grafico 2. Tasa global de participacidn, ocupacion ¥ desempleo
Total nacional
Marzo (2015 — 2023)
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Fuente: DANE, GEiH.

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas mensual

En marze de 2023, la tasa de desempleo en-e! total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 10,5%, lo
que representd una reduccion de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo: mes . de 2022 (12,6%). La tasa
global de participacion se ubico en 66,8%, mientras que en marzo de 2022 fue 66,0%. Finalimente, Ia tasa de

oclpacion fue 59,8% lo que representd un aumento de 2,1 puntes porcentuales respecto al misme mes de
2022 (57,7%).

Grafico 3. Tasa globat.de participactdn, scapacien y desempléo
Total 13 ciudades y #reas metrapolitanas
Marzo (2015 - 2023)
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Total 13 ciudades y dreas metropolitanas trimestre

En el trimastre enero - marzo de 2023, la tasa de desempled de las 13 ciudades y areas mefropolitanas fue
12,1%, Io que representd una disminucion de 1,2 puntos porcentuales respecio al trimestte enero - marzo de
2022-(13,4%). La tasa global de participacién se ubico en 65,8%, mientras que en el frimestre enero ~ marzo
de 2022 fue 65,3%. Finalmente, |a tasa de ocupacion fue 57,8%, lo que representé un aumento de 1,2 puntos
porcentuales réspecto al trimestre enero - marzo de 2022 (56,6%).
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Grafico 5. Tasa global de participacidn, vcupacidrn y desempleo
Total 13 civdades y dreiss nmuetropaclitanas
Enero. - mmarza (2015 - 20233
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Poblacién ocupada segiin rama de actividad

En &l mes de maizo de 2023, el nimerc de personas ocupadas en el total nacional fug 22.794. miles de
personas, Las ramas que mds aportaron positivamente.a la variacion de la poblacmn ocupada fueron
Actividades profesionales; cientificas, tecnicas y servicios administrativos (1,2 puntos porcentuales); seguido
de Alojamiento y servicios de comida {0,9 puntos porcentuales) y Administracion plblica y défensa, educacién:
y atencion de la salud humana (0,9 puntos porcentuales).

Tabla i. Distribucidn porcentusl, variacion absoluta y contribucion a la variacién de fa poblacidn viéupada
segim rama de-actividad*

Total nacignal
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Poblacion ocupada segiin posicién ocupacional
En ‘marzo de 2023, Trabajador por cuenta propia, Cbrero, empleado particular; y Trabajador familiar sin-

remuneracién fueron, [as. posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los
ocupados en el total nacionalcon 2,5, 1,8 ¥ 0,5 puntos porcentuales, respectivamente.

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Crdoba 'PBX: + (57) 4 784 8840 - 1 8000 400 357
contactenos@cordoha.gov.co gobemador@cordoba.gov.co.
I www.cordoba.gov.co




Ahora e toca of ueblg

Tabia 2. Ijrs't_rlb_u_dén porcentual, variacién absoluta v contrlbucidn a-la variacidn de Ia pollacion acupada
segiin posicién ocupacional™
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Ranking de ciudades segtin tasa de desempleo

Para el trimestre enero — marzo 2023, de las 23 ciudades y -areas: metropolitanas, las que presentaran
mayores tasas dé desempleo fueron: Quibdd (29,7%), Ibagué (19,2%) y Richacha (17,4%). Las ciudades con
menor tasa de desemipleo fueron; Sarita Marta-(9,6%), Medellin A.M., (10,1%), y Pereira AM. (10, 2%)

Grafico G. Tazn do dasomploo soghary <iu4:!-udus
BE wirdacdos w6 wek v leopociitonas
Ervero— rmarro o3

et

T dedat

B

Poblacién fuera dela fuerza laboral segun tipo de actividad
Total, nacional

Para marzo de 2023, la poblacion fuera d la fuerza laboral fue 14.045 miles de pérsonas en &l total nacional.
Esta poblacion se congentré principalmente en Oficios del hogar (56,0%), y Estudiando (24,3%).

Tabla 3. Distribucion porcentual, varfacidn dbsoluta y contribucidn a la variacidn de la poblacidn fuers de
Ta fuerza laboral

Total nacional.
Marzo {2022 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Marzo de 2023
Grafico 1. Vartacién anual delos ingresas nominales, segin subsector de setvicios
Total nacional
Marzs 2023
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Ahora le toca al pueblo

1.1 Varlacidn anual de los ingresos naminates y contribucidn por tipo. de ingresos, segin
subsector de servicios (marzxo 2023 f marzo 2022}

Ent rnarzo de 2023, didoisiete de los diecdodho subsedtores de Sarvicios Drpsentarnr variaciarn
positiva en los ingresos totales, en comparacion con marzo de 2032,

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucion par tipo de ingreses, segiun subsector de

gerviclios: i )

Marzo 2023P 7 marzo 2022
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Fiuante: DANE - EMS

1.2 Variacidn anual del personal ocupado totat ¥ contribucion por tipo

de contratacién, segin subsector de servicios (marzo 2023 / marzo
2022)

En fgrzo de 2023, catorce de los dieciocho subsectores de serviciow presertdron warnacior
positiva efl el persanat ocupado totdl, en compdrracidn con marze de 2022,

Tabla 2. Varlacién ahual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacidn,
seglin subsector de servicios '
Marza 20230 / imarzo 2022
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1.3 Variacion anual de los salarios vy cortribucion por tipo de
contratacidn, segin subsector de servidios (marzo 2023 / marzo 2022)
En marzo da 2023, todos los subscectores de seivitlos presentsron vardacion positiva on los
satarios, en comparacion con marze de 2022,

Yabta 3. Variacidn znual de lbs salaries y contribucién por dategorid de contratacion, segun
‘sibsector de servicios '
Marzo 20230/ maree 2022 e
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1.4 Variacion afio corrido de los ingresos nominales, persenal ecupado
total y salarios, segiin subsector de servicios

Ernt {0 corride. del afndg 2023, diecisiete de- jo: dieciocho subsdctores de serviclos prosentaron
variacién, positiva en los thgreses, quince preseataron variacidin positive oin el personal ocupad
total v todos los »mhsecmws presemtaron varfacidn positive en log salarios, en comparagidn corn
el mismio periodo de 2022,

Tabia 4. Variacidn afio corrvide de los ingresos nominales, personal ecupada total y salarios, segai
subsector de servicios
Marzo 20230 f imvarza 2028
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Tabla 7. Tasas de cobertura e imputacién por variable de ingresos, personidl ocupado y costos de
personal ocupado sin incluir costos de personal contratado a través de agencias especializadas en.
SUmindisiro de personal, segdn subsactor e serviclos
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InformaciGn mavo 2023

En mmavo de 2022 ja vanacidn mensual deb (20 fue ool B
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Irndice de Precios al Consumidoy (1PC)
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Variacion y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de mayo de 2023, el IPC registrd una variacién de 0,43% en comparacion con abril de.2023, siete
divisiones se ubicaron por encima def promedio nacional (0,43%): Transporte {1,19%), Bebidas atcehdlicas y
tabaco (1,15%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros. combustibles (0,92%), Salud (0,85%).
Restautantes y hoteles {0,68%), Prendas de vestir'y calzado (0,60%) y, por ultimo, Muebles, articulos para el
hogar.y para la conservacion ordinaria del hogar {0,44%). Por debajo se-ubicaron: Bienes y serviciosdiversos
(0:37%), Informacion y comunicacion {0,05%), Educacion (0,02%), Recreacion y cuftura (0,02%) y, por Gitimo,
Alimentos y bebidas no alcchdlicas (-0,85%).

Cuadro 1. iPC Variadiény contribucion mensual
Sequn divisiones deé gastés.
Mayo 2022 - 2023
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Fuente: DANE, iRFC

Los mayores aportes a la variacion mensual det IPC (0,43%), se ubicaron en las: divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y ofros combustibles y Transporte, las cuales aportaron 0,43 puntos porcentuales a la
variacion total,
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El monto def salario minimo para el afio 2023 guedd en § 1'160.000 de pesos {Un millén ciento sesenta
mil pesos} con un auxitio de transporte de $ 140,606 pesos ($ 1'300:606 pesos:.de salario + auxilic de
transporte} y fue acordado entre los sindicatos, gremios v el g'o'bie'mo nacional el 15 de diciembre, Con
la TRM del 15 de diciembre de 2027, el salario minimo 2023 en Colombia equivale 2 $242.77 doiares
estadounidenses ($272.19 délares si se incluye el subsidio de transporte).
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2. Técnico.
Los estipulados-en los estudios previos.
3. Regulatorio,

El plan decenal de Salud Publica busca la reduccion: de la inequidad en salud planteando los siguienites:
objetivos: garantizar el goce efectivo del derecho a la salud para todos, mejorar las condiciones de vida que
modifican |a situacién de'salud y disminuyen la carga de enfermedad existente manteniendo cero tolefancias
frente a la mortalidad, la morbilidad y la discapacidad evitables: Uno de los mayores desafids del Plan
Decenal dsSalud Publica, POSP, 2012 — 2021, es afianzar ¢l concepto de salud- como el resultado de la
interaccion armonica de las condiciones biolégicas, mentales, sociales y culturales del individuo, asi como con
st entomo y con Ia soc1edac| a fin de poder acceder-a un mejor nivet de bienestar come condicion esencial
para la vida.

Los reqtierimiéntos normativos caritenidos e las leyes 1122 de- 2007 y 1436 de 2011 en relacién con los
Planes Nacionales de Salud Plblica, imponen candiciones que deben ser reconacidas-y direccionadas para
lograr que la-Salud Publica, conforme se define en.el.articulo 32:de la Ley 1122 de 2007, sea un compromiso
de todas las instahcias del pais y se entienda como uno de los principales instrumentos de politica piblica en
salud.

El Plan Decenal de Salud Publica, 2012 — 2021, tiene como meta central-alcanzar la equidad y el desarrolio
humario sostenible, afectando positivamente los determinantes sociales de la salud y mitigando los impactos
de'la carga de la enfermedad sobre los afios.de vida saludables.

Resoluciéh 518 de 2015
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B, ESTUDIO DE LA OFERTA.
1, ldentificacion de Proveedores.

La guia-para para la elaboracion de estudio de sector, concierta. 'qué" la Gobernacion de: Cordoba debe
identificar los proveedores en e mercado del bien, obra o servicio, asf como sus principales caracteristicas
como tamafio empresarial, ubicacion, esquemas de produccion y comportam1ent0 financiero. Esta
identificacion permite determinar posibles Riesgos de colusion y también establecer el poder de negociacion
de los proveedores; el cual esté rélacionads ¢on el nimero de competidores presentes en él mercado y las
participacicnes de cada uno en el mercado. Por consiguiente; se defalla a continuacion algunds de los
oferentes que pueden prestar el servicio a nivel departamental.

Esta confratacidn se realizard teniendo en cuenta -el procedimienio previste para la CONTRATACION
DIRECTA, de conformidad con lo dispuesto en.ef numeral 4° articulo 2° de Ja Ley 80 de 1.993, asf: "La
modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procederd en los siguientes casos: (..} ¢
Contratos interadministralivos, siempre que las.obligaciones derivadas de. los mismos tengan relacion directa
con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la Ly o en sus Reglamentos (...)"

Asi mismo, ¢ Literal ¢) del numeral 4 aiticulo 2° de la Ley 1150 dg 2007, inciso 1o0. modificado por el articulo
92 de la Ley 1474 de 2041 reza asi: "c) Contratos interadministrativos, siempre que fas obligaciones derivadas
del mismo tengan telacion. directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o €n sus
regfamentos.”

Reglamentado por-el articulo 2:2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, el cual reza: “Convenios ¢ coftralos
interadministrativos. La modafidad de seleecion para la. contratacion entre entidades estatales es la
contratacion directa; y ‘en consecuencia, le- es aplicable lo establecido ‘en el arictilo 2.2.1.2.1.4.1. del
presente decreto (...)."

‘Ley 1150 de 2007, Articule  2°- De fa Definicion de Entidadés, Servidores vy Servicios Publicos. Para 1os
solos efectos de esta Ley: _
10. Se denominarrentidades estatales:

a) La Nacion, las regiones, los deparfamenios, las provincias, el Distrito Capital y. fos distritos
especiales, las reas metropolitanas, las asociaciones de municipios, los terrtorios indigenas.y ios
municipios; los establecimientos piblicos, las empresas industriales y comerciales del Estado, las.
sociedades de economia mixta en las que el Estado tenga participacion superior-al cincuenta per
ciento. (S(M:) asi como las entidades descentralizadas indirectas y las: demas personas juridicas en
fas que exista dicha participacion pUblica” mayoritaria, cualquiera sea la deriominacion que eflas
adopien, en fodos los drdenes y niveles.

b) £l Senado de.la Republica, la Camara de Representantes; el Consejo Superior de la Judicatura, la Fiscalia
General de la Nacion, la Coniraloria General de la Repubhca Jas contralorias departamentales, distritales y
municipales, la Procuraduria-General de Ia Nacidn, la Registraduria Nacional del Estade Civil, los minis ferios,
los departamentes administiativos, las superintendencias, las unidades administrativas especiales y, en
general, los: organismos o dependencias def Estade a los que la fey oforgue capacidad para celebrar
coniratos”,

Como quiera que el Departamento debe-contratar estas actividades haciendo. cumplimiente a los mandatos
establecidos por la ley ¥ la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN FRANCISCO, entidad pablica
descentralizada ‘de! -orden municipal, dotada de personerl juridica y patrimofiio propic, autonomia
administrativa, y cuyo objeto social €s a prestacion de servicios de salud, entendido como un servigio piblico
como parte integrante del Sistema de Seguridad. Social en Salud. En consecuencia, del desarrolio de este
objeto, adslantar acciones de promocion, prevencion; tratamiento y rehabilitacion de la salud; fa-modalidad de-
seleccion es la Centratacidn Directa para la-célebracion de:un contrato Interadministrativa.

L'a EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN FRANCISCO, cumple con el ohjeto social y con les
criterios- establecidos en la Reésalucion 0518 de 2.015 (Articuls 15) y lo-establecido en la Resolugion 295 de
2023.
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En este orden de ideas, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN FRANGISCO, cumple con
su.objeto social el cual guarda relacién con respecto-a las actividades a ejecutar, y con los requisitos
y criterios exigidos en la Resolucion 0518 de 2.015 y lo dispuesto en la Resolucion 295 de 2023, Asi
mismo, ‘posee la capacidad financiera, téenica y operativa que posibilitan la celebracién de un
contrato interadministrativo para la ejecucion del PIC en el Munic¢ipio de Ciénaga de Oro.

C. ESTUDIO DE'LA DEMANDA

1. ;Como-ha adauirido 1a Entidad Estatal en &l pasado este bien, obra o servicio?

De conformidad a lo establecido en el manual para el Analisis del sector, se realiza el cofrespondiente andlisis
del comportamiento de los proceses de contrataciones ariteriores en el Departamento de Cérdoba, asi:

DETALLE DEL PROCESC NUMERG S5520-072
ENTIDAD GOBERNACION DE.CORDOBA
MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA CONTRATAGION DIRECTA {LEY 1450 DE 207)
WPARAR EL PAGC DEL CONTRATO DE ORESTAGION DE SERVICIOS PARA DESARROLLER LAS
ACCIONES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSICNES DEL PLAN
OBJETO DEL CONTRATO DECENAL DE SALUD PUBLICA ENTRE LA GOBERNACION .DE CORDOBA Y LA EMPRESA- SGCIAL DEL

ESTADO CAMU RIS LOPEZ DURAN EN LOS MUNICIPIOS (San-Antero, Lorica, -San Bemarde dei ienta y
Mofiitosh

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O.SERVICIO

CONSULTAR EL LINK

‘hitps.fcommunity.secop.gov.colPublic/Tendering/ContractNoticelManagement/Index?eurrentLanguage=es-
CO&Page=loging Country=CO&SkinName=CCE

AUTCRIZACIONES, PERMISOS Y
LICENGIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION.

LOS EXIGIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATC

NUMERO.DE-CONTRATOS SUSCRITOS

PARA EL EFECTO Y VIGENCIAS DE ESTOS

§5-520-2022

PRESUPUESTO CONCARGO AL CUAL
HAN $IDO EJECUTADOS LOS CONTRATCS
{INVERSION O FUNCIONAMIENTO)

CUADRO DE COSTOS DE LAS ACCIONES: VER ANEXD 1

4.1.1 VALOR: BE prasupussto oficial establacido para fa confratacitn total es de MIL DOSCIENTOS DOS
MILLONES, CINGUENTA Y SIETE ML DISCIENTOS CUARENTA Y OCHO FPESOS. WWCTE
{$1.242.057.248, 00), Distabus tlod pard catia iwisinis de-da Siguien smaner

“lorics
HORTCS
sAN ANTERG

CFERENTES -QUE HAN PARTICIPADQ EN
LOS PROCESCS DE SELECCION ¥
'CONTRATISTAS

‘COMPORTAMIENTO DE LOS
CONTRATISTAS E IMPOSICION DE
_SANCIONES

NG HUBO SANCIONES:

-CONDICICHES DE PAGQ ESTABLECIDAS
EN LOS CONTRATOS

| cumglimianto de 165 fequisitos de legalizaciin.y afscecinn det contealo ¥ ia lnna del

La georetaria de Desarrolln de la Satud -Depadtamento de Sordeba, papara Al Coa:**a&»a de
forma: 2} UM PAGD. ANTICIPADD dal CUARENTA. por ciehlo (48%) del weitr det

SEGUNDO P‘AGD del ‘Jcll‘ﬂﬁ' pc’cieﬂ%o [20" }, def vdiordal cunirﬁm al haber f::]ei..d’dtiﬁ ¢

al 1’.|1’«1|m.r &l abjt}m wrllr dciua prewa pr@senta‘.ion df-} mfom:(, Lrui e *;ewu'- .
el supenisor del conlratd, & dereditaciin de o5 pagos que‘en maleda de salidss y sequri
efi.‘.cz st et ftuien:con !:&Jble. al personal Que-emplag a0 fa gjeracion del mismn y demis
tiquiacion dsl contrato.. Sesd retuisilo para ef page fnal i suscripeidn del atla Jb Hiqu
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TIEMPOS'Y LUGARES DE ENTREGA
‘ACORDADCS

4.1.5. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO. En fos Iunicipios te San-Anitero, Lorisa, |
y sonitos-en-el Depanamente de Cordoba. La enfrega de fos praduslos ¢ ¥iformes de &
cerilrato sed en la-ciudad de Monteria, en los inslafaciones de lp Seoretarda de Desanolle de
Bepartamenta de Cordoba, en las oficinas ¢e) Supervisor del canbrata,

4.4.5 PLAZO MAXIMD DE EJE_(;UCI()_N DEL CONTRATO. i plaze para la eecudidn dol vorwenio sacd s
TRES (3} MESES, Diche plaze se confurd a partir de o susonpeidn del oresenie o g nrovie
cumplimientdde 168 reculditod Se perfscrionanisnts. ¥ ¢jetutiony suserpsido debacts de it

e

GARANTIAS EXIGIDASY. SINIESTROS.

418 _GARANT%AS: Lo EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CAMU IRIS LOPEZ DURAN. dan
{3) dias' siguientes o ta finma del tontrato, debera tomar-a favor daf Bepartameni o
en urta péliza de segurds. expadida- por una companin do séguroy auturizada
Financieraoon los mgu Wntes sriparos ¥ vigdniias

3} GARANTIA DE CUMPLIMIENTS: Por una suma edilvalenie af iz per clante [16%) duf vk def
‘conlrate, dj leasties o vigendta y sels [B) meses mas:

by CAL!DAD DEL SERVICIO: Hor Ur. surmd) eyuivalente al diez por clenlo (V0 ok rator gl ennrad,
durane wieneia del mistna-y shis (5) mizses nids,

¢) SALARIGS, PRESTACIONES SOCIALES £ INDEMNIZACIONES. Par una stima eguiviis
o 10

por Slenta (5% el valor el presente contrala, con una.vigencis igual g dal misn yuss 1Y) afes mi.

) DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO, por et cien or ciento [105%) de! valor entreandis & titsly de
‘pagw dnficipade, perel Wrming de sjeciicidn del contrala y.58is 6 meses mds.

DETALLE DEL PROCESO NUMERD §5-279-2021
ENTIDAD GOBERNAGION DE CORDOBA

MODALIDAD.OE SELECCION DEL A 1y 1 ;
: CONTRATISTA.. CONTRATAGION.DIRE.CTA (LEY- 1150 DE 2007)

PREGTACION DE SERVICIOS. PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LDS PLAMES DE

INTERVENGIONES COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES: AMBITO LABORAL, VIDA SALUDABLE. ¥

o ENFERWEDADES TRANSMISIBLES, SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUACES ¥ REPRODUCTIVOS,

"OBJETO DEL GONTRATO. TRANSVERSAL POBLACIONES VULNERABLES PROGRAWMAS CON ENFOQUE DIFERENGCIAL, WIROS,

NINAS Y ADOLESCENTES, EMERGENCIAS Y DESASTRES, VIDA SALUDABLE Y CONDIGIONES NO
TRANSMISIBLES, CONVNENCIA SOCIAL ¥ SALUD MENTAL, SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIGNAL,

SALUD AMBIENTA,

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA.C SERVICIO
CONSULTAR EL LINK

htps:#eommunity secop.gov.co/Public/T endering/ContraciMoticeldanagement/index Tourmentl anguage=es-
CO&Page'fogln&Coumry—CO&SklnName*CCE

AUTORIZACIONES, PERMISOS'Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU.
EJECUCION..

LOS EXIGIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL-CONTRATO

NUMERG DE-CONTRATOS SU.SCRITDS
PARA EL EFECTO Y-VIGENCIAS DE: ESTOS

§8-279-2021
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Piliea,

w1848 gl 63 e Haviemprd de 20821 - Condiclapes énbnigas fre mic.n'éq s ¢ :

estlos de with sardables — Destingcisn cepaeica - Sislema Gral de Pasiciposiunes - Saiug
Pibilia,

= " 1349 dei 63 du-noviembre de 2021 - Promasion i los derechos senaies ¥ (& Mhlrt» TR BE
aiuidad de géziﬁf{;"?r&ﬁ.%iﬁnyut’er i intadral def ssr disde un BRIGUE i dehtii - Heclw
i 32 Maglin ~ Destiaacidn especica - Saema Grai de Panicipationes - Saiud 7 _\J_u

w3184 0003 de noembre de 2021 - Sepuridal v wakd on ol babuin, siuanonay o
argenuwai Recursode a Nanian - - DPestnaclin espesiion - Sistery Sl ds Pan
Sufud Prblisa '

« N° 1845 del 03 de novierbre de 20721 - -Programas ton Enioque diferancial nos atais, ¢
ghane, Aifisy, stnlgstencia, personas mayores, - - Béacurso e fa Hanion - Uestinacin pspolfics -
Hlntema Gl do r’amcfpar:mne:. Sald Biblica

» N 1845 dol {3 de noviembre de 2021 — Promacinde o saiud mental v iR ooviiEnia, s .‘gﬂtiu 1
¥ stencian irteqral a problemas v rasionmos mentalus y & difdientes fofmas e vio:
dL fa sofud mintal y Ja convivencia, - Recursy de lx Masiin — Bastinasian especils;

Ganeral de Parliopadiones - Salud Piblica '

, N“ 1844 ded 03 de novembre dg 2091 = E}.,pa'vbi idad ¥ aceosn & s alr

apfovedhamitnto § ;.élﬁgm di fus dlimaentos « Rentdo 86 B Mesidn - Do
Sisteonm Genorst de Participaciones - Salud Piblcs.

441 VALOR: &l presupuesto oficial estableride pars a confratasion 1otal os de SETECIENTOS CUARENTA
¥ CINCO MILLONES SETENTA Y. S]ETE ML DOSC!ENTOS PESOS MICTE {$ 74587720800},
Distribuitios para czdas municipio de fa siguients mansrs;

MUNICIFIG DE COTORRA: Clenfo sesenia y nueve. milongs. rescientos novertta v cuairs il
freszigntos pesos micte (8 169,384,300,00),; _ _
PAUNICIPIO DE PURISIMA: Cianto sesenta y nueve Wifones festientds riavetta y cuabd mi
frasclentos pesos peses micke (5 169,364.300,00%,

MUNICIPIO DE MOMIL: Cienlo sesenta y ooho milones cuglsotientos roventa v siaio mi
wesciantos pesos mise (S168.484.300,00)..

MUNICIFIO DE LORICA: Dosclentes: ffeinta v, siets milnes selecientos novema v migs i
trascientos pesos micte {§ 237.794.300,00);
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“Curania 1 ‘.:Juemzia del misim v séfs {B) meses. mas.

456 GARANTIAS: {2 ENPRESA SOCIAL: DEL ESTALRO CAL SAN?'& TERESITA: ;
{8 Yins siovfares 8 G e do? conoto, ’*._hf:i‘é taemas @ fver Sal Topa nt:r um
sy s plilen di supres eipadiia e Urts carmnanii e’ BB
Fina, rlf“it:'n e bog siguinimlus srfpraas v vigaridis:

a) GARANTIA DE CUMPLBSENTO.. Por urea soria sipgealanin 4l dier pic diemn (18] U wa
cantsal, vuvanie 2 vipensie wads (€) meses mas,

b} CARTDAD DEL SERVICIO: For v turs equivatanld & e par slents [1599%] del s vl o

c} SALAR!QS PRESYACIONES SOCIALES E !ND:I‘»‘[I&;ZAC]OJ‘EES For usa. sums

st

por shefla (5355 ded vale dot posenls ontiats, som tna viganch U piaeedel mismo yues i

BIIL R

Ay BEVOLUGIGH DEL FAGO ANTICIBADS, por o don por Glento {100%) gl valor exleyaca « Sl oo

prgt anficlpadn, porel Biming de sjasilddn ded contalo y soig (3 meses mas
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.IAhQr'a le tocaal puehlo

2. ;Goma adquieren las Entidades Estatales y ias empresas privadas este bien, obra o seivicio?

Al revisar los

hittns:/fwsewr . contratos.oov.colconsuliasiresultedol BtadoProcesos st

def SEGOP en
se' observan conpirataciones con-

archivos histéricos

similitud o igualdad en el objeto del presente estudio del sector.

DETALLE DEL PROCESO NUMERQ | £D-416-2022
ENTIDAD WMUNICIPIO DE DAGUA
TODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA. ‘CONTRATACION DIRECTA {LEY 1150-DE 2007)
REALIZAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIG - 2027, EN £L MARCD
OBJETO DEL CONTRATO DE LA RESOLUCION 518 DEL 2015 DEL MIMISTERIO DE SALUD'Y PROTECCION SOCIAL; DE ACUERDO A

LAS D[RECTRIC_E____S DEL PLAN'DE DESARROLLO Y EL PLAN DECENAL DE SALUD DEL MUNICIPIO GE
DAGUA VALLE DEL CAUCH,

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA.Q-SERVICIQ
CONSULTAREL LINK

Mips:feammunity:secopgov.co/Public/TenderingiContraciNoticelManagement/indesPetrentlang uage=es-
CO&Page fogin&Cauntry=CO&SknName= COE

AUTORIZACIONES, PERMISOS.Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION.

LOS EXIGIDOS PARA EL CURMPLIMIENTO DEL CONTRATO

NOMERD DE CONTRATOS SUSCRITOS

PARA EL EFECTO ¥ VIGENCIAS DE ESTOS

CD-416-2022

PRESUPUESTO-CON CARGO Al CUAL
HAN'SIDO°EJECUTADOS LOS CONTRATOS
{INVERSION G FUNCIONAMIENTO)

4,1, VALOR ESTIMADO: EL VALOR ESTIMADO PARA £L CONVENIO SERA LA SUMA DE TRECIENTCS
SETENTA ¥-UN MILLONES CUARENTA Y TRES MIL SETEGIENTOS NOVENTA.Y UN PESOS MUTE.
($371:043.791.00). 4.2, JUSTIFICACION DEL VALCOR: EL VALOR ESTIMADO DEL COMVENIO LUJE SE
DESPRENDE DE ESTE ESTUDIO, ESTA JUSTIFICADO EN EL TIPO DE SERVICIO ¥ ACTMDADES A
EJECUTAR; EN EL PERFIL QUE DEBE TENER EL CONTRATISTA EN. CUANTO A Cul\?u ENTO;
FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA: ASI MISMO, SE CONSIDERAN EL PLAZC DE DURACIIN DEL
MISHO ¥ LOS PRECIOS: DEL MERCADQ PARA ESTE TIRPO,DE SERVICIOS BN EL SECTOR PUBLICO. 4.3,
APROPIACION PRESUPUESTAL: £L CONTRATO SERA ATENDIDO CON EL PRESUPUESTO DE GASTOS
DE LA VIGENCIA FISCAL DEL:2022, ASl:

‘OFERENTES QUEHAN PARTICIPADD EN
LOS PROCESQOS DE SELECGION ¥
CONTRATISTAS

HOSPITAL LOGAL-JOSE RUFING VIVAS EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DAGUA VALLE DEL CALICA

~ COMPORTAMIENTO DE LOS
CONTRATISTAS E IMPOSICION DE
____SANCIONES

NO-HUBO SANCIONES

CONDICIONES DE PAGO ESTABT.ECIDAS

FORNWA DE PAGQ: UN PAGQ POR ANTICIPO EQUIVALENTE AL 30% DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO,
POR YALOR DE CIENTO.ONCE MILLONES TRESCIENTOS TRECE MIL CIENTO TREINTA Y SIETE PESOS
MCTE, {$111.313.137.C0) UN PAGO PARCIAL EQUIVALENTE AL 35% DEL VALOR DE CONTHATD POR
VALOR DE CIENTO VEINTINUEVE MILLONES OCHOGIERTOS SESENTA ¥ CINEO MIL TRESGIENTOS

EN LOS CONTRATOS VEINTISIETE PESOS MCTE. (§120.865.327. OO} Y UN PAGD FINAL ECUWVALENTE AL 35% DEL VALOR
TOTAL DEL CONTRATO POR VALOR DE CIENTO VEINTINUEVE MIELONES OCHOGIENTOS: SESENTA ¥
GINCO MIL TRESCIENTOS VEINTISIETE PESOS MGTE. {$129.865.327.00). PREVIC. INFORME ESCRITO ¥
AUTORIZACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO.
Cronagrsnia »
CRONOGRAMAS,

Plazr f2 decunion J8 confte 200

Fezha e puiblicasitin g6l piocess & das e rwvga rarins

TIEMPOS Y LUGARES DE ENTREGA
ACORDADOS

224. LUGAR DE EJECUCION: i cnvenis se ajecutatd en ¢l municizio de Dados -

z 2 5 PLAZO DE LIQUIDACION: La liquidacion del conbrato se hard dentro g ine cisain {4}
migses siguigntes @ la tinalizacién del conkrate, de acuordo & fo estipulade anios artculps
$1 de 1z Joy £ 4o 1993 v la ey 1150 do 2007,

GARANTIAS EXIGIDAS Y SINIESTROS.

A CONMTINUACION, SE HACE UNA VALORACION DE LOS RIESGOS EN TERMINGS PURCENTUALES
RESPECTO. DEL VALOR DEL CONTRATO Y DE ACUERDO CON LA TIRFICAGION. GUE %E Ha
ESTABLECIDO:POLIZA UNICA! QUE AMPARE! A 1. CUMPLIMIENTC: POR EL DIEZ POR TIENTZ f10%) DEL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO Y CON UNA VIGENGIA IGUAL A LA DEL CONTRATOY CUATRO (4) MESES
MAS, £.2. CORRECTA INVERSION DEL PAGO ANTICIPADO; POREL CIEN POR CIENTO (100%) DEL VALCR
TOTAL ENTREGADQ EN CALIDAD DE ANTICIPG ¥ GON UNA VIGENCH: IGUAL A LA DEL CONTRATO Y-
CUATRO {4} MESES MAS, A.3. CALIDAD.DEL SERVICIO: POR EL DIEZ POR' CIENTQ. {10%; DEL VALOR
TOTAL DEL CONTRATO.Y GON UNA VIGENGIA IGUAL A LA DEL CONTRATQ Y-CUATRO {4) MESES MAS.

6.1. ASIGNAGION DE LOS RIESGOS:PARA EFECTOS: DE LA EJECUCION DEL CONTRATO QUE SE
SUSCRIBA, EL HOSPITAL ES LA PERSOMA. QUE. DEBER# SOPORTAR DE MANERA TOTAL LA
OCURRENGIA DE CUALQUIERA DE LAS CIRCUNSTANCIAS. TIRIFICADAS ANTERTORMENTE, Y POR
TANTO DEBE ASUMIR: SU COSTO, RESPONSABILIDAD-QUE ENTREGA A LA COMPARIA ASEGURADORA A
TRAVES.DE LA POLIZA QUE SE EXPIDA.

I

DEJALLE.DEL PROCESO NUMERD

{0073
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Ahorale toca al pueblo

ENTIDAD ANTIOQUIA - AL CALDIA MUNICIPIO DE SAN JERONIVO
MODALIDAD DF SELECCION DEL | GONTRATACION DIREGTA (LEX 1150 DE 2007)
A EEE iOSPITAL SAN TUTS BELTRAN, SE COMPROMETE CON EL NUNIGIEID DE SAN JERCHIHIS A
EJECUTAR LAS ACCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA.DE iNTERVENGIONES GOLECTIVAS - FiC, QUE
OBJETO DEL CONTRATO HACEN PARTE INTEGRAL DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD, Ei. COMPONENTE OPERATIVO ANUAL DE

INTERVENCIONES COAl ¥ AL PLAN DE'ACCION EN. SALUD PAS, EN-EL MARGO DE LA EMERCIA
‘SANITARIA GENERADA POR LA- PANDEMiA DEL CORONAVIRUS COVJD‘IQ EN EL KMUNICIPIO DE SAN.

JERDNIMO.

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O SERVICIO
CONSULTAR EL LINK

APNZZY xJBVFE?ZFTH1033HGawy905tNHDg\.'.r fisp_dbtVuy2pE2E JcBBdJmUCtRéSHWIHuHS&L A2y _

- hittgs:fwww. contratos gov.cofconsuttas/detalleProceso: da’?numCoﬂstanC|a‘21 12-11742424&g-recapicha--
IESpONSe= U3AGdBq2SGOznlARDPanmRede?F-h-

XGBONTG_RZ3DaTYcTAK dxBDNow) JRmrSanlSeEhJAthSAqSuRgctshonDn -pMEBMIBINCez-UBNAgya-
mKR7 Xeu4SBARHT Y WHZpISSiwotaTw._ KOEYKSd!Gaeoyr&e&xKQnJGUEzmweUZDdeThDOL:BZFnerg S9tEuR
dtxyahzhat)-7eF0-0-Za0PI03YUE XHAHe- [UCOetbKF C2uolcySPROBIZI-FuyKiowA _ 8-

. QUDLelbrm_vUKAXtRpCB X COB WT S 1ALIE1 cS4iME-
TEmeQ?mmbMAOﬁch[Pn3IQ|f0Hz4uyPXsmeAthhXBYZMBEdlOTconhTzzk;xgceth,yg

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA.SU.
EJECUCION.

10S EXIGIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

NUMERO DE CONTRATOS SUSCRITOS
PARAEL EFECTO Y VIGENCIAS DE ESTOS:

(56"

PRESUPUESTO CON CARGO AL GUAL
HAN §IDO EJECUTADOS LOS CONTRATGS
{INVERSION O FUNCIONAMIENTO)

5.1 PRESUPUES?O OFICIAL: & valor estimado. para ja ejecucion de
contrato, se estima en fa suma de: DOSCIENTOS CiNCUENTA
MILLONES QUS!"MITOS SESENTA ¥ NUEVE Mil. PESOS M.L I‘E‘iﬂa
compuesto. por dos COP AST: Certiticade de 3 spcmb;itdau Noy, 085 e © .
de 2021 por fa. suma de $1877565.000 y un segundo Cerlificato de Disponiid
No. 134 de febrero 09 de 2021 por ia suma de $72°600.000.

5.2 VALOR DEL CONTRATO: £ valor estimado para la Bjecucion fxﬁt FETETIE
contrato, se estima en la suma der DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO
WMILLONES NOVECIENTOS CCHENTA'Y UNMIL CUATF__{C}_C}ENTOS CUARENTA
PESOS M L {$245 8514400

OFERENTES QUE HAN PARTICIPADO EN
LOS PROCESOS DE SELECGION Y

EP L 8

Cpitieka tia Dl L aris Py, ERGHT

CoferabEn Aok

CONTRATISTAS 'i"agn'\a(\_ H
et% i LAt e BN CECILS FA0LE R VIvaans
e _‘.g;’_‘__ﬁ';{f,;";‘:g'fem‘} Coiuix g Civdamania Pla, LE533BSR00
COMPORTAMIENTO DELOS y
-CONTRATISTAS E IMPOSICION DE NO HUBO-SANCIONES
- SANGIONES

CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS

5.3 FORWA DE PAGD: B valorestimade para Ia sjecution def presunte contratd,

se esiima eh i3 suma de DOSCIENTOS CGUARENTA Y GINCO MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y UN Mil CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS
ML 15245°081.4400 los cudles serdn cancelados por &l MUNICIPIO DE SAN

EN LOS CONTRATOS: JERCNIMO a la ESE HOSPITAL SAN LUIS BELTRAN, en pagos. parciaies g
manera mensual, previd presentacion de fos sopartes respectivos (ue den cuaEita
de fa ejecudion de actividades v el visto buenc del supsrvisor del contrato,
designado por ef Munigipio de San Jerdnims.,

Trescrpoind dal Hite i éc_:’:a § Horg ol Sodne

Creasiin - Fiohasn S0 ke Marnt da

Cetwinaid Sl gbe tAzen ke ZLOD Y DG T3

£ iopeaich 12 by frotuiiey ge D021 S0 BE DR

Agbian gl coplysie 25ste doly Se 0D DD RALY

Fropilsacion de d6es 5 a8 de by ds 2027 D22 A

Fooguon a2 deles 21 4 g sy de 2027 09,56 A
CRONOGRAMAS.

EAaghfinaaiie gedates &
aaitiaie

deduly gz 203 dRES A8

e ghe datoal da

R EN-1-FO 7.

Juiyeie FE0Y

] Wl AL R

g ifn e dakgs al
' <]

menirate di iy e DR 1T

teEri gl "'faf .«‘i EH

a% L 071 9518 R
Cenirale 19 de Augrss de 2071 92010 2

toockinaaitn de datos 51

v
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29 de Seglamberste 2077 PSS L
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Ahord letoco ol pueblo

£i presente confrato interadministrativo, se desamoflarg en 2l Municipio g2 5ai
Jeronimo, en cumpilmisnto del objeto contractyal y tas obiligacionss por parie d8 i iz

TIEMPOS Y LUGARES DGE ENTREGA ESE Hospital San Luis Beltran.

ACORDADOS £i plazo-de &jecucion total dé! contrato serd de séis:(8) meses, tontado & parlic de
i suscripeion del acta de inicio y/o hasta agotar disponibilidad mresupuestsl, lo gue
acurra primero; sin-exceder del 31 de diciembre de 2021,

Por lratarse de la. modalidad de contratacion dirscta, aspectficaments un Gontraie
interadministrativo, no se obliga a la constitucion de Garantia Unica, de canfmomidad
cors jo establecido en el arliculo. 7 de la ley 1150 de 2007 en concardancia cun &
articnlo 2.2.4.2.1.4.5 del Decrelo 1082 de 2016, ‘

GARANTIAS-EXIGIDAS Y SINIESTROS, Legreto 1082 de 2015, "Articulo 2.2.1.2,1 4.5, No obltgatunedad de gatantias. Enia
ccntra‘;amon directa la exigencia de garantias estabiecidas en a Seacm}n 3oaue
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 & 2‘2.1.2.3. 4. 1.del presenie dagrsto no ews'
ghligatorta v g JLsnff_,acmn pars. exl lgiffas o no debe estar en fos esiudios i
decuimentos pravias,”

DETALLE DEL FROCESO-NUMERC CONTRATQ INTERADMINISTRATIVO G02 MT 2020

ENTIDAD CUNDINAMARCA ALCALD!A MUNICIPIO DE TOCANCIPA
MOBALIDAD DE SELECCION DEL
T CONTRATISTA. CONTRATAC!ON DIRECTA {LEY 1150 DE 200?}

PRESTAGION DE SERVICIOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE INTERVENCIGNES: COLECTIVAS (PIC)
QBJETO DEL CONTRATQ DEL PLAN DE AGGION EN SALUD 2020 EN EL HUMICIPIO DE TOCANCIPA

Ritpsiiwww.contratas. gov.cofconsultas/detalleProceso.do?umConstancia=20-12- 107417658 g-recapicha-
response= GSAGquQSQOTskarSJgNBM ysZZewbIs?pVBbeJrnoaqn?OJMUVUcﬂ‘ yZ et ApSiCHAuRCcPv QY-
g20KVvgecSeQSHiidz8_2FKBABRHMWWWORKpOR-YeNND-AXouo1EmiZHUY 1GNzmPSEdo7REBAMmEILMG -

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA.O-SERVICIO auekngOWTGGAWOeDIqZanExWCYQbsannR4;Wqu|acng44Hthuzﬂ_EJVJ?KuGSJOIP pQzY W _U-
CONSULTAR EL LINK YkDBIPUCTRXacxLAO_KTELPThooFKr-.
OONZS?SXSC?QS}DqLVHca hiVX_BqIShekdomkwlovBiPFisVpGIXLOWHVSKoss50m_TualBIbStWAZUKESK Ly
ZAT ToACPIBEN_Ug_ 1g35HOP2ROwiKsVKUOL 9p83urpuvitusHSEpdGZEvgu2Sej2oHivaE miSlyHY DYENE2d7sn;
HR57zbpnwL0gZ5CMxg 15ohjA

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU LOS EXIGIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

.EJECUCION.

NOMERQ DE CONTRATOS SUSCRITOS | o
PARA EL EFECTO Y VIGENCIAS DE EgTos | 202 DF 2020 |

RUBRCD PRESLIFLEE "-.r‘T‘;‘\l._
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PRESUPUESTO CON CARGO AL CUAL
HAN SIDO EJECUTADOS LOSCONTRATOS
{INVERSION O'FUNCIONAMIENTO)
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Razép Goois gl Contatists  EHAPRESA B

i el Gelratisia it g Pesstna-jusdies Lo, DRQURIYS

OFERENTES QUE HAN PARTICIPADO EN
LOS PROCESOS DE-SELECCION ¥

Colpming  DoamlnEmeely

CONTRAT|STAS ARTOR AL ST IHNHD SR AR
o gel Hopgsenlaote Lagd  Odowaoge T u
COMPORTAMIENTO DELQS )
CONTRATISTAS E.IMPOSICICN DE NO HUBO SANCIONES.
SANCIONES
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-CONDIGIONES DE PAGO ESTABLECIDAS

suairs mi ochosiontos tres pesos moneda legal Colombiana ($101 7

Berd cancelade en Cuaitd pagos fmensuales canta entregd it i:l&; :m‘

prasentadas, de sererdt con to descrilo en las vardbies oong
coleular 8 presupuesio oficiyl Fera ef respective gage ol Gantrat a.a J»:
pregeriar informes. mensydies y -aporie factira yio doctimtenia rpgithed

cs;;uncn*a«:s que- acredien & pags respecis ol Sisfema de Sogunca
inta rgral en curmpintignto af Arlicuto 23 de la Ley 1180 de 20076 NETCENLGY
previstos por laLey ¥ cerificacion de clmplinients a salisfau:zm expadiza pol af

EN LOS.CONTRATOS
Supervisor det conlrato demgndda por ia Adeinistradion M mmp:zz. Cam comirnd
y mangjo e 18 supervision [a Secmlar*a de Balud considera pro oMo e:’
contrald se cancele de manera rzmnsuahmd'a cuntra untmqa da ac i
case de quc, &l coniratisia ho realick un ndmero delerminado U8 ool .
dobofd presentar justificacidn debldememte susieniada ¥ awa’:-;arja sar ol
supoviss r gel centrato, valar correspondiente. que serd. cescontaco So ley
‘honoarios & Pagar por & MmUMenis, '
Sevorincian del Sile Erohp y Hora g Sourensis -
Cesmicn o2 Fintess L7 chi MiER de
it banids de Qonltany TF i | ﬁa“ cha AUTHT T LGS
CRONOGRAMAS. "i-_:.-:;ls.:':c_i:(éiéﬂ iiE.CQr“:G;'aGO 35 e Colnbar me TH2T 0
' Addicior st coniralo oY da Sepioriser da 203

Erockioacitn de dates at contrate o A May de FERd

Faehiftn poidn: de dlos 3i conlrate wE e MEy

Faomifinnnisn de gales al moentrale 1 dleSeptedmber fia 200

TIEMPOS Y LUGARES DE ENTREGA
AGORDADOS

‘Cuatro, (Qxlj meses feéaning que sinpezard @ comlarse g
sustrincibn del acta de inlcio, pravio currphm;e*ﬂg dg r(,qu it

neriaccighamienio,

GARANTIAS EXIGIDAS Y SINIESTROS.

ALFW
SELPS Y oan ios contratos cuyo Vaior sea8 Er;t’mrrc.r a? LA

_m:i abjeto del aontrato ¥ ia forma de Bag, as cema en joa

cestrstacidn se amparen jos riesojos opto

Ay Fesnonsabibdac il ESsetr serarratreneriiigel:

Por  tratmrsde: oo dos  (2) onddades  ostatales
conBitlditn e q.lraﬂhae e ooniormidao oorn
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a Faver o MLUMNIGHP IS DE TOoAMNCIFA, Garaatia LI
los siguicnias riasgas
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GupTiE sgagurada erigurbumlertor &l 0L et waloo lotai e k-
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