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ESTUDIO DEL SECTOR

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 el cual establece que la Entidad
Estatal debera hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al
objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica,
y de analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del
Proceso. El andlisis del sector permite establecer el contexto del Proceso de Contratacion, identificar
‘algunos de los Riesgos y determinar los requisitos habilitantes. La Gobemacion de Cordoba con lo
establecido en la guia para la elaboracion de estudios del sector de Colombia Compra Eficiente estructura
el analisis del sector del siguiente proceso en las siguientes areas.

~ A. Aspectos Generales
B. Estudio de la Oferta
C. Estudio de la Demanda
D. Analisis Técnico Y Econdmico Que Soportan El Valor Estimado Del Convenio

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD
PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA (en el Municipio de Lorica).

CLASIFICACION UNSPSC

De Conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, version 14 del UNSPSC,
consultado en la pagina web. www.colombiacompra.gov.co/clasificacion, el objeto a contratar se encuentra
codificado asi:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
(F) Servicios (85) Servicios de Salud. (10) Servicisoasldgfegrales de A dm(i1n7is)trsairi\({)ir(1:igrs1 gZIu d
1 snics e Sarcs o, (- el | 5 oo okl
(F) Servicios (85) Servicios de Salud. (1)~ P;}/:rrr:ie%r;é’ecsomrol de | 9 .—zr:?ev;:lgé%régscggtrol i
) contaglqsgs.
(F) Servicios (85) Servicios de Salud. (12) — Practica médica. prélgd_c)rseingecfjiggdo

primario.

(F) Servicios

(93) Servicios de politicos y de
asuntos civicos.

(13) — Ayuda y asistencia
humanitaria.

(17) — Programas de salud.

(F) Servicios

(93) Servicios de politicos y de
asuntos civicos.

(14) — Servicios comunitarios
y sociales.

(15) Desarrollo y servicios
sociales.

(F) Servicios

(85) Servicios de Salud.

(15) — Servicios de

(16) — Asuntos nutricionales.

alimentacion y nutricién.

SECTOR AL CUAL PERTENECE

El sector servicios 0 sector terciario es el sector econémico que engloba las actividades relacionadas con los
servicios no productores o transformadores de bienes materiales. Generan servicios que se ofrecen para
satisfacer las necesidades de cualquier poblacion en el mundo. Incluye subsectores como comercio,
comunicaciones, centro de llamadas, finanzas, turismo, hosteleria, ocio, cultura, espectaculos, la
administracion pablica y los denominados servicios publicos, los presta el Estado o la iniciativa privada
(sanidad, educacion, atencion a la dependencia), entre otros. Dirige, organiza y facilita la actividad productiva
de los otros sectores (sector primario y sector secundario). Aunque se le considera un sector de la
produccion, propiamente su papel principal se encuentra en los dos pasos siguientes de la actividad
economica: la distribucion y el consumo. Recuperado en https://es.wikipedia.org/wiki/Sector_servicios
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ASPECTOS GENERALES
Plan de intervenciones colectivas

Es un plan complementario al Plan Obligatorio de Salud - POS y a otros beneficios, dirigido a impactar
positivamente los determinantes sociales de la salud e incidir en los resultados en salud, a través de la
ejecucion de intervenciones colectivas o individuales de alta externalidad en salud definidas en la resolucién
518 de 2015, desarrolladas a lo largo del curso de vida, en el marco del derecho a la salud y de lo definido en
el Plan Decenal de Salud Plblica -PDSP.

Ademas de los principios del Sistema General de Seguridad Social en Salud consagrados en el articulo 153
de la Ley 100 de 1993 modificado por el articulo 3 de la Ley 1438 de 2011, la ejecucion y evaluacion del PIC
estara orientada por los siguientes principios:

Estatal: EI PIC es dirigido y administrado por el Estado. Su formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion
estd a cargo de los Departamentos, Distritos y Municipios de acuerdo con las competencias definidas en la
normatividad vigente, en el marco del Plan Decenal de Salud Piblica y los Planes Teritoriales de Salud, bajo
los parametros y lineamientos que determine este Ministerio.

Gratuidad: Las intervenciones colectivas que constituyen el PIC son gratuitas y estéan dirigidas a la totalidad
de la poblacion, independientemente de su estado de aseguramiento. Su ejecucion no esta sujeta a procesos
de afiliacion, periodos minimos de cotizacion, copagos, cuotas moderadoras o cuotas de recuperacion.

Territorialidad: El PIC se rige por los procesos de autonomia y poder local; su principal escenario de accion es
el territorio - departamento, distrito y municipio. Las intervenciones colectivas que constituyen el PIC son
definidas por cada entidad territorial conforme a la situacion de salud de la poblacion, las expectativas de los
sujetos en relacion con su propia salud, el contexto teritorial. las directrices nacioniales y atendiendo a lo
dispuesto en la resolucién 518 de 2015.

Ademas de las competencias asignadas a los actores involucrados en la planeacion, formulacion, ejecucion,
monitoreo y evaluacion del PIC, estos tendran las siguientes responsabilidades:

De los Departamentos y Distritos.

Formular, ejecutar, monitorear y evaluar el Plan de Salud Piblica de Intervenciones Colectivas departamental
o distrital mediante procesos de participacion social de conformidad con lo establecido en el Plan Decenal de
Salud Pablica, los planes de desarrollo nacional, departamental o distrital, asi como, en los planes de vida de
los pueblos indigenas, los planes de pueblos afrocolombianos y de los ROM, las politicas nacionales y lo
dispuesto en la resolucion 518 de 2015.

La formulacion y ejecucion del PIC se realizara de manera articulada y complementaria a las acciones de
promocion de la salud y prevencion de la enfermedad a cargo de las Entidades Administradoras de Planes de
Beneficios. En las entidades territoriales con poblacion perteneciente a grupos étnicos, la formulacion y
ejecucion del PIC debe incluir la consulta y concertacion, en cumplimiento de la normatividad prevista para el
efecto.

Desarrollar, implementar, monitorear y evaluar la adecuacion sociocultural de planes, programas y estrategias
desarrolladas en el marco del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas, teniendo en cuenta las
orientaciones tecnicas que para el efecto defina el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Garantizar que la ejecucion de las actividades colectivas a nivel departamental y municipal se realicen en el
marco de los principios rectores del ejercicio de la Competencia, definidos en la Ley 1551 de 2012.

Formular, implementar y evaluar procesos de asistencia técnica para el desarrollo de capacidades en los
actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud y otros actores involucrados en la formulacion,
ejecucion, monitoreo y evaluacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas.

Concurrir, subsidiar y complementar a los municipios para el desarrollo de intervenciones colectivas y el
desarrollo de capacidades para la implementacion, monitoreo y evaluacion de los procesos de gestion de la
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salud publica, para lo cual, el departamento debera coordinar y concertar el uso y priorizacion de los recursos
de salud publica destinados para tal fin.

Monitorear y evaluar la ejecucién técnica, financiera y administrativa de los planes de salud puablica de
intervenciones colectivas de los municipios de su jurisdiccion y los resultados en salud alcanzados con los
mismos; y verificar que el PIC se ejecute de conformidad con lo establecido en esta resolucién. En funcion de
los resultados de la misma, podra aplicar las glosas o sanciones correspondientes en el marco de lo pactado
en el contrato 0 acuerdo de voluntades suscrito con la institucion encargada de la ejecucion del PIC.

Publicar anualmente en la pagina web del departamento o distrito, los hallazgos, conclusiones y analisis de
los resultados del monitoreo y evaluacion.

Remitir al Ministerio de Salud y Proteccion Social los informes que sean requeridos con respecto a la
planeacién, ejecucion, monitoreo y evaluacion del PIC.

Coordinar y ejecutar el proceso de gestion de insumos de interés en salud piblica del nivel departamental o
distrital y monitorear y evaluar el almacenamiento, utilizacion, disposicion final e impacto de dichos insumos a
nivel municipal y departamental.

Los recursos del componente de Salud Publica del Sistema General de Participaciones - SGP, se distribuiran
asi:

Forcenfaje de recursos del Sistama General de Parjclpecilie
_components de Ssiud Putliaa - Subcyynts de Galud PUa COWEtva
' . . . Procesos de Gestion de la Salud
Pla%grerm ﬁ‘,’;ﬁms Pdblica relacionados con las
' competencias de salud publica
DE@F’%’%;{;;;’;‘“S y 30% - 50% % 70%
Municipios :
categoria especial | 40% - 60% 40% - 60%
1,203 :
Municipios
categoria espedial | 60%: - 70% 30% - 40%
L 4, 5 ¥ £ »

Fuente: hitps:/iwww minsalud.qov.co/sites/rid/Lists/BiblintecaDigital/RIDE/DE/DIJ/resolucion-0518-de-2015.pdf

El porcentaje para asignar para el financiamiento del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas y de
las acciones de Gestion de la Salud Publica sera definido por cada entidad territorial de acuerdo con las
competencias y acciones a realizar. La justificacion técnica y financiera de la distribucion de estos recursos
debera incluirse en el Pian Territorial de Salud.

La pobreza multidimensional en Cordoba es el doble para la zona rural que urbana. Las tres principales
variables de la pobreza estan en el trabajo informal, el bajo logro educativo y el rezago escolar. Sin embargo,
en los ultimos 15 afos ha existido una disminucion de 20 puntos porcentuales tanto de la pobreza monetaria
como de la pobreza extrema en Cordoba. Con esta tendencia, la pobreza monetaria se reduciria a un digito
en 30 afios y la pobreza extrema en menos de una década. No obstante, esa tendencia, se estanco en el
(iltimo afio.
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Producto Interno Bruto (PIB)

I trimestre 2023 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen?
2018-1 f 2023%-1

g d . o W
E I 1 I ) -
E X . ]
] 2 5 O BN . R
=
E i
x.
£

206

i
H 2015 | i Zizip ! a2y 2wzzar zagel

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cérdoba  PBX: + (57) 4 784 8940 - 01 8000 400 357
contactenos@cordoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




Cordoba

Ahora le toca al pueblo

PIB desde el enfoque de la produccion

En el primer trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,0% respecto al mismo
periodo de 2022pr (ver tabla 1).

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

» Actividades financieras y de seguros crece 22,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 18,7% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la
variacion anual). _

e Administracién plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 1,9% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,4%.

Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dinamica:

 Explotacion de minas y canteras crece 4,5%.

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4.4%.

o Actividades financieras y de seguros crece 4,4%.

Tabkva 1. Valor agregado por actividad econdmica
Toasas de crecimiento en volumen®
Prismer rimestre 202307
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Fuente: TAMNE. Cuentas nacianales
Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,3% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2022pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

o Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,4%.
o Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 3,0%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y
de apoyo crece en 1,8%, explicado por
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» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
o Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%.
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B e B
Pl Erim e st 2O e

B B e X C ke rvta (FPCD

S aredun m)
Berria Crbgimmt n
7\ [Ty <. 3 el

PN T ) Wrlcrse st ol
2OZATT-1 2DOZRT-K S

o P L] | E Lo F o et A7
AT eE A o Frl S DU, Rt T T S e S sk s -

s

s
ONC T D A S Tl BT E % BeGl T O LS BT e Cne e ATR Tk a3, 0 o8

PR T i e e A b e o, BTG o K vaRac e . 2,3 )

PP R D T ANE., Sl AT, e ik D o

Administracion publica, saludr, educacion y defensa

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de la administracion piblica y defensa, planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 1,9% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr.

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 0,1%.
e Educacion crece 0,9%.

e Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece en 2,8%, explicado por:

o Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 4,7%.
¢ Educacion crece 1,3%.
o Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,9%.

Tatxia 12. Administracidn pabiica y defonsa
Fasas de crecirmianto n wolumen®
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Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacion y ofras actividades de. servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y
servicios para uso propio crece 18,7% en su serie original,

respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla
13):

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 20,4%.
¢ Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
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actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece en 4,4%, explicado por:

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 3,1%.

e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,2%.

Tabla 13. Actividades artisticas, de entretenimiento ¥y recreacidn vy otras actividadeas de servicios™
Tasas de crocimionto en volumoen®
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Para el mes de marzo de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,0%, lo que representé una
reduccion de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,1%). La tasa global de participacion
se ubicé en 64,3%, mientras que en marzo de 2022 fue 63,5%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,9%,
lo que representé un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (55,8%).

Tasa global de participacidn, ocupacidén y desemplec
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En marzo de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 10,5%, lo
que represent6 una reduccion de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,6%). La tasa
global de participacion se ubico en 66,8%, mientras que en marzo de 2022 fue 66,0%. Finalmente, la tasa de

ocupacion fue 59,8%, lo que representd un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2022 (57,7%).

Principales indicadores del mercado laboral

Marzo de 2023

Gréfico 1. Tasa global de participacidn, ocupacién y desempleo
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Para el mes de marzo de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,0%, lo que representd una
reduccion de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,1%). La tasa global de participacion
se ubico en 64,3%, mientras que en marzo de 2022 fue 63,5%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,9%,
lo que represent6 un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (55,8%).

Grafico 2. Tasa global de participacién, ocapaciéon y desempleo
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Fuenie: DAME, GEIK.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En marzo de 2023, |a tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 10,5%, lo
que representd una reduccion de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,6%). La tasa
global de participacion se ubicod en 66,8%, mientras que en marzo de 2022 fue 66,0%. Finalmente, |a tasa de

ocupacion fue 59,8%, lo que representé un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2022 (57,7%).

Grafico 3. Tasa global de participacidn, ccupacion y desempleo
Fotai 13 ciudades y areas metropelitanas
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Fuente: DANE, GEIFL.
Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre

En el trimestre enero - marzo de 2023, la tasa de desempleo de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
12,1%, lo que representd una disminucion de 1,2 puntos porcentuales respecto al trimestre enero - marzo de
2022 (13,4%). La tasa global de participacion se ubicd en 65,8%, mientras que en el trimestre enero — marzo
de 2022 fue 65,3%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,8%, lo que representd un aumento de 1,2 puntos
porcentuales respecto al trimestre enero - marzo de 2022 (56,6%).
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Grafico 5. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
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Poblacion ocupada segiin rama de actividad

En el mes de marzo de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.794 miles de
personas. Las ramas que méas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (1,2 puntos porcentuales); seguido
de Alojamiento y servicios de comida (0,9 puntos porcentuales) y Administracidn publica y defensa, educacion
y atencion de la salud humana (0,9 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacién absoluta y contribucion 2 la variacién de la poblacién ocupada
segtin rama de actividad*

Total nacional

Marzo {2022 - 2023)

Farma de actidad . '
| Marzo 2023
@ pp.

Pobiscién o
m:tmdaag—f profesanales cientificas, téonicas y SR ACIDS BENISSIRLNGS ] 263 Tz
Alojamierto y senicins de comida % 19% G5
Sdamisistraciéin poblica y defensa, educacicn y atentién dz la Satiod hunan TEN 1as G
Agricultuce; ganadeda, caza; siaoubtura y pescs : A b K
Activldades SrHSTEas, SOMrETENMIENLE tecrasciGn ¥ OUrEs .«mmades de ~.emc;w: [ (R 0.8
Corstraceion : EN RIS 15 X3
Actividsds inmaniliacas 1 ] 0.2
lnfarmmany Lonmnmanwe& ¥ AT = 02
Commercin v regamcian de vehlodos Wi ] 0.2
Induistias manulactuceris - e e 13
Actividedes fivancieras y de sequeas - 1 &0
Transporte y afmacenamisnto, ) 2 <t 4
Surrinistee de electricidad, gss agua qeflmn e gaischos™ B 24 -127 -

Fuente: DANE, GEIH.
Poblacion ocupada segun posicion ocupacional

En marzo de 2023, Trabajador por cuenta propia, Obrero, empleado particular; y Trabajador familiar sin
remuneracion fueron las posiciones ocupacionales que méas aportaron positivamente a Ia variacion de los
ocupados en el total nacional con 2,5, 1,8 y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabla 2. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de fa poblacién ocupida

segdn pasicidén ocupacional™
Toatal nacional
Marza (2022 - 2023)

Pasicion ocupacianal

Marzo 2022 Marzo 2023

Poblacién ocupada . . . 21680 22794 o 1000 : 1114

Trabajador por cuenta propia” 9.060 9617 42,2 551 S as
Obrevo, empleado particular 4.28% G650 42,5 437 1.8
Trabajador familiar sinremuneracién © 427 e 23 101 0,5
Ohbrero, empleado def gobierno 924 1O0E ‘ 4 ) g2 0,4
Patrén o empleador Ll ngs - 639 28 547 0.2
Ermpleado doméstico =5 &0 27 22 ‘ 01
Jornalero o Pedn 800 687 3.0 ~113 -0.5

Fuente: DAME, GEIH.

Ranking de ciudades segin tasa de desempleo

Para el trimestre enero — marzo 2023, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron
mayores tasas de desempleo fueron: Quibdé (29,7%), Ibagué (19,2%) y Riohacha (17,4%). Las ciudades con
menor tasa de desempleo fueron: Santa Marta (9,6%), Medellin A.M. (10,1%), y Pereira A.M. (10,2%).

Grafico 6. Tasa doe desempleo segun ciudades
23 cindades yw Areas metropolitanas
Enerco- rarco 2023
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Fuenta: DADE, CGEIEFL.

Poblacion fuera de la fuerza laboral segun tipo de actividad
Total, nacional

Para marzo de 2023, la poblacion fuera de la fuerza laboral fue 14.045 miles de personas en el total nacional.
Esta poblacion se concentré principalmente en Oficios del hogar (56,0%), y Estudiando (24,3%).

Tabla 3. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucion a la variacién de la poblacién fuera de
la fuerza laboral

Total nacianal

Marzo {2022 - 2023)

Total Macional

Tipo de actividad Contribucién

Marzo 2022 Marzo 2023

%2023 ahse enpp.
Poblacion fuera de la fuerza leboral 14.168 14.045 ‘ 100G 122
Oficios del hogar o ‘ 825 7:860 560 +364 28
Otes® 2,668 2778 19,8 10 08
Estudiando : _ oAz 3.407 i3 132 a8

Fuente: DAMNE, GEIH.
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Marzo de 2023

Grifico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Marzo 2023°
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1.1 Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segiin

subsector de servicios (marzo 2023 / marxo 2022)

En marzo de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentarcn varlacién
positiva en los ingresos totales, en comparacion con marzo de 2022,

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucién por tipe de ingresos, segin subsector de

servicios
Marzo 20237 7 marzo 2022
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Fuente: DAME — £845

1.2 Variacién anuat del personal ocupado total y contribucién por tipo
de contrataciéon, segiin subsector de servicios {marzo 2023 / marzo

2022)

En marzo de 2023, catorce de los dieciccho subsectores de servicios presentaron variacidn
positiva en el personal ocupado total, en comparacidn con marzo de 2022,

Tabia 2. Variacidon anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,

segun subsector de servicios
Marzo 20237 / marzo 2022
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Fuente: DAMNE — EMS
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1.3 Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de
contratacién, segian subsector de servicios (marzo 2023 f marzo 2022)

En marzo de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacitn positiva en los
safarios, en comparacion con marzo de 2022,

Tabla 3. Variacdén anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segin
subsector de servicios :
Marzo 2023 / marzo 2022

Clasificacion CHU Rew. 4 A.C. Fermnsl ocpate m Fummanonte
agenclaw,
Seccion DivisiGin Deacopcidn aetacln N
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4 Dhaisicn 6T Talecarownicacianes 18 1EE
Ciwesitn £2, Divigidnm <
o Desarrcily  de  siszamas  mformdtices v .
J &3, ewcepro Clase . " - 1T 385
o AP CCEESREEGES e &y
CERN
Swccidry | L. Dibvisida
as L - H N
- foredsitiarias, | alguiler de maguicaria
Lbs Sewticn b i Lk Kt s 132 05
Divisiones < yrig TP
TRy FVI0 .
Bivisione 59, 7 iy o
Lsiones bJL fﬁ" Aot kdades ansfes Geawlizaz . -
" 7, . Clase 3804 o0 o0 13,3 &8
Crasisarn. ¥4 -
£ Fubticiazd 12 (53]
T Actividaces  de g segurided e .
' Ciate b o N e I3 z3
AN ERAEALIE DA, o8 a edificins
widades e TN e s fCal
P | Clase 823 Actividades 3e centios de lamadas (Cal 155 1496
CEER)
PR Actvidades adminstrativas  de apega de
Cluision 32 escepto . | o oy N
4 o e oficina i owEs aslidadhes, excepio sl 7Y 1%
ke B0
O
» Gy BE4 Eck@gieidm Suganior (rivais 35
Q Clizae ££10 St PR ad Eeviel GO ERlErTacie L%
LraksiGn - 8 ewcepta
) . Saud Flateamna privada Sin itberracioe: a9 us
a Clase 610 s 1 EnbETRAcko
- s W3, HE OLras Serwichos de BIietEnineenic v DS -
s - _ \ “ 5.5 18z
ER] S IO

Fuente: OAMNE ~ £bAS

1.4 Variacién afo corrido de los ingresos nominales, personal ocupado
total y salarios, segun subsector de servicios ‘

Er 1o carride del afno 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
warfacion positiva en los ingresos, quince presentaron variacion positiva en el personal ocupado
total y todos los subsectores presentaron variacion pasitiva en los salarios, en comparacién con
el mismo periodo de 2022, ‘

Tabla 4. Variacién afio corrido de tos ingre’sos'n'o'rninales.. personal ocupado total vy salarios, segun
subsector de servicios
Marzo 2023° / marzo 2022
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Fuente: DANE — EMS
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Tabla 7. Tasas de cabertura e imputacién por wvariable de ingresos, personal ocupado v costos de
personal ocupado sin incluir costos de personal contratado a través de agencias especializadas en
suministro de personal, seguin subsector de servicios.

Fasas de cobertura por variable Tasas de imputaciton por variable
Descripcion Division - Clase Ingresos  Persconal Costos dlt lingroesos. Porsenal cgé‘__ci‘_ ?j
CTHU Row. 4 &.C rotaioes occupado parsond . 1ot % ocup.ado Frrs2nag
~ ) ocupado sir L . ocupade sin
nominales total i naminales Tokal
agencias aAGenciay
Almacenaoiiento vy
actividades complemantaras b= = 9,7 p=l=¥ 1 h s 03 o4
al transporne
: LCios de
Correu'y servicios d 98.4 95,9 984 15 E 1,5
mensajeria
Restaurantes, coternag y bares 97.9 97.5 979 24 2.5 21
Loctividades de edicidn T, 0 TOO0 1000 0,8 0,0 0,0
FProduccidn de pelicalas
cinematograficas y programas oo T00,0 TOD,0 O 0.0 00
de 1elevisidn
Actividades de programacion
y transmision, agencias de 93,4 979 saa 0.9 2.1 20
ooticias R
Telecomuricacionas TGO TOG.0 00,0 0,0 0,8 0,0
Dezsarrolio de sistecnas
informaticos y procesamisento 1060 TO2.Q 100D 0.0 faknd 0.0
cle datos
inmobiliarias, alquiler de
o hanas, atan a97 sa.4 w4 a3 0.8 os
Magquinarna w equipo
Actividades profesionales
. o . R 99,7 59,8 9.7 0.3 Q.2 03
cientificas y Tdcnicas
Publicidact 926 S99.8 59,5 0, 0,2 .5
Lctividades de emmplea.
seguridad e imvesTigacidn a8, 7 05,5 O3 3,3 2,4 3,7
privada. servicios a edificios
Actividades administrativas y
ofica FOTras
de apoyo de oficina y otras 9.1 28,2 <81 09 1.8 1.9
activicades excepto call
center
Actividades de cemntras de
N ) 97,8 97, F o979 e 29 21
1lamadas {Call center)
Educacidn supernior privada 10C.0 100.0 100.0 0. oo 0.0
Sabud humana privada con
R o 988 Q9.0 L=y 1.4 A K 03
internacidn
abud humana posaada sin
> o it 98,4 s6.8 8,1 16 32 1.9
internacion
Crros senvicios de
erirateimeento ¥ olras a8, 875 o998 1,1 25 23
senicios

Fuente: DADNE —~ EbAS

Informacicon mayo 2023

En mayo de 2023 la variacion mensual del IPC fue del 0,43%.

PT toral 0,43 084 5,83 6,55 12,36 9,07
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Variacion y contribuciéon mensual por divisiones de gasto

En el mes de mayo de 2023, el IPC registrd una variacion de 0,43% en comparacion con abril de 2023, siete
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,43%): Transporte (1,19%), Bebidas alcohélicas y
tabaco (1,15%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,92%), Salud (0,85%),
Restaurantes y hoteles (0,68%), Prendas de vestir y calzado (0,60%) y, por Ultimo, Muebles, articulos para el
hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,44%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos
(0,37%), Informacion y comunicacion (0,05%), Educacion (0,02%), Recreacion y cultura (0,02%) y, por Ultimo,
Alimentos y bebidas no alcoholicas (-0,85%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucidn mensual
Seglin divisiones de gasto
Mayo 2022 - 2023

a2z 2023
Divtzannes o Gasin fs S ) Watmoian Vel m&mzm "Faranin (Ba) m“::im sl
Franspere 1283 ey 2,03 L% Q.18
Bebitan b Gl 1y = 0L g 1) a2
SRETEITIREG,, QL. RIBLINCSIEE, Gy DSt ToeDUS e 3312 LR ) dET Q25
Guhay 1.0 el ) (279} Q.RG Je¥ah)
Rostuuranies ¢ hotsos . 943 1.8 .z B.LE .07
Prendas 2o vesur y cakada =0 iy [sAu=3 2EL QP
:ln;tins, AN PR O DEGAC | TS D O ey L IO SRR, ced PR Lz QoE 5.3 gz
TOTEL pre el e PR 8.3 A3
Hites y Sorvicalo Eanesng 5,36 oEs 205 XIF @2
NACEOITR 00 ¥ CORLILCICIEN. X33 -2 25 [ ¥ss] 408 2,00
Recreamen, y Cuilura Y 2.8 3.0 L2 [=Exx]
Exiuit Bk 141 & Qi 1 vsg pila e}
AEEOTEDS | WIS DD OGN 1405 L] il -Li 85 O AT

Fuente; DAME, iPC

Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (0,43%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles y Transporte, las cuales aportaron 0,43 puntos porcentuales a-la
variacion total:

@ Precio histérico del Salario Minimo

Salario Minimo
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El monto del salario minimo para el afio 2023 quedé en $ 1'160.000 de pesos (Un millon ciento sesenta
mil pesos) con un auxilio de transporte de $ 140.606 pesos ($ 1'300.606 pesos de salario + auxilio de
transporte) y fue acordado entre los sindicatos, gremios y el gobierno nacional el 15 de diciembre. Con
la TRM del 15 de diciembre de 2022, el salario minimo 2023 en Colombia equivale a $242.77 délares
estadounidenses ($272.19 dolares si se incluye el subsidio de transporte).

-3.32
~4.,173.66q0- o s
-3, 0%
A0z Periodo: Mes:
2023 ~ itimios 30 dias ~ sateccions ~

4,564.44

14 de mvayon dab 2023

ariacibn Feriodo: -B.58%%

-245.81 (-5.56%} (Muy Baja)

BarRep Interviens por encdme del 330 con USD 2500, 5006, 0020

Graficn histérien detl Dodar TEM en 20273
DI R A SR R

TP 5 4, 600000 -8

—

%,
i SRR SERUR—
O | . Sy ~
O S DI e e e it

SO % & AUo Dol : Ty

DG S g, BN

COF S %, 200,60 e

RSt

- N [
COP S 410050 e - .

S 13 Lhay 18 Fgy 2% Sy TE Jugr & duaze F Jure 12 Swery BT

Fuente: https://dolar.wilkinsonpc.com.co/divisas/dolar.htm!

2. Técnico.
Los estipulados en los estudios previos.

3. Regulatorio.

El plan decenal de Salud Publica busca la reduccion de la inequidad en salud planteando los siguientes
objetivos: garantizar el goce efectivo del derecho a la salud para todos, mejorar las condiciones de vida que
modifican la situacion de salud y disminuyen la carga de enfermedad existente manteniendo cero tolerancias
frente a la mortalidad, la morbilidad y la discapacidad evitables. Uno de los mayores desafios del Plan
Decenal de Salud Plblica, PDSP, 2012 — 2021, es afianzar el concepto de salud como el resultado de la
interaccion armonica de las condiciones biologicas, mentales, sociales y culturales del individuo, asi como con
su entorno y con la sociedad, a fin de poder acceder a un mejor nivel de bienestar como condicion esencial
para la vida.

Los requerimientos normativos contenidos en las leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011 en relacion con los
Planes Nacionales de Salud Publica, imponen condiciones que deben ser reconocidas y direccionadas para
lograr que la Salud Piblica, conforme se define en el articulo 32 de la Ley 1122 de 2007, sea un compromiso

de todas las instancias del pais y se entienda como uno de los principales instrumentos de politica piblica en
salud.

El Plan Decenal de Salud Piblica, 2012 — 2021, tiene como meta central alcanzar la equidad y el desarrollo
humano sostenible, afectando positivamente los determinantes sociales de la salud y mitigando los impactos
de la carga de la enfermedad sobre los afios de vida saludables.

Resolucion 518 de 2015
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B. ESTUDIO DE LA OFERTA
1. Identificacién de Proveedores.

La guia para para la elaboracion de estudio de sector, concierta qué; la Gobernacion de Cordoba debe
identificar los proveedores en el mercado del bien, obra o servicio, asi como sus principales caracteristicas
como tamafio empresarial, ubicacidon, esquemas de produccién y comportamiento financiero. Esta
identificacion permite determinar posibles Riesgos de colusion y también establecer el poder de negociacion
de los proveedores, el cual esta relacionado con el numero de competidores presentes en el mercado y las
participaciones de cada uno en el mercado. Por consiguiente; se detalla a continuacion algunos de los
oferentes que pueden prestar el servicio a nivel departamental.

Esta contratacion se realizara teniendo en cuenta el procedimiento previsto para la CONTRATACION
DIRECTA, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 4° articulo 2° de la Ley 80 de 1.993, asi: “La
modalidad de seleccién de contratacién directa, solamente procedera en los siguientes casos: (...) ¢)
Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas de los mismos tengan relacion directa
con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la Ley o en sus Reglamentos (...)".

Asi mismo, el Literal c) del numeral 4° articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, Inciso 10. modificado por el articulo
92 de la Ley 1474 de 2011 reza asi: “c) Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas
del mismo tengan relacién directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus
reglamentos.”

Reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, el cual reza: “Convenios o contratos
interadministrativos. La modalidad de selecciébn para la contratacion entre entidades estatales es la
contratacién directa; y en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del
presente decreto (...).”

“‘Ley 1150 de 2007, Articulo  2°- De la Definicion de Entidades, Servidores y Servicios Publicos. Para los
solos efectos de esta Ley:
10. Se denominan entidades estatales:

a) La Nacion, las regiones, los departamentos, las provincias, el Distrito Capital y los distritos
especiales, las areas metropolitanas, las asociaciones de municipios, los territorios indigenas y los
municipios; los establecimientos publicos, las empresas industriales y comerciales del Estado, las
sociedades de economia mixta en las que el Estado tenga participacion superior al cincuenta por
ciento (50%), asi como las entidades descentralizadas indirectas y las demas personas juridicas en
las que exista dicha participacion publica mayoritaria, cualquiera sea la denominacion que ellas
adopten, en todos los ordenes y niveles.

b) El Senado de la Republica, la Camara de Representantes, el Consejo Superior de la Judicatura, la Fiscalia
General de la Nacion, la Contraloria General de la Republica, las contralorias departamentales, distritales y
municipales, la Procuraduria General de la Nacion, la Registraduria Nacional del Estado Civil, los ministerios,
los departamentos administrativos, las superintendencias, las unidades administrativas especiales y, en
general, los organismos o dependencias del Estado a los que la ley otorgue capacidad para celebrar
contratos”.

Como quiera que el Departamento debe contratar estas actividades haciendo cumplimiento a los mandatos
establecidos por la ley y la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CAMU SANTA TERESITA, entidad publica
descentralizada del orden municipal, dotada de personeria juridica y patrimonio propio, autonomia
administrativa, y cuyo objeto social es la prestacion de servicios de salud, entendido como un servicio publico
como parte integrante del Sistema de Seguridad Social en Salud. En consecuencia, del desarrollo de este
objeto, adelantar acciones de promocion, prevencion, tratamiento y rehabilitacion de la salud; la modalidad de
seleccion es la Contratacion Directa para la celebracion de un contrato Interadministrativo.

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CAMU SANTA TERESITA, cumple con el objeto social y con los

criterios establecidos en la Resolucion 0518 de 2.015 (Articulo 15) y lo establecido en la Resolucion 295 de
2023.
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En este orden de ideas, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CAMU SANTA TERESITA, cumple con su
objeto social el cual guarda relacion con respecto a las actividades a ejecutar, y con los requisitos y
criterios exigidos en la Resolucion 0518 de 2.015 y lo dispuesto en la Resolucion 295 de 2023. Asi
mismo, posee la capacidad financiera, técnica y operativa que posibilitan la celebracion de un
contrato interadministrativo para la ejecucion del PIC en el Municipio de Lorica.

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

1. ¢ Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

De conformidad a lo establecido en el manual para el Analisis del sector, se realiza el correspondiente analisis
del comportamiento de los procesos de contrataciones anteriores en el Departamento de Cordoba, asi:

DETALLE DEL PROCESO NUMERO §5-520-2022
ENTIDAD GOBERNACION DE CORDOBA
MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA. CONTRATACION DIRECTA (LEY 1150 DE 2007)
MPARAR EL PAGO DEL CONTRATO DE ORESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS
ACCIONES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN
OBJETO DEL CONTRATO DECENAL DE SALUD PUBLICA ENTRE LA GOBERNACION DE CORDOBA Y LA EMPRESA SOCIAL DEL

ESTADO CAMU IRIS LOPEZ DURAN EN LOS MUNICIPIOS (San Antero, Lorica, San Bemardo del Viento y
Moiiitos).

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O SERVICIO
CONSULTAR EL LINK

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?current_anguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION.

LOS EXIGIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

NUMERO DE CONTRATOS SUSCRITOS
PARA EL EFECTO Y VIGENCIAS DE ESTOS

§8-520-2022

PRESUPUESTO CON CARGO AL CUAL
HAN SIDO EJECUTADOS LOS CONTRATOS
(INVERSION O FUNCIONAMIENTO)

CUADRO DE COSTOS DE LAS ACCIONES: VER ANEXO 1

4.1.1 VALOR: El presupuesto oficial establecido para la contratacién total es de MIL DOSCIENTOS DOS
MILLONES, CINCUENTA Y SIETE MIL DISCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/ICTE
($1.202.057 248, oo), Distribuidas para cada municipio de la siguiente manera:

LORICA $397.049.312°
MONITOS §261.349.312.
SAN ANTERO $ 261834312
SAN 2 :
BERNANRDO $281824.312
TOTAL $1.202.057.248 |

‘ ESE CAMU IRIS LOPEZ DURAN SAN ANTERO
OFERENTES QUE HAN PARTICIPADOEN | | * Comgragarze. o )
LOS PROCESOS DE SELECCION Y ! COLORELS, San antero
CONTRATISTAS R~ ; :
COMPORTAMIENTO DE LOS
CONTRATISTAS E IMPOSICION DE | NO HUBO SANCIONES
SANCIONES

CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS
EN LOS CONTRATOS

La secretaria de Desarrollo de la Salud -Oepartamento de Condoba, pagara al Contratista de ia siguiente
forma: a) UN_PAGD ANTICIPADO del CUARENTA por ciento (40%) del valor del contrato. Previo
cumplimiento de los requisitos de legalizacion y ejecucion del contrato y la firma del acta de inicio. bj UN
SEGUNDO PAGO, del veinte por ciento (20%}, del valor del contrato al haber ejecutado el sesenta por cienio
{80%} de las actividades contratadas y ¢) UN TERCER PAGO, del veinte por ciento {20%), del valor det
contrato al haber ejecutado el sesenta por ciento (80%;) de las aclividades contratadas, vencido el tercer mes
de ejecucion y d) UN PAGO FINAL correspondiente al veinte por ciento (20%), del valor total del contrato,
al finatizar el objeto contractual, previa presentacién del informe final de ejecucion, certificacién expedida por
el supenvisor del contrato, iz acreditacion de los pagos que en materia de salarias v seguridad sacial debera
efectuar el futuro contratista af personal que emplee en [a ejecucion del mismo y demas a que haya lugar y
liquidacion del contrato.. Serd requisito para el pago final fa suscripcion del acta de liquidacion.
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CRONOGRAMAS.

Cronograma

Zona horarfa:  {UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito

Plazo de validez de las ofertas: 90 (Dias}

Publicacidn Eatudioa y Documentos Previos  20:092022 12:00:00 FM uir-ch:00

sgmid, iy, Gudbny

Fecha prevista para registro de ofertas 21092022 6:00000 PM jLI5-058

52, Lama. Caisi

Firma del Contrato 22/08/2022 8:00:00 PN o T3 085:00; Euget, dins, Cuvs)

Fecha de creacidn 20082022 9:28:50 AN ;iUT 0505 2ol Ling, Suds

TIEMPOS Y LUGARES DE ENTREGA
ACORDADOS

4.1.5. LUGAR DE EJECUCION DEL, CONTRATO. En los Municipios de San Anter, Lorica, San Bernardo
y Mafitos en ef Departamento de Cordoba. La entrega de los productos e informes de la ejecucion del
conlralo serd en la ciudad de Monteria, en las instalaciones de |a Secrefaria de Desarmolio de |1a Salud del
Departamento de Cordoba, en las oficinas del supervisor del contrato.

4.1.6 PLAZO MAXIMO DE EJECUCION DEL CONTRATO. El plazo para la sjecucion del convenio sera de
TRES (3) MESES. Dicho plaro se contard a panir de la suscripcion del presenle convenio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamienta y ejecucion y suscripcion del acta de inicio.

GARANTIAS EXIGIDAS Y SINIESTROS.

4.1.8. GARANTIAS: { 2 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CAMU IRIS LOPEZ DURAN, dentro de los Tres
{3) dias siguientes a la firma del contrato, deberd tomar a favor del Departamanto una garantia consistente
en una péliza de seguros expedida por una compaiia de seguros autorizada por |3 Seperintendencia
Financiera con los siguienles amparos y vigencias:

2} GARANTIA DE CUMPLIMIENTO. Por una suma equivalents al diez por ciento {10%) del valor del
contratoe, durante |a vigencia y seis (6} meses mas.

b} CALIDAD DEL SERVICIO: Por una suma equivalente al diez por ciento (108%) del valor del cantrato,
durante fa vigencla de! mismo v seis {6) meses mas.

c} SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES £ INDEMNIZACIONES. Por una suma equivalente al cinco
por cienta (5%) de) valor del presente contrato, con una vigencia igual plazo del mismo y lres {3) afios mas.

dj DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO, por &f cien por ciento {100%) del valor entregada a titulo de
pago anticipado, por el #rmino de ejecucion del contralo y seis (6) meses mas.

DETALLE DEL PROCESO NUMERO 5S-279-2021
ENTIDAD GOBERNACION DE CORDOBA
MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA. CONTRATACION DIRECTA (LEY 1150 DE 2007)
PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES: AMBITO LABORAL, VIDA SALUDABLE Y
ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS,
OBJETO DEL CONTRATO TRANSVERSAL POBLACIONES VULNERABLES PROGRAMAS CON ENFOQUE DIFERENCIAL, NINOS,

NINAS Y ADOLESCENTES, EMERGENCIAS Y DESASTRES, VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO
TRANSMISIBLES, CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL, SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y NUTRICIONAL,
SALUD AMBIENTA,

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O SERVICIO
CONSULTAR EL LINK

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/index?currentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION.

LOS EXIGIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

NUMERO DE CONTRATOS SUSCRITOS
PARA EL EFECTO Y VIGENCIAS DE ESTOS

$5-279-2021
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4.1.2 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Para amparar el valor del presente proceso
contractual, EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA — SECRETARIA DE DESARROLLC DE LA SALUD
cuenta con la autorizacion de compromisos da vigencia fulura conforme a la ordenanza N* 020 de 2021 y
cen los certlfisados de disponibifidad presupuestal:

= N° 1832 del 03 de novismbes e 2021 ~ Promocion de la salud mental v Ja convivencia —
Disponibilidad y acceso & los alimentos, consumos ¥ aprovechamienta bioldgico de los afimertos-
Programa: con enfoque diferencial por Etnia, Dissapacidad, Genero, Nifiez, Adolescericia, peisonas
mayores ~ Modos y estilos saludables - promocidn de los derechos sexuales y reproductivos ¥la
equidad de género — atras condiclones endemoepidemicas — situaclones prevalentes de origen
iaboral, Recursa de 1a Nacion - Destinacién especifica — Sistema Gral de Participaciones — Salud
Pablica,

= 1835 del 03 de noviembre de 2021 ~ Promocion de fa salud mental ¥ fa convivencia -
isponibilidad y acceso a los alimentos, consumos y aprovechamlento hioldgico de los alimentos-
Pragrama con enfaque diferencial por Etnia, Discapacidad, Genera, Nifiez, Adolescencia, personas
mayores — Modos y estlos saludables - promocidn de los derechos sexuales y reproductivos y la
esquidad de género — otras condiciones endemoepidemicas — siluaciones prevalentes de origen
l=boral, Recurso de ta Nacitn ~ Destinacion especifica — Sistema Gral de Participaciones — Salud
Publica.

= W7 1848 del 03 de noviembre de 2621 ~ Condiciones cronicas prevalentes — modos condiciones ¥
estios de vida saludables — Destinaclon especifica ~ Sistema Gral de Participaciongs — Salud
Plblica.

s N° 1849 del 03 de noviembre de 2021 — Pramacion de los derechos sexuales y reproductives y ta
equidad de género, Prevencion y atencidn integral del ssrdesde un enfoque de derecho - Recurso
de la Nacidn - Destinacion especifica — Sistema Gral de Participaciones ~ Salud Piblica

»  M® 1847 dei 03 de noviembre de 2021 - Seguridad y salud en el trabaje, shuaciones prevalentes de
orgen laboral - Recurso de la Macién ~ Destinacion especifica — Sistema Gral de Participaciones —
Salud Pdblica

»  N*1848.def 03 de noviemibre de 2021 - Programas con Enfoque diferencial por etnia, discapacidad,
género, nifiez, adolescencia, personas imayores, - Recurso de 1a Nacidn ~ Destinacion espectfica -
Sistema Gral de Panticipaciones — Salud Piblica

= " 1845 del 03 de noviembre de 2021 - Promocién de la salud mental y fa convivencia, prevencion
y atencién integral a problemas y frastornos mentales y a diferentes formas de violencla, promocian
de ta salud mental y la convivencia, - Recurso de Iz Nacidn — Destinacion especifica — Sistema
General de Participaciones - Salud Piblica

« N* 1844 dal 03 de noviembre de 2021 - Disponibiidad y acteso a los alimentos, consumo y
agravechamignto bioligico de los afimentos - Recurso de la Nacidn - Destinacisn especifica -
Sistema General de Panticipagiones - Salud Piblica.

4.1.1 VALCR: £l presupuesto oficial establecido para la contratacion total es de SETECIENTOS CUARENTA
Y CINCO MILLONES SETENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS MICTE {$ 745.077.200,00).
Distribuides para cada municipio de ta siguiente manera:

MUNICIPIO DE COTORRA: Ciento sesenta y nueve milones trescientos noventa y cuatro mil
trescientos pesos micte (§ 169.394.300,00).

MUNICIPIO DE PURISIMA: Ciento sesenta y nueve millanes trescienlos noventa y cuatro mil
trescientos pesos pesos micte (§ 169.394.300,00).

MUNICIPIO DE MOMIL: Cienlo sesenta y ocho millones cualrocientos noventa y cuatro mil
trescientos pesos micte ($168.494.300,00).

MUNICIPIO DE LORICA: Doscientos treinta y siete millones setecientos novenla y nueve mil
trascientos pesos micte ($ 237.794.300,00).

OFERENTES QUE HAN PARTICIPADO EN
LOS PROCESOS DE SELECCION Y

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CAMU SANTA TERESITA

CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS
EN LOS CONTRATOS

CONTRATISTAS
COMPORTAMIENTO DE LOS
CONTRATISTAS E IMPOSICION DE NO HUBO SANCIONES
SANCIONES
4.1.4 FORMA DE PAGO:

ta Secrelaria de Desarolle de la Salud -Deparamenio de Cordaba, pagara al Contratista de la sigulente
torma; a) UN PAGO ANTICIPADO del CUARENTA por clento (40%) del vabor del contrato. Pravie
cumplimisnts de los requisiios de lagalizacion y ejecucion del contrato v Ja fima del acta ds loicic. bj UN
SEGUNDO PAGQ, ded veinte por ciendo (20%), del valor del contrala al haber slecuiado el sesenta por clenta
{60} de |as actividades conlratadas y ¢} UM TERCER PAGO, dat veinte por clanto {20%), del valor del
contreto &l aber elesutado el sesenta par ciento (B0%) de las actividades coniratadas, vensido e teroec mes
de efecucion y d) UN PAGO FINAL, comespondiente al veinta por ciento (20%), de! vados oial ded cantrala,
alfinalizar ol objets conlatua, previs presantacion del informe finat de ejecucin, cerlificacin expedida por
&l supervisar del contrato, ia acraditacion de los pagos que en matera de salaros y sequridad sooial deberéd
aefactuar & fislura conratista al persenal que amplee en la ejecucion dal mismo v demés a yue haya logar y
Heldacin del conlralo.. Serd requisite para ef pago final |a suschpckdn: del acta de liquidacién,
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Cronograma

Zona hovaria:  {UTC-05:08) Begeid, LUima, Cuis

Plazo de validez de las ofertas: 80 {Dias!

CRONOGRAMAS Puhblicacitn Estudios y Documentos Previos 18112027 Z:00:00 PR fuTo-0 300 Bogiss, Liva Quisi
Fecha prevista para registro de ofertas 16142021 10CCI P qUT5-4300 Bugtig, Lo, Gy
Firma del Contrate 18112021 2:0C:C0 FM UTn-o81d Sogeis. Las ouss)

Faecha de creacién 12102027 5:38:41 PU w7008

41,5, LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATQ, En los Munlclplos de Colarra, Momil, Purisima v Lodea
en el Departamento de Cosdoba. La enirsga de dos produclos e inforres de la ejecucidn del confrato serd
€n |z ciudad de Monterlz, en lss instalaciones de la Secretarfa de Cesaralio de i Salud del Departamento
TIEMPOS Y LUGARES DE ENTREGA de Chrdgba, en les oficinas del superiscr del contrala,

ACORDADOS
4.18 PLAZO MAXIMO DE EJECUCION DEL CONTRATO. El plazo para Ja elecucion del convenio serd de
TRES (3} MESES. Dicho plezo s= contard a parlr dp |a suschipcion def presenie convenio, previo
cumpiimiento ds los requisits de perfescianamiants y sjecuckin v suscripeltn del acta de irigia,

4.1.5 GARANTIAS; La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CAMU SANTA TERESITA, dentro de los sels
(6) dies siguientes a ja fima det contrato, deberd tomar a favor del Depanamento una garantia coasistants
B una poiiza de seguncs expedida por una compadiz. de seguros autorirada por fa Superinfendencia
Financlera con Jos slgulentes ampans ¥ Vigencias:

a) GARANTIA DE CUMPLIBIENTO. Por una suma equivalenie al diez por cento {10%) del vabor det
canlrate, duranie (8 vigensla y sels |5} meses mas,

GARANTIAS EXIGIDAS Y SINIESTROS. | 1) CALIDAD DEL SERVICIO: Far una suma equivatente ai diex por clante (10%] del vaior del confrate,

durEnie la wigensla del misrme y sals (B) meses mas,

c} SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES. Por una suma equivalante al cinco
par ciento (5%) ded vislor det presente contralo, con una vigencia igual plazo del mismo y s 13) afics mas.

o) DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO, por e clen por clento {100%:) det valor entregado a lilulo de
pago anticlpado, por el rmine de ejecucién del contraio y seds {6) meses mas,
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(YN

2. ;Como adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o servicio?

Al revisar

los
https://www.contratos.gov.co/consultas/resultadolistadoProcesos.jsp#,

del SECOP en
se observan contrataciones con

archivos histdricos

similitud o igualdad en el objeto del presente estudio del sector.

DETALLE DEL PROCESO NUMERO CD-416-2022
ENTIDAD MUNICIPIO DE DAGUA
MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA. CONTRATACION DIRECTA (LEY 1150 DE 2007)
REALIZAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC - 2022, EN EL MARCO
OBJETO DEL CONTRATO DE LA RESOLUCION 518 DEL 2015 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SQCIAL; DE ACUERDO A

LAS DIRECTRICES DEL PLAN DE DESARROLLO Y EL PLAN DECENAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE
DAGUA VALLE DEL CAUCA.

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O SERVICIO
CONSULTAR EL LINK

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/index?currentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION.

LOS EXIGIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

NUMERO DE CONTRATOS SUSCRITOS
PARA EL EFECTO Y VIGENCIAS DE ESTOS

CD-416-2022

PRESUPUESTO CON CARGO AL CUAL
HAN SIDO EJECUTADOS LOS CONTRATOS
(INVERSION O FUNCIONAMIENTO)

4.1. VALOR ESTIMADO: EL VALOR ESTIMADO PARA EL CONVENIO SERA LA SUMA DE TRECIENTOS
SETENTA Y UN MILLONES CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS MCTE.
($371.043.791.00). 4.2. JUSTIFICACION DEL VALOR: EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO QUE SE
DESPRENDE DE ESTE ESTUDIO, ESTA JUSTIFICADO EN EL TIPO DE SERVICIO Y ACTIVIDADES A
EJECUTAR, EN EL PERFIL QUE DEBE TENER EL CONTRATISTA EN CUANTO A CONOCIMIENTO,
FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA; ASi MISMO, SE CONSIDERAN EL PLAZO DE DURACION DEL
MISMO Y LOS PRECIOS DEL MERCADO PARA ESTE TIPO DE SERVICIOS EN EL SECTOR PUBLICO. 4.3.
APROPIACION PRESUPUESTAL: EL CONTRATO SERA ATENDIDO CON EL PRESUPUESTO DE GASTOS
DE LA VIGENCIA FISCAL DEL 2022, AS:

OFERENTES QUE HAN PARTICIPADO EN
LOS PROCESOS DE SELECCION Y
CONTRATISTAS

HOSPITAL LOCAL JOSE RUFINO VIVAS EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DAGUA VALLE DEL CAUCA

COMPORTAMIENTO DE LOS
CONTRATISTAS E IMPOSICION DE
SANCIONES

NO HUBO SANCIONES

CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS
EN LOS CONTRATOS

FORMA DE PAGO: UN PAGO POR ANTICIPO EQUIVALENTE AL 30% DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO,
POR VALCR DE CIENTO ONCE MILLONES TRESCIENTOS TRECE MIL CIENTO TREINTA Y SIETE PESOS
MCTE. ($111.313.137.00) UN PAGO PARCIAL EQUIVALENTE AL 35% DEL VALOR DE CONTRATO POR
VALOR DE CIENTO VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS
VEINTISIETE PESOS MCTE. ($129.865.327.00) Y UN PAGO FINAL EQUIVALENTE AL 35% DEL VALOR
TOTAL DEL CONTRATO POR VALOR DE CIENTO VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y
CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTISIETE PESOS MCTE. ($129.865.327.00). PREVIO INFORME ESCRITO Y
AUTORIZACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

CRONOGRAMAS.

Cronograma

Zona borasa:  {UTC-05:00) Beguis, Lima, Quito

Fama et Confrate 3 élas de temes transcomide 257

Fecha de inicio de ejecucion dzl contrate 7 gias de emps rarsearido

Plazo de gjecucion del contrate 207112022 £:00:00 P ;2

Fecha de publizacida del procese 3 dias de tiempa ranscuride

TIEMPOS Y LUGARES DE ENTREGA
ACORDADOS

224. LUGAR DE EJECUCION: Ei convenio se ejecutara en el municipio de Dagua —Valle.

225 PLAZO DE LIQUIDACION: La liquidacién del contrato se hara dentro de los cuatro {4)
meses siguientes a la finalizacion del contrato, de acuerdo a lo estipulado en los articulos
61 de ia ley 80 de 1993 y la ley 1150 de 2007.

GARANTIAS EXIGIDAS Y SINIESTROS.

A CONTINUACION, SE HACE UNA VALORACION DE LOS RIESGOS EN TERMINOS PORCENTUALES
RESPECTO DEL VALOR DEL CONTRATO, Y DE ACUERDO CON LA TIPIFICACION QUE SE HA
ESTABLECIDO: POLIZA UNICA: QUE AMPARE: A.1. CUMPLIMIENTO: POR EL DIEZ POR CIENTO (10%) DEL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO Y CON UNA VIGENCIA IGUAL A LA DEL CONTRATO Y CUATRO (4) MESES
MAS. A.2. CORRECTA INVERSION DEL PAGO ANTICIPADO: POR EL CIEN POR CIENTO (100%) DEL VALOR
TOTAL ENTREGADO EN CALIDAD DE ANTICIPO Y CON UNA VIGENCIA IGUAL A LA DEL CONTRATO Y
CUATRO (4) MESES MAS. A.3. CALIDAD DEL SERVICIO: POR EL DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR
TOTAL DEL CONTRATO Y CON UNA VIGENCIA IGUAL A LA DEL CONTRATO Y CUATRO (4) MESES MAS.
6.1. ASIGNACION DE LOS RIESGOS:PARA EFECTOS DE LA EJECUCION DEL CONTRATO QUE SE
SUSCRIBA, EL HOSPITAL ES LA PERSONA QUE DEBERA SOPORTAR DE MANERA TOTAL LA
OCURRENCIA DE CUALQUIERA DE LAS CIRCUNSTANCIAS TIPIFICADAS ANTERIORMENTE, Y POR
TANTO DEBE ASUMIR SU COSTO, RESPONSABILIDAD QUE ENTREGA A LA COMPANIA ASEGURADORA A
TRAVES DE LA POLIZA QUE SE EXPIDA.

DETALLE DEL PROCESO NUMERO

| D-073
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ENTIDAD ANTIOQUIA - ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN JERONIMO
MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA. CONTRATACION DIRECTA (LEY 1150 DE 2007)
LA E.S.E HOSPITAL SAN LUIS BELTRAN, SE COMPROMETE CON EL MUNICIPIO DE SAN JERONIMO A
EJECUTAR LAS ACCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC, QUE
OBJETO DEL CONTRATO HACEN PARTE INTEGRAL DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD, EL COMPONENTE OPERATIVO ANUAL DE

INTERVENCIONES COAl Y AL PLAN DE ACCION EN SALUD PAS, EN EL MARCO DE LA EMERCIA
SANITARIA GENERADA POR LA PANDEMIA DEL CORONAVIRUS COVID-19, EN EL MUNICIPIO DE SAN
JERONIMO.

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O SERVICIO
CONSULTAR EL LINK

hitps://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=21-12-11742424&g-recaptcha-
response=03AGdBq2560znjARDPnuQmRe4e7F-h-
APNZ2Y_xJBVFE72FTH1033HGawy906tNHOgw__tixp_db1Vuy2pE2E_JcB8dImUCIR4SHWJIHUHSGcj42cGvwNu
XGbOnTG_RZ3DaTYcNTAKI-dx6DNowJ_JRmr3ai1lSeEhjAtpK3AqSuRgdshonDn-pMIBNIB7NCczf-QBNNAgya-
mKp7Xcu458AFHTYWHZpfSSJwotaTw_KOEYK5dtGaeoyr8e8xKQnjGUEzmweUZDdCmTNbOUBZFRzrLgS9t5ua
4txyaMzbal-7NcF0-0-ZaQPtO3YuEXHAHe-luCOetbkF C2uo9cy6PFQ6121I-PwVKIowA_-6-
QJxDLelom_vUKdXifKt4pCvBXwrCO8_wTIM1AL2fE1cS4tME-
TEmKyQ7mcibMAQSch!Pn31QifOHz4uyPXspm3ARhjhX0Y2A4BE4tOTcoRvhTzzlcxgcehpHjyg

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION.

LOS EXIGIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

NUMERO DE CONTRATOS SUSCRITOS
PARA EL EFECTO Y VIGENCIAS DE ESTOS

065

PRESUPUESTO CON CARGO AL CUAL
HAN SIDO EJECUTADOS LOS CONTRATOS
(INVERSION O FUNCIONAMIENTO)

5.1 PRESUPUESTO OFICIAL: El valor estimado para la ejecucion del presente
contrato, se estima en la suma de; DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL PESOS M.L {$259°569.000),
compuesto por dos CDP ASI: Certificado de Disponibilidad No.- 095 de febrero 01
de 2021 poria suma de $1877°569.000y un segundo Certificado de Disponibilidad
No. 134 de febrero 09 de 2021 por I2 suma de $72°000.000.

5.2 VALOR DEL CONTRATO: El valor estimado para la ejecucion del presente
conirato, se estima en la suma de: DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA 'Y UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA
PESOS M.L (52457981.440)

OFERENTES QUE HAN PARTICIPADO EN
LOS PROCESOS DE SELECCION Y

P i i
Hombre 0 razon Soclal £ s 2 nOSPITAL SAK 1ES BELTRAN
g::;;rjz;gon sl CEdaia e Ciudatania Mo, 890951348
REE
Pais v
f}epas1amqnlos‘Pn'o‘.«JncJa
de upicacion del
Sonratists

Zolomitia @ Angdogula

CONTRATISTAS romre del
%gg:;:;lc;:;ame Legal deil AbE CECILA GALLEGO WINVARES
e Cebduts de Siugatsala Mo, 1035536501
COMPORTAMIENTO DE LOS
CONTRATISTAS E IMPOSICION DE NO HUBO SANCIONES
SANCIONES

CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS
EN LOS CONTRATOS

5.3 FORMA DE PAGO: El valor estimado para la ejecucion del presente contrato,
se estima en la suma de: DOSCIENTOS' CUARENTA Y CINCO MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS
M.L (3245°981.440) los cudles seran cancelados por € MUNICIPIO DE SAN
JERONIMO a la ESE HOSPITAL SAN LUIS BELTRAN, en pagos parciales de
manera mensual, previa presentacién de los soportes respectivos que den cuenta
de la ejecucion de actividades y el visto bueno del supervisor del contrato,
designado por el Murnicipio de San Jerdnimo.

CRONOGRAMAS.

Tiescripeion del Hito Fecha v.Hoeade Ccumsncia

Creacion de Procesc
Celeracién de Coniy 6o
Ciguidacion de Comiraio
Adiciéan 3t contrato
randificacidn de datos al
contratc

[Aadificacidon de datos al
contralc

PAodificacion de datos ai
coniralc

Fodificacidn de dates al
contrate:

Fodificacidn de dates al
contraic

Liodificzcion de dates al
contrato

tAndificacion ds datos al
contratc

02 de tAarch de 2027 05:52 P
92 de fdarch de 2027 D503 P
12 de Z>etober de 2021 0326 B

23 de duby e 2021 0324 P

05 de fday de 2021 105:23 8 Lt
19 da fday de 2021 0356 5 LE
a1 de July de 2027 1123 ALl
07 de Jdaly de 2021 1138 Akl
2% da duly de 2027 1138 AL
19 de August de 2027 4310 Frd.

25 da STeptember de 2027 11:55 2 k1
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TIEMPOS Y LUGARES DE ENTREGA
ACORDADOS

El presente contrato interadministrativo, se desarrcliara en el Municipio de San
Jerdnimo, en cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones por parte de la
ESE Hospital San Lujs Beltran.

Ef plazo de ejecucion total del contrato sera de seis (6) meses, contado a partir de

la suscripcion del acta de inicio y/o hasta agotar disponibilidad presupuestal, lo que
ocurra primero; sin exceder del 31 de diciembre de 2021,

GARANTIAS EXIGIDAS Y SINIESTROS.

Por tratarse de la modatidad de contratacion directa especi

rse ) 1 . especificamente un Contrato
'Interadmlmstrat.wo, no se ob'llga ala constitucion de Garantia Unica, de conformidad
con lo establecido en el articulo 7 de Ia ley 1150 de 2007 en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

Decreta 1.!.’182 c_ie 2015, “Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No abligatoriedad de garantias. En la
contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que
comprende los articulos 2.2,1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es

obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe estar .en los estudios y
documentos previos.”

DETALLE DEL PROCESO NUMERO

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 002 MT 2020

ENTIDAD CUNDINAMARCA - ALCALDIA MUNICIPIO DE TOCANCIPA
MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA. CONTRATACION DIRECTA (LEY 1150 DE 2007)
OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)

DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2020 EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O SERVICIO
CONSULTAR EL LINK

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-12-10741765&g-recaptcha-
response=03AGdBq2620TstkGr8jgNBM_ys2Zeivbls7pVBxJbjinobgn7 Q4 1UVijofTyZ licuvMpStCrAuMcPUvOuhV
g20KVvgecSeQSHxidz9_zFKBnShHmWwWoRkpOR-YeNND-AXouo1EmIZHUY1GNzmPSEdo7RGAKmSIUMg-
BuekgvWoV110dAWOe0ig2VrigIixWCY 9bsnw.inR4jWvHqglacQggd4HdhJuzfl 2jvj7KuGS5JQI9ipQzYNHw_U-
VkDBIPUCTRXacxLt0f_KTELPThooFKr-
OONzs16XsC725jDgLVi1ca_bivX_8qISheKdbmkwlovBiPFisVpGIXLDWHY5Koss5Qm_7uaOB3bStWAZuKESXUy
ZA7TqAQprB8N_Uq_1g35HOP2IrROwiKs VkUOL_9p83urpuvrMu8HS5pdGZEvgu2Sej2gHtv4LniSIgH7DOERG2dfsnj
HR57zbpnwXQLOgZ5CMxg150hjA

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION.

LOS EXIGIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

NUMERO DE CONTRATOS SUSCRITOS
PARA EL EFECTO Y VIGENCIAS DE ESTOS

002 DE 2020

PRESUPUESTO CON CARGO AL CUAL
HAN SIDO EJECUTADOS LOS CONTRATOS
(INVERSION O FUNCIONAMIENTO)

RIJBRO PRESUPUESTAL

| 1. FUENTE. DE
CADIGO  EINANCLACION IDENTIFLCAClON‘ WALOR :

Companentes priavizados de
la dimensién vida saludaible v
conlicioncs no
vransmisibles/SGP Sotud

3 Pualica/SGP Salud Publica
Caomponentes priorizados de

2401020203301z | OrF f SEP Salud 26.300.000

elica

la dimensidn seguridad
alimentaria y nutricional /SGP
Salud Pubiica/53G P Saiud
Fraa D licia

QL2 4 SGP Salud
[P A V=)

| 24Q102CH0I01RIZ 5.505.87C

H i Componesntes priorizados de

! ; la gimensidn vida sajludabie y
i condiciones

i wransmisibles/SGP Salud

i Publica/SGP Salud Puhblica

qoaz s Salud

Imenbica

2 LID0A060 T2 sar 56.987.933

101.754.803

VALOR TOTAL

OFERENTES QUE HAN PARTICIPADO EN
LOS PROCESOS DE SELECCION Y

Moviare o Razan Social de) Cantratlsta  ERPRESA SCCEAL DEL ESTADO HOSPITAL DRING SALVADCHR DE SOFD

idenfificacion del Contralista it de Persona Jurdica Mo. SEGD233T
Pals y Departamenio/Provincia de

o2 ; Colombia - Cundinamarca
vhicacidn del Caniratista ' -

CONTRATISTAS tombre del Representante Legal 36l proy0 vICTORING CRUZ ARAGUHDH
Cenlestisia : -
ldentificacion det Represantanie Legal Cédala de Ciudadania Mo 7E123345
COMPORTAMIENTO DELOS
CONTRATISTAS E IMPOSICION DE NO HUBO SANCIONES
SANCIONES
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CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS

El vator del cortrato serd la suma de Clento un milanes setecienlos noventa y
cualro mil ochocientos tres pesos moneda legal Colombiana ($101.794.803). |
Sera cancelado en Cualro pagos mensuales contra enirega de las actividades
presentadas, de acuerdo con lo descrito en las variables consideradas para
calcular el presupuesto oficial Para el respectiva pago el contratista debera
presentar informes mensuales y aporte factura y/o documento equivalente y
documentos que acrediten el pago respecte al Sistema de Seguridad Social
integral en cumplimiento al Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 en los porcentajes

EN LOS CONTRATOS previstos por la Ley y cerificacion de cumplimiento a satisfaccién expedida por el
Supervisor del contrato designado por la Administracidn ftunicipal. Como control
y manejo en ia supervision (a Secretaria de Salud considera procedente que el
coniralo se cancele de manera mensualizada contra entrega de actividades. En
caso de que el contratista no realice un nimero determinado de aclividades
deberd presentar jusiificacion debldamente sustentada y aprobada por el
supervisor del contrato, valor correspondiente que serd descontado de los
haonorarics a pagar por el municipio.
Eescripoion del Hite Fecha Hora de Couwrrencia
Creacidrn oe Procesc 7 de iday de Z020 0728 PR
Celebracién de Cobirata D7 de fday de 2020 OV:386 PR

CRONOGRAMAS. Liquidacsién de Conirato £

15 de Cctoker de 2021 83:00 £rd.
Adictée al contrats 21 de Septleaier de 2020 0934 A &L
7 ode 2020 OF 4 Pt

Liodificasidn de dates aj conteats OF a
28 de May de 2020 11:22 A5
1

Liodificacion de datee al contrate

Modificacidn de datos al contrato 01 de Seplember de 2020 1257 PR

TIEMPOS Y LUGARES DE ENTREGA
ACORDADOS

Cuoatre (04) meses término que empezard a contarse a panlir de [a fecha de
suscrpcién del acta de inicio, previo cumplimiento de requisitos de ejecucion y
perfeccionamiento.

GARANTIAS EXIGIDAS Y SINIESTROS.

Por tratarse de dos (2) entidades estatales no se . requiers ta
constitucion de garaniias de conformidad con o astablecida en al
articuko 7 de la Lay 1150 de 2007, "las garantias no saran ochligatorias
en los contrates de empréstito, en los interadministrativos, en los de
seguro ¥y en los corntratos cuyo wvalar sea inferior al 10% de 1a menor
cuantia a que se refiere esta ley, casc on ef cual coresponderad a la
entidad determinar ia necesidad de exigiria, atendigndo a la naturaleza
del obleto del contrata w la forma de pago, asi como a2n los demas que
sefhals o regtaments”. Sin embargo por ia cuantia, et Municipio
considara CconNvenienie L NooCeSaric amparar <l riesgoc por (=18
Cumplimiento de las cobfigaciones cardractuales gque le competen al
futuro contratista, en consecuencia S& Nace NecesSano que o la futira
contratacicon se amparen los riesgoes que s sefalan a continuacian Yy
en aras. de garamntizar ef cumplimienta de las obligacionaes emanadas
del centrate, El CONTRATISTA debe constituir con una entidad
bancaria ¢ compafiia de segurcs legalmente establecida en Coiomibia
a favor det MUNICIFIO DE TOCANCIPA, Garantla Unica que ampare
los siguientes riegsgos:

13 Ei cumplimiento ae las obligaciones surgidas de] contrate, por una
swuma asegurada eguivalerue al 10%: del wvalor itotal del contrato,
con una wigencia igual al plaxzo de ejgcucitn del contrato y cuatre
meses mMas, contedes a partir de la fechsas e aexpedicion da |la

liza. -

>:2) ;imparo salarios y prestaciones sociaies, por un valar equivalente
al 5% del walor del contralo, corn una vigencia iguatl a plazo del
cormtrato vy tres (3 afhos mas, contadoas a partir de la fecha de
expaedicidn de ka paliza

3y Calidad del servicio, por an valor equivalante al 20%% del valor del
cantrato, con una vigencia igual at plazo de ejeclLcion ded contrato
Yy cuatro Meses mas, contades a particr de la fecha de expedician
de la poliza.

47 Responsabilidac  Ciwl Extracontractual: ampara i Riesgo de
Responsabilidad Civid Profesional por Practica Medica que ilegase
a2 nocasionarse por o con acasidén de la ejecucidn contractual con
una vigendcia igual al plazoc de ejecucion del contrato, cortados a
partir de ia fecha de expedicidn de ia pofiza.

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cordoba
contactenos@cordoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co

PBX: + (57) 4 784 8940 - 01 8000 400 357
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