Fundac
Generando Opciones
Bucaramanga 06 de junio de 2023

Doctora
KELLY PAOLA RESTREPO
Directora de Indersantander

REF. Presentacion Propuesta.

De manera, atenta estoy presentando Propuesta para la ejecucién del evento cultural
denominado: APOYO AL CONVENIO DEL FESTIVAL DEPORTIVO Y DE
RECREACION PARA LA ATENCION DIFERENCIAL A LA POBLACION LGBTI/OSIGD
EN EL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA - 2023

“RECREACION Y DEPORTE DIVERSO”

JOSUE DAVID NOVA CAMARGO
Representante Legal

Carrera 15BNo. 116-14-PuntaParaiso - Bucaramanga- Colombia
Cel.(57)3156306702 - Email: fungeop@gmail.com
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PROPUESTA TECNICO ECONOMICA.

APOYO AL CONVENIO DEL FESTIVAL DEPORTIVO Y DE RECREACION
PARA LA ATENCION DIFERENCIAL
A LA POBLACION LGBTI/OSIGD EN EL AREA METROPOLITANA DE
BUCARAMANGA - 2023
“RECREACION Y DEPORTE DIVERSO”

1. OBJETIVO GENERAL

Crear un espacio deportivo y de recreacién a la poblacion LGBTI del Area metropolitana
de Bucaramanga en el marco de la conmemoracion de la diversidad sexual en donde se
brinden herramientas informativas y de introspecciéon que permitan desarrollar un estilo
de vida saludable, una sexualidad de autocuidado y un nivel de salud mental adecuado.

1.2 OBJETIVO ESPECIFICOS

1. Implementar un espacio de informacién y formacién en el area de estilos de vida
saludable a través del deporte y la recreacion a la poblacién LGBTI

2. implementar un espacio de informacion y formacién en el area de la salud mental
mediante el deporte y la recreacion a la poblacién LGBTI

3. Desarrollar actividades de tipo recreativo / artistico y deportivo como un espacio de
socializacion, manejo del estrés y desarrollo de habilidades fisicas a la poblacién LGBTI.

2. METAS DE CUMPLIMIENTO

1. Realizacion de un (1) Taller de Capacitacion referente a estilos de vida saludable y
salud mental con la asistencia de 350 persona de la poblacion LGBTI y entrega de 350
folletos plegables a dos caras sobre el tema.

2. Realizacién de un (1) evento conmemorativo a la diversidad sexual con la asistencia
de 350 personas de la poblacion LGBTI implementado con los componentes de
recreacion/arte y deporte.

Carrera 15BNo0. 116-14-PuntaParaiso- Bucaramanga - Colombia
Cel.(57)3156306702 - Email: fungeop@gmail.com
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3. JUSTIFICACION

Dentro del marco de la Constitucion Politica de Colombia vigente, la cual se reconoce
como un Estado Social de Derecho, en donde la proteccion y atencién a las poblaciones
minoritas y vulneradas es prioridad estatal en una constante demanda de la ciudadania
por la deuda historica del estado frente a estas.

Es asi como la Poblacion LGBTI en Colombia, siendo encuestada en el ultimo censo del
DANE (Gran Encuesta Integrada de hogares GEIH 2022) estima en un 1.3% de la
poblacion colombiana es de Orientaciones Sexuales e Identidades de Genero Diversas-
OSIGD (sigla con la cual se reconoce también la Poblaciéon LGBTI) y asi mismo teniendo
en cuenta el su registro comparativo del 4.5% que la ONG COLOMBIA DIVERSA
(referente en investigacion de la poblacién OSIGD en Colombia)‘estima el porcentaje de
personas LGBT| de 5.15% de la ciudadania y por lo tanto podremos en este orden de
ideas (teniendo en el Area Metropolitana de Bucaramanga un numero estimado de
1.304.288 personas) deducir que la poblacion LGBTI en el area metropolitana de
Bucaramanga cuenta con 71.736 personas.

Es por ello que para esta poblacion LGBTI/OSIGD en el Area Metropolitana de
Bucaramanga, victima histéricamente del estigma y la discriminacion se hace
indispensable ejercer acciones afirmativas en torno a sus derechos a la igualdad en
derechos ciudadanos y por ello anualmente a nivel mundial y légicamente local se
conmemora un Dia de la Diversidad Sexual anteriormente llamado Dia del Orgullo Gay.

Es asi que se hace importante reconocer ademas este espacio a la ciudadania plena de
las personas LGBTI/OSIGD en el Area Metropolitana de Bucaramanga, en el marco de
la misién del Instituto Departamental de Recreacion y Deporte de Santander —
INDERSANTANDER el crear estrategias de beneficio a esta poblacion desde su
propésito misional.

Es ahi en donde entra la propuesta “RECREACION Y DEPORTE DIVERSOQ" en convenio
con la FUNDACION GENERANDO OPCIONES - IDERSANTANDER para darle
atencion diferencial a la poblacién LGBTI del Area Metropolitana de Bucaramanga.

Carrera15BNo0.116-14-PuntaParaiso-Bucaramanga- Colombia
Cel.(57)3156306702 - Email: fungeop@gmail.com
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3.1 COMPONENTES Y RETOS DE LA POBLACION LGBTI / OSIGD

Para cualquier accién con la poblacién en referencia es importante entender la interaccion
existente en el concepto de sexo, genero, orientacion sexual, ya que estos conceptos
definen e identifican las particularidades de la poblacién en referencia.

Reconocida como LGBTI, esta sigla tiene su origen en las primeras letras de los sectores
de Lesbianas (L), Gais (G), Bisexuales (B), Transgeneristas (T) Intersexuales (l).

En cuanto a la sigla OSIGD que también se utiliza en el ambito estatal, se puede traducir
como ORIENTACIONES SEXUALES E IDENTIDADES DE GENERO DIVERSAS en
donde encontramos:

ORIENTACIONES SEXUALES: principalmente relacionadas con el segmento
poblacional de Lesbianas, Gais, Bisexuales.

IDENTIDADES DE GENERO DIVERSAS: hace referencia principalmente al segmento
Transgenerista

Ya en el caso del segmento Intersexual hace referencia a un tema principalmente de sexo
biolégico y de todo lo que se desprende de este.

Dentro de esta diversidad y al ser minoria, histéricamente la poblacién LGBTI enfrenta
tres fendmenos de relevancia como son:

ESTIGMA: es la falsa creencia de caracteristicas negativas de una persona o un grupo
poblacional minoritario, dicha marca o referencia negativa es generadora de exclusion.

DISCRIMINACION: Es el despojo o reduccion de los derechos de una persona o
poblacién minoritaria previamente estigmatizada.

VIOLENCIA SEXUAL Y DE GENERO: Entendida esta violencia como resultado del
estigma, la discriminacién y finalmente traducida en actos de violencia familiar, verbal,

moral, econémica, psicolégica y fisica, en muchos de los casos causante de la muerte
del individuo.

Carrera15BNo. 116-14-PuntaParaiso - Bucaramanga - Colombia
Cel.(57)3156306702 - Email: fungeop@gmail.com
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4. TEMARIO

4.1 TALLER ESTILOS DE VIDA SALUDABLE Y SALUD MENTAL EN LA POBLACION
LGBTI

-Que son los estilos de vida saludable

-Cinco pilares para gozar de una vida saludable

-Salud mental en la poblaciéon LGBTI, una mirada desde el contexto colombiano
-¢,Como puedo mejorar mi salud mental?

*Logistica: 2000 folletos del tema, 120 certificados y obsequios de participacion. Alquiler
de sonido.

*Tiempo de duracién: 1 hora
*Profesional: psicélogo.
4.2 EVENTO CONMEMORATIVO A LA DIVERSIDAD SEXUAL

4.21 Parte A
RECREACION SHOW DE TALENTOS / RECREACION
Inscripcion previa, gratuita, con 4 presentaciones deportivas.

*Duracién: 1 hora y media
*Profesional; persona con experiencia en cultura fisica/deportes y aerébicos

4.3.2 Parte B

AEROBICOS / BAILO TERAPIA

*Duracién: 30 minutos.

*Profesional; persona con experiencia en aerdbicos.

4.3.3 Parte C

* DEPORTE ES SALUD

Juego de bases de intercambio con rango de tiempo de 10 minutos por base dentro de
las cuales estaran: Pista mojada, Carrera pies atados, Relevo, reto, Mini torneo
microfiutbol, Globos de agua, Cédigo secreto, Carrera de sacos, Memorizate,

MiniTejo, Charadas, Piedra, papel y tijera, Super carrera de obstaculos, carrea de
huevos y cucharas.

*Duracién 2 horas
*Profesional; persona con experiencia en cultura fisica/deportes y aerébicos

Carrera15BNo. 116-14-Punta Paraiso-Bucaramanga-Colombia
Cel.(57)3156306702 - Email: fungeop@gmail.com
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5. RECURSOS

*Recursos humanos:

Staff compuesto por dos (2) profesionales en administracién, un (1) profesional en
psicologia, un (1) trabajador social, dos (2) licenciados en educacion fisica y diez (10)
bachilleres de logistica para un total de 16 personas.

Personal socorristas y atencion médica con vehiculo (defensa civil, cruz roja o bomberos)

*Logistica:

350 almuerzos.

700 refrigerios (repartidas en dos momentos).
700 botellas hidratacion.

Alquiler de sonido.

350 folletos para los dos temas a tratar.

350 cartillas

16 gorras

350 camisetas

16 camets

Global marterial para actividades deportivas
350 certificados de participacion

350 agendas

350 mugs

6. FECHA DE REALIZACION DEL FESTIVAL.
El festival de se llevara a cabo el dia 09 de julio de 2023.

7. PRESUPUESTO.
El evento se elaborara con un total de $ 49.999.950 por parte de INDERSANTANDER y
por parte de la ESAL un aporte de $ 21.428.600 para un total de $ 71.428.550.

Carrera 15BNo. 116 - 14 - Punta Paraiso - Bucaramanga - Colombia
Cel.(57)315 6306702 - Email: fungeop@gmail.com
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7.1. CUADRO PRESUPUESTAL

Una proteina de 200gr-ensalada de 100gr-papa,
| ALMUERZOS yuca o arepa 100g1-jugo o gaseosa de 250m| 1 aso 5 22.000
(debldamente empacado en caja biode radable)
l B ; ’ s 7 700.
Refrigerio compuesto por un jugo pet 400m| yun
ndwi lechi
REFRIGERIOS sandwich de Sahrnrep_:udc con pollo, lechuga, 1 <65 s 14,000
tomate y pan cubano tipo baguette servide en
| empague biodegradable S Q.M.E!i
I
HIDRATACION bebida hidratante de 500m| con electrolitros. 1 700 5 5000 $ 3.500.000
Camisetas en te fido aeroready 100% poliester
reciclado, cuello redondo y manga corta,
estampado a full color 4 tintas con logos de 10ems
de largo y 8 cms de ancho, lo de Indersantander
CAMISETAS 1 3
[zonaderecha del pecho), logo Gobernacion de 50 5 &5.0m
Santander (zona central de la espalda) y loge
Fundscion Generando Opciones (zona izguierda
del pacho) 5 22.750.000)
Diploma de re conocimenta por participacion en el
CERTIFICADO DE festival derportivo (tamafio carta, impresidn 2 350 7.999
‘ PARTICIPACION digital 4x0 en opalina de 220gr. Extrablanco s
importada) -] 2.799.650)
mug de 110z contramarcados con el logo del
MUGS . o8 1 350 5 9858
| evento e indersantander. S 3 450,
SUBTOTAL s 49.999.950
Profesional en administracion con experiencia
Ipl'.‘lml ‘xmmul '::: expesifica minimo de un (1) afo en minonas 1 2 5 190.000
Etnicas, poblacidn NARP y LGBTI. < 280,000
PROFESIONAL EN Psicologo, con experiencia un (1) afio, en asesons 1 4 s 190,000
PSICOLDGIA y atencidn diferendal de 1a poblacion LGBTI : s 150.000
Trahajadara) sorial, ron experiencia de un (1)
PROFES i ano, en asesoriay atencion dif erencial de la 1 1 ) 190.000
TRABAJO SOCIAL oblacion LGBT)
P 5 190,000/
m::m:‘c‘ Personal certificado en salud fisica y/o deportiva 1 ? 3 190 (00 : o
AIJ'.III.IHJIES: b Bachilleres con experiencia en operad én. 1 10 s 150,000 " 1500 000
microfonos y planta de sonido con 130 de dbles
000
ALQUILER DE SONIDO ton dos bafles de altavo: 1 2 s o 5 1000000
Tamaiio media ofido, paginas intermas de 4°4
OLLET 1 350 s 4.932
L LS tintas pape| bond 75 grm aproximadamente s 1726200
Tamaiic media ofido, paginas intermas de 4°4
CARTILLAS tintas papel bond 75 grm aproximadamente 8 1 350 5 12.300
paginas con caratul a en 150 gramos K 4.305.000
Goeracon refuerzo en el frente, tela en poliester 6000
GORRAS algoddn sublimidad con el logo de la acti vidad 1 16 s ' s 576.000
TP _(Jlr_ut glauiﬂcaﬁ:\r cnninfmrlu:iﬂn_drlns < e
CARNETS — _ tuncionarios — 3 - k) 86.400
Agendas de 2 1x28cm portada impresa a full color
con logos de Indenamander &m carnton pasta dura 1 350 $ 31.700
&N con anillo metalico doble de 80 hojas Intemas
impresas a una tinta doble cara 5 11.085.000)
SUBTOTAL N 21428,
TOTAL S u.mss;l

Carrera15BNo. 116-14-PuntaParaiso-Bucaramanga- Colombia

Cel.(57)3156306702 -Email: fungeop@gmail.com
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En mi calidad de director general y represéntate legal de la Fundacién Generando
Opciones con Nit: 900409974-0, manifiesto el compromiso el departamento de
Santander e Indersantander a realizar el convenio cuyo objeto es "APOYO AL
CONVENIO DEL FESTIVAL DEPORTIVO Y DE RECREACION PARA LA ATENCION
DIFERENCIAL A LA POBLACION LGBTI/OSIGD EN EL AREA METROPOLITANA
DE BUCARAMANGA - 2023 “RECREACION Y DEPORTE DIVERSO” con el aporte
de VEINTIUN MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS PESOS
M/CTE ($21.428.600) equivalentes al 30% de acuerdo con el articulo 5 del Decreto 092
de 2017, del total del convenio. Tomando en cuenta el aporte del departamento e
Indersantander, cuyo valor corresponde a la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS
M/CTE ($49.999.950) equivalente al 70%, el cual el proyecto tendra una totalidad de
SETENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE ($ 71.428.550). Por lo antes expuesto, me comprometo a
firmar el convenio en el cual se detallan las actividades del cronograma, una vez
culminadas las actividades tendran por parte de la entidad un informe favorable para la
aprobacion del mismo.

JOSUE DAVID NOVA CAMARGO
Representante legal.

Carrera 15BNo.116-14-Punta Paraiso - Bucaramanga- Colombia
Cel.(57)3156306702 - Email: fungeop@gmail.com
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umero de Radicacion: fecha de Solicitud| 7 6 2023

JOSUE DAVID NOVA CAMARGO Documento|CC CE Pasaporte O
No: 1.095.795.987

Entidad: FUNDACION GENERANDO OPCIONES Cargo y/o Funcion: REPRESENTANTE LEGAL
Teléfono: Célular: 315630670 Correo Electronico: FUNGEOP@GMAIL.COM
2.1 Nombre del Evento o Actividad: 2.2 Categoria:

APOYO AL CONVENIO DEL FESTIVAL DEPORTIVO Y DE RECREACION PARA LA ATENCION

DIFERENCIAL A LA POBLACION LGBTI/OSIGD EN EL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA
- 2023

“RECREACION Y DEPORTE DIVERSO"

2.3 Fecha del Evento o Actividad:

Fecha de Inicio [ u l 7 I 2023 9 7 2023
2.4 Tipo de Evento: 2.5 Caracter del Evento
Local Departamental Nacional Internacional Abierto Clasificatorio Preparatorio Otro
"5 Lugar del Evento o Actividad:
Pais: COLOMBIA Departamento/esta Municipio/cidudad: BUCARAMANGA

do/provincia: SANTANDER

2.7 Datos de la Organizacion del Evento o Actividad:

Entidad Organizadora: FUNDACION GENERANDO OPCIONES Correo electronico: FUNGEOP@GMAIL.COM

2.8 Descripcion del Evento o Actividad. Crear un espacio deportivo y de recreacion a la poblacion LGBTI del Area metropolitana de Bucaramanga
en el marco de la conmemoracién de la diversidad sexual en donde se brinden herramientas informativas y de introspeccion que permitan

desarrollar un estilo de vida saludable, una sexualidad
| de autocuidado v un nivel de salud mental adecuada.

2.9 Describa los motivos y el objetivo de participar en este evento deportivo:
1.Wuuupubdnhhmcﬁ-1m-dhmdh-amhﬂ#&lm&m'hm.hm
LGBTI
2.Wmemdohm:ﬁnym“dhhhmmmu‘mvhmﬁlnhp&cﬁnm

2.11 Meta y Resultados Esperados:

1. Realizacién de un (1) Taller de Capacitacion m-mumm,m-mmumnmmah
“sblacion LGBTI y entrega de 350 folletos plegables a dos caras sobre el tema.
nuludhuw(t)mmwnhMMMhMﬁmMﬁhMMWM
los componentes de recreacion/arte y deporte.

Y
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PROFESIONAL EN Pmrl:cﬂmnl en administracion con expenencia
ADMINISTRACION expesifica mimmo de un (1) afio en minorias étmicas, 1 3 190000
: poblacion NARP v LGBTI s 380,000}
PROFESIONAL EN | Psicologo, con experiencia un (1) afio, en asesoria y 1
PSICOLOGIA atencion diferencial de la poblacion LGBTI ! 190.000
3 190.000]
. .| Trabajador(a) social, con experiencia de un (1) afio,
PROFESIONAL EN ] ’
en asesaria y atencion diferencial de la poblacion 1 1 190,000
TRABAJO SOCIAL LGBTL
$ 190,000
LICENCIADO EN :
EDUCACION FISICA Personal certificado en salud fisica y/o deportiva. 1 2 190000
B 380.000|
AUXILIALRES DE . L .
LOGISTICA Bachilleres con experiencia en operacion | 10 150.000 . -
ALQUILER DE microfonos y planta de sonido con 130 decibles con | 2
SONIDO dos bafles de altavoz. 000001 N
Tamaiio media oficio, paginas intemnas de 4*4 tntas
FOLLETOS papel bond 75 grm aproximadamente I 350 4.932 " ——
Tamafo media oficio, paginas internas de 4*4 tintas :
CARTILLAS papel bond 75 grm aproximadamente 8 paginas con | 350 12 300
caritula en 150 g s 4.305.000|
= Gorra con refuerzo en el frente, 1ela en poliester
GORRAS alpodén sublimidad con ¢l logo de In actividad ! 16 36.000 . |
Camet plastificados y con informacion de los
CARNETS po Sty 1 16 5400| ¢ asin
Agendas de 21x28cm portada impresa a full color con
) logos de Indersantander em carton pasta dura con
ANGENDAS anillo metalico doble de 80 hojas internas impresas a ! 350 31.700
una tinta doble cara S 11.095.000
SUBTOTAL 5 21.428.600|
Lina proteina de 200gr-ensalada de 100gr-papa, yuca
ALMUERZOS o arepa 100gr-jugo o gaseosa de 250m| (debidamente 1 150 22 000
empacado en caja biodegradable) s 7.700.000|
Refrigerio compuesto por un jugo pet 400ml y un
sandwich de 300gr preparado con pollo, lechuga,
REFRIGERIOS tomate y pan cubano nipo baguette servido en I 700 14.000
empaque biodegradable. 5 9.800.000]
HIDRATACION bebida hidratante de 500ml con electrolitros | 700 5000) ¢ 3_sun_uou|
Camisetas en tejido acroready 100% pohester
reciclado, cuello redondo y manga corta, estampado a
full color 4 tintas con logos de 10 ems de largo v 8
CAMISETAS cms de ancho, lo de Indersantander (zona derecha del | 350 65.000
pecho). logo Gobernacion de Santander (zona central
de la espalda) v logo Fundacion Generando Opciones
(zona izquierda del pecho) s 727500001
5 Diploma de reconocimento por participacion en el
CE“TI?('AD(_? D\F festival derportivo (tamafio carta, impresion digital | 350 7999
PARTICIPACIO! 4x0 en opalina de 220gr. Extrablanco importado) § 2799.60]
: mug de | 1oz contramarcados con el logo del evento e
MUGS i A 1 350 9.858 s 3.450.300
SUBTOTAL s gg.magi
TOTAL | s 71.428.550
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4. Observaciones: EL APOYO SE BRINDARA PARA LA PREMIACION DE LOS PARTICIPANTES GANADORES EN EL EVENT

5. Documentos que Debe Presentar Junto con la Presente solicitud: PROPUESTA Y PRESUPUESTO PARA LA PREMIACI

Convocatoria oficial de participacion al evento deportivo
Anexos pertinentes (Dos (2) cotizaciones por cada item que asi lo requiera)

Nombre del Solicitante

cc 1095795993
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Ref. COTIZACION

APOYO AL CONVENIO DEL FESTIVAL DEPORTIVO ¥ DE RECREACION PARA LA ATENCION DIFERENCIAL
A LA POBLACION LGBTI/OSIGD EN EL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA — 2023
"RECREACION Y DEPORTE DIVERSO"

VALOR
ITEM
I DESCRIPCION TIEMPO |o:mﬂuml UNITARIO TOoTAL
APORTE GOBIERNA
PROFESIONAL EN b Dz::!::-omnnlcn :dm mm:;-:nrun con c,plnno:{cm - P b I Sasa
RAC x mnimo ce un (1) afc en minorias ¢nic 1 Z
INIST 1oN bilacwén NARP 4 LGBTI
PROFESIONAL EN | Psicologe con experencis un (1) afio en asesoria y 000
PSICOLOGIA atencion diferencal de la poblacén LGBTI i ' - | [ —
PROFESIONAL EN Tflblpiﬂﬂl‘l_lillocvll con c'-- periencia de un (1) aflo .
TRABAJO SOCIAL en asesoria y -tencuo:Gclla?rlomml de la poblacon 1 s 190000 | S 190 000
LICENCIADO EN
P I T Tt 1 A 1 2 q
EDUCACION FISICA ersonal certificado en salud fisica y/'o deportiva s 190000 | S 380000
AUXILIALRES DE
LOGISTICA Bachilieres con eaperiencia en operacién 1 10 s 150000 | % 1. 500 000
ALQUILER DE microfonos y planta de sonido con 130 decibles con
1 - oo
soNIDo Bos bafles de alavor - o] oot S
LLET Tamafio media oficio pdginas internas de 4°4 tintas 75 000
ro 28 papel bond 75 grm aproximsdaments b S L 590 |* e
Tamafo medis oficio. paginas internas de 4°4 fintas
CARTILLAS papel bond 75 grm aprozimadamente 8 paginas con 1 350 s 6768 | § 2388 BOO
cardtuia en 150 gramos
Gorra con refuerzo en el frente. teln en poliester
GORRAS 1 306 2
™ algoden sublimdad con el logo de la actividad 19 s Lighicd B slo
CARNETS Carnet plastificados y con informacidn de los 5 18 s 2500 s 40 000
funcionalios
Agendas de 21x28om porada impresa a full color
ANGENDAS con logos de indersantander em carton pasta dura 1 a=n s 2ap00 | s 8 400 00O

con anillo metalico doble de B0 hojas internas
impresas a una tinta doble cara
SUBTOTAL s 16.330.008
APORTE INDERSANTANDER
Lina proteina de 200gr-ensalada de 100gr-papa yuca
ALMUERZOS o arepa 100gr-jugo o gaseosa de 250m| 1 350 s 22000| s 7 700 00O
(debigamante empacado &n cajs biodegradable)
Refrigerio com puesto por un juge pet 400m| y un
REFRIGERIOS sandwich de 300gr preparado con pollo. lechuga ¥ 700 s =000l s 10 =00 000
tomate y pan cubano tipo baguette servido en
empague biodegradable

HIDRAT ACION bebida hidratants de S00m| con electrolitres 1 700 s S800| S 3 820 DOO
Camiseta por parsona unmses cuelio regondo fondo
CAMISETAS en entaro estam pade full colar @ sublimade en pecho 1 350 s 70000| S 24 500 00O
y espalda 100% algodon
IFICADO Diploma de reconocimento por participacion en el
cP?ﬁ:lClF!ﬂlD?iE festival derportivo (tamafio carta, impresian digital 1 350 1 10000| § 3 SOC DOC
4x0 en opalina de 220gr Extrablanceo impeortado)
MUGS mug de 110z contramarcados con el logo del evento Y 350 s 12000] s 4 550.000
& indersantander
SUBTOTAL s 54.670.000 |
TOTAL |s 1.602.506 s 71.000.008

Atentamente,

Diego Castasio M

Diego Fernando Castafio Mendoza
C.C. N° 1.095.804.612, de Floridablanca

.S > = AL
“ALLE 35 # 12 - 31 OFICINA 104 EDIFICIO CALLE REA
Cel. 3104781792, mail. vidasanaficzgmail.corml



| AN Formulario del Registro Unico Tributario

2 Cun:np’!olo ] 2[ Actualizacitn

4. Numero de formulario 14836837484

1AL

5 Numero de identificacion Tributans (NIT) 8 DV | 12 Dusccsdn seccional . 14 Buzon slectronico
9003380315 ImpueEns g Aduanas 4w Buaranirgs 4

IDENTIFICACION
24 Tipo de contribuyana 25, Tipo da documanto 26 NOmem de Inentificacidn 27 Facha expedicion
Persona juridica 1 "
Lugar de expedicion 28 Pais 24 Depantamento 30 Eul}m"\!umﬂpro
31 Primer apellido 32 Segunro apelldo 33 Primer nombire p 3 Owis nombss
35 Hazon socwal
FUNDACION VIDA SANA UNIDOS PARA SERVIR
38 Nombre comercial X AT Sighs

|
UBICACIGN

34 Pais N 30 Depatamanto 40 CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 | Rionegro 6§18
41 Dirmccidn principal 7
CL 12 9 26 AP 402 BRR CENTRO
42 Comeo slectiinico vidasanaf@gmail.com
43 Codigo postal [-u Falafong 1 LN 310478179 2[45 Iedifono 2

CLASIFICACION

Actividad aconomica % Ocupacion [
Actividad principal amanm;;l-m ‘ Otras sctividades 52 Nimern
48 Cadigo 47 Fechi Inicko acnvidad 48 Coogo 48 Fechminicio sciapad 50 Cédigo 1 2 51 Coago establecimiantos

8230/[20100204||8 55 1}[202.10203]] |8 89994939 [ | |

Responsahilidades. Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 [ T. d 9 10 1 12 13 14 15 16 7 18 18 20 Fal 22 3 24 25 26

5,\Can.gu|4 '|7 |9 |1 4J4 2_4__3‘5 2_1' ] | | I l l I | l l 5 | | l ] l | l I

04- Impto renta y compl. régimen especial

07- Retencion en la fuente a tilulo de rent
09- Retencion en la fuente en &l impussto
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Faclurador electronico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 ] [ T B L] 10
| l ‘ | | 1 ‘ ‘ | J 55 Forms 56. Tpo Servicio 1 2 3
54 Comgo | ! 57 Modo l I I
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 } *
Ly Lo  —
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las i a que haya lugar, ia ipcidn an el Reg Unico Trib <RUT-, tendra vig I da y &n no se exigiri su renovacion

soawos S [ | o 80 Na derolos [ O] 61 Fecha [2022-07-08/12:13:50 ]

La informacion suminstrade n traves del Keutano oficil de inscripeidn actuslizanion susponsion | Sin perjuicio de 1as venficacionas qua ia DIAN ealice

¥ cancelacion del Registro Unice Tnbutario (RUT), debord ser exacia y veraz: en caso de consialar | cymp autorizada

inexactitud en alguno de los dalos suministrados se adelantardn los procedimientos admimistrativos

Sancionatofios 0 de SUSPENsIon, Segun &l caso

Paragrato del amicula 1 6 1220 dal Decreto 1625 de 2018

Firma oel m,",lm o84 Nombre NOVA CAMARGO JOSUE DAVID

985 Camgo Representanie legal Certificado

Fecha gensmcion documento POF 08-07-2022 1228 18PM



L & oy e .
I l A= i \J ‘ Formulario del Registro Unico Tributario
2 Concepto [0 | 2|  Actualizacion
4. Numero de formulano 14768238844
5 Mumero e identificamén | ributana (NIT) 8 DV [ 12 Dirsctidn seccional 14 Buzon slecionco
10958046 1 2| s Imprsion y Adumras de Bucaramarga 4
IDENTIFICACION
24 Tipo ge comribuysnts 25 Tipo de documanio 26 Numero de inentficacion 27 Fecha axpathcion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cedula de Ciudadania 13 1095804612 20080506
Lugar de expedicion 26 Pais 29 Depanamento la& CudidManicpio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 Flaridabianca 276
31 Primer apsiicio 32 Segunno mpelido 33 Primar nombre 34 -0wos nombres
CASTANO MENDOZA DIEGO |FERNANDO

35 Razon socwl

36 Mombre comercinl AT Sighs
TIENDA BREYMAN
IBICACION
18 Pais 39 Departamento 40 Ciugsd/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Flondablanca 276

41 Direccidn principal
TV 141 58 46 BRR EL CARMEN
42 Comeo slecironico FERCHO_9623@HOTMAIL.COM

43 Codiga postal |44 Fatetona 1 310478179 245 rekstonoz 6589263
CLASIFICACION
Actividad aconémica Ocupacion
Actividad principal Actividpd secundaria l Otras actividades 52 Numero
46 Codigo 47 Fecha micio actividag 48 Codgo - 48| Fechiico scyvpad 50 Cédigo 1 2 51, Codigo establscimianios
|8 692/[20200204||[8 659][20200204])| |4 7 1 1] | |3 4 1 4] | 1|
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 L ¥ L] 8 10 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 i 22 23 24 25 26

sowols Jao] | | (] D ANt [ | [ | |} ] L L]

05- impto. renta y compl. régimen ofdmar
49 - No responsable de IVA

Obligados aduaneros o Exportadores
1 2 3 4 5 L] T 8 8 10
55 Forma 56 Tipo Servicia 1 2 3
54 Coaigo ‘ | J | I | | ‘ ___l | | 57 Modo | |
" 12 13 14 15 16 17 18 19 0 ‘ ‘ } |
N 1 O O (| L
IMPORTANTE: Sin per) de las » qus haya lugar, Ia peidn an ol Regh Unico Trib =RUT-, tandrd vig: definida y an ia no se exigird su renovacidn
Para uso exclusivo de fa DIAN

59 Anevos S D NO 80 No. de Folios Ij 61 Fecha |2021-06-20/18:11:03 |

La informacion suministracs & traves dol lormulano oficial de inscripoiin, actuslizactin . suspension Sin panuicio de les venficaciones que ls DIAN ealics

y cancelacion del Registro Umnico Tributana (RUT), debers ser exacta y voras, on caso de Fema =
inexactitud an alguna de lbs calos suminisrAcos se adelantaran ios procedimientos admimistrativos
05 © de Susp sequn el caso
Paragmto ded articulo 1.6 1 2 20 gel Decrato 1625 de 2018 R
lvm:‘:nl solictants 684 Nombre CASTANO MENDOZA DIEGO FERNANDO
B85 Cmgo CONTRIBUYENTE J

Eecha ganemcion documenio POF - 29-06-2021 06 11:38FM



Fundaci®

Generando Opciones
Nit: 900.409.974-0
Bucaramanga 6 de junio de 2023

Sefores
INDERSANTANDER

REF. COTIZACION. Convenio del Festival Deportivo y de Recreacion para la Atencion
Diferencial a la poblacién LGBTI/OSIGD en el Area Metropolitana de Bucaramanga
2023 “Recreacion y Deporte Diverso”

En mi calidad de director general y represéntate legal de la Fundacion Generando
Opciones con Nit: 900409974-0, manifiesto el compromiso el departamento de
Santander e Indersantander a realizar el convenio cuyo objeto es "APOYO AL
CONVENIO DEL FESTIVAL DEPORTIVO Y DE RECREACION PARA LA ATENCION
DIFERENCIAL A LA POBLACION LGBTI/OSIGD EN EL AREA METROPOLITANA
DE BUCARAMANGA - 2023 “RECREACION Y DEPORTE DIVERSO” con el aporte
de VEINTIUN MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS PESOS
M/CTE ($21.428.600) equivalentes al 30% de acuerdo con el articulo 5 del Decreto 092
de 2017, del total del convenio. Tomando en cuenta el aporte del departamento e
Indersantander, cuyo valor corresponde a la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS
M/CTE ($49.999.950) equivalente al 70%, el cual el proyecto tendra una totalidad de
SETENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE ($ 71.428.550). Por lo antes expuesto, me comprometo a
firmar el convenio en el cual se detallan las actividades del cronograma, una vez
culminadas las actividades tendran por parte de la entidad un informe favorable para la
aprobacion del mismo.

En el siguiente cuadro se puede ver el presupuesto y en la forma que sera usado.

Carrera15BNo. 116-14-PuntaParaiso -Bucaramanga - Colombia
Cel.(57)3156306702- Email: fungeop@gmail.com



Fundac

Generando Opciones
Nit: 900.409.974-0

“RECREACION Y DEPORTE DIVERSO"

APOYO AL CONVENIO DEL FESTIVAL DEPORTIVO Y DE RECREACION PARA LA ATENCION DIFERENCIAL
ALAPOBLACION LGBTIOSIGD EN EL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA - 2023

ITEM

ITIEMPOICMTIDIDI

VALOR

/

DESCRIPCION
UNITARIO FOTAL
APORTE FUNDACION GENERANDO OPCIONES
PROFESIONAL EN ¥ | an ady ion con experiencia
ADMINISTRACION expesifica minimo de un (1) afio en minorias étnicas, 1 2 190 000 | S 380 000
poblacion NARF y LGBTI
PROFESIONAL EN  Psicologo, con experiencia un (1) afio, en asesoria y
PSICOLOGIA atencion diferencial de la poblacion LGBTI ! 2 180.000 | $ 190.000
PROFESIONAL EN Trabajador(a) social, con expe!le_ncia de un (1) ano,
TRABAJO SOCIAL en asesorla y atencion diferencial de la poblacion 1 1 190000 | $ 160 D00
LGBT
LICENCIADO EN . :
EDUCACION FISICA Personal certificado en salud fisica y/o deportiva 1 2 190000 | § 380.000
AUXILIALRES DE p
LOGISTICA Bachilleres con expenencia en operacion 1 10 150000 | § 1.500.000
ALQUILER DE microfonos y planta de sonido con 130 decibles con
SONIDO dos bafles de altavoz. 1 2 500.000 | $ 1.000 000
Tamafo media oficio, paginas intermas de 4°4 tintas
FOLLE »
108 papel bond 75 grm aproximadamente : ot 4632 |8 1.726:200
Tamafo media oficio, paginas intermas de 4°4 tintas
CARTILLAS papel band 75 grm aprr vente 8 paginas con 1 350 12.300 | § 4 305 000
caratula en 150 gramos
Gorra con refuerzo en el frente, tela en poliester
GO $
RRAS algodén sublimidad con el logo de la actividad 1 18 96,000 |9 .
Carnet tificados informacion de
CARNETS ried phas sty bl s 1 16 5400 | § 86 400
Agendas de 21x28cm portada impresa a full color
con logos de Indersantander em caron pasta dura
ANGENDAS con anlllo metalico doble de 80 hojas intermas 1 %0 N.700 | 3 TRk
presas a una tinta doble cara
SUBTOTAL $ 21.428 600
APORTE INDERSANTANDER
Una protema de 200gr-ensalada de 100gr-papa, yuca
ALMUERZOS o arepa 100gr-jugo o gaseosa de 250m| 1 3s0 22000| $ 7.700 000
{debidamente empacado en caja biodegradable)
Refrigerio compuesto por un jugo pet 400miy un
RIGER h de 300gr preparado con polio, lechuga, 800
RER — tomate y pan cubano lipo baguette servido en L 700 14000 $ 9 0oa
empaque biodegradable _ .
HIDRATACION bebida hidratante de S00m| con electrolitros. 1 70O 5000| $ 3 500.000
Camisetas en lejido asroready 100% poliester
reciclado, cuello redando y manga corta, estampado
a full color 4 tintas con logos de 10 cms de largo y 8
CAMISETAS cms de ancho, lo de Indersantander (zona derecha 1 350 65000| § 22.750.000
del pecho), logo Gobemacion de Santander (zona
central de la espalkia) y logo Fundacion Generando
Opeiones (zona zquierda del pecho)
Dipioma de reconocimento por participacion en el
Cf;?fc'f::go"f festival derportivo (tamafio carta, impresion digital 1 50 7908| $ 2790650
4x0 en opalina de 220gr  Exirablanco imporiado)
MUGS mug de 110z contramarcados con el logo del evento i 150 agss| s 3.450.300
e indersantander
SUBTOTAL $ 49 998 850
TOTAL 1624189 | § 71.428.550

JOSUE DAVID NOVA CAMARGO
Representante legal

Carrera 1 5BNo. 116-14-PuntaParaiso-Bucaramanga - Colombia
Cel.(57)3156306702- Email: fungeop@gmail.com



; )} A 2 C
g I - _\ | Formulario del Registro Unico Tributario
2 Concepto |0 |2 | Actualizacion
4. Nomero de formulario 14880426857
(41 J[? 4(8 ] 804 5
5. Namero de Identificacin Ti i &
niifi ributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon elecironico
90040997 4|0 ¥ Aduanas de ol 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contrbuyante 25, Tipo de documanta 26. Namero de Identificacidn 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
Lugar de expedician 28. Pais 29, Departamento .'Euuaﬁl&‘.m-mo ] '
31, Pnmer apeliido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre - 34, Clos nombres
35, Razon social ~
FUNDACION GENERANDO OPCIONES
36. Nombre comercial 37 Sigis
FUNGO
LIBICACIGN
38, Pais 38, Departamentn 40. Cludad/Municiplo
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Bucaramanga 001
'\‘ 41, Direccidn principal
CR15B 116 14 BRR PUNTA PARAISO
42, Correo electrinico contabilidad.fungo@gmail.com
43. Cédigo postal | 44. Telétonc 1 3156306 7 0 2|45 Telafono 2
CLASIFICACION
Actividad acondmica Ocupacion
Actividad principal Activided sezunuana Otras actividades 52. Nomero
46. Codigo 47. Facha inicio actividad 48. Cédino 48, Fecha inico sctivicad 50, Codigo 1 2 51, Codigo establecimienios
[8230][20110127|[[s002}[201.10127] | 003|749 0] | | | ]
Rasponsabilidades, Calidades y Atribut
1 2 3 4 5 6 i d ] 10 1" 12 13 14 15 16 v 18 19 20 21 22 23 24 25 26
| | i
sscwola |7 |1alazlaslsalssl [ | | | [ [ | [ [ | | | | [ | | |||
04- Implo renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a tilulo de rent
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las venias - IVA
52 - Facturador electronico
55 - Informante de Beneficiarios Finales
ol Obligeros aduaneros Exportadores
' 1 2 3 4 5 [ 7 ] 8 10
I | | I L l l | | | | 55. Forma 56, Tipo Servicio 1 2 1
54, Codigo 57. Modo J
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Ll 1 1 [ | | [ | = :
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lizach a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vig fi yen no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN
50, Anexos st D NO [E 60. No. de Folios: E 61, Facha [2022—12—55:’20:00:11 |
La informacidn sumninistrada a través del formulario oficial de inscripeion, actualizacidn, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz, an caso de constatal | fyma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos i ados se in los p i os adr
sancionatonos o de , segun &l caso. .
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016 : AVS
Fiiro: dal Eniictante: as3 Nombre NOVA CAMARGO JOSUE DAVID
5. Cargo Representante iegal Cerificado

Fecha gar<sacidn ocumento POF: 12-05-2023 04:12:23PM
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T.Am 1210)2

Solicitud Régimen Tributario Especial

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

52451001580950
22 :
g Lt 1
ERPIRE
12489984
Informacién general
5. No. Identificacitn Tributaria [NIT) 11. Razén social
90040997 4/ FUNDACION GENERANDO OPCIONES
= 12, Diraccién seccional Cid 13. Direccidn principal 15. Teléfono
E ¥ Aduanas de 9a | 4 |CR15B 116 14 BRR PUNTA PARAISO ! 3156306702
=2 = =
| g [24. Pais Céd. |16. Departamento Cée” 147, Cludad { Municipio Cod.
S |COLOMBIA ' 1 |Santander 6 8 |Bucaramanga 6 80
£ [25 Comeo stctronico ‘ E,-_",,ﬂ_mdm;mﬁ 2 &higegn constiucion de8 |28 sector cooperativo
9 |contabilidad.fungo@gmail.com ~. N{2/0 11,0127
70. Actividad 30, Activi , : : * *
sconémica prncipal e;unoa?ﬁ?c%ﬂgacunuam 3&%&‘?&“"‘““ gg'mo“amcas’ 35%9ades. |33, Entdad de viglarcia y control ’
8230 9002 9003 Gobernacion _
34. Tipo de soliciud Cdd 35, Afo gravable 36. Direccitin electronica pagina web de |a entidid i-dlr.ﬂa:;:l | 37. Direcoibn enlace electrdnico donde sa ubica el registro web
Actualizacion l 2 2023 |http:/iwww. fundacmngenarandopcnanas com http://www fundaciongenerandopciones.com
3 -ﬁ Tipo permona (39, Tip0 ¢ |40 Ngmero documento de identificacin
£ 111 3 1095795987
1—; 41. Primer apelido 42. Segundo apallido 43, Primor nomre 44, Otros nombres
E INOVA CAMARGO JOSUE DAVID
w
% gmurgnulr?éﬂm Juridica que ejerce 13| 45 Raz6n social de ta persona juridica que ejerce la representacion lagal
x
Actividadss meritorias
atividad meritoria 1 Cod 48, Actividad meriioria 2 ¥y " Cod | 4% Actividad meritoria 3 Cad 50. Actividad meritaria 4 Cod.
idades cullurales definidas po |{ p 7 |Actividades definidas en Ia Ley 1g I 1009 . ]
k i 0 exc d neto - p
51, nesultado fiscal a 31 Ge dicembre del ano 52 Resullado Gunlnn'a 8,21 de didermbre del afnr 53, Monlo del benefico 0 excedanie netlo @ 31 de | 54. Monio del benelicio o excedents regisirado en
antenor antarior diciembre del afio anterior Ia casilla 53, aprobado para reinvertir en este afio
33759000 = 33759000 33759000 33759000
55. Destino de la reinversion del beneficio o excedania nelo ‘ o
Reinversion en actividades ordinarias de la Fundacion
56, Manto del patrimonio bruto & 31 de diciembre del afio ravama ,%5?1 DUB,- ' 57. Monto del Emmo liquido & 31 de diciembre del afio gtavable 35571000
inmediatamenis antarior. En caso de ser una entidad & lm el ™~ inmadiatamen terior. En caso de ser una enlndad creada en el
presente afo, informar #! patrimonio de constitucién. iy presente afio, informar el patnmaonio de constit
TI176003Z6201 e BB 1000994860234
58. Nimero de formulario declaracion de renta afio gravable inlarior ) mbla ,mﬁor # e VA8 i oo
Pagos saleriales a cargos directivos y g op J que rep g te la
- eda T30 T del a0
A e PR B A 3 s S S Mmooy o (52 Totl poges ;
. 0

Firma de quien suscribe el documentio

I

1001. Apsliidos y nombres 104368724
1002.Tipodoe. 1 3 1003.No.identificacion 1 0 9 5 7 958 8 7 1004.0v 1
1005. Cod. Representacion  REPRS LEGAL PRIN

1006. Organizacién FUNDACION GENERANDO OPCIONES

o Pethededipadicign 2 B2 3:0 3-777/1 6:3 2:4 1




Espacio reservado para la DIAN

| N Solicitud Régimen Tributario Especial

M uMa coLe $ wAL HOMERTA

-

4. Numero de formulario

|

AR

Pagina 2 4 3

52451001580950

Hoja No. 2

Anexos soporte

63. Nombre documento

64, Numeso de madicado 65, Total folias

Certificacion donde se indiquen los nombres e identificacion de los cargos directivos y gerenciales, y de  [25421012350926

1

Un informe anual de resultados, o Informe de geslion para el Sector Cooperativo, que prevea dalos sobre [25421012354681

74

Los estados financieros de la entidad.

25421012351458

1

Certificacion de Requisitos del representante legal o revisor fiscal en gl que evidencie que han cumplido |25421012351693

Copia de Ios eslatulos de Ia entidad o Acla del maximo érgano directivo donde se indique que el objelo sA25421012354778

1

16

Moo e w M

Certificacion del Representante Legal de los antecedentes judiciales y de declaraciones de caducidad de |25421012351741

1

Acta de la Asamblea General o maximo organo de direccion en el que se aprobo la reinversion del benefid 256421012352345

2




Pégina 3 e 3 omno s
Espacio reservado para la DIAN

VSN

(415)77072124
B7. Nimero solicitud

Pr én de infy i6n por envio de archives ({Prevalidadores)

" 70 Vainr totyl de las donationes / asignaciones
| 69, Total tegistros permanenion 9
|

0
0

2530 (1000660049849 2 0
2531 [100066004984936 2 0

2 2 2089
2 2 209

Dl |~ e e | w s -

-
o

"

.

<
TTE N =&
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EXPERIENCIAS

Bucaramanga, & de Junio 2023.
Senores.
INDERSANTANDER

Ref. Respuesta a solicitud de cotizacion

Objetivo. Cotizar a INDERSANTANDER evento de “Recreacion y deporte Diverso 2023 "

APOYO AL CONVENIO DEL FESTIVAL DEPORTIVO Y DE RECREACION PARA LA ATENCION DIFERENCIAL
ALAPOBLACION LGBTIOSIGD EN EL AREAMETROPOLITANA DE BUCARAMANGA - 2023
“RECREACION Y DEPORTE DIVERSO"

rEm DESCRIPCION l'r:volcm‘rml ﬁ J ToTAL

APORTE EXPERIENCIAS PRO
Profesional n admimsiration con expenencia
PROFESIONAL EN
M:INEI:'?RQBDN expesifica minimo de un (1) afo en minorias énicas, 1 2 5 180,000 § 380.000
poblacion NARP y LGBTL
PROFESIONAL EN | Psicologo, con expenencia un [ 1) ano, en asesoria y
PSICOLOGIA L 1 diferencial de la poblacion LGBTI i ! 3 W 13 190.000
Trabagador|a) social, con expenencia de un (1) afio.
PROFESI
TR.;EAJ;ONSON‘CIT &n asesoria y atencion aferencial de la poblacion 1 1 5 180.000 | § 190,000
LGBTL
LICENCIADO EN : "
| EDUCACION Fisica Parsonal cerlificado en salud lisica ylo deportva 1 2 5 180.000 | § 380.000
AUXILIALRES DE ) " .
LOGISTICA Bachillsres con axperiencia en operacion, 1 10 5 150000 | § 1.500.000
ALQUILER DE microfonos y planta de sonido con 130 decibles con ;
SONIDO dos bafles de allavos. 1 - § i 1:000.000
Tamano media oficio, paginas iMomas do 4°4 tintas
FOLLETOS
papel bond 75 grm Nt e 1 350 5 4834 (5 1.726.900
Tamafio media oficio, paginas intermnas de 4°4 tintas
CARTILLAS papel bond 75 grm ap la & paginas con 1 350 5 6800 | S 2.380,000
carétula en 150 gramos

Garra con refuerzo en el frente, lela en poliesier
algodan subbmicad con el logo de la actwdad
CARNETS Carmet plastficados y con informacion de los
tuncionarnos
Agendas de 21x28cm portada impresa a full caler
con lngos de Indersantandar am carton pasta dura
MIGENDAR con anific metalico doble de B0 hoas imtemnas
impresas a una tinta doble cara
SUBTOTAL $ 17.750.500
APORTE INDERSANTANDER
Una proteina de 200gr-ensalada de 100gr-papa. yuca
ALMUERZOS o arepa 100gr-jugo o gaseosa de 250ml 1 350 s 22000 § 7.700.000
(debidaments ampacado an caja biodegradable)
Rafrigeno compuesio por un |ugo pet 400ml y un
sandwich de 300gr preparado con pollo, lechuga
REFRIGERIOS lomate y pan cubang tipo baguette servido en l 00
empague biodegradable.
HIDRATACION bebiga hidratante de 500m| con electroliros. 1 700 s 4500| 8§  3.150.000

Camiseta por persona unsex cusllo redondo fondo
CAMISETAS en entero estampado (ull color o sublimado en pacho 1 350 s 70,000
y espalda, 100% algodén.
CERTIFICADO DE Diploma da rocomcmor_m por participacion en al
PARTICIPACION festival derportivo (tamafio carta, impresion digital 1 350 s 11.000( 5 3,850,000
4x0 en a de . Extrablanca im| o)
mug de 110z contramarcados con al logo del evento N = ”

MUGS ekt 350 S 15.000( 8 5.250,000
SUBTOTAL §  53.248.700

TOTAL |5 1618405 |§  71.000.200

GORRAS 1 16 s 20005 512.000

1 16 ] 2800 | S 41.600

1 350 s 27000 | § 9.450.000

5 12571 &8 B799.700

24.500.000

w

Cordialmente,

onza’?
f—
Gonzalo Jiménez Ramirez
Representante Legal
Experiencias Pro
Contacto: 3174019103




1A

Formulario del Registro Unico Tributario

2 Cun:eplol 0 t? I Actualizacion

4. Numero de formulario

LN

14721194135

|

14, Buzon elecironico

5. Numero de Identificacidn Tributara (NIT) 6, DV | 12 Direceion seccional
90047002 2| 2 |Imiuiesian y Aduarian de Bucatmmang 4
IDENTIFICACION 7
24, Tipo e contnbuyenia 25, Tipo de documenio 26. Numaro de Ioentificacion . 27 Facha expedicion
Perscna juridica 1 _ | |
Lugar de expedicitn 28. Pais 20, Deparamento Ia‘i; SiydedMuhicipio
! 1
) Primer apellida 32. Segundo apaelido 33. Primer nombre | 34-Guos nombres
35, Razon social
CORPORACION EXPERIENCIAS EDUCATIVAS
36, Nombre comercial 3T S
HBICACION
38. Pais 30 Deparamenio o N 40, Cudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 B |Bucaramanga 001
41, Direction principal ¥
CR33 91 52
42. Correo slactronico experienciaseducativas3@gmail.com
43. Codigo postal ’.:a_?.emmgw 300200142 4|4.5.Ta|e1'om2 3174019103
CLASIFICACION
Actividad aconomica Ocupacién
Actividad principal Activided secundana Otras aclividades 52 Namero
46.Cadign 47 Fecha inigio actividad 48.Codho ™ W9.Fechdiniclh sctitivad 50, Codign 1 2 51, Cadigo establecimiontos
|24 99||20110905|/[8 55 1}[204.14,0 90 5] |8 6 99l 809a0l| | | | [
‘n _'Rasponsabilidades, Calidades y Atribut
1 2 3 4 5 & L d 9 0 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 2%
sscowols |7 |1 afrefazf {) QSN | | [ [ [ L | ]| [ | |
05- Impto. renta y compl. régimen orgdinar
07- Retencion en la fuente a titulo de ' rent
14- Inlormante de exogena
16- Obligacion facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 i 5 [ 7 8 9 10
. | | \ | l I | | | | 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo lS?' Modo J
11 12 13 14 15 16 17 18 18 20
T e O O A | e |

IMPORTANTE: Sin perjuicio da las aclualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, lendra vigencia indefinida y en consecuancia no se exigird su renovacién

59 Angaos B0. No. de Folios:

o [ w[x]

“Para uso exclusivo de la DIAN

81, Focha |2020- 11-05/ 16 : 05: 55 ]

[ o

La Informacidn suministrada & través del formulario oficial de Inscripcidn. actualizacldn. suspensidn
¥ idn dal Reg Unico Tribut (RUT), deberd sar exacta y varaz an caso de constatar
inexactifud en alguno de los datas dos sa ad @n log procedimientos administrativos
SRNCIONELONDS O d8 SUSPansian, segun al caso

Paragrato del aticulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicianie

Sin parjulcio de las verficaciones que la DIAN realice
Firma autorizada

984, Nompre SERRANO MORA SANDRA MILENA

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF 16-04-2021 05:14:05PM



DIANN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio resarvado para la DIAN

4 Numero de formulanio

i

Pégina 2

de

4 Hoja 2
14721194135

[

Entidad de vigllancia y control

5. Numero de ldentificacion Tributana (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccional : i.ﬂ._:&gon elacironico
9 0 047002 2| 2 Impusston y Aduaras de Bucaramanga y.| 1
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62. Naluralera 2 63. Formas asociaivas %H%W‘I m-‘:.ll.uss. &J‘?es'}memu publico de orden nacional, departamental,
65. Fandos 66, Cooperalivas glﬁm*’ L iepEmes j
',\E-E Sin parsoneria juridica 69, Olras organizaciones no dasilicadas 7D. Benethog 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documenio 1. Constilucion 2 Rwlorma
71. Class 01 82 Nacional 100 %
72. Numaro 0
73 Fecha 201100905 /r 83. Nacional publico 0. 0 %
74, Numero de nolaria 2)
75. Entidad de ragistro 0 3 Y — 84. Nacional privada 100 0 %
76. Fecha de regisiro 201 1I 1 010 7 | {
77. No. Matricula mercantil 05509 49837
78. Departanento 6 B
78, CudadMunicipio 5 85, Extranjero 0 %
Vigencia 8a. Extranjero publico 0 0 %
48
80. Desde 20110 9,0 5 { | |
8%, Hast 20310905 i { i 87. Extranjera privado 0. 0 %
|

wi. Entidad de vigllancia y control

Gobemacion ]_|g
4 Estado y Beneficio

Itorm 89, Estado actual 80, Fecha cambio ¢ estado 81, Ndmero da Identificacion Tributaria (NIT) 82,0V

1 8 0 20180 1,0 1] -

2 | T v -

3 | o0 =

o I ] | I -

[ | | | I F

Vinculacion econdomica

93, Vinculacion [ a4 Nombre del grupo econdmico ylo smpresarial G5 NUmero ce lgentiicacion Trbutara (NIT) Ge 18 ge p

Matriz 0 Controlanie

7. Nombre o razdn social de la matng o controlante

170. Numero de identificacion tioutana | 171. Pais

alorpado en &l extanor

172. Numero de idertilicacién tributaria
sociedad o natural del extenor con EP

173, Nombre o razon socal de 1 sociedad o natural del extenar con EP

Fecha genaracidn documanto PDF 16-04-2021 05:14:05PM



DIAN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio resarvado para la DIAN

4 Numero de formulario

l

Pagina 3 e 4 Hoja 3

14721194135

I

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccianal 1. Buzon electronico
9 004 7 00 2 2|2 |mwmonyAduanmsonucaanags 4
Ropresentacion
98, Representacon 89, Fecha inicio e@rcicio reprasentacion
REPRS LEGAL PRIN 18 2020(0 42 3|_

100. Tipa de documanto

Cédula de Ciudadani

1 3

101. Numaro de wentificacion

6 3 5§ 0 2 5 5 0

fa-nv

|

102 Nimero de tanela profesional

l

104. Primer apellido 105. Segundo apalldo 106. Primef pombre 107. Otros nombres
SERRANO |MORA |SANDRA [MILENA
108, Numero da Kdenlificacion Tnbulana (NIT) 108. DV 110. Razdn socal reprasentante legal

48, Represantacion

99 Facha inicio ajercicio reprassataciin

Y AW |

100. Tipo ge documenio 101. Numero de idenlificacion 102, OV | 103, Numero de taneta profesional
, |
104. Prmer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nefnbre 107. Otros nombres
108, Numero de Identificacion Tributana (NIT) 108. DV 110. Razon sociail rapresanianie legal
9B, Represaniacion 89. Fetcha inicio eyarcicioeplesefmaciin
Shpth 1 1 l
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacii 102, DV | 103. Numero de laneta profesional
3 _ I
104, Pnmer apellido 105, Segynca apallito 106. Primar nombre 107, Otres nombres
“wa, Numero de ldantificacion Troutana (NIT) (pd. DV | 110, Razorn steisl represantanie lagal
]
1
8. Reprasentaciin 43, Facha inicio ejercicio representacion
- 1 1 |
104 Tipo de documento 107, Numysre de denliicacisn 102. OV | 103, Numero de taneta profesional
‘ =\ |
104, Prmear apellido 105 Segunda apelido 106, Pnimar nombre 107, Otros nombres
108, Numero de Identificacion Trbutang {MEF) ; 108. DV | 110, Razon social represantanta legal
98. Reprasaniacian 98, Facha inicio sjercicio represeniacion
| | |
100. Tipo de documento 104, Numero de identificacion 102. DV | 103, Numero de lanela profesional
. |

104. Primer apellido

]

105. Segundo apelldo

I

106, Pnmar nombra

107. Otros nombres

108. Numero de Idenlificacion Tributana (NIT)

109. DV

I

110. Razon social representants legal

Fecha ganaracidn documento PDF- 16-04-20219 05:14:05PM



1A

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Espacio resarvado para la DIAN

Pagina

4. Numero de formulario

v

il

de - Hoja 4

14721194135

2020042 3]

|

5. Nomero de Identificacion Tnbutana (NIT] 6. DV [ 12. Dwrecoion seccional 14, Buzon electronico
9 0 0 4 7 0 0 2 2 2 Impiseatos y Adusnas oo Bucsmamasgn 4
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporates
111. Tipo de documento 112 Numero de identificacion 134, D; 14 i‘in\:rnﬁn.hd_ac
CéduladeCiudada 1 3 |6 3 5 0 2 5 5 0 | COLOMBIA™ 169
115, Primer apellido 116. Segundo apefido 117. Pnmar nombra, 1 {8 Otros nombres
\ SERRANO [MORA JSANDRA |MILENA
118, Razon social
120, Valor capital del socio 121, % Participacitn 122 Feing o8 ingraso 123, Facha de reliro
2072 0042 3] l L1
111. Tipo de documento 112 Numero de identificacion 113GV | 114, Naconalidad
CeéduladeCiudada { 3 |1 1 3 5 0 0 1 1 : COLOMBIA 169
115. Prmer apellido 116. Segundo apellido 117. Primar smhea 118. Otras nombres
. CORTES ]PEﬂA |ELMER |R|CARDO
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121, % Parlicipacion 142/ Fecha de ingreso 123, Fecha de reliro
|2 0200 4,2 3] L
111. Tipo de documento 112 Numero de dentificacion 113, DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (9 1 4 9 4 3 2 3 | COLOMBIA 169
115. Prmer apellico 116, Segupdirapeiido 117. Pnmer nombra 118. Otros nombres
’ BARRERA |BOLIVAR |DIEGO [HERNANDO
118 Razén social
{120, Valor capital del socio 121, % Parucifaidn 122. Facha da ingreso 123, Fecha de reliro

| I

111. Tipo de documanto

112, Numgro de dentificagian

niov

l

114, Nacionahoad

115. Pnmaer apelido

18/ Sagundo apallido

|

117 Primér nombre

118, Otros nombres

l

119. Razdn social

120. Valor capilal del socio

121, % Parlicipacian

1£2. Facha da ingreso

I | |

] |

123, Fecha de mtio

| I

111. Tipo de documento

112, Numera de dentificacan

13DV

|

114. Nac:onahoaa

115. Prnmer apeliido

116. Segunao apallido

117. Pnmer nombra

118. Otros nomores

119. Razon social

120. Valor capilal del socio

121, % Participacion

122, Facha de ngreso
l l

123. Fecha de reliro

Facha gansracidn documento PDF- 18-04-2021 05:14:05PM
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q GOBERNACION DE
+ JANTANDER

&
;INDER
Santander

SOLICITUD DE RECURSOS PARA EL FESTIVAL DEPORTIVO PARA LA
ATENCION DIFERENCIAL A LA POBLACION LGBTI/OSIGD.

La oficina de Deporte Social Comunitario y escenarios del INDERSANTANDER, comunica que se
realizara el “FESTIVAL DEPORTIVO DE RECREACION PARA LA ATENCION DIFERENCIAL A LA
POBLACION LGBTI/OSIGD” en el area metropolitana de Bucaramanga con la Fundacién
Generando Opciones, el cual se realizara el dia domingo 09 de julio del presente afio; dicho
festival estara dirigido a promover la diversidad de las orientaciones sexuales y géneros, crear
espacios de inclusion fomentando un mensaje de igualdad y tolerancia para la poblacién LGBTI,
a través del deporte, y actividades tipo recreativas y artisticas. Lo anteriormente expuesto,
apunta al cumplimiento del plan de desarrollo departamental de la meta 356: “Apoyar 30 eventos
recreo-deportivos de Deporte Social Comunitario y con Procesos de Inclusion Social enmarcados en la

politica nacional del Ministerio del Deporte en el Departamento de Santander durante el periodo de

gobierno”

Porello, se requiere apoyar econémicamente desde el INDERSANTANDER en los siguientes items:

APORTE FUNDACION GENERANDO OPCIONES

VALOR
ITEMS DESCRIPCION TIEMPO | CANTIDAD | UNITARIO | VALOR TOTAL
Profesional en administracion con
PROFESIONAL EN experiencia expesifica minimo de un (1) 1 2 $ 190.000
ADMINISTRACION afio en minorias étnicas, poblacion -
NARP y LGBTI s 380.000
Psicologo, con experiencia un (1) afio, en
PROFESIONAL EN asesoria y atencion diferencial de la 1 1 $ 190.000
PSICOLOGIA X
poblacion LGBTI 3 190.000
Trabajador(a) social, con experiencia de
$22;§3§gglélit un (1) afio, en asesoria y atencioén 1 1 $ 190.000
diferencial de la poblacion LGBTI.
$ 190.000
LICENCIADO EN Personal certificado en salud fisica y/o
EDUCACION FISICA deportiva 1 2 $ 180,009
$ 380.000
AUXILIALRES DE Bachilleres con experiencia en
LOGISTICA operacion 1 10 $ 150.000 § 18600000
ALQUILER DE microfonos y planta de sonido con 130
SONIDO decibles con dos bafles de altavoz 1 2 $ .500.000 $ 1.000.000
Tamafio media oficio, paginas internas
FOLLETOS de 4*4 tintas papel bond 75 grm 1 350 $ 4932
aproximadamente. $ 1726200
Tamano media oficio, paginas internas
de 4*4 tintas papel bond 75 grm
CARTILLAS aproximadamente 8 paginas con caratula 3 350 s 12.300
en 150 gramos $ 4.305.000
Gorra con refuerzo en el frente, tela en
GORRAS poliester algodon sublimidad con el logo 1 16 $ 36.000
de |la actividad g 576.000
Carnet plastificados y con informacién de 4
CARNETS 56 iinckmasios 1 16 $ 5.400 & B
Agendas de 21x28cm portada impresa a
full color con logos de Indersantander em
ANGENDAS carton pasta dura con anillo metalico 1 350 $ 31700
doble de 80 hojas internas impresas a
una tinta doble cara $ 11.095.000

SUBTOTAL

$21.428.600




(@ ' .),gs:',ess

qaanuﬁncnou DE
[t

APORTE INDERSANTANDER

ALMUERZOS

Una proteina de 200gr-ensalada de
100gr-papa, yuca o arepa 100gr-jugo o
gaseosa de 250ml (debidamente
empacado en caja biodegradable)

1 350

22000

$ 7.700.000

REFRIGERIOS

Refrigerio compuesto por un jugo pet
400ml y un sandwich de 300gr preparado
con pollo, lechuga, tomate y pan cubano 1 700

tipo baguette servido en empaque
biodegradable.

14.000

$ 9.800.000

HIDRATACION

bebida hidratante de 500ml con

electrolitros. 1 700

5.000

$ 3.500.000

CAMISETAS

Camisetas en tejido aeroready 100%
poliester reciclado, cuello redondo y
manga corta, estampado a full color 4
tintas con logos de 10 cms de largo y 8
cms de ancho, lo de Indersantander
(zona derecha del pecho), logo
Gobernacion de Santander (zona central
de la espalda) y logo Fundacion
Generando Opciones (zona izquierda del
pecho)

1 350

65.000

$ 22.750.000

CERTIFICADO DE
PARTICIPACION

Diploma de reconocimento por
participacion en el festival derportivo
(tamafio carta, impresion digital 4x0 en
opalina de 220gr. Extrablanco importado)

1 350

7.999

§ 2.799.650

MUGS

mug de 110z contramarcados con el logo

del evento e indersantander. L 350

9.858

$ 3450300

SUBTOTAL

$49.999.950

TOTAL

$71.428.550

La presente certificacion se expide en Bucaramanga a los quince (15) dias del mes de junio del 2023.

Cordialmente,

DIEGO FERNAND

Coordinador Deporte Social Comunitario

Elaboré: Jennifer Tatiana Useche (CPS Dep. Social Comumta«io&ﬁ&




7.1 CUADRO PRESUPUESTAL

Nit.

Fundacion

Generando Opciones
900.409.974-0

VALOR
ITEMS DESCRIPCION TIEMPO | CANTIDAD | UNITARIO | VALOR TOTAL
Profesional en administracion con
PROFESIONAL EN | experiencia especifica minimo de un (1) 1 5 90
ADMINISTRACION afio en minorias étnicas, poblacion $ 190.000
NARP y LGBTI $ 380.000
Psicologo, con experiencia un (1) afo,
PR,?;E%ES‘&';‘EN en asesoria y atencion diferencial de la 1 1 $ 190.000
poblacion LGETI $ 190 000
Trabajador(a) social, con experiencia de
mﬁg)gglélir un (1) afio, en asesoria y atencion 1 1 $ 190.000
diferencial de la poblacion LGBTI.
= S s - $ 190.000
LICENCIADO EN o 3
EDUCACION Personal certificado en salud fisica y/o 1 2 $ 190.000
FISICA depofia.
$ 380.000
AUXILIALRES DE Bachilleres con experiencia en
LOGISTICA operacion. 1 10 $ 150.000 . 1.505/00
ALQUILER DE micréfonos y planta de sonido con 130 1 2 $ 500.000
SONIDO decibles con dos bafles de altavoz. ' $ 1.000.000
Tamafo media oficio, paginas internas $
FOLLETOS de 4°4 tintas papel bond 75 grm 1 350 4932
aproximadamente. : $ 1726200
Tamafio media oficio, paginas internas
LLAS de 4°4 tintas papel bond 75 grm $
CARTI aproximadamente 8 paginas con 1 350 12.300
caratula en 150 gramos $ 4.305.000
Gorra con refuerzo en el frente, tela en s
GORRAS poliester algodon sublimidad con el logo 1 16 36.000
de la actividad ' $ 576.000
Carnet plastificados y con informacion %
CARNETS de los funcionarios 1 18 5400 $ 86 400
Agendas de 21x28cm portada impresa a
full color con logos de Indersantander s
ANGENDAS em carton pasta dura con anillo metalico 1 350
31.700
doble de 80 hojas internas impresas a
una tinta doble cara $ 11.095.000
SUBTOTAL $21.428.600
Una proteina de 200gr-ensalada de
100gr-papa, yuca o arepa 100gr-jugo o $
ALMUERZOS gaseosa de 250ml (debidamente L . 22000
empacado en caja biodegradable) $ 7.700.000
Refrigerio compuesto por un jugo pet
400ml y un sandwich de 300gr $
REFRIGERIOS preparado con pollo, lechuga, tomate y 1 700 14.000
pan cubano tipo baguette servido en '
empaque biodegradable. 5 $ 9.800.000
bebida hidratante de 500ml con
HIDRATACION electrolitros 1 09 5000 | $ 3.500.000




CAMISETAS

Camisetas en tejido aeroready 100%
poliester reciclado, cuello redondo y
manga corta, estampado a full color 4
tintas con logos de 10 cms de largo y 8
cms de ancho, lo de Indersantander
(zona derecha del pecho), logo
Gobernacion de Santander (zona central
de la espalda) y logo Fundacion
Generando Opciones (zona izquierda
del pecho).

350

65.000

$ 22.750.000

CERTIFICADO DE
PARTICIPACION

Diploma de reconocimento por
participacion en el festival derportivo
(tamafio carta, impresion digital 4x0 en
opalina de 220gr. Extrablanco
importado)

350

7.999

$ 2799650

MUGS

mug de 110z contramarcados con el
logo del evento e indersantander

350

9.858

$ 3.450.300

SUBTOTAL

TOTAL

$71.428.550

Carrera 15BNo. 116 - 14 - Punta Paraiso - Bucaramanga - Colombia

Cel.(57)3156306702- Email: fungeop@gmail.com



I0DE
BUCARAMANGA
Camara de Comercio de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
FPecha expedicién : 12/05/2023 - 6:58:4 —
Recibo No. 11031911, Valor: $7.200

c6DIGO DE VERIFICACION: RH2P25347D

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM y digite el respectivo c6digo, para que visualice 1la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha

de Bu expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA CEMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social: FUNDACION GENERANDO OPCIONES
Sigla: FUNGO
Nit: 900409974-0
Domicilio principal: Bucaramanga
INSCRIPCION
Inscripcién 05-509083-37
™ Fecha de inscripcién: 27 de Eneroc de 2011

Ultime afio renovado: 2023
Fecha de renovacién: 20 de Febrero de 2023

Grupo NIIF: GRUPQ II.
UBICACION
Direccién del domicilio principal: CARRERA 15 B # 116 - 14 BARRIO PUNTA
PARAISO
Municipio: Bucaramanga - Santander
Correc electrénico: fungeop@gmail . com
Teléfono comercial 1: 3156306702
Teléfono comercial 2: No reportd
Teléfono comercial 3: No reportd
Direccién para notificacién judicial: CARRERA 15 B # 116 - 14 BARRIO PUNTA
PARAISO
Municipio: Bucaramanga - Santander
Correc electrénico de notificacidn: fungeop@gmail .com
Teléfono para notificacién 1: 3156306702
™ Teléfono para notificacidn 2: No reportd
Teléfono para notificacién 3: No reportd

La persona juridica ~ FUNDACION GENERANDO OPCIONES SI autorizé  para recibir
notificaciones personales a través de correo electrénico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 291 del Cé6digo General del Proceso y 67 del Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Pigina 1 de 9



Camara de Comercio de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicién : 12/05/2023 - 6:58:4
Recibo No. 11031911, Valor: $7.200

c6DIGO DE VERIFICACION: RH2P25347D

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresande a
WWW.CAMARADIRECTA.COM y digite el respectivo c¢édigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedicién.

Por Acta constitucién y adopcién de estatutos No 01 del 30 de Octubre de 2010
de Asamblea General De Asociados de Bucaramanga, inscrito en esta Camara de
Comercio el 27 de Enero de 2011, con el No 37932 del libro I, se constituyé la
entidad sin &nimo de lucro denominada FUNDACION CON POBLACION EN RED ENCAMINADA
EN LA CONSTRUCCION DE LA UNIDAD DE

GENERO SIGLA: "POLO-ROSA"

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Que la entidad se encuentra sometida a la inspeccién, vigilancia y control de
la Gobernacion De Santander. En consecuencia esta obligada a cumplir con las
normas que rigen esta clase de entidades.

REFORMAS ESPECIALES

QUE POR ACTA NRO. 001, DEL 08/04/2013, DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS,
INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 06/06/2013, BAJO EL NRO. 45168, DEL
LIBRO IX, CONSTA: CAMBIO DE RAZON SOCIAL A : "FUNDACION GENERANDO OPCIONES ",
SIGLA : " FUNGO ".

TERMINO DE DURACION

La entidad no se encuentra disuelta y su duracién es INDEFINIDA
OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: QUE POR ACTA NRO. 001, DEL 08/04/2013, DE ASAMBLEA
EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS, ANTES CITADA CONSTA LA REFORMA: ART. 7 OBJETIVOS:
A. GENERALES B. ESPECIFICOS A. OBJETIVO GENERAL LA FUNDACIOGN TENDRA COMO
OBJETO, DISENAR Y EJECUTAR PROGRAMAS Y PROYECTOS CLAROS Y VIABLES PARA EL
DESARROLLO SOCIAL, ECONOMICO Y CULTURAL DE LA POBLACION EN GENERAL, APORTANDO
CAPITAL HUMANO Y ECONOMICO, PARA TRABAJAR POR EL BIENESTAR DE LA POBLACION SIN’
OLVIDAR LA ATENCION INTEGRAL DE LA PERSONA GARANTIZANDO SU CALIDAD DE VIDA;
INVIRTIENDO EN CAPITAL SOCIAL Y CREANDO ESTILOS DE VIDA SALUDABLES; FOMENTANDQO
Asf LA PARTICIPACION CIUDADANA, GENERANDO MECANISMOS ALTERNATIVOS DE RESOLUCIGN
DE CONFLICTOS CON EL FIN DE CREAR ESPACIOS HECHOS DE CONVIVENCIA. B. OBJETIVOS
ESPECIFICOS LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA FUNDACION SERAN: 1. IMPULSAR EN LA
SOCIEDAD COLOMBIANA  EL ENTENDIMIENTO Y EL ALCANCE DE LOS DIFERENTES
ACONTECIMIENTOS POLITICOS, SOCIALES, ECONOMICOS, CULTURALES Y AMBIENTALES DE
NUESTRO PAIS, MEDIANTE CONFERENCIAS, CONVERSATORIOS, ENTREVISTAS Y DIFERENTES
ACTIVIDADES CONDUCENTES A LA REALIZACION DE ESTE FIN, 2. OFRECER CONSULTORIA
ACADEMICA, Y PROFESIONAL A LOS MIEMBROS DE LA SOCIEDAD COLOMBIANA DE DIFERENTE

P&agina 2 de 9



Camara de Comercio de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicién : 12/05/2023 - 6:58:4
Recibo No. 11031911, Valor: $7.200

c6DIGO DE VERIFICACION: RH2P25347D

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, 1ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM y digite el respectivo c6digo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedicién.

NIVEL SOCIOECONOMICO, 3. CREAR, PRESENTAR Y FORMENTAR PROYECTOS Y PROPUESTAS
PARA DESARROLLARLOS Y EJECUTARLOS EN LA SOCIEDAD COLOMBIANA; ANTE LAS ENTIDADES
TERRITORIALES, ADMINISTRATIVAS Y DEMAS ORGANOS DE NATURALEZA PUBLICA, MIXTA O
PRIVADA DEL ORDEN NACIONAL E INTERNACIONAL, 4. ESTIMULAR Y DEFENDER LAS
EXPRESIONES DE CARACTER INVESTIGATIVO DE LOS HABITANTES DEL TERRITORIO
NACIONAL, 5. PROMOVER Y REALIZAR PROGRAMAS DE PREVENCION DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS PARA EL MEJORAMIENTO DEL BIENESTAR SOCIAL DE LA POBLACION, 6.

REALIZAR LA PROGRAMACION DE EVENTOS MUSICALES Y GRABACION DE MATERIALES
VIDEOGRAFICO Y CDS, 7. REALIZAR ASESORIAS, CONSULTORIAS EN LAS AREAS JURIDICAS,
ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS, DEPORTIVAS, SOCIALES, AMBIENTALES, Y CULTURALES,
8. PROMOVER, GESTIONAR, DESARROLLAR ¥ EJECUTAR PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL,
COMUNITARIO ENFOCADOS HACIA LA POBLACION LGBTI, INFANTIL, JUVENIL, ADULTO
MAYOR, MADRES CABEZA DE HOGAR, POBLACION EN SITUACION DE DISCAPACIDAD,
DEZPLAZAMIENTO, MIGRACION FORZADA, POBLACION RURAL Y MINORIAS ETNICAS, QUE SE
ENCUENTREN EN ESTADO DE VULNERABILIDAD CON MIRAS A SOLUCIONAR LOS PROBLEMAS Y A
ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS MISMO, 9. REALIZACION DE PROYECTOS, PLANES,
PROGRAMAS, APLICABLES EN LAS ZONAS RURALES O URBANAS EN LAS SIGUIENTES AREAS:
MEDIO AMBIENTE (CONSERVACION, PRESERVACION Y DEFENSA DEL MEDIO AMBIENTE),
RECURSOS NATURALES, TURISMO, CULTURA, ARTE, SALUD (PROMOCION Y PREVENCION EN
DIVERSAS AREAS, (VIH, SIDA, CANCER, LEPRA, TODO LO RELACIONADO CON SALUD

PUBLICA.) CHARLAS FORMATIVAS Y EDUCATIVAS, EDUCACION (PREVENCION DE LA
DESERCION ESCOLAR, MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA JUVENTUD Y/O COMUNIDAD EN
GENERAL, ) VIVIENDAD, RECREACION-DEPORTE, LUDICA, PYME, MEDIOS DE
COMUNICACION, 10. SUMINISTRO DE ALIMENTACION A HOSPITALES, ENTIDADES PUBLICAS Y
PRIVADAS, 11. SUMINISTRO SERVICIOS Y PRODUCTOS DE CONSUMO, SUMINISTRO

(MATERIALES, MERCANCIAS, IMPLEMENTOS, INSUMOS, COMESTIBLES, ETC.), 12.

REALIZAR, GESTIONAR O ADMINISTRAR PROGRAMAS, PROYECTOS, PLANES QUE PREVENGAN:
EL MALTRATO INFANTIL, LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, LA EXPLOTACION SEXUAL DE
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, EL PANDILLISMO, EL VANDALISMO Y LA VIOLACION DE
LOS DERECHOS DE LA COMUNIDAD, 13. FORMENTAR Y EJECUTAR PROGRAMAS QUE INCENTIVEN
EN LA COMUNIDAD A DESARROLLAR HABILIDADES DE LIDERAZGO Y CONTRIBUIR EN LA
FORMACION DE LIDERES CIVICOS JUVENILES PARA QUE SEAN UN EJEMPLO DE DESARROLLO
INTEGRAL Y DE ORGANIZACION COMUNITARIA, 14. REALIZAR PROYECTOS AMBIENTALES,
CONSERVACION DE LA FLORA Y FAUNA, RECURSOS HIDRICOS, DEFENSA Y CULTURA DEL AGUA
U OTROS QUE LA FUNDACION Y SUS ORGANOS DE DIRECCION ESTIMEN CONVENIENTES, 15.
PROMOVER PROGRAMAS, CAMPANAS Y TALLERES SOBRE LA PROMOCION, PREVENCION Y
EDUCACION EN SALUD ORAL, PLANIFICACION FAMILIAR, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA,
ENFERMEDADES DE TRANSMISION SEXUAL, ENTRE LA POBLACION EN GENERAL, 16.
ORGANIZACION DE AGASAJOS, COCTLES, EVENTOS SOCIALES, EVENTOS EMPRESARIALES,
BANQUETES, 17. COMERCIALIZACION DE JUGUETES, IMPLEMETOS PARA LA RECREACION, EL
DEPORTE Y LA CULTURA, 18. PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE TEXTOS ESCOLARES
(LIBROS, CUADERNOS, MAPAS, ETC.), 19. REALIZAR DIFUSION Y PROMOCION CULTURAL
PRODUCCION DE AYUDAS EDUCATIVAS: TEXTOS, AUDIOVISUALES, REVISTAS, 20.
SENALIZACION DE CANCHAS Y POLIDEPORTIVOS, 21. SUMINISTRO DE MATERIAL DIDACTICO
(TEXTOS, JUEGOS) DE EDUCACION PARA LA PRIMERA INFANCIA, 22. CAPACITACION EN
TEMAS VIALES, Y TEMAS DE NORMAS DE TRANSITO, 23. SUMINSTRO DE CASCOS Y CHALECOS
CONFORME LO REGULAN LAS LEYES DE TRANSITO, 24. CAPACITAR A LA NINEZ , LOS
ADOLESCENTES, MADRES CABEZAS DE FAMILIA, ADULTO MAYOR, JUNTAS DE ACCION COMUNAL
Y LA SOCIEDAD EN GENERAL EN TEMAS JURIDICOS, ECONOMICOS, ADMINISTRATIVOS,
AMBIENTALES, FINANZAS PUBLICAS Y TODOS AQUELLOS QUE SEAN DE INTERES PARA LA
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COMUNIDAD, PARA QUE HAGAN USO DE LOS DERECHOS Y DEBERES ESTABLECIDOS EN LA
CONSTITUCION NACIONAL, 25. ADMINISTRACION DE PROYECTOS MACRO EDUCATIVOS MAPAS
EDUCATIVOS, ESTADISTICAS EDUCATIVAS, PEDAGOGICAS PARA DOCENTES, PRODUCCION Y
SUMINISTRO DE AYUDAS EDUCATIVAS, TEXTOS, 26. PROMOVER, ORGANIZAR Y PROMOCIONAR
TODO TIPO DE EVENTOS (ARTISTICOS, CULTURALES, DEPORTIVOS, RECREATIVOS) EN LAS
COMUNIDADES CON BAJO POTENCIAL DE DESARROLLO, 27. ADELANTAR PROCESOS
PEDAGOGICOS EN TODAS LAS AREAS DEL CONOCIMIENTO DE FORMA QUE SE BENEFICIE LA
COMUNIDAD, 28. ACTIVAR PROCESOS DE DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS EN TODAS LAS

CATEGORIAS, AMBITOS Y CUANTO SEA PERTINENTE, 29. REALIZAR ENCUESTAS
SOCIO-ECONOMICAS Y DEMOGRAFICAS, CARACTERIZACIONES DE POBLACION VULNERABLE,
DEZPLAZADOS, TERCERA EDAD, COMUNIDAD LGBTI, 30. REALIZAR TALLERES

CAPACITACIONES, SEMINARIOS EN CONSERVACION Y PROTECCION DE LOS ECOSISTEMAS EN
FORMA SOSTENIBLE, PROCESOS PEDAGOGICOS EN LO AMBIENTAL, 31 PROMOVER, PLANTEAR,
COORDINAR Y DESARROLLLAR PROYECTOS QUE PERMITAN LA PREVENCION DE LA
CONTAMINACION AMBIENTAL Y EL FOMENTO DE LA COMPETITIVIDAD EN TODOS LOS SECTORES
PRODUCTIVOS Y DE SERVICIOS PUBLICOS Y PRIVADOS, 32. REALIZAR TALLERES DE
CAPACITACION DIRIJIDOS A LA COMUNIDAD EN ASUNTOS RELACIONADOS CON LA FAMILIA,
EL ESTADO Y TODO LO QUE SIGNIFIQUE ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA, 33. REALIZAR
TALLERES DE CAPACITACION EN ARTES, TEATRO Y MUSICA, 34. PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN LAS AREAS DE CONTABILIDAD, ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
DERECHO, INGENIERIAS, ARQUITETURA, SOCIOLOGIA Y ADMINISTRACION PUBLICA, 35.
ASESORTIA Y ASISTENSIA TECNICA EN TEMAS DEL MEDIO AMBIENTE, DEL CAMPO (FINCAS
PRODUCTIVAS, CULTIVOS, CRIA DE ANIMALES), DESARROLLO SOTENIBLE, 36. ASESORIA
CONSULTORIA Y SUPERVISION EN LA EJECUSION DE PROCESOS, PLANES, PROGRAMAS, Y
PROYECTOS  RELACIONADOS CON EL  DESARROLLO SOCIAL, ECONOMICO,, CULTURAL,
TERRITORIAL, TURISTICO, Y AMBIENTAL, 37. DESARROLLAR ACCIONES DE FORMACION,
DIVULGACION Y DEFENSA DE LOS 38. ASESORIA, CONSULTORIA, CAPACITACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL, 39. ORGANTZACION DE EVENTOS, SEMINARION, TALLERES,
CAPACITACIONES, CONVIVENCIAS, ENCUENTROS (DEPORTIVOS, CULTURALES, SOCIALES) 40.
REALIZAR ACTIVIDADES DE ASESORIA Y CAPACITACION EN PROGRAMAS DE MODERNIZACION Y
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS ENTES TERRITORIALES EN LAS AREARAS DE
PLANEACION , GESTION PUBLICA, FINANZAS, PARTICIPACION CIUDADANA Y DESARROLLO
DEL TALENTO HUMANO, 41. OFRECER SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS coMO
APOYO EN ASPECTOS TECNICOS Y LEGALES, EN LAS AREAS DE LA SALUD, MEDIO AMBIENTE
Y DESARROLLO INSTITUCIONAL, 42. FORMULACION DE PLANES DE DESARROLLO Y PLANES DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL, 43. FORMULACION, EJECUCION Y COORDINACION DE LOS
PROGRAMAS PARA LA PROMOCION Y PREVENCION DE LA SALUD (PAB), 44. ELABORACION DE
ESTUDIOS DE APROVECHAMIENTO Y USO DE LA TIERRA Y LOS RECURSOS HIDRICOS, 45.
ELABORACION MANUALES DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA, RECUPERACION DE CARTERA,
CONTROL INTERNO, MANUALES DE PROCESO Y PROCEDIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONES,
46. REALIZAR JORNADAS DE PROMOCION Y PREVENCION DE LA SALUD, 47. PLAN DE
ATENCION BASICA P.A.B, 48. REALIZAR TALLERES DE CAPACITACION DIRIGIDOS A LA
COMUNIDAD EN ASUNTOS RELACIONADOS CON LA FAMILIA, EL ESTADO Y TCDO LO QUE
SIGNIFIQUE ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA, 49. SUMINISTRO DE COMIDAS, BANQUETES,
BUFFET. 50. ALQUILER DE UTENCILIOS DE COCINA Y UTENCILIOS PARA SERVIR
ALIMENTACION (PLATOS, POCILLOS, VASOS, VAJILLAS, JARRAS, BANDEJAS TODO LO
RELACIONADO CON SERVICO DE LOGISTICA PARA EVENTOS QUE REQUIERAN ALIMENTACION)
51. ALQUILER DE SONIDO, SILLAS, MESAS, COMPUTADORES, LUCES (TODO LO RELACIONADO
PARA LOGISTICA DE EVENTOS MUSICALES, ARTISTICOS, DEPORTIVOS) 52. GESTION COMPRA
Y VENTA DE PASAJES AEREQOS Y TERRESTRES PARA EL DESPLAZAMIENTO A DIFERENTES
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ACTIVIDADES, TANTO NACIONALES COMO EXTRANJEROS. 53. GESTION Y SUMINISTRO DE
ALOJAMIENTO, EN HOTELES, HOSPEDAJES. 54. GESTION Y SUMINISTRO DE TRANSPORTE

INTERMUNICIPAL. 55. REALIZAR TODAS LAS ACTIVIDADES PERMITIDAS POR LA
CONSTITUCION, LA LEY Y LOS PRESENTES ESTATUTOS QUE COADYUDEN A LA REALIZACION
DE LOS FINES DE LA FUNDACION. LOS DEMAS QUE SEAN DECRETADOS POR LA JUNTA

DIRECTIVA O LA ASAMBLEA DE ASOCIADOS

PATRIMONIO
No reportéd
REPRESENTACION LEGAL

REPRESENTACION LEGAL: QUE POR ACTA NRO. 001, DEL 08/04/2013, DE ASAMBLEA
EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS, ANTES CITADA CONSTA LA REFORMA: ARTICULO 39.-
FUNCIONES.- SON FUNCIONES DEL DIRECTOR DE LA JUNTA DIRECTIVA: A) ACTUAR COMO
REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION. B) CONVOCAR Y PRESIDIR CON LOS LIMITES QUE
SENALAN LOS PRESENTES ESTATUTOS, TODAS LAS ASAMBLEAS GENERALES, REUNIONES DE LA
JUNTA DIRECTIVA Y ACTOS SOCIALES DE LA FUNDACION. C) VELAR POR LOS INTERESES DE
LA FUNDACION DEBIENDO FIRMAR LAS ACTAS, CONTRATOS, CONVENIOS, CORRESPONDENCIA
ESPECIAL, MEMORIAS Y TODOS LOS DOCUMENTOS EMANADOS DE LA FUNDACION; SIN DICHA
FIRMA TALES ACTOS NO TENDRAN VALIDES. D) ESTABLECER ACCION JURIDICA A QUIENES
MALVERSEN, DESTRUYAN O DANEN LOS FONDOS O BIENES DE LA FUNDACION. E) ORDENAR
LOS GASTOS Y FIRMAR CONJUNTAMENTE CON EL TESORERO DE LA  FUNDACION LOS PAGOS,
DENTRO DE SUS LIMITACIONES. F) APROBAR LOS ACTOS Y CONTRATOS QUE COMPROMETAN A
LA FUNDACION Y LOS QUE SENALEN LOS ESTATUTOS, REGLAMENTOS, ACUERDOS DE LA
ASAMBLEA O LA JUNTA DIRECTIVA, RESOLUCIONES O DEMAS DOCUMENTOS. G) PRESENTAR A
LA ASAMBLEA GENERAL DE FUNDADORES INFORME ESCRITO SOBRE LA MARCHA DE LA
FUNDACION Y EN LAS REUNIONES EXTRAORDINARIAS EXPLICACIONES SOBRE LOS MOTIVOS DE
LA CONVOCATORIA. H) HACER CUMPLIR LA LEY, LOS ESTATUTOS, LOS REGLAMENTOS
INTERNOS, LOS ACUERDOS DE LA ASAMBLEA, LAS RESOLUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA,
Y LOS PRINCIPIOS DE LA FUNDACION. I) LAS DEMAS QUE CORRESPONDAN A LA NATURALEZA
DE SU CARGO. J) NOMBRAR LOS FUNCIONARIOS Y CARGOS QUE SEAN NECESARIOS PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA FUNDACION. K) CELEBRAR LOS ACTOS Y LOS CONTRATOS PARA EL
DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE LA FUNDACION. CUANDO ESTOS EXCEDAN DE CIEN
(100) NECESITA DE AUTORIZACION PREVIA DE LA JUNTA DIRECTIVA. L) COLOCAR A
CONSIDERACION Y APROBACION DE LA JUNTA DIRECTIVA Y DE LA ASAMBLEA, LOS PLANES,
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA FUNDACION. M) VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS
PROCESOS DETERMINADOS POR LA JUNTA DIRECTIVA EN LA FORMULACION Y PRESENTACION
DE LOS PROYECTOS. N) VELARA QUE LOS PROYECTOS SE PRESENTEN DE MANERA OPORTUNA Y
CON ADECUADA CALIDAD.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: QUE POR ACTA NO. 01 DE CONSTITUCION Y
ADOP CION DE ESTATUTOS DE FECHA 30/10/2010, ANTES CITADA, CONSTA EL
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REPRESENTANTE LE GAL EJERCERA EN ESPECIAL LAS SIGUIENTES FUNCIONES: *
REPRESENTAR LA FUNDACION Y LOS ASOCIADOS ANTE TERCEROS Y ANTE TODA CLASE DE
AUTORIDAD DE TODO ORDEN ADMINIS TRATIVO O JURISDICCIONAL. * EJECUTAR TODOS LOS
ACTOS U OPERACIONES COMPRENDIDOS DENTRO DEL OBJETO SOCIAL O QUE SE RELACIONE
CON LA EXISTENCIA EN EL FUNCIONAMIEN TO DE LA FUNDACION * AUTORIZAR CON SU
FIRMA TODOS LOS DOCUMENTOS PRIVADOS QUE DE BEN OTORGARSE EN DESARROLLO DE TODAS
LAS ACTIVIDADES SOCIALES O DE INTERES DE LA FUNDACION. * PRESENTAR A LA JUNTA
GENERAL DE SOCIOS EN SU PRIMERA REUNION DEL ANO UN BALANCE GENERAL DE FIN DEL
EJERCICIO CON UN INVENTARIO GENERAL, UN INFOR ME ESCRITO SOBRE LA SITUACION DE
LA FUNDACION. * NOMBRAR Y REMOVER LOS EMPLEADOS DE LA FUNDACION CUYO
NOMBRAMIENTO Y REMOCION NO CORRESPONDA A LA JUNTA DE SOCIOS TODOS LOS EMPLEADOS
DE LA FUNDACION, CON LO EXCEPCION POR LOS DESIGNADOS POR LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS. * VIGILAR LAS ACTIVIDADES DE LOS EMPLEADOS DE LA FUNDA CION E IMPARTIR
LAS ORDENES E INSTRUCCIONES QUE EXIJA LA BUENA MARCHA DE LA FUN DACION. *
MANEJAR LOS FONDOS SOCIALES GIRAR, CANCELAR, RECIBIR, FIRMAR CHEQUES Y GIROS. *
PODRA CELEBRAR TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS PARA EL NORMAL DESARROLLO DE LA
FUNDACION, SIN LIMITE DE CUANTIA.* CUMPLIR LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE DEMANDE
LA JUNTA DIRECTIVA O ASAMBLEA GENERAL."

NOMERAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No 001 de 2019 del 23 de Diciembre de 2019 de Asamblea General De
Asociados inscrita en esta camara de comercio el 09 de Enero de 2020 con el No
68783 del libro I, se designd a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
DIRECTOR GENERAL NOVA CAMARGO JOSUE DAVID c.C. 1095795987
SECRETARIO GENERAL GOMEZ GALVAN LILIANA MILENA C.C. 37558236

ORGANO DE ADMINISTRACION

Por Acta No 001 de 2019 del 23 de Diciembre de 2019 de Asamblea General De
Asociados inscrita en esta camara de comercio el 09 de Enero de 2020 con el No
68783 del libro I, se designo a:

PRINCIPALES

NOMERE IDENTIFICACION
NOVA CAMARGO JOSUE DAVID C.C. No 10957395987
GOMEZ GALVAN DIEGO ARMANDO C.C. No 1093738307
GOMEZ GALVAN LILIANA MILENA C.C. No 37558236
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REVISORES FISCALES

Por Acta No 002 del 20 de Marzo de 2019 de Asamblea General De Asociados
inscrita en esta Camara de Comercio el 28 de Junio de 2019 con el No 67919 del
libro I, se designd a:

CARGO NOMERE IDENTIFICACION

REVISOR FISCAL PRINCIPAL CANTOR RODRIGUEZ CLARA XILENA C.C 49778228
REFORMAS A LOS ESTATUTOS
Los estatutos de la Entidad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
A. No 001 de 08/04/2013 Asamblea E de Bucaramanga 45168 06/06/2013 Libro I

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo
Y de 1lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los actos
administrativos de registro, quedan en firme dentro de los diez (10) dias
hdbiles sigquientes a la fecha de inscripcién, siempre que no sean objeto de
recursos. Para estos efectos, se informa que para la Camara de Comercio de
Bucaramanga, los sdbados NO son dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos gquedan
en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé
el articulo 79 del Cbédigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso
Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso
ningiin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: B230.
Actividad secundaria Cédigo CIIU: S002.
Otras actividades Cédigo CIIU: 9003.
Otras actividades Cédigo CIIU: 7490.

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de
2015 y la resolucién 2225 de 2019 del DANE, el tamafio de la empresa es
Micro Empresa
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Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito
en el formulario RUES:

Ingresos por Actividad Ordinaria: $182.776.000

Actividad econfmica por la que percibidé mayores ingresos en el periodo:
CIIU: 8230

INFORMACION COMPLEMENTARIA

No aparece inscripcién pesterior de documentos gue modifique lo antes enunciado

| El presente certificado no constituye conceptos favorables de uso de suelo,
| normas sanitarias y de seguridad.

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la entidad, a
la fecha y hora de su expedicién.

Importante: la firma digital del secretario de la Camara de Comercio de
Bucaramanga contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por
una entidad de certificacién abierta autorizada Yy vigilada por 1la

superintendencia de industria y comercio, de conformidad con las exigencias
establecidas en la ley 527 de 1999.

En el certificado se incorporan tanto la firma mecanica que es una
representacidén grafica de 1la firma del secretario de la Camara de Comercio de
Bucaramanga, como la firma digital y la respectiva estampa cronolégica, las
cuales podrd verificar a través de su aplicativo visor de documentos pdf.

No, obstante si wusted expidi6é el certificado a través de la plataforma wvirtual
puede imprimirlo desde su computador con la certeza de que fue expedido por la
Camara de Comercio de Bucaramanga. La persona o entidad a la que usted le va a
entregar el certificado puede verificar, por una sola vez, su contenido
ingresando a www.camaradirecta.com opcidén certificados electrénicos y digitando
el cédigo de verificacién que se encuentra en el encabezado del presente
documento. El certificado a validar corresponde a la imagen y contenido del
certificado creado en el momento en que se generd en las ventanillas o a través
de la plataforma virtual de la camara.
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Verifique el contenido vy confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM y digite el respectivo c6digo, para que visualice 1la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dfas calendario contados a partir de la fecha
de su expedicién.

Lt T\

__.-‘—'—'_—_?

Lina Maria Rodriguez Buitrago

Pidgina 9 de 9



I AN

OMBIe AL HAaNELTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto [0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(41

o ——
I —
| —

9

14880426857

I

5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. OV 14. Buzdn electronico
9004099740 4
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documenio 26. Nimero de Identificacion 27. Fecha expedicidn
Persona juridica 1 ) .
Lugar de expedicion 28. Pais 26, Departamento [50. cwdaanmunicipio
31, Pnmer apelido 32 Segundo apelido 33. Primer nombre 34 Quos nombires
35. Razdn social
FUNDACION GENERANDO OPCIONES
36. Nombre comercial 37 Sigia
FUNGO
LIBICACIGN
38. Pais 39. Departamenio 40, Ciudad/Municipia
ﬁOLOMB!A 1 6 9 [Santander v 6 8 |Bucaramanga 001
|. Dwrecmon princpal
CR15B 116 14 BRR PUNTA PARAISO
42. Correo electronico contabilidad.fungo@gmail.com
43. Cédigo postal [ 44. Teistonc 1 31563067 0 2|45 Teitfono 2
CLASIFICACION
Activigad aconomica Ocupacion
Actividad principal Activided sscunuana Otras actividades 52. Nimarto
46. Codigo 47. Fecha Inicio actividad 48, Cédigo 49! Fecha nicio sctividad 50. Céxigo 1 2 51, Cédigo establecimienios
|8 230|201 1,0127]|[8g 00 2}[20a.101.27] [9 003[74090] | | | |
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 1 L d 9~ 10 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
scomnla |7 [1afszlesfoalssp Lo [ [ | L L [ L1l
04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencidn en la fuente a titulo de ' rent
14- Informante de exogena
42- Obligado a lievar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electronico
55 - Informante de Beneficiarios Finales
. | Obligaros aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 8 10
| | | J | | | l l | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Moco ]
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N I I ||"”“ |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las izaci a que haya lugar, la i peion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefl yen ia no s& exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN
so.amcs s || o [x] 60.No.de Folos: | 0 61. Focha [2022- 12-05/20:00: 11 |

La informacion suministrada a fravés del formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspension

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

¥ sn del Registro Unica Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz: en caso de consSiatar | Fimg autorizada:
mmm«:mmmmmmmmu in los procedi
o de susp 1, Segun el caso
Paragrafo del articulo 1.5.1‘2.20 del Decreto 1625 de 2016 b
Firma del solicitante: o83 Nombre MOVA CAMARGO JOSUE DAVID

o5, Cargo Representante iegal Cerlificado

Fechagessi=citn Zocumento POF: 12-05-2023 04:12:23FPM




be una coOLOMPIA MAE HOMES

OLAN

Solicitud Régimen Tributario cspecial

18

.m‘zlglzlal
io reservado para la DIAN

i

4, Namero de formulario

i

(415770 ll 4

I

84(

52451001580950

I

Informacién general

5. No. Identificacidn Tributaria (NIT)

11. Razén social
FUNDACION GENERANDO OPCIONES

900409974
12. Direccibn seccional Cod. | 13. Direccién principal \, 115, Teisfono
tos y Ad = — l 4 |[CR15 B 116 14 BRR PUNTA PARAISO — "__,-‘ 3156306702
24. Pais Cod. |16. Departamento Coe’ |47 Ciudad F Municipio cod,
s [COLOMBIA l 1 |Santander g  § |Bucaramanga 680
ﬁ 25. Correo electrénico “‘;;hmmfﬁ 2. %;’E" constitucion de 18 |28 Sector cooperativo
contabilidad.fungo@gmail.com ~ ~Jt2,0110127
P i 1
24, Aclividad 30, Actividad 31, Olras aclividad 32. Otras actividad : b ~ ;
econdmica principal sconbmica secundaria R aconomicas 2 eS| 33. Entidad de vigiancia y coenl o
8230 9002 9003 Gobernacion
34, Tipo de solicitud Céd. |35 Afio gravable 36. Direcoitn electrdnica pagina wnb e la entided s £ 137, Direccién enlace electrinico donde se ubica &l regisiro web
Actualizacién ] 2 2023 |http:/fwww. fundacmngenerandopcmnas com hitp://www.fundaciongenerandopciones.com
Tx [ L passns 30.Tipo 08 [ 40, Namero documento de identificacion / \
g 111 3 1095795987 N :
- y .
P ‘—§ 41. Primer apefido 42. Segundo apeliido 43. Primer normiore 44. Otros nombres
£ NOVA CAMARGO JOSUE ~/ DAVID
-
§ ?é;‘.,ﬂLL ggw Jridica que s[eTce 18] 45, Razon social de la persona juridica que ejerce la representacitn legal
©
/., Actividades meritorias
ciividad meritaria 1 Céd. |48, Actividad meritoria 2 dict Cad:~. | 44 Actividad meritoria 3 Cod. | 50. Actividad meritoria 4 cod.
\dades culturales definidas po |1 @ 7 |Actividades defi nidas en 1 Ley 12 l 109 l
i) “Baneficia o uur.dnrm neto - patrimenio
i, nesuliado fiscal a 31 de icembre del afo %5 Resuiado contabld a2 1 ge diceinbre de!aﬂu 53, 1o del banahioo & excedenie nelo a 31 o8 | 54. Monio d eficio do en
rﬂmor anlarior diciembre del afio antanior la casliia 53, wmbadu Dara ramvemr en mha afo
33759000 - 33?59000 33759000 33759000
5. Destino de la reinversion del beneficio o excedants neto . M
Reinversion en actividades ordinarias de la Fundambn
trimonio bruto a 31 de diciembre del af .«rabﬁ __W‘I DDO 57, Monto del Emmonlo liguido a 31 de diciembre dal afo gravable 35571000
Inmudla antarior. En caso de ser una entidad an ol ™~/ s inmediataman caso de ser una enlidad creada en el
presents ano informar &l patrimonio de constitucion. . presente afio, informar el pemnmo de constitucion,
~ 1 11 .‘r bUU.MbZ(H ) ) gT000994860233
58. Nimero de formulario declaracion de renta afio Jravable Lntenar ) / g?m”;‘&"m de radicado o sutoadhesivo declaracién d renta afio
Pagos salariales a'?ii'os‘ firectivos y g op J que rep te la entidad
60 Manto lotal da galanales a os bros da ks diraclvos 0ei 3 mmmm i al del afio
nma:mmmommn;wwmwmn:mmmr inmediatamanie anienc’ s umddmududmrgeswnmmmﬁ 62. Total pagos o
. 0 0

™

1001, Apeliidos y nombres
1
1005, Cod. Representacion
1006, Organizacidn

1002. Tipo doc.

l

31ou3~uiuannncman109579598?

Firma de quien suscribe el documanto

104368724
1004.0v 1

REPRS LEGAL PRIN
FUNDACION GENERANDO OPCIONES

oo Poevedipetitn 2 92 8:0 377771 6:3 2:4 1
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Solicitud Régimen Tributario Especial

2 de 3

Pagina Hoja No. 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 52451001580950
Lopaia . sl 5
dod et ;
ERPIRE
(415)7707212489984(8020) 0052451 95 0
Anexos soporte
63. Nombre documenio od. NUmerp de radicado 65, Tolal folios
1 |Certificacion donde se indiquen los nombres e identificacion de los cargos directivos y gerenciales, y de |25421012350926 1
2z |Un informe anual de resullados, o Informe de gestion para el Sector Cooperalivo, que prevea dalos sobre 5421012354681 74
1 |Los estados financieros de la entidad. 25421012351458 11
4 |Certificacion de Requisitos del representante legal o revisor fiscal en el que evidencie que han cumplido - {25421012351623 1
5 |Copia de los estatutos de la entidad o Acta del maximo érgano directivo donde se indique que el objeto sa25421012354778 16
s |Centificacion del Representante Legal de los antecedentes judiciales y de declaraciones de caducidad de |25421012351741 1
7 |Acta de la Asamblea General o maximo érgano de direccion en el que se aprobd la reinversion del benefid25421012352345 2
8
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Solicitud Régimen Tributario Especial

Espacio reservado para la DIAN

liik

4. Nimero de formulario

ll

(415)7707

AT

3 de 3 Hoja No. 3

52451001580950

on por envio de archivos (Prevalidadores)

66. Formato (codigo)

2530

67. Numero solicitud

68, Fecha soliciiud

69, Total registros

70. Vaior lotal de las donaciones | asignaciones
permanentes
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. Declaracion de renta y complementario para personas juridicas

) I 7\ N y asimiladas y personas naturales y asimiladas no residentas PRIVADA
y sucesiones iliquidas de causantes no residentes, o de ingresos y

patrimonio para entidades obligadas a declarar

1. Afio Emﬂﬂ 29, Fraccion afio gravabile siguiente D

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 1117600326201
‘H ) 712 “lg a( lml N
=k 5. No. Identificacién Tributana (NIT) 6.0V. |7. Primer apeilido 8. Segundo apellido 9. Pnmer nomibed 10. Otros nombres
3% 900409974[0 | |
ﬁ% 11. Razdn social 12, Cod. Direce. Ea_‘ thvidad
a3 FUNDACION GENERANDO OPCIONES 4 |7 4 8 0
Comockin_ 18y U — Rhgroan Tobidre Eapeal P
Dalos 33. Tolal cosios y 0 A4 Apories al sslema 0 35 Apories al SENA, ICBF, 0
informativos gastos de ndmi de ridad social cajas 02 comp n
Efectivo y squivalentes al efectivo 36 .996,000 o |Renta exenta 77 33,759,000
Inversiones e instr. f danivad a7 O | £ [Rentas gravables 78 0
2 5 [
%ﬂm ¥ a8 1,975,000 Renta liquida gravable 79 0
Inventanos 39 0 ﬁ Ingresos por gananciac ocasionales 80 0
2 [Activos intangibles 40 0 e 2 | Costus por ganancias ocasicnalus 81 0
o
E Activos biologicos 41 0 53 = 82n0g y 82 0
= m'“‘mw” 42 1,600,000 G i ar 83 0
Otros aclivos 43 3,000,000 Sabire renta igwea grevable 84 0
Total patrimonio bruto 4 35,571,000 é. Punios adiconies @ la wnfa dal impuesio renta 85 0
Pasivos 45 0 .1:% 95.2‘.";;-.‘!&’ m'mﬁﬂ‘iﬁ."&fﬁ?“ 86 0
Total patrimonio liquido 46 35,571,000 §b Do danion yparicpeconss gwdm a s iala dal | g7 0
Ingresce truos de acividedes oxineries P TB2776,000 | |54 |Deddectoy paicimccres rvatos st | g 0
Ingresos financiercs 48 1,000 _gz %‘Eﬁh’&m ipacioses gravadas 3 b tara celanicd. | gg 0
[t ccn 3 PIFHCRACNES N6 CoMEMLILVGS S8 (20 U Gararca ccasenal | 49 0 Dﬁm“wpm;huﬁw 80 0
Mm. it it e | 5 0 '!'-u-lsl impuesto sobre las rentas liquidas a1 1]
M‘:"‘"“"""‘"“"}:""“F‘"’ prowneniesde | £q 0 Valor a adicionar (VAA) a2 0
Eidwon ) SueScpectnat (ravuion echides por peonss Rabislet o | £ 0 Descuantos tributanos 83 0
8 MJWWH"“““““ 53 0 m:wf.m {sin impuesto adicionado) b 0
E boyeopid logii vy S ot et 54 0 Impuesto a adiconar (IA) 85 0
il s i e 55, 0 ek da renta (con impuesto adicionado) 9 0
Mml W ot cnatcadl| 0 'E ¥ de g fonal 97 0
Ofros ingresos 57 0 i m:‘o‘ por impussios pagados en el exterior a8 0
Total ingresos brutos 58 182,777,000 % Total impuesto a cargo 99 0
Devoluciones, rebajas y descuentos en ventas 59 0 3 g;k:am%m Sg'lm g:’;;;;',!}:ﬂ“ 100 0
Ingresos no tilutives de renta ni gana: 60 : 0 5 El" demn"ﬁ obras por imp 101 0
Total ingresos netos 61 182,777,000 Crédito fiscal articulo 256-1 ET 102 0
@ |Costos 62 140,821,000 Anticipo renta liguidado afio gravable antenor 103 84,000
._z: Gasion de sdrinisracidn & 7,920,000 Sado a favor afio gravable anterior sin solicitud de | 10, 0
g Gastos de distribucon y ventas B4 0 § |Auvtoretenciones 105 0
2 | Gastos financieros #5 277,000 E Otras retencones 106 0
§ Otros gastos y deducciones 66 0 = |Total ci afio gravable a di 107 0
3 Total costos y gastos deducibles 67 149,018,000 Anticipo renta para el afio gravable siguwente 108 0
a |inversiones efectuadas en el afio i 68 0 Anticipo Punios les 310 g 108 0
: |Inversiones liquidadas de periodos gravat 0 Anticipo Puntos ad afo gr 7 110 0
Renta por recuperacién de deducc 70 0 Saldo a pagar por impuesto 11 0
Ennh siva - ECE sin residencia fiscal en 71 0 Sanciones 112 0
Renta liquida ordinaria del ejercicio 72 33,759,000 Total saldo a pagar 113 0
Pérdida liquida del ejercicio 73 0 Total saldo a tavor 114 84,000
Compensaciones 74 0, | Y2k imointo. ;:30”: P P 115 0
Renta liquida 75 33,759,000 Yalee i WNE;B’EG"’; por 0bras por Impuesios 116 0
Renta presuntiva 7% 0 | Aporte voluntario Art. 244-1 E.T "7 0
o41.Cod. Roprosentacien [ | | 997. Espacio exdusivo para ol sallo de s entidad recaudadora 5
Fifma del deciarante o de quien lo representa / r N 980. Pago total $ l
~Cédigo Conlador 0 Revisor Fiscal 20 f =l o N a2 7:00
° D D 2023'03'2?' ! 02:.3?:001’!3 996, Espaco para el nimern interno de la DIAN | Adhesivo
Fifma Conlador o Revisor Fiscal 994, Con salvedades ety
Py )/ 91000994860234

20234272617 405




D| /\N Formulario del Registro Unico Tributario

ioMBia wdi wOWEITA

2 Conceplo |0 | 2| Actualizacion

4. Nomero de formulario 14886420322

5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn secoonal 14. Buzdn electrénico

10957959871/ yhammnn v 4
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuysnte 25. Tipo de documento 26. Nmero de Identificacioh 27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1095795987 2006,06,21

Lugar de expedicién 28 Pais 29. Departamento "[50 cudeaanicipio

COLOMBIA 1 6 9 [Santander 6 8 | Floridablanca 276

31. Pnmer apellido 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre 34 Cuos nombres

NOVA CAMARGO JOSUE DAVID

35, Razon social

36. Nombre comercial 37.Sigia

|
UBICACIGN

38. Pais 39. Departamento 40. Cudad/Municipio

.COLDMBIA 1 6 9 |Santander v 6 8 |Bucaramanga 001
T V1. Dirsccion principal

CR15BIS N 111 A 12 AP 101 BRR PUNTA PARAISO
42. Correo electrinico dnova72B@gmail.com

43 Codigopostal 6 8 0 0 0 2 44, Teléfond 1 315630670 2|45 rertono2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacitn
Actividad principal Actividad secunuania Otras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47, Fecha inicio achividad 48. Codigo 49. Fecha imcib sctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientios
7 010]|[2012009.18||7490]2022110 3] | | | [1 21 0] | |

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 3 T d 9 10 1 12 13 14 15 18 7T 18 19 20 1 2 23 24 25 26

mesol22la0] | | J f) f o [ [ ] L]

22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA

? Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 B ] 10
| | J | | | [ | I | 55. Forma 56. Tipo Senvicio 1 2 3
. Chdgo Isr Modo I
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I I O A O O O [ '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lizach a que haya lugar, la inscrip 16 en el Registro Unico Trit -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigird su
Para uso exclusivo de la DIAN
58. Anexos sl D NO 60. No. de Folios: ‘j 61, Fecha [3023'-“1-04"15i23-'59 I
La informacidn suministrada a través del § lario oficial de i , actualizacidn, juicio de las verif que la DIAN reahce
¥ ion del Regk Unico Tribul (RUT] dnber! ser unc:l.s rvulu mauodamutalar r.—m aulorizada:
inexactitud en dgunodoludalu L se adel 5
ode el caso,
Pardgrafo del articulo 1. E 1 2_20 del Decrelo 1625 de 2016
Firma del solicitante: a84. Nombre NOVA CAMARGO JOSUE DAVID

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento POF: 04-01-2023 04:26:23PM
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

10:33:00

CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 224609337

Bogota DC, 06 de junio del 2023 *

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona FUNDACION GENERANDO OPCIONES  identificado(a) con NIT nimero 9004099740:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigenles.

Cuando se trale de nombramienlo o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las
anolaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El ceriificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anolaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones conlracluales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demads disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/porial/antecedentes.himl

SATASSRERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170, Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES v
15:04.:38
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 224545049

Bogota DC, 05 de junio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JOSUE DAVID NOVA CAMARGO identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1095795987:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anolaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Arliculo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones conlractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de inveslidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los repories que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. html

CAVASSREAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1, Pbx 5878750 ex!. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 06 de
junio de 2023, a las 10:30:39, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Nit
No. Identificacion 9004099740
Codigo de Verificaciéon 9004099740230606103039

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ntimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

D LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Genero: WEB

CGR, ==

Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. .
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pégina 1 de |
@olembia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

‘CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 05 de
junio de 2023, a las 15:05:33, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1095795987

Cadigo de Verificacion

1095795987230605150533

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

—5=

1D LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR =

Pégina 1 de |



5/6/23, 15:06 Policia Nacional de Colombia

dDPDOG+Y f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:06:30 PM horas del 05/06/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1095795987
Apellidos y Nombres: NOVA CAMARGO JOSUE DAVID

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
™ Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion, Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C
Atencitn administrativa Lunes a
Viernes 800 ama 1200 pmy 200
pm a 500 pm

Linea de stencidn al ciudadana
5150700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
ate@policiagov.co

https://antecedentes. policia.gov.co: 7005/ \WebJudicialformAntecedentes.xhtml

112



13/6/23, 15:58 Consulta RNMC

(@? Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/06/2023 03:58:08 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1095795987 y Nombre:
JOSUE DAVID NOVA CAMARGO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 63335543 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

515 S0D0

Policia Nacional de Colombia

®E O T .
R I e

[
‘ ’ entro Administrativo Nacional CAN, Bogota D .(
Linea de atencidn. 018000-910112

i i
SER POLICIA

Wgss A ervenpe policia. gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx 111



1346723, 16.03 Consuna de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Quee siendo las 16:03:25 horas del 13/06/2023, el cudadane identificada con cédula de ciudadania No. 1095795987,
Apellidos y Nombres NOVA CAMARGO JOSUE DAVID

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracidn por la entidad o empresa INDERSANTANDER, con NIT 804004370-5 y
su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento de |a Ley
1913 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitas sexuales comelidos conira menores, se crea el regisiro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones™y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/20192 por medic del cual se reglamenta Iz Ley 1213 de 2018, con cbservancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernmes 8.00 am a 12:00 pm y 2.00 prm 2 500 pm
Q Direccidn: Avernga kl Derado # /5 - 25 barnio Modelia. Bogota D.C
L Teléfonas: 515 97 00 eat. 30552 (Bogetd D) | 0F 8000 112 712 {resto del pais)

ey

' . . 8 Correo: dir araic-atei@oolcia gov ca
DIRECCION DE INVESTIGACION Q@ Weh: wwe paliciz sov cois
CRIMINAL E INTERPOL @ Instagram: idliingolict
05 W Twitter: E2INPOlLS

(a} Pypeideneis o L By bdica Miscsrei op Delores SNasonal

apelaliI v e s policin gov co BOENconsults.

m
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13

| Focha de apbecen 2211207 [ Verson 7 | Pogra 1004 |

ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO DEL CONVENIO DE ASOCIACION

No 3034 DE JUNIO 24 DE 2015
[ 11P0 OE CONTRATO, CONVENIO BE ASOCIACION ﬁ[
CONVENIO DE ASOCIACION No. | 3034 DE JUNIO 24 DE 2015 !
Y FECHA:
CONTRATISTA: FUNDACION GENERANDO OPCIONES "___‘“r
Nito C.C No 900.409.974.0
CONVENIO DE ASOCIACION PARA  AUNAR
ESFUERZOS CON EL FIN DE DESARROLLAR EL
CONCEPTO PROYECTO DENOMINADO APOYO AL il FESTIVAL |
DE ARTE Y GENERO LGTBI A REALIZARSE EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MCTE
($ 55.000 000) DE LOS CUALES EL DEPARTAMENTO
APORTARA LA SUMA DE CINCUENTA MILLONES DE
PESOS MCTE ($ 50 000 000) INCLUIDOS TODOS LOS
VALOR INICIAL COSTOS, TASAS Y DEMAS TRIBUTOS QUE SE
CAUSEN POR EL HECHO DE SU CELEBRACION
EJECUCION Y LIQUIDACION Y LA FUNDACION
APORTARA LA SUMA DE CINCO MILLONES DE
PESOS MCTE ($§ 5000000) ESTIMADOS EN LA
LOGISTICA DEL EVENTO A TRAVES DE SONIDO Y
TARIMA
VALOR ADICIONAL . - Lo
ANTICIPO INICIAL (50 %) $ 25 00C 000
ANTICIPO ADICIONAL (XAxX %) ' i
PLAZO INICIAL DIECISIETE (17) DIAS
PLAZO ADICIONAL: T3, ee:
INTERVENTOR CONTRATO O 4
CONVENIO
Nit o C.C No DEL INTERVENTOR - - ’IA
LETICIA SALAZAR SANTAMAR
SUPERVISOR Oficio de fecha Junio 23 de 2015 !
INTERVENTOR CONTRATO O g R——— !
CONVENIO f ey o 5 .
FECHA DE INICIACION 2 DE JULIO DE 2015
[ ACTADE y ddmmaaaa
SUSPENSION ddmmaaaa ddmmaaas
ACTA DE ddmm ddmrmaaaa
_IRLI_EINICBQION ddmmaaaa mmaaas
FECHA DE TERMINACION 18 DE JULIO DE 2015
MUNICIPIO: BUCARAMANGA
OFICINA GESTORA SECRETARIA DE DESARROLLO F
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En Bucaramanga, a los tres (03) dias del mes de Septiemtre del dos mil novecientos
quinca (2015) se reunseron, JOHN MANUEL DELGADO NIVIA, en calidad de Secretario
de Desarrolio del Departamento y JOSUE DAVID NOVA CAMARGO, quien comparece
como Representante legal de la FUNDACION GENERANDO OPCIONES y como
asoclado, con el fin de suscribir la presente Acta de liquidacion por mutuc acuerdo

CONSIDERANDO:

1 Que entre el Departamento de Santander y la FUNDACION GENERANDO
OPCIONES se celebré el Convenio de Asociacién No. 3034 del 24 de Junio de
2014, cuyo objeto es CONVENIO DE ASOCIACION PARA AUNAR ESFUERZOS
CON EL FIN DE DESARROLLAR EL PROYECTO DENOMINADO APQYOQ AL Ili
FESTIVAL DE ARTE Y GENERO LGTBI A REALIZARSE EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

2 Que por voluntad de las partes hemos acordado dar por terminado el citado
convenio de Asociacion Nc 3034 de Junio 24 del 2015

3. Que en consecuencia se procedera a Ia liquidacién del mismo de conformidad con
el articulo 80 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007

1 Que se verifico por parte de la Superviscra el cumplimiento del chjeto del converio
mediante el Acta de recibe final de fecha tres (3) de Septiembre de 2015

2 Que con base en el acta anterior se ha constatado que la ejecucion del convenio de
asociacion fue de $ 50.0000.000 equivalente al 100 % del valor total del convenio.

3. Que el balance financiero del contrato y/o convenio es el siguiente

’ Focna oo eprobenon 24-11-2014 ]\vm 7 j Plgmu}d;a- i I

RELACION Y BALANCE

VALOR CONVENIO INICIAL $ 50.000.000

VALOR CONTRATO ADICIONAL $

ANTICIPO INICIAL (50%) $ 26 000 000

ANTICIPO ADICIONAL $

VR A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME 3 f
DE SUPERVISION PARCIAL N° 1 = -
VR A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME | $ '
DE SUPERVISION PARCIAL N® 2 o e -
VR A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME . $25 000 000 '
DE SUPERVISION FINAL i :
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO : $ _{
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $ {
SUMAS IGUALES $ | $50.000.000 |

4 Que se han realizado los siguientes pagos;

wy
Oy
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ACT Todiga S . ‘LC}’ .
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RELACION DE PAGOS

. = _—
COMPROBANTE |  FECHA CONCEPTO F
Wy UENTE DE
DEEGRESO | (DDMMAAAA) | (wticipo “;:'l""‘”““‘-‘ 5 VALOR FINANCIAGION
UTILIDADES
DE EMPRESAS
15011280 JULIO 28 Dz | ANTICIPO INICIAL $25 000 000 gg{s:Ams& DEL
2015 19 DE JUNIO
DEL 2015
ANTICIFO ADICIONAL $
ACTA N® 1 $
ACTA No 2 3
{ ACTA FINAL [ $

5 Que el dfa primero (01) del mes de Julio de 2015 fue aprobada la garantia Unica con
los siguientes amparos y vigencias

Aseguradora. ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA.

VIGENCIA
N° DE LAPOLIZA | CONCEPTO DEL AMPARO | Desde
i (DDMMAAAA) Hasta (DDMMAAAA)
410-47-684000021614 | CUMPLIMIENTO 24/08/2015 11/01/2016
410-47-954000021674 | ANTICIPO 2410872015 1170772016
410-47-954000021614 | CALIDAD DEL SERVICIO 2410672015 11/01/20°6
410-74-994000002379 | RESPONSABILIDAD CVIL | 24/06/2015 11/07/2015

& Que durante la ejecucion del contrato, se venfico el cumplmente o ne de las
obligaciones del contratista frente a los aportes al sistema de seguridad socral, cajas
de compensacién familiar, ICBF y SENA, de conformidad con el articulo 50 de la Ley
789 de 2002

ACUERDAN

Dar por liquidado el convenio de asociacién No 3034 de Junio 24 de 2015 declarandose
las partes a Paz y Salvo entre ellas, libres de toda desavenencia, no manifestando
observacién u objecidn alguna.

Cenforme a la funcidn de control y vigilancia asignada al Supervisor del convenio estos
declaran

Que una vez la Tesoreria del Departamento efectué el ulimo dessmbolso por valor de
VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($ 25.000 000 correspondiente al pago del acta
de recibo final, resulta procedente que las partes intervinientes se declaren a paz y salv%f
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por todo concepto denvado de Ia ejecucidn del convenio de asociacién No 3034 de Junio
24 de 2015 comprometiéndose la Secretana de Desamolio Departamental a surtir los
trémites necesarios para efectuar el pago del saldo por cancelar

Pesarrollo

a :
JOHN M Uk LGADO NIVIA

Representante iegal
FUNDACION GENERANDO OPCIONES

SANTAMARIA
Superyisora

Proyects Lchna Salazar Santemans- superviscra
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ACTA DE LIQUIDACIGN POR Chage:
MUTLO ACUERDOD AP-GC-AC-13

l Fecha de aprobacitn: 24-11.2014 ] Vorsion, 7

Trmres ]

ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO DEL CONTRATO DE APOYO A
PROGRAMA DE INTERES PUBLICO No 3514 DE DICIEMBRE 17 DE 2014

TIPO DE CONTRATO:

CONTRATO DE APOYO A PROGRAMA DE INTERES
PUBLICO

CONTRATO No. Y FECHA:

3514 DE DICIEMBRE 17 DE 2014

CONTRATISTA:

FUNDACION GENERANDO OPCIONES |

Nit o C.C. No.

900.409.974-0

CONCEPTO:

CONTRATO DE APOYO A PROGRAMA DE INTERES
PUBLICO CON EL FIN DE DESARROLLAR EL
PROYECTO  DENOMINACION  APOYO AL |l
FESTIVAL DE ARTE Y GENERO LGBTI A
REALIZARSE EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER

VALOR INICIAL

CIENTO DOCE MILLONES ($112.000.000) DE LOS
CUALES EL DEPARTAMENTO APORTA CIEN
MILLONES DE PESOS ($100.000.000) Y LA
FUNDACION APORTA DOCE MILLONES DE PESOS
($12.000.000)

| VALOR ADICIONAL $00.000.00
PRIMER DESEMBOLSO (50%) $ 50.000.000

[ ANTICIPO ADICIONAL (XXXX %): $00.000.00
PLAZO INICIAL: DOS (2) DIAS

PLAZO ADICIONAL: Dias, meses
INTERVENTOR CONTRATO O Nombre dei interventor
CONVENIO: Numero de conlrato v feclin

Nit o C.C. No. DEL INTERVENTOR

NOmero de Identificacion Tributaria o Caduls

SUPERVISOR:

LETICIA SALAZAR SANTAMARIA
Oficio de fecha Diciembre 17 de 2014

INTERVENTOR CONTRATO O Nombre del interventor

CONVENIO: Mumero de contrato y f=cha da esle

ACTA DE Nao ;
SUSPENSION No. No. ddmmaaaa ddmmaaaa ddmmaaaa
ACTA DE No

REINICIACION : | M | [No. | ddmmaaaa | ddmmaaaa ddmmaaaa

FECHA DE TERMINACION:

20 DE DICIEMBRE CE 2014

MUNICIPIO:

BUCARAMANGA

Lol i
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En Bucaramanga, a los treinta (30) dias del mes de Diciembre del dos mil catorce se
reunieron, MARITZA PRADA HOLGUIN, en calidad de Secretario de Desarrollo del
Departamento, LETICIA SALAZAR SANTAMARIA, en calidad de Supervisora del
Departamento y JOSUE DAVID NOVA CAMARGO, quien comparece en nombre propio o
en calidad de Representante legal de la FUNDACION GENERANDO OPCIONES, como
contratista, con el fin de suscribir la presente Acta de liquidacion por mutuo acuerdo.

6.

CONSIDERANDO:

. Que entre el Departamento de Santander y JOSUE DAVID NOVA CAMARGOQ

Representante legal de la FUNDACION GENERANDO OPCIONES se celebré el
contrato No. 3514 DE DICIEMBRE 17 DE 2014, cuyo objeto es: CONTRATO DE
APOYO A PROGRAMA DE INTERES PUBLICO CON EL FIN DE
DESARROLLAR EL PROYECTO DENOMINACION APQOYO AL Il FESTIVAL
DE ARTE Y GENERO LGBTI! A REALIZARSE EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER.

Que por voluntad de las partes hemos acordado dar por terminado el citado contrato,
por cuanto se cumplié el objeto contractual.

Que en consecuencia se procedera a la liquidacion del mismo de conformidad con el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

Que se verifico por parte del Supervisor el cumplimiento del objeto del contrato,
mediante el Acta de recibo final del 30 de Diciembre del 2014.

Que con base en el acta anterior se ha constatado que la ejecucién del contrato fue
de CIENTO DOCE MILLONES ($112.000.000) DE LOS CUALES EL
DEPARTAMENTO APORTA CIEN MILLONES DE PESOS ($100.000.000) Y LA
FUNDACION APORTA DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000)) equivalente al
100 % del valor total del contrato

Que el balance financiero del convenio es el siguiente:

RELACION Y BALANCE

VALOR CONTRATO INICIAL ~$112.000.000

VALOR CONTRATO ADICIONAL 8| $ _
ANTICIPO INICIAL (PRIMER DESEMBOLSO $ 50.000.000
50% )

APORTE DE LA FUNDACION $ 12.000.000

ANTICIPO ADICIONAL

VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME
DE SUPERVISION PARCIAL N° 1

VR A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME
DE SUPERVISION PARCIAL N° 2

VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME $ 50.000.000

DE SUPERVISION FINAL

SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO

SALDO A FAVOR DEL CONTRATI STA

SUMAS IGUALES.

s

/- $112.000.000 | ©  $112.000.000
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ACUERDAN

Dar por liquidado el contrato No 3514 de Diciembre 17 de 2014, declarandose las partes
a Paz y Salvo entre ellas, libres de toda desavenencia, no manifestando observacion u
objecion alguna.

Conforme a la funcién de control y vigilancia asignada al supervisor del contrato, estos
declaran:

Que una vez la Tesoreria del Departamento efectué el ultimo desembolso por valor de
CINCUENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 50000.000 )
correspondiente al pago del acta de recibo final de fecha Diciembre 30 de 2014, resulta
procedente que las partes intervinientes se declaren a paz y salvo por todo conceplo
derivado de la ejecucién del contrato No. 3514 de Diciembre 17 de 2014,
comprometiéndose la Secretaria de Desarrollo Departamental a surlir los tramiles
necesarios para efectuar el pago del saldo por cancelar.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella inlervinieron y
se declaran a paz y salvo por todo concepto, una vez se haga efectivo el pago del acla de
que trata el numeral anterior, a los treinta (30) dias del mes Diciembre de 2014

JOSUE DAVID NOVA CAMARGO
Representante Legal
FUNDACION GENERANDO OPCIONES

’\ R\SANTAMARIA
Supervispra

Proyecto: Lnéﬁ:ia Salarar Santamaria- supervisora

[ i T
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ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO DEL CONVENIO No 2995 DE
OCTUBRE 28 DE 2014

| TIPO DE CONTRATO: CONVENIO DE ASOCIACION

| CONTRATO Nu. Y FECHA: 2995 DE OCTUBRE 28 DE 2014
CONVRATISTA: | FUNDACION GENERANDO OPCIONES
Nit o C.C. No. 900.409.974-0

CONVENIO DE ASOCIACION con la FUNDACION

GENERANDQO OPCIONES, para |a "REALIZACION DE

CONCEPTO: TALLERES DE DIFUSION Y PROMOCION PARA EL
' RECONOCIMIENTO ¥ GARANTIA DE LOS

DERECHOS DE LA COMUNIDAD LGBTI EN EL

| DEPARTAMENTO DE SANTANDER

l CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS

($ 55.000.000) DE LOS CUALES EL DEPARTAMENTO

VALOR INICIAL APORTA CINCUENTA MILLONES DE PESOS
($ 50.000.000) Y LA FUNDACION APORTA CINCO
) MILLONES DE PESOS ($ 5.000 000)
VALOR ADICIONAL 500.000.00 _
PRIMER DESEMBOLSO (50%) § 25.000.000 T
ANTICIPO ADICICNAL (XXXX %): 5000 00 O
PLAZO INICIAL. ~ | DOs (2 ; MESES -
PLAZOC ADICIONAL: Dias miases
INTERVENTOR CONTRATO O Mamnbie dat intaren
CONVENIO: _“u' imero e eantrate © e
| Nito C.C. No. DEL INTERVENTOR ' 11 e ik sl ]
LETICIA SALAZAR SANTAMAR 1A
SUP_ERVISOR Oﬁcm de fecha Oclubre 27 de 2014 .
INTERVENTOR CONTRATO O o del wtarisntog
CONVENIO: o r Nuiero.de oont Iy e B
FECHA DE INICIACION: 29 DE OCTUBRE DE 201 4 ) -
| ACTA DE no. |N® [na | ddmme dd ddmmaaaz
| SUSPENSION } i | ddmmaaaa mmaaaa ddmmaaas
_ggmgimow l No 5 No dﬂmn'{aaaa | ddmmaaaa 1 ddnimaaaa
FECHA DE TERMINACION. |28 DE DICIEMBRE DE 2014 -
MALAGA, CERRITO, CONCEPCION, ENCISO, EL |
CARMEN DE CHUCURI, ZAPATQCA, |
MUNICIPIO:. FLORIDABLANCA, GIRON, LEBRIJA, 1.OS SANTOS,

' SANTA BARBARA, EL PLAYON, VETAS, CALIFORNIA,
=l SURATA, MATANZA, TONA Y CHARTA
OFICINA GESTORA: | SECRETARIA DE DESARROLLO

I

En Bucaramanga, a los veintinueve (29) dias del mes de Diciembre del dos mil catorce se
reunieron, MARITZA PRADA HOLGUIN, en calidad de Secretario de Desairollo del
Departamento, LETICIA SALAZAR SANTAMARIA, en calidad de Supervisora del
Departamento y JOSUE DAVID NOVA CAMARGO, quien comparece =n nombre propio o
en calidad de Representante legal de la FUNDACION GENERANDO OPCIONLES, como
contratista, con el fin de suscribir la presente Acta de liquidacién por muluo acuerdo
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CONSIDERANDO:

Que entre el Departamento de Santander y JOSUE DAVID NOVA CAMARGO
Representante legal de la FUNDACION GENERANDO OPCIONES se celebrd el
convenio No. 2985 de Octubre 28 de 2014, cuyoe objeto es;: CONVENIO DE
ASOCIACION con la FUNDACION GENERANDO OPCIONES, para la
"REALIZACION DE TALLERES DE DIFUSION Y PROMOCION PARA EL
RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LA
COMUNIDAD LGBTI EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER"

. Que por voluntad de las partes hemos acordado dar por terminado &l citado
convenio, por cuanto se cumplio el objeto contractual

. Que en consecuencia se procedera a la liguidacion del mismo de conformidad con el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y el arliculo 11 de la Ley 1150 de 2007

. Que se verilico por parte del Supervisor el cumplimiente del objeto del convenio,
mediante el Acta de recibo final del 29 de Diciembre del 2014

. Que con base en el acta anterior se ha constatado que la gjecucion del convenio fue
de CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ($ 55.000.000) DE L OS CUALES
EL DEPARTAMENTO APORTA CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($ 50.000.000)

Y LA FUNDACION APORTA CINCO MILLONES DE PESOS

equivalente al 100 % del valor total del convenio

6. Que el balance financiero del convenio es el siguiente

RELACION Y BALANCE

(5 5 .00D0.000)

[ VALOR CONTRATO INICIAL '$ 55,000,000
| VALOR CONTRATC ADICIONAL i

ANTICIPO INICIAL (PRIMER DESEMBOLSO
50% )
APORTE DE LA FUNDACION
[ ANTICIPC ADICIONAL
VR A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME |
DE SUPERVISION PARCIALN®1 |
VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME |
| DE SUPERVISION PARCIALN® 2 |
| VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME
DE SUPERVISION FINAL
| SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO

$ 25 000.000

"SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA

SUMAS IGUALES g : ¢ $ 55.000.000

$ 55.000.000
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[ ACTA DE LIGUDACION POA
L MUTUD ALLERDY

Caaiga:
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i Fronn de aprocamon: 24-11-2014 I Varmen T

7. Que se han realizado los siguientes pagos:

RELACION DE PAGOS

EL T

Pingeesh

T R T
* CONCEPTO .
COMFROBANTE  FECHA - ’ . FUENTEDE
|DEEGRESO {DDMMAAAA] f’"‘"“""’ 1“’:&‘:;"’"'“5 0 VALOR FINANCIACION
1LCLD Oid 039 de
14020521 ‘ 140072014 | PRIMER DESEMBOLSO (50%) | © 29-000.000 Septiembre 09 det
. —_ N | 2014
- | ANTICIPO ADICIONAL s o
N | ACTA N® 1 BE] '
| { ACTA No. 2 3 ) . |
| | ACTA FINAL $ |

8. Reintegro de Saldos y Rendimientos Financieros a favor del Departamento’ (

anaxar copia de la consignacion)
PR TET DI e [ No. CUENTAy
“SALDOS"A FAVOR DEE DEPJ\RTAMENTD__ . VALOR § .

VALOR DESEMBOLSADO NO EJECUTADO

CONSIGNARON

| RENDIMIENTOS FINANCIEROS

TOTAL

9. Que el dia vemntinueve (29) del mes Octubre de 2014 fue aprobada ia garantia Unica

con les siguientes a

mparos y vigencias

Aseguradora: SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.

. - —[ VIGENCIA
" —
N® DE LA POLIZA CONCEPTO DEL AMPARD [ fjocai moc s o . oD
11629270 CALIDAD DEL SERVICIO 2811072014 _L_zamsrzms -
| 1162927-0 CUMPLIMIENTO 28102014 28/06/2015 |
1162827-0 PAGO DE (281072014 2811212017
SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E
INDEMINACIONES
LABORALES |

Que durante la ejecucion del convenio, se verifico el cumplimiento de las obligaciones del
contratista frente a los aportes al sistema de sequridad social, cajas de compensacion
familiar, ICBF y SENA, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,



| AGTA DY LIDUIDATION PGR Clowo z T A | [
[ MUTUO ACUEADD APGCAC-13 | lmmr.aafrul:al:-m 410074 | Versidne T | _1 Sgs d do 4

ACUERDAN

Dar por liquidado el convenio No 2995 de Octubre 28 de 2014 declarandose las parles a
Paz y Salvo entre ellas, libres de toda desavenencia, no manifestando observacion u
objecion alguna.

Conforme a la funcién de control y vigilancia asignada al supervisor del convenio, eslos
declaran:

Que una vez la Tesoreria del Departamento efectus el ultimo desembolso por valor de
VEINTICINCO MILLONES MONEDA CORRIENTE ($ 25.000.000 ) correspondiente al
pago del acta de recibo final de fecha Diciembre 29 de 2014 resulta procedente que las
paites intervinientes se declaren a paz y salvo por todo concepto derivado de la ejecucion
del convenio Nc 2995 de Octubre 28 de 2014, comprometiéndose la Secretaria de
Desarrollo Departamental a surtir los tramites necesarios para efectuar el page del saldo
por cancelar,

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron y
se declaran a paz y salvo por todo concepto, una vez se haga efectivo el pagoe del acta de
que trata el numeral anterior, a los Veintinueve (29) dias del mes Diciembre de 2014

_ y
Cecviedfececs -
\  MARITZA PRABA HOLGUI

JOSUE DAVID NOVA CAMARGO
- Representante Legal
FUNDACION GENERANDO OPCIONES

il
L;\LE‘AMSANTAMARIA

Supervisora

Ay
Proyecta: Lelicia éﬁlazar Santamaria- supervisora
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ESTATUTOS DE LA FUNDACION GENERANDO OPCIONES
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CAPITULOI
ORIGEN, RAZON SOCIAL, DOMICILIO, DURACION Y NATURALEZA.

ART. 1. ORIGEN:

LA FUNDAGION GENERANDO OPCIONES, se origind por la iniciativa de un selecto grupo de profesionales de la
sociedad, quienes consientes del abandono en que viven tantas personas de la comunidad, deciden brindar su apoyo
y conocimientos para ayudar la transformacion de Ia sociedad

ART. 2. RAZON SOCIAL:

La Fundacion Qenerando Opcmnes. sera de nacionalidad colombiana y girara bajo el nombre de “La Fundacién
Generando Opciones” Y utilizara el siguiente lema, "UNA OPCION DIFERENTE ' y podra denominarse con la siguiente
siga  FUNGO®

ART. 3. DOMICILIO:

El domicilio pﬂnmpalvde la Fundacion Generando Opciones serd en la ciudad de Bucaramanga Departamento
Santander, pero podra tener extensiones (sedes) en otros lugares del departamenio y en todo el territorio nacional e
internacional.

ART. 4, DURACION:
La Fundacion Generando Opciones, tendra una duracion indefinida hasta cuando las necesidades lo aconsejen.

ART. 5. NATURALEZA:

La Fundacion Generando Opciones es una persona juridica de derecho privado, capaz de ejercer derechos y contraer
obligaciones civiles, y de ser representada judicial y extrajudicialmente, que perseguira finalidades de interés general
sin animo de lucro, que podra contratar con cualquier ciase de persona nacional o extranjera.

CAPITULO Il
FINES Y OBJETIVOS.

ARTICULO 6 - Fines - Los fines de la FUNDACION GENERANDO OPCIONES. persiguen fines de beneficencia, el
interés o utilidad comun y el mejoramiento de la calidad de vida, el bienestar comun o de interés social, cultural,
recreativos, Servicio social y otros.

ART. 7 OBJETIVOS:

A. GENERALES
B. ESPECIFICOS

A. OBJETIVO GENERAL La FUNDACION tendra como objeto, disefiar y ejecutar programas y proyectos claros y
viables para el desarrollo social. economico y cultural de la poblacion en general, aportando capital humano y
econémico, para trabajar por el bienestar de la poblacién sin olvidar |a atencién integral de la persona garannzando_su
calidad de vida: invitiendo en capital social y creando estilos de vida saludables, fomentando asi la participacion
ciudadana, generando mecanismos alternativos de resolucion de conflictos con el fin de crear espacios hechos de

convivencia.

Carreral5BNo.116-14-PuntaParaiso-Bucaramanga-Colombia
Cel.(57)315 246 9965 - Email: fungeop@gmail.com
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B. OBJETIVOS ESPECIFICOS Los objetivos especificos de la Fundacion seran

1. IMPULSAR EN LA SOCIEDAD COLOMBIANA EL ENTENDIMIENTO Y EL ALCANCE DE LOS DIFERENTES
ACONTECIMIENTOS POLITICOS, SOCIALES, ECONOMICOS, CULTURALES Y AMBIENTALES DE NUESTRO
PAIS. MEDIANTE CONFERENCIAS, CONVERSATORIOS. ENTREVISTAS Y DIFERENTES ACTIVIDADES
CONDUCENTES A LA REALIZACION DE ESTE FIN, 2. OFRECER CONSULTORIA ACADEMICA, Y
PROFESIONAL A LOS MIEMBROS DE LA SOCIEDAD COLOMBIANA DE DIFERENTE NIVEL
SOCIOECONCMICO, 3. CREAR, PRESENTAR Y FORMENTAR PROYECTOS Y PROPUESTAS PARA
DESARROLLARLOS Y EJECUTARLOS EN LA SOCIEDAD COLOMBIANA, ANTE LAS ENTIDADES
TERRITORIALES, ADMINISTRATIVAS Y DEMAS ORGANCS DE NATURALEZA PUBLICA, MIXTA O PRIVADA
DEL ORDEN NACIONAL E INTERNACIONAL 4. ESTIMULAR Y DEFENDER LAS EXPRESIONES DE
CARACTER INVESTIGATIVO DE LOS HABITANTES DEL TERRITORIO NACIONAL, 5. PROMOVER Y
REALIZAR PROGRAMAS DE PREVENCION DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS PARA EL MEJORAMIENTO
DEL BIENESTAR SOCIAL DE LA POBLACION, 6. REALIZAR LA PROGRAMACION DE EVENTOS MUSICALES
Y GRABACION DE MATERIALES VIDEOGRAFICO Y CDS, 7. REALIZAR ASESORIAS, CONSULTORIAS EN
LAS AREAS JURIDICAS, ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS, DEPORTIVAS, SOCIALES, AMBIENTALES Y
CULTURALES, 8. PROMOVER, GESTIONAR, DESARROLLAR Y EJECUTAR PROYECTOS DE CARACTER
SOCIAL, COMUNITARIO ENFOCADOS HACIA LA POBLACION LGBTI, INFANTIL, JUVENIL, ADULTO MAYOR,
MADRES CABEZA DE HOGAR, POBLACION EN SITUACION DE DISCAPACIDAD, DEZPLAZAMIENTO,
MIGRACION FORZADA, POBLACION RURAL Y MINORIAS ETNICAS, QUE SE ENCUENTREN EN ESTADO
DE VULNERABILIDAD CON MIRAS A SOLUCIONAR LOS PROBLEMAS Y A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA
DE LOS MISMOQO, 9. REALIZACION DE PROYECTOS PLANES, PROGRAMAS, APLICABLES EN LAS ZONAS
RURALES O URBANAS EN LAS SIGUIENTES AREAS MEDIO AMBIENTE (CONSERVACION
PRESERVACION Y DEFENSA DEL MEDIO AMBIENTE) RECURSOS NATURALES, TURISMO, CULTURA,
ARTE, SALUD (PROMOCION Y PREVENCION EN DIVERSAS AREAS (VIH, SIDA, CANCER, LEPRA, TODO LO
RELACIONADO CON SALUD PUBLICA) CHARLAS FORMATIVAS Y EDUCATIVAS, EDUCACION
(PREVENCION DE LA DESERCION ESCOLAR, MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA JUVENTUD Y/O
COMUNIDAD EN GENERAL, ). VIVIENDAD, RECREACION-DEPORTE, LUDICA, PYME, MEDIOS DE
COMUNICACION, 10 SUMINISTRO DE ALIMENTACION A HOSPITALES, ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS,
11. SUMINISTRO SERVICIOS Y PRODUCTOS DE CONSUMO, SUMINISTRO (MATERIALES, MERCANCIAS.
IMPLEMENTOS, INSUMOS, COMESTIBLES, ETC) 12, REALIZAR, GESTIONAR O ADMINISTRAR
PROGRAMAS, PROYECTOS, PLANES QUE PREVENGAN EL MALTRATO INFANTIL, LA VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR, LA EXPLOTACION SEXUAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, EL PANDILLISMO, EL
VANDALISMO Y LA VIOLACION DE LOS DERECHOS DE LA COMUNIDAD,

13. FORMENTAR Y EJECUTAR PROGRAMAS QUE INCENTIVEN EN LA COMUNIDAD A DESARROLLAR
HABILIDADES DE LIDERAZGO Y CONTRIBUIR EN LA FORMACION DE LIDERES CIVICOS JUVENILES
PARA QUE SEAN UN EJEMPLO DE DESARROLLO INTEGRAL Y DE ORGANIZACION COMUNITARIA, 14,
REALIZAR PROYECTOS AMBIENTALES, CONSERVACION DE LA FLORA Y FAUNA, RECURSOS HIDRICOS,
DEFENSA Y CULTURA DEL AGUA U OTROS QUE LA FUNDACION Y SUS ORGANOS DE DIRECCION ESTIMEN
CONVENIENTES. 15. PROMOVER PROGRAMAS, CAMPANAS Y TALLERES SOBRE LA PROMOCION,
PREVENCION Y EDUCACION EN SALUD ORAL, PLANIFICACION FAMILIAR, SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA, ENFERMEDADES DE TRANSMISION SEXUAL, ENTRE LA POBLACION EN GENERAL. 16.
ORGANIZACION DE AGASAJOS, COCTLES, EVENTOS SOCIALES, EVENTOS EMPRESARIALES,
BANQUETES. 17 COMERCIALIZACION DE JUGUETES, IMPLEMETOS PARA LA RECREACION, EL DEPORTE
Y LA CULTURA, 18. PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE TEXTOS ESCOLARES (LIBROS,
CUADERNOS, MAPAS, ETC), 18 REALIZAR DIFUSION Y PROMOCION CULTURAL PRODUCCION DE
AYUDAS EDUCATIVAS TEXTOS, AUDIOVISUALES REVISTAS, 20. SENALIZACION DE CANCHAS Y
POLIDEPORTIVOS. 21 SUMINISTRO DE MATERIAL DIDACTICO (TEXTOS, JUEGOS) DE EDUCACION PARA
LA PRIMERA INFANCIA, 22. CAPACITACION EN TEMAS VIALES, Y TEMAS DE NORMAS DE TRANSITO, 23.
SUMINSTRO DE CASCOS Y CHALECOS CONFORME LO REGULAN LAS LEYES DE TRANSITO, 24. CAPACITAR
A LA NINEZ, LOS ADOLESCENTES, MADRES CABEZAS DE FAMILIA, ADULTO MAYOR, JUNTAS DE ACCION
COMUNAL Y LA SOCIEDAD EN GENERAL EN TEMAS JURIDICOS, ECONOMICOS, ADMINISTRATIVOS,
AMBIENTALES, FINANZAS PUBLICAS Y TODOS AQUELLOS QUE SEAN DE INTERES PARA LA COMUNIDAD,
PARA QUE HAGAN USO DE LOS DERECHOS Y DEBERES ESTABLECIDOS EN LA CONSTITUCION
NACIONAL, 25 ADMINISTRACION DE PROYECTOS MACRO EDUCATIVOS MAPAS EDUCATIVOS,
ESTADISTICAS EDUCATIVAS, PEDAGOGICAS PARA DOCENTES, PRODUCCION Y SUMINISTRO DE
AYUDAS EDUCATIVAS TEXTOS, 26 PROMOVER ORGANIZAR Y PROMOCIONAR TODO TIPO DE
EVENTOS (ARTISTICOS, CULTURALES, DEPORTIVOS, RECREATIVOS) EN LAS COMUNIDADES CON BAJO

Carrera15BNo.116-14-PuntaParaiso-Bucaramanga-Colombia
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POTENCIAL DE DESARROLLO, 27. ADELANTAR PROCESOS PEDAGOGICOS EN TODAS LAS AREAS DEL
CONOCIMIENTO DE FORMA QUE SE BENEFICIE LA COMUNIDAD, 28 ACTIVAR PROCESOS DE DEFENSA
DE LOS DERECHOS HUMANOS EN TODAS LAS CATEGORIAS, AMBITOS Y CUANTO SEA PERTINENTE.
29 REALIZAR ENCUESTAS SOCIO-ECONOMICAS ¥ DEMOGRAFICAS, CARACTERIZACIONES DE
POBLACION VULNERABLE, DEZPLAZADOS, TERCERA EDAD, COMUNIDAD LGBTI, 30. REALIZAR TALLERES
CAPACITACIONES, SEMINARIOS EN CONSERVACION Y PROTECCION DE LOS ECOSISTEMAS EN FORMA
SOSTENIBLE, PROCESOS PEDAGOGICOS EN LO AMBIENTAL, 31 PROMOVER, PLANTEAR, COORDINAR
Y DESARROLLLAR PROYECTOS QUE PERMITAN LA PREVENCION DE LA CONTAMINACION AMBIENTAL
Y EL FOMENTO DE LA COMPETITIVIDAD EN TODOS LOS SECTORES PRODUCTIVOS Y DE SERVICIOS
PUBLICOS Y PRIVADOS, 32. REALIZAR TALLERES DE CAPACITACION DIRWJIDOS A LA COMUNIDAD EN
ASUNTOS RELACIONADOS CON LA FAMILIA, EL ESTADO Y TODO LO QUE SIGNIFIQUE ELEVAR LA
CALIDAD DE VIDA, 33 REALIZAR TALLERES DE CAPACITACION EN ARTES, TEATRO Y MUSICA,
34 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LAS AREAS DE CONTABILIDAD, ADMINISTRACION
DE EMPRESAS, DERECHO, INGENIERIAS. ARQUITETURA, SOCIOLOGIA Y ADMINISTRACION PUBLICA. 35
ASESORIA Y ASISTENSIA TECNICA EN TEMAS DEL MEDIO AMBIENTE, DEL CAMPO (FINCAS PRODUCTIVAS.
CULTIVOS, CRIA DE ANIMALES), DESARROLLO SOTENIBLE, 36 ASESORIA CONSULTORIA Y SUPERVISION
EN LA EJECUSION DE PROCESOS, PLANES, PROGRAMAS, Y PROYECTOS RELACIONADOS CON EL
DESARROLLO SOCIAL. ECONOMICO,, CULTURAL, TERRITORIAL, TURISTICO, Y AMBIENTAL,
37. DESARROLLAR ACCIONES DE FORMACION, DIVULGACION Y DEFENSA DE LOS DERECHOS
HUMANCS,
38 ASESORIA, CONSULTORIA, CAPACITACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL. 39. ORGANIZACION DE
EVENTOS, SEMINARION, TALLERES, CAPACITACIONES, CONVIVENCIAS, ENCUENTROS (deportivos,
culturales, sociales) 40. REALIZAR ACTIVIDADES DE ASESORIA Y CAPACITACION EN PROGRAMAS DE
MODERNIZACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS ENTES TERRITORIALES EN LAS AREAS
DE PLANEACION , GESTION PUBLICA, FINANZAS, PARTICIPACION CIUDADANA Y DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO, 41. OFRECER SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO APOYO EN
ASPECTOS TECNICOS Y LEGALES, EN LAS AREAS DE LA SALUD, MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL. 42 FORMULACION DE PLANES DE DESARROLLO Y PLANES DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL, 43. FORMULACION, EJECUCION Y COORDINACION DE LOS PROGRAMAS PARA LA
PROMOCION ¥ PREVENCION DE LA SALUD (PAB), 44. ELABORACION DE ESTUDIOS DE
APROVECHAMIENTO Y USO DE LA TIERRA Y LOS RECURSOS HIDRICOS, 45. ELABORACION MANUALES
DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA, RECUPERACION DE CARTERA. CONTROL INTERNO, MANUALES
DE PROCESO Y PROCEDIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONES, 46. REALIZAR JORNADAS DE
PROMOCION Y PREVENCION DE LA SALUD. 47. PLAN DE ATENCION BASICA P.AB, 48 REALIZAR
TALLERES DE CAPACITACION DIRIGIDOS A LA COMUNIDAD EN ASUNTOS RELACIONADOS CON LA
FAMILIA, EL ESTADO Y TODO LO QUE SIGNIFIQUE ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA, 49 SUMINISTRO DE
COMIDAS, BANQUETES, BUFFET 50 ALQUILER DE UTENCILIOS DE COCINA Y UTENCILIOS PARA SERVIR
ALIMENTACION (PLATOS, POCILLOS, VASOS, VAJILLAS, JARRAS, BANDEJAS TODO LO RELACIONADO CON
SERVICO DE LOGISTICA PARA EVENTOS QUE REQUIERAN ALIMENTACION) 51. ALQUILER DE SONIDO,
SILLAS, MESAS COMPUTADORES, LUCES (TODO LO RELACIONADC PARA LOGISTICA DE EVENTOS
MUSICALES, ARTISTICOS, DEPORTIVOS) 52. GESTION COMPRA Y VENTA DE PASAJES AEREOS Y
TERRESTRES PARA EL DESPLAZAMIENTO A DIFERENTES ACTIVIDADES, TANTO NACIONALES COMO
EXTRANJEROS 53 GESTION Y SUMINISTRO DE ALOJAMIENTO. EN HOTELES. HOSPEDAJES. 54. GESTION Y
SUMINISTRO DE TRANSPORTE INTERMUNICIPAL. 55 REALIZAR TODAS LAS ACTIVIDADES PERMITIDAS
POR LA CONSTITUCION, LA LEY ¥ LOS PRESENTES ESTATUTOS QUE COADYUDEN A LA REALIZACION
DE LOS FINES DE LA FUNDACION

Los deméas que sean decretados por la Junta Directiva o la Asamblea de Asociados

CAPITULO I
ASOCIADOS

ASOCIADOS, DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 8.- Clases.- Los asociados de LA FUNDACION son de tres (3) clases fundadores, adherentes y
honoranos.
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~ Son Asociados Fundadores de A FUNDACION las personas que idearon. promovieron, convocaron,

generaron la creacion de la FUNDACION e hicieron los primeros aportes para su conformacion,

Asocia;jos Fundadores o Simplemente Fundadores Son fundadores los asociados que se relacionan en el
acta N" 0001 del 30 de octubre 2010 como "Acta de Constitucion”

- s_on Asociados Adherentes, Son aquellos que Ingresan posteriormente a la Fundacion, después de haber
sido firmada el acta de Constitucion y de la previa aceptacion de los estatutos

» Son Asociados Honorarios de LA FUNDACION aquellos a los que la Fundacion les otorga una distincién

espe_cial' por su contribucion con ella y con la comunidad en general, pueden ejercer cualquier cargo, no tienen
ningun tipo de beneficios ni remuneracion por su trabajo.

PARAGRAFO 1.- : La poblacion que se denomina beneficiaria no hace parte de la fundacion como asociados, solo se
tendran en cuenta para recibir los beneficios que la fundacion brinde

PARAGRAFO:2 - el trabajo que se realice en pro de la fundacion o en beneficio de esta por parte de los asociados
fundadores, asociados adherentes y poblacion beneficiada sera de caracter voluntario y en ningun momento sera
remunerado, excepto en los casos que disponga la Junta Directiva

ARTICULO 9: REQUISITOS

REQUISITOS PARA SER ASOCIADO: Para ser asociado, es indispensable reunir los siguientes requisitos:

1. Colombiano mayor de 16 arios

2 Haber diligenciado formato de solicitud de admisién que debera ser respaldada por un miembro de la junta

directiva

Ser admitido por la junta directiva.

No estar incurso en delitos, cualquiera que sea su naturaleza en el pais.

No estar impedido por alguna causa jurisdiccional o penal,

Ser persona honorable y de buenas costumbres.

Comprometerse a cumplir fielmente los estatutos de la Fundacion

Ser democrata = integro.

Representar integra y decorosamente la Fundacién

comprometerse a cumplir con las obligaciones pecuniarias que determine la asambiea general,

Comprometerse a pagar por una sola vez, al momento del ingreso, una cuota para gastos de ingreso

cuyo monto sera el equivalente al (5%) de un salario minimo legal mensual vigente, la cual no sera

retornable

12. Comprometerse a pagar un aporte mensual de sostenimiento no reembolsable de la suma de CINCO
MIL PESOS MCT (5000)

S0 @NOLAW
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ARTICULO 10: LIBRO DE REGISTROS DE ASOCIADOS"

La Fundacion Generando Opciones, llevara un sistema y libro de regisiro de Asociados y beneficiarios, el cual, sera
registrado en la camara de comercio, en el que se anotaran los datos personales mediante una ficha personal de

registro
Es de vital importancia, conocer cada uno de sus asociados, buscando el mejor recurso humano para el trabajo con la
comunidad. Todo asociado, debera presentar a su vez los debidos soportes académicos que sustente y den credibilidad

a los estudios realizados, para tener mas segundad en la calidad de nuestro potencial de recurso humano A
continuacion, se muestra el modelo de ficha personal que llevara el registro de cada uno de los asociados

FICHA PERSONAL DE REGISTRO

Apellidos, Nombres, Fecha de Nacimiento, Lugar, Edad, Estado Civil, CC, Expedida en, Direccion de Residencia,
Barrio, Tel. Fijo, Cel, E-mail, Universidad/ Instituto, Carrera, Otros Estudios, Cargo, Observaciones

ARTICULO 11.- Derechos.- Son derechos de los asociados en general
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1. Participar en las actividades de la Fundacion conforme a las condiciones que para ellos se establezcan
2. Promover programas y proyeclos para &l logro de ios objetivos de la Fundacion.
Los asociados fundadores podran Elegir y ser elegidos integrantes de la Junta Directiva o de los comités de
trabajo cuando corresponda.
Representar a la Fundacion con previa autonzacion de la Junta Directiva o Asamblea General, en cualquier
evento o voceria institucional temporal o permanente
Recibir las publicaciones hechas por la Fundacion
Recibir autoria de los trabajos ejecutados como integrantes de la Fundacion
Fiscalizar la gestion econémica y administrativa de la Junta Directiva, examinar los libros o documentos y solicitar
informes al Director o a cualquier integrante de la Junta Directiva
Proponer reformas de estatutos.
Apelar las decisiones sancionalorias.
Solicitar licencias y permisos especificando su tipo y penodo de duracion de las mismas
Ser ratificada la aceptacion de ingreso por la Asamblea General.
12. Asistir a las asambleas, reuniones y demas actos programados por los organismos directivos.

13. Presentar las iniciativas o sugerencias que estime convenientes.

14. Gozar de todos los beneficios y privilegios que establezca o tenga establecido la fundacion

15. Retirarse voluntanamente de la fundacién, en cualguier momento mientras no este en proceso de disolucion la
Fundacion, actuando de conformidad con estos estatutos

ARTICULO 12.- DEBERES DE LOS ASOCIADOS"

Son deberes de los Asociados:

1. Cumplir los Estatutos, reglamentos, resoluciones. comisiones o trabajos asignados por la Asamblea
General, la Junta directiva o los comités de trabajo
2  Abstenerse de relirar elementos o utiles de trabajo, documentos o informes sin la previa autorizacion del
responsable directo
Velar por el buen manejo del patrimonio, bienes de la fundacién
Representar con responsabilidad la participacion de la fundacion en cualquier evento al que asista en
nombre de esta organizacion y rendir informe escrito de dicha participacion en un plazo no mayor a diez
(10) dias de haberse cumplido el sefialadc evento
. Cumplir fiel y legalmente los presentes estatutos
jercer con lealtad, decoro y dignidad los cargos que se les deleguen.
Comprometerse siempre con espiritu de armonia, solidaridad y companerismo en sus relaciones con los
demas Asociados.
Acatary cumplir las determinaciones de los organismos directivos que se adopten conforme estos estatutos
Tener sentido de pertenencia para con la Fundacion
Respetaria integridad de la comunidad. vinculados a nuestros programas, sin olvidar que ellos son nuestro
fin Gltimo
10. Conocer y cumplir los estatutos y reglamentos de la Fundacion y las disposiciones legales que regulan la
matena.
11 Pagar cumplidamente las cuotas estatutarias y de sostenimiento y las extraordinarias que se acuerden.
12 Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias.
13. Abstenerse de ejecutar hechos o incurrir én omisiones o en falsedad de documentos que afecten o puedan
afectar el prestigio social de la fundacién

o o & W

© o~

ARTICULO 13: CAUSALES DE PERDIDA DE LA CALIDAD DE ASOCIADO*

La calidad de Asociado, se pierde por las siguientes causas.

gg: rrz:zgzia presentada por escrito al Director y representante legal, la cual se llevara a la junta directiva de asociados
Por haber sido excluido de la Fundacion

Por la violacion de los estatutos.

Por inasistencia injustificada a tres reuniones las cuales haya sido previamente citado.

Por ejercer conductas atentatorias en contra de la unidad y organizacion de la Fundacion,
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Por ejercer conductas atentatorias en contra del patrimonio de la Fundacion o de cualquiera de sus asociados

Por falsedad en la presentacion de informes o documenltos gue el Junta Directiva requiera

Por reincidir en conductas que haya dade lugar a su suspension

Por ejercer conductas atentatorias contra la moral y las buenas costumbres, o cometer aclos que estén tipificados
como delitos ante la Ley

ARTICULO 14: Queda prohibido a los asociados:

1. El trato descortés, irmespetuoso, agresivo y desconsiderado entre los miembros de la fundacion ya sean
asociados o beneficianos.

Causar dano intencional a las personas o a los equipos e instalaciones fisicas de la fundacion

Violar los derechos de propiedad intelectual

Materializar actos o hechos expresamente prohibidos por la ley.

bl

PARRAGRAFO 1. Los miembros que incumplan el presente estatuto se haran acreedores a sanciones tales como el
llamado de atencion verbal o escrito y |a suspension, temporal o definitiva, de su membresia.

PARAGRAFO 2.- En caso de no asistencia, de los asociados deberan comunicarlo verbalmente o por escrito a la

Junta Directiva o al 6rgano que haya convocado la reunion, en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles, explicando
el motivo de su ausencia.

PARAGRAFOQ 3.- Cuando se falte a las obligaciones estos estatutos, aplicaran las sanciones de los articulos siguientes
PARAGRAFOA4.- Prohibiciones. Se prohibe a los asociados de LA FUNDACION -
1. Intervenir en asuntos que comprometan el respeto debido a la autonomia de los asociados de LA FUNDACION
0 sus asociados, su buen nombre o prestigio, o el de ésta

2 Discnminar, actuando como miembro de LA FUNDACION, a personas naturales o juridicas, por circunstancia
de credo politico o religioso, sexo, raza, nacionalidad u origen geografico, clase o capacidad economica

3 Usar el nombre y demas bienes de LA FUNDACION con propésitos diferentes a los objetivos institucionales
en beneficio particular o en contravencion a las disposiciones estatutarias o reglamentarias.

4 Impedir la asistencia o intervencion de los asociados activos en las asambleas, reuniones de consejos, junta,
comités o alterar su normal desarrolio

5 Usar las sedes o lugares de ejercicio o desarrollo del objeto social como |lugares de reuniones no autorizadas

por los Organos de Administracién, Direccion y Control de LA FUNDACION, o para fines distintos a los
autorizados expresamente.

PARAGRAFO 5: Las conductas que se indican en este articulo, implican para los asociados obligaciones de no hacer.
Estas conductas se consideran faltas graves y originan las sanciones pertinentes, por contrariar el ejercicio
responsable de los derechos de los asociados, por afectar la buena marcha y por contravenir los principios y normas
de LA FUNDACION

ARTICULO 15.- Sanciones.- LA FUNDACION podré imponer a sus asociados las siguientes sanciones, previa
solicitud escrita de descargos y el téermino para presentarios.

a. Amonestaciones - Seran impuestas por la Junta Directiva, segun reglamento previsto para &l efecto.

b. Suspensién temporal de la calidad de asociado - La Junta Directiva podra suspender temporalmente a
cualquier miembro en el ejercicio de sus derechos, por cualquiera de |as siguientes causales:

1. Relraso en el pago de los aportes o cuotas, en la forma establecida por la Asamblea General o la Junta

Directiva, segun el caso. _
2. Incumplimiento en materia leve de sus deberes, cuando no hayan sido atendidas las previas llamadas

de atencion
3. Configuracién de cualquiera de |as causales de pérdida de |a calidad de asociado, mientras la Asamblea

General decide
¢. Expulsion.- Sera impuesta por la Junta Directiva, por cualquiera de las causales siguientes:
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1. Violar en maleria grave o leve pero reilerada, los eslatulos de La FUNDACION, la declaracion de
principios ¢ las disposiciones de la Asamblea General o de la Junta Directiva.
2 Incurrir en algunas de las causales que se determinen en el manual ético y moral de LA FUNDACION
3. Acumulacion de tres suspensiones temporales

d. Otras sanciones.- También podra imponer LA FUNDACION ofras sanciones que estime pertinentes,
siempre y cuando previamente hayan sido establecidas por la Asamblea General

PARAGRAFO: La Junta Directiva decidira en primera instancia respecto a las faltas disciplinarias de los asociados
Corresponde & la Asamblea General resolver en segunda instancia el recurso de apelacion sobre este particular

ARTICULO 16.- Retiro de asociados.- El retiro voluntario para los asociados lo autoriza la Junta Directiva, previa
solicitud escrita del interesado.

En el momento de solicitud del retiro voluntario, cuando existan cuentas pendientes para con LA FUNDACION, este

se podra condicionar al pago de la deuda, de conformidad con lo establecido en el reglamento interno

ARTICULO 17.- Expulsién de asociados.- La expulsion de los asociados |a aplicara la Junta Directiva por votacién
de las dos terceras (2/3) partes de sus integrantes.

PARAGRAFO: La expulsion sélo podra realizarse previa comprebacion de las irregularidades cometidas por el
implicado en detrimento de la estabilidad y el prestigio de la institucion, con sujecidn al debido proceso observando

los principios del derecho a la defensa. doble instancia, publicidad y contradiccién, legalidad de la prueba. respeto por

la dignidad humana, etc

CAPITULO IV
CONTROL DE CALIDAD
ARTICULO 18: PRINCIPIOS DE LOS ASOCIADOS
Acogedor, Sincero Seguro, Desinteresado, Firme y suave, Sociable,
Previsor, Valiente, Disponible, Confiable

ARTICULO 19: CARACTERISTICAS DE LOS ASOCIADOS

Ser Integro

Ser Etico

Ser Disponible.
Ser Decidido
Ser Enérgico.
Ser Confiable.
Ser Sensato.
Ser Modesto.
Ser Apasionado.
Ser Agradable.

ARTICULO 20: PLANIFICACION DE LA CALIDAD EN LA FUNDACION

Determinar quiénes son los beneficiados, en este caso comunidad en general.
Determinar las necesidades de cada unos de los beneficiarios.
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Desarrollar las caracteristicas de nuestros servicios, los cuales correspondan a las necesidades de cada beneficiario
Desarroliar los convenios con otras instituciones, ios cuales sean capaces de producir servicios benéficos acordes con
las necesidades de la comunidad en general.
Transferir dichos convenios, programas o actividades a los distintos grupos operatives de la Fundacién para un mejor
desarrollo y control de calidad

ARTICULO 21: PRINCIPIOS DEL CONTROL DE CALIDAD EN LA FUNDACION

Hacer bien las cosas desde la primera vez.

Satisfacer las necesidades del beneficiario.

Buscar soluciones y no estar justificando errores.

Ser optimista a ultranza.

Tener buen trato con los demas.

Ser oportuno en el cumplimiento de las tareas y obligaciones

Crear conciencia de la necesidad y oportunidad para la mejoria.

Establecer metas para la mejoria

Organizar internamente a los asociados para lograr la mejoria, como identificar problemas, seleccionar proyectos,
nombrar equipos. Etc.

Proporcionar entretenimiento.

Realizar proyectos para solucionar problemas

Informar constantemente sobre e progreso interno de la Fundacion

Otorgar reconocimientos publicamente a los asociados por el buen trabajo de sus labores para con la Fundacién.
Comunicar los resultados del avance y progreso de los beneficiarios a quien lo exija.

Mantener registro de todo tipo de resultado

Colaborar con amabilidad con sus companeros de equipo de trabajo

Aprender a reconocer nuestros errores y tratar de enmendarlios.

Ser humilde para aprender y ensefiar a los demas

Ser ordenado y organizado en nuestras obligaciones

Ser responsable y generar confianza en los demas

Simplificar lo complicado

Procurar que los asociados generen un gran sentido de pertenencia para con la Fundacion

Mantener el impulso al hacer que la mejoria anual sea parte de los sistemas Y procesos regulares de la Fundacién
Establecer un equipo de personas para cada proyecto de la Fundacién, con una responsabilidad clara de llevar el
proyecto a buen fin

Proporcionar los recursos, la motivacion y la informacién necesarnia para que los asociados, diagnostiquen causas de
problemas en la poblacion LGBT, y fomenten el autoestima Necesana para un mejor resultado en la superacion del
beneficiario.

ARTICULO 22: FACTORES DE LA CALIDAD EN LA FUNDACION

La comunidad en general, es lo mas importante

La prioridad de todos los asociados debe estar orientada continuamente hacia el beneficiario

Los servicios de la Fundacion, deben estar encaminados hacia la satisfaccion de las necesidades del beneficiario
Hay que prevenir, no corregir ni reprimir

Reducir costos en salud para una mayor oportunidad de calidad de vida

Resultados a largo plazo  No buscamos caminos corfos para alcanzar la calidad en los procesos

Participacion e involucramiento de todos los asociados para un mejor trabajo en |a construccion del proyecto de vida
de cada beneficiario

Hay que trabajar en equipo a toda costa

Medir los resultados con frecuencia

Mejorar proyecto a proyecto, superando la calidad del anterior

Dar reconocimiento a quien se lo merezca.

Se requiere el compromiso y el apoyo de los directores de la Asociacion.

Instituir programas de capacitacion, integracion y desarrollo efectivo e intenso tanto para los asociades, como para los
beneficiarios.

Crear conciencia de la necesidad.

Tener un proceso y herramienta para el mejoramiento permanente

Involucrar a todos los asociados en la responsabilidad y realizacién de los resultados a lograr en cada beneficiario
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CAPITULO V
ADMINISTRACION Y DIRECCION

ARTICULO 23.- Organos de Administracion - LA FUNDACION tendra los siguientes érganos de direccion. gobiernao

y control
~ Asamblea General (o Consejo de Fundadores)
» Junta Directiva
~  Director (Representante Legal)
» Revisor Fiscal

ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 24.- Asamblea General (o Consejo de Fundadores) - Esta es la maxima autoridad deliberante y decisoria.
Estara constituida por los asociados fundadores y adherentes que esten en ejercicio de sus derechos.

ARTICULO 25.- Funciones. - Son funciones de la Asamblea General

a)
b)

c)
d)

€)

P)
q)

Aprobar su propio reglamento.

Ejercer la suprema direccién de LA FUNDACION vy velar por el cumplimiento de su objeto social, interpretar los
estatutos, fijar la onientacion y politica generales de sus actividades

Reformar los estatutos de acuerdo con las previsiones de estos estatutos con una mayoria de votos que
represente la mitad mas uno de los votos asistentes.

Aprobar los planes y programas a desarrollar por LA FUNDACION, propuestos para el cumplimiento de su objeto
social por la Junta Directiva, los asociados o el Representante Legal

Elegir y remover libremente y asignarle remuneracion a los asociados de la Junta Directiva para periodos de
dos (2) arios, por el sistema de mayoria simple y cuando se presentasen planchas, por el sistema de cuociente
electoral.

Elegir y remover libremente al Revisor Fiscal por un periodo de un (1) afio y asignarle su remuneracion.
Estudiar, aprobar o improbar, con caracter definitivo, los estados financieros e informes de gestion presentados
a su consideracion por la Junta Directiva.

Expedir los reglamentos y las disposiciones estatutarias necesarias para el buen funcionamiento de LA
FUNDACION, en los términos de éstos estatutos

Decretar la disolucion y liquidacién de LA FUNDACION, aplicanda la mayoria de votos que represente la mitad
mas uno de los votos asistentes.

Elegir el liquidador o los liquidadores y sefialar la entidad o entidades que hayan de recibir el remanente que
resulte al hacerse |a liquidacion.

Senalar, si lo estima conveniente, los aportes exiraordinarios que deben hacer los asociados y establecer las
sanciones diferentes de las previstas en estos estatutos, sin que las mismas impliquen reforma estatutaria
Ordenar las acciones administrativas y judiciales que correspondan contra los directivos, los administradores y
el fiscal y reconocer, estimular y premiar las acciones de los administradores dignas de reconocimiento
Reglamentar el ejercicio del derecho de inspeccion por parte de los asociados.

Reglamentar la participacion de los asociados en las actividades de planeacién de actividades de LA
FUNDACION

Brindar a los asociados mecanismos de vigilancia y control sabre los dineros recaudados por concepto de cuotas
de afiliacion,

Propender por el bienestar de los asociados.

Las demas que le correspondan por naturaleza. como maximo érganc de La FUNDACION y que no hayan sido
asignadas por los estatutos a otro 6rgano.

ARTICULO 26.- Reuniones - La Asamblea de Asociados se reunira ordinariamente una vez al afio, a mas tardar ultimo
dia del mes de marzo y extraordinariamente cuando sea convocada por el Director o su suplente Las reuniones
ordinarias tendran como finalidad estudiar las cuentas, el balance general de fin de ejercicio, acordar todas las
orientaciones y medidas necesarias para el cumplimiento del objeto social y determinar las directrices generales
acordes con la situacidon economica y financiera de LA FUNDACION. Las reuniones extraordinanas se efectuaran
cuando lo requieran las necesidades imprevistas o urgentes
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PARAGRAFO 1: Reunidn de Hora Siguiente: Si llegada la hora para la cual fue convocada la reunion de asga‘adas
No se logra integrar e quérum deliberalorio necesario para dar inicio a la misma, se dara espera de una hora la cual
una vez transcurrida, se dara inicio a la Reunién de Hora Siguiente, la cual podra deliberar y decidir con cﬁalquner
numero plural de asociados que represente minimo el 10% del total de asociados y no menor del 50% del total de
asociados requerido para constituir LA FUNDACION

PARAGRAFO 2: Reunién Por Derecho Propio- En el evento en que transcurmdos los tres primeros meses del afo,
no se haya e_:fecluado la convocatornia para las reuniones ordinarias, la Asamblea General, se reunira por derecho propio
¥y sin necesidad de convocatona, el primer dia habil del mes de abril, a las 10:00 am.. en las instalaciones donde

funcione la administracion de LA FUNDACION. En todo caso, podran deliberar y decidir con cualquier numero plural
de asociados.

PARAGRAFO 3: Reunién de Segunda Convocatoria Si se convoca |a Asamblea General y ésta no se relne por
falta de quorum, se citara a una nueva reunién Que sesionara y decidira validamente con cualquier numero plural de
asociados. La nueva reunion no debera efectuarse antes de los diez (10) dias habiles, ni después de los treinta (30)
dias habiles, contados desde la fecha fijada para la primera reunion. En todo caso, podran deliberar y decidir con
cualquier nimero plural de asociados

PARAGRAFO 4: Reuniones No Presénciales La Asamblea General podra realizar las reuniones ordinarias y
extraordinarias, de manera no presencial, siempre que se encuenire participando la totalidad de los asociados. Tales
reuniones pueden desarrollarse con comunicaciones simultaneas y sucesivas, es decir un medio que los retina a todos
a la vez, como el correo electrénico, la tele-conferencia. etc. 0 mediante comunicaciones escritas dingidas al
Representante Legal en ias cuales se manifieste Ia Intencion del voto sobre un aspecto concreto, siempre que no pase
mas de un mes, desde el recibo de la primera comunicacién y la ultima.

ARTICULO 27.- Convocatorias.- Las convocatorias para reuniones ordinarias y extraordinarias, seran realizadas por
el Director o en su ausencia por el suplente. Todas las cenvocatorias se realizaran por escrito, o por correo electronico,
O por aviso en cartelera, o por el medio mas expedito que considere quien efectue las convocatorias. Para las reuniones
ordinarias, la convocatoria se realizara con una antelacion de minimo quince (15) dias habiles, mientras gue para las
reuniones extraordinarias. se realizara con minimo cinco (5) dias calendario de antelacion, en ambos casos, para el
computo del término no se tendra en cuenta ni el dia en que se convoca ni el dia de la reunidn. En la convocatoria
para reuniones exiraordinarias se especificaran los asuntos sobre los que se deliberara y decidira. En las reuniones
ordinarias. la Asamblea General podra ocuparse de temas no indicados en la convocatona, a propuesta de cualquiera
de los asociados. La Asamblea General se reunira validamente cualquier dia y en cualquier lugar sin previa
convocatona, cuando se hallare presente |a totalidad de los asociados.

ARTICULO 28.- OBLIGACIONES PARA ATENDER PETICIONES DE REUNIR EXTRAORDINARIAMENTE LA
ASAMBLEA: La Junta Directiva dispondra de ocho dias habiles para atender o negar una peticion de convocatoria de
reunion extraordinaria, formulada por el Revisor Fiscal o por los fundadores activos.

Solo podra negarse la convocatoria cuando los asuntos a tratar sean contrarios a las normas legales, estatutarias o
reglamentanas o a los objetivos de la Fundacion

ARTICULO 29.- Quérum.- La Asamblea General podra deliberar cuando se encuentren presentes o representados un
numero plural de asociados que, a su vez, represente la mayoria de los asociados salvo las excepciones legales y
estatutanias. Las decisiones de la Asamblea General se tomaran por un namero plural de asociados que represente la
mayoria de los asociados presentes en la reunion.

ARTICULO 30.- Mayorias.- Reunida la Asamblea General en la forma sefalada en los presentes estatutos y
adoptadas las decisiones con el numero de votos previsto en estos estatutos y 1a ley, obligaran a todos los asociados
aun a los ausentes o disidentes, siempre que tengan caracler general y que se ajusten a las leyes y a los estatutos.

PARAGRAFO 1: Tienen derecho a voto en las sesiones, los asociados fundadores, y adherentes que a la fecha de la
sesion se encuentren al dia con sus obligaciones sociales y econdémicas, derivadas de su calidad de asociados de la
institucion y los que no encontrandose al dia hayan celebrado un acuerdo de pago debidamente realizado bajo el
reglamento que para el efecto expida la Junta Directiva de LA FUNDACION.

PARAGRAFO 2: Los asociados inhabilitados no contaran para determinar el quérum deliberatorio
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PARAGRAFO 3. El miembro que tenga derecho a voto podra concurrir mediante representacién otorgada a otro
miembro que pueda deliberar y decidir, la autorizacion no debe ser autenticada

ARTICULO 31.- Lin'!ites a la representacién. Los directivos no podran representar asociados en la Asamblea
General. No se podra en ningun caso representar a mas de tres (3) asociados en una misma reunién

) JUNTA DIRECTIVA
ARTICULO 32.- Naturaleza - La Junta Directiva es un organo de gobiermo permanente, siegido por la Asambiea

General. para un periodo de dos (2) afios Siendo posible su reeleccion. Esta integrada por TRES (3) asociados activos.
eslara conformada por

~ Director General
» Secretaro General
» Tesorero

ARTICULO 33.- Para ser integrante de la Junta directiva se requiere

a) Ser integrante activo de la Fundacion
b) Estar a paz y salvo con la tesoreria en el momenio de la eleccién
c) No haber tenido ningun tipo de sancién alguna por parte de la Fundacion,

PARAGRAFO' Todo cambio o reemplazo de uno de mas integrantes de la Junta directiva se entiende que es para
completar el periodo

ARTICULO 34.- Renuncias.- Cuando un integrante de la Junta Directiva renuncia, o sin justa causa deje de asistir a
Tres (3) reuniones consecutivas o Cinco (5) no consecutivas. los demas integrantes designaran su reemplazo entre
los candidatos que obtuvieron mayor votacion para su cargo en la Asamblea General inmediatamente anterior o a quien
considere esta misma Asamblea

PARAGRAFQO: Cuando por renuncias o inasistencias a la Junia Directiva quede con menos de tres integrantes o quede
vacante el cargo de Revisor fiscal, se convocara a una Asamblea Extraordinaria. Los convocantes podran proponer
candidatos a los cargos vacantes, los cuales seran elegidos siendo quérum, segun lo acordado en el articulo 25.

ARTICULO 35.- Decisiones.- Las Decisiones de la Junta directiva se tomaran, mediante resoluciones y de sus
deliberaciones se dejara constancia en actas; se constituye quérum para deliberar y decidir la presencia de la mayoria
de sus integrantes Para elegir o cambiar el Representante Legal se requiere el 100% de los votos

ARTICULO 36.- Funciones. Son funciones de la Junta Directiva las siguientes:

1 Dictar las decisiones y resoluciones, dandolas a conocer a los integrantes de la fundacién mediante circulares
u otro medio de informacioén

2. Establecer su propio reglamento interno y el de la Asamblea General de Integrantes fundadores, estos
reglamentos seran puestos a discusion en cada uno de los organismos para su aprobacion final

3. Conceptuar acerca de la admision y/o exclusion de integrantes, teniendo en cuenta los siguientes estatutos y
las solicitudes a la Junta directiva.

4. Crear los organismos que sean necesarios para el adecuado funcionamiento de la Fundacién

5 Nombrar los directores de los diferentes organismos internos, quienes se posesionaran ante el Director y el
Secretario General comprometiéndose a cumplir las funciones asignadas

6. Estudiar los informes y necesidades de los organismos internos o de los integrantes, tratando de responder a
ellas, segun el presupuesto y los programas aprobados en la Asamblea General o el determinado por la misma
Junta para este fin.
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7. Autorizar al representante legal para comprar, vender, o gravar bienes y para celebrar contratos cuyo valor
exceda los Cien (100) salarios minimo legales mensuales vigentes

8  Acordar con el Revisor fiscal. el sistema contable interno de la Fundacion

9. Aprobar en pnmera instancia los informes financieros y de cuentas, aspectos que el Director debe presentar
luego a la Asamblea General

10. Convocar a las sesiones de la Asamblea General ordinana o exiraordinaria cuando sea necesario y de la
forma estipulada anteriormente en estos estatutos

11 Examinar cuando considere necesario los archivos y estados financieros de la Fundacién.
12 Las demas que le correspondan de acuerdo a estos estatutos.

ARTICULO 37.- Reuniones - La Junta Directiva sesionara ordinanamente por lo menos, una vez al mes mediando
citacion escrita del Director de la Junta Directiva, con tres (3) dias comunes de anticipacién y extraordinariamente para
atender las situaciones urgentes y que requieran atencion Inmediata, mediando citacion escrita del Director de la Junta
Directiva o su suplente, con un dia comun de antelacion

El quérum deliberativo lo constituye la asistencia de por lo menos la mitad mas uno de sus integrantes y el decisorio,
el voto favorable de la mitad mas uno de sus asistentes Transcurridos los 15 minutos siguientes a la hora a la cual fue
citada la sesion, la Junta Directiva podra deliberar y tomar decisiones si hay el quorum decisono

DIRECTOR GENERAL DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 38- Director de la Junta Directiva - Eleccién - El Director de la Junta Directiva es el Representante legal
de la FUNDACION vy es elegido por la Asamblea General, para periodos de dos (2) aros, siendo permitida su
reeleccion. En sus faltas absolutas. temporales o accidentales el Secretario General lo reemplazara con las mismas
facultades y limitaciones, el Director debera ser elegido de entre los asociados habiles de la fundacion.

El Director de la Junta Directiva continuara al frente de sus funciones hasta tanto se produzea nueva designacion y
entrega del cargo

ARTICULO 39.- Funciones - Son funciones del Director de la Junta Directiva

a) Actuar como representante legal de la Fundacion

b) Convocar y presidir con los limites que sefalan los presentes estatutos, lodas las Asambleas Generales,
reuniones de |a Junta Directiva y actos sociales de la Fundacion

c) Velar por los intereses de la Fundacion debiendo firmar las actas, contratos, convenios. correspondencia
especial. memorias y todos los documentos emanados de la Fundacion; sin dicha firma tales actos no tendran
valides

d) Establecer accion juridica a quienes malversen, destruyan o dafien los fondos o bienes de la Fundacion

&) Ordenar los gastos y firmar conjuntamente con el Tesorero de la Fundacion los pagos, dentro de sus limitaciones.

f Aprobar los actos y contratos que comprometan a la Fundacion y los que sefialen los estatutos, reglamentos,
acuerdos de la Asamblea o |a Junta Directiva, resoluciones o demas documentos.
a) Presentar a la Asamblea General de Fundadores informe escrito sobre la marcha de la fundacion y en las

reuniones extraordinarias explicaciones sobre los motivos de la convocatona _
h) Hacer cumplir Ia Ley, los estatutos, los reglamentos internos, los acuerdos de la Asamblea, las resoluciones de
la Junta Directiva. y los principios de la fundacion

i) Las demas que correspondan a la naturaleza de su cargo

1) Nombrar los funcionarios y cargos que sean necesarios para el funcionamiento de la Fundacién

k) Celebrar los actos y los contratos para el desarrollo del objeto social de LA FUNDACION. Cuando éstos excedan
de Cien (100) necesita de autorizacion previa de la Junta Directiva.

1) Colocar a consideracion y aprobacién de la Junta Directiva y de la Asamblea, los planes, programas y proyectos

de la Fundacion. . .
m)  Verificar el cumplimiento de los procesos determinados por la Junta Directiva en la formulacion y presentacion
de los proyectos.

Carrera15BNo.116-14-PuntaParaiso-Bucaramanga-Colombia
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n) Velara que los proyectos se presenten de manera oportuna y con adecuada calidad.
SECRETARIO GENERAL

ARTICULO 40.- Funciones.- E Secretario General sera el responsable de las actas de la Fundacion sera elegido por
la asamblea general, para periodos de dos (2) afios, y tendra las siguientes atribuciones y funciones:

a) Asislir a las reuniones de la Asamblea y de la Junta Directiva, elaborar las actas correspondientes, firmarias
conjuntamente con el Director y ponerias a disposicion de los integrantes
b) Asumir las funciones del Director de la Jjunta directiva en sus faltas  absolutas, lemporales o accidentales con
las mismas facultades y limitaciones
) Levantar un libro donde se registren las sanciones
d) Refrendar la firma del Director en los actos que lo requieran y firmar en ausencia de él| |a correspondencia
especial
e) Notificar, comunicar y publicar, segun el procedimiento que deba seguirse en cada caso, los acuerdos.
resoluciones, programaciones, boletines y en general divulgar |as actividades de la Fundacion
f) Comunicar la convocatoria para las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea General y la Junta
directiva
g) Llevar en orden alfabético una lista actualizada de los Integrantes con su respectiva direccion y teléfono, en el
hbro de integrantes.
h) Realizar un inventario general de la Fundacion con el Tesorero, donde firmen el documento pertinente
h) firmar a solicitud de la junta directiva el manejo de las cuentas junto con el tesorero
1) Las demas que estos estatutos. la Asamblea General o la Junta Directiva le asignen

TESORERO

ARTICULO 41.- Funciones.- E| tesorero sera elegido por la asamblea general para periodos de 2 anos, pudiendo ser
reelegido, tendra la funcién de velar por los bienes de la Fundacion, recibir los aportes de los integrantes de la
Fundacion, las donaciones y auxilios de entidades privadas, elaborar el inventario de la Fundacién conjuntamente con
el Secretario y con la supervision del Revisor Fiscal firmar Junto con el Secretario, los cheques y movimientos que
impliquen manejo de las cuentas bancarias

REVISOR FISCAL

ARTICULO 42.- Funciones.- LA FUNDACION tendra un Revisor Fiscal. que sea Contador Publico Titulado. tendra voz
pero no voto y no podra ser integrante de la Fundacion en ninguna de sus modalidades Sera nombrado por la
Asamblea General y sus funciones son:

a) Velar porque se lleven actualizadas la contabilidad, la ejecucion presupuestal y las actas

b) Velar por que la Asamblea General, la Junta directiva, con Comités de Trabajo y los integrantes se ajusten en
todos sus actos a las normas legales. estatutarias. reglamentarias y a los principios de esta Fundacién.

c) Revisar las actas de la Asamblea, los libros de contabilidad y registros, la correspondencia, los archivos y
documentos de la Fundacion

d) Informar a la Asamblea sobre la gestion administrativa de la Fundacion.

e) Convocar a Asamblea extraordinaria cuando los integrantes de la Junta Directiva contravengan las normas
legales, estatutanas o reglamentarias, o en los casos de vacancia,

f Asistir a las reuniones de Asamblea General y de la Junta directiva.

q) Dar cuenta oportuna al érgano o funcionario competente de las irreqularidades que ocurran en el funcionamiento
de la Fundacion y en el desarrolio de sus operaciones

h) Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion y vigilancia, ademas de rendir los
informes que le sean solicitados

)] Inspeccionar permanentemente los bienes de la fundacion y procurar que se tomen medidas de conservacion ¥
segurndad oportunamente

1 Las demas que le fijen las normas legales, estalutarias, reglamentarias o la Asamblea mediante acuerdos.

CAPITULO W
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PATRIMONIO

ARTICULO 43.- Patrimonio.- El patrimonio de la Fundacion esta constituido por la totalidad de los bienes muebles
€ inmuebles, tangibles e intangibles, titulos valores adquiridos o que se adquieran, archivos, acreencias, coniratos, de
los cuales se llevara un inventario debidamente valorizado

PARAGRAFO: La Fundacién emprendera funciones con un fondo inicial conformado por la suma total de
QUINIENTOS MIL PESOS ($500.000), los cuales fueron aportados asi: QUINIENTOS MIL pesos ($500 000), en
efectivo por los asociados Fundadores. La Asamblea General determinara cada afio la cuota de mantenimiento
ARTICULO 44.- Origen de los Fondos.- Los Fondos de la Fundacion provienen de-

a) Los aportes ordinarios y extraordinarios hechos por los integrantes de la Fundacion
b) El producto de contratos o convenios que para la prestacién de servicios celebre |a Fundacion.

c) El valor de las donaciones, subsidios, aportes, contribuciones y similares. que por parte de personas naturales
o juridicas privadas, regionales, nacionales internacionales o extranjeras se la hagan a la fundacion
d) Las utilidades y rentas obtenidas de sus propios bienes,

e) En general todos los ingresos que ha su nombre se puedan obtener licitamente

ARTICULO 45.- Destino del Patrimonio.- Los bienes y fondos de la Fundacion son indivisibles: ni los fundadores, ni
persona alguna derivan de la fundacion ventajas especiales, ni recibiran suma alguna por concepto de utilidades o
reparto de excedentes.

Las personas naturales o juridicas que donen bienes a la Fundacién no tendran dentro de ella preeminencia alguna
por el solo hecho de |a donacion.

Ninguna parte de las utilidades de la Fundacion, ni las valoraciones, provechos, rentas o beneficios que se obtengan
ingresaran en ningun momento al patrimonio de los integrantes del a Fundacion, ni aun por razén de liquidacion; las
utiidades seran aplicables, en cuanto no se capitalicen, a los fines de Ia Fundacion y en caso de liquidacién se
observara lo previsto por las leyes y los estatutos.

ARTICULO 46.- Del Presupuesto.- El presupuesto de gastos de funcionamiento e inversién de la Fundacion sera
presentado por el Director de la Junta Directiva, para |a revisién y aprobacion de la Asamblea Ordinaria de cada afo,
el cual debera ser enviado con la convocatoria y sera ejecutado durante los doce (12) meses siguientes

ARTICULO 47.- Aportes de la Fundacién.- El aporte mensual de sostenimiento de la Fundacion sera fijada por la
Asamblea General, segun lo dispuesto en estos estatutos.

ARTICULO 48.- Cuotas Extraordinarias.- Las cuotas extraordinarias podran acordarse una sola vez en el ejercicio
fiscal y con el exclusivo fin de atender una ineludible e iImprevista necesidad o realizar una provechosa inversién de

beneficio comun, dentro de los objetivos de la Fundacién. El Valor de las cuotas extraordinarias estara acorde a la
necesidad

ARTICULO 49.- De la Conservacién y Manejo de los Bienes y Fondos: La guarda, conservacion, incremento y
manejo de los bienes y fondos de la Fundacion estan bajo la exclusiva responsabilidad de la Junta Directiva y para
garantizarla se presentaran las finanzas y se tomaran los seguros para las cuantias que cubran los posibles riesgos.
Las primas correspondientes seran pagadas por la Fundacion.

Los fondos de la Fundacion se mantendran a través de cuentas bancarias, cuentas de ahorro, titulos de captacién,

CDT, cedulas de capitalizacion nacional o extranjera abiertas a su nombre: las erogaciones se firmaran por el tesorero
y el representante legal

CAPITULO VI
CONTROLES E INFORMACION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

ARTICULO 50.- Libro Registro de Asociados.- LA FUNDACION cuenta con un libro de regisiro interno denominado
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“LIBRO DE ASOCIADOS", en el cual se inscribiran todos los datos y novedades, que permitan precisar de manera
aclualizada la identificacion, ubicacion, calidad del asociado, asi como la direccion reportada de su domicilio o lugar de
trabajo, las cuales regiran para efectos de realizar todas las notificaciones y convocatorias relacionadas con LA
FUNDACION

Los Asociados deberan suministrar dentro de los primeros quince dias del afo, informacién completa para actualizar
las novedades. El Director de la Junta Directiva llevara y mantendra actualizado el libro, bajo su dependencia y
responsabilidad

ARTICULO 51.- Libro de actas.- En un mismo libro. se llevaran las actas de la Asamblea y de la Junta Directiva.

Las actas tendran una numeracion consecutiva, indicando a que autoridad de LA FUNDACION corresponde cada una
de esas actas

ARTICULO 52.- Actas.- De cada sesion se levantard un acta que se transcribira por orden cronolégico en el Libro de
Actas registrado para tal efecto, ia cual sera firmada por el Director y el Secretario de la respectiva sesion. Tales aclas
deberan contener. por lo menos, su numero de orden, la fecha y hora de iniciacion de la sesion, el lugar, su caracter
de ordinaria o extraordinaria, la forma como se hizo la convocatoria (indicando quien convoca. cuando convoca y como
convoca), el nombre de los asistentes, el de los asociados que representan y su clase, la condicion en que lo hacen y
el numero de votos de que disponen, la eleccion de Director de la sesion, el nombre de quien fue designado como
Secretario, los temas tratados, las decisiones tomadas, con indicacién de los votos a favor y en contra o en blanco, la
relacion sucinta de los informes rendidos, las constancias dejadas por los asistentes con sus nombres, la constancia
de la aprobacion por |a propia autoridad de LA FUNDACION en Ia respectiva sesion o la designacion de una comision
entre los asistentes para tal efecto, en su caso, y la hora de clausura

ARTICULO 53.- Libros de Contabilidad y Estados Financieros.- LA FUNDACION diligenciara oportunamente su
contabilidad en los libros oficiales y auxiliares pertinentes. aplicando técnica y principios de aceptacion general en
Colombia, a efecto de presentar oportunamente estados financieros intermedios a la Junta Directiva. Esta presentara
a la Asamblea General, dentro de los tres meses siguientes a Ia finalizacion de cada afo calendario, estados financieros
de propdsito general

CAPITULO ViII
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 54- La Fundacion se podria disolver por decision de la Asamblea General, teniendo en cuenta las siguientes
causales.

a) Cuando las cuatro quintas partes (4/5) de la Asamblea, o sea, sus integrantes asi lo decidan, excepto cuando
exista un numero igual 0 mayor a la mitad mas uno de los integrantes fundadores en contra de la disolucion ¥
dichas personas quedaran como unicos integrantes activos de la Fundacion

b) Imposibilidad para cumplir los objetivos para los cuales fue creada.

c) Cambio por mandato de la Ley de los fundamentos de la Fundacion

d) Por el cese de actividades de LA FUNDACION, por un periodo mayor a dos afos

e) Par extincion del patrimonio de LA FUNDACION

ARTICULO 55.- En caso de disolucion, los bienes muebles e inmuebles, los documentos y material informativo, los
valores y titulos y los implementos de trabajo pertenecientes a la Fundacion, seran donados a un grupo o institucién
similar en cuanto a sus fines con la que se contiene en estos estatutos, la cual tenga Personeria Juridica y sera
determinada por la Asamblea General

PARAGRAFO: El integrante que por cualquier motivo comprometa el nombre de la Fundacién o reciba auxilios,
aportes, donaciones; o celebrar contratos o convenios a nombre de la Fundacién, sera expulsado y como consecuencia
se le iniciaran las correspondientes acciones judiciales

ARTICULO 56.- Liquidador.- En caso de disolucién. la Asamblea General designara la persona o personas que
acluaran como liquidador o liquidadores para finiquitar las operaciones de LA FUNDACION Mientras no se haga,
acepte e inscriba la designacion de liquidador, actuara como tal el Representante Legal inscrito
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ARTICULO 57.- Liquidacién.- El liquidador o quien haga sus veces tendra las facultades de representacion.
admimslracion y disposicion necesarias para concluir las operaciones en curso, con las mismas limitaciones senaladas
al Director de la Junta Directiva.

En consecuencia, las que superen tales limites, deberan ser autorizadas por la Junta Directiva, al igual que la provisién
de cargos absolutamente indispensables para adelantar la liquidacion

El iquidador dara cumplimiento a las normas especiales vigentes sobre sesiones de los 6rganos de direccion y sobre
la liquidacion de personas juridicas sin animo de lucro, publicara tres (3) avisos en un periodico de amplia circulacion
nacional. dejando entre uno y otro un plazo de quince (15) dias, en los cuales informara el proceso de liquidacion,
Invitando a los acreedores a hacer vales sus derechos, elaborara el inventario y avalio de bienes y derechos cuya
titularidad corresponda a LA FUNDACION |, procedera a la cancelacién del pasivo de la entidad teniendo en cuenta las
normas sobre prelacién de créditos.

El remanente, una vez atendido el pasivo externo de la entidad, se entregara a una o varias entidades_ pnvadas sin
animo de lucro, de preferencia a aquellas en las cuales tenga participacién a cualquier titulo LA FUNDACION: de objeto
igual. similar o complementario al de la misma, segun decision de la Asamblea General.

CAPITULO IX
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 58.- Todas las diferencias surgidas entre los miembros, sus directivos y/o representantes legales, asi como
entre estos y la Fundacién, seran resueltas en primera instancia. a través de una conciliacion extrajudicial en derecho
que sera intentada ante la Camara de Comercio de Bucaramanga Si fracasare la conciliacion por cualquier
circunstancia, se integrara un Tnbunal de Arbitramento, que decidira en derecho y funcionara en la Camara de
Comercio de Bucaramanga. aplicando sus reglas de procedimiento

ARTICULO 59.- Aceptacién y Constitucién.- En sefal de entendimiento, aprobacion y adhesion a los términos de los
anteriores estatutos y aceptacion de |as designaciones a nosotros conferidas hemos firmado el acta que hace parte de
eslos estatutos en Bucaramanga, a los 08 dias de Abril de 2013

!
el } ~é(,,u i

LILIANA MILENA GOMEZ GALVAN

Presidente Asamblea Extraordinaria
C.C.37 558 2386 Bucaramanga

JO ID NOVA CAMARGO

Secretario Asamblea Extraordinaria
C.C. 1095795987 Floridablanca (s)
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FUNDACION GENERANDO OPCIONES
Nit 900.409.974 - 0
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

A DICIEMBRE 31 DE 2022 - 2021
EXPRESADO EN MILES DE PESOS

NOTAS 2022 2021
ACTIVO
ACTIVOS CORRIENTES
EFECTIVO Y SUS EQUIVALENTES AL EFECTIVO 3 28.996.206 718.000
Caja 15.265.953 718.000
Bancos 13.730.253 0
DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS
POR COBRAR 4 1.975.000 0
Clientes 0 0
Anticipos de Impuestos y Contribuciones y saldos
a favor 1.975.000 0
TOTAL ACTIVOS CORRIENTES 30.971.206 718.000
ACTIVOS NO CORRIENTES
PROPIEDADES, PLANTAS Y EQUIPO 5 1.600.000 1.600.000
Equipo de Oficina 650.000 650.000
Equipo de Computacion y Comunicacion 950.000 950.000
OTROS ACTIVOS 3.000.000 300.000
Otros 3.000.000 300.000
TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES 4.600.000 1.900.000
ACTIVOS TOTALES 35.571.206 2.618.000
PASIVOS
PASIVOS CORRIENTES
IMPUESTOS CORRIENTES POR PAGAR 0 854.000
Pasivos por impuestos 854.000
OTROS PASIVOS 0 52.000
Otros pasivos estimados 52.000
Ingresos Recibidos para terceros
TOTAL PASIVOS CORRIENTES 0 906.000
PASIVOS NO CORRIENTES 0 0
PASIVOS TOTALES 0 906.000



FUNDACION GENERANDO OPCIONES

Nit 900.409.974 -0

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
A DICIEMBRE 31 DE 2022 - 2021

EXPRES

PATRIMONIO

CAPITA SOCIAL

Aportes Sociales

SUPERAVIT

Donaciones y Auxilios

EXCEDENTES O PERDIDAS DEL EJERCICIO
Excedente del Ejercicio

EXCEDENTES O PERDIDAS ACUMULADAS
Excedente por Reinvertir

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO

JOSUE DAVID NOVA CAMARGO

REPRESENTANTE LEGAL
C.C1.095.795.987

ADO EN MILES DE PESOS
NOTAS 2022 2021
600.000 500.000
600.000 500.000
0 0
0
33.759.206 516.000
33.759.206 516.000
1.212.000 696.000
1.212.000 696.000
35.571.206 1.712.000
35.571.206 2.618.000
e
4{ O AL,
NZALEZ CLARA XIMENA CANTOR
DOMINGUEZ RODRIGUEZ
Contadora Revisor Fiscal
TP-55480-T T.P.223111-T



FUNDACION GENERANDO OPCIONES
Nit 900.409.974-0
Nit 900.338.031 -5
ESTADO DE RESULTADOS

DE ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE 2022 - 2021

NOTAS 2.022 2.021 VARIACION
INGRESOS ACTIVIDADES ORDINARIAS 6 182.776.000 15.700.000 167.076.000
Por contratos 113.796.000 15.600.000 98.196.000
Por otros conceptos 68.980.000 100.000 68.880.000
COSTO DE OPERACION 7 140.821.000 5.500.000 135.321.000
Honorarios ejecucion contrato 114.076.000 2.500.000 111.576.000
Otros costos 26.745.000 3.000.000 23.745.000
GANANCIA O PERDIDA BRUTA EN VENTAS 41.955.000 10.200.000 31.755.000
OPERACIONALES DE ADMINISTRACION 8 7.920.000 9.684.000 -1.764.000
Contribuciones 7.920.000 7.920.000
Arrendamientos 4.600.000 -4.600.000
Servicios 930.000 -930.000
Diversos 4.154.000 -4.154.000
GANANCIA O PERDIDA OPERACIONAL 34.035.000 516.000 33.519.000
OTROS INGRESOS ORDINARIOS 1.136 0 1.136
Ingresos Financieros 1.136 1.136
Diversos 0
GASTOS NO OPERACIONALES 276.930 0 276.930
Financieros 276.930 276.930
Gastos diversos 0
EXCEDENTE DEL EJERCICIO 33.759.206 516.000 33.243.206

CLARA XIMENA CANTOR HERN ZALEZ
JOSUE DAVID NOVA CAMARGO RODRIGUEZ DOMINGUEZ
REPRESENTANTE LEGAL Contadora REVISOR FISCAL
C.C 1.095.795.987 T.P.223111-T TP-55480-T




CERTIFICACION ESTADOS FINANCIEROS
FUNDACION GENERANDO OPCIONES
NIT. 900.409.974 -0

Nosotros Representante Legal y Contador Publico, certificamos que la Fundacion
Generando Opciones ha cumplido con la elaboracion de los Estados Financieros:
estado de situacion financiera, estado de cambios en el fondo patrimonial, estado
de flujo de efectivo directo a 31 de diciembre de 2022, los cuales fueron preparados
de conformidad con lo dispuesto con el nuevo marco normativo en materia contable
y financiera: Normas de Contabilidad y de Informacion Financiera NIIF para
microempresas Aprobadas en Colombia en adelante NIIF para microempresas,
definida mediante la Ley 1314 de 2009, reglamentadas por el Decreto Unico 2420
de 2015, incluyendo sus correspondientes notas que forman un todo indivisible con
estos.

Los procedimientos de valuacion, valoracion y presentacion han sido aplicados de
manera uniforme, reflejan razonablemente la situacion financiera de la Fundacion
Generando Opciones a 31 de diciembre de 2022, asi como los resultados de sus
operaciones, los cambios en la situacion financiera, y ademas:

* Las cifras incluidas son fielmente tomadas de los libros oficiales y auxiliares
respectivos.

¢ No hemos tenido conocimiento de irregularidades que involucren a miembros de
la Administracion o empleados, que puedan tener efectos de importancia relativa
sobre los estados financieros enunciados.

+ Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuantificables, asi como sus
derechos y obligaciones registrados de acuerdo con cortes de documentos y con
las acumulaciones y compensaciones contables de sus transacciones en el
ejercicio valuado, utilizando métodos de reconocido valor técnico.

+ Confirmamos la integridad de la informacién proporcionada puesto que todos los
hechos econdmicos, han sido reconocidos en ellos.

e Los hechos econémicos se han registrado, clasificado, descrito y revelado
dentro de los Estados Financieros y sus respectivas notas, incluyendo sus
gravamenes, restricciones a los activos, pasivos reales y contingentes.



« No se han presentado hechos posteriores en el curso del periodo que requieran
ajuste o revelaciones en los estados financieros o en las notas subsecuentes.

e La Fundacién ha cumplido con las normas de seguridad social de acuerdo con

lo establecido en la normatividad vigente y el pago oportuno de sus obligaciones
parafiscales.

Se expide en la ciudad de Bucaramanga, a los 14 dias del mes de junio 2023.

JOSUE DAVID NOVA CAMARGO CLARA XIMENA CANTOR RODRIGUEZ
Representante Legal Contador
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Certificado No:
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico CLARA XIMENA CANTOR RODRIGUEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 49778228 de VALLEDUPAR (CESAR) Y Tarjeta Profesional No 223111-T SI
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * *******##sssussasanvvvssssss
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ﬁ*l*.‘l’ﬂ".!l'**!'!l.".Q.‘Q’.‘.‘I’!I’l'".t.*ﬁt..I’I‘l‘iiitiitt***'*"ll’

Dado en BOGOTA a los 14 dias del mes de Junio de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

S

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el niumero del certificado



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES VEVIEB
18:05:36
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

No. 225096685

Bogota DC, 13 de junio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sislema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CLARA XIMENA CANTOR RODRIGUEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 49778228:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes debera contener las anolaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anolaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones conlractuales con el eslado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y parliculares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedenles solamente los reportes que hagan las auloridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes html

CAVASNEERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division dé Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea graluita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
€amera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www procuraduria.gaov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL i
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 13 de
junio de 2023, a las 18:02:39, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 49778228
Cadigo de Verificacion 49778228230613180239

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

—
f'-/%%

D L NO PUENTES
Contralor Delegado

Generd: WEB
— - CoR ==
Cen 8680 de Verificacion puede constatar la autenticidad del Centificado. i
Camera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina | de |
Colamtbia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




13/6/23, 18:06 Palicia Nacional de Colombia

@B OGY f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:06:38 PM horas del 13/06/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 49778228
Apellidos y Nombres: CANTOR RODRIGUEZ CLARA XIMENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
@™ Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
- 25 barno Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa Lunes a
Viernes 800 ama 1200 pmy 2:00
pm a 500 pm

Linea de atencion al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais 018000910 112
E-mail: dijin.araic-

atc@policia gav.co

hitps:/fantecedentes.policia.gov.co. 7005/WebJudicialformAntecedentes. xhiml

12



13/6/23, 18:34 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/06/2023 07:34:43 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 49778228 y Nombre:
CLARA XIMENA CANTOR RODRIGUEZ.

"~ NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 63366534 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ’Lﬁ ImprimirJ

515 9000

Bl fyturo

Policia Nacional de Colombia
=

‘l Nﬂ’ Centro Ad dacional CAN, Bogota D.( @5 todos e
Limea de aencon U

s
SER POLICIA

hitps:/isrvenpe. policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx



13623, 18:39 Consukta de Inhabildades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 18:39:38 horas del 13/06/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 49778228,
Apellidos y Nombres CANTOR RODRIGUEZ CLARA XIMENA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presenite consulta se tendra en consideracidn por la entidad o empresa INDERSANTANDER. con NIT 804004370-5 y
su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1912 del 12/072018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenadps
por defitos sexuales cometidos conlra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras aSPOSICIONEs”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018* con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 1200 prn y 2:00 pm 2 500 pm
@ Direccidn: Avenida £] Dorado # 75 - 25 barno Modella. Bogota D.C
L Teléfonos: 515 97 00 ex1. 30552 (Bogotd D.C) | 01 800G 112 712 (resto d2) pals)

Sore et &8 Correo: dijp srlc-ste®palicia govcn
DIRECCION DE INVESTIGACION Q@ Web: wyw policia sov coidiiin
CRIMINAL E INTERPQL @ Instagram: /diingolicis
0 1033 W Twitter: @DIINPali iy

Mnjctaris dp Dafercs Maconal e Colembis comprs efiiente -;L_‘.;ﬂ

mtps:-Minhabilidadas policia gov.co ROBO/cons(Na

L



CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL
Y APORTES PARAFISCALES

Bucaramanga, junio 13 de 2023

Nosotros JOSUE DAVID NOVA CAMARGO, identificado con CC
No0.1.095.795.987, en mi calidad de Representante Legal y CLARA XIMENA
CANTOR RODRIGUEZ, identificada con CC 49.778.228, con Tarjeta
ProfesionalNo.223111-T expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia,
en mi condicién de Revisor Fiscal de FUNDACION GENERANDO OPCIONES,
identificada con Nit 900.409.974 — 0, debidamente inscrito en la Camara de
Comercio de Bucaramanga, luego de examinar los estados financieros de la
compaiiia, de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en
Colombia, certifico el pago de los aportes de seguridad social (pensién, salud y
riesgos profesionales) y de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano de
Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de
Compensacion Familiar) pagados por la compaiia durante los ultimos seis (6)
calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de la propuesta, dichos
pagos corresponden a los montos contabilizados y cancelados por la compaiiia
durante dichos 6 meses.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Bucaramanga a los (13) trece dias del mes de junio de 2023.

JOSUE DAVID NOVA CAMARGO CLARA XIMENA CANTOR RODRIGUEZ
CC 1.095.795.987 de F/blanca TP.223111-T
Representante Legal Revisor Fiscal



RUS |

Fecha creacién reperte

2023-06-08, 09:09:54 a.m.  Tipo Planilla

SuAporte | REPORTE INDIVIDUAL

| Nimero Planilla 63866336

Periodo Cotizacién 202306

Periedo Servicio 202306

L 0

PAGADA 2023-06-08 09:03:41.0 L
I. DATOS DEL APORTANTE
E: Social JOSUE DAVID NOVA CAMARGO
Dhcumento CC 1095795987 Direccién CR 15BIS #111 A-12 APTO 101
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 0
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién |UNICO ﬁﬂo.a_ Afiliados |1
Ciudad BUCARAMANGA Departamento SANTANDER
Representante Legal Identificacién
Il. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de
Documento |CC 1095795987 Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |57 00 NOVA CAMARGO JOSUE DAVID 68001000 - 68 SANTANDER
lll. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pensidn Salud Riesgos Caja Parafiscales
1 Tpsetoen - Cadige| Totasl Totsl Tolnd Tarta
81222 el el R A A A e e e L e B e B [ o e e e e Y P e
| — _ M _ — _ _ _n_ 20 e § 1 180000 o "ws § 160050 |§ 195600 i L L] EPsons 8% LRI 48 D00 L 1] 1470 1 T8N § 190000 § 0300 aNLC - L} L1 on L 1] 0% L]
IV.TOTALES
Tolal Aportes Pension Total Aportes FSP Tolal Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Tatal Aportes SENA Total Apories ICBF | Tolal Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
PROTECCION FSP SOLIDARIDAD | FSP SUBSISTENGIA EPS SANITAS ot e NINGUNA CCF SENA IC8F ESAP MEN
5 185.600 50 $0 $ 145.000 $28.300 s $0 50 50 $0 $ 358,900
Pégina 1 de 1

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde
otras cludades: 018000 51 99 77, Linea Etica: 018000 517806.
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