RUBROS

ANEXO 1: PRESUPUESTO
ANEXO 1. MODULO |- FORMACION EN INNOVACION

CONTRAPARTIDA
TOTAL DE

CONTRAPARTIDA

Especie Efectivo

SGR

Efectivo

1 | Talento humano $ 117.910.085 $ 117.910,085

2 | Equipos y software

3 | Capacitacion y eventos

4 | servicios tecnolégicos y pruebas s - $ 65.000.000 | § 65.000.000

5 | Materiales, insumos y documentacion

6 | Proteccion del conocimiento y divulgacion $ 58.000.000 $ 58.000.000

7 | Gastos de viaje $ 2.614.884 $ 2.614.884

8 | Infraestructura

9 | Administrativos $20,371.375 $ 54,767.120 $ 75.138.495

10 | Seguimiento

11 | Otros 55.000.000 55.000.000
TOTAL $20.371.375 $ 353.292.088 $ 373.663.464

ANEXO 2 _MODULO2_SISTEMAS_DE_INNOVACION

RUBROS

CONTRAPARTIDA
TOTAL DE

CONTRAPARTIDA

Especie Efectivo

SGR

Efectivo

1 | Talento humana ] 176.865.128 $ 176.865.128
2 Equipos y software
3 c iy $ 60.000.000 $ 60.000.000
4 Servicios t — $ 195.000.000 $ 195.000.000
5 | Materiales, insumos y documentaciién
6 | Proteccitn del conocimiento y divulgacion $ 10.000.000 $ 10.000.000
7 | Gastos de viaje s 3.922.325 $ 3.922.325
8 | Infraestructura
9 | Administrativos $ 30.557.063 3 82.150.680 $ 112.707.743
10 | Seguimiento
11 | Otros
TOTAL $ 30.557.063 $ 527.938.133 s 558.495.196
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TALENTO HUMANO

VALOR TOTAL

VALOR TOTAL
ANO 1 ARNO 2

ON T s

Formacién
Ingeniero en
cualquier rama ‘
de la ingenieria ‘

0 Administrador,
especialista en ;
gerencia de |
proyectos
deseable con
magister en
gestion 1 15
tecnologica.
Experiencia
Minimo 5 afios
de experiencia
en Gerencia de
Proyectos y/o
Gestién
Tecnaolégica y/o
Gestion de la
Innovacion

Investigador .
s .813. T67. 1.061. [ $1 i
principal $6.813.945 $81.767.340 $21.061.223 $ 102.828.563

Formacién
Administrador o
Economista con
especializacién
en gerencia de

proyectos, !

Innovacion o |
desarrollo
tecnolGgico.
Experiencia
Minimo 5 afios
de experiencia
en Gerancia de
Prayectos y/o
Gestién
Tecnolégica y/e
Gestion de la ‘
Innovacion i

Coinvestigador $5.905.419 $70.865.028 $ 18.253.060 $86.118.088

Formacion
Ingeniero
{ndustrial, |
administrador, [
MNegociador ‘
Internacional o \
economista. 1 15 $5.9805.419 $70.865.028 $18.253.060 ‘ $89.118.088
Experiencia
Minimo 5 afios
en mejoramiento
Continuo y
axtensionismo
tecnolégico ‘

Personal de
apoyo

Formacién
Administrador o
Economista con
especializacion

Personal de
apoyo

en gerencia de
proyectos,

innovacién o

15

$5.224.025

$41.792.416

$36.568.175

$78.360.175

desarrollo
tecnolégico.
Experiencia
Minimo 5 afios i
de experiencie
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MAGDALENA

cambio
en gestion de l
proyectos
L TOTAL $ 230.352.634 $ 64.422.579 | $294.775.213 J

CAPACITACION Y EVENTOS

Thd .“‘““"‘m‘ Justificacion Cantidad | Gomo. | Total
szﬁmndelnm-cldnunmﬂd -

Entrenamiento especializado en Actividad 2 Entrenamiento especializado en
Liderazgo y Compromiso liderazgo y compromiso
Se intervendra la empresa a nivel Las actividades minimas para desarrollar y lograr
gerencial y directivo para fomentar el los resultados de este componente corresponderan
compromiso y liderazgo que a un (1) taller de al menos 6 horas con gerentes de
representan una diferencia crucial en la | las compaiiias impartido por experto en el tema de
Ganeracion exitosa y permanente de la | innovacion. Para fas 10 empresas (hasta 2 10 $1.750.000 | $17.500.000
innovacion. personas por Organizacion)

Desde el liderazgo se debe definir la Al ser entrenamientos especializados en cada una
estrategia de innovacion y su conexian | de las empresas, estas deberan proveer los
como soporte de la estrategia de espacios dentro de sus instalaciones para realizar
negocio. estas actividades, el valor presupuesta incluye los
gastos de desplazamiento @ cada una de las

. organizaciones

Modulo 2 Sistemas de Innovacién empresarial -
Actividad 3 Entrenamiento especializado para
la implementacién de una estrategia de
innovacidn

Las actividades minimas por desarrollar para lograr
- gﬂ‘::'f:wl lp"f‘ i qu resultados de este componente corresponderan
de Innovacion ’
En este componente los actores
participantes en el proyecto tendrén
que estructurar un sistema y proceso
de innovacion que permita garantizar

« 1 taller grupal con hasta 8 personas de la
empresa de 8 horas.
+ 1 asesoria individuales con los responsables del

: ) k proyecto de 8 horas.
las innovaciones en el tiempo y la - 1 asesoria grupal con hasta 8 personas de la 0 $4.250.000 | $42.500.000
sostenibilidad de las empresas. De empresa de 8 horas
igual forma, deben de partir de '
responder las siguientes preguntas:
¢Por gué la empresa necesita innovar? E;:;:;tm| ::32; hc:rgs p:rp ";510 smprosns
ZCuanto y cuando necesita innovar? i por Organizacion)
i",-“?f"“ estard |a empresa en el Al ser entrenamientos especializados en cada una
ro?
de las empresas, estas deberan proveer los
espacios dentro de sus instalaciones para realizar
estas actividades, el valor presupuesta incluye los
. gastos de desplazamiento a cada una de las
organizaciones
TOTAL
$60.000.000
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SERVICIOS TECNOLOGICOS

. S especiFicaciones | SANTIPAP | vaLor | VALOR
Y PRUEBAS TECNICAS | pypresas| UNTARIO | TOTAL
Una sesion tedrica — practica donde las
empresas entiendan el contexto actual y la
importancia de transformarse en una Realizar como minimo
Creacitn de la | gqa;;::;ian inn-wadt:argéb En es‘ta séesién mojomadas c_!e| 5
| tam empresario debe entender por n presencial de
,"'na de !a | quéla innovacion debe partir del propésito ocho (8) horas cada una 10 $6.500.000 | §65.000.000
innovacion estratégico de cada organizacion y por qué | para 10 empresas (56
es necesario crear Una estrategia de horas por empresa)
| innovacién alineada con su propésito y
i desafios especllicos
: Portafolio estratégico: Se orienta a la
| empresa para Iz identificacion de: Las actividades minimas
| 1. Mapa de oportunidades: construido con | por desarrollar para lograr
base en tendencias, escenarios futuros, los resultados de este
estudios de vigilancia e inteligencia componente son:
estratégica entra otros enfocado en
procesos de innovacion. « 2 talleres grupales con
2 Escenarios g2 crecimiento® y analisis de | hasta & personas de la
| roadmap. empresa de 8 horas cada
Desarrollo de 3. Seleccion de un escenario para uno. $
Portafolio de implementar el piloto. « 5 asesorias individuales 10 12.500 000 $ 125.000.000
Innovacion Portafolio tactico: Proceso mediante el con los responsables del )
cual la emprese identifica oportunidades a proyecto de 8 horas cada
| través de diferentes herramientas, y genera | una.
|ideaseonunpmmodeﬂivopuaﬂmaﬂas « 1 asesoria grupal con
a la comercializacién. Sistematizacion del | hasta 8 persones de la
{prmdlmnovnlén:&oﬂmtaah empresa de 8 horas.
| empresa para la generacién y
| documentaclon de su sistema de gestién de | Para un total de 64 horas
| innovacion el cual contendra los resultados | en este componente.
\ de la ejecucion del programa
Las actividades minimas
| por desarrollar para lograr
[ 1] mmtd: ::rI:r los resultados de este
ponente se generan componente son:
| acuerdos, alianzas, convenios, procesos de :
innovacion abjerta y demés, con - 2 talleres grupales con
universidades, camaras de comercio, hosta B r?j z n‘;as dsec: &
centros de investigacién, entidades del p: 8h d
Gestion de estado, otras compahias, etc. ﬁnnopresa e 8 horas cada
Ecosistemas de | La empresa se conectara con el o R— 10 $ 7.000.000 | $ 70.000.000
Innovacién | ecosistema, identificara actores y aliados 2 elmﬂas md::dwd:s
| que pueden proparcionar recursos, OORY 105 NRpONPRATAS
conocimiento, clientes p;ooyecto de 4 horas cada
entre otros para garantizar un sistema “ .
innovacion que permita garantizar las h;g::?"g;gﬂ':?é:?:
innovaciones 2n el tiempo vy 1a o rasapde & horas
| sostenibilidad de las empresas P ‘
‘ Para un total de 30 horas.
TOTAL $ 260.000.000
Carrera 1C No 16-15 Palacio Tayrona
PBX: 5438-1144
Codigo Postal: 470004
WWW.IMa! a. .c0 I
mnmm@gdm&mwm O@Gobmdmdehﬂgda!ana o @MagdalenaGober @MagchlenaGdnr 27




La fuerza del cambio

PROTECCION DE CONOCIMIENTO Y DIVULGACION

ACTIVICADES DE
sl s Em“"?, DESCRIPCION DETALLADA DE LA ACTIVIDAD = CANTIDAD | VALOR UNITARIO  TOTAL
DIVULGACION
Modulo 1 Formacién en Innovacién - Actividad 2 [ |
Eventos de Mentalidad y Cultura ( i
Eventos de - Liderazgc Innovador y Sostenible i !
Mentalidad y Cultura |- Co-Creacién y Economia Colaborativa s | $6.000.000 | $48.000.000
- Taller en Prototipado
- Casos Cclombianos innovacién ‘
o {
*e';nsc"p"“’s" de Modulo 1 Formacion en Innovacién - Actividad 1: l
=% dm para Inscripcién de empresas y facilitadores para médulo | 1 $ 10.000.000 ‘ $ 10.000.000
modulo 1 ! ‘ "
i = i
La convocetoria de empresas se realizara en funcién ‘
de seleccionar las 50 empresas beneficiarias entre ’ |
micro, pequefias, medianas y grandes empresas del | ‘
Inscripcion de sector agroindustrial que participaran en el médulo ‘
2. Sistemas de innovacion empresarial interesadas
ﬁlmdg"; Tﬁazs P en desarrollar capacidades en los componentes ! 1 [ $ 10.000.000 ‘ $10.000.000
clave que impulsan la innovacién empresarial para la | | .
creacion y/o consolidacion de sistemas bésicos de | ‘
innovacién. J
| 1
| \
w |
TOTAL i $ 68.000.000
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GASTOS DE VIAJE

(origen y destino) |  TRANSPORTE JUSTIICACION TOTAL
Acompaiiamiento por parte de los co-investigadores en
Santa Marta - innovacion y del profesional de apoyo a la realizacién de las
Provincia 1 Temestre actividades correspondientes al desarrolio del Médulo | - $ 1.799.184
Formacion en Innovacion
Serite Maiti - Acompafiamiento por parte delos co-investigadores en
Provincia 1 Terrestre innovacién y del profesional de apoyo a la realizacion de las $ 1.761.184
aclividades correspondientes al desarrollo del Médulo 11
Medellin - Santa Acompariamiento Investigador Principal seguimiento
Marta -Medellin Abreo desarrollo Modulos | y 11 $ 3.014.841
TOTAL $ 6.537.209
DESCRIPCION Y CUANTIFICACION DE COSTOS ADMINISTRATIVOS
RECURSOS VALOR TOTAL ANO 1 ANO 2 TOTAL
TALENTO HUMANO : s 167.467.491 | § 133.167.001| § 34300490 § 167.467.491
EQUIPOS Y SOFTWARE $ 11.996.000| $ 11.896.000 $ 11.896.000
MATERIALES E INSUMOS $ 3.132.747 | $ 2.506.187 | § 626.549 | $ 3.132.747 |
ALQUILER OFICINA ; $ 5250000 $ 4.200.000| $ 1.050.000| $ 5.250.000 i
TOTAL $ 187.846.238 | $ 151.869.199 | § 35.977.040 | § 187.846.238 I
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