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CLAUSULADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION SUSCRITO ENTRE EL
MUNICIPIO DE LA CALERA Y LISETTE CATERINE MORENO AVILA

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CONTRATANTE MUNICIPIO DE LA CALERA

CONTRATISTA LISETTE CATERINE MORENO AVILA

CEDULA DE CIUDADANIA 1.071.162.424 DE LA CALERA

Nit 1071162424-3

DIRECCION CL64C71B27

TELEFONO 3118623184

CORREO ELECTRIONICO lisettemoreno19@hotmail.com

“PRESTAR LOS SERVICIOS COMO INSTRUCTOR EN ACTIVIDAD FISICA
Y ENTRENAMIENTO DEPORTIVO EN LA ESCUELA DE FORMACION
OBJETO DEPORTIVA EN VOLEIBOL MASCULINO PARA TODOS LOS GRUPOS
POBLACIONALES EN EL MUNICIPIO DE LA CALERA -
CUNDINAMARCA, SEGUN PLAN DE ACCION 2023”

EL PLAZO DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO ES DE
PLAZO DE EJECUCION CIENTOVEINTICINCO (125) DIAS A PARTIR DE LA FECHA DE INICIO
DE EJECUCION ESTABLECIDA EN LA PLATAFORMA.

SIETE MILLONES DIECIOCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y UN

VALOR PESOS Y SESENTA Y SIETE CENTAVOS M/CTE. (57.018.591,67)

CARLOS CENEN ESCOBAR RIOJA, identificado con Cédula de Ciudadana No 11.230.614 expedida en
La Calera Cund., en su calidad de ALCALDE DEL MUNICIPIO DE LA CALERA, cargo para el cual
tomé posesion el dia veintisiete (27) de diciembre del dos mil diecinueve (2019), segiin consta en
Acta de Posesion de la Notaria Unica de La Calera, en uso de las facultades y funciones contenidas en
el articulo 315 de la Constitucion Politica y facultado para realizar contratos mediante Acuerdo No.
013 de fecha treinta (30) de noviembre del afo dos mil veintidos (2022), expedido por el Concejo
Municipal, actuando en nombre y representacion de la Alcaldia Municipal de La Calera (Cund.) con
NIT 899999712-5, quien para los efectos del presente contrato se denomina EL MUNICIPIO O
CONTRATANTE, por una parte; y por la otra, LISETTE CATERINE MORENO AVILA con Nit No.
1071162424-3, e identificada con la Cédula de Ciudadania No. 1.071.162.424 expedida en La
Calera, mayor de edad, y quien para efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA,
hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y demas normas concordantes, con base en los estudios
previos y previa las siguientes CONSIDERACIONES: 1) Que de conformidad Constitucion Politica de
Colombia, Ley 136 de 1994, modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, Ley 80 de 1993
modificada y adicionada por la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto-Ley
019 de 2012, Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Codigo de Comercio, codigo Civil y demas normas
vigentes y aplicables. 2) Que la Constitucion Politica entendida como norma suprema y fundamental
de la que se desprende toda la normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha
establecido como fin esencial del estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes....”. 3) Que igualmente la Ley 136 de
1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, establecen que el municipio es la entidad
territorial fundamental de la division politico administrativa del Estado, con autonomia politica,
fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefalen la Constitucion y la ley y cuya finalidad es
el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo
territorio. 4) Que en la misma direccion el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la
Contratacion Estatal al decir: “Los servidores publicos tendrdn en consideracion que al celebrar
contratos y con la ejecucién de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos y la efectividad de los derechos
e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines (...).” 5)
Que en ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley
1551 de 2012, deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y
programas que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento
continuo de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio. La recién citada Ley, asi
como el conjunto de la legislacion nacional imponen a los entes territoriales obligaciones especificas
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a efecto de prestar adecuadamente los servicios publicos a ellos encomendados, lograr las
finalidades propias del Estado Social de Derecho y en fin servir a la comunidad. 6) Que la
Constitucion Politica prevé en el articulo 2° que son fines del Estado: “servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la nacion”. 7) Que el articulo 311 de la
Constitucion Politica de Colombia, indica que el Municipio es la entidad fundamental de la division
politico administrativa del Estado, al que le corresponde prestar los servicios publicos determinados
por la ley, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asigne la
Constitucion y la ley. 8) Que a través del Plan de Desarrollo “Juntos a Reconstruir La Calera”, se
propone materializar estos propdsitos, mediante cinco pactos: Pacto por la Vida, Pacto por la
Dignidad, Pacto por el Sustento, Pacto por el Techo y Pacto por la Salud, de los que se desprenden
programas, que tienen como objetivo “La Calera un referente de la armonia entre la actividad
edificadora, la agricultura y la naturaleza”. 9) Que se requiere generar condiciones para la
gobernabilidad y la gobernanza, fortaleciendo el mejoramiento del desempefo institucional,
promoviendo la participacion y control social, la articulacion inter institucional y el servicio a la
comunidad. Esto implica a su vez, realizar una gestion financiera y presupuestal transparente, que
permita la inversion eficiente de los recursos en las tareas requeridas para el alcance de los
objetivos y un ejercicio permanente de rendicion de cuentas a la comunidad. 10) Que en este
esfuerzo, se requiere generar condiciones para la gobernabilidad y la gobernanza, fortaleciendo el
mejoramiento del desempefio institucional, promoviendo la participacion y control social, la
articulaciéon inter institucional y el servicio a la comunidad. Esto implica a su vez, realizar una
gestion financiera y presupuestal transparente, que permita la inversion eficiente de los recursos en
las tareas requeridas para el alcance de los objetivos y un ejercicio permanente de rendicion de
cuentas a la comunidad. 11) Que dentro de las funciones basicas de la Secretaria de Educacion y
Desarrollo Social - Oficina de Deportes: se encuentran la definicion de politicas y programas de salud,
educacion, cultura, deporte, recreacion y bienestar social. Garantizar la calidad en la prestacion del
servicio de salud, educacion y desarrollo comunitario. 12) Que dentro de las actividades especificas
se requiere para la Oficina de Deportes las siguientes actividades: 1. Definir y adoptar politicas para
el direccionamiento, organizacion y fomento de la informacion recreativa, cultural y deportiva de la
poblacion del municipio. 2. Elaborar los estudios de conveniencia, términos de referencia y demas
documentos relacionados con el proceso contractual para los proyectos que se desarrollen en las
unidades y oficinas de su competencia. 13) Que dentro de la estructura organizacional de la
Secretaria de Educacion y Desarrollo Social se encuentra Oficina de Deportes que tiene, entre otras,
como funciones: 1. Apoyar programas para el fomento de la recreacion y el sano esparcimiento de
toda la poblacion. 2. Organizar y programar eventos de caracter local, departamental, regional y
nacional. 3. Gestionar el apoyo a los diferentes exponentes del deporte en el municipio. 14) Que de
conformidad con la Sentencia C-614 de 2009, de la Corte Constitucional: “...EL contrato de prestacion
de servicios es un contrato estatal que celebran las entidades para desarrollar actividades
relacionadas con su administracion o funcionamiento, y solo podran celebrarse con personas
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados. En ninglin caso estos contratos generan relacion laboral ni
prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable...”. 15) Que el Plan
de Desarrollo para La Calera 2020 - 2023, “JUNTOS A RECONSTRUIR LA CALERA”, adoptado
mediante el ACUERDO MUNICIPAL No. 004 de 2020, se aprobo el Plan Municipal de Desarrollo y
Acuerdo Municipal No 001 de 2021 por medio del cual se realiza el proceso de homologacion e
inclusion de metas a través del Plan indicativo. 16) Que la Secretaria de Educacién y Desarrollo
Social - La Oficina de Deportes cuentan con el proyecto de inversion registrado en el Banco de
Programas y Proyectos Municipal, asi: DIRECCIONADO AL PACTO: PACTO POR LA VIDA, SECTOR:
DEPORTE Y RECREACION, PROGRAMA: LA CALERA ACTIVA, META DE PRODUCTO: DOTAR, MANTENER Y
FORTALECER 16 PROCESOS DE FORMACION DEPORTIVA EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO.
17) Que a través del Plan de Desarrollo “Juntos a Reconstruir La Calera”, se presentan los
fundamentos, enfoques, objetivos, dimensiones, retos, programas y proyectos, con las estrategias y
politicas que guiaran la articulacion de las acciones del gobierno municipal, para elevar las
condiciones de calidad de vida de la ciudadania y sentar las bases de un cambio de enfoque de la
accion publica. 18) Que el mejoramiento de los indicadores tales como el indice desempefio
Municipal que para el 2021 logré un cumplimiento del 72,39%, que logra medir el desempefio de la
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administracion con dos variables tales como gestién y resultados, el indice de desempeiio fiscal con
un cumplimiento para la misma vigencia de 58,79% que mide la sostenibilidad financiera del
Municipio, indice de desempefio institucional 56,3% que mide el avance en la implementacion de las
politicas del Modelo integrado de planeacion y Gestion a través de los cuales se medira el desempefio
de la administracion municipal en el logro de las transformaciones previstas. También contiene la
proyeccion de recursos con la priorizacién plurianual de las inversiones y la apuesta por el
fortalecimiento de una gestion publica transparente y eficiente para orientar y apoyar las
aspiraciones colectivas de la ciudadania por una ciudad mas segura, mas equitativa y mas legal. 19)
Que para contribuir al cumplimiento de los indices de desempefio Municipal se plantea desde la
Oficina de Deportes dar continuidad de al programa de Deporte y recreacion: La Calera Activa,
contemplado dentro de la meta del Plan de Desarrollo Municipal “Dotar mantener y fortalecer 16
procesos de formacion deportiva en la zona urbana y rural del municipio”, que para la vigencia 2022
tuvo un avance fisico del 100% de acuerdo a la meta de resultado y ejecucion presupuestal del 97%,
porcentajes que evidencian un factor esencial para la medicion de los lineamientos de MIPG y el
cumplimiento de los indicadores desde las acciones que se ejecutan a nivel Municipal en el sector del
deporte y que permiten medir la eficiencia y eficacia de las estrategias planeadas asi (ver grafica en
el estudio previo). 20) Que Con el cumplimiento de estas metas se pretende, de una parte, aumentar
la capacidad de respuesta de la administracion local para incrementar el nivel de autonomia de la
misma, enmarcado dentro de los principios de la descentralizacion administrativa a través de la
contratacion de personal del nivel operativo, técnico, administrativo, profesional y especializado
dado que el personal asignado perteneciente a la planta global, no es suficiente para responder de
manera eficiente con las funciones asignadas y por ende es necesario desarrollar acciones tendientes
al fortalecimiento institucional en el territorio. 21) Que la Secretaria de Educaciéon y Desarrollo
Social a través de sus 5 Unidades (Cultura, Deportes, Salud, Programas Sociales y Educacion)
desarrolla la segunda dimension del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion “Direccionamiento
Estratégico y Planeacion”, en tanto desde la mision institucional de la Alcaldia, se propende la
oportuna prestacion de los servicios sociales que buscan satisfacer las necesidades de los habitantes,
siendo una accion directa de cada una de las unidades de mencionada Secretaria atender las
necesidades que se identifican y buscar soluciones de los beneficiarios de los servicios que se ofertan
por parte de cada unidad, mediante la estructuracion de la ruta estratégica que contenga la
planeacion y permita el cumplimiento de los objetivos y las metas teniendo en cuenta las
capacidades con las que se cuenta desde la administracion en términos de presupuesto, talento
humano para el desarrollo de las actividades de cada uno de los programas y/o proyectos, asi como
la implementacion, seguimiento y evaluacion de las diferentes actividades planeadas que buscan la
satisfaccion de las necesidades de la poblacion Caleruna de acurdo a la competencia desarrollada en
cada unidad. 22) Que desde el trabajo articulado para las politicas que incluyen la dimension se
aporta desde la Secretaria asi: Politica de Planeacion Institucional: En la ejecucion de los planes,
programas y proyectos de cada unidad, se construye una planeacion general con las acciones que por
lineamientos nacionales, departamentales y territoriales son de maximo cumplimiento y otra a nivel
especificas que se dan de acuerdo a las necesidades que observan en la comunidad y que estan
plasmadas en el Plan de Desarrollo Municipal como base fundamental de cada uno de los recursos
tanto fisicos como humanos requeridos para llevar a cabo el cumplimiento de las metas trazadas en
el mismo. Dentro de los recursos mencionados, cabe aclarar que cada contrato por prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion cuentan con perfiles especificos y necesarios, que no
se encuentran en la planta de entidad, y que son requeridos para el desarrollo y ejecucion
contractual a fin de dar cumplimiento a la meta del PDM. 23) Que desde la Unidad de Contratacion
se contempla la matriz de identificacion, evaluacion y tratamiento de riesgos, que permiten tener
claridad frente a los riesgos que se generan a partir de los procedimientos adelantados para los
procesos pre contractuales y contractuales de cada uno de los Contratos por Prestacion de Servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion, de igual manera se cuenta con la matriz de riesgos que se
identifican en cada Unidad de la Secretaria de Educacion y Desarrollo Social ya los que se les realiza
seguimiento desde la Oficina de Gestion Institucional. 24) Que cada una de las unidades cuentan con
los indicadores medibles cuantitativamente frente a las acciones adelantadas por las mismas, para el
cumplimiento de las metas de plan de desarrollo municipal y que permite realizar un seguimiento
oportuno; son implementadas teniendo en cuenta los andlisis desarrollados desde la Oficina de
Gestion Institucional con los datos cuantitativos presentados desde las unidades, es asi como en el
proceso de planeacion y ejecucion de actividades que desarrollan los profesionales y/o apoyos a la
gestion, se implementan unas encuestas de satisfaccion que son evaluadas por la oficina
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anteriormente mencionada y son quienes se encargan de realizar la retroalimentacion a fin de que
las unidades puedan generar los planes de mejora. 25) Que la Politica en Gestion Presupuestal: Para
el cumplimiento de lo anteriormente expuesto es claro entender que, desde la Secretaria de
Educacion y Desarrollo Social, en concordancia con las dependencias que dan manejo a los temas
econdmicos y presupuestales de la Alcaldia Municipal de La Calera, se genera el trabajo articulado
para la adquisicion de bienes y servicios. 26) Que cada una de las Unidades de la Secretaria de
Educacion y Desarrollo Social, teniendo en cuenta el marco normativo que les rige, genera el Plan
Anual de Adquisiciones que permite planear los requerimientos economicos necesarios para cumplir
con lo planteado, asi mismo, durante el ano en curso, se desarrolla la proyeccion presupuestal que se
considera necesaria para que en la vigencia siguiente se logre el cumplimiento esperado frente al
desarrollo de actividades en pro a las metas del Plan de Desarrollo Municipal. 27) Que la Politica de
Compras y Contratacion Plblica; la Secretaria de Educacion y Desarrollo Social en trabajo articulado
al direccionamiento desde el orden Nacional y las especificaciones de la Unidad de Contratacion,
genera los proceso de compras y/o contratacion con diferentes plataforma como entes reguladores,
cada contratista cuenta con su perfil como proveedor en la plataforma de SECOP Il en donde se
adjuntan las evidencias que dan muestra de los trabajado para el cumplimiento a los objetivos
propuestos en las metas a las que cada uno le apuntan, asi como de aquellos procesos que se generan
por la realizacion de eventos culturales, artisticos, deportivos y educativos; por otro lado, se utiliza
la plataforma de Colombia Compra eficiente para aquellas adquisiciones de bienes o productos que
ofertan los proveedores inscritos en la misma. 28) Que de esta manera, las Unidades adscritas a la
Secretaria de Educacion y Desarrollo Social dan cumplimiento y aportan al efectivo desarrollo de la
segunda dimension del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion. 29) Que de esta manera se logro el
cumplimiento del 100% de las actividades propuestas en el Plan de Accion, dirigidas a la formacion
deportiva para la vigencia 2022, que permitieron la vinculacion de un gran niumero de pobladores que
accedieron a los diferentes programas y que para el segundo semestre de la vigencia 2023 se plantea
continuar con las ofertas de las Escuelas Deportivas que desarrollan los procesos de formacion en el
casco urbano y rural, con énfasis en actividad de deporte y recreacion, en el cual se articula y se
presta el apoyo a las instituciones educativas publicas del Municipio en la zona urbana y rural,
logrando establecer una metodologia presencial a través del programa la Calera Activa, por el cual la
oficina de deportes en el transcurso de esta vigencia actualizada hasta el 15 de junio del 2023,
cuenta con una poblacion beneficiada de mil setecientos noventa y seis (1796) estudiantes de las
diecinueve (19) Escuelas de Formacion Deportivas. (ver grafica en estudio previo). 30) Que para la
vigencia 2023 se requiere seguir cumpliendo con las metas del Plan de desarrollo “Juntos a
reconstruir La Calera 2020-2023”, que propone seguir fortalecimiento las escuelas de formacion
deportivas, asi mismo se encuentra vigente el cronograma de actividades y eventos recreo deportivos
de la oficina de deportes, festivales, actividades y eventos por lo cual es necesario la participacion
de estas escuelas de formacion deportiva, en un promedio de por lo menos dos participaciones
anuales, por lo anterior la Administracion Municipal de La Calera requiere seguir cumplimiento de su
mision institucional en apoyar el deporte en todas sus manifestaciones, deporte recreativo,
formativo y competitivo, promoviendo asi el aprovechamiento del tiempo libre, la educacion
extracurricular, la divulgacion y desarrollo de valores a través del deporte, masificando la practica
de la actividad fisica y sus manifestaciones en los diferentes grupos etarios, ofreciendo los medios
adecuados para la practica de estas disciplinas deportivas. 31) Que se reconoce el derecho de todas
las personas a la recreacion, a la practica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre, el
Estado fomentara estas actividades e inspeccionara, vigilara y controlara las organizaciones
deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser democraticas, el deporte entendido
como actividad motriz representa un fundamento y una condicion importante, no sélo para el
desarrollo fisico, sino también para el desarrollo intelectual y socio afectivo. 32) Que asi mismo se
encuentra inmerso en el cronograma de actividades y eventos recreo deportivos de la oficina de
deportes; por lo anterior la Administracion Municipal de La Calera requiere seguir dando
cumplimiento de su mision institucional en apoyar el deporte en todas sus manifestaciones, deporte
recreativo, formativo y competitivo, promoviendo asi el aprovechamiento del tiempo libre, la
educacion extracurricular, la divulgacion y desarrollo de valores a través del deporte, masificando la
practica de la actividad fisica y sus manifestaciones en los diferentes grupos etarios, ofreciendo los
medios adecuados para la practica de estas disciplinas deportivas. 33) Que de acuerdo con lo
anteriormente expuesto, existe la necesidad de la Secretaria de Educacion y Desarrollo Social a
través de la Oficina de Deportes tiene como una de sus principales funciones apoyar programas para
el fomento de la recreacion y el sano esparcimiento de toda la poblacién. Es por esto que la
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Secretaria de Educacién y Desarrollo Social cuenta con el proyecto Banco de Proyectos
2020253770015 que se articula con la meta plan de desarrollo 225- DOTAR, MANTENER Y FORTALECER
16 PROCESOS DE FORMACION DEPORTIVA EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO. 34) Que la
escuela de ATLETISMO en las categorias Infantil, prejuvenil y juvenil en el primer trimestre de la
vigencia 2023, conto con la participacion de treinta y ocho (38) alumnos y se espera que en la
segunda vigencia 2023 cuenta con mas de cuarenta (40) alumnos, para continuar con el proceso de
formacién deportiva en el proceso de semilleros en esta escuela deportiva. 35) Que por lo que se
requiere para este segundo trimestre contar a un instructor que cuente con idoneidad y un (1) afio de
experiencia relacionada; para prestar sus servicios en la escuela de formacién de atletismo y asi
mismo dar continuidad al programa de formacion de la recreacion y la educacion, para que dirijan y
orienten el proceso de formacion deportiva a fin de garantizar el éxito del proyecto, en la Oficina de
Deportes. 36) Que segun lo establecido en el articulo 3 de la ley 80 de 1993, Los servidores publicos
tendran en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, las entidades
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios
pUblicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en
la consecucion de dichos fines. 37) Que los particulares, por su parte, tendran en cuenta al celebrar
y ejecutar contratos con las entidades estatales que, ademas de la obtencion de utilidades cuya
proteccion garantiza el Estado, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcion
social que, como tal, implica obligaciones. 38) Que con el cumplimiento de estas metas se pretende,
de una parte, aumentar la capacidad de respuesta de la administracion local para incrementar el
nivel de autonomia de la misma, enmarcado dentro de los principios de la descentralizacion
administrativa a través de la contratacion de personal del nivel operativo, técnico, administrativo,
profesional y especializado dado que el personal asignado perteneciente a la planta global, no es
suficiente para responder de manera eficiente con las funciones asignadas y por ende es necesario
desarrollar acciones tendientes al fortalecimiento institucional en el territorio. 39) Que es
importante recordar, que para el cumplimiento de los fines citados la administracion Municipal
viene desarrollando el Proyecto de Las Escuelas de Formacion Deportiva en diferentes disciplinas
como un programa educativo que contribuye a la formacion integral de los nifos y los jovenes,
utilizando como medio el gusto y la inclinacion por la practica deportiva, con el propésito de orientar
y promover futuros ciudadanos con alta calidad de vida y condiciones que nos permitan alcanzar
optimos niveles de competencia. La Oficina de Deportes del municipio de La Calera ha venido
liderando los procesos de formacion deportiva y ha desarrollado actividades recreativas en beneficio
del buen aprovechamiento del tiempo libre y el ocio. Se considera que el deporte es el eje
fundamental para la prevencion de enfermedades en el ser humano y también se puede evitar entrar
al consumo de substancias psicoactivas, de esta manera proyectamos el deporte como una opcion de
vida para tener talentos y mejorar asi la calidad de vida de los habitantes de nuestra poblacion. 40)
Que teniendo en cuenta la Constitucion Nacional en su “Articulo 52 El ejercicio del deporte, sus
manifestaciones recreativas, competitivas y autoctonas tienen como funcion la formacion integral de
las personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte y la recreacion,
forman parte de la educacion y constituyen gasto publico social. Se reconoce el derecho de todas las
personas a la recreacion, a la practica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre. El Estado
fomentara estas actividades e inspeccionara, vigilara y controlara las organizaciones deportivas y
recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser democraticas.” 41) Que por lo anterior, se
considera util y beneficioso para los fines estratégicos de la Oficina de Deportes contratar a un
Bachiller con un (1) aho de experiencia relacionada; para apoyar a la implementacion ejecucion y
seguimiento de los procesos de formacion deportiva en la zona urbana y rural del municipio. De esta
manera, se suple la carencia de personal de la planta que garantice la realizacion de las actividades
y cumplimiento de las metas programadas para la vigencia 2023. CODIGO DEL BANCO DE PROGRAMAS
Y PROYECTOS - CODIGO BPIN 2020253770015. 42) Que, de esta manera, se suple la carencia de
personal de la planta que garantice la realizacion de las actividades y cumplimiento de las metas
programadas para la vigencia 2023. 43) Que una vez revisado el presupuesto de la presente vigencia
se puede establecer que existen recursos provenientes del presupuesto Municipal, para cubrir el
gasto que ocasione el futuro contrato. 44) Que el servicio que se pretende contratar se encuentra
incluido en el plan anual de adquisiciones elaborado conforme al articulo 2.2.1.1.1.4.1. Del Decreto
1082 de 2015 para la presente vigencia. 45) Que la Secretaria Educacion y Desarrollo Social, evalu6
la capacidad, idoneidad y experiencia del proponente. 46) Que Secretaria General y de Gobierno -
Unidad de Personal de La Alcaldia, certificé la inexistencia de personal de planta disponible para el
desarrollo de las actividades del presente contrato. 47) Que el Contratista presentd propuesta a la
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Administracion Municipal, la cual fue encontrada viable, por cumplir con las exigencias de la entidad,
en lo que respecta a la capacidad juridica, idoneidad y experiencia, ademas de acreditar los demas
requisitos necesarios para la suscripcion del contrato. 48) Que, por lo anterior las partes celebran el
presente contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO DEL
CONTRATO: “PRESTAR LOS SERVICIOS COMO INSTRUCTOR EN ACTIVIDAD FISICA Y
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO EN LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA EN VOLEIBOL
MASCULINO PARA TODOS LOS GRUPOS POBLACIONALES EN EL MUNICIPIO DE LA CALERA -
CUNDINAMARCA, SEGUN PLAN DE ACCION 2023”. CLAUSULA SEGUNDA. - OBLIGACIONES
ESPECIFICAS: En desarrollo del objeto contractual, el CONTRATISTA se compromete a desarrollar las
siguientes actividades: 1. Entregar a la oficina de deportes el plan pedagdgico, malla curricular y
planeadores de clase los primeros Diez (10) dias de cada mes en medio digital y fisico si asi lo requiere
esta. 2. Realizar en el municipio, el proceso de Educacion para aumentar el tiempo dedicado a realizar
actividad fisica en las acciones asociadas a caminar, trotar, montar bicicleta y demas que  generen
movimiento, llevando a cabo la estrategia Cundinamarca vive saludable, promoviendo una cultura de auto
cuidado. 3. Preparar y ejecutar tres (3) practicas deportivas semanales y una (1) practica deportiva en fin
de semana, para ocho (8) horas semanales y un total de 32 sesiones al mes, con las escuelas de formacion
a cargo, cada sesion estara compuestas por veinte (20) minutos de preparacion, hora y treinta (1:30)
minutos de formacion y diez (10) minutos de cierre, para un total de 2 horas como minimo. 4. Apoyar las
acciones pertinentes a los diferentes grupos poblacionales encaminados a cumplir las metas del Consejo
Municipal de Politica Social. (COMPOS). 5. Realizar las gestiones necesarias para la organizacion y buen
desarrollo de un (1) evento deportivo (Torneo - Campeonato - Festival de Integracion) en nivel Municipal
en Coordinacién con la Oficina de Deportes. 6. Apoyar las actividades necesarias para la organizacion
como minimo de un (1) intercambio deportivo a nivel recreativo, formativo y competitivo con los
integrantes de la Escuela de Formacion Deportiva a cargo. 7. Asistir y apoyar como minimo a dos (2)
eventos mensuales organizados por la oficina de deportes, secretaria de educacion y/ o administracion
Municipal si asi se requiere. 8. Desarrollar semanalmente y durante la jornada un proceso de formacion
deportiva, actividad fisica o entrenamiento deportivo en institucion educativa, jornada contraria o centro
de desarrollo infantil del sector rural o urbano del municipio. 9. Contribuir en la atencién a poblacién con
discapacidad, victimas del conflicto armado, programa mujer y género, poblacion Adulto Mayor o primera
infancia con una (1) hora semanal como minimo. 10. Llevar un registro de asistencia de los deportistas a
cada sesion de entrenamiento el cual debe ser entregado mensualmente a la Oficina de Deportes. 11.
Asistir a los eventos, festivales o encuentros deportivos en los que la oficina de deportes y la
administracion municipal participen a través de cada escuela de formacion o disciplina y modalidad
deportiva a nivel Zonal, Departamental y/o Nacional. 12. Actualizar y consolidar el informe final del
periodo 2023 de acuerdo al programa de su responsabilidad, con los formatos establecidos por gestion de
calidad para la Oficina de Deportes. 13. Realizar un informe mensual con las actividades ejecutadas,
avances de formacion deportiva y estadisticas de poblacion beneficiada de la escuela de formacion y
reportarlo al jefe inmediato o supervisor del contrato. 14. Realizar un informe cualitativo y cuantitativo
mensual en relacién el avance, cumplimiento y estado de las obligaciones especificas del objeto del
contrato, a fin de consolidar informe  final de empalme, el cual debera ser entregado al supervisor
del contrato. 15. Las demas requeridas por la Entidad inherentes al objeto contractual. CLAUSULA
TERCERA. - VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales y fiscales el
valor del contrato de SIETE MILLONES DIECIOCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y UN PESOS Y
SESENTA Y SIETE CENTAVOS M/CTE. ($7.018.591,67), que el municipio pagara al CONTRATISTA asi:
Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento, e inicio de ejecucion en la plataforma, la ALCALDIA
MUNICIPAL DE LA CALERA pagara al contratista el valor del presente contrato en honorarios
mensuales de UN MILLON SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS
PESOS ($1.684.462), M/CTE asi 1) Un primer pago proporcional al valor de los honorarios mensuales
por los dias de prestacion efectiva del servicio, desde el inicio de ejecucion y hasta el dia 30 del mes
correspondientes si aplica, 2) Cuatro (4) pagos sucesivos mensuales, 3) Un ultimo pago proporcional
al valor de los honorarios mensuales por los dias de prestacion efectiva del servicio, si aplica. Previa
certificacion del supervisor del contrato y verificacion del cumplimiento de la obligacién contenida
en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA CUARTA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
EL CONTRATISTA para el cabal cumplimiento del objeto contractual, adquiere las siguientes
obligaciones: 1. Dar cumplimiento a los requerimientos del supervisor. 2. Entregar al supervisor los
documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales y archivos a su cargo,
organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de gestion
documental, sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad a que haya lugar en caso de
irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000), asi como los informes requerides sobre las
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actividades realizadas durante la ejecucion del mismo. 3. Aplicar los lineamientos establecidos en el
sistema de gestion institucional y en el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG de la
Alcaldia Municipal de La Calera. 4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién
que conozca por causa o con ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos
de autor, en relacion con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del
contrato. 5. Dar estricto cumplimiento al Codigo de Integridad expedido por la Alcaldia Municipal de
La Calera mediante resolucion No. 115 del 9 de marzo de 2018, asi como a todas las normas que en
materia de ética y valores expida la Alcaldia Municipal de La Calera en la ejecucién del contrato. 6.
No instalar ni utilizar ningin software sin la autorizacion previa y escrita de la Unidad de Sistemas,
asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnolégicos (hardware y software).
7. En el evento que, para la prestacion del servicio, la Entidad le suministre al Contratista equipos
tecnologicos, no instalar ni utilizar ningn software sin la autorizacion previa y escrita de la Unidad
de Sistemas, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnolégicos (hardware
y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibio, salvo el deterioro normal, o
danos ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor. 8. Registrarse en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico (SIGEP) y presentar la constancia de dicho tramite ante el supervisor del
contrato. 9. Publicar en el expediente contractual digital del aplicativo SECOP II, los informes
mensuales de ejecucion contractual junto con las cuentas de cobro y demas soportes. 10. El
contratista debe cumplir en su totalidad con las normas del sistema general de riesgos laborales. 11.
Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social,
en proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al
supervisor del contrato para cada pago. 12. Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para
cada pago, la certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y
cajas de compensacion familiar de los Gltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. 13. Solo para abogado
Abstenerse de asesorar o adelantar procesos judiciales en contra del Municipio de La Calera mientras
permanezca vigente el contrato. 14. Publicar en el expediente contractual digital del aplicativo
SECORP Il, los informes mensuales de ejecucion contractual junto con las cuentas de cobro y demas
soportes. 15. Cumplir el objeto y las obligaciones contractuales con plena autonomia, la cual sera
desarrollada de forma presencial o virtual segin lo acordado con el supervisor. 16. Proveer los
elementos y logistica necesaria para la correcta ejecucion del contrato (Computador, mouse, etc.).
17. Apoyar con el cumplimiento de las actividades propias del contrato, la implementacion del
Sistema de Gestion de Calidad y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG). 18. El
contratista sera responsable del adecuado manejo de los bienes y/o documentos publicos que se le
asignen con ocasion del contrato, para lo cual debera acreditar el cumplimiento en los
procedimientos de custodia y devolucion que para el efecto establezca la Entidad. 19. Cumplir con
los protocolos de bioseguridad implementados por la Alcaldia Municipal de La Calera y acogerse a los
lineamientos de autocuidado. CLAUSULA QUINTA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: En
cumplimiento del presente contrato son obligaciones del CONTRATANTE las siguientes: 1. Verificar a
través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado. 2. Suministrar oportunamente la
informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales. 3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 4. Verificar que el
contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF,
SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas
por la normatividad vigente. 5. A través de los Supervisores se liquidara de forma mensual y
anticipada el pago de aportes ARL correspondientes a los riesgos IV y V. 6. Las demas establecidas en
la normatividad vigente. CLAUSULA SEXTA. - PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de
ejecucion del presente contrato sera de cientoveinticinco (125) dias a partir de la fecha de inicio
establecida en la plataforma SECOP Il, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion. PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso el plazo de ejecucion contractual no sobrepasara la
vigencia fiscal del ano en que se suscribio el contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento que el
plazo supere la vigencia fiscal del afio en que se suscribe el contrato éste se dara por terminado de
manera anticipada, procediéndose a su liquidacién y reintegro de los valores no ejecutados.
CLAUSULA SEPTIMA. - VIGENCIA: La vigencia SERA IGUAL AL PLAZO DE EJECUCION, INCLUIDAS LAS
PRORROGAS Y CUATRO (4) MESES MAS. CLAUSULA OCTAVA. - GARANTIAS: De conformidad con el
articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, la exigencia de garantias en la contratacion directa
no es obligatoria. No obstante, la dependencia solicitante del contrato de prestacion del servicio
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profesional de apoyo a la gestion, quien es la encargada de elaborar el estudio previo, una vez
analizadas las calidades profesionales de la persona a contratar, el objeto a contratar, las
actividades a desarrollar, la forma de pago, el plazo de ejecucién entre otros factores, define en
este documento que solo exigird el amparo de cumplimiento. Teniendo en cuenta que en los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, el riesgo de
incumplimiento por parte del CONTRATISTA, bien se trate de persona natural o juridica, es el mas
evidente; El CONTRATISTA debera constituir a favor del Municipio de La Calera - Cundinamarca con
NIT Nro. 899.999.712-5, GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO a través de cualquiera de los
mecanismos de cobertura de riesgos contemplados en el Decreto 1082 de 2015, y con los requisitos
establecidos para cada uno de ellos, con el fin de garantizar el (los) siguiente(s) amparo(s):

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA
C Biotent 10% del valor del Por el término de ejecucion del
NS contrato contrato y cuatro (4) meses mas.

CLAUSULA NOVENA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El pago de los valores a que se compromete EL
CONTRATANTE se efectuard con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. DIS-
2023000608 del 16 de febrero de 2023, con cargo al rubro 234301007202020091225 denominado
“DOTAR, MANTENER Y FORTALECER 16 PROCESOS DE FORMACION DEPORTIVA EN LA ZONA URBANA
Y RURAL DEL MUNICIPIO”, FUENTE: 147 - SGP PRPOSITO GENERAL LIBRE INBERSION, por valor de
SIETE MILLONES DIECIOCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y UN PESOS Y SESENTA Y SIETE CENTAVOS
M/CTE. ($7.018.591,67), expedido por la Secretaria de Hacienda, y se encuentra inscrito en el
banco de proyectos bajo el codigo 2020253770015. CLAUSULA DECIMA. - SUPERVISION: La
supervision del contrato sera ejercida por el/la Secretario de Educacion y Desarrollo Social, Luis
Humberto Montoya Pérez. El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el
Manual de Contratacion y Manual de Supervision e Interventoria de la ENTIDAD, y esta obligado a
vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera realizar
un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del
objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. Para tal fin debera
cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas concordantes
vigentes. En todo caso Secretario de Educacion y Desarrollo Social, podra designar mediante
comunicacion escrita a otro servidor Publico y/o contratista que se denominara “apoyo a la
supervision” y que tendra como funcion apoyar al supervisor en la vigilancia de la correcta ejecucion
de las obligaciones contractuales que se deriven del mismo. En ningln caso el supervisor del contrato
podra delegar la supervision de contrato en un tercero. En todo caso el Ordenador del Gasto, podra
variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando su decision por escrito al
CONTRATISTA, al anterior supervisor y a la Unidad de Contratacion. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. -
MODIFICACION, ADICION y PRORROGA DE MUTUO ACUERDO: El presente contrato podra ser
modificado, adicionado y/o prorrogado de comin acuerdo por las partes, el cual debe hacerse por
escrito, previa solicitud motivada de alguna de las partes y debidamente justificada y autorizada por
el supervisor o interventor del contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - SUSPENSION TEMPORAL:
Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito las partes contratantes podran de comun acuerdo
suspender temporalmente el presente contrato, mediante la suscripcion de un acta en la que conste
tal evento, sin que para efectos del término de duracion se compute el tiempo que dure la
suspension, siendo obligacion del CONTRATISTA realizar las ampliaciones a las garantias de acuerdo
con el acta suscrita. CLAUSULA DECIMA TERCERA. - INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO: En virtud al articulo 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, EL
CONTRATANTE podra hacer uso de las clausulas exorbitantes e interpretar, modificar o terminar de
manera unilateral el contrato, cuando advierta algunas de las circunstancias contempladas en la ley,
lo cual se hara en la forma y términos legales y reglamentarios vigentes. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
- CADUCIDAD: EL CONTRATANTE de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente
establecidos, podra declarar la caducidad del contrato, cuando se presente alguno de los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera
grave y directa la ejecucion del contrato y evidencia que puede conducir a su paralizacion, lo cual ha
de hacerse por medio de acto administrativo debidamente motivado, en el que se dara por
terminado el contrato y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de cualquim
obligaciones por parte del CONTRATISTA, EL CONTRATANTE podra imponer multas equivalentes
hasta por el diez por ciento (10%) del valor del contrato, mediante resolucién motivada, salvo fuerza
mayor o caso fortuito, sin que en total se supere el diez por ciento (10%) del valor total del mismo y
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actividades realizadas durante la ejecucion del mismo. 3. Aplicar los lineamientos establecidos en el
sistema de gestion institucional y en el Modelo Integrado de Planeaciéon y Gestion - MIPG de la
Alcaldia Municipal de La Calera. 4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion
que conozca por causa o con ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos
de autor, en relacion con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucién del
contrato. 5. Dar estricto cumplimiento al Cédigo de Integridad expedido por la Alcaldia Municipal de
La Calera mediante resoluciéon No. 115 del 9 de marzo de 2018, asi como a todas las normas que en
materia de ética y valores expida la Alcaldia Municipal de La Calera en la ejecucion del contrato. 6.
No instalar ni utilizar ninglin software sin la autorizacion previa y escrita de la Unidad de Sistemas,
asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnologicos (hardware y software).
7. En el evento que, para la prestacion del servicio, la Entidad le suministre al Contratista equipos
tecnologicos, no instalar ni utilizar ninglin software sin la autorizacién previa y escrita de la Unidad
de Sistemas, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnolégicos (hardware
y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibio, salvo el deterioro normal, o
danos ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor. 8. Registrarse en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico (SIGEP) y presentar la constancia de dicho tramite ante el supervisor del
contrato. 9. Publicar en el expediente contractual digital del aplicativo SECOP II, los informes
mensuales de ejecucion contractual junto con las cuentas de cobro y demas soportes. 10. El
contratista debe cumplir en su totalidad con las normas del sistema general de riesgos laborales. 11.
Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social,
en proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al
supervisor del contrato para cada pago. 12. Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para
cada pago, la certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y
cajas de compensacion familiar de los Ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. 13. Solo para abogado
Abstenerse de asesorar o adelantar procesos judiciales en contra del Municipio de La Calera mientras
permanezca vigente el contrato. 14. Publicar en el expediente contractual digital del aplicativo
SECORP I, los informes mensuales de ejecucion contractual junto con las cuentas de cobro y demas
soportes. 15. Cumplir el objeto y las obligaciones contractuales con plena autonomia, la cual sera
desarrollada de forma presencial o virtual seglin lo acordado con el supervisor. 16. Proveer los
elementos y logistica necesaria para la correcta ejecucion del contrato (Computador, mouse, etc.).
17. Apoyar con el cumplimiento de las actividades propias del contrato, la implementacion del
Sistema de Gestion de Calidad y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG). 18. El
contratista sera responsable del adecuado manejo de los bienes y/o documentos publicos que se le
asignen con ocasion del contrato, para lo cual debera acreditar el cumplimiento en los
procedimientos de custodia y devolucion que para el efecto establezca la Entidad. 19. Cumplir con
los protocolos de bioseguridad implementados por la Alcaldia Municipal de La Calera y acogerse a los
lineamientos de autocuidado. CLAUSULA QUINTA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: En
cumplimiento del presente contrato son obligaciones del CONTRATANTE las siguientes: 1. Verificar a
través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado. 2. Suministrar oportunamente la
informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales. 3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 4. Verificar que el
contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF,
SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas
por la normatividad vigente. 5. A través de los Supervisores se liquidara de forma mensual y
anticipada el pago de aportes ARL correspondientes a los riesgos IV y V. 6. Las demas establecidas en
la normatividad vigente. CLAUSULA SEXTA. - PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de
ejecucion del presente contrato sera de cientoveinticinco (125) dias a partir de la fecha de inicio
establecida en la plataforma SECOP Il, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion. PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso el plazo de ejecucion contractual no sobrepasara la
vigencia fiscal del afo en que se suscribié el contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento que el
plazo supere la vigencia fiscal del afio en que se suscribe el contrato éste se dara por terminado de
manera anticipada, procediéndose a su liquidacion y reintegro de los valores no ejecutados.
CLAUSULA SEPTIMA. - VIGENCIA: La vigencia SERA IGUAL AL PLAZO DE EJECUCION, INCLUIDAS LAS
PRORROGAS Y CUATRO (4) MESES MAS. CLAUSULA OCTAVA. - GARANTIAS: De conformidad con el
articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, la exigencia de garantias en la contratacion directa
no es obligatoria. No obstante, la dependencia solicitante del contrato de prestacion del servicio

S.G.C
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profesional de apoyo a la gestion, quien es la encargada de elaborar el estudio previo, una vez
analizadas las calidades profesionales de la persona a contratar, el objeto a contratar, las
actividades a desarrollar, la forma de pago, el plazo de ejecucion entre otros factores, define en
este documento que solo exigira el amparo de cumplimiento. Teniendo en cuenta que en los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, el riesgo de
incumplimiento por parte del CONTRATISTA, bien se trate de persona natural o juridica, es el mas
evidente; ELl CONTRATISTA debera constituir a favor del Municipio de La Calera - Cundinamarca con
NIT Nro. 899.999.712-5, GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO a través de cualquiera de los
mecanismos de cobertura de riesgos contemplados en el Decreto 1082 de 2015, y con los requisitos
establecidos para cada uno de ellos, con el fin de garantizar el (los) siguiente(s) amparo(s):

5.G.C

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA
C HoERe 10% del valor del Por el término de ejecucion del
el contrato contrato y cuatro (4) meses mas.

CLAUSULA NOVENA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El pago de los valores a que se compromete EL
CONTRATANTE se efectuara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. DIS-
2023000608 del 14 de junio de 2023, con cargo al rubro 234301007202020091225 denominado
“DOTAR, MANTENER Y FORTALECER 16 PROCESOS DE FORMACION DEPORTIVA EN LA ZONA URBANA
Y RURAL DEL MUNICIPIO”, FUENTE: 147 - SGP PRPOSITO GENERAL LIBRE INBERSION, por valor de
SIETE MILLONES DIECIOCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y UN PESOS Y SESENTA Y SIETE CENTAVOS
M/CTE. ($7.018.591,67), expedido por la Secretaria de Hacienda, y se encuentra inscrito en el
banco de proyectos bajo el cédigo 2020253770015. CLAUSULA DECIMA. - SUPERVISION: La
supervision del contrato sera ejercida por el/la Secretario de Educacion y Desarrollo Social, Luis
Humberto Montoya Pérez. El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el
Manual de Contratacion y Manual de Supervision e Interventoria de la ENTIDAD, y esta obligado a
vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera realizar
un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del
objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. Para tal fin debera
cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas concordantes
vigentes. En todo caso Secretario de Educacion y Desarrollo Social, podra designar mediante
comunicacion escrita a otro servidor Publico y/o contratista que se denominara “apoyo a la
supervision” y que tendra como funcion apoyar al supervisor en la vigilancia de la correcta ejecucion
de las obligaciones contractuales que se deriven del mismo. En ninglin caso el supervisor del contrato
podra delegar la supervision de contrato en un tercero. En todo caso el Ordenador del Gasto, podra
variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando su decision por escrito al
CONTRATISTA, al anterior supervisor y a la Unidad de Contratacion. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. -
MODIFICACION, ADICION y PRORROGA DE MUTUO ACUERDO: El presente contrato podra ser
modificado, adicionado y/o prorrogado de comln acuerdo por las partes, el cual debe hacerse por
escrito, previa solicitud motivada de alguna de las partes y debidamente justificada y autorizada por
el supervisor o interventor del contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - SUSPENSION TEMPORAL:
Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito las partes contratantes podran de comun acuerdo
suspender temporalmente el presente contrato, mediante la suscripcion de un acta en la que conste
tal evento, sin que para efectos del término de duracion se compute el tiempo que dure la
suspension, siendo obligacion del CONTRATISTA realizar las ampliaciones a las garantias de acuerdo
con el acta suscrita. CLAUSULA DECIMA TERCERA. - INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO: En virtud al articulo 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, EL
CONTRATANTE podra hacer uso de las clausulas exorbitantes e interpretar, modificar o terminar de
manera unilateral el contrato, cuando advierta algunas de las circunstancias contempladas en la ley,
lo cual se hara en la forma y términos legales y reglamentarios vigentes. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
- CADUCIDAD: EL CONTRATANTE de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente
establecidos, podra declarar la caducidad del contrato, cuando se presente alguno de los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera
grave y directa la ejecucion del contrato y evidencia que puede conducir a su paralizacion, lo cual ha
de hacerse por medio de acto administrativo debidamente motivado, en el que se dara por
terminado el contrato y ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de cualquiem
obligaciones por parte del CONTRATISTA, EL CONTRATANTE podra imponer multas equivalentes
hasta por el diez por ciento (10%) del valor del contrato, mediante resolucién motivada, salvo fuerza
mayor o caso fortuito, sin que en total se supere el diez por ciento (10%) del valor total del mismo y
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de acuerdo con el Informe que al respecto presente el supervisor del contrato y sin perjuicio de la
aplicacion de la clausula penal pecuniaria en caso de incumplimiento total o parcial. EL
CONTRATISTA faculta a EL CONTRATANTE para que en caso de que se llegare a imponer la multa,
ésta pueda ser cobrada de los saldos no cancelados a EL CONTRATISTA con ocasién del contrato.
CLAUSULA DECIMA SEXTA. - PENAL PECUNIARIA: Las partes contratantes convienen en pactar como
sancion pecuniaria el equivalente al Diez por ciento (10%) del valor total del contrato en caso de
incumplimiento parcial o total de las obligaciones contractuales, suma que podra ser descontada de
los saldos a favor del CONTRATISTA si los hubiere o por cualquier otro medio legal. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA. - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a mantener libre de cualquier dafo o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de juramento que no se encuentra
incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones previstas en las
disposiciones vigentes sobre la materia y que si llegaré a sobrevenir alguna actuard conforme lo
prevé el Articulo 9° de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA NOVENA. - CESION O
SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente el presente contrato, ni
subcontratar los servicios objeto del mismo a persona alguna, sin consentimiento previo y escrito del
CONTRATANTE. CLAUSULA VIGESIMA. - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Puesto que EL
CONTRATISTA ejecutara el objeto del contrato con total autonomia técnica, administrativa,
financiera y sin subordinacion con respecto a EL CONTRATANTE, queda entendido que no habra
vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. -
CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de
las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado
o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente
invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre EL
CONTRATISTA y EL CONTRATANTE con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prorroga o
terminacion del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato,
seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a
quince (15) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a
la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma
directa entre las partes, se resolveran empleado la siguiente opcion: Conciliacion: Cuando la
controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento
conciliatorio, previa solicitud de conciliacion elevada en forma individual o conjunta por las partes.
Si en la fecha prevista para la conciliacion, las partes no llegan a un acuerdo para resolver sus
diferencias, deben acudir a la jurisdiccion contencioso administrativa. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA. - GASTOS E IMPUESTOS: EL CONTRATISTA debera pagar por su cuenta todos los gastos
legales, impuestos, tasas, derechos y contribuciones en que incurra por concepto de la suscripcion y
ejecucion del contrato, en cumplimiento de las leyes, ordenanzas, acuerdos y reglamentos
aplicables, que existan sobre el particular y que hayan sido decretados por la autoridad competente,
cuyo valor sera deducido por EL CONTRATANTE al momento del pago. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.
- PUBLICACION: De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 el presente
contrato debe ser publicado en el SECOP. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - CONFIDENCIALIDAD: En
caso que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacion. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacion
suministrada tiene el caracter de confidencial. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - DECLARACIONES DEL
CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
Documentos del Proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
Documentos del Proceso y recibio del MUNICIPIO DE LA CALERA respuesta oportuna a cada una de las
solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 4. Que al
momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad, prohibicion o impedimento. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y
frente al sistema de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos,
costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del
objeto del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - LIQUIDACION: En virtud al articulo
217 del Decreto-Ley 019 de 2012 que modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el presente
contrato no sera objeto de liquidacion, salvo en los siguientes casos: 1. Muerte del CONTRATISTA. 2.
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Incapacidad permanente del CONTRATISTA. 3. Incapacidad temporal del CONTRATISTA que afecte la
ejecucion adecuada del objeto contractual. 4. Terminacion anticipada por mutuo acuerdo. 5. Cuando
haya procedido la aplicacion de la potestad exorbitante de terminacion unilateral. 6. Cuando se haya
declarado la caducidad del contrato. 7. Cuando se haya declarado el incumplimiento total o parcial
del contrato. 8. Cuando se haya pactado cesion de derechos patrimoniales de autor. 9. Demas
factores que generen una terminaciéon anomala de la ejecucion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA
OCTAVA. - PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION El presente Contrato se perfecciona
con la firma del mismo por los contratantes. Para la ejecucion se requerira de la aprobacion de la
garantia cuando se hayan pactado, de la existencia de las disponibilidades presupuestales y el
registro correspondiente, salvo que se trate de la contratacion con recursos de vigencias fiscales
futuras de conformidad con lo previsto en la ley organica del presupuesto. Asi mismo EL
CONTRATISTA debera acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, cuando corresponda, y la suscripcion del acta
de inicio CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. - DOMICILIO: Para todos los efectos del presente contrato el
domicilio contractual sera el Municipio de LA CALERA Cundinamarca. TRIGESIMA. - DOCUMENTOS:
Quedan incorporados y son parte integral de este contrato todos los documentos precontractuales,
contractuales y post contractuales que se expidan en desarrollo de la contratacion que origino el
presente contrato y en la ejecucion del negocio juridico, entre otros los siguientes: Los estudios
previos, la oferta presentada por EL CONTRATISTA, las actas, acuerdos, informes, documentos
precontractuales y certificado de disponibilidad presupuestal. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA. -
NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer
en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y a las
direcciones indicadas en el presente documento.

S.G.C

Reviso y Aprobd: Claudia Milena Diaz Ramirez - Sec. General y de Gobierno.
Reviso: Jorge Lino Macheta Téllez - Estrategia & Dominio Empresari
- Asesor Externo Unidad de Contratacion

N\ Sandra Mabel Escobar Beltran. P.U. Unidad de Contratacions
Elaboro:

| \Pedro Andrés Pedraza Linares - Asesor Unidad de Contratacj
/Eg'ica Milena Vargas Medina - Unidad de Contratacion
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