USO GENERAL _Fecha: 18/10/2016

 ProcesodJuridico __________|Paginatde4

Armenia, junio de 2023

Seiior(a)

ISABEL CRISTINA MEJIA GARCIA
mz 13 #1 barrio la isabela

Armenia Q.

Referencia: Invitacion a presentar oferta.

La secretaria de Hacienda Municipal de Armenia, de conformidad con lo dispuesto en el literal
h) del numeral 4) del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se permite invitarlo a presentar oferta para participar en
el proceso de contratacién Directa, que se describe a continuacion:

1.

2.

Tipo de contrato: Contrato de prestacion de servicios Profesionales Especializados

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES,
BRINDANDO APOYO A LA TESORERIA GENERAL EN LA FISCALIZACION Y
LIQUIDACION DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS VIGENTES EN EL
MUNICIPIO DE ARMENIA, TENDIENTE A LA MODERNIZACION ADMINISTRATIVA
PARA LA GESTION FINANCIERA Y FISCAL, EN CUMPLIMIENTO AL PLAN DE
DESARROLLO ARMENIA PA' TODOS 2020-2023.

Plazo de ejecucion: 150 dias
Lugar de ejecucion: Armenia, Quindio.

Valor Estimado del Contrato: DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE ($16.500.000)

Forma de pago: Cinco (05) pagos iguales vencidos cada treinta dias por valor de

_TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.300.000), previa

verificacién del pago de la seguridad social y entrega a satisfaccion del informe de
actividades realizadas y visto bueno por parte del funcionario encargado de ejercer la
vigilancia y control. No obstante, la forma de pago prevista, queda sujeta a la situacion
de los recursos del plan anual mensualizado de caja PAC.

7. Obligaciones del contratista:

7.1. Obligaciones Generales.

Presentar al Supervisor y/o Interventor informes mensuales y final del cumplimiento de
las actividades objeto del contrato y realizar la respectiva publicaciéon del mismo en la
plataforma del SECOP |I.

Conocer e implementar los procesos que le sean aplicables del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG V2.

Cumplir oportunamente con los aportes al sistema general de seguridad social de
conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41 inciso
2 de la ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562
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de 2012, articulo 16 del Decreto 0723 de 2013, Decreto 1273 de 201 8 (pago de aportes
mes vencido para trabajadores independientes) y demés normas concordantes

« Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del presente contrato.

« Administrar, conservar y entregar al término del contrato todos los archivos
documentales producidos en desarrollo del objeto contractual y el Formato Unico de
Inventario Documental, en aplicacion de la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivo),
y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso) de los bienes que le
sean entregados para el cumplimiento del objeto contractual. Entiéndase que el
contratista al finalizar cada proceso en el que intervenga, debe entregar la carpeta
organizada y foliada como requisito verificable para adelantar el cobro de sus
honorarios.

« Contar con los elementos necesarios para el cumplimiento y desarrollo de las
actividades contractuales, de manera independiente y autonoma, tales como
(computador portétil y elementos de papeleria) cuando sea requerido.

. . 7.2. Obligaciones Especificas:

» Apoyar a la Secretaria de Hacienda con el impulso de los procesos de fiscalizacion y liquidacién

oficial de las obligaciones tributarias vigentes en el Municipio de Armenia, respecto de las

declaraciones tributarias sobre las que la Administracién tenga indicios de inexactitud, de acuerdo

con el reparto entregado por el supervisor.

- Apoyar al supervisor con {as inspecciones tributarias y contables ordenadas por la Tesoreria

General dentro de los procesos de fiscalizacion y liquidacion oficial.

- Entregar un informe mensual del estado de los procesos de fiscalizacion y liquidacion asignados a

su cargo, destinado a consolidar el inventario de procesos. .

- Apoyar a la Tesoreria General en la atencion al publico de los usuarios conforme a sus capacidades

y competencias frente al objeto contractual.

» Apoyar a la Secretaria de Hacienda en las actividades de fiscalizacion o generacion de cultura de

pago tributaria.

« Apoyar al supervisor en las funciones que le sean asignadas conforme a sus capacidades y

competencias frente al objeto contractual.

« Entregar los documentos y archivos recibidos y generados en el cumplimiento de sus obligaciones
. contractuales debidamente organizadas conforme las normas y procedimientos que establezca la ley

de archivo, asi como el inventario de los documentos a su cargo durante la ejecucion del contrato.

« Prestar apoyo a la Secretaria de Hacienda en el proceso de empalme, conforme al marco de

gestion, orientado al logro de los resultados que contribuyen al cumplimiento del Plan de Desarrollo

2020 -~ 2023 "Armenia Pa'Todos”, en caso de requerirse.

8. Obligaciones del contratante:

« Efectuar cumplidamente el page pactado en el contrato, previo cumplimiento del mismo
y la presentacion del informe y aprobacién del mismo.

« Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del contrato, en el que ademas se
verificara el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de seguridad
social (salud, pension y riesgos laborales).

« Solicitar la expedicion del registro presupuestal.
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9. Lugar y recibo de propuestas: Centro Administrativo Municipal (CAM) piso principal En
la secretaria de hacienda o A través de la plataforma del SECOP 1.

10. Fecha limite para presentar propuesta: Con Fecha Limite para presentar propuesta en
junio de 2023.

11.Criterios Para Seleccionar La Oferta. Por tratarse de un contrato de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion, que no requiere la obtencion de varias
ofertas, la seleccion se realiza teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia del
proponente para ejecutar el objeto contractual, asl:

IDONEIDAD

Contado—faﬁéspecialista _

EXPERIENCIA

igual o superior a un (1) afio en el ejercicio de la profesion.

Tales condiciones seran verificadas por la entidad al momento de analizar la oferta y podran
ser solicitadas aclaraciones a los documentos no presentados o la presentacion de
documentos no incluidos en la oferta. En caso de no cumplir con las condiciones sefaladas en
la presente invitacion la oferta sera rechazada.

12.DOCUMENTOS QUE DEBE CONTENER LA OFERTA

a. Carta de presentacién de la propuesta con las siguientes indicaciones:

o

FToT@ Mo

Alcance de la oferta (obligaciones a desarrollar).

Valor de la propuesta y forma de pago.

Plazo de ejecucidn.

Numero de la cédula de ciudadania.

Manifestacién bajo juramento de no estar incurso en causal de inhabilidad o
incompatibilidad consagrada en la ley 80 de 1993 y demas normas legales, y
constitucionales vigentes, asi como no haber sido condenado por fallo alguno de
responsabilidad fiscal.

Direccion y teléfono para notificaciones.

Manifestacién que cumple con las condiciones de idoneidad y experiencia
exigidas en la invitacion.

Hoja de Vida (en formato de la funcién publica).

Declaracion juramentada de bienes y rentas.

Copia de Diploma o acta de grado de bachiller y certificados de estudios y/o
cursos que pretenda hacer valer.

Certificaciones de experiencia.

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Fotocopia de la tarjeta profesional cuando corresponda.

Fotocopia de la libreta militar cuando corresponda.

Fotocopia del R.U.T expedido por la DIAN.

Acreditacion de estar afiliado al Sistema de Seguridad Social.

Copia de los Certificados de antecedentes (Disciplinarios, Fiscales, Judiciales y
Medidas correctivas) - '

Copia del examen médico ocupacional (No mayor a tres afios de vigencia)

m. (Demas documentacion requerida de acuerdo a los estudios previos).

NOTA 1: los certificados de antecedentes disciplinarios, expedidos por la Procuraduria
General de la Nacidn, antecedentes fiscales, expedidos por la Contraloria General de la
Republica y antecedentes judiciales, serén verificados por la entidad, sin embargo, el
proponente puede incluirlos dentro de los documentos de la oferta.
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NOTA 2: En la propuesta el oferente debera indicar cuales documentos de los requeridos por
la entidad pueden ser verificados directamente en el SIGEP, cuales anexa con su propuesta y

cuales no aplican para el caso especifico.

13. LAS GARANTE_AS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION. :

Atendiendo el contenido del inciso 5 del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y como quiera que
se trata de un contrato de prestacion de servicios cuyo valor SI___ NO _X_ supera el diez por
ciento (10%) de la menor cuantia establecida para esta entidad, aunado al hecho que su valor
se cancelara mediante mensualidades vencidas previa certificacion satisfactoria del servicio
prestado por parte del funcionario encargado de la Vigilancia y Control, SI ___ NO _X_ se
exigira al contratista seleccionado la constitucién de garantia para el desarrollo del objeto

contractual.

NOTA: Firma alectrénica: La Piataforma del SECOP || maneja para los Procesos de Contratacién y los contratos ceiebrades la firma electronica, £ sLcorR
It se Age por las normas del Sistema de Compra Piblica y por aguolias que rigen ¢l comercio clecirénica, de esta mancra dentro de la plalaforma quien
sc inscribe obticne una firma electronica con su usuaro y contrasofia, ol cual es personal e intransferlble, y obligs por medio de esta firma a guien suscriba
ol contrato, o @ la persona a fa que el firmante reprusenta. La firma electronica que manejan los usuarios de! SECOP I cumple con lgs requisitos de
confiabilidad de las firmas cloctronicas oxigidos por el Decreto 2364 do 2012 articulo 4, como que los datos do creacidn de la firma corresponden
exclusivamente al firmante y os posible detectar cualquier alteracién no aulorizada del mensaje de dalos, hocha después del momenlo de la firma gracias
al sello de tlempo de la plataforma.

Concepte de Colombia Compra Eficlente hitps:ffwww col i ra.00v.colsite licffiles/cce_document nceplo firm

nlrato_electronico 0.pdf

Elaboracion: Aaron David Fiscal Ladino Abogado Secretaria de Hacienda
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