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ESTUDIO DEL-SECTOR

De conformidad con el ‘articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 el cual establece que la Entidad
Estatal debera hacer durante la etapa de planeacion el.analisis necesario para conocer.el sector relativo al
objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica,
y dé anélisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de ‘este-analisis en los Documentos del
Proceso. El anlisis del sector permite establecer el contexto del Proceso de Contratacion, identificar
algunos de los Riesgos y determinar fos requisitos habilitantes: La -Gobernacion de Cérdoba -con- o
establecido en 1a guia para la elaboracion. de estudios del sector de Colombia Compra. Eficiente estructura
el andlisis del sector def siguiente proceso en las siguientes areas.

A. Aspectos Generales

B. Estudio de la Ofertar

C. Estudio.de la Demanda

D. Anlisis Técnico Y Econdmico Que Soporian El Valor Estimade Del Convenia

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN_LAS DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD
PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA (en el Municipio de La Apartada).

CLASIFICACION UNSPSC

De _Conformidad con ¢l clasificador de bienes y servicios-de Naciones Unidas, version 14 del UNSPSC;
consuiltado en la pagina web. www.colombiacompra.gov.co/clasificacion, el.objeto & contratar se encuentra.

codificado asi:
GRUFQ SEGMENTO FAMILIA LASE
[P . (10) Servicics Integrales de. {17) Sérvicios de:
{F) Servicios (85) Servicios de Salud. Salud. Administracion'en Salud.
o 4 - gt {11) = Prevencion y control.de. | (15) — Prevencion'y contral de
(F) Servicios (85) Serviclos de Selug. ' enfermedades, enfermedades contagiosas.
o ' 1\ Pravand (16) - Prevencién ¥ control de
(F) Servigios (85)-Servicios de Salud, (11) Péﬁ:::;:é%f?agecs?ﬂ.‘f"'-.de enfermedadesno
' NS contagiosas.
s o ) o _ {18) - Servicios de
(F) Servicios {85) Setvicios de Salud, (12) - Préctica medica: prestadores de cuidado
primario.
: - (93) Servicios de politicos y de {13) - Ayuday-asistencia 4TV Brreyies .
(F) Servicios asuntos civicos. humanitaria, {17) ~ Programs de salud.
{F) Servicios (93) Servicios de-politicos y de {14} - Servicios comunitarios | {15} Desarrolio y servicios
asuntos civicos, ¥ sociales. scciales.
o . . . {15) - Servicios de dE e
{F) Servicios (86)-Servicios de Salud. alimentacior y nutiicion, (16) ~Asuntos nutricionales,

SECTOR AL CUAL PERTENECE

El sector servicios o sector terciario es el sector economice que engloba las actividades relacionadas con los.
servicios no productores o transformadores. de bienes materiales. Generan servicios .que se ofrecen para
satisfacer las necesidades de cualquier poblacion en & mundo. Incluye subsectores como COMmercio,.
conunicaciones, centro de Hamadas, finanzas, turismo, hosteleria, ocio, cultura, espectaculos, la
administracion piblica y fos denominadas servicios plblicas, los presta el Estado o la iniciativa privada
(sanidad; educacion, atencién a la dependencia), enfre otros. Dirige, organiza y facilita la actividad productiva
de los ofros sectores (sector primario. ¥ sector secundario). Aungue se le considera un sector de- la
produccién, propiamente- su papel principal s¢ encuentra en los dos pasos Siguientes de la actividad
economica: la distribucion y el consumo. Recuperado en hitps:/fes.wikipedia.arg/wiki/Sector_servicios
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ASPECTOS GENERALES

Plan de intervenciones colectivas-

Es un plan complementario al Plan Obligatorio de Salud - POS y a ofros beneficios, dirigido a impactar
positivamente: los determinantes sociales de Ia salud e incidir en los restltados en salud, a través de la
-ejecucién de intervenciones colectivas ¢ individuales de alta extemalidad en salud definidas en la resolucion
518 de 2015, desarrolladas a lo largo del curso.de vida, en el marco del derecho-a la salud y de lo definido en
el Plan Decenal de Salud Publica -PDSP.

Ademas de los principios del Sistema General de Seguridad Socia! en- Salud consagrados-en el articulo 153
-de la Ley 100 de 1993 medificado porel articulo-3 de la Ley 1438 de 2011, la-ejecucion y evaluacith del PIC
estara orientada por los siguientes principios:

Estatal: Ef PIC es-dirigido y administrado por el Estado. Su formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion
esta a cargo de los Departamentos; Distritos y Municipios de acuerdo con las competenicias definidas en la
normatividad vigents, en el marco def Plan Decenal de Salud Piblica y los Planes Territoriales de Salud, bajo
los. parémetros y-lineamientos que determine este Ministerio,

Gratuidad: Las intervenciones colectivas. que constituyen el PIC son gratuitas y estan dirigidas a la totalidad.
de fa poblacién, independientemente de su estade de aseguramignto. Su gjecucion no estasujeta a procesos
de afiliacion, periodos minimos de cotizacion, copagos, cuotas moderadoras o cuotas de recuperacian.

Territorialidad: EI PIC se rige por los pracesos de autonomia y poder local; su principal escenario de accion es
el territorio - departamento, distito y municipio. Las intervenciones colectivas que constituyen el PIC son
deﬁnldas por cada entidad territoriat conforme a la situacion. de salud de. la poblacidn, las expectativas.de los
SUjetOS en relacion con su propia salud, el contexto territorial. [as directrices nacionales y atendiendo a lo
dispuesto en la resolucion 518 de 2015.

Ademas de las competencias asignadas a los actores involucrados en la. plangacion, formulacion, gjecucion,
monitoreo y evaluacion del PIC, estos tendran las siguientes responsabilidades:

De los Departamentos y Distrifos,

Formular, ejecutar, monitorear y evaluar el Plan de Salud Pabilica de Intervenciones Colectivas departamental
o distrital mediante procesos de participacion social de conformidad con lo establecido en el Pfan Decenal de
-Salud Pdblica, [0$ planes de desarrollo- nacional, depanamental o distrital, asi-como, en los planes de vida de
los pueblos indigenas, los planes de pueblos afrocolombianos y.de los ROM, las politicas -nacionales: ylo
dispuesto-en la resolucion 518 de 2015,

La formulacién y sjecucion del PIC-se realizara de manera articulada y. complementarla a las acciones de
promocion de la-salud y prevencidn de la enfermedad a cargo-de las Entidades Administradoras de Plaries de.
Beneficios. En las entidades territoriales con poblacion perteneciente a grupos étnicos, la formulacion y
ejecucion del PIC debe incluir la consulta y concertacian, encumplimiento de [a normatividad prevista para ef
efecto.

Desarrollar, implementar, monitorear y evaluar Ja adecuacion sociocultural de planes, programas y estrategias
desarrolladas-en el marco del Plan de Salud Piblica de Intervenciones Colectivas, teniendo en cuenta las
orientaciones téenicas que para.el efecto defina ef Ministerio de Salud y Proteccion SoclaI

Garantizar que la ejecucion de fas actividades colectivas a nivel departamental y municipal se realicen en el
marco de los principios rectores del sjercicio de la Competericia, definidos en la Ley 1551 de 2012.

Formutar, implementar y evaluar procesos de- asistencia técnica para el desarrollo de capacidades en los
acfores del Sistema General de- Seguridad Social en Salud y otros actores involucrados en la formulacién,
ejecucion, monitoreo y evaluacién del Plan de Salud Publica de Intervenciones Golectivas.

Concurrir, subsidiar y complementar a los municipios. para ¢l desariollo de intervenciones colectivas y el
desarroflo de capacidades para |a implementacion, monitoreo y evaluacion de los procesos de gestion de Ja
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salud plblica, para lo cual, el departamento deberd coordinar y concertar el uso y priorizacion de los recursos.
de salud plblica destinados para tal fin.

Monitorear y evaluar la ejecucion técnica, financiera y administrativa de los planes de salud pliblica de.
intervericiones colectivas de los municipios de su jurisdiccién y los resultados en salud alcanzados con los
mismos; y verificar que et PIC se ejecuite de conformidad con Io establecido en esta resclucion. En funcion de
los resultados de la misma, podra aplicar las glosas o sanciones correspondientes en el marco de lo. pactado:
en-el contrato o acuerdo de vollintades suscrito con la institucién- encargadade la ejecucion de! PIC.

Publicar anualmente en la pagina. web del departamento o distrito, 1os haltazgos, conclusiones y analisis de:
los-resultados del monitoreo y evaluacion.

Remitir al Ministerio de Salud y Proteccion Social los informes que sean requeridos con respecto a Ja
Pplaneacidn, ejecucion, monitoreo y evaluacion del PIC.

Coordinar y ejecutar-el proceso de gestitin de insumos de interés ‘en salud piblica del nivel departamental o
distrifal y monitorear y evaluar ¢l almacenaniiento, utifizacién, disposicion final e iripacto de dichos insumos a
nivel municipal y departamental.

Los recursos del componente de Salud Piblica del Sistema General de.Participaciones - SGP, se distribuiran
asi:

Forcentaja de fecurcos de) Silama Genaral de Pay
. Componente do Salud Puslics.» Subgifinta da Balud PG
Pmms de Gestion de la Salud

Pla?:g]e "{ﬁ;@“;}gm Piblica relacionados con las
i} — eclivas - gompetencias de salud publica
Departamentosy - . | . T
| Diskritos 30% - 50%. | __ 0% T0%
- Municipios
caleqoris especial 40% - BO% 40% - 60%
1,203 _ ]
Municipios- _ .
categoria espedal 60% - 70% 30% - 40%
L 4.0y8 '

Fuenta Kitlps:fwwmw. rnmsalud v.00fsitésiridiLists/Bibliotecal _|taURIDEJDEID!;]}’reso!uc!bndﬂs'18¥d_e;2015.

El poreentaje para asignar para el financlamiento del Plan de Salud Pablica de- Infervenciones. Colectivas y-de
las acciones de Gestion de la Salud Pablica sera definido. por cada entidad. territorial de” acuerdo con las
competencias y acciones a realizar, La justificacién técnica y finariciera de la distribucién de estos regursos
debera incluirse en el Plan Territorial de Salud.

La pobreza multidimensional en Cordoba es el doble para la zona rural que: urbana, Las fres principales
variables de la pobreza estan en el trabajo informal, el bajo logro educativo y ¢l rezago escolar. Sin embargo,
en los Gltimes 15 afios ha existido una disminucion de 20 puntos porcentuales tanto de la pobreza monetaria
como de la pobreza extrema en Cordoba. Con esta tendencia, la pobreza monetaria se reduciria a un digito
en 30 afios y la pobreza extrema en menos de una década. No obstante, esa tendencia, se estancé en ef
(itimo-afio..
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PIB desde el enfoque de la produccién

En el primer timestre de 2023pr; €l Producto Intema Bruto en-su serie original, crece 3,0% respecto-al mismo
periodo de 2022pr (ver tabla 1). '

Las actividades econdmicas que'mas contribuyen a la.dinamica del valor agregado son:

« Actividades financieras y de seguros crece 22,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).
» Actividades artisticas, de entretenimiento ¥ recreacitn y ofras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en cafidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
come productores de bienes y servicios para uso propio crece 18,7% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la
variacion anual).

* Administracion pablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 1,8% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacion anual),

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto fnterno Bruto-en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,4%.

Esta variacion se explica principalmente por |a siguierite dindmica:

« Explotacion de minas y canteras crece 4,5%.

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de-servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadares; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso:propio crece 4,4%.

o Actividades financieras y de seguros crece 4,4%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica

Tasas de vrecimionto en valumaen'
Fritmer trimestre 202300

CFakss de crecirnlento (76)
Sorin ajustada por

Zarie original wfencto estacional y
Activided ocorvdmica - . L} Jperio
Fursuinl Trimaxtral
1= Laet S ZOZTIT-E L
EEET- FOEE" LW
Agrioutturs; gansckecns; cprs, sibheiculitues ¥y pesca o3 L2
Expiotacion da minas cantarax A5G -, 5
Indusriax re v factu reras ) a7 -0, 6
sSuministro - de electricldad, gas vapor y alre acangicionmeds™ 1,4 0,2
Corstruccicn ~AY ~173
Comarisis al por mayor ¥ &l por menor® [=% [= % 1
_Ig_tﬁ‘:ni-i-n_.u:ién v Sonmiunicasiones . 3.‘2 14
Actividades ﬁrla_ir'!:iera_s:y-:‘ﬂ_z"s:.e_gur:l_; RZB. .
AEtvictacton inrobiliarias, LR o5
At ctex pprof les. sientificas v técnicas™ =23 1.8
Admminiztracidn pablics, defense, sducacids i salud # 1.3 28
Actividadies artisticas, de entretenirmicnto ¥y mermacion ¥ otras .
actividades de aenficios® : 187 *a
Wralor agregedo broto 2.5 1.7
Total mpuestos menos subvencionez sotra lo: producios &, 3 0.2
Producto interno. Broatao 3.0 .4

ﬁmt_!tq'-: CHARE. S wWonToe rracicrvmlos.
Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,3% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2022pr, Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (verfabla 11):

» Actividades profesionales, cientlficas y técnicas crece 1:4%.
= Actividades de servicios administraiivos y de apoyo crece 3,0%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y
de apoyo crece en 1,8%, explicado por.
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» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
« Actividades de servicios administrativos yde apoyo crece 0,8%.
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Faawirta: DAME. Cilantas maghonales
Administracién plblica, salud, educacién y defensa

En el primer trimestre. de 2023pr, el valor agregado de la administracion piblica y defensa; planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud. humana y de
setvicios sociafes crece 1,9% en su serie original, respecto al mismo per_iodo de 2022pr.

Esta dinamica. se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

» Administracion plblica y defensa; planes de seguridad sacial de afiliacion obligatoria crece 0,1 %.
e Educacion crece 0,9%. _
» Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece.5,2%:

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de la administracion puablica y- defensa, planes de seguridad social de afiliacion cbligatoria;
educacion; actividades de atencion de Ja salud humana y de servicios sociales crece en 2,8%, explicado por:

+ Administracion plblica'y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 4,7%.
« Educacitn crece 1,3%.

» Actividades de atencion de la salud humana.y de servicios sociales crece 4,9%.

Tabla 12. Administracidn pablics v Gaefensa?
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Fuante: DuMNE. Cuantas dacionales
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios

En el primer timestre de’ 2023pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento’ ¥
fecreacion y otras actividades de sefvicios; actividades de los hogares individuales: eén calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productorés de bienes y
servicios.para Uiso propio.crece 18,7% en su serie original,

respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamisntos (ver tabla
13):

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y ofras actividades de servicios crece 20,4%.

» Aglividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9, 6%.

Respetio al trimestre-inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades aristicas, de entrefenimiento y recreacién y otras- actividades de servicios;
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actividades de los hogares. :ndmduales en calidad de empleadores; actividadés no diferenciadas de. los
hogares individuales como productores de bienes y semvicios para uso propio crece en 4,4%, explicado por:

» Actividades artisticas, de entretenimiento-y recreacion y otras actividades de servicios crece 3,1%.
e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleaderes; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes.y servicios para uso propio crece 7,2%.

Tabla 1X. Mﬂvidades artisticas, e entretenimiento y recreacidan ¥y omras actividsd ol Serawrici i
'Tasas 5w -...' B o oy wolurmen®
Pri =k ; e 202 Fe

Tasar de creclmtornto {96)

Zorle ajuztada por

Soric original afncto axtacianal ¥
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‘Fuonte: DAKE, Cirentas nacionsles

Para el mes de'marzo de- 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,0%; lo que represento una
reduccion de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,1%). Latasa global de participacion
se ubjco en 64,3%, mientras que en marzo de 2022 fue 63,5%. Finalmente, la-tasa de ocupacion fue 57,9%,
lo que representé un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de-2022 (55,8%).

Tasa global de participacidn, ccupacion y desempleoc
Tatal nacional - taaize {2022 - 2023}
i e 22 [ Mar2a

Frormie: LUATE ~ Rrantic car ot apmet

En marzo de 2023, la tasa de desempleo én el total de Jas 13 ciudades y areas metropolitanas fue 10,5%, lo
que representd Una reduccion de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,6%). La tasa
global de participacion ‘se ubico en 66,8%, mientras que en marzo de 2022 fue-66,0%. ‘Finalmente, la tasa.de
ocupacion fue 59,8%, lo-que represent6 un aumento de.2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2022 (57,7%).

Principales indicadores del mercado laboral
Marzo de 2023

Grifica 1. Tasa global de participacitn, ccupacién y d plec
Total nacional
Marzo (2015 — 2023}
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Fuente: DANE. GEH.

Total, nacional mensual
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Para &l mes de marzo de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,0%, lo que represento una
reduccion de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo-mes de 2022 (12,1%). L.a tasa global de participacion
se ubicd en 64,3%, mientras que en marzo de 2022 fue 63,5%. Finalmente, la tasa de-ocupacion fue 57,9%,
fo que represento un aumento de 2;1 ‘puntos-porcentuales respecto al misme mes de 2022 (35, 8%)

Grifico 2. Tasa global de. partitipacién, ocupacién y desempleo
Tatal nacional
‘Marze (2015 — 2023}
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Fuonta: DANE, GEIH.

Total 13 cludades y-areas metropolitanas mensual

En marzo de 2023, la tasa de desempleo en el fotal de 1as 13 ciudades y areas metiopolitanas fue 10,5%, o
que. represents una reduccion de 2,2 puntos porcentuales respecto-al mismo mes de 2022 (12, 6%). La tasa.
global de participacion se ubico eri 66,8%, mientras que en marzo de- 2022 fue 66,0%. Finalmente, la tasa de:

ocupacion _fue 59,8%, 1o-que representd un aumento:de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2022 {57,7%).

Grifico 3. Tasa global de'participacién, ocupacién y desempleoc
Total 13 ciudades y &reas metropolitanas
‘Marzo (2015 - 2023)
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Fuante: DANE, GEIH.
Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre

En el frimestre enero - marzo de 2023, la tasa de desempleo de las 13.cludades ¥ areas: mefropolitanas fue
12,1%; lo que represento una disminucién de 1,2 puntos porcentuales respecto al frimestre enero - marzo de
2022 (13,4%). La tasa global de participacion se ubict en 65,8%, mientras:que enel trimestre enero - marzo
de-2022 fue-65;3%. Finalmente, la tasa de acupacion fue 578%, lo que representd un aumento de 1,2 punios
porcentuales respecto al trimestre enero - marzo de 2022 (66,6%).
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Y

Grifico 5. Fasa ghobal de participacidn, ocup: ¥ iprlac
Total 13 caudadzﬁ ¥ dreas metropoltanas
- Enerc - marso (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH,
Poblacién ocupada segin rama de actividad

En el mes de marzo de 2023, €l nimero de personas ocupadas &n ¢l total nacional fue 22.794 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a. [a variacion de la- poblacion ocupada fueron
Actividades profesionales,. cientificas, técnicas y servicios administrativos (1,2 puntos porcentuales) seguido
de Alojamiento y servicios de comida {0,9 puntos porcentuales) y Administracion publica y defensa, educacion
y-atenicion-de la saliid humana (0,9 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distiibucién porcentual, variacion absoluta y contribucidn a 1a variacién de ia poblacion ocupada
segtin raiia de acthiidad*

‘fotai nacional _

Marzo (2022 - 2023)

Fuente' DANE GEH.

Poblacion ocupada segin posicién ocupacional

En marzo de 2023, Trabajador por cuenta, propia, Obrero, empteado ‘particular; y Trabajador familiar sin
remuneracion fueron las posiciones ocupaczonales que mas aportaron positivamente a la variacién de los
ocupados en el fotal nacional can 2,5, 1,8 Y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabla 2. Distribuchén porcentual, variacion absoluta v cantribucién a la varlacidén de la poblacién ocupada
segdn posicién ocupacianal”

‘T'otal nacional

Marzo {2022 - 2023)

-Empleado doméstico

Euente: DANE, GEIH.

Ranking de ciudades segin tasa de desempleo

Para el frimestre enero — marzo 2023, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, Ias: que- presentaron
mayores tasas de desempleo fueron: Quibdé (29,7%), Ibagué (19,2%} y Richacha (17,4%). Las ciudades con
menor tasa de desempleo fueron: Santa Marta (3,6%), Medellin A.M.{10,1%), y Pereira AM. (10,2%).

‘28 cludades ¥ dreass. metropolitanas
ikl e - PVLERSES 2023 )

b dibi

T Bnipnig oo
‘Terydira

Tl bttt
nhpdien

Frrantar BOrE, REIHL

Poblacion fuera de [a fuerza iaboral segun tipo de actividad
Total, nacionat

Para marzo de 2023, la poblacidn fuera de |a fuerza laboral fue 14.045 miles de personas en &l fotal nacional.
Esta poblacidn se‘concentré principalmente en Oficids del hogar (56,0%),. y Estudiando (24,3%).

Tabla 3. Distribucin porcentual, variacion absoluta y coditribucién a la variacién de la poblacién fuera de
la fuerza laboral

Total nacional

Marzo (2022 - 2023)

Fuente: DANE, GEIH:
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Marzo de 2023
Grifico 1. Variacion arniual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional
Marzo 2023°
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Fuente: DANE - EMS.
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3.1 Variacién anual de los ingresos nominates y contribucién por ‘tipo de ingresos, segait
subsector de servicios (marzo 2023 f marzo 2022)

En marzo de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de:samvicios, presantaron’ variacidn
positiva en los ingresos totalas, en comparacién con marzo de 2022,

Tabta 1. Variacion anual de lTos ingreses y contribucidn por tipo de ingreses, segdn subzector de

senricios
Parso 20239/ moarco 2022
‘i p . ImEnistd por Vania oy
Clusificaein CHU Rew. 4 AL Iigresos nombndbes serubdon it -Mros In
Berccld Divislen Cescripeidn Warackia (1) '
. i ‘.52 =__mmacmamiunm “ 'y attivdades iz : 11;5-
"  Divisidn 53 Corpeo y servicios de inersajeris %3 a3
- Divisidn 56 Romti ‘ateving y Gares 12 2n,0-
a1 m"i?"' 5& mvlddcks e ectididin ne ‘O
) - Dhrsidn 59 ewcoo Prnducdm the peliculac danmstograificas y 238 e
Chace $H20 -_ptogrm.:s. dnulgu’lsléﬂ e
3 Divisiden 60y Clase - A ot priogy ncide ¥ i3 L2
. &gt _agendu :Se mddas ) :
A IHvisin 61 . +.5 15
Riviiden 82, Brvitidn -
: - Dzmmuo dir :lslemas inforomaAticos -y R o
! 63, excapta Clae protetamisnio te dates 127 R
Lot Imndxuarias. alquilw - ta vaspalro i ¥ P xas
eguipo
mvhlonn& 69, 70. Lo . -
T 71,72 Cluse 7320, o r::f:;"-’s profeslonstes.  clentificas ¥ .o [+3
EHvisstn T4 il .
X] Clpre 7310 Pubticidad 2.0 A0
Dwn.mnm. TE SOy . . e’ o piytdrs .
~ B, pecopr Clase . TN noiors e ormp ”‘ig‘ff’,"’.:d. A T 9,5
BIYC nvesas i £ :
™ Elate K320 2’;;::.;&&5 v cenarus e Hlaimadas {C21) an BTl
" S Actividatied: ddinirietrlivas ¥ di apoyo de
» Dieision B encepini oo s actividader, awespre call 16 16
Tk B220
oenter
Pr Grupo A58 Edu:am SLRIOE grtuaE. BT, 24
3 lase 510 Sakan humnm priv-v.ta con internaciém 174 16,8
- DhrisiM:&& mplo - 3:
_Q s690 ) Sa!ud h.ulnam pui\rad.u sin intornacdon 11 173 .
Y mwslm 90, 92, 01:&5 s,u-vn:los de mumrﬂmhnb:l ¥ edres T 1.6
BTG5 PUE | tavwicer N i

Fusnte: DAME — EMS.

1.2 Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo
de contratacién, segiin subsector de servicios (mavze 2023 / marzo
2022)

En marzo de 2023, catorce de los dieciocho subsectores de semicios presentaron variacidn
positiva en el personal ocupado total, en comparacién -con imarzo de 2022,

Tabta 2. varfacién anual del parsonal ocupade total y contribucién por cafegoria de contratacién,
‘segiin subséctor de servicios
‘Narzo 20239 marzao 2022
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1.3 Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de
contratacidén, segan subsectar de servicios (marzo 2023 7 marzo 2022)

En marzo de 2023, todos los subsectores dé servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparadidn con maizo de 2022,

Tabla 3. Varacién anua! do. Ins salarios ¥ contribucién por categoria de contratacidn, sogan
subsector de servicios
Marzo 2023% / marzo 2022
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=1} Class 2610 Salud humm privada o Intermadidn
[} gﬂ"ﬂ:;‘? w Balued Buimaan priveca £in iuernacion
< DNISIDI’Iﬁ QD 9l Ttros. servidas. de entrelenimianio y atros
03,95 95 sewici_us -

Fuente: DAMNE — EMS

1.4 Variacidén afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado
total y salarios, segiin subsector de servicios

En lo corrido del aifo 2023, diedisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
‘varfacion positiva en ios ingresos, quince presentardn variacién positiva en el personal dcupado’
‘total v todos los subsectores presentaron variacion posit_iva en los salarios, en comparacion con.
el mismo pericdo de 2022, ' '

Tabla 4. Variacién afio cotriddo de los ingreasos nominales, personal ocupado total y salarios, segén

subsector de sefviclos

Marzo 2023% / rnarzo 2022 .
‘Clasiflcacksn GHU Rov. 4 A Vartacién (T Afa corride

Sacclbn Dvlalon Dascripcien Inproamcs pamanal Hatartog-
- ; Isimsz T Almacenamients v activiclages 1d.A b6 2.
REN compiamn ariag al lrampane . R
_H' Divisidn 53 Carran y sarviciog cle mensa;er{u A B - 123
[ Olvizsidn S5 ‘Rectairanies; cataring y birds 2 &3 9.6
4 Dilvsidn 58 Actividaded deé edicitn 29 -2.9 4.4
. ‘Divigidn 58, excentio:’ ‘Produceiting de. peﬁ:ul’as winematograficas ¥ - .
4 Clase SHI0 P o2 Television BT vra T
. l:_!iwsién &0 y Clase 'A'c:ividades <k prsgraivacion y  frams b, X .
1 - 3 ; : 2.9 3.5 a6
6307 agencias de mndas B
i Dlvisidm [55] . Teleocmunicaciones . . A0 6.5, 17X A
i I‘Jruisidn 62 Divigicn 63, Desasrolle e slsternas. informaticos ¥ 0 38 It
: ex:aptn Cmse Ga\:n ) pracesamaiemn ‘de dates e - WS
LR ; _t_ruym‘bl_|1_a‘r_:ﬁs;.g!gm_lér_'de‘_:ﬁgmih‘aria‘ ¥ efuino 235 30 122
Divizionar Ga Fa. .,
7] 72, Clase T320, Divisidn Actividatis peofes kenalis ciantificss’'y wdmicas 7a A7 14.5
. . oy ' Lach : !
N Clase. 7310° Publicidad 0.8 LT ~ a2
N 'biv{:slm es:"?g,.ﬁc} w81, Actividades o rMpheo, weguerdad, £ 209 03 13.6
axceprs Clase #1890  invettgacidn privada, zervicios a edificios - " )
N Cluide 8220 .Ar.hwda:_iu_ e denirgs de _Ilaz_-nr!_a_qtas t_Csl__I 16,8 0.8 13,3
P .canter) L
- Diviglsn 82 e Actividades administrathvas W de apayo de .4 a3 ™
. Claxe 8228 n?lcma y owas scnwdades. excepto eal cenar - " .
r Cirapo 854 - Ecliscachsn superior privada aa T
[= . Clase 8510 Salud humans privada con intezoacian ax 12
o ‘Divigidn 86 axcepto. . .
[=} . ‘Claga BE10 . 5 ud humnm privaca sininternicidn 14 givh]
Givisiones 90, 92, 93, 95 Qtrns servichos e e_nl'.r.etemmlemo ¥ otros e N
5 v 96 sndcios. ¥ES 5. 167

Fuente: DANE — ERMS
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Tabla 7. Tasas de cobertura e imputacién por variable de ingresos, personnl acupado y costos de
personai ocupado- sin inchuir costos de persnnal contratado a través de agencias especializadas en

surnihistro de personal, segin subsector de servicios.

Almacenamients vy

actividades cormpleémentarnas an,0 - 4 99,6 1.0 o3 04
al wranipone . : )

Carrea y servicios de 584 ) 98, 1.6 4,1 1,6
mensajeria

[Restaurantes, catoring y bares a7,9 a7.5 879 2.1 E5 2.1
Acyividadas de edicion 1000 1000 100,40 0,0 0.0 0.0
Producciénde peliculas

cimaniamg'd ficas y programas 100,0 106,0 100,0 ag 0,0 Jba
de ralevisidn )

Actividades e pmgramacién

y transmisidn. agencias de ‘g 029 =40 09 z1 2.0
Noticias

Telecomunicacionss 100.0 190,0 100.0 2.0 00 o0
Desarrollo de sistomas’ .

informdticos y procesamienta 100.0 1000 100.0 o8 Do o
de datas

lmnnl::dia_rias.-_ alqt_nler de w07 6.4 9.4 05 o6 0
maguinoria y aquipo - g

Actividades profesicnalos L o L )
ciantificas'y t&cnicas 9.7 9,8 5.7 0.3 0.2 03
Puhticidad 995 99,8 9.5 D4 0,2 0.5
Actvidades de cmpleo. .

seguridad e invastgacidn - 96,7 ‘86,6 96,3 33 34 37

rivada, sewicios a edificios

Actividades adminlstmt_:n_ms ¥

de apayo de oficing y otras ag.1 o8.2 88,3 oo 8 19
actividades excepm calt : - ;
cerler

Actividades de conkres de .

flamadas (Call cantad il 21 978 e 29 21
Educacidn supefior privada 1000 1000 1000 0.0 Do o0
Salud humana privada con . . .

iriernacian 9_6_,5 59.0 99,7 -1.‘:1 -'I._O O3
Salud humana privada sin . .

{internadidn ) 984 .9553 98,1 .6 32 e
OIros servicios de “
fentretenimienta y Stros ad.9 975 97,9 1.4 2.5 21
fservicios.

Fuente: DANE — ENMS

Informacion maye 2023

Zmtin

En mayo de 2023 ia variadlén mensual del IPC fue del D.43%. -

ol B.43 0,84 583 68 12,36 i

Balngpri HIBAE -

Baobeitim tecw -t P

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Mayo 2023

GrAfioo 1. 1PC Varlaclones
‘Total, R aciormal
'Mayﬂ -1 - 3 2023

RE AL

3

Fubra. crarTicics
-FUIT ux JOZ3F

Fromrate: EIARE, I
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Variacién y contribucién mensual por divisiones de gasto

En ef mes de mayo de 2023, el IPC registrd. una vasiacion de 0,43% en comparacion con abril de 2023, siete
divisiones. s ubicaron por encima del promedio nacional 0, 43%): Transporte (1,19%), Bebidas alcohdlicas y
tabaco .(1,15%), Alojamiento, agua, electicidad, gas y otros combustibles (0, 92%) Salud {0,85%),
Restaurantes y hoteles (0,68%), Prendas de vestir y calzado (0,60%) y, por lltimo, Muebles, articulos para el
hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,44%). Por debajo se ubjcaron: Bienes y servicios diversos
(0,37%}, Informacién y comunicacion (0,05%), Educacion {0, 02%), Recreacion y cultura (0, 02%) Y. por Gltimo,
Alimentos y bebidas no alcohdlicas {-0,85%).

Cuadro 1. IC Variacidn y contribicién mensual
Seguin divisiones de gasto
Mayo 2022 - 2023

jrivrrd 203
P e vamnmn OIS ey mme

Tramsperta 2.3 R “am EET] =
truitas dusholoar y kbaia 1 e oo 4 ooz
AR5z 3. DRI, MGGk, gR ¥ oved co FEIT o LF n.oe L]
o ITe 731 001 nen ut
Foalnurantbs y heteies 943 118 oz s wor
Prordis oo weldr ¥ galfaca Y] 55 KT ©.c0 o
Yasesten, BHUSE para. ¥ PRI\ C i i ok 48 4 apa n.Ad o
oA 100.5a B84 0.8 @43 043
Borat v SdirEes STEos 53 1 o4 037 o
ormecién ¥ chrunkacin X 1=y Bon. 205 oo
Recraateny cutufa aTe. o a0l e . 1]
Etucacion Fyey e Bon [7.-3 o

A ¥ Bekidas np sk : 1505 150 az= DES LYY,

Fuente: DANE, IPC

Los mayores apories a la variacion mensual del IPC (0,43%}, se ubicaron en las divisiones de: Afojamiento;
agua, electricidad, gas y otros combustibles y Transporte, las cuales aportaron 0,43 puntos porcentuales ala
variacion. total.

Precio histérico del Salario Minimo
-Salario Mininio
_.Bﬁq . =] s.'cs Calombianos)- Acclén

Salaric Minimo.2024 Por definir

Salaria Minimio 2023 $ 1,160,000
s};léri_c: iiniiho 2022 % 1,000,000
Salerio Minimg 2021 % 908,526
Salarle Minima:2020. $ 877.803
Salafio Minina 2019, $ 828,116
Salario Minima 2018 $ 781,242
Salaric-Minimo 2017 $ 737,717
Salario Minimo 2016 $ 689,455
 Salario lvﬁfni_mq 2015. $ 644,350

hitps:Awww salatioriniinocolombis.nethistorico!
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El monto del salario miimo para el afio 2023 quedé en § 1'160.000 de pesos {Un millon ciento sesenta:
‘mil pesos) con unauxilio de transporte de $ 140.606 pesos ($ 1'300,606 pesos de salario + auxilio de
transporte} y fue acordado entre los sindicatos, gremios y el gohlerno nacional el 15 de diciembre, Con
laTRM del 15 de diciembre de 2022, el salario' minimo 2023 en Colombia equivale a $242.77 délares.
estadounidenses ($272.19 délares si se incluye el subsidio de transporte).

. 6.3
4, 173.66c0 i
ATTO! Penodo. Mes..
2023 - ‘ Uitimos 30 d{as ~ g Seleccione o
rAZLE (ST TRED RIS
4,564.44 4,173.66 3,405.04
14 dw mayo dal 2023 . L0 gde jwrro-del 2023 . wartacion perioda: -5.56%

WEHLETELS SRATE BEETEVHRER F0 e a}Au'i_.'..i:-',é:
=245.81 (-5.56%c) (Muy Baja)
B=rRep Interviens pér’-eri_cs_ma del TRe con USD $500,000,060 Bl

y Grafico historico del Délar TRM en 2023
COP § 4.700,00 - . - -

COP 54,600:00

I

LGP 5 4,500.00
OOR'S 4,400.00 -4
COP 5 4,300:00 «f - -~ -

CoOPS$,20000 4 . . .

i

cOoP § 410000 - S - e S SR S———
May: 13 Fay 18 May 23 May 28 Jun 2 dun, 7 Jun 12 Sun VT

_ _ Fuente: littps:/fdolar.wilkinsenpt.com.coldivisas(dolar.html
2. Técnico.

Los:estipulados en los estudios previos.

3. Regulatorio.

El plan decenal de Salud Publica busca la reduccion de la inequidad en salud planteando los siguientes
objetivos: garantizar el goce efectivo del derecho a la salud para todds, mejorar las-condiciones de vida que
modifican la situacion de salud y dtsmlnuyen la.carga de énfermedad existente manteniendo cero tolerancias
frente. a la mortalidad, ta morbilidad y la discapacidad evitables. Uno de los mayores desaflos del Plan
Decenal de Salud Piblica, PDSP, 2012.— 2021, es afianzar el concepto de salud como el resultado de la
interaccion armgnica de las condiciones biologicas, mentales, sociales y culturales del individuo, asi como con
su entorno y con la sociedad, a fin de-poder acceder a un mejor nivel de bienestar como condicion esencial
para la vida.

Los requerimientos normativos contenidos en las leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011 en relacion con los
Planes Nacionales. de Salud Puablica, imponen condicionés que deben ser reconocidas y direccionadas para
lograr quela Salud Piblica, conforme.se define en‘el articulo 32 de la Ley 1122 de 2007, sea.un compromiso
de todas las instancias del pais y se-entienda como uno de los principales instrumentos de politica plblica en
salud.

El Plan Decenal de Salud Piiblica, 2012 — 2021, fiene como meta central alcanzar la equidad y el desarrollo
humano sostenible, afectando positivamente los determinantes sociales de la salud y mitigando los impactos
de la carga de la enfermedad sobre los afios de vida saludables.

Resolucion 518 de-2015
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B. ESTUDIO DE LA OFERTA
1. ldentificacion de Proveedores,

La-guia para para Iz elaboracién-de estudio de sector, concierta qué; la Gobernacién de Cérdoba debe
identificar los proveedores en el mercado del bien, obra o servicio, asl como sus principales caracteristicas
como tamafic empresarial, ubicacion, esquemas de praduccidn y comportamiento financiero. Esta
identificacion permite determinar posibles Riesgos de-colusion y también establecer el poder de negociacion
de los proveedores, el cual esta relacionado con &l ndmero de competidores. presentes en el mércado y las
participaciones- de cada uno en el mercado. Por consiguiente; se detalla a continuacioh algunos de. los
oferentes que pueden prestar el servicio a nivel departamental,

Esta contratacion se realizars teniendo en cuenta ‘el procedimiento previsto para la CONTRATACION
DIRECTA, de conformidad con lo dispuesto en &l numeral 4° articulo 2° de la Ley 80 de-1.993, asi: "La
modalidad. de seleccion de contratacion directa, solamente procederd en los siguientes casos: {..) ¢
Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas de-los mismos fengan relacion directa
con el objeto de fa entidad ejecutora sefialado en la-Ley o en sus Reglamentos {...)"

Asi misio, el Literal ¢) del numeral 4° articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, inciso 1o, modificado por el articulo
92de la Ley 1474 de 2011 reza asl: “c} Coritratos interadministrativos, siempre que fas obligaciones derivadas
del mismo ferigan relacion directa con el objefo de la entidad ejecutora sefialado en Ia ley 0 en sus
reglamentos.”

Reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, el cual reza: “Convenios o confiafos
interadministrativos. La modalidad. de selsccion para la contratacion entre enfidades estatales es fa
confratacion directa; y en consecuencia; le. es aplicable fo establecido en el adiculo 2.2.1.2.14.1. del
presente decrefo (...)."

“Ley 1150 de 2007, Articulo  2°.- De la Definicion de Entidades, Servidores y Servicios' Pablicos. Para los
solos efectos de esta Ley:
10. Se denominan entidades estatales: _

a) La Nacién, las regiones, los departamentos, las provincias, el Distrito Capital y los distritos
especialgs, las- dreas metropolitanas, las asociaciones de municipios, fos ferritorios indigenas y fos
municipios; los. establecimientos pdblicos; las-empresas industriales y comerciales del Estado, las
Sociedades da economia mixta en las que 6l Estato tenga participacion superior al cincuenta por
ciento (50%), ‘asf como las entidades descentralizadas Indirectas y-fas demas personas juridicas en
las- que exista ‘dicha participacion piblica mayoritaria, cualquiera sea la denominacin que ‘effas
adopten, en todos Jos érdenes y niveles. '

b) El Senado de fa Republica, fa Cémara de Representantes, el Consejo Superior de Ja Judicatura, fa Fiscalia
General de la Nacion, Ja Confraloria General de la Repiblica, las contraforias departamentales, distritales y
municipales; la Procuraduria General de'la Nacion, la' Registraduria Nacional del Estado Civil, los ministerios,
los departamentos administrativos, las superintendencias, fas. unidades administrativas especiales y, en.
general, los organismos- o dependencias del Estado a los que fa ley ‘oforgue capacidad para celebrar
confrafos”. '

Como quiera-que. et Departamento debe contratar estas actividades haciendo cumplimiento a los mandatos
establecidos por Ia ley y la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CAMU LA APARTADA, entidad pablica
descenfralizada del orden municipal, dotada de personeria juridica. y patrimoric propio, aufonomia
administrativa, ¥ cuyo objeto social es la prestacién de servicios de salud, entendido como un servicio publico
como parte integrante del Sistema de Seguridad -Social en Salud. En consecuencia, del desarrallo de este
objeto, adelantar acciones de'promacion, prevencién, tratamiento y rehabititacion de fa salud; la modalidad de
seleccion es la Coniratacion Directa para la celebracion de un contrato Interadministrativo.

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CAMU LA APARTADA, cumple con &l abjeto social y con Jos criterios
establecidos en la Resclucion 0518 de 2.015 (Articulo 15) y lo establecido en la Resolugion 295 de 2023,

En este orden de ideas; la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CAMU LA APARTADA, cumple con su
objeto social el cual guarda relacién con respecto a las actividades a ejecutar, y con los requisitos y
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criterios exigidos en la Resolucion 0518 de 2.015 y lo dispuesto en [ Resolucion 295 de 2023; Asi

mismo, pesee la capacidad financiera, técnica y operativa que posibilitan la celebracion de un
contrato interadministrativo para la ejecucion def PIC en el Municipio de La Apartada.

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA
1.._(-,oamo ha adquirido la Entidad Estatal.en el pasado este bien, obra o servicio?

De conformidad a lo establecido €n el manual' para el Andlisis del sector, se realiza el corespondiente analisis
del comportamiiento de los procesos. de-contrataciones anferiores en el Departamento de Cérdoba; asi:

DETALLE DEL PROCESO NUMERO §5-520-2022

___ ENTIDAD GOBERNACION DE CORDOBA
MODALIDAD DE SELECCION DEL " I
CONTRATISTA. CONTRATACLON DIRECTA {LEY- 1150 DE 2007)

MPARAR EL PAGO DEL CONTRATO DE ORESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS
ACCIONES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC] EN LAS DIMENSIONES DEIL PLAN

OBJETO DEL CONTRATO DECENAL DE SALUD PUBLICA ENTRE LA GOBERNACION DE CORDOBA Y LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO CAMU. RIS LOPEZ DURAN EN LOS MUNICIPICS (San Anteto, Lorica, San Berardo del Viento y
Moiiitos). ' ' '

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O SERVICIO https:/feommunity secop.gav.colPublic/Tendering/ContractoticeMa nagement/indéxcumenti-anguage=es-
CONSULTAREL LINK CO&Fage=login&Country=CO&SkinName=CCE
AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUER{I)DAS’ PARA SU LOS EXIGIBOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
EJECUCION.

'NUMERO DE CONTRATOS SUSCRITOS o
PARA EL EFECTO Y VIGENCIAS DE EsTOS | S%-520-2022

CUADRO DE COSTOS DE LAS ACCIONES: VER ANEXO 1

4.1.1 VALOR: El presuptiesto oficial establecido para la contratacitn tofal es de MIL DOSCIENTOS DOS

MILLONES, CINCUENTA Y SIETE M. DISCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESDS MICTE
($4.202.057.248, oo}, Distrbuidos para-cada municiplo de la siguiente-mansara:

PRESUPUESTO GQN CARGU AL CUAL .

HAN SIDO'EJECUTADOS LOS CONTRATOS LORICA- $397.049:312
{INVERSION.O FUNGIONAMIENTO) VORITOS 5261340312
SAN ANTEROD _paa1aMan

SAR $ 291.80.312

BERHANRDO et

TOTAL | © §1.202050.248

. ESE CAMU IRIS LOPEZ DURAN SAN ANTERO'

- C_DLPP\.‘%‘B 1A, Saﬁ Antero

OFERENTES QUE HAN PARTICIPADO EN
L0S PROCESOS DE SELECCION Y
CONTRATISTAS

COMPORTAMIENTO DE LOS .
CONTRATISTAS E IMPOSICIONDE | NOHUBO SANCIONES
SAHCIONES

La secrefarla de-Desarrollo de 1a Saiud -Departamento de Cérdobd, pagara al Contratista de la siguiente
forma; a) UN_PAGO ANTICIPADD del CUARENTA paor ciento (40%} del valor del ‘conlralo. Previo
cumplimienta de fos raguisites de legalizacién v ejecucion-del contrato'y la firma del.act de inicio. b} UN
: §(BIE§%Q} ﬂdﬂ?a Pgﬁacugm;_ del velnzj;:or ciento {20%), del valor del contrato af haber ejecutado ol sesenta por ciento
) 3 . ) | e las iades conratedas y ¢) UN TERCER PAGD, dél vein I clenta | for
COND’C'OEEIS_ DE.gAGO ESTABLECIDAS sontrato al haber ejecutado ef sesenta gor!:lenm:(ﬁo%} de las mﬁvméﬂfﬁ'grﬁgtﬂb:s, vgg“iﬁd}: g& tt;;:*rl':eesl

0S CONTRATOS. de efacucion y d) N PAGO FINAL, correspandiente-al veinte por ciento (20%), dal valor total del contrato,
at finalizat el objto contractus), pravia presentacion del informe final de ejecucion, cerificacian expedida por
¢! supsrvisor del contrato, a acreditacibn de Ios pagos que en materia de salaiios y-saguridad social deberd
efectuar el futuro contratista al personal que emplee en la ejecutibit del mismo'y demas a.que haya lugar y
liquidacion del contrato.. Serd requisitn para et pago final fa suscripcion del acta da liquidacion.
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CRONOGRAMAS.

Cronggrams.

“Zona hofaria:  (FTC-B5:00) Bogeld, Lima, Cutl
Pioic de valider de las ofertas: 90 (Dias).

AlA

F f=t

fos ¥ Dio: Previos 201082022 12:00:00 PN [{TG-55 00) Bapdts, i, Tt}

Facha prevista para registro de oferfas 214082022 5:00:00 P j(UTC-05 6 Byatd, Lenk, Uuda!
Firma del Contrate 22/08/2022 §:00:00 PR [jUTS-02 05 Sogess, bims, Gires:

Eecha de creacidn 20/0972022 D550 AN GUTO05 Y Sogal, Dees. e

TIEMPOS Y LUGARES DE ENTREGA
‘ACORDADOS

445, LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO. En los Munlcipios da San Antero; Lorica, San Berriardo.
y Mofiifos en el Departamento de Cénloba. La entrega de los preduttos e Wiomes de-la gjecucidn del
contrats sérd enla cudad de Monteria, én las inslalaciones de la Secretaria de Desarrofio de (a Salud del.
Departamento de Cérdoba, en las oficinas del supensor.del contrato, -

4.4.8 PLAZO MAXIMO DE EJECUCION DEL. CONTRATO, El plazo para Ia ejectician del convenio sera de
TRES (3 MESES. Dicho plazo se cortara -a partir de la suscripeidn dél presents coverio; previc
cumplimiento de fos requisitas de peeccionamiento y ejcucion ¥ suscripgion del actade i inicio,

GARANTIAS EXIGIDAS Y SINIESTROS.

418 GARANTiAS. La EMPRESA SOCIAL DELESTADD CM‘IU IRtS LOPEZ DURAN, dentra.de, ios Tres
(@ dias sigiientes a la firma de! contrato, debers tomar & favor del ‘Depatamento una garantia consistente
en una pdliza de seguros expadida por uria companla. de segures autorizada por fa Superntendancia

" Financigra con los siguisntes ampares y vigencias:

2) GARANTIA DE GUMPLIMIENTO. Por una sumia equivalente al diez-por ciento {10%) del valor gél.
contrato, ditranle Ia vigencia y seis (B) meses mas. '

b} CALIDAD DEL SERVICIO: Por una suma equivslents al diez per clento (!D%) del valor del contrato,
durante ta Waéncia dal mismo y seis (6) mases més.

¢} SALARIOS, PRESTACIONES. SOCIALES E INDEMNIZACIONES. Por uiia suma equivalents al tinco
por clenfo (5%} del valor del presente sonirato, con. una vigencia igual plazo del mismo y tres (3) afios mas.

d} DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO, por el cien PO clanto (100%;} del valor entregado a titvlo de

| pago anticipado, por ef términe de sjacucidn del contralo y-sels (6) meses més.

DETALLE DEL PROCESO NUMERO 88.279-2021
ENTIDAD' GOBERNACION DE CORDOBA
MODALIDAD DE SELECCION DEL N I
CONTRATISTA. COMTRATACION DIRECTA (LEY 4150 DE 2007)
PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS. PLANES DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS {PIC) EN LAS DIMENSIONES: AMBITO:LABORAL, VIDA SALUDABLE Y
_ ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, SEXUALIDAD, DERECHDS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS,
OBJETO.DEL CONTRATO TRANSYERSAL POBLACIONES VULNERABLES PROGRAMAS CON: ENFOQUE DIFERENGIAL, NIROS,

NINAS Y ADOLESCENTES, EMERGENCIAS Y DESASTRES, VIDA SALUDABLE.Y CONDICIONES NO
TRANSMISIBLES, CONVIVENCIA SOGIAL Y SALUD MENTAL, SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL,
SALUD AMBIENTA,

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O SERVICIO
CONSULTAR EL LINK

“hitps:/community. secop gov.colPublic/Tendening/ContracthoticeManagement/index7eurientl anguage=es-
CO%&Page=logingCountry=CO&SkinName=CCE

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUGION.

LOS EXIGIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

NUMERO DE CONTRATOS SUSCRITOS
PARA EL EFECTO Y VIGENCIAS DE ESTOS

58-279-2021

www.cordoba.dav.co
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4.4.2 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Para amparar ef valor gé| presente proceso
contractial, EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA - SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUB

cuenta ¢on {a autorizaslon de £ompromises de vigencia ftura conforme a la ordendniza N* 020 _ﬂa BNy
oit log centlficadog de disponiblidad presupuestal:

* N* 1832 def 03 do noviembes- s 2021 = Prumocion da a salud mental Y ia conviventia ~
Disponibﬂidad ¥ Bcteso a los alimerios, COfISUMDS. ¥ aprovechamiento hisidgico de bs afimentos-

e N° 1835 del 03 de noviembré de 2021 ~ Promocién de la salud mental ¥ la- convivengia - |
Disponibifdad y aeceso a joi alimentos, consumos Yaprairecllamienio biviggico de los alientos-
Programa con enfoque diferencial por Etnia, Discapacidad, Gener, Nifiez, Adolescencia, pecsanias
mayores ~ Modos y estilos saludables ~ promacitn de fos derschos sexuales y roproductivos ¥z

:8quidad de genero - olras. condiciones endemoepidemicas — situzriones prevalenies: da origen-
lsboral, Recurso da fa Nacitn - Destinacién espacifica - Sistama Gral de Pafticfpacionss — Salud
Pibfica,

* N 1848 dol 03 de noviembre de 201 - Condiclonés crtnicas prevalentas - modss condiclones y
estiles de vida saludables — Destinaclon aspecifica - Sistema Gral de Participaciones — Saiud
‘Pitblica.

 N® 1849 del 03 de noviembre de 2021 — Promacion de los demschos Sexuzles y reproductivosy fa
equidad de género, Prevencin y atencion integral dal ssr desdo un anfoqua ds derecho - Recursy

PRESUPUESTO CON CARGO AL CUAL de la Nacibn - Destinacion espedifica — Sistema Gral de Participaciones - Saiud Pablica
HAN SIDD EJECUTADOS LOSCONTRATOS | o 3¢ 1847 dot 03 de rovienbre e 2021 - Seguridady Salud en ef trabajo, situaciones prevaentes de
{INVERSION O FUNCIONAMIENTO) -origen taboral - Recurso de la Nagion - Destinacion especifica - Sistera Gral da Participationes .-
Salud Piblig '

*  N*1846 dol 03 de noviembre de 2021 . Programas con Enfoque diferencia) por etnia, distapacidad,
fénero, nifiez, adolescencla, personas mayorgs ~Reetrso de f2 Nacidn - Destinacion especifica —
Sistems Gral da Participaciones - Salud Pdblicy

*  N° 1845 de! 03 de noviembrs de 2071~ Promocitn de la salod msntal ¥ ta convivencla, prevencian

¥ atencién Integral a probiemas y frastomos mantales v  diferonies formas de vinlenela, promocion
de 2 salud mental  Ia canvivencia, - Recurso de lix Nagian - Destinacion espetifica - Slstema
Goneral de Partisipaciones - Salud Pobbea '

*  N* 1844 4a) 03 de noviembro de 2091 ~ Disponibifided y acteso a los #hmentos, consums y
aprovechamients biologico de ios alimentos - Neclimo de & Naciin — Destinacion especificd —
Sistema General de Paticipaciones - Safud Piblica. .

411 VALOR: El prosupuosto oficlal establecido para lacontratacion lotales de SETECIENTOS GUARENTA

¥ CINCO WILLONES SETENTA Y. SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS WCTE {§ 745.077.200,00)

Distrlbuddos pars cata municiplo da la sigulsnte manera: )
MUNICIPIO DE COTORRA: Cignio sessnla ¥ nueve millories Irescientos noventa y cuatro il
tresclentos pesos micla (§ 169:394.300,00).. _

MUNICIPIO DE’PURISIMA: Ciento sesenta y fieve. millones Irescientos noventa ¥ cuatro mi.
trescieros pesos pesos micle (8 169.384.300,00). '
MUNICIPIO DE MOMIL: Cionlo sasonta y ocho milones cuakrocieritos naventa y cualo mii

escientos pesos micte ($168.494.300,00).

MUNICIPIO DE LORICA: Dosclentos treinta y siels milones seteclentos noventa y nueve mii-
trescientos. pesos micls ($237:794.300,00),

OFERENTES QUE HAN PARTICIFADO EN _ T -
LOS PROCESOS DE SELECCION Y | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CAMU SANTA TERESHTA
CONTRATISTAS _

COMPORTAMIENTO DE LGS T
CONTRATISTAS E IMPOSICION DE | NO HUBO SANGIONES
SANCIONES

4.1.4 FORMA DE PAGO: ’
La Setretarta de Desamoilp da s Sahud -Departamento de Coroba, pagars af Contrafisia dé Ia siguiente
forma: .a) UN PAGe [+]] el CUARENTA, por clente {40%) dai valor def conlralo, Previp
sumplimiento de jos requislios’ da legafizasion v ajscucion de! arlralo v Iz frma-de) asta de figio, buy
{ifm%l;gm :;:m porcient [2;1_%},_ deivabrdil_oﬁnﬂato @l habar elecutado ef seacnia por clenta
_ . ; o de las actv contraladas y g UH TERCER PAGO, t=| vainle por clanio {20%), dal valor dey
C°"D’°'°gffg§ggﬁ%ﬂ,‘?'ﬁcm“s conteo ol haber efecutado of Sesents por clnt (80%) oo g acllvidadas eantrakadas, vencldy el tarop g
: te gleouciiny Y UN PAGO FINAL, seaespondlants af veints porcienty {20%), de! vator ipt1al de! eantrate,
8 iinalizar el abjale tontractyg), Pprevia prasentacidn dél infame final d6 efecucidn, ceriificaciin expedida por
&l supeavisor del contralo, ¥a acreditacion de los pagos que en maleria de salatios y seguridad social debarg
eractuar-‘al fieluro coniratisty &l personal que emplss en fa eleduciin de) misine y demas & que haya lugar y

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cordoba  PBX: + (57) 4.784-8940 - 01 8000 400 357
contactenos@cordoba.gov.ca ‘gobemador@cordoba.gov.co
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CRONDGRAMAS,

Cronograma

Zana horaria:  {UTE-05,00) Sogotd, Lima, Quita.

Plazo te valltez de las ofertas:  §0 {Oius}

Publicacion Estidios y O tos Previos -16/1172621 &00:00 M 5UTC-0500) Begold, dima. duir]
Fegha previsti para ragl:stro de c!_er'r.és 1&!11&521 4:%60-?“ .I‘r'&T-:'f;'ixioj Ergers, {inte, Ut
Firma del Contrato  18A1122621 RUG00 FM JUTCor a5y Bagore Gaa guial.

Fecha dé creasion  12A15/2021 5:36:41 FM jUTC-05.007 £op02, tma, gy

TIEMPOS Y LUGARES DE ENTREGA
' ' ACORDADOS.

4.1.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATQ. En los Munlclplos de Cotdrra, Momil, Purisims y Loriee
€0 el Departaments de. Cérdaba. Ls'enlraga de lns productos ¢ Informas dé la eleculn, del contrala sars
8 La chudad de Monterta, en las Instalacionss de 2 Sacretaria te Desarrali da fa Salud cel Departaments
tle Cordoba, en las ofisings del supervsor dal contrato. '

405 PLAZO MAXIO DE EJECUCION DEL CONTRATO. El piazo para ka sfecuckin del canvenio.serd de
TRES .{3) MESES. Dicho plazo se confari 2. pastir do fa Suscripoidn def presento convento, pravio

carniplimlenito da los reqtisias de perfectionamionlo y ejacuclén y suserlpclin del acta de inigin,

GARANTIAS EXIGIDAS Y- SINIESTROS.

4.1.5 CARANTIAS: L EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CAMU SANTA TERESITA, dentro. do log sels
(6) dizs siguientea & [a fiha del sontrato, debeed tomar a faver del Deparfamens ui gararila consistents
66 una peiiza do safums expedida por Una campafifa de segusos autorizatda por Ia Superinisndencia
Finznclera con los sigulentas emparas v vigenclas: - .
a} GARANTIA DE CURMPLIMIENTO. Por uns 'suma equiivalente al dlez par clento (30%) de! valor des
wantralo, durante [a vigenclay sols {(6) meses mas, ' )

bj CALIDAD DEL SERVICIO: Par-una suma equiveisnte: al diez FOr ciente (10%) de! veldr dal condrata,
durania ta vigenale del mismo ¥ 3els (6} meses mas, '

€} SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E IBEMNIZACIONES. Por ima suma equlvalente af cico
por clenta (5%) dal vater del presenta conlrato, con ura vigencia igual plaze del mlsmo v lres (3).allos mas.

) BEVOLUCIGN DEL PAGO ANTICIPADG, por el cien por clenlo {100%) dof valor entragada a (o da
. pago anticipado; por el tsrenlno de ejasucidn'ds| contrato y 5el5 (B msags mas,

Palacio de Nain - Calle 27 No: 3 - 28 Monteria - Cérdoba
contactenos@cordoba.gov.co  gobernador@cordoba gov.co
www.cordoba.gov.co
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2. 4Coimo adquieren las Entidades Estatales y las emprésas privadas este bien, obra o servicio?

archivos historicos del SECOP en

https:/www.contratos:gov.coiconsultasiresultadol istadoProcesos.jsp, se observan contrataciones con.

similitud o igualkdad en el objeto del presente estudio del sector.

DETALLE DEL PROCESO NOMERO __ | CD-416-2022
ENTIDAD MUNICIPIO DE DAGUA
MODALIDAD DE SELECCION DEL et e i £ e
CONTRATIETA. CONTRATACION DIRECTA{LEY 1150 DE 2007)
REALIZAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC - 2022, EN EL MARCO
ORJET0 DEL CONTRATO DE LA RESOLUCION 518 DEL 2015 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTEGCION SOCIAL; DE AGUERDO A

LAS. DIRECTRICES. DEL PLAN.DE DESARROLLO Y EL PLAN DECENAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE
.DAGUA VALLE DEL CAUCA.

LCANTIDAD DEL BIEN, OBRA O SERVICIO

“hitps: Hcommunlty secop gov.eofPubliofT endenng!ContracWotsoaManagementﬂndex?currenﬂ.anguage =p5--.

CONSULTAR EL LINK: CO8Page=ioginaCountry=CO&SkinName=CCE
~AUTORIZACIONES, PERMISOS Y - _
LICENCIAS REQUERHIBDAS PARASU | LOSEXIGIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
EJECUCION.

NUMERO DE CONTRATOS SUSCRITOS
PARA EL EFECTO Y VIGENCIAS DE ESTOS

CO-416:2022

PRESUPUESTO CON CARGO AL CUAL
HAN SIBO EJECUTADOS LOS CONTRATOS
(INVERSION O FUNCIONAMIENTO)

4.1. VALOR ESTIMADQ: EL VALOR ESTIMADO PARA EL CONVENIO SERA |:A SUMA DE TRECIENTOS
SETENTA Y- UN MILLONES CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS NOVENTA ¥ UN PESCS MCTE.
($371.043.791.00). 4.2, JUSTIFICACION ‘DEL VALOR: EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO QUE SE
DESPRENDE DE ESTE ESTUDIO, ESTA JUSTIFICADO EN EL TiPO DE.SERVICIO Y ACTIVIDADES A
EJECUTAR, EN EL PERFIL QUE DEBE TENER EL CONTRATISTA EN CUANTO A GONOCIMIENTO,
FORMAC[ON ACADEMICA Y EXPERIENGIA; ASI MISMO, SE CONSIDERAN EL PLAZO.DE DURACION DEL
MISMO Y LOS PREGIOS DEL MERGADQ PARA ESTE. TIPO DE SERVICIOS.EN EL SECTOR PUBLICC. 4.3,
APROPIACION PRESURUESTAL: EL CONTRAT( SERA ATENDIDO CON EL PRESUPUESTO DE GASTOS
‘DE LA VIGENCIA FISCAL DEL 2022, AS

OFERENTES QUE HAN PARTICIPADO EN
LOS PROCESOS DE SELECCION Y
CONTRATISTAS

HOSPITAL LOCAL JOSE RUFINO VIVAS EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DAGUA VALLE DEL CAUCA

COMPORTAMIENTO DE LOS'
'CONTRATISTAS E IMPOSICION DE
__SANCIONES

NOHUBO SARCIONES

CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS
EN LOS CONTRATOS

FORMA DE PAGOQ; UN PAGO POR ANTICIPO EQUIVALENTE AL 30% DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO,
POR VALOR DE GIENTO ONCE MILLONES TRESCIENTOS TRECE MIL CIENTO TREINTA Y SIETE PESOS
"MCTE. ($111.313:137.00) UN PAGQ PARCIAL EQUIVALENTE AL 35% DEL VALOR DE CONTRATO POR.
VALOR. DE CIENTO VEINTINUEVE MILLONES OCHOGIENTOS SESENTA- Y CINCO MIL TRESCIENTOS:
VEINTISIETE PESOS MCTE. ($128.865:327.00) Y UN PAGC FINAL EQUIVALENTE AL 35% DEL VALOR
TOTAL DEL CONTRATO POR VALOR DE CIENTO VEINTINUEVE MILLONES OCHOGIENTOS SESENTA Y
.CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTISIETE PESOS MCTE. ($120.865.327.00), PREVIO INFORME.ESCRITO Y
AUTORIZACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

CRONCGRAMAS:

Cronagiama

Fona horzia: (UTC-5:00) Bagord, Lima, Curta

Firma de? Contrate 9 digs de femps D IS 0 PNTTICR R e, e, Ut

Fechu g inkcio de ejecuién dol contraio 7 dias de fcmpo o [RE03TI22 ASADTRUEUTSIE Y Bpid (s Gt

Plago dr efecucitn defcontrale 3071172022 0000 FM Lo/ i0-20 a9 Bopmé Omd: 2]

“Fecha da publiczelin dil proceso § dis o seripa Vanseurda st BT aon g SlgU 23 begads v St

TIEMPOS Y LUGARES DE ENTREGA
ACORDADOS

224, LUGAR:DE-'EJE'GU'C{ON.:-EI convenio se ejecutara en el municipio de Dagua—~Valle.
PLAZO DE LIGUIDACIGN: La liquidacién del confrato se haré deatra de [os cuatro (4)
mesas siguiontes a a finalizacidn del conlrato, de-acuerdo a 1o estipulado en los arliculos
‘81 da 1a ley 80 de 1993 v |a ley 1150 de 2007,

225

GARANTIAS EXIGIDAS Y SINIESTROS.

A CONTINUAGION, S8E HACE UNA VALORACION DE LOS RIESGOS EN TERMINOS PORCENTUALES
RESPECTQ' DEL VALOR DEL CONTRATO, Y DE ACUERDO CON LA TIPIFICACION QUE SE' HA
ESTABLECIDO: POLIZA UNICA:-QUE AMPARE 'A.1, GUMPLIMIENTO: POR EL DIEZ POR CIENTO {10%} DEL
VALOR.TOTAL DEL CONTRATO'Y GON UNA YIGENCIA IGUAL A LA DEL CONTRATOC Y CUATRO (4) MESES
MAS, A:2. CORRECTA INVERSION DEL PAGO ANTICIPADO: POR EL CIEN POR CIENTO (100%) DEL VALOR
TOTAL ENTREGADO EN CALIDAD DE ANTIGIFO ¥ CON UNA VIGENCIA IGUAL: A LA BEL CONTRATD.Y
CUATRO {4) MESES MAS. A3, CALIDAD DEL SERVICIQ: POR EL DIEZ POR CIENTO {10%}) DEL VALOR
TOTAL DEL CONTRATO Y CON UNA VIGENCIA IGUAL A LA DEL CONTRATO ¥ CUATRO (4) MESES. MAS.
6.1. ASIGNACION DE LOS RIESGOS:PARA EFECTCS DE LA EJECUCION DEL ‘CONTRATO QUE SE
SUSCRIBA, EL HOSPITAL ES LA. PERSONA QUE DEBERA. SOPORTAR DE MANERA TOTAL LA
OCURRENCIA ‘DE CUALQUIERA DE LAS CIRCUNSTANCIAS TIPIFICADAS ANTERICRMENTE, ¥ PGR
TANTOQ DEBE ASUMIR SU COSTO, RESPONSABILIDAD.QUE ENTREGA A LA COMPANIA ASEGURADORA A

TRAVES DE LA POLIZA QUE SE EXPIDA.

DETALLE DEL PROCESO NUMERO

[0073

www.cordoba.gov.co
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ENTIDAD ARTIOQUIA - ALCALDIA MUNIGP D OE SANJERONIMO'
MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA 'CONTRATACION DIRECTA {LEY 1150 DE 2007)
LA ESE HOSPITAL SAN LUIS BELTRAN, SE COMPROMETE GON EL MUNICIFIO DE SAN JERONIMO A
EJECUTAR LAS-ACCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENGICNES GOLECTIVAS - PIC, QUE"
OBJETO DEL CONTRATO. 'HACEN PARTE INTEGRAL DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD; EL COMPONENTE ORERATIVO ANUAL DE

INTERVENCIONES COAI Y AL PLAN DE ACCION EN SALUD PAS, EN.EL MARCO DE LA EMERCIA-
SANITARIA GENERADA POR LA PANDEMIA DEL GORONAVIRUS COVID-19, EN EL MUNICIPIO DE SAN.
JERONIMO,

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O SERVICIO
CONSULTAR EL LINK

hitps:fhwew.contralos.gov.cofconsullasidelalleProceso.do?numConstancia=21-12-11742424&g-recapicha-
response-ﬂ&AGquZSﬁOszARDPanmee497F h- "

APRZ2Y_xJBVFET2FTH1023HGawyS06INH0gw_tixp_dbiVuy2pE2E - JeBAdIMUCIRASHWJIHUHSBLj42cGwiU

XGBHORTG_RZ3DaTYeNTAKI-d«6DNowJ_JRmr3ai1iSeEhjAtpK3AqSuRgdshonDn-pMEBNSB7 NCez-QBNNAgya-

MKp7 Xcud58AFHTYWHZpSSwotaTw_KOEYK5diGaedyr8eBxKQnjGUEZmwel)ZDeCmTNEOUBZF Rerl g S9t5ua
4ixyaMzball-7NeF0-0-ZalPtO3YUEXHAHe-UCOethkFC2u03cyBPF Q121 PwVKIowA_ 8-

QJxDLelom_yUKAXHKI4pCYBXwrGO6_WTIMTAL2/E1GS4tME-

TEMKYQ7mohMAQSChIPRIIQIFOHZAUyPXspm3ARKNXDY 2A4BE4OTcoRVNT 2zlcxgcehpHiyd

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENGIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION.

L.OS EXIGIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

HUMERO DE CONTRATOS SUSCRITOS
PARA EL EFECTO Y VIGENCIAS DE ESTOS

055

PRESUPUESTO CON CARGO AL GUAL
HAN:SIDO EJECUTADOS LOS.CONTRATOS
(INVERSION O FUNCIONAMIENTO)

5.1 PRESUPUESTO OFICIAL: EI valor estimado para la ejecucién del presente
contrato; se éstima enh la suma de: DOSCIENTOS CINCUENTA: Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL PESOS M.L '($259'56_9.00b),
compuesto por dos CDP ASI: Cerlificado de Disponibilidad No. 095 de febrero 01
de- 2021 por la suma de $187°569.000 y un segundo Certificado de Disponibilidad
No. 134:de febrero 09 de 2021 por la suma de $72°000:000.

5.2 VALOR DEL CONTRATO: El valor estimado para la ejecucién def presente
contrato, se estima .en la suma de: DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UNMIL CUATROCIENTOS CUARENTA
PESOS M.L (5245°981.440)

OFERENTESQUE HAN PARTICIPADO EN
LOS PROCESOS DE SELECCION Y

E.S.E HOS_PITAL_ SAR LS BELTRAMN

'_ Ciéduin. da -Cludadan{a Mo, 3909&1348

Cotombla > Antoguin

CONTRATISTAS. .
“Hepressntanis Le" i1 AMNA GECILIA GALLEGD VIVARES
Cenlratistac o SRR T . o .
:'jﬁggg:eﬁgggfw'ai "L+ Clédila de Giisgadania Tle. 1036338501
~ COMPORTAMIENTO DE LOS
CONTRATISTAS E IM?OI_SICION DE NO HUBO S.&NG[_ONES'-
_SANCIONES

CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS

5.3 FORMA DE PAGO: Ei valor estimado para la ejecucion del presente contrato,
'se ostima en la suma de: DOSCIENTOS' CUARENTA Y CINCO MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS
M.L ($245°981.440) ios cudles serdn cancelados por el MUNICIPIO DE SAN

EN LOS CONTRATOS JERONIMO a la ESE HOSPITAL SAN LUIS BELTRAN, en: pagos parcialeés de
-manera mensual, previa presentacién de los soportes raspectivos que dén cuenta
de la egjeciucion de actividades v &l visto bueno del supemsor del contrato,
deSignado por el Mumc;p:o de San Jerénimo

Croacion de Protese 02.de March de-2021 0552 B,
‘Celebracién de Conirato 02 de farch de 2021 06:03 P.AL,
Liquidacion de Cenfraio  12'de October de 20271 013:36 P.M.
Adicion al Contralc. 23 de July a2 2027 03:24 P.h.
focificacion de datos ! g5 de May de 2021.10:22 AM.
Fodificacion da datos al ) o .

o g 19 de May de 2021 02:56 AKI

CRONDGRAMAS. centrato

Madiicacion de datos al
contrale

01 'de July de 2027 11,23 AR,
Modificacion de datos al
cantralo.

‘Madificacion de datos af
confrate

01 dg July de2027 11:38 AW

28 de July de 2027 11:38 Ab.

Rodificacion de datos al P AR DL
contraio 18 de August de 2021 G310 P.M.
Rodificacion de datos at

contrato 29 de Seplember de 2027 11:55 A M.

Palacio de Nafni - Calle 27 No, 3 - 28 Monterfa- Cérdoba
tontactenos@cordoba.gov.co ‘gobemador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co

PBX: + (57)4 784 8940 - 01 8000 400 357
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TIEMPOS Y LUGARES DE ENTREGA
ACORDADOS -

£l presente contrato interadministrativo, se desancllard en ef Municipio de San
Jerdnimo, en.cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones por parte de la-
ESE Hospital San Luis Beltran. .

El plazo de ejecucion total del.conirato serd de seis (6) meses, contado a partir de-
la suscripcion. del acta de infcio y/o-hasta agotar disponibilidad presupuestal, lo que
.ocurra primero; sin exceder del 31 de diciembre de 2021.

GARANTIAS EXIGIDAS Y SINIESTROS.

:‘-__’t:r- tfgtarse de la modalidad de contratacién
interadministrativo, no se obliga a la constitucién de‘Garantfa Unica, de conformidad
con fo.establecido en el artfculo 7 de 1a ley 1150 de 2007 en concordancia con el
articulo 2.2,1.2.1.4.5 del Decréto 1082 de 2015.

directa, especificamente un Contrato.

Decreto 1082 dw 2015. “Articuio 2.2.4.2,1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la.
contratacién directa la exigencia de garantfas establecidas en la Seccidn 3, que-'
-cqmprende__ los articulos 2.2:1.2.3.1.1 al 2.2.1,2.3.5.1.da| .presente.'decreto-no es'
obligatoria y la justiicacion pera exigirlas o no debe estar en los estudios y

_documentos previos.®

DETALLE DEL PROCESO NUMERQ

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 002 MT 2020

ENTIDAD CUNDINAMARCA -ALCALDIA MUNICIPIO DE TOCANCIPA
MODALIDAD.DE SELECCION DEL - N
CONTRATISTA. CONTRATACION DIRECTA (LEY 1150 DE 2007)
OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE.SERVICIOS PARA LA EJECUGION DEL PLAN DE INTERVENCIONES GOLECTIVAS-(PIC)

DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2020 EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O SERVICIO
CONSULTAR EL LINK

hitps:fwww.confratos.gov.colconsultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-12-10741765&g-recapicha-
response=03AGdBq2620TskGrijgNBM ys2Zeivbls7pVBxbjincBan7Qu4AUVIofTyZ licuvMptCrAuMcPUvOuhY
‘g2oKvvgecSeQSHxidz9_zFKBnBhHmMWwWoRkpOR-YeNND-AXouoEmZHUY 1GNzmPSEdoTRGAKmSIUMg-
HuskgvWoV116dAWOSDIG2VrigkWC YobsiwJAR4MWvHglacQgq44HohJuzfl-2jui7KUGSJQIZipQ2YNHW_U-
T VKDBIPUCTRXacxLtO{_KTELPTHOoFKr-. _
OCNzs18XsC725[DalVilca_blIVi BqiSheKdbmkwlovBiPFisVpGIXLDWHYS5Koss5Qm_7uaQB3bSIWAZUKES KUY
‘ZATTGAQPBEN_Ug_1935H0P2IROIKsVKUOL_Sp83urpuvilviiBHSEpdGZEvgu2Saj2gHivALniSlgH7DIENG2d snj
"HR57zbpnwXQLOgZ5CMxg150hjA

AUTORIZACIONES,'PERM!SOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU'
EJECUCION,

'LOS EXIGIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

NUMERO DE.CONTRATOS SUSCRITOS
PARAEL EFECTO Y VIGENCIAS DE ESTOS

'002 DE 2020

PRESUPUESTO CON CARGO AL CUAL
HAN SIDO EJECUTADOS LOS CONTRATOS
(INVERSION O FUNCIONAMIENTO)

RUBRO PRES_U#;JE&‘:‘AL

. FUENTEOE I . -
cqouso FIMANCIACIGN ) .I_.I‘,‘IEP«.ITI_E{Q{\C:IQN VALOR

Companentes pricrizados dé
la- dimensién.vida satudable v
candiclonaz na
transmisibles/SGR Satad
Publica/SGP Shalud Publica
Cormponentas priorlzodos de
‘Ia dimensidn seguridad | X
sllmentarla ¥y nutrlcional /5GP
Salud Pullca/SG P Saled
Piblica

Q1Z - /£ HGEP Satud

I1010A0F0I0I0RT § o Lo 3_6‘300_.000

013 J 5GP Soidd

Fuabhes 8.506.870

2403030204010

‘Componantes priarizadaos da
Ja dimeansién vida saludable v
condicionos ’
transmizlbhes/SGEP Salud
Publica/SGP Salud Publica

piz / 5GP Salad
Pubilica

240102030601012 56,987,933

A01.794.803

VALOR TOTAL

OFERENTES QUE HAN PARTICIPADO EN
LOS PROCESOS DE SELECCION Y

EMPRESA SOCIAL DELESTADO HOSPITAL DIVING SALVADDR DE 508D
* Nit'de Parsona Juridica Fo. 560025870

" Colombia ~Cundinamarca

CONTRATISTAS: t ARTONIO VICTORINO CRUZ ARAGUNDI
‘Cédulz = Ciudadania Ho, 75123335
COMPORTAMIENTO DELOS
CONTRATISTAS E IMPOSICION DE "NO HUBO SANCIONES
SANCIONES

www.cordoba.gov.co

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cordoba
contactenos@cordoba.gov.co gobemador@cordoba.gov.co

PBX: + {67) 4 784 8940 - 01 BDOO 400357
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Cordoba

Ahorar Ie toca ol pueblo

CONDICIONES DE PAGG ESTABLEClDAS

El valor del coniralo sera la suma de Ciento un milones. setecientos noventa y
custro mil  ochocientos tres pesos moneda legal Colombiana {$101.794,803). ,

Sera cancelado en Cuatro pagos mensuales contra enlrega de las achwdades
presentadas, de acuerdo con lo descrito. en las variables consideradas: para
calcular el presupuestoc oficiat Para el respective pago e! contratista deberd
presentar informes mensualeés y aporfe factura y/o documents equivalente y
documentes que -acrediten el .pago respecto al Sistema de Seguridad Social
integral en cumplimients al Arifculo 23 de la Ley 1150 de 2007 eh los porcentajes

EN LOS CONTRATOS: previsios porla Ley y ceriificacién de cumplimiento a safisfaceion expedida por el
Supewisor del contrats demgnado por la Administracion: Municipal, Como controd
y'manejo en Ja supeivision la Secretaria de Salud considera procedente gque el
contrato se cancele de manera mensualizada contra entrega de actividades. En
caso de que. el contratista no realice un nimero determinado de actividades
debers presentar justificacidn debidamente sustentada y aprobada por el
supervisor del contrato, valor corres_pondiente gue sera descontado de los
honorarios a pagar por el munlmpw
‘Descripcion del Hite' . B Fecha § Horade Ocumencia
Creacién de Proseso’ 07 de May de F020 6725 P,

Celébracion de Contrata 07 de May 'de 2020 OT_:_BE‘P,'I\-E.
CRONDGRAMAS. U'Cl._ulfacid.n de Conirato 15 de Dctober ¢e 2021 0350 PA.
Adicion al conirate 21 da—.-Sap!a_mbe_r de 20_2_0 09:34 Al
fAodificacitn de datos al confrato. OT de May de 2040 G7:40 P,
hodificacion de datos ai contrate 25.de May de 2020 11:22-A kL.
FAcdificacion de datos al confrato 01 de Seplember de 2020 12:57 PIA.

TIEMPOS Y LUGARES DE ENTREGA
ACORDADOS

Cuatro. (04) meses terming que empezard a contarse 2 parir de [a fecha de
suscripeion del acta de inicio, previo cumpllm;anto de requisitos de ejecucién v
perfeccionamiento.

GARANTIAS EXIGIDAS Y: SINIEESTROS,

Paor tratarse de. dos (2) entldades estatosies no so reéduiare o
conatitucidn e garantias oo :onfcsrm]dad con la establecids on al
zrilculo 7 do ta Loy 1150 de 2007, “las garanllas o Serdan Dbllga‘turias
en los contratos de empréstite, un los interadministrativos, en [Oos. da
seguro. v Bn los coniraios cuyo valor sex inferior al 10% de la menor
cuaniia @& que za refiere esta ley, casco on el cual caresponderd a la
antidad determinar ta necesidad de exiglrla, atendiendo a la naturaleza
dexl. cb]etc ded contrato vy ta formma de rago, asl camo. en hos demas oue
safate et Feglamantco”, Sin embarga por la coanstia; el dMunlcipio

considers mnvsnaente y rnecesorio  amparar <l riesgo por ool

Cumplimienta de las obligaciones comtractuales que e competan al

futurs contratista, en consacuencia se. hace necesario que en la fuiura

contratacion se amparen 105 riesgos que se sefialan. a continuacidr v

an aras de garantizar ol curmplimmianto de las cbhligaciones emanadas

del contrato, El CONTRATISTA debe constituir corr una enfldadg
bancara o compafifa de segurcs . legaimente estaziecida an Colombis

a favor dal BAUNICIFIC DE TOCANGIPA Sarart/a Unica e ampare

=3 3|gulantes rlesgon:

1) El cumplimignto deo las obligadicnes surgidas. =13 contrato por una
sOma asegurada eguivalante al 10% del valor total del contrato,
son una vigencla igual al plazao. dae efscucidn dal contrate vy ouates
Meses mas, conlodos a partir de & fecha da axpednc;én o I

e B EL e ——— e —————— e

pre | Amparo salarios VvV prestacionas sociales Par ure va!cr equivalents
al 5% del valor del contrato, com Una vigencia igual a1 plazo del
contrate vy tres (3) afios mas cortadaos a partir deg la fecha de
expedicidn de ka poliza.

32) ‘Calidad del sefvicid, por un valor equivalante al 20% del valor dei
contrato, con una vigencia igual al 'plazo de ej&cumdn de! contratos
¥ suatre meses mas, contados a partir de la faecha de expadiciény
e g poiiza,

41 Responsabilicad Chit Extracontractuml: armpara el Risago de
Responsabiidad Givil Prafésional por Prictica Medica que legase
a oecaslonarse por o won ocasiaan de 1a ejecucién contractual con
una vigoancia igual al plaza de ejecuc:én clel contrato. contados =
partir de 1a fecha de expedician de ia polizal

www.cordoba.gov.co

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3- 28 Monterfa- Cérdobia  PBX: + (57) 4.764 6940 - 01 8000 400 357
confactenos@cordeba.gov.co gobemnador@cardeba.gov.co
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