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Asunto:. Presentacion propuesta PRESTACION:IDE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA VERIFICAR LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS Y/O:ALIANZAS' EN-ARAS
DE PRESENTAR ‘LAS PROPUESTAS PARA EL FORTALECIMIENTO ‘DE*‘LAS
DIFERENTES ASOCIACIONES YIQ. GRUPOS AGROPECUARIOS DEL‘MUNICIPIO DE

TULUAZ ~ oo (g

4,1
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Atendlendo su amable-invitacion, presento a usted’ propuesta parei"’l'a reaﬂiz'ac'lon de un
contrato de~prestacion de .servicios,. el cual sera’ ejecutado por el ‘suscrito en calidad de

e—

ALCALDIA DE TULUA
Faecha: 23/06/2023 - 09:

41 - Folios: 1 ~ Anexos:

Origen: Gonzale Espinosa Giraldo

Daestino: Secretaria de

RBsigtencia Agropecuaria

Asunto: Presentacién Propuesta
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restacidrrde servicios; para lo cual realizaré 15 siguiente§’actividades: » - ° 2 %

Actividades Entregables: EvndenclaS' e *'n
Elaborar® * uan' " informe  perigdico | Un (1) Consolidado Jnforme Ejecutwo z
pormenonzando -~ las convocatonas por cada penodo Termmos de

10T

ONGS;’ -fondos de’ coﬁnanc:acron entre
otros),

abiertas, perfilando aquellas asociaciones | contractial " referencia de” cada
0 grupos -organlzados c:t::mo’ii posmtes . . P convocatorla ”
beneficiarios. : S R B ey f
El contratista revisar penédlcamente, S Al AR
diferentes plataférmas’™y paginas del} " Tt b I mmreyptr 3 ¥
orden; fnunicipal, nacional ‘ONGs, Fondos| “ - ™ -y
de -cofinanciacion 'para ™ conocer Ylas; R . e ,.1’“' o
convocatorids abiertas’ o - bE v o
Ejecutar actividades de asistencia para. 1100%: Actividades F-TR—OQ
somahzar dllfgenmar ‘los formatos y! 1de . | F-320:06
presenfar las.,, ?propuestas en _Ias acompanamlento 'y [iFormatos, reig
o nvo,catonas y{o,ahan,zas,por parte de las. formatos ., oficiales d:Ilgenciados de las
ok Te . ‘ L dlligenclados en | Pgopuestas ials
dferentes  asoclaciones o gGrUpOS | ¢ convocatona presentadas et
organizados. “(Ministerio de” agricultira, { < L AR ; oo
Ministerio del Medio Ambiente, Regalias, | | 5: A
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Realizar acompafnamiento a la formuilacion.;}
del Plan municipal de Seguridad
Alimentaria y nutricional de Tulua.

100%,..Actividades_
de LT g
acompafiamiento
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Informe Ejecutivo
F-TR-09
F-TR—A 0
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Realizar el acompafiamiento como apoyo Qumce . (15) Informe ejecutivo
en Quince (15) actividades de fipo |, acOmpanamlentos | F=TR:09
agropecuario  programadas por Ia ‘Tedlizados. FETR-10
Secretaria.
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El plazo de ejecucion propuesto para el presente contrato sera a partirde la firma dei‘acta "+
de inicio hasta el treinta (30) de noviembre de 2023.; y tendra un valor de Dieciséis
millones quinientos mil pesos m/cte.( $ 16.500.000)} . t‘f‘h ™
. ;
Ademas, me permito manifestar lo siguiente: R
a) He examinado y no tengo reservas a los documentos del proceso contractual. it
b) Tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones y:modificaciones 4 los' Docunientos
del Proceso y recibi del Municipio de Tulua respuesta oportuna a cada una de'las -
solicitudes.
c)- El valor del contrato incluye.todos:los-gastos, cosfos, derechos, impuestos, tasasy ¢
> " demas contribuciones relacionados con.elicumplimiénto del-objeto deimismo.~ ~
d) Be "conformidad: con: los docunientosde esta contratacién, me comprometo-a
« €jecutar de.forma transparente’y responsable Ta:siguiente'contratacion: 'Y ' 1
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA VERIFICAR LAS?
DIFERENTES CONVOCATORIAS Y/O ALIANZAS EN"ARAS DE PRESENTAR'~
. LAS, PROPUESTAS PARA EL.FORTALECIMIENTO DE LAS DIFERENTES -
ASOCIACIONES Y/O; GRUPOS: AGROPECUARIOS DEL MUNICIPIO® DE ™~
TULUA: . e, 3 P
Manifiesto, bajo gravedad de juramento, que no me encuentrg incurso en aiguna- -,
causal de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones. previstas. en. la
‘Constitucién Politica o en la Ley, especialimente en el articulo 8° de la Ley 80 de
1993, Ley 190 de 1995 y demas normas congordantes, .que impidan -la
participacion del proponente en el presente proceso contractual y en {a celebracion
y gjecucion del respectivo contrato. o , S P y
e) Los recursos que componen mi patrimonio no provienen, de. lavado, de activos;
financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal-de dineros -y en general
de cualquier actividad ilicita; de igual manera.manifiesto que los recursos recibidos .,
en desarrollo de este contrato no serin destinados a ninguna de las actividades
antes descritas. . _ , - . - .
f) Me comprometo a no cohfratar menores de edad para el ejercicio del objeto
contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para
 lales efectos, dando aplicacién a’la Resolucion 1677 de 2008 del’ Ministerio de'Ia *
"Prdtécciéri““So;‘.:’al y los Pactos, Convenios y ‘Convenciones -Internacionales

ratificados por Colombia, sobre los dérechos de los nifios. T
g) Estoy a paz y salvo con su$ obligaciones laborales frente al sistema. de seguridad:
social integral. e e,

. » »
lgualmente sefialo como lugar donde recibiré notificaciones, comunicaciones .y, ,
requerimientos relacionados con esta contratacion, el siguiente:
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' Nombre: "Gonzalo Espinosa- Giraldor
C.C.ylo 16365301 - ° o
NIT: ‘ . e

Direccién: | Diagonal 14 25 AS-02 Lusitania
Teléfono: | 30025172117 '

E-MAIL: ~ | goesgi@gmail.com \ _ - |
bl o
LARAL S {j 1 O¢ 6?4

GONZALO ESPINOSA'GIRALD
CC: 16365301 de Tulua V.
Tel: 3002517211
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§ Quei e! senor {0) é@NZALO ESPINOSAGIRALDO idlentificddo” con cedu!a de ciudadania

i No. 16365301 presfo los servicios desde el (28) de MAYO dél 2019 hasta (30] de
NOVIEMBRE de12022 realizando actividades.como ELABORAGION DE'PROYECIOS Para

1 o empresa chenfe,«_ESE HOSPITAL DEPARI‘AMENTAL TOMAS URIBE URIBE DE" TULUA
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SECRETARIA DE DESARROLLO AGRQPECUARIO Y MEDIO AMBIENT
320.11.1 |
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CRETARIODE D SAR'?OLLO AGR

Untitlad Fﬁgsgen Secretaria dEnﬁEIStm‘ml

Tulud

de la gente para la gente
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ALCALDIA BE TULUA
Fecha: 02/08/2022 -

stino; Gonzalo Espf

hsunto: Certificacid
Radicado del documen

Ed

OPECUARIO YMEDIO

-

CERTIFIC

Serfior:

GONZALO

GIRALDO
identificado con cédula de ciudadania No. 16.365.301 de. Tulu&, -celebrd el s?g%leﬁte
contratd de prestacion de servicios ' g

A

ESPINOCSA

=
&

b7 - Fol
a Giral

o:f s-23787] |

] t
i
i

Agrdpecu

~ RAfhexos: 0

ria

H
H

3

i

¥
1
hﬂps:l!sar.vanedelmuna.grv.eo:malcapaslPresetita'donlModuios!UﬁlidadesﬂnnVlsorPDF2.aspx?Cnstvo__cab=5953794TCoqbama=202212
i

x‘\. R -
Niumeio * 320.20.1.031 DE 22!01:'2022 , S |
Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA |
' REVISAR DIFERENTES CONVOCATORIA& YIO ALIANZA
! QUE PERMITAN IDENTIFICAR, ELABORAR| Y |PRESENTA
LAS PROPUESTAS, PARA  FORTALECER ! LA
ASQOCIACIONES Y ?RUPOS AGROPE :SP\RIOS DE
MUNICIRIO DE TULUA o
Fechade-inicio | 26/61/2022 ) - i
| Duracibn HASTA EL 25 DE JULIO DE 2022
Fechade Finalizacién | 25/07/2022
Valor $18.800.000 ! !
Actividades 1-Realizar un informe periédico en el cual sz detdlien las
- | convocatorias ablertas y que puedan beneficiar las
asoclaciones o grupos organizados del municibiojde Tulus.
} El contratista revisar periédicamente, las diferant s plataformas
1y péaginas del orden, municipal, nacional, ONGS, Fondds de
cofinanclacion para conocer las convocatorias abiertas I
2- Realizar actividades de acompariamientd, ¢on el fin de
i socializar las convocatorias y/o alianzas c 1as diferentes
asoriaciones o grupo organizados. ke ) _
Se fHeben Di!IgancIai‘ log formatos establecid s,; con bage en
informiacipn primarial skcurtdana recolectadd, dara cadd
de las convocatoriag, - del orden .Interna | aci
Departamental y focal (Mmisten’o de agricuitu erp®
WERETERE
Carrera 26 No. 24-08 PBX:(602) 2249288 Cddigo Postal: 7630|Z‘ i
www.tulua.gov.co — email: sedama@tulua gov.co - facebook.comialcaldla 1
twitter.com/alcaldiadetulua .
' 50

|
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SECRETARIA BE DESARROLLO AGROPECUARIQ Y MEDIO AMBIENTE

- - Ty
L F i
:
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- ~1" 14 Realizar ‘el acompafiamiento en diez (10) jornadas ;

1 - * | programadas por la secretaria para dar cumplimiento a sus i
Lo o .- - objetivos: - . e -y
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Esta certificacion se expide a solicitud del interesado, se firma-en el Municipio de .
Tulug, a los dos {2) dias de agosto del afio dos mil veintidés (2022). @ e 7

Se cobran y anulan estampillas Pro-Uceva por valor de $2.000, estampillas Pro-
Hospital por valor de $4.000, estampillas Pro-Salud por valor de $4.000 y -7
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estampillas Pro-Univalle_por valor de $4.000. R N
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ESTABLECIMIENTO PUBLICD DE EDUCACION SUPERIDR
REDEFINIDA POR CICLOS

Resolucién B358 octubre 13 de 2011 -~ MEN W

NIT: 800.124.023-4 - “de la calidad

210- 106 2,
TALENTOHUMANO . L

@4 : i
CERTIFICAQUE:

El sefior GONZALO ESPINOSA GIRALDO con Identificacidn nimero 16365301, prestd sus
sarvicios a la hstiwcién mediante cantrato en docencla hora cétedra, conforme lo sigulente:

v

R NumeroDs | Perodo | “Objeto
Contrato , ’
2019 . | 089 . - {Marzo 1 a| Desarrolarlos-elementos de didactica del curso,
ol ¢, {lunio 15 . l.segin el perfil profesional del catedratico de los

madulos que el [TA lo entrega mediants syliabus,
plan de curso o gufa, en un nimero no inferior a
304 horas en los programas adscritos alaRed de
: 0 paxelor durante el periodo def 1 de
: mauoﬁ«‘ts‘ o ¢ 2019.
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c  Que ol sefior GONZALO ESPINOSA GIRALDO, Identificado icoii cédula de- ciudadania niimero
.. = 18.385.301 de Tulud - (Valle): suscribib con el Servicio Nacional de Aprendizaje*-'SI_-:,NA‘!os siguientes
- 4. .contrato(s) de prestacién de servicios personales: regulado por la ey 80 de 1993 (Estatuto General de
~  Contratacién de la Administracion Piblica), modificada por'la ley 1150 de 2007, y_Sus normas
reglamentarias: TS - A 5 e - T
ar [ ol R o SRS B . & B %ot +
Contrato de Prestacién de Servicios No. 01635 del 25 de Ensro.de 2018, con periodo de efecucion desde
¢l 01 de Febrero del 20182l 18 de Novierribre de 2018, cuyo objett-contractual es; Prestar los servicios
profesionales de caracter temporal, para la elecucién de acciones de formacion- para Poblacién
~ Desplazada correspondiente a |2 red COMERCIO Y VENTAS del area temadtica de GESTION DE
MERCADOS en la modalidad: periodo temporal en el Ceniro 'de Biotecnologla Industrial del SENA
+  Regional Valle; por.un valor total de $32.640.000 yhonararios mensuales par valor de sa.gqo.uao
B femoo 1 * A b

W "r

OBLIGACIONES ESPEGIFICAS: EI contratista. se compromete .durante’ el periods de 'duracién del
. = Contrato, aplicar 2l proceso- de certificacion habilidades pedagbgicas de-los instructores que ofrece el
Sena -Cumpllr can el manual que orienta: el desempefio del instructor en- ambientes virtiales - El
, . Instruclor contratista que no cuente con la cerfificacion vigenta de la.norma de competencia *ORIENTAR
~y PROCESQS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN. LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, 240201044* ‘0 la actualizacion .“ORIENTAR - FORMACION PRESENCIAL DE
<+ ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO, 240201056 debera” aplicar al
" ‘proceso de certificacion de la-norma y aportar-el respectivo certificado de aprabacién, o la evidencia de Ia
;1 inscripcion efectiva al mismo, &l informe de ejecucion contractual, con:plazo maxime a julio 31 de 2018. -
+  Participar en procesos de autoevaluacién para el asegurdmiento de la calidad. -Participar &nlos grupos
“. vy séemileros de investigacion e Innovacién, -Aplicar al proceso de Certificacidn de Competencias segiin
* normas de competencias que aplican al instructor, asi-como a los procesos que el SENA adelante para
certificar habilidades pedagégitas de los instructores. -Participar en gventos de divulgacion del'Centro de
- Diotecnologla Industrial, -Implementar las nusvas metodologlas aglivas. -Impartir formacion de acuerdo
“  con el procadimiento de Ejecuctén de Accianes de Farmacidn estabilecido por et SENA. -Elaborar fichas
técnicas .y- apoyo en las,evaluaciones técnicas en procesos contractuales cuando se requiera. -
Fonmacidn por proyectos y uso-de las Tics para el aprendizaje. -Estar dispuestos con los procedimientos
-que se eslan adoptando en el Centro en ef proceso de implementar las metodolagias activas para el
- aprendizaje, -Participar en los equipos de desarralio curricular interdiSciplinarios por programa d-conjunto
~ g8 programas por redes tecrivlégicas; para garantizar integralidad en la formulacidn de proyectos
formativos, el disefio,de actividades de aprendizaje, ef disefto de falleres e ftems que alimentaran los
bancos de pruebas para-ia seleccién de aprendices, entre ottag;‘“- Participar en la' programdcion y
ejecucidén del proceso.de induccidn de aprendices de formacion’ titulada y el reconccimiento de
aprendizajes previos siempre’y cuando cumpla con el objeto contractual de ejecutar acciones de
formacién diferentes a Ja induccién,.. -Reportar en ‘el sistema Sofia Plus oportunamente, todas las
. actividades que de acuerdo con los procesos que son:de su respanfsabilidad, garantizando Ia calidad de
~, la informacién y. su coherencia con el proceso formativo, tales como: sRegiStro de los juicios
" evaluativos, .+Creacitn de rulas y asociacion de aprendices. ° 'sRegistro de juiclos evaluativos del
_reconocimiento de aprendizdjes previo. -Comunicar al- Coordinador Académico oporiunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de prendices 'y hallazgos.en el registro de Ia infoimacién, -EI
- : I T Lo

-

Yy
Ty T . he b

Ministeria deTrabajo LE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
« __Centro Biotecnologfa Industrial
— e . Calle 40 30-34 —paX (57 2) 2750968, Palmira :
, Www.sena.edu.co- Linea gratuita nacional: 018000 9 10 270

¥

RS- - POTmIT m | s A 4 e e At hwm ke [




14

o

.
[

| al

-+

J

(.R

SENA

N

Coordinador Académico podra designarlo como gestor de proyectos para apoyar ja programacion y
seguimiento de la formacion ‘por proyecto o conjunto de proyectos por redes tecnolbglcas que garanticen
la integralidad en la elecuclbn del proceso de aprendizaje. -Asistir 3 las reuniones que sean convocados,
de conformidad con los hpraros de formacién del Centro dé Bliotecnologla Industrial del SENA -
Regional del Valle del Cauca. ~Cumplir con los procedimientos adoptados por el Centro en la
implementacion de; Sistema de Gestidn de Calidad'y formacién por proyectos, entregar los reportes
estadlsticos para elsistema Soffa Plus y los registros inherentes 3 proceso de formacién definidos por el
SENA en las fachas estipuladas par [2 entidad con oportuntdad y adjuntando los respectivos soportes
para cada caso, evaluar a Ios aprendices durante el-proceso de Jormacion y-participar en ios comités de
seguimiento a log que sean’convocados, de conformidad con los horarios de formacion del Centro de
Biotecnologla’ Industrlal dei BENA - Regional delValle del Cauca. -Conformar ios equipos de'desarrolio
curricular interdlsc:plmarios _por ‘programa .0 conjunio- de programas por redes tecnolégicas, para
garantizar lntegrahdad en la formulacién de proyectos fonmativos, el diseflo de actividades de
aprendizaje, e! disefio de talleres e ltems que alimentaran los bancos de pruebas para la selecclén de
aprendices, entre olras. -Patticipar en [a programacion y elecucidn del procesc de inducclén de
aprendices de formacion titulada v, el reconocimiento de aprendizajes prevics, -Garantizar el buen uso,
culdado y custodio de los bienes y equipos entregados para ! desarrollo de sus actividades. -Dillgenclar
los formatos correspondientes al proceso de 1a-formacion profesional integral. -Solicitar a almacén y

_ entregar a los apréndices los materlales de formacidén correspondientes al desarrolio de sirs obligaciones

contractuales. -Garantizar €] correcto uso de los EPP por parte de los aprendices a su cargo. -Cumplir
con la programacion predetermtnada por 1a coordinacién Académica comrespondiente, de acusrdo con las
Normas, Procesos y Metudo!ogias Pedagogicas, Estrategias de Didacticas Activas forrnacién por
proyectos y los protocolos Tnstitucionales. -Acompafiar y asesorar en forma permanente e integrai 8 las
instituciones educativas y a los aprendices en el proceso de formacién por proyectos durante 2 vigencia

.del contrato. -Presentar al Supennsor del contrato y al'Coordingdor Académico respectivo los informes

que le sean requeridos, -Paniclpar en los procesos de Induccién y capacitacion. ' -Responder por los
bienes y elementos pueszoq a su disposicién para-el cumplimierito dél objeto contratado, -Participar de
forma asertiva en los. programas de cualificacitn y mejoramiento permanenta que el Centro programe
dentro de sus procesos de Mejora Continua. -Brindar y procurar-en tode momento un trato respstuoso
entre compaferos, y en general, hacia todas las personas que hacen parte del Centro de Biotecnologia
Industrial del SENA Reglonal Valle: -Reallzar entrega de los informes en las fechas requeridas durante
la ejecucion del objeto contractual, asl como del informe final de gestidn, infoarme de ias actividades y
procesos asignados y de los archives y elementos.a st cargo, antes de finalizar el Contrato. -Enfregar
en. (as fechas que el SENA estipule los productos de Ia planificacion, desarrolle ¥ evaluacién de las
acciones de formacion: Gufas de Aprendtza]e instrumentos de evaluacién y formatos y/o registros de
seguimiento para Ia ejecucién de acciones de Formacion Profesional Integral, entre otros formatos que
hacen parte de! desarrollo y ejecucién de la-formacion. -Realizar seguimiento y gestién de Ios proyectos

. formativos, de acuerdo con fos propdsitos de los programas de formacién.  Garantizar su documentacion

involucrando como minimo los sigulentes aspectos: Metodologla del trabajo en equipo, p!aneacién
elecuclon, control, evaluacion y ajustes de las fases, logro de los resultados de aprendizaje y principales
productos. -Coadyuvar en [a consecucion de los resultados esperados de los squipes de trabajo
interdisciplinarios que el Gentro acuerde para gestionar los pmyectos formativos. -Pariicipar de forma
asertiva y cumplida en las capacitaciones en los horarios que el Centro programe para el mejoramiento
de los diferentes procesos qie intervienen enda formacion, -Presentar informe en el momento en que se
cumplan las actividades del contrato. -En cumplimiento de lo dispuesto en el parégrafo del articulo 23 de
la ley 1150 de 2007 y del articulo 6 de Ja lsy 1562 de 2012, el (la) CONTRATISTA debera acreditar que
se encuentra.al dia en el pago mensual de.ios aportes al sistema de seguridad social Integral {salud,
pensidan .y riesgos laborales) y para la realizacién de cada pago derivado del mismo; astos-pagos se
acreditan Unicamente por el sistema PILA:0-de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de
Trabajo. Cuanda carrespondg, el {la} contratista también debe acreditar e pago oportuno de los aportes
al SENA, ICBF y cajas de Compensacién Famillar (cuando corfésponda). -E} contratista debe cumplir
con las normas de! Sistema General de Riesgos Laborales, en’ espeda! las siguientes: 1. Procurar e

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro Biotecnologla Industrial
Calle 40 30-34 —FBEX (57 2) 2750968, Palmira
wwiw.sena.edu.co - Linea gratuita naclonal: 01 80009 10 270
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culdado Integral de su salud. 2. Contar con los elemsnlos de proteccién personal necesarios para
ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumird su costo. 3. Informar 2 los contratantes fa
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales..4. Participar en las
actividades de Prevencién .y Promocién, organizadas por 1os- contratantes, los Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Viglas Ocupacionales o la Adrministradora de Rlesgos Laborales. 5.
Cumplir las normas, reglamentos e Instrucciones de! Sistema de Gestién de Ia Seguridad ¥ Salud en el
Trabajo SG~SST. 8. Informar oportunamente a los contratantes loda novedad derivada def cantrato. -El
contratista debera efectuar el pago de aportes de acuerdo a las Fechas de pago de seguridad social para
Independientes establacidas por las empresas Operadoras con_base en el cuarenta por cianto (40%) del
valor mensual, frente“al Sistema de Sefuridad Soclal Integtal (Salud, Pensién’y ARL) como
TRABAJADOR INDEPENDIENTE. 13 defnora en la entrega de los soportss de pago mensual de estas
obligaciones sera causal para e! aplazamiento del pago de los hontrarios respectivos hasta que se dé el -
cabal cumplimisnto de las obligaciones-anteriormente sefialadas. La persistencia en el incumplimiento
de esta obligacién “por parte del’ CONTRATISTA serd causal para la daclaracidn dela caducidad
administrativa. -Examenes médicos ocupacionales. En virud de lo establecido ‘en el paragrafo 3° del
articulo 2° de la Ley 1562 de 2012, Ia entidad o institucltn contratante debera sstablecer fas medidas
para que los contratistas sean inciuidos en sus Sistemas de Vigilancia Epidemicloglca, para lo cual
podrén tener en cuenta los términos-de duracion de los respectives contratos. El costo de las examenes
pericdicos sera gsumido por el contratista. -Vigilar y salvaguardar los blenes qua hagan parte del
. patrimonio del SENA o de otras entidades o de particulares pugstos.al servicic de ia enfidad, y que le
hayan sido entregados para el desamallc del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y
vigliancla. En consecuencia deberdn dar cuenta sobre la ‘entrega de ios bienes al supervisor yio
interventor del contrato respective y a los 6rganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente. -
Las demas necesarias para el cabal cumplimiento de! cbieto contractual, Con 1a suscripcion de este
contrato, el SENA queda autorizado expresamente por e! (la) Contratista para verificar sus antecedentes
judiciales y la informacion que considere necesaria en los Sistemas de Infarmacién corespondientes,
con el uso y las condiciones sefialadas en las normas vigentes. Los derechos patrimoniales de autor de
todos {os documentos y desarolios que produzea o realice el (la) CONTRATISTA en virtud de la
€jecucion del presente contrato, serén de propledad del SENA: Si bay lugar & publicaciories se darj el
respectiva, reconocimiento de Ios derechos .morales de autor. En caso de requerirse el desplazamiento
del contratista para desarrollar actividades directamente relaclonadas con objeto del contrato, este serd
informado por parte del supervisor a fin que se adelanten las gestiones necesarias para facilitar su
desplazamiento, bien sea dentro del territorio nacional ¢ fuera de este, de conformidad con lo establecido

en la resolucion gue para el efecto se encuentre vigente.

I

< o - ’
Se expide en la ciudad de Palmirg, a salicitud del Interesado de acuerde con Ia informacion registrada en
el sisteina On-base, a los 04 dlas del mes dyﬁ@pbr{a de 2018.
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-~ UNION TEMPORAL UNNERSIDADES DEL NORORIENTE UNIVERSIDAD DE PAMPLONA &
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 2017
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"4  EL COORDINADOR JURIDICC DE LA UNIGN TEMPORAL UNIVERSIDADES DEL
'NORORIENTE UNIVERSIDAD DE PAMPLONA & UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA
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Qua ella saﬁor(a) GONZALO ESPINOSA GIRALDO, idamlﬂcado(a) oon cédula de cludadanla N*
18385301, ha prestados sus serviclds de’ manera Inierrumplda medlants Orden de Prestacién de - _

Serv[cioa N 2213 da 2017
iy

-

L "y
o ?

NOMBRE DEL com‘mns%au

GONZALD ESPINOSA GIRN.DO

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA "

416385301 . . . T

CLASE DE CONTRATO r..

Contrato de Prestacion-de Semvicios

FECHA DE SUSCRIPFCION

PRTEL

10 de diciembre da 2017

FECHA DE INICIO

10 de diclembie de 2017

FECHA FINAL

'u 31 daenero da 2018

PLAZO DE EJECUCION

1MESES Y 210IA8 _

VALOR DEL CONTRATO

$2253333,3333

VALOR DE HONORARIOS

-

$1.300.000

ESTADD DEL CONTRATO

Qs 3 "

3 Y .

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

FINALIZO - 5

-

Presio sus SEIVICIos como Cogeslor‘Soua! del.

horupo 23; del Valle del Cauca con las

Vs!gulantas actividades  contractuales: 1)
Implementar, en coordinacisn cor el Operadar,
las pnlmcas de seguridad de’ PROSPERIDAD
SOCIAL para el adecuado uso'y manejo de fa
Informacién. 2) Hacer usc adecuado de los

elementos de identificacion en las actividades, |.

eventos, espacios y.feuniones realizados. v,

garantizr la utlizacidn de la imagen |,
comporativa da PROSPERIDAD SOCIAL de I

acuerdo con las indicationes de’la Entidad. 3)

4§ Contribuir desde su rol con fos ejercicios de:
. | seguimients,. ¥ » evaluacién de -procesas,

resultades o Impacto, do la Estrategia, o de
cualquiera’ de sus componentes, en los que
PROSPERIDAD SOCIAL o requicra. 4}
Particlpar en [os procesos de orlantacién

1 metodolégica-a los cualas sea convocado por

ol coordinador localiz 6) Cumpllr ls
lineamientos técnicos lmpamdos relacionadas
con los componentes de acompafismiento
familiar y comunitario. 8} Dar cumplimiento al
plan* de  aclividades mensual de
acompafiamiento famillar y comunitario dae la
Estrategia UNIDOS ctintibuyando asf a la

1 elecucion del plan de trabajo dal Operador. 7)

Fresentar los Informis, formatos y demés
soportes que dan cuenta del cumplimiento de
las actividades progranjadas para su rol en los
periodos establecidos.  8) Eplregar Ia
informaci6n comespondlente a su 'gestién con
los hogares y comunidades al’ finalizar el

-| contrate que faciite el empalme & Induccidn’ a

log nuevos integrantes | ‘del Equipo. Operativa.”
8} Participer en los comitésa da segulmiento u
ofros que ssan cifados por sl Operader o
PROSFERIDAD SQGIAL. 10} Recolectar v
registrar en ef sislema’a informacién conforme
ay los lineamientgs entregados por
PROSPERiDAD SOCIAL, en el marco dal
 acompafiamienio famiiar y comunitario

-] realizado a’los hogares: qua hacen parta dala

Estratégla UNIDOS, 11} Cumnpllr_con la

" u o

3

v " ViaBucaramanga Cludad Universitaria

Pamplona — Norte da Santander Teléfonos:{57+7) 5685303 - 5685304

uiumversudadesng@ﬂengezm7@gmaﬂ com
n 1 ail.com
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a entrega de los Informas requeridos sobre Ia
implementacién de la estrategia de los hogares |
Spy y comunidades asignadas,  42) Apoyer Ia
. Mentificacién de la oferla da programas,
proyectos  y  servicios  sociales, segin
. e lineamientos de! coordinador local conforme a
i los instumentos definidos. 13) Lsvantar
. informacién  especifica de los hogares y
. - - comunidades priorizades por la estralegla do
. | acempafiamiento familiar y comunitario segin
iineamlentos dal coardinador local, 14)
. Participar y apoyar activements an las
reunlones, eventes y jemadas de soclalizacién
de oferta y acompafiamisnto famliar y
comunitario. 15} Dar cumplimisnto oportung al
deserolie de las solicitudes u 4rdenas de
servicia de acompafiamienic y gestisn de
oferta,  16) Apoyar las actividades de
P ubicacidn, difusién y convocatorda para fa
¥ - elacucién de la oferta social disponible para los
S hogares y las comunidades priorizadas a su
- Jcargo, 17) Mantener la confidenclalidad o
resarva profesional sobre los datos, estudios y
‘ en general, toda informacién que haya legado
N a su conocimiento en razdén o con ocasién de

ia actividad a la que se refiere al prasente
Confrata. ]

Asl mismo, se deje expresa constancla que entra |a Unién Temporal v el Coniratista’ no exislis
vinculo labaral alguno, v to qua percibié como contraprestacién a sus servicios fuercn hoenararios,

El contratisla prestd sus-servicios g la Unidn Temporal mediante prastacisn de sefvicio, la cual se
desarrolla bajo los principios da liberalidad y autonomfa. .
‘..3

Se expide a solicitud ven_:;al del interesada(a), ae fitna en Pamplona -~ Norts da Santander a los 17
del mes saptiembre de 2018

w iy

!

S

¢ F
Via Bucafamanga Cludad Universitaria
Pamplona — Norte ds Santandar Teléfonog: (57+7) 5685303 - 56856304

Iversid nta2017 ail.co
bt dominiout2017 afl.com
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: CONTRATO 'DE:RRESTACION.DE SERVICIOS PROFESIONALES.
A No CPS-‘!SS DE2017 .
CONTR“ATANTE o “‘;j‘ wj* ~ MUN]CIP!O DE DAGUA
R
QONTRAT!SI@;;T - at f;ﬂffj%GONZALO ESPINOSA GIRALDO ‘
2 o wy # ,J"‘v’
OBJETO:  *, " 0 cwnustos WERESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA
v e o GERENCIA 'DE PLANEACION Y PROYECTOS DE
U ST EINVERSION EN EL SEGU[MIENTO Y MONITOREQ A
S e w LOS PLANES‘ DE ACCION'Y EVALUACION DEL PLAN
i w7 DE BESARROLLO “DAGUA MODERNA. PUJANTE Y
Mt PRODUCTIVA2016-2049... D
VALOR: T e SEISMILE Nﬁs DERESDS MCTE.($6.000:000)
PLAZQ: - . "+ ‘DESDE LA: FECHA “DESUSCRIPCION. HASTA EL 15
v DE SEPTIEMBRE DE. 2017 -

e ¥ W —f = s w? P ¥ et
LA ] 7w El

- . P £%

EVIUNIC :P
Mumcipal 033 -2016;, de wdlc:iembre 21 .: 2016 aﬁiculo Prlmero paragrafo cuarto
a.Coniratar hasta el 31 de D:c1embre de 2017

~, quien en. adelante y para “todos los _efectos de este contrato se. denommara EL

MUNJCIPIO.de una: parie,y por.| fa.ofra, GONZALO ESPINOSA GIRALDO : Mayor. ¢ de edad,
idenhflcada con Ia cedula de cludadanfa No 16.365. 301 de Tulud (Valie) domxclho enla

conjunto resudenc:aI Lu51tama llagonal 14 No 25. AS-02 Principe,.. mumciplo de Tulua

(Valle), teléfono 300251?211 hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACIC)N DE SERV!C!OS PROFES}ONALES contenrdo en. fas clausu!as que a
continuacién: se esttpulan prewas las. s:gusenteﬁs conmderacmnes aj- Que;de acuerdo con
lo. estab]ecada en el articulo 2 numeral 4 Ilterai H. de la Ley 1150 de 2097, en

mnccrdancna con@foﬁdlspuesto en el ariiculo. ;2-‘1.2.1.4.9.de1 Decretof 1082 de; Mayo 26

de 2015, procede dentic. de la modahdad de contratac;on directa, la celebracién de
contratos de prestac:on de Servicios: profes;onales siempre que la persona natural o
juridica-esté en capacldad de ejectutar. el cbjeto del contrato y la entidad estatal venﬁque
laidoneidad o experiencia requerida-y reiacionada con el area de gue se frate. b) Que, de
“DAGUA MODERNA, PU.FANTE ¥ PRODUCTIVA®

Carrera 10 N28-30Tels 2450276 — 2450200

Email. contratacion@dagua-valle.gov.co
. Codlgo postBk 760530
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Ea "CONTRATO.DE PRESTACIONB
7 No,CPS-185DE 2017
o P ™ T .Jﬂ ~ . .,

,‘w.;\-...‘_‘,“, i o o M B

conformzdad “con o cons;gnado nlo Estudl } Prev;os ‘elaborados por la Gerencia de
Planeacxon 'y Proyectos de :lfvarsion, 'es"’necesano para la entidad- contar con los
servicios. de una persona con idoneidad .- expenenma que prester sus servicios:
profesuonalesr en zlas actiwdades vrelaclonadas.con\ apoyo, administrativo.. ). Queﬂen la

"-d Sor] nal - que pueda desarrollar la ctlv;dad

' :!l--g__del,,ljecreto 1082 de 2015 ] orderiadof del gasto'venf co. y certlf" cé
g ;onada con el obleto a, contraiar dei conttat:sta que br:ndara

%conwénen ice-]ebra ; jpresente'cohfraio 'el cual se regira. por ias SIgmentes
y LAUSULA . PR]MERA BJETO g PRESTAC!ON DEM '&SERVEC]OS

Ias partes

:»'g

Apoyé* *aﬂ Ia
cumplxmlento de

Eméfl 'co-ntrataclon@dawgué-va[!e guv o
T Codigo postal: 750520 M.gs?@,

Q"g?"*@ A A S

‘f *n 2 m%-j' vt ?
w-r I e e




a

L

e

g £

ALCALD!A MUNICIPAL DE ~ | Pagitat de1* *
VDAGUA CODIGO:
VERSION

GERENC]A ADMINISTRATIVAY | o
FlNANC!ERA = 5 e | TROC 2.6:28:01

m"‘ g
R S

g ope n,  <CONTRATO.DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, |
S )  ‘No. CPS:185 DE 2017 .

., E
a 4 o

»* h - [T . ¥
“he . - v -‘ig, s 3 . . y:;

. nueva plataforma MGA WEB e) Frestar‘acompanamlento en las moditj c_:ap rnes “de
planes de acclon a que haya lugar ) Prestar‘ acompanamlento en Ias modiflc;acmnes de
pI"anes md:catwos a gue aya}‘iugar. g) Las’ emas mherentes‘

sus conocu'mentos

.....

!as dlsttntas etapas dei contrato k) Guardar Ia deblda confldenc:laltdad y reserva sobre Ia
info ma\cmn v documentos que por razon del contrato !legue a conocer durante su

A ito cualquiera sea ra causa de sy ter"m:nacion l) Una vez 1 na}nce ei’”objeto del
- 5contr:alto debera entregar aI superv:sor del mlsmo un Jnfotme“detallado dalas actw:dades

o@deterloro que no sea causado por el bu

. En cumpllmlento de ,]g c[ausula prumera R
deberé presenfar un (1)l,mforme‘ de,Tas rolle
uno de fos pagos y un f nal ai ferm:no del contrato que d ér
Jlas actlwdades cumphdas ﬁCLAUSULA “CUARTA. W~
contrato £es de SEIS MILLONES DE PESOS’ MCTE ($62 ).|

ed Indlrectos, n;npuestos mumclpales y nac;onales CLAUSULA, QUINT“A FO BA DE
PAGO ELva!or deﬂeste contrqto se. cancelara en DOS (02) cuotas as"i-
«;(’19) dias dei mes,qde agosto,?por una pm; valor de TRES MILLONES DE PESO

K »s"—'l zgu;;;e)"l':-'

‘ %;ﬁnal alos qumce (15) ‘dias del mes de septlembre por un valor de
pE;‘PESOS».,MCTE ($3 000‘ 000) prewa cer’nﬁcaclon de cumpi 2nic
: O, rde I edltago de que el

contrahsta e‘encuentra ak dia en el pag g Sistem

“ Segurlgqq,-SomaL, ﬁPA{BéGRAEO PRIMERO .El contratlstaﬁ so]o tlene derecho a !os
emolumentos expresamente 'pactados en esta c{ausula Por ‘tanto, no® pcdra féclamar el
pago de prestactones&so iales. ‘por aste cepto PARAGRAFO SEGUNDO: Para el
pago del contrato debera cumphrse “Tos igu:éntes requlsuos 1) Presentacion de la
factura o decumento equwalenie a. esia ;2) Soporte de pago vigente de apories a

“DAGUA MODERNA PUJANTE ¥ PRODUCTIVA®
Carrera 10 N2 9-30Tels 2450276 ~ 2450200
Emajl. contratacion@dagua-valle.gov.co
Codigo postal; 760520
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Seguridad *Sccialriitegrali*8) €
oportuna prestacion del sen
: PARAGRAFO TERCERO La cancelacion de Ios pagos pactados en el presente contraton
6 3 A ' ‘\TIN;\?!{AQ 5 :Lasﬂparte _,confratantes
" ; ‘ 0,85, : qs de apoyo a fa gestton de
* ni 3 1 c Al
. Ia(sl'apro v'qcmn(es) presupueqtal(es)
i 0ESC ado lib 640.°de’ abril 24 de 2017,
_; {;j_ PAR&GRAFO. En todo caso los ‘pagos que se _'__"agan dUrante !a ejecuq‘:gq;ﬁ ! lpresente‘

ubordln na la apro i

( e) Comumcar al'contraﬁsta !as determ:nacmnes que
¢ amblos o modif cacnones de: las,‘r'actmdadey cuando -asi

: "’ ;digp ne'id ng 1474“‘de 20112. PARAGRAFO PRIMERO EF el;ylggrwgl_;bhgo; ue=ejerce la
g BT x «:_"DAGUA EAODERNAPPUJANTEYPRODUCT]IVA” SO e )
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. vigllancsa y cont 35 pgfgt 3 guna de Sus
3, ‘0 deber

LR

PR

Ft. o
stipuladas ¢

manen- de! presenie cont "tc "inl lmponer obltgamones
este Contrato.nii d ing - de.Jo e

e al mismo*le’ fueronj;amgnadas *Por‘lo?

ITRATISTA’ ‘ﬁé;ifnplicil.i’é dificacio

A

sérlto CLAUSULA Dg - lMA

sente conffrato y la forma. d

Ay s of i

: gir ai\contratlsta el otorgam:ento d garan
{;150 de

O -dll
A ',_":‘de cede tota! o)
. osto., adlcional para el .
_";‘JINHABILIDAB ; NCOMPAT!QILIPAD.
&

lo-que g},enttende"prestado ‘con la
delas ausales de; mhabmdad 0

Hiculo _fB) la Const:tub;on Poilﬁcaw

o5,

IMA', TERCERA: */REGIMEN" LEGj

B Ay

as jeto’a as?leyes N t:lonales de cuerdo: con‘e ni eral 20, det Artlculo 14 de

v-ﬂ‘f .y

8 artlculo 2.2.1.24 ‘49 del
sgx ,;_eﬁere;

Vo ), €
LT

p contrqtos: sthla fi cécwn,fef'e S
nlas cu’ae tegramente e! CONTRATISTA

‘bongunazgantelac;on de
*Jgg_qnw cu.
ATE!

L on 1 dLIOLL
“,r TERM&N{-\ ION OBRIFICA JB,EEETACIQ_
CcOnfrato se nge por los’ nnE:t'prcs de termln ci odi

contenidos en laLey | ;I 993;‘modifi cada

[0

caso de que el Municipio dg’ ”bﬁtérmina”d ,
'prestacma degsemmos, de apoyog 1a’ gestlo
“DAGUA MODERNA ‘PUJ :

Carrera:10 N2 9:30. Tels 2450275 245[}200

Emall contratacton@dagua-val[e ZOV.CO
Ccdi_go,upqstal,;l'ﬁgszq
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&endra derecho el coniratlsta d que se Ie
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5 CONTRATO D_E PRESTACION DE SERV!C[OS” PROFESIONALES .
7w fo, CPS-185 DE2017° oy ST,

PO i T P N O ST A s A

reconozcd €licosto descuanto haya -alcanzado. 3 ejecutar‘ devaciierdo con las.normas y
estlpulacmnes contractuales. DECIMR ‘QUINTA - CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: El
Municipio-podra declarar la caducndad del presente contrato cuando se presenten hechos
.. constngutwos t?e mcumphmiento dex Ias obhgacno ‘ Q,del contrahsta que afecten an
a’

e

S
a b

LI

S *199 prorrogada Y m'bdificadé pd Ias Leyes 5’18 dé‘ﬂ 998
Y s wPA_:RAGRAEQ EBIMERD* Sé éntlende como ingun p‘iimi

-

“’f“wmfm-{ e
ey TR T

! l'.
' e!”ccntrat:sta qu:en se har |
'___Ley?BO “‘de < modil

’ 1 al odlgo de’ Procedlmiento‘”‘Admlmstratwb y “Io ¢
- o ﬁ AL e, 201*1)“’ PARAGRAFOCUARTG Cont{a Ia resoluc:on de

K

I .deber; segunr £ proceéimlénto
a1 ebldo proceso acorde al ArtI ¢ D!O? Artfc ulo
86‘ de ey 1474 de-201 1**yeI nuﬂmral 1 del artfculo\ 2 .2.,, 24

? 3”M%yo 26

>“‘*’1" e

‘*‘““’Mayowze de 2015 Contra -dl'cha" resoiumon pro}:ed
Econformadad con el articulo 77 ’”incn

4 ; 3 sim perjUIQ[D' .
it ds«pecumaria de acuerdo’ con ‘o~ pactado’-en e prese te contrato:“’DEC A SE

u”&ﬁ‘%, Fo b -w;a P s Nt Nt R T T ,iﬂ’: H

“DAGUA MODERNA, PUIANTE Y PRODUCTIVA?, *="
“ Caitéra 10 N2 8:30 Tels 2450276 22450300, "~ ¥

. Trw s e
N {,;“.r Ty mr el TeFF

Emalj_ contratacnon@dagua-valle gm: cgﬂ o ey g‘;;‘ .;gs‘;fé;;; g
Codlgo posta! 760520 B T A ‘

5w
iv’S *‘}" N -

B




k1
ALCALDIA MUNICIPAL DE Paginal de 1
DAGUA CODIGO:
VERSION
GERENCIA ADMINISTRATIVA Y
F!NANCIERA [ TRD: 2.6-28-01

CONTRATO, DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. CPS-185 DE. 2017

CLAUSULA PENAL: Las partes acuerdan’ como clausula penal una sancion equivalente
al 1 0% def valor total del contrato que debera pagar la parte que mcumpla a favor de
aquella _que haya cumplldo o se a[lane a cumpltr PARAGRAFO PR!MERO La
para el efecto entre otros a Ios mecanismos de compensaclon de las sumas adeudadas
al contratista o cuaiqu:er otro, medio para obtener el pagp, mciuyendo el de la, jUFlSdICCIon
coactiva de conforrmdad con la Ley 1150 de Juho 16 de 2007, prewo agotamlento de.un
debido’proceso en’ el cual se garantnza el derecho de defensa,, tenlendo en cuenta.para
’tal efecto lo dlspuesto en g numeral 3 del articu!o» 2.2.1.2.3.1:19 del Decreto 1082 de
Ma&o 26 de 2015. Contra dicha’ resolucion procede el Recurso de Reposm!on -de
conformldad con el Il’lClSO 2 del Articulo 77 de la Ley 80 de 1993, DECIMA OCTAVA-
AUSENCIA DE PRESTACIONES. Por el presente contratc el contratista no adquiere
vinculo laboral alguno con gl Mumclplo y es el tnico responsab!e de la prestaclo,_n del
serwcw En consecuenma y de conformldad con lo preceptuado en la Ley 80 de_1993,
modlf cada por Ia Ley 1150 de, 2607 no., tendra, derecho a reconommlento de n:ngun ofro
emolumento dlstmto al pago de honorartos determtnado en la Clausula Qumta de&este
contrato, DECIMA NOVENA- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES; AL SISTEMA
DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL El contratlsta debera cumpllr con el pago por
conc:epto de fas obhgac:ones con ios s;stemas de saiud riesgos Iaborales (Ley 1150 de
2007, articulo 23, que reférma la Ley 80 de 1993) El contratista se compromete a
presentar al supetvisor del contrato, con penodlcldad establecnda para el pago de las
cuotas, copia de los pagos efectuados por., concepto de segundad somai |ntegraI Ante el
}ncumpiimlento de esta, obhgamon por parte def- contratrsta, el Mummplo dara aviso.de tal
‘sitiacién a las autondades competentes \liGESIMA-SUSPENSION TEMPORAL DEL
CONTRATO F’or circynstancias de fuerza, mayor o caso forfuito se podra de comun
acuerdo entre las partes suspender temporalmente Ta, ejecucnon del presente. contrato,
medtante la suscripcion de un Acta donde conste tal evento sin que para los gfectos del
plazo,, extmtlvo .8e compute el tnempo de Ia suspension. CLAUSULA VlGESIMA
PRIMERA SOLUClON DE CONTROVERSIAS, Pe conformidad con lo establecndo en
la Iey, los confhctos que. se sucedan dentro de fa EJeCUCIOH deL conirato se. solucmnaran
Jpor arreg[o dlrectotentre.las partes a traves del mecanismo. de concthacnon o transaccion.
En caso de no Jlegarse 2 ningun acuerdm sé. solucionara el conflicto ante Ia Jurisdiccion
Contencloso Adm!mst ativa, CLAUSULA‘V!GES!MA SEGUNDA, CORRECC[ONES El
munlcu:no de Dagua se reserva la facu!tad de’ corregir o aclarar este contrato en caso de
incurrir en errores de trascripcmn 0 de copia, deé lo cual se informara al contratista
previamente y por escrito. CLAUSULA “VIGESIMA ‘TERCERA. - INDEMNIDAD: E!
CONTRATISTA mantendra mdemne al MUNIC!PIO contra fodo reclamo, demanda,

"DAGUA MODERNA, PUIANTE Y PRODUCTIVA"
Carrera 10 N2 9-30 Tels 2450276 —2450200
Email. contratacion@dagua-vaile.gov.co
Codjgo postal: 760520
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wigen % Lh No‘ CPS-’laﬁ DE 2017

-« % B ar o

.auhad

blenes tocassonados pcr EL CONTRATISTA

0, su personal durante la ejecucmn del

objeto y abhgacnones del-contrato. En-caso de que se formule reclamo, demanda o accién

ﬁlegai confra el MUNICIPIO pop asuntos que
o o

. +fI0F. 184,

anxljgs para Ilegarka un a(regl |l

0 d‘é "_‘ﬁestar sumcoiaborac i para . ten er]
.:] . . .

personaii de. Planta o), ‘Declaracion’ de blenes

n; el .contrato. sean, de. responsabmdad

'cwn ée ‘no ex:stencla de
53 Registio presupuestal

y"f t >
VIGESIMA WQUINTA-CBS#TOS“Todos los. costos necesar“ S, para la e;ecuoién y el

1done|dad !a experlencla B

Ear)

' e
'conocimiento dei contratlsta con retacmn al objeto

’”co’ﬁtratado VIGESIMA OCTAVA-VIGENCIA, Ef,,,p_resente contrato se’ consxdera v:gente
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wal . 2 * T A
ﬂ‘ DOMICILIO: Se sena!a comao, domicilio, el Munfcipio de Dagua, Departamenfo dei Valle
| @del Cauca, TRIGESIMA PERFECCIONAM!ENTO Y ’JECUCION Tl presente pntrato
sg' perfeccmna con‘ fa t" rma‘”de Ias partes Y para g ,e;ecucnon requ;ere del reg:stro
presupuestal y,ta ﬂrma del acta de InICtO’SUSCFIta con el supemsor det contrato . ;w
. Para censtancnatse fima:en el Municipio de Dagua, ax Ios dlecmueve {19) {dia dél'mes.de
! . julio del-dos mil; d:easzefe (2017): o Y F ok
I LI ? - A
N o Ebfunigipio x
', . “ f
: » GUILLERMO LEQN GiRALDO GARC[A: pa :*« GONZALO ESPINOSA GIRALDO Rk
~ L£C No 70. 826 644 de Granada® (Anttoqu:a) - =G0 No. 16:365.301 de Tulua {Valle)
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“DAGUA MODERNA PUJANTE Y PRODUCTIVA"
Carrera 10.N2 9-30 TEIS 2450276 —2450200
Email: contratacioq@dagua-ualle.gou.co ’
Codigo postal; 760520
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El 'sefior Espinoza Giraldo desarrolld. estss actividades entre el 15.de" . _.
marzo de 2015 y e 29 de febrero .de £2016 cumpliendo -~
satisfacbonamente y la totalidad de fas actividades correspondientes. :

*

Para constancla se firma en Call-a los 02 dfas dél mes de Mamj de 2016,
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE LA FUNDACION RECURSO HUMANO
« W POS!TND RH POSIT!VO g

vk

- e o

CERTFICAQUE: " "~- - = :-'--“'-";.

El Sefior GONZALO ESPINOSA GIRALDO mayor de edad identificado con

la cédula de ciudadania No. 16.365.301 de Tulus Valle, prestd sus ™

servicios a la fundacidén como ‘Coordinador Operativo en el .marco. del

convenio de asociacién No. 320-16-01.001 de 2015 celebrado entre ia .

Alcaldia Municipal de Tulu&'y ta Fundacién Recurso Humano Positivo {:RH
Positivo) cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS DE.. COOPERACION

INTERINSTITUCIONAL, TECNICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y': ~
OPERATIVA PARA PONER EN MARCHA EL PROYECTO DENOMINADO-
“FORTALECIMIENTO A INICIATIVAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA 'Y DE

SOSTENIBILIDAD PARA VICTIMAS DEL DESPLAZAMIENTO FORZADO Y DE

OTROS HECHOS VICTIMIZANTES EN MNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL:

VALLE DEL CAUCA EN EL MARCO DEL CONVENIO 1438 DE 2014 -

SUSCRITO ENTRE LA UNIDAD DE VICTIMAS DEPARTAMENTO DEL VALLE

DEL CAUCA, EL DISTRITO DE BUENAVENTURA Y LOS MUNICIPIOS DE

TULUA, CANDELARIA, EL DOVIO, FLORIDA Y TRUJILLO. .

Entre las actividades bajo su responsabliidad se cuentan:- 1. Planificar, ’

Preparar, Organizar y Supervisar fas actividades realizadas por .e!

Equipo de Enlaces Técnicos Municipales. 2. Comunicacién permanente’
con el Equipo Técnico, Beneficiarios, Entidades vinculadas al convenlo y*

demés requeridas para el desarrollo del mismo3. Planificar y soficitar Ja-

logistica requerida para la ejecucién de las actividades. del ‘convenio 4.
Organizar y verificar los instrumentos documentales diligenciados con

los Beneficlarios del convenio en desarrolio de los Talleres, Visitas-de L .

Asistencia Téonica, Soficitudes de Insumos, Giras Técnicas, Entregas de
Insumos entre otros. 5. Coordinar el proceso de cotizacion, seleccién de

proveedores y compra dé insumos segdn los requerimientos de las .

unidades productlvas de los Beneficlarios. 6.. Reportar y- solucionar - -

inconvenientes en’ [a ejecucién. de las actividades del ‘convenio. 7.
Planear y preparar.el desamrollo de los eventos regionales. 8. Coordinar
la elaboraci6n, organizaclén, revisién y archivo de los documentos, y
medios de verificacién relacionados con’los beneficiarios, proveedores,
informes de actividades del Equipo Técnico y todo I relacionado con el
convenio. 9. Apoyar . las actividades de la Directora del convenio.- 10
participar en las reuniones. que sve real‘cen y sea convucado en el marco
del coenvenio. -
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’ wa s facha: 23/01/2017 - 09:2d4 ~ Folioa: 1 ~ Anaxos: O
‘Qrigen: Sacrataria da Asistencia Agropecuaris
Awunto: Certificacién.
Badicade del dopumento: §-22852
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Que ! Ingeniero Industrial GONZALO ESPINOSA GIRALDO mayor de edad,

- Identificado con:la cédula de ciudadanfa 16.365.301 de Tulua Valle, actualmente _
prest6 sus servicios “profesionales’ en la-SEDAMA en calidad de contratista en e

" drea Agropecuaria ejecutando el sigulenta contrato i

o

i

CONTRATO: - 320-015-005-053
VALQR: . $8.100.000.. b
FECHA DE SUSCRIPCION-, , Gdde Octubre de 2018
DURACION: we % 78dias -,
- OBJETWVO: . . . PRESTACION DE. SERVICIOS PROFESIONALES

DE APOYO CONSISTENTE.EN BRINDAR ORIENTACION Y. ACOMPAﬁAM]ENTO EN

LA IDENTIFICACION ‘DE - CONVOCATORIAS, PROYECTOS PRODUCTIVOS ©

ALIANZAS EN MATERIA AGROPECUARIA QUE BENEFICIEN A PEQUENOS Y
' MEDIANOS PRODUCTORES DEL MUNICIPIO DE TULUA ’._. .

Se cobra y se anulan es' o;illas Pro- Hospital por valor de§ 3.000, estampillas Pro-
Salud Departamental por valor de $ 3000 y Pro- Desarrollo UCEVA por valor da $1.500.

. .Esta carhﬁcaclén se explde a sollcitud del interesado, se firma en-el Mumcipxo ‘det Tulué a,
los Velnte (20) dias del mes de Enero del afio Dos Mil Dleclsiete (2017)

\-n:"

-«

Alentamente, q'“-"* :

H ' i

LINE PEREZ GONZALEZ
Secretaria de Despacho

Redactory lransalptor Andrés Fellps Cardenas
Carrera 30 No. 14-51 PBX:{2) 2249288 - Codige Postal; 763021

I - amail; ;s_ngmg_@_@lgg,ggg._gg « facebook.com/aléaldiadetulna
twitter.com/alcaldiadetulua ’
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SECRET. ARIA DE ASISTENCIA: AGROPECUARIA Y MEDIO AMBIENTE

“SEDAMA”
| 00502504 . - S
“Tulus, 06 de sepﬂembre 9% 2013 ﬁ* TR aw

- M 3 i, Eud
LR

14 . . . S F R P 3 -\ﬁ .
" LA"SECRETARIADE ASISTENCIA AGROSECUARM ¥:MEDIC AMBIENTE *SEDANA

. s - i :5-"!’;1"7«_ l Ta. .. \rI";ﬂ . oy ‘ ! e Yj}" l
b m e Ot e ,.CERT!FICA. e ele
= ' ™ ". t --'?, ”
o i Qus el Ingenfero lndustﬁal GONZALO ESPINOSA GIRALDO ldenhf'cado con Gédula de
. i Ciudadanfa No, 18.365:301 de Tulus Valle, presté sus sefvicios profesionales en ia - ..
o i . SEDAMA en ca!idad de conh'aﬂsta en ol ea._agropecuar}a ejecutando el slguiante
' i contrato: _ N LT e E e .
- . 'u‘.:r'-n - =+ f‘ * e 4 . - ) %
; CONTRATO: 7 3201508015 SR S
. VALOR! iz $13,600.000, e T e~
;FECHA SUSCRIPCION: 15 de Marzo. d92016 ¥ T
P, ' DURACION: - o %% 05 MESES - o e E
d OBJETIVO: . ‘*u,-:;r‘PRESTAGIQN“ DE SERV!GIOS PROFESIGNALES ¥

_PARA’ FORTALECER LA ASISTENCIA-TECNICA AGROPECUARIA.Y - LAS:
ORGANIZAC[ONES DE. PEQUEEIOS Y’ MEBIANOS- PRODUCTORES EN LA
‘GESTION QUE DEBE REALIZAR LA SEDAMA.' ""” @

T
-, -~ e
] , *

- &sta certiﬁcacién se expida a solicitud del interesado, .se ﬂmla,en:el Municlplo de Tulug, a -
los seis (6) dtas ‘del mes: de: septxembra del afto Dds Mil Diegiséls’ (2018)

tr?

“ . Erar

: K
- © Atentamente, -
2. . f.)v

B EPEREZGONZAIEZ

Bedactoryusmmpw Cerolina Restepo Gomez ¥

& - .

. Can‘era30 No.14-51 PBX:(2) 2249288 - Cddlgo Postal: 763021

e “wwwftlua.gov ‘m—-email gadgma@tulua gov,gg Ea;cebook comla;?.;::aldiadetulua
. twitte:,com!alcaldiadetulua -
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SECRETARIA DE ASISTENCIA AGROF!ECL'!ARIA-Y'MEDIO AMBIENTE « - 77
“SEDAMA” ‘ L

CONTRATO 320-15-5-002

VALOR: $22.500.000 )

FECHA: 25 de febrero de 2016 ai 26 de novismbre de 2015
OBJETIVO:” CONTRATACION *.DIRECTA .PARA "LA:: PRESTACION DE
SERVICIOS QUE PERMITA EL FORTALECIMIENTO A LAS ORGANIZACIONES
DE PEQUENOS Y MEDIANOS PRODUCTORES Y EL ACOMPANAMIENTO EN
LA FORMULACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

a 7%
Atentamente, 7
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SECRETARIK BE AéfSTENCIA AGROPECUARIA Y MEDIO AMBIENTE - .
“SEDAMA” ) :

320-05-02-83

Tulua, 22 de febrero de 2016
i

L
¥

- ) v 3 jl A
EL SECRETARIO DE ASISTENCIA AGROPECUARIA Y MEDIO AMBIENTE;
“SEDAMA” -

=
M i1 »
EL - ' -
. - 4 ¢
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A
;

CERTIFICA:

oy

Que el Ingeniero !ndu;ttial GONZALO ESPINOSA GIRALDO, identificado con la
Cédula de Ciudadania:No. 16.365.301 de Tulud labord en la SEDAMA en calidad
de Confratista en el &ngg Agropecuaria .

N - .;E \z_‘k

¥

CONTRATO - 320-15-005-028. - N
VALOR: . - "$15.600.000 -
FECHA: 24 de enero de 2014 al 24 de julio de 2014

OBJETIVO: CONTRATACION DIRECTA PRESTACION. DE SERVICIOS PARA
BRINDAR ASISTENCIA TECNICA PARA EL PEQUEND Y MEDIANO
PRODUCTOR PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS
AGROINDUSTRIALES' DEL MUNICIPIO DE TULUA,

¥} 1

CONTRATO 320-15-005-049
VALOR: ) .7 $11.200.000 '
FECHA: - .15 de septiembre de 2014 al 30 de diciembre de 2014

OBJETIVO: CONTRATACION DIRECTA PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS QUE PERMITA EL FORTALECIMIENTO A LAS ORGANIZACIONES
DE PEQUERNOS Y -MEDIANOS PRODUCTORES,: POR MEDIO ~ DEL
ACOMPANAMIENTO Y CAPACITACIONES EN LA FORMULACION DE

PROYECTOS PRODUCTIVOS. -
Carrera 30 No. 14-51 PBX:(2) 2249268 - Cdign Postal: 763021
lua.gov.co -- email: s lug.qov, = facebook.com/alcaldiadetulua

twitter.com/alcaldiadetulua




m : Calle 21N No. 6AN - 67 Bartio Granada
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I : e diremongeneral@c:gde org/ Tel: 311 3605051
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El suscrito Director General de la Corporacidn Internacional Para. l.a Gestién De! Desarrolio CIGDE,
hace constar, que el Ingeniere Gonzalo Espinoza Giraldo, identificado con fa zédula de ciudadanfa
No. 16.365.301 Expedida en Tulud, Valle, ha laborado como contratista por prestacién de
sarviclos profesionales en esta Corpdracién, desde el 01 de Febrerode 2016 hasta eldia30 de marzo
de 2017, desarrollando actividades de: b b -

v
. . ™ S
i . A& L O x ot - (= | -

“w

o~

n

d ¥,

1.- Formulador, estructurador y gestor de proyectos productivos y saciales e -
2.- AcompaRamiantos sociales, comunitarios y organizativos con las comunidades beneficiarias
3.~ Actividades de planeacién ¢omo evaluacién, seguimiento v control a planes de desarrollo

municipales y organizativos
4.~ Elaboracion, seguimiento y control a planes de accién de organlzaciones, municlplos y fa misma
Corporacién. S NI Toay T
5.- Acompafiamlentos y asistencia téenlca a los proyectos socialesy wmunitarlos .,
L Ty A ‘\Ea LF
SO T >IN 'Vk.ﬁ‘f L¥ ' pEARTE "! s O""mi“z‘

Para constancla se firma en Santiago de Call, 8 los’ cuatro (4) dias del mes de ‘mayo de désmil ¥ i
O diacislete {2017}
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MUNICIPIO DE TULUA b, o e
SECRETARIA DE ASISTENCIA AGROPECUARIA Y MEDIO AMBIENTE '
"SEDAMA" . '
32-008-003-394
Tulus, 27 de agosto ds 2013
EL SECRETARI0 DE ASISTENCIA AGROPECUARIA \f’MEDlO AMBIENTE
CERTIFICA:
3 R ’L. - - -
¥ * ~ - - 3,-"" 3O s % i 4
~ [ Y - ¥ i

1 [ T T i . . /"‘ b
Que el Ingenierd Industrial GONZALO ESPINOSA GIRALDO ide’;lﬁﬁcaidobgon la ; &
cedula No, 16.365.301 de Tulug, ejecuto el siguiente contrafo en la SEDAMA en

el area Agropecuaria. . T .
B . vt . - .
V S B - T N 2
3 I ¥ -

Ty w’ T L™ W , A s Lut -
CONTRATO: 320-015-005-028 ¢ . RS
VALOR: i, $15.:600.000 ‘ .o WM wr -
FEGHA: 24 de enero de 2014 al 24 de julio’de 2014
OBJETIVO: Brindar asistencia técnica para el pequefio y médiano productor para el
-mejqramiento.de los\procesos agroindustriales . del Municipio de Tulua, - > At

“s‘f.l
Atent
. . . L *
I R L - Y

Redaclor y ¥anscriptor: Lucy Varela Sénchz&
Reviso y aprabé: John Anlonio Castilio Villegas

Carrera 30 No. 14-51Barrrio Mareles Telefa (2) 2249288 Hechos a? el
- o . Blenestar

~ email: Sedama@tulua.gov.co .
~—ALCALDIA DE TULUA—
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§ RESGUARDO INDIGENA DE KOKONUKO & - .
- MUNICIPIO DE PURACE o
DEPARTAMENTO DEL CAUCA )
MT.817 000976 7Y .« no ponll

I
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A oL u : ey o \ ~ b B N »
ﬁ «+* % CERTIFICACION =+ i .5

@ ~» ¢ [ .

M L
en mi calidad de Gobemnador del Cabilda. del Resguardo Indigena de
6 # ; Kokonuko . Municipio de Purace Hago constar Que: ¢ + , 2 -
LA FEE Ty b W 2Eam A Fid
* El Ingeniero GONZALO ESPINOSA GIRALDO identificado con la
cedula de ciudadania No. 16.365.301:de Tulus Valle.
¥ 7 o T oery
Realizoc la  consultoria © - _ESTUDIO DE SERVICIOS
£ COMPLEMENTARIOS DE LA OFERTA - TURISTICA DE LAS

"+ TERMALES DE AGUA HIRVIENDO, RESGUARDO DE KOKONUKO, - |

= 7+ = “-MUNICIPIO DE-PURACE. Realizado bajo en convenio 57472011 -

e s suscritc entre la Gobemacitn del Departamento del Cauca y el
.y ~ -Resguardo Indigena de Kokonuko; Ia cual fue recibida a satisfaccion.
S N T e ‘ e "
_ 1 - 8 Sy
i , . Dado en el municipio de Purace Departamento del Cauca, alos 17
- - dias del mes de septiembre de. 2012 _— - e e
i b ¥ i .
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- Jesus M Madille .- g
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o BN «/ JESUS MARIAMAPALLO |, « Ly
Gobernador Cabiido Indigena Kokohuco o, G
v Municipio de Coconuco Purace. )
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CASA DEL CABILDO - RESGUARDO INDIGENA DE KOKONUKO
SMUNICIPIO DE PERACE - DEPARTAMENTO DEL-CATCA
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- CELULAR 3206819898 Ll
o, i PR -4 TR [T S Tl
cabildo.kokonukod@igniniljeony <7 % T . .
{ . R 21 c
§ L - i
. s . . ' ’ 1 A
I e s > B
. . B .
. v ! '»’.-' n Lo _ Eae Ll g
e Y i - + !

1
¢

B




Ty w
: ias,*

400 .

Tulué,, 09" dafebrero de 2015
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);:Aq;RECTORAFINANCJERADELJNSTITUTG a'
" “PROMOCIGNX DESARRGLLO ‘DETULY _NFlTULU a =

Tulué '®

£ GONZALO ESPINOZAGIRALD& » '_.;ﬂ-@,,-f;;?g. L ”:-.- o

En el archwo .det- lnstltuta ide __manclamiepto,bPromocsén;y Diésam lo
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Se d|o aplicacldn a las dISpOSICIOI'leS de la Ordenanza: 39?“de diciembre: 18 de 2014

articuios 304: ¥ 317, seradhieren y anulan estampillas Prouceva ‘por, valor de-{$ '

4.300.00), thospltales Universitarios Deparfamentales . ($ 2. 600.00). y Pro, SO

Umve(sidad del Valle ($ 2. 600 00)," un total de Seis mil: qmmentos Resos. mcte (5
. 1)} : .
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LA CORPORACION CENTRO NACIONAL DE PRODUCTIVIDAD
NIT s,q:‘.s.ooz."szs-?

CERTIEICA ‘

o

Que el sefior Gonzalo Espinosa Gireldo tdentificado con cedula de ciudadania No. 16365301
de Tulud, participo como Especialista de apoyo en [a implementacicn NTC6001 Sistema de
gestién de calidad para las Mipymes en el proyecto de Turismo “Fortalecimiento
empresarial y comerclal de {200) empresas prestadoras de Servicios Turlsticos de las zonas
Centro y Norte del Valle del Cauca®, realizado de septiembre del 2009 a.!ullo del 2010, con
Fomipyme-Mincomercio y la Cdmaro de Camercio de Tufud ety eI'ValIe del Gauca
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EL PRESIDENTE EJECUTIVO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE TULUA

{ b S
CE =—? HACECONSTAR

Qua el Inganiero GONZALO ESPINOSA GIRALDQ, identificado con la Cédula de Ciudadania
No. 16.365.301 expedida en Tulu# (V), se desempeiid como Director Ejecutivo de la Fundacién
para et Desarrolio Integral de Tulud y el Centro del Valle - FLJNCEVA!.LE desde ef 17 de
. febrato da 2005 hasta ¢l 15 de junio de 2000 y, szmulténeamenm durante al petiodo 2006 —
EW™ . . 2007 se desempefi6 como.Director del: Departamento de Plaheacion y Desarm!lo da la Camara
a ‘de Comerclo de Tulua. ”n ) Sy o VDO BF
'u Ki Tu - =y d LR [ t Wy
Y = #+ .o - B - . .
0 T Que el ‘Ingenlerc GONZALO ESPINOSA GIRALDO tuvo: bajo su responsabilldad la
el treactivacién de Ia Furidaclén para el Desamollo integral de Tulud y e Gentro del-Valle -
FUNCEVALLE — y Ia Estructuracién y puesta en marcha del-Area de Ptaneacidn Y Desan:ollu o4
de la Camara de Comerclo de Tulus. . L
Que en ambos carges_el, Ingeniero GONZALO ESPINOSA GIRALDO desamolld actividades
relaclonadas con los- Convenios suscrilos por“FUNCEVALLE y'la Cdmara de Comerclo de
TuluA en generacitn de empleo e ingresos-aios diferentes: grupos asociativos de’ pmductores
P7 e nﬂcroempresarlns y.comerciantes de nuestra jurisdiccion. ou e B or L

=1 [T N

Wt

gt {7 Quesel Ingeniero GONZALO ESPINOSA GIRALDO como Dsractot,Ejecuﬂvo da FUNCEVALLE

gjercit la direccién de proyecios y rapresentacién legal de.las Unlonas Temporalas que se

requirieron para la ejscucidn de los dirersos proyectos que gestiond &n nombre de nuesha

Entidad para beneficio de los sectores productivos del Centro del »Valle del Cauca, los cuales se
Fllevaronafeliz tém:inoypermiueron adelantar entree offos.y sy~ pf v W 40 2

-eﬂu b

3¢ 713 Procesos de formacitn y asesoria én emprendimientds para poblaclén wvulnerable y en
situacién da desplazamiento-en el municipiode Tulud, o, » 37 30% - }f

2. ldentificacion, dlagnéstico y fortalecimients de - enwdanamlanlos pmducﬁvos en
. seclores agroinduslrial, artesahal y .microempresanial an los cuales se mejorarcn los
N factores de competitividad sectbrial.y han permitido [a generacin de emplao ingresos

ol " parala poblacién centrovallecatlcaria en difersntes unldades pmductlvas -
+ PR < ? 0 4l ¥
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Por una Region.i. Enunasola ﬂhm:ctén Tae e

NIT 221,900.300-1 DIR.: Calle 26 No.24-57 Tulua - dal Cavca TELS,i 244 4030 <224 4344 Fie: 224 9325 AA. 226 Jﬂgub
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del mes de Abril de 2017‘ ‘
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Que' el Sefior GONZALO ESPINOSA GlRALDO identlﬁcado con !a cedula de
ciudadania No. 16.385.301 de Tulua (Valle) estuvo'vinculado a fa Fundacion con

-un Contrato de Prestacién Civil.de Servicios como:ingeniero en Practica desde el
. 10, de Febnaro de 1986 hasta el 31- de Agosto de’ 1997 realizando las siguientes

tareas:

Investigacidn, digefio y: estmcturac:ﬁn de Proyectos co

Planeacion, programacién y coordinacién de: Proyectos "~

Coordinar el Fondo de Seguridad Empresarial zona industrial de Yumbo. .
Gestidn con Entidades gubemamenta!es en referencia con los diferentes
proyectos. i

Informe de Gestién. N

Coordinacidn de reuniones de los- d:ferentes Comutés de trabajo.

Atenci6n personalizada a las soliciudes de las Empresas afiliadas.
Promocién Seminarios Internacionales.  »-

Demaés actividades relaczonadas

©O@mNOG >N

Para constancia de 1o anterior se ﬁrma en Yumbo (Valle) alos velntiséls (26) dias
)
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¢ 7T 3L it =7 T T e RECEPTORA
v o . FORMULARIO UNICO  ~- - . ] i
® GDBIERNO DE comMBsA DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y.RENTAS -~ - :
. N - .. w e YACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA o — e ' 5
z} ) FuNc FUNCIéN PUBLICA . o .. .. PERSONANATURAL _ N N -
P _ (Y190 DE 1095 T _ —
i
Y
: ‘ i
YO, GONZALO ESFINOSA GIRAIDD /' - T T, .
IDENTIFICADC COM:  c.C.X /C.E{ = T) ~ N " 16,365.301 7 CON-DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pals 1 COLOMBIA [Departamento VALLEDELCAUCAL’ i+ |Municipic TULUA R | '
Direccion I¢.R. LUSITANIA DIAGONAL 14 # 25AS 02 BARRIQ EL PRINCIPE _ﬁﬁmw 3002547211 o :
¥ TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE cqwsm_egimnmﬁ A - _ — '
i .. NOMBRESYAPELLIDOS ~ L DOCUMENTODEIDENTIDAD | PARENTESCO- *
MAR!A CAMILA ESFINOSA ARAGUE 4 S 1.1438.78.826 T T |HWA g
MARIELA GIRALDO DE ESPINOSA, + 20.096.954 MADRE . -
DIANA KARIME SABOGAL HURTADD  ~ AL 31.792.406 _|[ESPOSA. c
SANDRA PAHOLA ESPINOSA GIRALDO 66.916.264 HERMANA '
€ - - 3
P - — —_— y ! ;ig
DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO BISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3¥, DE LA CONSTITUCIGN POLITICA DE COLOMBIA ¥ EN o8, R
ARTICULOS 13 ¥ 14 DE LA LEY 150 DE 1995, ™ PARATOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION L
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS' PREVIAMENTE ™ "™ _QUE Q8 UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA. . . =
EN FORMA PERSONAL o POR INTERPUESTA BERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION — ' s
a)Lnsmgrasosyremasquaohhwaenet "Uiftimo" afio graable fusron; ~ K R v e _,
— CONCEPTO T 1 VALoR *
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES . 457800000 {1 .
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS S e - o D -
GASTOS DE REPRESENTACION - - va— e e e - POV
ARR’ENDOS a7 n T A - - " - ¥
HONORARIOS - -~ - e ma ee ——— e . e . o
OTROS INGRESOS Y RENTAS - - - e - —— . = - "}
r v ~TOTAL . - = $ 45,780,000 i
Hb) Lascueniascorriantes—ydeahurroquaposeoenCofomblayene!e:deriorson:“‘ - . §
VLS - = -~ s~ |AHORROS™ =ww  |155741783 TULUA= < $ " 200000 -
BANCOLOMBIA~  © AHORROS 912-319025-84 TULUA s 100,000 7
COPROCENVA - - = “|anoRRos 53000010168 TruLua s 100.000 - {
- {
0) Mis bienes patrimoniales son los siguientes; )
" 11PC DE BIEN . . ' IDENTIFICAGION DEL.BIEN - 1 VALOR'
APARTAMENTO. . 10100010140901 CR LUSITANIA DIAGONAL 142 25A5 02 B. EL PRINCIPE | § -140000000f {{ ~ -
MOTOCICLETA - =|PLACA GYF 51 A MOTOCICLETA SUZUK! GN 125 MODELG 2008 = 3 2500000 {§- e~
FINGA (25% PROPIEDAD TOTAL ) Téﬁiﬂﬁ%‘“ﬁ &ﬂ'géi?fgfmmr L 572,000,000
FINCA (25% PROPIEDAD TOTAL)  [GOSTA RICA -VENUS (18.8 HECTAREAS= MAT INMOBILIARIA 3840022303} i$ 114,000,000

EMPLEADOR O CONTRATANTE




i ) .1.1 DE BIENES Y RENTAS {(CONTINUACION}

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

‘ENTIDAD O PERSONA . ~ . . CONCEPTO.  _ “F 7 vaor
ALMACENES EXITO T . TARJETADE CREDITO, ., $ ~ 1.500.000
FALABELLA ~ |TARJETA DE CREDITO $ 2.300.000

[ K

>
~

1 z DE PARTICIPACION EN JUNTAS CONSEJOS CORPORACIONES, SOCIEDADES YASOCIACIONES

a) En fa actualidad participo come miembro de [as siguientes juntas ¥ consejos directivos:

“ENTIDAD O INSTITUCION — CALIDAD DE MIEMBRO

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DEL TURISMO EN EL VALLE DEL CAUCA REPRESENTANTE LEGAL

L3
3

b}Ala fecha soy socio de las siguientes corporaciones, socledades y/o asociaciones:

o CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION 7 | . CALIDADDE SOCIO

ASQCIACION PARA EL DESARROLLC DEL TURISMO EN EL VALLE DEL CAUCA REPRESENTANTE LEGAL °

u : t -

'

c)En la actualidad: Sl X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION.  {n°
DIANA KARIME SABOGAL HURTADO ) 4 |C.C. CE. Tk *31.792.406"

- =" Ea—— S
Las actividades econfmicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anterfiormente, que he venido desamallando de
forma acasional o permanente son las siguientes:

kS

& 42" DETALLE DE LAS ACTIVIDADES. .o * = I 7 iFORMA'DEPARTICIPACION

ASESCR FORMULACION DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICAY PRIVADA  |ASESOR - DOCENTE

o B - ot B b o 3. FIRM'A . - G ‘: .

FIRMA DEL FUNCIONARIO C CONTRATISTA -~ ] R CIUDAD Y FECHA

@A'm[g ag‘ )/707.1/} 6 L , ‘i::JLUA. JUNIO 2 DE 2023 / -

L

H - -— - =

‘ DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-817770

-
e © 2= -

4 *

* i




DIAN

POR UNA COLOMEIL MAS HAORESTA

| 001

2.Concepto |0 2| Actuafizacién

a1

B84{6020) 000001

FZANN

14915438166

Il

5, Niimeno de Identificacisn Tributaria (NIT)

8.0V

12. Direcsidn soccional

\E}' uztn elactrbiico

{6 36530 1 7 FHmpuastos y Aduanas da Tulud /\
IDENTIFICACIGN \\J,I O\\
24, Tipo de contribuyenta 25, Tipo da documento 26, Ntimeto de ldantificacis 21. Fecha expediciin
Persona natural o sucesidn Hiquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 163865 18851208
Lugar de expedicién 28. Pais 29, Departamanto %ﬁdﬁuﬁdpio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca Thiua ) 834
31. Primer apellido 3. Segundo apellido 33. Primer nombra \\> él“emf; nombres
ESPINOSA GIRALDO GONZALO j)
z6n social ‘%
ﬁ"} %
38. Nombre comercial w 37(5%}
ye. N
LIBIACTON/ > N
38, Pals 3. Departamento 3 N\ 40. CludadMuricipla
COLOMBIA 1 6 8 |Valle del Cauca @7 7 6 {Tolua 834
41, Direccisn principal w \
CONJUNTO RESIDENCIAL LUSITANIADG 14 25AS 062 /'}
42, Correo electronico goesgi@gmail.com \ /‘ /( \_/
43.Codigopostal 7 6 3 0 2 1 J4a. Tesafom{ﬂ\_ 13 N3 002517 21 1]45 Tetono2
S\ CLASIFICACION
va}daﬂwémlc&w Ocupacién
Actividad principal }J Oftras actividades 52. Namsro
46.Codigo 47, Fecha Inkio actividad 48. cod 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establacimlentos
17020{|2004,06.1 8]]|8 58 oal | | ! {2 14 5| | |
\V[ {\\ﬁ s’punsahllldades, Calidades y Atributos
1 2 m %?10 T 19 44 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 26 26
wmISIMlH! z}\ lIII!IIIIIIIIII
J- Impto. renta ¥ compl. réglmen
22— Chligado a cumplir deberasfo
49 - No responsable de VA
Dhliﬁ‘adés aduaneros Exportadores
9 10
I l | 55.Fotma 56, Tipo Servicio 1 3
|57. Moo [
1w 20
{s8.crc [
"N :”»[Rm!!mﬁnim“ iz, N R T A e :ifﬁ"sL t‘é’h&i«xﬂﬁ fxln

Inexactitud en alguno de los datos sumini

sancionatotlos o de suspensitn, sagun el caso,

Firma da] saficitante:

58

Paragrafo del articulo 1.8.1,2.20 del Decreto 1625 de 2016

La ln!urmamdn suministrada a tmvés del fu:mulaxiu oficial de inscripddn ach.lalizauﬂn wspensldn
y cancelaciin de} Registro Einleo Tributarin (RUT] dshard ser exacla y veraz; en caso de constatar
lantardn los procedimientas administrativos

Fitma autorizada:

985, Cargo

Sin perjulcio de las veﬂﬁwdonu que la DIAN tealica,

984. Nomive ESPINOSA GIRALDO GONZALO
CONTRIBUYENTE

Focha generacidn documente PDF: 18-05-2023 09;38:04AM




REFUBLICA DE COLOMBIA
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CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N® @ - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mall: contactenos@copnia.gov.co

www.cophia.gov.co
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1715123, 8:42 Consulta RNMC

‘;} Policia Nacional de Colombia

fnr (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

~—,

A Consulta Ciudadano \

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 17/05/2023 08:41:58 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 16365301 y
Nombre: GONZALO ESPINOSA GIRALDO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por ia cual se expide el Cédigo Naciona! de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No.'60716739 . La persona Interesada
podré verificar la autenticidad del presente documento a través de ia pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menl ciudadanes/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es vélida siempre y
cuando el ndmero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

. PoliciaNacional de Colombia - -
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WS
08:34:11
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 223245431

Bogotd DC, 17 da mayo det 2023 /

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacitn de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIR1}, el(fa) sefior{a) GONZALO ESPINOSA GIRALDO identificado(a) con Cédula de cludadan(a nimero 16385301:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes debera contener [as anotaciones de las sanciones o Inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesitn en carges que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificardn tadas las
anataciones que figuren en e| registre, (Articulo 238 Ley 1952 de 2019}

QNOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las refaciones contractuales con el eslado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de Investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y patticulares que desempefien funclones publicas en
ejercicio de 2 accién de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes sclamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramisnto o suscripeién de contratos con of estado, es respensabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http:/iwww,.procuraduria.gov.co/porialfantecadentes.html

CATASRERAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divislén de Relacionamiente Con El Cludadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN 5U TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERD DEL CERTIFICADD SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

L T S

Division de Relacionamisnto con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procyraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DELAREPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy miéreoles 17 de

mayo de 2023, a las 08:36:32, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPFORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Cludadania ’¥

No. ldentificacion 16365301 Y A

Cadigo de Verificacién 16365301230517083632 e S
! {f

“ra‘

D LOZANO PUENTES
'd
Contralor Dalegado
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombla informa;

Que siendo las 08:28;06 horas del 17/05/2023, el ciudadano identificado con cédula de cludadania No. 16365301,
Apellidos y Nombres ESPINOSA GIRALDO GONZALO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa ALCALDIA DE TULUA , con NIT 891800272-1 y su
utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece ef régimen de inhabifidades a quienes hayan sido condenados por delitos
sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su Decreto
Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de las Leyes 1581

del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demnds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

hitps://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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Sefiores
MUNICIPIO DE TULUA
Secretaria de Hacienda

Asunto: Declaracién de Ingresos Articulo 383 E.T.

Yo, GONZALO ESPINOSA GIRALDO, Identificado {(a) con cédula de
ciudadania nimero 16.365.301 de Tulua, residente actualmente en
Colombia, de acuerdo al articulo 383 del E.T. y en concordancia con el
Paragrafo 2 del articulo 17 de la Ley 1819 del 29 de diciembre de 2018,
manifiesto bajo la gravedad de juramento que:

1) Para la ejecucion del presente contrato firmado con el Municipio
de Tulua, NO requiero haber contratado o vinculado dos (2) o mas
trabajadores asociados a la actividad.

/

Esta declaracion la hago a los 2 dias del mes de junio de 2023, con
destino al Municipio de Tulué, para que surta los efectos legales.

éﬂi@%—?‘m 3”4”4

ZALO ESPINOSA GIRALDO
C.C.16.365.301 DE TULUA



nueva

eps

CERTIFICA QUE

6 El{La) Sefior{a) GONZALO ESPINOSA GIRALDO; identificado(a) con €C ntimero 16365301; se
encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacidn de Servicios: 31/01/2022
Estado de la Afiliacion Vigente
Categoria: A

La presente certificacién se expide a solicitud del y’ la) interesado(a) en Bagota para QUIEN
INTERESE, a los 17 dias del mes 5 del afio 2023

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA
EPS.

Cordialmente,

bl |
Gerencia de Afiliaciones




porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradorz del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

GONZALO ESPINOSA GIRALDO, identificado{a) con cédula de ciudadania 16.365.301, se encuentra
afiiada(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 17 de Mayo del 2023/

Cordiaimente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise petriddicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a rvenir.com y aclualice st Historia Laboaral.
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UNIDAD DE SALUD OCUPACIONAL LA GAMEZ
Lesby Alexandra Géimez Gonzélez
Médico Especialista en Salud Ocupacional y Medicina Laboral
Licencia Salud Ocupacional 000105 Renovacion N° 650 y
(FECHA ATENCION DE CONSULTA: 04 de agosto de 2022 )
TIPO DE EXAMEN OCUPACIONAL INGRESO[X] PERIODICO[_ | EGRESO (]
DATOS DE IDENTIFICACION DEL PACIENTE
NOMBRES Y APELLIDOS; GONZALQ ESPINOZA GIRALDO
TIPO DE DENTIFICACION: TI[ | CC[X] CE[] N° 16365301
EDAD: 55 ANOS
EMPRESA: ALCALDIA DE TULUA
KCARGO: CONTRATISTA y
6 EVALUACIONES REALIZADAS N
Osteomuscular E] Optometria D Andiometria D
Espirometria D Psicolécnico D PsicoSensometrico D
Rx: [ Laboratorio Clinico; | |
\_ J
( CONCEPTO DE APTITUD )
El servicio médico ocupocicnal brindade en la Unidad de Setud Ocupacionsl La Gémez, por médico especialista ent Salud Ocupacional, mediante €] examen
realizado, pare el desempefio det cargo ¥ de Ias funciones correspondientes al mismo, emite que Ia persona identificada en este certificado;
SI NO
Existen restricciones para ¢l desempeifio de tareas a realizar X
Desviacion en 1a condicion previa de salud
Con relacidn a su ingreso s¢ retira ASINTOMATICO SINTOMATICO
1 3
.
RECOMENDACIONES, RESTRICCIONES Y OBSERVACIONES N
Paciente no presenta alteraciones osteomusculares, que interfieran en el desarrollo de las funciones inmersas en el cargo descrito.
Se sugiere continuar manejo medico por condicién de salud que No restringe para las Isbores a realizar.
Recomiendo uso de elementos de proteccion personal segin riesgo laboral
« Cumplir con &l programa de pausas activas de acuerdo a lo establecido en ¢l SG-SST empresarial,
Adhesitn total y estricta a protocolos de bioseguridad contenidos en la normatividad colombiana vigente
\— /

DECLARACIGON DEL EXAMINADO: Day fe gue todoa los dutos qoe be suministrado son cicrtos ¥ que no he omitido informackin refevante con respecto a
mi condicién de ealed, diagnisticos anteriores o actuales, sintomss, iimitaciones fisicas o mentales, o antecedentes patoligicos Inborsles. Accpto que fos
hallazgos en estx valorackin médica scan dados a conocer a mi empleador en caso de Interferir con el desempeiio de mi Iabor. La presente certificaclsn se
expide con base en Ia histaria din'lg_n ocupacionzl del trabajador, ia cual tiene caricter confldencial

FIRMA DEL TRABAJADOR
CC

CALLE 27 N° 56-01 ESQUINA. BARRIO VICTORIA. TELEFONO 225 6141 - 3167931719 saludocupacional. lagamesigmail.com




[ ]
FORMATO DE NOTIFICACION DE Cddigo: s
CONDICION DE SALUD F-240-108
SIGI
i Fecha de aprobacién: - e
Version: 02 | 04 de ener% de 2022 Pagina 1 de 1

Tuiua, 2 de junio del 2023 /

Sefiores

Alcaldia Municipal de Tulua.

Asunto: Notificacion de mi condicion de salud.

Cordial saludo, por medic del presente y siendo consciente del estado de emergencia
sanitaria a nivel mundial a causa del sar-cov2 que genera la enfermedad de covid-19,
donde en algunos casos puede generar hasta la muerte, me permito manifestar que:

Yo GONZALO ESPINOSA GIRALDO, identificado (@) con cedula de ciudadania #
16.365.301 de Tulua Valle, durante el estado de emergencia en el afic 2020 y lo
transcurride desde ese afio hasta la fecha he sido:

Positivo para covid-19 D&

Negativo para covid-18[ |

No he presentado sintomas para covid-19, razén por la cual no me he practicado
prueba [ ]

Teniendo presente lo anterior, manifiesto también que mi condicién de salud se
encuentra

Sin recomendaciones ﬂ

Con recomendaciones [_|que a continuacién relaciono

%:f;:\\o’@iﬁ? NZ A%

GONZALO ESPINOSA GIRALDO
Cédula 16.365.301 DE TULUA
Fecha JUNIO 2 DE 2023
Celular 3002517211




Certificacion =
Ba Ncari a Bancolombia

Jueves, 18 de mayo de 2023 /

Seiores:
A quien pueda interesar

O

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que GONZALO ESPINOSA GIRALDO identificado(a)
con cc. 16365301 a la fecha de expedicién de esta certificacién, tiene con el Banco los siguientes

productos:
Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
Cuenta de ahorro 912-319025-84 2022/01/31 Activa

*Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica
Bancolombia a los siguientes niimeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local {57-1) 343 00 00 -
Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (67-2) 554 05 05 - Resto pais 01800 09 12345, Sucursales
Telef6nicas en el exterior: Espaiia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

BANCRGMEIASA Extrbioznsent Rabtori

DL YA
BN

©

-
ylan Gutiérrez Correa X _
rente Corresponsales Bancarios y Autoservicios

'\W\?
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%"3? : EVACUACION Y ?EWALUACIGN DE PROVEEDORES - ~ e
wrames | Version § . Feacha da aprobacidn; 14 de julio de 2020 - = "PaginR Tdeq -
Evaluacisn: E] Fechaevauacitn___ 271072022 Reavaluacién: I:I Feeha roevaluacion: -
) . . y
o
PR SRAA G 0 T0 SN T g boh, e 7 INFORM, !NFDRMACIOH DEL.CONTRATO S S =50 s R ey AR gl
NUMERQ Y FECHA: 320-20-1-031 de 22 de enaro do 2022
NOMBRE DEL PROVEEDOR © CONTRATISTA: GONZALO ESPINOSA GIRALDIO T INT C.C 16385301
o i

FECHA DE INICIC: 28/81/2022

PRESTACION DE SERVICIOS FROFESIONALES PARA REVISAR DIFERENTES CONVOCATORIZ
PRESENTAR LAS PROPUESTAS PARA FORTALECER LAS ASCCIACIONES Y GRUPOS AGROPE

FECHA DE TERMINACION: 2510712022

S YIO ALIANZAS QUE PERMITAN IDENTIFICAR ELABORAR, Y
CUARIOS DEL MUNICIFIO DE TULUA.

L

i L T g Py v i
SR s «s?‘?si? o '..x R S B Wl

55 EXCELENTE |

TIOGE CONTRATO NRO. CONTRATO : o +
1. PRESTACION DE SERVICIOS szo.zu-.;.o:n
2 SUMINISTRO Y ADQUISICION - -
CLASE DE CONTRATO 3. ARRENDAMIENTO - -] - .
4. CONSULTORIA - o
e 5 OBRA PUBLICA T N
_ ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA B -, i
PUNTAJE ] 2= MALO Iz REGULAR dx BLIEND

%] -PRESTAGE ON DE SERV]G!OSW- mw;&::wf ”w;,”vﬁ - m AT g T
RIT TENT [““FUNTAJE | RITERI DELE PUNTAJE |
{OFORTUNIDAD EN.EE §ERv'xc:o= S Pﬂmmmmmce% T Ry .
COBERTLURA DEL SERVICIO e 1o ; ST g =" JATENCION DE. REQUERIMIENTO8. = B i o T R
TIENPO DE RESPUESTA A REQU E"Rm—“laumsm e T Y m‘ﬁcl DEREB‘ 5. D B
T YOTAL PROMEDD 4,37 DISPOSIION DE SERVICIO oot o o o
__JSUMINISTRO DE REPUESTOS
cﬁir_enfﬁ's u£ caunAn PUNTAJE _ |SERVIGIO POSTVENTA .
| CONECRMIDAD =t skt oo R PO [ g Y \UE FACTURA
DEVOLU TON B0 05 - ) JAST NDE REEMPLAZOS
FU TENT 0 A i RIOSY PRESTACIONES St meewi d o = Bol. a50 B sone
SO'PO_?ER Y MANTENIMIENTO 0 TOTAL PROMEDIO 352
[DESEMFENG DEL PERGONAL 1 . .
TOTAL PROMEDID T A50 = EVALUACION TOTAL ., 48
Y R S i ) ;SUMINISTRO. Y ADQUISICION B8 7l o 3 Rt o TR e wo, SRR L
RITER MPLI RTUNE | PUNTAJE ] R LA D i) PUNTAJE
[OPURTUNIOAD EN LA ENTREGA DE BIENES —— ©____IATENCION DE REQUERIMIENTOS 0
[CANTIDADES DE ENTREGA DE BIENES 0 ATENCION DE RECLAMDOS 0
[TIEMPO DE REGPUESTA A REQUERIMIENT S =0 SUMIRL ODE REPUESTOS E INSUM 0
OF NI LAENTREGA D UMENTOS ¥ ALMAT O ¥ BODEGAJE i
TALP CIo - 0,00 - .SERV_G‘_WJGI POSTVENTA [
ENTREGA DE FAGTURA 3
CRNERIOS DE CALIDAD = - PUNTAJE. .- — TOTAL PROMEDIO - 8,00
CONFORMIDAD 0 =
DEVOLUCIONES, CAMBIOS DE MERCANCIA ¥ GARANTIAS [} - o
FUNCTONAE T ~— 5 , EVALUAGION TOTAL N 0,00
'rnm. Pnomzmo 0,60
TR R N e T e ="’*§3’1ARRENDAM’ENTO"E“‘_5“~W % R A T § TRy TRt
RITER 5 upums O Y OPORTUNIDAD PUNTAJE ONTRATD PONTAJE
QOPORTUNIDAD EN LA ENTREGA [ ATETBNW_"“m E REQUERIMIENTOS 0 n
FUNCIONAMIENTO o ATENCION DE REGLAMOS 0
TIEMPO DE REGPUESTA A RECUERIMENTOS. ] ENTREGA DE FACIURA 0
TOTAL PROMEDIO 000 - TOTAL PROHEDID 0,00
CRITERIOS DE GALIDAD PUNTAJE b
[CONEORMIDAD 0
SOFORTE ¥ MANTENIMIENTO D EVALUACION TOTAL . .o00
[FONCIGONAMIENTO [ -
I TOTAL PROMEDID 0,00




S0 TR SR P AT CONTRATO DE CONSULT&RM’*

PERY]

N

seguimiento permanents, Comprarle cuando ef provasdor ds CATEGORIA Ay B no puadacumpllr,

e s, £ A, B T T N g e, T B L
] - PUNTAIE [ ER) EJE! B 10 PUNTAJE
[OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE LOS PRODUGTOS [ Pn‘f__b_m_saNTAcl N DE INFORMES DE Al 'v'Xn’E‘E a_
COBERTURA DEL SERVICIO 0 ATENCION DE REQUERIMIEN] 05 0
T AA THiT 0 ATENGION DE RECLAMOS 1
CUMPLIMIENTO DEL FLAN DE TRABAJO 0 DISPOSICION DE SERVICID 0
[ENTREGA DE LA TOTALIDAD DE LOS PRODUGTOS 7] ABIGNACION DE REEMPLAZOS 0
 TOTAL PROMEDID 8,60 PAGD DE SALARIOS ¥ PRESTAGIONES 7
TOTAL PROMEDIC 0,00
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE
ICONEIDAD OE LA DIRECCION DEL PROYEGTO 0
[CONETDAD DEL EQUIPG B TRAGATG g EVALUACIAN TOTAL " o0
I5TIGA PARA EL DE OLLO DEL PROYEGTO 0 ’ '
[CUMPLIMIENTO DE LUS OBJETIVGLS DEL PROYEGTO 3 -
— » TOTAL PROMEDIO 000 | +x
T R e A 55 8 OBRA PUBLICA .- N e NG T N T
L ] T PUNTAJE mo EN LA EJECUC E "CONTRATO PUNTAIE
MANEJO FINANCIERO DE LOS RECURSOS ) o CUMPLIMIENTO CRONOGRAMAS ESTABLEGIDOS _ 0
CUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA DE LA TOTALIDAD OE LGOS o CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGAGIONES CON EL PERSUNAL a
TRABAJOS CONTRATADOS SUBCONTRATADO.
e E:égmmwos 0 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE 0
CUMPLIMIENTO DEL RECURSO HUMANO PROPUESTO o ELABORAGION OPORTUNA DE LAS DIFERENTES AGTAS 0
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS OE SALUD OCUPACIONAL Y o ASISTENCIA A LAS REUNIONES O VISITAS TECHICAS o
SEGURIDAD INDUSTRIAL " |PROGRAMADAS
TOTAL PROMEDIO 6,00 TOTAL PROMEDIO 0,00
CRITERIOS DE GALIDAD PUNTAJE
COLABORACION ¥ COMEROMISO.CON LA ENTIDAD 0 . -
CONTROL ¥ SEGUIMIENTO FINANCIERO, ADMINISTRATIVO, o - < ot
TEGNICO Y LEGAL o - = wm “ o
[CALIDAD EN LA EJECUCION DE LOS GONTRATUS 0 = «
CALIDAD EN LA MANO DE OBRA 0 " - EVALUACION TOTAL > > 0,00
CALIDAD DE LOS MATERIALES DIRIZADOS 0 - \
[CALIDAD EN LOS PRODUCTOS ENTREGADOS [ {
ENTREGA OPORTUNA DE LOS PLANOS RECORD, MANUALES o - -
Y OPERATIVIDAD
TOTAL PROMEDIO 0,00 -
“ﬁ?ﬁiﬁ:ﬁ * PUNTAIE “J-RESULTADO. FHLE ICACION: OBTENIDA -# . 227
5-4 Conflabla Zi/puntale’ i Catepora- {4 Refultada’ - -
39-3 4,63 A [ e -
<2D :
T
TEGOD
- TN i, ,
A Confiabls, cumple nrnpllamsnia las mquiaum para asegurarla calidad de los productos. Prefertrio al compraria. -
363 B Aceptable, cumpla satisfactoriamente con requisitos para asegurar e calidad de lo suministrado. *
<28 c No confiabls, los producios suministrados daben sar sometidos a inspecciones rigurosas. Requlem de nsasoriay

Y10 INTERVENTOR; GONZALD MEDINA PATIRO

FIRMA ;

NOMERE ¥ APELL DO DEL CONTRATISTA: OONZALO ESPINOSA GIRALDD

NOMBRES y APELLINOS DEL

[FiRMA:
Varstd mmmgnmmmm ul Facka
1 ! El n del o i 22 da febrero ds 2012
2 aciyaizazien 13 de sty de 2044
3 22 oo Juflo da 2018
4 sotulizneidn 28 oe septiembea oa 2016
Aclusizacion de formato pars el b i jatividad de los crllarios di e 471 e PrOvESAST PATE QUS IOS MAUTRIGS PRMEAS Inmar acciones
-3 mdmmmmmmmmmuwm jusiments factitat ol conrol porsarde de la entidad y 2 consolidaciin os lza 6 dn maye de 2010
par sl comp me integral de o8 provesdores axternos.
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NUMERO Y FECHA: 320.20,1.053de 21 def&bfuude2023

NOMBRE DEL PROVEEDOR O CONTRATISTA; GONZALO ESPINOSA GIRALDO NiT: CC.16.365,301

FECHA DE INICIO: 28/02/2023 FECHA.DE TERMINACION: 30msr2023

Nota: Para Jos contratos de prestacién de sorvicios profesionalesy spoyoata ncsﬂén eo‘ovalua’ Ioadgfdentes criteros: CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD (Todos), CALIDAD
(Sclo confarmidad) EJECUCION DEL CONTRATO {Presentacién de informes de avance, 2tancién de requerimiontos, atencidn da reclamos y.isposicidn de servick).Esto '
&npﬁatamodlthaciéndelasfmmﬂasmlasceldasdepuma}e.
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CRITERICS EN LA £ JECUCION DEC CONTRATO

CRITERIGS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD .

OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA BE-BIENES - [ ATENC!ON DE REQUERIMIENTOS-
CANTIDADES DE ERTREGA DE BIENES' : a JATENCION DE RECLAMOS
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS - 0: - |SUMINISTRO DE REPUESTOS E INSUMOS
OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE DOCUMENTOS e IALMACENAMIENTO ¥ BODEGAIE

TOTAL PROMEDIO 0,00 SERVICIO POSTVENTA

ENTREGA DE FACTURA-
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE TOTAL PROMEDIO

CONFORMIDAD [ o
DEVOLUCIONES, CAMBIOS DE MERCANCIA Y GARANTIAS [ i
FUNCIONAMIEMICO ] EVALUACION TOTAL

TOTAL PROMEDIO 0,00

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EXAMINAR LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS Y/Q ALIANZAS CON EL FiR DE|
IDENTIFICAR, ELABORAR-Y PRESENTAR LAS PROPUESTAS PARA FORTALECER LAS ASOGIACIONES YO GRUFOS AGROPECUARIOS DEL ‘MUNJCIP{O DE}

TULUA. = [ -
7':;& L - o
TIPO DE CONTRATO i * [NRO. CONTRATO
1. PRESTACION DE SERVICIOS 320.20.1.053
2. SUMENISTRO ¥ ADQUISICION
CLASE DE CONTRATO |3 ARRENDAMENTO
4, CONSULTGRIA
5. DBRA PUBUCA .
ASPECTOS A-EVALUAR DEL CONTRATISTA
PUNTAIE }
LT e i TR T e 4P \ 3 Ry VRn R ot N TR T
S RTTERIDS CUMPLIERTO Y OPORTUNIDAD PURTAJE "~ CRAITERIOS EN LA"'E‘JE::"‘W‘N uza.' CONTRATO
OPORTUMNIDAD EN EL SERVICIO 43 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANGE
[COBERTURA DEL SERVIGIO a3 ATENCION OF REGUERIMIENTOS
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 3.0 ATENCION DE RECLAMOS
TOTAL PRONEDIQ 417 DISPOSICION DE BERVICICH
SUMINISTTe0 OE REPUESTOS
CRITERIGS DE CALIDAD PUNTAJE  {SERVICIO PUSIVENIA
CONFORMIDAD a2 ENTREGA OE FAGIURA,
DEVOLUCIUNES, CAMBIOS DE ELEMENTOB 0 ASIGNAGION DE REEMPLAZGS
FUNCIONAMIENTO i PAGO DE SALARIOS Y PRES | AGIONES
SOPORTE ¥ MANTENIMIENTO [+ TOTAL PROMELIQ A8R.
IDESEMPENG DEL PERSONAL 0. - i a3
TOVAL PROMEDIO 420" el EVALUAGION TOTAL 43

Rt B LR e S oS A w“:S’ARREI'.I:u!u\lilEl*.le.l~‘? S e W lay T Rl S
“"“"“‘—"ﬁ'ﬁﬁ""—_"cmremos CUMPLIMIENTO Y OPOR UNIDAD PUNTAJE TRl mossnms.secuc TOEL CONTRATO
[OPGRTUNIDAD EH LA ENTREGA, [ ATENCION DE REQUERIMIENTCS
FUNCICNAMIENTO - [0 _|ATENGION DE RECLAMOS
TIEMPO DE REGPLESTA A REQUERIMIENTOUS i} ENTREGA DE FACTURA,

TOTAL PROMEDIO oo - | - TOTAL PROMEDIO
GRITERIOS OF CALIDAD PUNTAJE
CONEORMIDAD 0 -
SOPORIE Y MANTENIMIENIO 0 EVALUACION TOTAL 0,00
FUNGIONAMIENTO [
TOTAL PROMEDIG 0,00
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R A e o e AP TTTITEN T o T ST RN v T AT IR0 e ot
o T 4:CONTRATO DE CONSULTORIA, . L B L e ot
CRTERIGS ORI O Y S ORTUNEAD . PUNTRSE ~CHI r!%‘m‘u"m" TEUCION DEL CONTRATO . PURTAE
GPORTONIDAD EN LA ERTREGA DE LGS PRODUCTOS. | o [HEBENIACHON UL INFORMES DE AVANGE [
COPERTURA DEL BERVIGIO 0 AIEN DE HEQUERIMENTOS [0
- [fEMP0 DE RESPUESTA A REGUERIMIENTOS 7] ATENGION OF REGLAMOS [
CUMPLIMIENTO DEL TRABAILE 0 ISPOGICION DE BE ﬁt‘:f T i [
I REGA DE LA TOTAMWOAD DE LOS. PRODUCTOS B ASHGNAGION DL e . o
TOT AL PROMEDIC 0.00 PAGE DE SALARICS ¥ Pa&s’mcuo"ﬁ’s a 3
. g TOTAL PROMEDIO 000
CRITERIOS DE GALIDAD PUNTASE ” ~
TDONEIDAD DE LA DIRECLION DEL PROYECTO 2]
IDCNEIDAD DEL EQUIPG DE IRRDAJC ]
LOGIS 1 ICA PARA EL. L0 DEL PROVECTO 0 . EVALUACION TOTAL Boe
CUNPLIRIENTO DE LOS DBJETIVOS DEL PROYEGTO [5 N
TOTAL PROMEINO 0,09
[ g oy b oot L et ik E R a5 0BRA PUBLICA R T e e i
'“'_cm‘%m—'cwmm—" IO \‘OPOR' TUNDRD PUNTAJE ""cmanm_eu""me.tz" EUCIoN DELC-ONTRATO PUNTASE
MENEIO FINANCIERQ DE LOS RECURSOS 3 CONFUMIENTO CROVNOGRAMAS ESTABLECIDOS [
CUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA DE LA TOTALIDRD DE LOS N CUMPLIN'ENTO OF LAS OBLIGATIONES CON EL PERSONAL o
THABAIOS CONTRATADOS |SUBCONTRATADO:
CUMPLIZIENTO EN LA GARANTIA DE LOS TRABAJOS i
EJECUTADOS Y PRODUCTOS ENTREGADOS. o PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE: o
CUMPLIMIENTO BEL RECURSO HUMAND PROPUESTC o ELABGRACKON QPORTUNA DE LAS DIFERENTES ACTAS ¢
CUMPLIMIENTRY DE LAS RORMAS DE SALUD OCUPACIONAL ¥ . ASISTENCILALAS REUNIONES O VISHAS TECHIGAS a
SEGURIDAD INBUSTRIAL PROGRAMADAS
TOTAL PROMEDID 000 _* TOTAL PROMEDID [
- . [ = e . w ¥ ey LT *~ o
[ N WDECAUDNJ * PUNTAJE O : R i ' X
{ SO ABGRACION Y COMPROMISO CON LA ENTIDAD 0 o
COHTROLY, EEGUIMIENTS FINKHCIERQ, ACMINISTRATIVO, a L
TECNICO Y LEGAL 2 _
{CAUBAGENTA EIECIKISN O LOG CONTRATOS [y
CALIDAD EN LA ANG DE OBRA TR EVALUACION TOTAL 0,08
CALIDAD DE LOS MATERIALES LTILZADOS _a i ]
CALIDAD £ 105 PRODUCTOS EHNTREGADOS ('R R ®
ENTREGA GPORTUNA DE LOS PLANOS RECORD. MANUALES o -
YOPERATINIDAL " L
T DT AL, PROMEDID ’ . 60T e o
" PUNTAIE | RESLILTADGD CAUFCACION. OBTENIDA .
© &+4 | Confable Puntaje . Caegoria . |+ Resultado
i 30-3. dada] %11 S N
. <70 Nb Confialie i -
CALFICACION'
QaTREDA; | CATEGORIA | oasmeaon - ]
5.4 b - A Conliabier curop implamSito loa RIS pars tsoqurer ki calitad oa los productos. Proferitaafcompara.*
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