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[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO .
CONTRATO | X . CONVENIO

Contrato ntmero: 1.220-12.14-0039 de 08 FEBRERO DE 2023
Disponibilidad No. 5500004135 Ré’giétkb’bfé'supuesial No. 5600046211

Apropiaciones:

11001 / 1114 1 2-320202008 / 3650502020030000 / pi36-101780/1/4/01 /10

LIBRE DESTINACION/SRIA DE CULTURA/Servicios prestados/Fortalec Siste Dptal Cult/Realizar

asistencia técnica territorial a los resp ;
- Proyecto: PI136-101780 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL

' Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido
‘ con este contrato: Eje, Objetivo, Meta y Componente {especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y
- que sera atendido con este contrato:

' EJE: PILAR LT5.GESTION TERRITORIAL COMPARTIDA PARA UNA BUENA GOBERNANZA.

- LINEA DE ACCION: LA505.DESCENTRALIZACION Y DESARROLLO TERRITORIAL.

- PROGRAMA: pg50502.GOBERNANZA TERRITORIAL ESTRATEGICA.

. SUBPROGRAMA: sp5050202 — FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE CULTURA

f'M'eta, MR50502003; Aumentar a 272 personas la participacion del sector (responsables de cultura,

. consejeros, creadores y gestores) en los procesos y agendas tematicas de desarrollo cultural, durante el

. periodo de gobierno. 5

- MP505020200304: Realizar en el 100% de los municipios del Valle del Cauca, la asistencia técnica

“territoriat en la consolidacion y fortalecimiento del Sistema Departamental de Cuitura, durante cada afio del:

. periodo de gobierno. , N
OBJETO DEL CONTRATO prestar los servicios profesmnales en fa secrelaria de cultura parala atencrén al ;
proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE CULTURA COMO .

 ESTRATEGIA DE ARTICULACION EN LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA™ -

| HARBEY SAIN GONZALEZ MORENO

‘ Cédula: 1.144.027.126

j ) ' Cargo: Asesor Secretaria

Supervisor: 1 Ubicacion: Secretaria de Cultura- Piso 2- Edificio Gobernacion del Valle
‘ Teléfono: 6200000 Ext: 2408

| YERLIMARLEYI PLAZAS TAPIA
_ | Cédula: 1113648586
: . : Cargo: Conlratista
Contratista: | jicacion Diagonal 28C No. 56-42
;  Teléfono: 3206355150

:
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[OBJETNGDELINFORME .~~~ 7

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de |
: trabajo presentado en JUNIO DE 2023, por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales durante .
-JUNIO 2023 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el Departamento del Valle del .

* Cauca y la Secretarta de Cultura Departamental.

VERIF!CACION_ DEL CUMPLIMIENTO DE LAS. ESPECIF!CAGIONES CTIVIDADES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA,

| Especificaciones,
i Actividades u

- Obligaciones
'Especificas

: Contractuales.

Porcentaje de
- Gumplimiento

| Otras consideraciones.

1. Apoyar con aclividades de articulacién de los actores |
que contribuyan al reconocimiento, fortalecimiento y
apropiacion social de los derechos culturales.

2. Apoyar técnicamente los distintos actores del Sistema }
Departamental de Cultura a fravés de falleres que |
permitan el fortalecimienio del sector cultural del Valle
del Cauca.

3. Apoyar el seguimiento técnico de ejecucion de fos
proyectos que sean asignados por parte de la

4, Contribuir y apoyar el proceso de implementacion de !
MIPG y de comunicaciones informativa a la|
ciudadania que permitan el fortalecimiento del{
Sistema Departamental de Cultura. |

]

5. Las demas que se encuentren dentro del giro,
ordinario de sus aclividades. |

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo
programado en el plan de trabajo del mes de JUNIO DE-2023:

R
, Sin novedad

| Secretaria de Cuitura [ 100%

183,33%
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Compromisos adquiridos .

Comproniiéb | Fechade éntrega ' Responsable |

'sgn nove.dad | o l o

Prérroga, stispensiones o adiciones

" 'Responsable

Fec.ha_sus..}ﬁeﬁé.iéh,:blibi’rogaoad_icibﬁé;” Fecha de reihiéio :
SINNOVEDAD . = o ... i |

El desarrollo de éstas se presenta de acuerdo con las siguientes aclividades contractuales.

| Actividad Contractual 1. Apoyar con actividades de articulacion de los actores que contribuyan al reconocimienfo,
Jortalecimiento y apropiacidn secial de los derechos culturales.

" Las actividades se ejecularon satisfactoriamente de acuerdo al alcance d'el'obj‘é'lé y b'ajb las deslrezas del
contratista:
INFORME DE EJECUCION

" Por direciriz del Coordinador Castillo Carabali ADC, la contratista apoyd la actividad denominada VALLE ARTE:
" JOVEN, programa adscrito a la Secretaria de Cultura del Valle, que se desarrollé en el municipio de Buga, en relacién al
' registro de los creadores, gestores culturales y comunidad artistica en general, accién que busca identificar, visibilizar,
' fortalecer los procesos artisticos y expresiones culturales, como insumo fundamental para los lineamientos de la Politica
* Cultura para los y las jévenes del Valle del Cauca, contribuyendo de ésta manera, al reconocimiento y apropiacién social
" de los derechos cuiturales, Actividad realizada en el wes de junio de 2023, '

A Actividad Contractual No, 2. Apoyar técnicamente los distinfos actores del Sisteina Departamental de Cultura

{ravéds de talleres que permitan el fortalecimiento del sector cultural del Valle del Caica,

" En el municipio de Cartago, en ¢l mes de junio de 2023, Ia contratista realiczé apoyo téenico a los actores del Sistema
- Departamental de Cultura, en €l marco de la socializacién del quinto (5) taller denominado “ Gobernanza cultural”,
: direccionado  a los artlstas y ciudadania en genteal, con el propésito de generar conocimientos aplicados al sector.
* Asimismo, herramientas que permitan la apropiacién y empoderamiento al creador y/o gestor cultural ¢ instancia cultural,
respecto a los derechos culturales, procesos de  financiacién del scctor, espacios de participacion, normatividad de la
“ cultura, la planeacién cultural y la politica pablica. Fuentes de fortalecimiento, de los procesos artisticos, patrimoniales y :
" culturales existentes en los ferritorios. Aceién realizada en el mes de junio de 2023, su registro reposa en la carpeta |
. fisica de la Sceretarfa de Cultura
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Actividad Contractual No. 3. Apoyar el segniimiento técnico de efecucion de los proyecios que sean asignados por

parte de la Secretaria de Cultura

:La contratista realiz6 apoyo de seguimiento técnico de ejecucion al Convenio No. //3 “RED DE A-IONITORES!
| CULTURALES” (Cocina Tradicional, Promocitn de Lectura, Artes Pldsticas, Miisica, Teatro, Juegos Tradicionales y !
' Danza), mediante la visita de campo; donde se supervisé las  siguientes actividades ejecutadas por los monitores y/o

i gestores Culturales:
MONITOR EXPERTICIA | DESCRIPCION DEL | CANTID | DIRECCION Y
ANSTRUCTO PROCESO AD DE | FECHA
R PARTICI
PANTES
Maria det { Danza Folclérica | Proceso de danza con Adulto | Cuarenta /Cancha de la Estacion
Carmen Quintero Mayor {40) Policia de Floralia Calle
72 Cali/ Junio
Viviana Andrea | Artes Plasticas Actividades ladicas y recreativas. | Sesenta Biblioteca dei
Salazar Montiila Para los niilos, nifias y ciudadania | (60} Corregimiento La Elvira,
en general. Promotora de Leclura Cali / junio
Maritza Danza Folcldrica | Danza folclorica con nifies y | Ochenta
Mosquera nifias Preescolar (30) LE. Marco Fidel Sudrez
Niiicz BARR Alameda / Junio
Paula  Andrea | Danza Folclorica | Danza Folclérica con nifios, nifias | Cien (100)
Ortega Erazo y adolescentes del Plantel Institucion Educativa
Educativo Pichinde/ Junio

Esta actividad se realizé entre el 24 de mayo y el mes de junio de 2023 y su respectivo registro reposa en la carpeta
fisica de la Sceretaria de Cultura, -




Departamentio del Valle del
Cauca

Cddigo: FO-M8-P2-02

Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Pagina: 5 de 10

Actividad Con!mchml No 4 Conmbmr y apoyar el pmceso de implementacion de MIPG y de cominicaciones
ngformmwn a i{r cmdadﬂnla que pemu{m: el farmlecrmienm del Sistemna Departamental de Cultura,

en cabcz‘t del Equipo de Calidad; para todos sus funcionarios y contratistas los dias 02 y 16 de junio de 2023.
o Capacitacién El Cédigo General Disciplinario — Ley 1952 de 2019, ofertado desde el Programa de Inducc;on
y Reinduccién pertencciente ai Plan Institucional de Formacion y Capacitacidn, !
s Socializacidn Tema “ Pautas para el Ciudadano de la Salud- Equipo SST-DADI”
contribuyendo y apoyando el proceso de implementacion de MIPG. Asimismo, contribul y apoyé el praceso de J
comunicaciones informativas, promoviendo en plataformas digitales las y/o grupos WhatsApp, las piezas
publicitarias de las actividades realizadas por la Secretaria de Cultura Departamental.

Yedi Marled Plazas Taghs . Yerli Martey) Plazss Tegha o Ve Mardei PlatasTeots e (S Yeeiadiesi Plaras Tagis
Yerk Marleyi Plazas Tepla e@
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& Secretariy de Cultuna ded Valie del
By @

Weehe el Mo Nited’a Fewraf AN
{estivel da festieaiest

18-

/1, Secretaria de Cultura del Valle del /¥ Secretarfa de Cultura ool Valle del
- Cauca v Cauca
74 Q O

Yive 2 Uravits de estagaleria de fotos lamagia . Atencidn amantes dz la cuftun Del Vade
deladanza folckdicaenla Institucidn. |- 0 =53 averedi_ Vermis
Educativaliaco F;del&)étez -Vermis . ;

La conlratlsta particnp(’) de 105 SIgLuentes encuentros v1rtuales de MIPG , que realizd la Secretaria de Cultum Depal‘tamental

[ Actividad Contractual No. 5. Las dewis que se encuentren dentro del gire erdinario de su actividad,

Lft contratista participé en el mes de junio de 2023, en las siguientes sesiones virtuales de Agentes de Desarrollo Cultural
i onvocada por el Coordinador de ADC Larry Fabidn Castillo Carabali.
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05, 13 y 20: Jornada donde se nos informa el plan de trabajo para el mes de junio y suministro de las herramientas de

c BBQQBAM.&GJQH 5 Q s

T LA B i E

. trabajo, para el apoyo a la supervisién del Proyecto RED DE MONITORES CULTURALES en los territorios, (Cancha .
i de la Extacidn Policia de Floralia Calle 72 Call/ Biblioteca del Correghniento La Elvira /LE. Marco Fidel Sudrez '
' BARR Alameda e Institucion Educativa Pichinde) --Asimismo, las fechas donde se intervendra los municipios con los -
: talleres liderado por los grupos especlahzados de la Secretaria, de igual modo, ei apoyo adnmustratwo que se brmdar’l al
: Departamento de Archlvo y/o Gesuon Documental Y ' . SRR N : o

[ Actividad Contractual No. 5. Las demis qne se encuentren dentro del giro ordinario de su actividad, I

I a conlratista brindé apoyo administrativo y organizacional en las instalaciones de la Secretaria de Culiura del Valle, ‘

{ aceién convocada pot el Coordinador de ADC Larry Fabidn Castillo Carabali.

| Jornada donde se brindd apoyo al Departamento de Archivo y/o Gestion Documental, en relacion al rétulo de carpetas en
atencion a la contratacion ejecutada por la Secretaria de Cultura, en cumplimiento de tas metas de producto establecidas -

tanualidad, Aecifn realizada en el mes de junio de 2023, su leglstro lepusa en:la car peta fisica de 1a Secretaria dc

Cultun R

ACTIVIDADES DE GUMPLIMIENTO

« Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de f

2011 y Decreto 1082 de 2015

L en fos programas, planes y proyecios del Plan de Desarrolle Departamental en su componente cultural para la presente ; :
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" Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las |

personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones .
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA. j
Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA, :
Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO PALICA.

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA,
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NG APLICA. ‘
Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del
contrato: NO APLICA, 1

[SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizade y cumple con la normativa aplicable:
El expediente fisico del contralista se encuentra publicado en el SECOP y el expediente contractual
reposa en la secretaria de acuerdo con las normas de gestién documental.

Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
Informes previstos y los que soliciten los organismos de conlrol: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los documentos del
proceso: Los documentos del Proceso Contractual se encuentran publicados en el SECOP [L

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional,
planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con Ia
naturaleza del contrato:

Para el pago de la presente cuota y segun Decreto 1273 de 23 de julio det 2018 y 948 de 2018, |a Ley
1753, articulo 135 de 2015.

Adjunto pago de Seguridad Social mes MAYO de 2023,
Referencia de Pago/Numero Planilla (PIN): 1055119347
No. de transaccion (CUS ). 2112473436

CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS No. 86400021904 DEL BANCO BANCOLOMBIA

Ef objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, y el Decreto 1082 de 2015. Ei
contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de [as causales de inhabilidad, incompatibilidad
o prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera refacién laboral alguna con el
Departamento segin el numerat 3 def Articulo 32 de la Ley 80.
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Goncepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances,
pagos)
Valor fnicial del contrato $36.300.000
Valor Adiciones 0 CUOTANo.1 [FEBRERO lseo60.000 | PAGADO
Reajustes 0 GUOTA No.2 MARZO 2023 | $6.050.000 PAGADO
Actualizacion de precios ¢ CUOTA No.3 |ABRIL 2023 $ 6.60.000 PAGADO
Valor Total del Contrato $36.300.000 CUOTANo.4 | MAYO 2023 $6.050.000 PAGADO
Valor pagado $24,200.000
Valor causado que no se
ha pagado $6.050.000
Valor total gjecutado $30.260.000
Valor saldo por efecutar $6.050.000
Intereses moratorios ' 0

| SEGUIMIENTO
i Seguimiento fmanclero y contable segun corresponda, sies apllcable se hace la anotaclon sinolo
- 8, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.

» Seguimiento de la gestitn financiera del contrato, incluyendo &l registro presupusstal, la planeacion de |
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta financieramente como se
perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo pactado. ‘

» Documentos necesarios para efectuar ios pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de

: los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago |
i correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades ejecutas por el Contratista :
: segun el objeto y sus especificaciones. f

. Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del conlrato para efecto de pago y de liquidacion
del mismo: NO APLICA

+ Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo, en los términos :

. delaley y del contrato: NO APLICA. ’

» Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del contrato cuentan -
con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA. |

« Trémites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para

 efectuarla: NO APLICA. :
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» Pagosy ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de liquidacion
del mismo; NO APLICA '

« Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adectada amortizacion del mismo, en los términos
de la ley y dei contrato: NO APLICA.

o Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del contrato cuentan
con autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA.

« Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para
efectuarla: NO APLICA.

« Costo de actividades por eniregables: NO APLICA porque ef Contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALCR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $

Actividades:

Entregable 2: $ $

Actividades: : :

Entregable 3: 8 ' %

Actividades:

Entregable 4: $ $

Actividades: .

TOTALES: $ $

guﬁh elr'iltdjurldii:‘o del contrato busca la conformidad de la sjecucion del contrato con el texto del contrato
y la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el Estatuto
de Contratacion Publica, los manuales y gulas de Colombia Compra Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina, las
normas técnicas de calidad y de gestion documental. ,

-Primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo estabiecido
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y articulos 3,4,2,5,1 del Decreto # 0734 de 2012, segun laLey 80 de
1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista
hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para

o =
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estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del |
articulo 32 de la Ley 80. '

Fublicacion en el SECOP I -
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/QpportunityDetail/lndex?noticeUiD=CO1.NTC.396

4317&isFromPublicArea=True&isModal=False

Fecha del préximo informe ;Dia: 24

| De |Mes:JULIO o 2023

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los
23 | dias del mes de JUNIO | de | 2023

Lovoey Garzafer r A
HARBEY SAIN GONZALEZ MORENO
Asesor Secretaria de Cultura Valle
C.C:1.144.027.126
SUPERVISOR




