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JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO

La direccién de Urgencias requiere adicionar el contrato No 6460-2022 cuyo perfil es CONDUCTOR con el fin de garantizar y dar continuidad al convenio No 2809244-2021 cuyo objeto es *
Aunar esfuerzos con las Subredes Integradas de Servicio de Salud, para el fortalecimiento a Ia gestién mtegral de la Atencxén Inicial de Urgencias, en el marco de la respuesta sannana alas
Urgencias , Emergencias y Desastres en el ambito extra hospitalario APH del Distrito Capital conp dos como parte Integral del Si de \cias mé en

la Actualidad la Subred Integrada de Servicios de Salud Suroccudente

La DIRECCION SERVICIO DE URGENCIAS requiere garantizar el Apoyo como CONDUCTOR en la Subred Integrada de servicios de salud Sur Occidente ESE En concordancia con las
obligaciones y actividades pactadas.

Descripcion del servicio

: CONDUCTOR
AREA: ADMINISTRATIVO |_] ’ ASISTENCIAL IZI
PERFIL I CONDUCTOR - SANTIAGO JOSE GRANADOS GONZALEZ cc 1.026.290.841
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: |1
EXPERIENCIA: (En afios) NA EN: CONDUCTOR

HABILIDADES: Cumplir los estandares del servicio asignado, siendo oportuno en la entrega de tumno cumplimiento con la asignacion de los mismos, tramitando la historia clinica cumpliendo
con la resolucion 1995 de 1999, informando a los usuarios y a su familia sobre su estado de salud y todas las demas actividades que le sean asignadaspor el supervisor del contrato y sean
afines al desarrollo de objeto del contrato, profesional integral, proactivp,creativo,disciplinado,responsable, y comprometido con la institucion y principalmente con los pacientes, con
habilidades de trabajoen equipo, comunicacion efectiva, buenas relaciones interpersonales y adaptabilidad al cambio y al aprendizaje continuacion, persistente y oriente a obtener significativos
resultados y con la disposicion de desarrollar neuvas habilidades en todos los campos de la medicina

RIESGOS DE LA CONTRATACION:  Inhabili ei ibilidades sobrevinientes.Demora en el inicio de la ejecucién del contrato.Errores en la supervisién. No informar oportunamente al
supervisor su designacion.Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y enelc pefio de sus activi iesgo por no asi ia a las activi P Riesgo
relacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.

Riesgo en la planeacién de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran misién, vision,planes de accién, objetivos,
metas e indi Riesgo de no cumplimiento de los para de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de la entidad

VALOR TANTIDAD
Marque con una X un Jhoras,
MONTO TOTAL corre:pmda tipo de cﬁmlo UN".A:;‘:.(M ('a'::w:mm: VALOR'TOTAL | Observacién: Con el fin dar cumplimiento a las necesidades del convenio No

acthdda) tratar \ 2809244-2021,se requiere adicionar el contrato No 6460-2022, por valor de ot

TIEMPO DE EJECUCION MES s $216,328 que corresponden a 24 horas, por finalizacién del contrato No 64234
2022 teniendo en cuenta que no se ha contratado el perfil y se requiere dar
26328 [ oia1d A 4 216328 | continvidad alas actividades propias del convenio APH.
ACTIVIDAD o
ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ’

1) Prestar servicios como conductor de ambulancias. 2) Reportar las novedades de las moviles relacionadas con el mantenimiento del vehiculo. 3) Diligenciar los registros de traslados,
formatos de facturacion, informes de actividades y hacer entrega de los mismos segun las orientaciones del supervisor. 4) Velar por la existencia en el vehiculo de insumos como combustible,
oxigeno, extintor de incendios entre otros. 5) Establecer las relaciones de coordinacién con los auxiliares y médicos para el manejo de pacientes y la adecuada prestacion de los servicios de
salud. 6) Cumplir las normas de transito y de seguridad en los vehiculos y velar por el cumplimiento de las mismas por parte de los tripulantes. 7) Retroalimentar a la supervisién dificultades
del proceso de atencién. 8) Responder por los elementos entregados para el desempefio de las actividades asignadas y entregarlos a la persona encargada en caso de terminacién del
contrato. 9) Participar en las jomadas de capacitacién, induccién, reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 10) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la
Subred, ademas de apoyar la implementacién de los mismos. 11) Regi las activi i relacionadas.con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de informacién de
la Subred. 12) Entregar la constancia de afiliacién y el pago al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensuaimente. 13). Estar presente en el momento de
entregar y recibir tumo registrando las novedades correspondientes. 14). Realizar los desplazamientos derivados de valoraciones y/o traslados ordenados por el médico regulador del Centro
Regulador de Urgencias y Emergencias CRUE, en los tiempos designados. 15). Mantener la ambulancia en las condiciones de aseo, funcionamiento, presentacion y conservacion optimas
para el traslado y/o valoracién de pacientes. 16) Desarrollar las actividades programadas, en los horarios asi segun idos por la Subred. 17) Permanecer en
contacto y coordinacién conel tecndlogo mecénico para el reporte de dafios, mantenimientos preventivos y comectivos, rep i y mal funcionami del vehiculo y responder a los
requerimientos que se hagan para el adecuado funcionamiento de la ambulancia. 18) Desarrollar las actividades de acuerdo a la programacién de actividades asignadas, segin cronogramas
previamente establecido, sin que estas actividades superen las 12 horas continuas. 19). Portar de manera decorosa las prendas institucionales acorde a lo establecido en el manual de imagen
del CRUE junto con el camé que lo acredita como colaborador de la Subred Integrada de Servicios de Salud Surocci 20). Cumplimiento de lo cc o en el manual de bioseguridad.
21). Informe y registro oportuno de datos criticos del vehiculo. 22). Reporte y registro de sucesos de seguridad 23). Adoptar los procesos, procedimientos, guias, instructivos, formatos,
protocolos que se requieran para el cabal cumplimiento de las actividades. 24). Brindar trato digno, atencién humana, eficaz, célida tanto al cliente intemo como externo que requiera el
servicio, acorde con las obligaciones contractuales. 25) Mantener comunicacién fluida y asertiva con médicos y auxiliares'y los colaboradores del programa de atencién prehospitalaria y de las
diferentes IPS. 26 ).Cumplir con la i iali de la il i6n que maneja de acuerdo al desarrollo de las actividades. 29). Responder oportunamente a los despachos y/o llamados
generados desde el Centro Regulador de | ias y ias CRUE. 30). Aplicar las politicas de calidad de la institucién participando activamente en los procesos del sistema de
gestién de calidad institucional. 31). Participar en las jomadas de capacitacion, induccién, reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 32). Responder y asistir a las citaciones derivadas
de los requerimientos del sistema de PQRS, Novedades administrativas y Asistenciales generadas por el Centro regulador de Urgencias y Emergencias en Salud CRUE. 33). Verificacién pre
operacional del vehiculo. 34). Mantener la confidencialidad, reserva de la informaci6n, preservar los vehiculos y los sistemas de comunicaciones que la Subred proporcione para la ejecucién
del contrato. 35) Propender por el cuidado personal durante la prestacién del servicio, utilizando en debida forma los protocolos y elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la|
actividad contratada e informar la ocurrencia de algun siniestro (accidente) durante la ejecucién de las actividades del objeto contractual, asi como propender por el autocuidado de su salud,
cumpliendo con las normas y recomendaciones para evitar la propagacion del COVID-19. 36). Hacer uso racional, eficiente de los recursos hidricos, energéticos y deméas puestos a su
disposicién, asi como contribuir con la gestién de residuos, gestién ambiental, promover habitos que coadyuven a proteger el medio ambiente. 37). Responder por la custodia, administracion,
mantenimiento, aseguramiento y manejo de los elementos dispuestos para el desarrollo de las actividades. 38). Cargar los dc s del trato, informe de actividade: sales ,
planilla del pago de Aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral (SGSSI) a la Plataforma Transaccional SECORP I, acorde con los lineamientos y guias. della Agencia Nacional para
la Contratacién Pblica — Colombia Compra Eficiente. 39) Es resp ili del C ista cumplir con los tiempos estipulados por el Centro Regulador de Urgencias y el Convenio de
Atencién Prehospitalaria, tales como los establecidos para: Cambio de vehiculo cuando se requiera, cambios de turno, esto con el fin de evitar tiempos prolongados innecesarios en las IPS o
superar los tiempos establecidos para protocolos de aseo y desinfeccién, entre otros- 40) Otras actividades asignadas de acuerdo al objeto del contrato y a las necesidades del servicio , las
cuales pueden ser desempefiadas en cualquiera de las ambulancias icali: de la Subred de Servicios de Salud Suroccidente.
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