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ASOCIACION CENTRO VIDA DEL ADULTO MAYOR NUEVO AMANECER CAMPESTRE ASCEVIAMNACA
NIT: 900670630-9

‘ m m Vm‘ Régimen: No responsable de IVA
NUEVO AMANECER CAMPESTRE Tipo de persona: Juridica

cll 49 59 65, Barrancabermeja, Santander, Colombia
MCMWCA Tel. 6000000

Autorizacién facturacion electrénica No. 18764026669197 valida desde 2022-03-15 hasta 2024-03-15 rango desde
FES5 hasta FE199.

- N ~
Cliente: MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA FACTURA ELECTRONICA DE
NIT: 890201900 VENTA:
Direccioén: CR 5 50 43, Barrancabermeja, Santander, Colombia MONEDA:
Teléfono: 6115555 HORA EMISION:
Email: Isolina.tirado@barrancabermeja.gov.co FECHA FIRMADO:
Forma de Pago: Contado FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
Medio de Pago: Transferencia Débito Interbancario _ _
Total de 1 DIA MES ANO DIA MES ANO
Lineas: 27 06 2023 27 06 2023
- J - J
[ # CcODIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD PRECIO U. IVA DCTO. TOTAL
1 18 CONVENIO DE ASOCIACION WSD 1,00 $32.873.610,00 0,00 $32.873.610,00
Desembolso del 40% convenio 1506-23.
' S R
Notas: Subtotal: $32.873.610,00
Cargos: $0.00
Descuento: $0.00
SON: (treinta y dos millones ochocientos setenta y tres mil seiscientos diez pesos ) Total de la
CUFE: fb8417901ed581232bd9199043813e1f1de04be3b94ebd9965268a80d6df44c30345a6a21b5017c95367129fa638274 operacion: $32.873.610,00 |
L Total: $32,873,610.00 J

[ J

Firma Digital: p8TG/jQwVGMK1egtkQcpbM2gsU7IStGsY T 1L+tJfMPQLAZGNI7m6X7BnroFWLc+t
LNW/80veHmtFBMmDHj+BPRb7C+t4|s4|/ohFIN8yW6ZfGRGKzb

BrS2fSjx+5EQad bjDcQoaXdrsc4cxBbxKbsqHgmkzJMiDyMbCkLG73/BiaK0JkqUI16LbnxAIm59c5 dnQrHEJBDtslqgXQlfkjJopZT3LBG+gRXEK
nGYBnzK/3ZXm3r51VBIADIAY x+Sv0 NwJ3hTKNifkC8hdh1fMAKDsUVLOOSk1knSyFRII7XCN4YRoyVSHMMHIEN7DD6 ritVHso/idKGso2UNeNC
Sw==

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfaccion.

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica.

l ‘ Software: e-Factura Proveedor tecnolégico: Cadena. Nit. 890.930.534-0

@ facturatech
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GOBIERNO DISTRITALY

ACTA PARCIAL No 1 del CONVENIO: 1506-23.

CONTRATANTE:

DISTRITO DE BARRANCABERMEJA

NIT:

890.201.900-6

CONTRATISTA:

ASOCIACION CENTRO VIDA DEL ADULTO MAYOR NUEVO
AMANECER CAMPESTRE ASCEVIAMNACA.

NIT:

900670630-9

REPRESENTANTE LEGAL:

BENITA MORALES REYES

IDENTIFICIACION:

26.768.192 DE GAMARRA ( CESAR)

OBJETO:

CONVENIO DE ASOCIACION PARA BRINDAR EL SERVICIO DE |
ALIMENTACION A LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS EN |
LOS CENTROS VIDA URBANOS Y RURALES DEL ADULTO |
MAYOR, EN EL MARCO DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION A |
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE |
BARRANCABERMEJA. |

VALOR:

EL VALOR DEL CONVENIO ASCIENDE A NOVENTA MILLONES |
CUATROCIENTOS DOS MIL CUATROCIENTOS VEINTIOCHO}
PESOS MCTE ($90.402.428,00), INCLUIDOS LOS COSTOS ‘|
DIRECTOS E INDIRECTOS QUE OCASIONE LA EJECUCION DEL |
PRESENTE CONVENIO, DE LOS CUALES EL MUNICIPIO |
APORTARA LA SUMA DE OCHENTA'Y DOS MILLONES CIENTO [
OCHENTA Y CUATRO MIL VEINTICINCO PESOS MCTE ($E
82.184.025,00) Y LA ENTIDAD ASOCIADA APORTARA LA SUMA |
DE OCHO MILLONES DOSCIENTOS DIECIOCHO MIL
CUATROCIENTOS TRES ‘
PESOS MCTE (§ 8.218.403,00)

DURACION:

SETENTA Y SIETE (77) DIAS PROGRAMADOS, DE LUNES A |
SABADOS INCLUYENDO FESTIVOS

SOPORTE PRESUPUESTAL.:

DISPONIBILIDAD No. 23-02165 del 11 de abril de 2023 vy
DISPONIBILIDAD No. 23-02166 del 11 de abril de 2023

PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES:

CEPAA 1976 del 31 de marzo de 2023, cédigos UNSPSC,
90101500-94131607.

BANCO DE PROYECTO:

APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES |
DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA 20200680810059 Y |
2020680810058. f

SUPERVISOR:

Secretaria de Adulto Mayor, Juventud e Inclusion Social o quien haga |
de sus veces. |

FECHA DE INICIO:

Tres (03) de mayo de 2023

FECHA DE TERMINACION:

Treinta y uno (31) de julio de 2023

|
|
|
1
i

En la ciudad de Barrancabermeja, a los Veintisiete (27) dias de junio del 2023, se reunieron el doctor
MICHEL ALEXANDER GARCIA LASCARRO, supervisor de la Secretaria de Adulto Mayor, juventud
e Inclusion Social, y el sefior(a) BENITA MORALES REYES, C.C No. 26.768.192 DE GAMARRA (
CESAR), en calidad de representante legal de la ASOCIACION CENTRO VIDA DEL ADULTO
MAYOR NUEVO AMANECER CAMPESTRE ASCEVIAMNACA., para suscribir la presente Acta
Parcial No. 1 del convenio N° 1506-23 de acuerdo con las siguientes consideraciones:

Calle 49 #3 - 62, Sector Comercial, Contact Center 333-033-3083 linea 2
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GOBIERNO DISTRITAL' |

El corte del presente pago parcial es del tres (03) de mayo de 2023 al quince (15) de junio del
2023.

La presente acta se elabora previa verificacion del informe financiero y tecnico por parte de los
profesionales encargados, los cuales elaboran y firman los informes y certificados pertinentes
que evidencia el cumplimiento parcial de la ASOCIACION CENTRO VIDA DEL ADULTO
MAYOR NUEVO AMANECER CAMPESTRE ASCEVIAMNACA.

En el informe del supervisor y de apoyo a la supervision evidencia que a la fecha la asociacion
ha cumplido con el objeto del convenio presentando el informe de las actividades realizadas,
para constancia se firma por los intervinientes.

El siguiente cuadro indica los valores del convenio y valor de la presente acta:

APORTE DISTRITO S 82, 184.02550

ANTICIPO DISTRITO PAGADO S 36.982.811,25

DESEMBOLSO DISTRITO PRESENTE ACTA PARCIAL 1 S 32.873.610,00

SALDO POR PAGAR DISTRITO 3 12.327.603,75

APORTE ASOCIADO S 8.218.403,00

EJECUTADO APORTE ASOCIADO PRESENTE ACTA 1 S 4,055.835,00

LSALDO POR EJECUTAR ASOCIADO _ _ S 4,162.568,00
. TOTAL CONVENIO & 90.4‘02.:428;00‘ S - 90.402.428,00

5. Que la ASOCIACION CENTRO VIDA DEL ADULTO MAYOR NUEVO AMANECER
CAMPESTRE ASCEVIAMNACA allego la documentacion estipulada en los estudios previos
dando cumplimiento a los requisitos contractuales para realizar el segundo desembolso.

6. Que la ASOCIACION CENTRO VIDA DEL ADULTO MAYOR NUEVO AMANECER
CAMPESTRE ASCEVIAMNACA, cumplié con la ejecucién del 100% de primer desembolso.

7. Que la presente acta se presta para efectuar el segundo desembolso por parte de tesoreria
y contabilidad.

8. Los abajo firmantes CERTIFICAN que la informacion que esta en la plataforma del SECOP
Il es la misma que se radica fisicamente ante la Unidad de contabilidad y de Tesoreria para
el tramite de cuentas y que todos los documentos cargados corresponden al convenio 1506-
23 a nombre de la ASOCIACION CENTRO VIDA DEL ADULTO MAYOR NUEVO
AMANECER CAMPESTRE ASCEVIAMNACA.
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9. Valor a cancelar en la presente acta: TREINTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS DIEZ PESOS MCTE ($ 32.873.610,00), Imputado a
la IDENTIFICACION PRESUPUESTAL: 2.3-4104-1500-008-200058-2.3.2.02.02.009
CONCEPTO: SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES, FUENTE
DE FINANCIACION: RECURSOS PROPIOS.

10. El representante legal de la ASOCIACION CENTRO VIDA DEL ADULTO MAYOR NUEVO

AMANECER CAMPESTRE ASCEVIAMNACA, manifiesta estar de acuerdo con lo antes
sefialado y sustentado en el acta parcial No. 1.

Para constancia se firma por quienes intervienen: a los 2 7 JUN 2023

El Municipio, La Asociacion,

B@é‘ﬂ\ ctR

MICHEL ALEXANDER GAR A LASCARRO BENITA MORALES REYES
Supervisor Representante Legal
NOMBRE DEL FUNCIONARIO ; \ \ FIRMA T FeEcHAa
ELABORO YENIFER CASTILLO ALFONSO- SAMJIS | qs_..} ! ¢ | "JUNIO DE 2023
REVIS ANDRES HERNANDEZ -ABOGADO SAMJIS | S [ JUNIG DE 2023

Calle 49 #3 - 62, Sector Comercial, Contact Center 333-033-3083 linea 2




>  MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL

(7 FOA0DEPASOSOCA

FERROCARRILES NACIONALES DE

CERTIFICA

Que la sefiora BENITA MORALES REYES identificado (a) con CEDULA DE
CIUDADANIA nimero 26768192, se encuentra afiliado (a) en estado ACTIVO a esta
Entidad Adaptada en Salud en el Régimen Contributivo como PENSIONADO POR
SUSTITUCION para la prestacién de los servicios medicos en la ciudad de
BARRANCABERMEJA

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C., a los 2 dias del mes
de MAYO de 2023.

e
i

Y

s
BENJAMIN HERRERA VESGA
Médico Divisionario GSS Santander

NO VALIDO PARA TRASLADO DE EPS NI PARA SOLUCIONAR
MULTIAFILIACION

Av. Calle 19 N°14-21 Edificio Cudecom (Bogota — Colombia)

Tel.: 3817171 Ext 1900

Atencion PQRSD de Salud, Linea de Atencion 24/7, usuarios fuera de Bogota: 01-8000-111322
Atencion PQRSD de Salud, Linea de Atencién 24 horas, usuarios dentro de Bogota: 601 2088339
E-mail: correspondencia@fps.gov.co , notificacionesjudiciales@fps.qov.co |
Pagina Web https://www.fps.gov.co/inicio
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

¢

ancoomeva

2023/06/16 4:37 PM USUARIO 501 CC26768162

DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
u_hmmwmzo._._“_o»m_nwﬂo_? CEDULA DE CIUDADANIA - NUMERO DE IDENTIFICACION: ENITAMORAES s || NUMERO PLaNILLA: 1106680623  TIPC DE PLANILLA HINDEPENDIENTES
PERI T i 2 PER Tl H
o >E§z»>~0§u. 5 GARFANCASERMEIR DEPARTAMENTG: SAOAGE wm_> m_wamo;mvonuﬁo_oz OTROS MES Junic ARO ouw 10DO COTIZACION SALUD MES Junio ARO 2023
DIRECCION KRA 49429-30 EL CERRO  TELEFONO. 8011001 || & 3106 ;
TIPO APORTANTE: 02NDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE. LINDEPENDIENTE || FECHAPACO (asaaimdd) 2020N1E] INIMERQ MITORIZACION sear1az
TIPO EMPRESA -um_<)ﬂ> ACTIVIDAD ECONOMICA. Comercio al por mayor de computadores, equipo psr
FORMA DE PRESENTACION UNIco
APORTANTE EXONERADO PAGC APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) NO
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR
ADMINISTRADORA o, RS At LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
COTIZANTES[  NUMERO NUMERO VALOR VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION|  VALOR »c._.om_~>o_0z_ VALOR PLANILLA _ VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
A T 3 T 3 | ¥ § 14500 3 5q 3 § 145,001 54 3 § 745,00
X s s ERLEN |
TALAPOR 5 NALE 1
ADMINISTRADORA | No. COTIZANTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR T LIQUIDACION T TOTALES
NOMBRE | I NUMERG AUTORIZAGION] VALOR JPAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA T VALOR I COTIZACION DESCUENTO | VALOR PAGADO
=5} 08 SA. [ 7 1 X | T | T51 5q 5]
BUBTOTALES: | (Xi] 76
IQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL GOTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
2 s w PENSION SALUD CCF SENA | ICBF | ESAP [MINEDU
TIPO | sUBTIPG - APCRTES
= SALARIO | TIPO DE 4 wlula | fo| =lz| = o lel=]a o) FBP INDICADOR]
Ne [OENTIFIC TIZANTECOTIZANTE S [aAiamt m 85 glLlellplelBl 2 (2|2 8|85 2 B8t aomn (3] 1sc VOLUNTARIOS TARIFA | TOTAL Be  |eonzacion] VALOR BC | owin | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
3ls BE i SRRV F EADOR| eMPLEADO | EBPECIAL | APORTE ADRES| IPORTEJAPOR TEAPOR TEIAPORTEAPORT
&)
T ORALES feary NG $ $q 5 $q $q E § ¥ stsood  § H 54 B 5 51 s
8 PO
A R S 1.160.009
ERWCIOS
PAGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE

DE PAGO GENERAL

Bancode Bogota h ®

DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO DE IDENTIFICACION 26768192 | | \uMERO PLANILLA 1106677861  T1PO DF PLANILLA LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL BENITA MORLAES RE YES ~ N
PERIODO COTIZACION OTROS MES mayo ANO 2023 PERIODO COTIZACION SALUD MES mayo ANO 2023
CIUDADMUNICIPIO BARRANCABERMEJA DEPARTAMENTO sanTANDER || o EE R v S e
DIRECCION KRA 49#29.30 £L CERRO  TELEFONO 8011001
FECHA PA z 310509 NUMERO AUTORIZACION 345706
TIPO APORTANTE 02.INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE LiNDEPENDIENTE || FECHAPAGO (asaaimmiac) 2023050 MERO AUTORIZAC
TIPO EMPRESA PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA Comercio al por mayor de compuladares. equipo per
FORMA DE PRESENTACION UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD SENA £ (CBF (REFORMA TRIBUTARIA) NO
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR
i C Gl
ADMINISTRADORA o CNCERUEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
COTIZANTES[™ NUMERO NUMERO VALOR VALOR
G
COPIGO ﬁ NOMBRE RTEREAEIR VALOR AOTORGACISN VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION s COTIZACION ABRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
AS077 FAS027-FONDO DE PASIVO SOCIAL DE F ERROCARRILES T | E [ 30 T 54 $i354 59 3 50 § 135 401 s 5T $i354
BUBTOTALES: 5135, 50 50 5135,
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINIS TRADORA | (e COTiZANTES: | INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIGUIDACION TOTALES
CODIGO I NOMBRE 1 - [NUMERO AUTORIZACION] VALOR [PAGO A OTROS RIESGO: PLANILLA T VALOR COTIZACION APORTES | MORA [ DEscuenTO | VALOR PAGADO
223 [12-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S A ] T [ T 9 sq 1 X | $5 700 357 EL | 35q $5700
BUBTOTALES: $5. sof so B m.qﬂ
LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL
M o P PENSION — SALUD ARP iCBI_| ESAP_|MINEDUJ
npo | sustpo 2elz% % B APORTES| B 5 S|
o JOENTIFIC SALARIO TIPODE D Z| X X | o | fufulafafel e (o) 2 | 2w ¢ gfnfa o) Fsp INDICADOR] o] o CENTRO O]
N 1ZANTECOTIZANTE 21218 slElzlg| & |2 | 2| 2 HESEE KoTizacion VOLUNTARIOS TOTAL O] 5 VALOR| TOTAL C . TOTAL 1B8C yTAL | ToTAL | TOTAL
ON BASICO [saLario|Z1210 2| £ (= O = A el Sl1@ 31 e 5 L O] ¢ |
o AARIOIS |z 15 @ % o] > S E3 H I G T APORTE | AOMIN fof - 1BC |COTIZACION| e st aporte | ACMIN || - 1BC DE  laporTE[] HTEBPOR TEJAPORTE|
Slx|== & IA[SOL EADO < = TRABAJO &
33 EOALES PUETERDE [ OBLA NG |03 51 ¥ H 5q 3 H 5 TR T EEE 34 § 13540001423 n § 26768197 | §5 70 30 30 H B 7 B
peresisr: EEXER BT e b & 1082 66 positiva | | 108266
COMPANI
pe b ot
fuvcos BEGUROS
ERROCA kA
RRILES
20825 7 ISP USUARIO SOI GC2bT08192 k1




PAZ Y SALVO Y CERTIFICACION DE APORTES AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

EL REPRESENTANTE LEGAL Y EL CONTADOR PUBLICO

CERTIFICAN

Que la ASOCIACION CENTRO VIDA NUEVO AMANECER CAMPESTRE -
ASCEVIAMNACA con NIT. 900.670.630-9, se encuentra al dia y a paz y salvo por todo
concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscal en lo contratado
laboralmente que resultan exigibles en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, y en lo
contratado con prestadores de servicios en lo estipulado en el articulo 5° de la Ley 797 de
2003 y Articulo 135° de la ley 1753 del 2015, durante el periodo del Tres (3) de mayo-
23 al quince (15) de junio-23, del convenio No. 1506-23 celebrado entre la fundacion
y el distrito de Barrancabermeja; igualmente me permito dar a conocer que los documentos
anexados son veraces y exonero de toda responsabilidad a la SECRETARIA DE ADULTO
MAYOR, JUVENTUD E INCLUSION SOCIAL por cualquier anomalia o falsedad.

En constancia se firma la presente Certificacion a los veintisiete (27) dias de junio del 2023.

‘// ﬁ% BouFe- R

S&IIRLEY ELENA SUAREZ CAR LLO BENITA MORALES REYES
C.C. 37.900.590 de San Gil C.C 26.768.192 de Gamarra (Cesar)
/,/Contad r Publico TP-195551-T Representante Legal




REPRESENTANTE LEGAL
BENITA MORALES REYES
C.C. 26.768.192 de GAMARAA

CERTIFICA

Que la Asociacion Centro Vida del Aduito Mayor Nuevo Amanecer Campestre
ASCEVIAMNACA con NIT. 900.670.630-9, dentro de la ejecucién del convenio No.
1506-23, celebrado entre la ASOCIACION Centro Vida del Aduito Mayor Nuevo
Amanecer Campestre ASCEVIAMNACA y el municipio de Barrancabermeja, durante el
periodo del tercer (03) dia de mayo a los d quince (15) dias de Junio del 2023, me
permito certificar que todos los documentos juridicos, técnicos y financieros, adjuntos son
veraces y exonero de toda responsabilidad a la secretaria del Adulto Mayor, Juventud e
Inclusion Social por cualquier anomalia o falsedad.

En constancia se firma la presente Certificacion a los quince (15) dias de Junio de 2023.

g{é&/f\ﬁ K

BENITA MORALES REYES
C.C. 26.768.192 de GAMARRA
Representante Legal




NIDAE S JUNTA CENTRAL

AT

s DE CONTADORES

ADMINES

Certificado No:

IR BEEEEE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico SHIRLEY HELENA SUAREZ CARRILLO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 37900590 de SAN GIL (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No 195551-T Si
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * % % # % % % % % % sk ke k k% % % % % % % % % % %

******************************k***********************************

******************************************************************

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 30 dias del mes de Marzo de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

g

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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ANEXO DE CONDICIONES AL PROCESO CONTRACTUAL CUYO OBJETO ES: “CONVENIO
DE ASOCIACION PARA BRINDAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION A LOS ADULTOS
MAYORES BENEFICIARIOS EN LOS CENTROS VIDA URBANOS Y RURALES DEL ADULTO
MAYOR, EN EL MARCO DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA" suscrito con la ASOCIACION CENTRO
VIDA DEL ADULTO MAYOR NUEVO AMANECER CAMPESTRE.

Las partes que mediante la plataforma del SECOP Il se obligan con el presente convenio, ademas
de las condiciones expresas en los formatos y documentos cargados en la plataforma,
especialmente el estudio previo para determinar la conveniencia y oportunidad en el convenio,
nos adherimos a las respectivas clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: “CONVENIO DE ASOCIACION PARA BRINDAR EL
SERVICIO DE ALIMENTACION A LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS EN LOS
CENTROS VIDA URBANOS Y RURALES DEL ADULTO MAYOR, EN EL MARCO DEL
PROYECTO APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO
DE BARRANCABERMEJA”

CLAUSULA SEGUNDA. — ESPECIFICACIONES TECNICAS v ALCANCES DEL OBJETO: Las
actividades especificas que el asociado debe realizar para el cumplimiento del objeto del

convenido en la clausula anterior, y las especificaciones técnicas se encuentran estipuladas en
los Estudios previos de la presente contratacién y hacen parte integral del convenio que se
aprueba por la plataforma del SECOP II.

CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DEL ASOCIADO: Las obligaciones generales del
asociado se encuentran estipuladas en los Estudios previos de la presente contratacion y hacen
parte integral del convenio que se aprueba por la plataforma del SECOP |1

CLAUSULA CUARTA. - DECLARACIONES DEL ASOCIADO: El Ascciado hace las siguientes
declaraciones: a) Conoce y acepta los Documentos del Proceso. b) Tuvo la oportunidad de
solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié de la Alcaldia
Distrital de Barrancabermeja respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. c) Se encuentra
debidamente facultado para suscribir el presente Convenio. d) Bajo la gravedad del juramento.
que se considera prestado con la firma del presente documento. declara no hallarse incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de intereses por tener
relacién contractual con alguna entidad o instituto publico, sujeto por el ente de control respectivo,
previstas en la Constitucion y la Ley; en caso de ocultamiento respondera el ASOCIADO.
PARAGRAFO. El Asociado respondera por haber ocultado al contratar con inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion legal para celebrar y ejecutar el presente convenio o por las
inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses sobrevinientes. e)
Conoce la naturaleza del trabajo por desarrollar, las normas legales que le son inherentes, los
plazos y costos requeridos para ejecutar el objeto contractual; todo lo cual queda bajo su
responsabilidad. f) Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social
integral y demas aportes relacionados con las obligaciones contractuales. g) Conoce que el valor
del convenio incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente convenio. h) El Asociado manifiesta que
los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del
terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita: de
igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este convenio, no seran
destinados a ninguna de las actividades antes descritas. i) El Asociado se compromete a no
contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir que se
subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacion a la Resolucién 1677 de
2008 del Ministerio de la Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

CLAUSULA QUINTA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Ademas de las obligaciones y
derechos contemplados en los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes, establecidas en los estudios previos y convocatoria publica No. CA-SAMJIS-002-
2023 y los convenidos en el presente Convenio, EI CONTRATANTE se obliga especiaimente a:
1.) Efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables necesarias para cumplir
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cabalmente el aporte establecido en el presente convenio 2). Realizar las actas de desembolsos
en forma oportuna de conformidad con lo estipulado en el presente Convenio. 3). Brindar la
informacion y apoyo necesario para la ejecucion del convenio. 4). hacer cumplir las condiciones
pactadas en el presente convenio. 5). Ejercer supervision en el desarrollo de las actividades
establecidas para el cumplimiento del objeto y el alcance del presente convenio. 6). notificar en
todo momento a los asociados por incumplimiento, inconsistencias, actividades, y demas que se
necesiten.

CLAUSULA SEXTA. - RESPONSABILIDAD: El Asociado sera responsable ante las autoridades
de los actos u omisiones en ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente
convenio, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracién o a terceros, en los términos
del articulo 52 de la Ley 80 de 1993. a) El Asociado es responsable por el cumplimiento del
objeto establecido en la clausula primero, las especificaciones técnicas y alcances establecidos
en la clausula segunda vy las obligaciones establecidos en la clausula tercera del presente
convenio. El Asociado sera responsable por los dafios que ocasionen en la ejecucion del objeto
del presente convenio. b) Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o frente a
terceros por dafos especiales, imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o
caso fortuito de acuerdo con la Ley.

CLAUSULA SEPTIMA. - VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO: El plazo de
ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual el asociado se compromete a prestar a entera
satisfaccion del CONTRATANTE el servicio objeto del presente convenio. sera de SETENTA'Y
SIETE (77) DIAS PROGRAMADOS, contados a partir de la fecha del acta de inicio. En todo caso
el plazo de ejecucién se entiende pactado como maximo hasta el 31 de diciembre de la presente
vigencia fiscal 2023, en cumplimiento del principio de anualidad de que trata el articulo 14 del
decreto 111 de 1996, salvo que exista aprobacion de vigencias futuras conforme al articulo 10 de
la ley 819 de 2003. PARAGRAFO. Prorroga. El presente convenio podra prorrogarse mediante
modificacion contractual por mutuo acuerdo de las partes, cuando la necesidad del servicio asi lo
exija, conforme a lo establecido en el Articulo 40 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA OCTAVA. - VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE PAGO: EL VALOR DEL
CONVENIO ASCIENDE A NOVENTA MILLONES CUATROCIENTOS DOS MIL
CUATROCIENTOS VEINTIOCHO PESOS MCTE ($ 90.402.428,00), INCLUIDOS LOS COSTOS
DIRECTOS E INDIRECTOS QUE OCASIONE LA EJECUCION DEL PRESENTE CONVENIO.
DE LOS CUALES EL MUNICIPIO APORTARA LA SUMA DE OCHENTA Y DOS MILLONES
CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL VEINTICINCO PESOS MCTE ($ 82.184.025,00), Y LA
ENTIDAD ASOCIADA APORTARA LA SUMA DE OCHO MILLONES DOSCIENTOS
DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS TRES PESOS MCTE($ 8.218.403,00), FORMA DE PAGO.

Desembolsos REQUISITOS PARA EL DESEMBOLSO.

1. Suscripcion del acta de inicio
| 2. Factura electronica
3. Aprobacion de las pdlizas de garantias del convenio por parte de la
| secretaria de Juridica
4. Expedicion del registro presupuestal por parte de la secretaria de
| hacienda.
5. Certificacion bancaria con el numero de convenio.
6. Planilla de pago de la seguridad social del representante legal,
correspondiente al mes de suscripcion del convenio.
7. Los demas documentos que el supervisor solicite para efectuar el
| correcto desembolso.
SEGUNDO DESEMBOLSO DEL 40%, del | 1. Suscripcion del acta parcial
aporte del Distrito. 2. factura electrénica.
| | 3. Certificacion bancaria con el nimero de convenio.
g A LOS TREINTA Y OCHO (38) DIAS | 4. Planilla de pago de la seguridad social del representante legal,
| PROGRAMADOS, CONTADOS A PARTIR DE | correspondiente al periodo de ejecucion.
LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO. | 5. Los demas documentos que el supervisor solicite para efectuar el
PREVIA VERIFICACION POR PARTE DEL | correcto desembolso.
| SUPERVISOR DE LA EJECUCION DEL 80% |
| DEL PRIMER DESEMBOLSO ;
[ TERCER Y ULTIMO DESEMBOLSO DEL 15%, | 1. Suscripcion del acta final de actividades y del acta de desembolso
| del aporte del Distrito. | final.
2. Factura electronica.

PRIMER DESEMBOLSO

DEL 45%, del aporte del distrito.
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| A LOS SETENTA Y SIETE (77) DIAS | 3. Certificacion bancaria con el numero de convenio.

| CALENDARIO, CONTADOS A PARTIR DE LA | 4. Planilla de pago de la seguridad social del representante legal,

| SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO. | correspondiente al periodo de ejecucion.

[ PREVIA VERIFICACION POR PARTE DEL @ 5. Los demas documentos que el supervisor solicite para efectuar el |
| SUPERVISOR LA EJECUCION DEL 100% | correcto desembolso.

l DEL APORTE DEL DISTRITO |

Los requisitos para realizar los respectivos desembolsos se encuentran estipulados en
los estudios previos del presente proceso contractual.

CLAUSULA NOVENA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente convenio se
cancelara con cargo a la disponibilidad presupuestal No. 23-02165 del 11 de abril 2023,
identificacion Presupuestal: 2.3-4104-1500-008-200058-2.3.2.02.02.009, Concepto: servicios
para la comunidad, sociales y personales, Fuente de financiacién: Recursos Propios, por valor
de: CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS CATORCE MIL CIENTO TREINTA Y
CINCO PESOS MCTE ($ 48.914.135,00) y la disponibilidad No. 23-02166 del 11 de abril de
2023, identificacion Presupuestal: 2.3-4104-1500-008-200058-2.3.2.02.02.009, Concepto:
servicios para la comunidad, sociales y personales, Fuente de financiacién: Recursos Propios-
Recursos del balance, por valor de: TREINTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y
NUEVE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS MCT ($ 33.269.890,00). Para un valor total de:
OCHENTA Y DOS MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL VEINTICINCO PESOS
MCTE ($ 82.184.025,00)

CLAUSULA DECIMA.- SUPERVISION: La vigilancia, seguimiento y verificacion técnica. juridica,
administrativa, financiera y contable de la ejecucion y cumplimiento del presente convenio por
parte del CONTRATANTE sera ejercida por la Secretaria del Adulto Mayor, Juventud e
Inclusion Social del Distrito de Barrancabermeja (O QUIEN HAGA SUS VECES) y sus
funciones seran las establecidas en el Decreto Distrital No 125 de junio 30 de 2015- MANUAL DE
CONTRATACION del Distrito de Barrancabermeja.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - APORTE DEL ASOCIADO: el aporte del asociado para el
cumplimiento del objeto del convenido, y de las especificaciones técnicas se encuentran
estipuladas en la propuesta econémica allegada en la etapa precontractual de la presente
contratacion y hacen parte integral del convenio que se aprueba por la plataforma del SECOP Il
y su ejecucion se realizara de conformidad a lo estipulado en los estudios previos y convocatoria
publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - INDEMNIDAD: Sera obligacion del asociado mantener
indemne al CONTRATANTE, libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. — CESIONES: EL ASOCIADO podra ceder el presente
convenio (o la obligacion de ejecucion personal del convenio a una persona natural o juridica, de
reconocida idoneidad con el consentimiento previa solicitud y autorizacion del CONTRATANTE.
La solicitud elevada por el ASOCIADO, no obliga al CONTRATANTE a autorizar la cesion y podra
determinarse entre las partes la liquidacién anticipada del convenio.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - SUBCONTRATOS: El asociado no podra subcontratar el
presente convenio a persona juridica, nacional o extranjera alguna. En todos los casos el
ASOCIADO es el unico responsable por la celebracion del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO: Solo en los

eventos de fuerza mayor o caso fortuito las partes podran suspender la ejecucion del convenio.
Este hecho, previo concepto del Supervisor, se hara constar en acta que suscribiran LA
FUNDACION Y/O ASOCIACION y el Supervisor; en la misma se consignaran clara y
detalladamente las razones de la suspension y el plazo de la misma, asi como la obligacion de
LA ASOCIACION de prorrogar la vigencia de la garantia Unica por un término igual al de la
suspension. El término de suspension no se computara para efectos del plazo extintivo. Expirado
el plazo de la suspension, el Convenio se reiniciara dejando constancia del hecho en el acta
correspondiente, la cual se diligenciara en la misma forma que el acta de suspension.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA. - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Se entienden incorporadas al
presente convenio, las clausulas excepcionales al derecho comun, contempladas en los articulos
15,16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION
UNILATERAL Y CADUCIDAD: En los términos del articulo 14 y siguientes de la Ley 80 de 1993,
EL DISTRITO podra ejercer las facultades excepcionales que surgen en virtud de las referidas
clausulas. EL DISTRITO de Barrancabermeja, podra declarar la caducidad del presente convenio
cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
asociado que afecten en forma grave y directa la ejecucion del convenio y se evidencie que puede
generar su paralizacién (Articulo 18 Ley 80 de 1993). Igualmente de conformidad con el inciso 2
del numeral 5 del articulo 5 de la citada Ley 80 de 1993, dara lugar a la declaratoria de caducidad
del convenio el incumplimiento de la obligacién de informar inmediatamente a la Alcaldia de
Barrancabermeja, sobre la ocurrencia de peticiones o amenazas de quienes actuan por fuera de
la Ley, con el objetivo de obligarlos a hacer u omitir algiin acto o hecho y por las causales a que
se refiere la Ley 1106/06 “Por medio de la cual se prorroga la vigencia de la Ley 418/97 prorrogada
y modificada por la Ley 548/99 y la Ley 782/02 y se modifican algunas de sus disposiciones”.
PARAGRAFO PRIMERO. En caso de producirse la declaratoria de caducidad. no habra lugar a
la indemnizacion para el asociado quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades
establecidas en la Ley 80 de 1.993 modificada por la ley 1150 de 2007. La declaratoria de
caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento. PARAGRAFO SEGUNDO. La
resolucién de caducidad se notificara personaimente al asociado o a su representante o
apoderado conforme el Decreto 01 de 1.984. PARAGRAFO TERCERO: Contra la resolucion de
caducidad por la via gubernativa, procede el recurso de reposiciéon en los términos consagrados
en el Decreto 01 de 1.984. PARAGRAFO CUARTO: Para declarar la caducidad debera seguir el
procedimiento minimo que garantice el debido proceso acorde al Articulo 17 de la Ley 1150/07.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento de sus obligaciones, LA ASOCIACION pagara al MUNICIPIO a titulo de sancion
pecuniaria y sin necesidad de requerimiento judiciales o extrajudiciales, una suma igual al diez
por ciento (10%) del valor del presente Convenio. En caso de incumplimiento parcial el
MUNICIPIO podra imponer multa sucesiva hasta por el cinco por ciento (5%) del valor del
Convenio. El valor de la cladusula penal pecuniaria y multa, podran cobrarse de acuerdo al
procedimiento previsto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO UNICO: EI
procedimiento para la imposicion de multas o clausula penal pecuniaria, se adelantara con plena
aplicacion del derecho al debido proceso ( articulo 29 de la Constitucion Politica) y en 2015, para
lo cual una vez constatado por el Supervisor, que LA FUNDACION Y/O ASOCIACION ha incurrido
o esta incurriendo en una o varias de las causales de incumplimiento, pondra en forma inmediata
en conocimiento de aquel hecho y lo requerira por escrito, para que dentro del término que se le
sefiale, proceda a dar las explicaciones que corresponda y adelante las actividades que le permita
conjurar la situacién que le puso en condiciones de apremio, so pena de proceder a aplicar las
sanciones a que hubiere lugar y hacer efectivas las garantias unicas.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - ELEMENTOS DEVOLUTIVOS: Los elementos devolutivos
que el CONTRATANTE suministre al ASOCIADO, lo mismo que aquellos que sean adquiridos
con cargo al convenio, de ser el caso, deberan ser reintegrados al CONTRATANTE a la
terminacion del convenio o cuando éste los solicite, en el mismo estado en que los recibié. salvo
el deterioro normal causado por el uso legitimo.

CLAUSULA VIGESIMA. - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente convenio no
genera relacién laboral alguna entre el CONTRATANTE y el ASOCIADO y en consecuencia
tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor
acordado en la clausula novena.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El asociado
manifiesta bajo la gravedad del juramento. el cual se entiende prestado con la suscripcion del
presente convenio, que no se halla incurso en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad e
impedimento, previstas en la ley y especificamente en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993.
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asi como en el articulo 122 de la Constitucién Politica, modificado por el Acto Legislativo Numero
01 de julio 14 de 2009, y concordantes.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las controversias que surjan durante la ejecucion del objeto contractual. se
solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo y conciliacion previstos
en la Ley 80 de 1993 y normas que la modifiquen o adicionen.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las partes deben hacer en desarrolio del presente convenio
deben constar por escrito.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - TERMINACION DEL CONVENIO: Ademas de los eventos
previstos por el articulo 17 de la Ley 80 de 1993, el MUNICIPIO dispondra la terminacion
anticipada del Convenio, mediante acto debidamente motivado susceptible del recurso de
reposicion en caso de incumplimiento de los requisitos de celebracion y de ejecucion del convenio
cuando la ley no disponga otra medida en los contemplados por los numerales 1, 2 y 4 del articulo
44 de la Ley 80 de 1993 y en todo otro evento establecido por la Ley. PARAGRAFO. Cuando la
terminacion del Convenio sea resultado del acuerdo de las partes requerira el concepto previo no
vinculante del Supervisor y no dara lugar al reconocimiento de compensaciones e
indemnizaciones.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. — LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL:
Las actividades previstas en el presente Convenio se deben desarrollar en la CALLE 40 #59-65
BARRIO CAMPESTRE, y/o el lugar necesario para la ejecucién de las actividades el domicilio
contractual, acordadas por las partes, es el Distrito de Barrancabermeja (Santander).

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONVENIO: Hacen
parte del presente convenio todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y post-
contractual, publicados en el SECOP |l.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - LIQUIDACION DEL CONVENIO: La liquidacion del

presente Convenio se realizara de comun acuerdo con el asociado una vez con el acta final de
actividades y/o tendra una vigencia de seis meses finalizada la ejecucion del convenio de acuerdo
con lo previsto en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, articulo 11 de la Ley 1150 del 2007, articulo
217 del Decreto 019 del 2012, articulo 164 del C. P.Ay de lo C.A y demas normas concordantes.
En esta etapa las partes aportaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En
el acta de liquidacién constaran ademas los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que
llegaran las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.
Para la liquidacion se exigira a LA ASOCIACION la extension o ampliacién, si es del caso, de la
garantia para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del
convenio.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL
RIESGO: El Asociado prestara garantia tnica al DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, el cual
avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente convenio a través de una
comparia de seguros legalmente autorizada contra los siguientes eventos y cuantias. 1).
Cumplimiento, equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del convenio. con una vigencia
igual a su término de duracion y seis (6) meses mas para su liquidacion. 2). Garantia de pago
de salarios y prestaciones sociales, equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
Convenio, por el término de duracion del convenio y tres (3) afios mas. 3). Responsabilidad Civil
Extracontractual: El valor asegurado en las pdlizas que amparan la responsabilidad
extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a la administracién con ocasién de las
actuaciones, hechos u omisiones de asociado o subcontratistas, sera de 200 SM.M.L.V. La
vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucién del convenio. 4) DE BUEN
MANEJO DEL DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS DEL DISTRITO: Sera equivalente al cien
por ciento (100%) del primer desembolso del distrito, durante el término de ejecucion de Convenio
y seis (6) meses mas. 5). Calidad del Servicio: equivalente al diez por ciento (10%) del valor
total del convenio, con una vigencia igual a su término de duracidn y seis (06) meses mas.
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CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA

EJECUCION DEL CONVENIO: El presente convenio se considera perfeccionado con la
suscripcion en el SECOP Il y para su ejecucion se requiere de la expedicion del respectivo registro
presupuestal, de la publicacion en el SECOP |l por parte del ASOCIADO de los mecanismos de
cobertura del riesgo y/o aprobacion de los mismos por parte del CONTRATANTE y suscripcion
del acta de inicio.

pmyect@
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Aprobé: MICHEL ALEXANDER GARCIA LASCARRO
Alcaldia Distrital de Barrancebermeja
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