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RESPONSABLE Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
(OBJETO CONTRATO Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para adelantar la fase de liento de un proyecto piloto de ordenacion forestal en las subzonas hidrograficas de los rios: la Tola, Rosario, y Mira, en la Costa Pacifica Narifiense.
INFORMACION PROCESADA CONCEPTO
[ENDecreto Unico io del sector ambiente y desarroll ible 1076 de 2015, en el cual se compild, entre otros, el Decreto 1797 de 1996, establece el régimen de aprovechamiento forestal en Colombia, cuyo objeto esta dirigido a ‘regular las actividades de la administracion publica y de los particulares respecto al so, manejo, aprovechamiento y conservacion de los bosques y la

flora silvestre con el fin de lograr un desarrollo sostenible.

Por su parte, el articulo 2.2.1.1.1.1. del citado Decreto, establece el “Plan de ordenacion forestal, que fundamentado en la descripcion de los aspectos biéticos, abiéticos, sociales y econémicos tiene por objeto asegurar que el interesado en utilizar el recurso en un érea forestal productora, desarrolle su actividad en forma planificada para asi garantizar el manejo adecuado y el
aprovechamiento sostenible del recurso”.

Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.7.16. ibidem, “Las Corporaciones, a fin de planificar la ordenacién y manejo de los bosques, reservar, alinderarén y declararén las areas forestales productoras y protects roduct que serén objeto d en sus respectivas jurisdicciones”, para lo cual deben elaborar un plan de ordenacion forestal - POF.

Que el Decreto 1791 de octubre 4 de 1996, establece en su Articulo 1, que el *Plan de ordenacion forestal: Es el estudio elaborado por las Corporaciones que, enla descripcion de los aspectos bidticos, abisticos, sociales y econmicos, tiene por objeto asegurar que el interesado en utlizar el recurso en un 4rea forestal productora, desarrolle su actividad en forma planificada
para asi garantizar el manejo adecuado y el aprovechamiento sostenible del recurso’.

La Constitucion Politica de Colombia en el Articulo 113 sefiala cuales son las Ramas del Poder Publico para la realizacion de las funciones del Estado Tienen funciones separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacion de sus fines". 1 El Articulo 209 de la Constitucion de 1991 establece los principios de la funcién administrativa y sefiala que "las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

El Articulo 6 de la Ley 489 de 1998, dispone que "en virtud del principio de coordinacion y i6n, las autoridades administrativas deberén garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion a las demés entidades para faciltar el ejercicio de sus funciones y se abstendrén de
impedi o estorbar su cumplimiento por los 6rganos, dependencias u organismos y entidades titulares Asi mismo el articulo 95 de Ia citada Ley establece que "las entidades piblicas podrén asociarse con el fin de cooperar en el ento de funciones administrativas o de prestar servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos o
I conformacién de personas juridicas sin &nimo de lucro.

En armonia de la Ley 99 de 1993, la Corporacion Auténoma Regional de Narifio - Corponarifio es un ente corporativo de caracter plblico, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio e independiente, del orden nacional integrante del Sistema Nacional SINA, con domicilio en Pasto y Jurisdiccién en el Departamento de Narifio.

La Ley 9 de 1993 en el numeral 4 del articulo 31, establece como funciones de las Corporaciones auténomas regionales “Coordinar el proceso de preparacion de planes, programas y proyectos de desarrollo medio ambiental que deban formular los diferentes organismos y entidades integrantes del Sistema Nacional Ambiental SINA, en el &rea de jurisdiccion y en especial, asesorar a los
departamentos, distritos y municipios de su comprension territorial en la definicion de los planes de desarrollo ambientaly en sus programas y proyectos en materia de proteccion del medio ambiente y los recursos naturales renovables, de manera que se asegure la armonia y coherencia de las poliicas y acciones adoptadas por las distintas entidades territorales” Desigual manera el numeral
20 del mismo articulo, setala como funcidn de las Corporaciones Auténomas Regionales: “Ejecutar, administrar, operar y mantener en coordinacion con las entidades territoriales, proyectos, programas de desarrollo sostenible y obras de infraestructura cuya realizacion sea necesaria para la defensa y proteccion o para la o del medio ambiente y los recursos
naturales renovables”. Por dltimo, en el numeral 6 del mismo articulo, menciona que también son funciones de las Corporaciones celebrar convernios y contratos con las entidades terrtoriales, otras entidades piblicas y privadas y con las entidades sin &nimo de lucro cuyo objeto es la defensa y proteccion del medio ambiente y los recursos naturales renovables.

1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
Es importante mencionar que los articulos 113 y 288 de la Constitucién Nacional, establecen que los diferente 6rganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran armonicamente para la realizacion de sus fines, igualmente las competencias son atribuidas a los distintos niveles territoriales seran ejercidas conforme a los principios de coordinacion y colaboracion arménica, el
articulo 6 de la Ley 489 de 1998, obliga a las autoridades administrativas a garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones y a prestar colaboracion a las demés entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones.

La Corporacion Auténoma Regional de Narifio en su Plan de Accién Cuatrienal (PAC 2020-2023), en el marco del proyecto “Gestion integral de cuencas hidrograficas y desarrollo sostenible y acciones en cumplimiento de la Sentencia de la Amazonia’ establecio como meta para la vigencia 2023 avanzar en la Formulacion del Plan de Ordenacion Forestal en las subzona hidrogréficas de su
jurisdiccion.

En coherencia con el Plan de Desarrollo “Mi Narifio en Defensa de lo Nuestro™ 2020-2023 en Ia linea estratégica Mi Narifio Sostenible, programa Ct ion de la y Servicios istémicos”, y el Plan de Accion Cuatrienal (PAC 2020 — 2023), la Gobernacion de Narifio y la Corporacion Auténoma Regional de Nariio CORPONARINO, - en cumplimiento de sus metas e
indicadores determinan la necesidad en aunar esfuerzos técnicos, y financieros para la implementacion de la fase de aprestamiento de un proyecto piloto de ordenacion forestal en las subzonas hidrogréficas de los Rios: Rio Rosario, La Tolay Mira, en la Costa Pacifica de Narifio.

Por lo anterior, y conforme al principio de coordinacion y colaboracién para el logro de metas comunes entre el Departamento de Narifio y CORPONARINO, el Departamento de Narifio, determina la necesidad para la celebracion de un Convenio istratiy la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO (CORPONARINO), con el fin de *Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros para la elaboracion de un proyecto piloto de ordenacion forestal en las subcuencas de los rios: La Tola, Rosario, y Mira en la Costa Pacifica, acorde a los lineamientos establecidos en la guia para la ordenacion de bosques emitida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Este convenio se regira por lo previsto en los articulos 2 numeral 4° literal c) de la Ley 1150 de 2007, modificado por los articulos 92 y 95 de la Ley 1474 de 2011, y 95 de la Ley 489 de 1998, y la Ley 1715 de 2014.

2.DESCRIPCION E IDENTIFICACION DEL OBJETO A CONTRATAR CON
SUS ESPECIFICACIONES.

Aunar técnicos, ini ivos y i para adelantar la fase de aprestamiento de un proyecto piloto de ordenacién forestal en las subzonas hidrograficas de los rios: la Tola, Rosario, y Mira, en la Costa Pacifica Narifiense.

1 de Ordenn

5C f‘i{[-‘!t starmiento

Profesional en el drea forestal con posgrado o 2 afios de experiencia
profesional especifica y 24 meses de experiencia profesional 19:200.000,00
realcionada y 12 meses de experiencia profesional (Coordinador)

19.200.000,00

Profesional en el area de la geografia con psogrado o 2 afios de
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experiencia profesional especifica y 24 meses de experiencia . - :
/hombre 80% 4 BO0.G00, 0.000
pu_?nﬁes]t_mal ralcionada y 12 meses de experiencia profesional fres ' $ & A (S il )
(Geografo)
3 18.560.000,00
MAND DE OBRA CALIFICADA : TRABAJO DE OFICINA
Profesional en Geografia, con especializacion en SIG, y experiencia en
2.3Especificaciones Técnicas ané‘_.sis de infrormacion climatica
Profesional en el area "Tuq'estai,-ag‘nftrestal, agronome y/o ecologo 2
% % e ) mes/hombre 80% 4 4.500.00 14.400.000,00
con especializacion en suelos, y experiencia en 5IG $ 0 ,$
Profesional en Biologia, expreiencia en SIG especializacion en
Ecologia o afines, con experiencia en identificacion y naalisis de mes/hombre B0 4 $ 450000000 | & 14.400.000,00
coberturas (Botdnico)
Profesional en el drea la geologiia con especializacion en SIG y :
= s gy : 5/hombre 80% & 500.000,00
experiencia en analisis geomorfologicos THESLN L] L= / $ 14.400.000,00
';;:mm 0 tecnologe en afe&s-udmmmragwas con experiencia de 1 — a0% 4 3 320000000 | § 1024000000
47_840.000,00
Profesional en el area social sociales, econdmicos /o politico-
administrativos con 12 meses de experiencia profesional y gue 17.280.000,00
desarrollara levantamiento de informacion en
17.280.000,00
VALOR TOTAL | S 122.880.000,00 l
2.6Plazo de Ejecucion El plazo de ejecucion del presente convenio, sera de cuatro (04) meses, contados a partir de la firma del acta de inicio previo limig de los. isitos de i i y
2.7Lugar de ejecucion

e Imputacion Presupuestal:

La ejecucion del convenio tendra lugar en el Departamento de Narifio.

3.4 Valor estimado del contrato

4.4Valor estimado del Convenio:
Para efectos legales y fiscales pertinentes, el valor del presente convenio interadministrativo seré de CIENTO VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ( $122.880.000,00) MICTE.

Teniendo en cuenta que se trata de un convenio interadministrativo que tiene como finalidad aunar esfuerzos para la consecucion de un logro y n beneficio comun, como también el cumplimiento de fines misionales y no se trata de pago por contraprestacion, las entidades vinculadas dentro del presente convenio interadministrativo una vez cumplido los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion, realizardn los siguientes aportes:

1.DEPARTAMENTO DE NARINO, a través de la Secretarfa de Ambiente y Desarrollo Sostenible aportara en efectivo la suma de CIEN MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS ($100.445.000) MICTE.
2.CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO -CORPONARINO, por su parte, aportara: ). la suma de VEINTIDOS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS MICTE. ($22.435.000) en efectivo, de conformidad a la propuesta anexa al presente estudio previo.
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4.5Certicado de Di puestal (CDP) ylo Certiicado e Disponibilidad de Recursos

El aporte de LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO -CORPONARINO, realizaré la adjudicacion del Certficado de Disponibiidad Presupuestal 566 de 17 de mayo de 2023.

El Aporte del Departamento se har con cargo a los recursos para la vigencia fiscal de 2023, de conformidad con los Certificados de Disponibil ipuestal expedidos por el io de Presupuesto del asi:

FECHA VALOR A
CDP No. AHLTTe R VALOR CUENTA APROPIAR
’ ’ . 2.3.2.02.02.009-32-3201-
3.5.Certificado de Di (CDP) ylo Certificado de
e sponbiidaddo Reursce. 2023050186 | 12/05/2023 | $100.445719,0 |0900- $100.445.000.
Gobernacién 3201005-
2022003520106-
97990-16-1.2.1.0.00
566 17/05/2023 | $22.435.000 2.3-3202.2.2.23- $22.435.000
Corponarifio 2.02.02.009-005.09 20

3.5.1.Forma de Pago

4.6Forma de Desembolso

EI Departamento realizaré el pago de su aporte en la cuenta corriente y/o ahorros aperturada por LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO -CORPONARINO, destinados en el marco del presente convenio interadministrativo, de la siguiente manera:

1. UN PRIMER PAGO PARCIAL: Equivalente al 40% del valor total del aporte del Departamento, una vez se realice la contratacién del equipo de trabajo completo necesario para el desarrollo del objeto contractual.

2. SEGUNDO PAGO PARCIAL: Equivalente al 50% del valor total del aporte del Departamento, cuando se tengan los siguientes productos:

2.Un documento con el andlisis de informacien cartografica secundaria, y Ia relacion de cartogréfica faltante para realizar el mapa de delimitacion cartogréfica de las unidades de ordenacion y de las unidades adi delas subzonas éficas rio La Tola, Rio Rosario y Rio Mira del Departamento de Narifo.
b.Un d lai i6n de actores en el 4rea de estudio para la ordenacion piloto , y una propuesta econémica y logistica para abordar la partcipaci taria dentro del proceso de ord del rea pioto,

. Una propuesta de participacion y comunicacien formulada.

3. TERCER PAGO PARCIAL: pago del 10% del valor total del aporte del Departamento, previo cumplimiento de las siguientes actividades cuando se tengan los siguientes productos:

d.Se tenga Generado un (1) documento y Mapa de delimitacion cartografica que clasifique las unidades de ordenacion (UOF) y de las unidades administrativas (UA), de las subzonas hidrogréficas rio La Tola, Rio Rosario y Rio Mira del Departamento de Narifo.
.Un (1) documento generado que contenga el plan de trabajo detallado para as actividades, cronograrma, presupuesto y logistica requerida.

1.Un (1) documento elaborado donde estén definidos los mecanismos para la vinculacien de los diferentes actores al proceso, definiendo el rol de cada uno y su forma de participacion. La estrategia debera contener objetivos, metodologia y aspectos [
Iqualmente debe incluir un plan de trabajo, presupuesto y el andlisis y disefio de la participacion de los actores en el sistema de seguimiento y evaluacion de resultados de la ordenacion forestal.

Paragrafo 1: El Departamento realizaré el pago del valor del convenio previa constitucion de las reservas presupuestales correspondientes.
Parégrafo 2. Para el manejo de los recursos girados por el Departamento, LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO -CORPONARINO, debera aperturar una cuenta bancaria e ahorrs o corrente remunerada, exenta de gravamenes, con el nombre del proyecto, la cual seré de uso exclusivo para el convenio.
Paragrafo 3: En el evento que al finalizar el plazo de ejecucion o que el mismo termine de manera anticipada y que los saldos adeudados a LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO -CORPONARINO, autoriza expresa e i al D para realizar las y

2 que haya lugar.

del tipo de actor, su participacion y vinculacion a las fases; asi como el fortalecimiento de capacidades.
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PROPUESTA CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA ADELANTAR LA FASE DE
APRESTAMIENTO DE UN PROYECTO
PILOTO DE ORDENACION FORESTAL
DE LA SUBZONAS HIDROGRAFICAS
DE LOS RIOS LA TOLA, ROSARIO Y
MIRA DEL DEPARTAMENTO DE
NARINO.

PASTO: CALLE 25 No. 7 ESTE - 84 FINCA LOPE ViA LA CAROLINA — PBX (+572) 7309282-86 — FAX: (+572)7309425.
IPIALES: CARRERA 12 No. 3E-365 AV. PANAMERICANA - TEL.: (+572)7733920 — FAX: (+572)7733144. TUMACO:
BARRIO MADENAR CASA 8A — TEL.: (+572)7272347 — FAX. (+572)7272086 — CEL.: (+57) 3176572344, TUQUERRES:
CARRERA 13 No. 19 — 26 — 3ER. PISO — TEL.- FAX (+572)7280586. LA UNION: CALLE SEGUNDA CON CARRERA 15
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1. Presentacion

El Departamento de Narifio tiene una superficie de bosque natural de 1.873.755 hectareas,
gue equivale al 60% de su territorio; cuenta ademas, con una superficie de 612.183 hectareas
con aptitud para el establecimiento de plantaciones forestales comerciales, por lo que se
considera que la planificaciébn y la generacion de acciones practicas y ejecutables que
integren la gestion forestal sostenible, contribuiran para que el Departamento, continde con
su crecimiento econémico sostenible e inclusivo, a través de la gestion sostenible de su
patrimonio forestal.

De acuerdo con lo establecido en el Plan de Desarrollo Departamental de Narifio 2020-2023,
donde se resalta la importancia de formular instrumentos de planificacion enfocados en el uso
adecuado del suelo, 52 de los 64 municipios narifienses (81%), no han realizado la
actualizacion de los planes de ordenamiento territorial (POT, PBOT,EOT)

De acuerdo con informacion de la UPRA (2021), la mayor porcién del territorio narifiense esta
cubierto por bosques naturales y areas no agropecuarias con una extension de 1.522.170
hectareas (48,3%); le siguen en orden las areas de exclusion que cubren 888.870

hectareas (28,2%) vy, por ultimo, las areas que corresponden a la frontera agricola que
abarcan 738.712 hectéareas equivalentes al 23,5% del total del Departamento.

Teniendo en cuenta lo anterior la Subdireccion de intervencion para la sostenibilidad
ambiental — SISA de la Corporacién Auténoma Regional de Narifio (CORPONARINO), junto
con su equipo de colaboradores, realizan la presentacién formal de la siguiente propuesta de
convenio interadministrativo  denominado “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA ADELANTAR LA FASE DE APRESTAMIENTO
DE UN PROYECTO PILOTO DE ORDENACION FORESTAL DE LA SUBZONAS
HIDROGRAFICAS DE LOS RIOS LA TOLA, ROSARIO Y MIRA DEL DEPARTAMENTO DE
NARINO”, con miras a su financiacién con recursos del Departamento de Narifio y
Corponarifio por un valor de $ 122.880.000 M/CTE, su presentacion tiene directa relacion con
la necesidad de realizar inversiones que conlleven a desarrollar un plan de ordenamiento
forestal del departamento en el marco de la ordenanza 021 de agosto 25 de 2022 Por la cual
se adopta el Plan estratégico de economia forestal sostenible de Narifio PEEFS 2022 - 2036

Al final del convenio se tendran los documentos necesarios de la fase de aprestamiento del
plan de ordenacion forestal de las subzonas hidrograficas determinadas, se determinaran las
unidades de ordenacion forestal, las unidades administrativas (areas protectoras y
productoras), la estrategia de participacion y socializaciéon de actores. Siguiendo los
Lineamientos y guia para la Ordenacion Forestal en Colombia.

PASTO: CALLE 25 No. 7 ESTE - 84 FINCA LOPE ViA LA CAROLINA — PBX (+572) 7309282-86 — FAX: (+572)7309425.
IPIALES: CARRERA 12 No. 3E-365 AV. PANAMERICANA - TEL.: (+572)7733920 — FAX: (+572)7733144. TUMACO:
BARRIO MADENAR CASA 8A — TEL.: (+572)7272347 — FAX. (+572)7272086 — CEL.: (+57) 3176572344, TUQUERRES:
CARRERA 13 No. 19 — 26 — 3ER. PISO — TEL.- FAX (+572)7280586. LA UNION: CALLE SEGUNDA CON CARRERA 15
ESQUINA C.866C. BARRIO EDUARDO SANTOS — TEL./FAX: (+572)7265411. SOTOMAYOR: BARRIO COLON —CEL.: (+57)
3175782967.
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2. Descripcion general del plan de ordenamiento forestal

En el marco de la planificacion y administracion eficiente de los recursos forestales, el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, como érgano rector de la gestion del medio
ambiente, pone a disposicion de las autoridades ambientales, encargadas por ley de la
planificacion y manejo de los bosques en su jurisdiccion, herramientas para orientar los
procesos de ordenacién forestal en el pais, desde la perspectiva del manejo sostenible del
bosque y sus servicios ecosistémicos asociados.

En este marco, la ordenacion forestal se debe realizar bajo los principios y orientaciones
generales contenidos en la Constitucién Politica (1991) y en las normas ambientales,
siguiendo el rigor subsidiario. Adicionalmente, se apoyara en los principios del proceso de
ordenamiento territorial qgue se encuentran definidos en el articulo 3 de la Ley 1454 de 2011.
De igual forma debe tener en cuenta los principios establecidos para regular las actividades
de la administracién publica y de los particulares, respecto al uso, manejo, aprovechamiento
y conservacion de los bosques y la flora silvestre.

De ese modo, las autoridades ambientales abordan de forma integral la ordenacion forestal
sostenible de las dreas boscosas del pais, entendida la misma como “el proceso de manejar
los bosques para lograr uno 0 mas objetivos de ordenacion claramente definidos con respecto
a la produccién de un flujo continuo de productos y servicios forestales deseados, sin reducir
indebidamente sus valores inherentes ni su productividad futura y sin causar ningun efecto
indeseable en el entorno fisico y social”.

Finalmente, en la guia técnica para la ordenacién, se hace un contexto sobre el proceso
propuesto para el desarrollo arménico y secuencial de las actividades necesarias para llevar
a cabo el mismo, involucrando los intereses de los actores y el mantenimiento de la oferta
permanente de bosques. En este sentido, se describen a continuaciéon cada una de las fases,
identificando su importancia, objeto, pasos, actividades y productos a obtener en cada una,
con las cuales se soporta el avance del ejercicio.
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Figura 1. Fases formulacién plan de ordenacion forestal.

Aprestamiento

Seguimiento y
evaluacion

e [Fase de Aprestamiento: es una fase previa al proceso ciclico, en ella se conforma el
equipo técnico necesario para realizar y acompafar la ordenacién forestal, se
determina(n) la(s) unidad(es) de ordenacion forestal y las unidades administrativas y,
la estrategia de participacion y socializacion de actores. Que tiene como proposito
adelantar las actividades necesarias para que la puesta en marcha de la ordenacién
forestal cuente con la articulacion necesaria en su formulacion, adopcion,
implementacion y seguimiento. lgualmente se generan los productos técnicos base,
para continuar con las siguientes fases del proceso, asi como el marco de
relacionamiento con la comunidad.

Figura 2. Unidades administrativas para la ordenacion forestal
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Comprende los siguientes pasos

1. Conformacion del equipo de trabajo.

2. Delimitacién cartogréfica de las unidades de ordenacion forestal y de las
unidades de manejo.

Identificacion de actores y arreglos institucionales.

Solicitud de certificacion al Ministerio del Interior.

5. Elaboracion de la Estrategia de Participacion.

kW

Y contempla los siguientes productos:

1. Mapa de delimitacion cartogréafica de las unidades de ordenacién y de las unidades
administrativas con su respectiva memoria técnica.

Plan de trabajo detallado para las actividades, cronograma y logistica requerida.

3. Estrategia de participacion y comunicacion formulada.

n

e Fase de Caracterizacion y Diagndstico: consiste en la elaboracién o actualizacién de
la linea base de las areas forestales determinadas, el analisis de la situacion actual y
condiciones futuras, identificAndose conflictos y problemas. Donde su propésito es
adelantar las actividades necesarias para que la puesta en marcha de la ordenacién
forestal cuente con la articulacibn necesaria en su formulacién, adopcién,
implementacion y seguimiento. Igualmente se generan los productos técnicos base,
para continuar con las siguientes fases del proceso, asi como el marco de
relacionamiento con la comunidad.

Contiene los siguientes pasos:

1. Conformacién del equipo de trabajo:

2. Delimitacion cartogréfica de las unidades de ordenacion forestal y de las unidades de
manejo

3. Identificacion de actores y arreglos institucionales

Solicitud de certificacion al Ministerio del Interior

5. Elaboracion de la Estrategia de Participacion

H

Y contempla los siguientes productos:

1. Documento de caracterizacion y diagnostico de las areas forestales protectora,
productora y protectora-productora (de existir previamente), junto con la
geodatabase correspondiente.
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e Prospectiva y elaboracion de planes de ordenacion forestal: Genera espacios para la
construcciéon de una vision futura de las &reas forestales productoras, con base en lo
cual se elabora el plan de ordenacién forestal para cada una de las areas
determinadas identificando la oferta de recursos forestales entre otros aspectos, para
garantizar la sostenibilidad del recurso. Tiene como propdésito construir, en conjunto
con los actores, una vision futura de las areas forestales y generar para cada area
forestal productora el respectivo plan de ordenacion forestal con base en los intereses
de las comunidades, la potencialidad de las areas y el manejo sostenible del recurso.

Comprende los siguientes pasos:

1. Prospectiva
2. Plan de ordenacion forestal

Y contempla los siguientes productos:

1. Documento de prospectiva construido y planes de ordenacion forestal para cada una
de las areas forestales productoras o protectora-productora (de existir previamente),
elaborado.

e Formulacién y adopcion: se consolida el documento de ordenacion forestal del
territorio jurisdiccién de la autoridad ambiental, el cual incluird las medidas para la
puesta en marcha de este, asi como el mecanismo de seguimiento y evaluacion, y los
proyectos de actos, que tiene como propésito consolidar para el area de jurisdiccion
de la autoridad ambiental la ordenacion forestal del territorio, y adoptarla mediante
acto administrativo.

Contiene los siguientes pasos:

Plan de accion y priorizacion de medidas.

Articulacion de actos administrativos vigentes.

Disefiar programa de seguimiento y evaluacion integral.
Documento del plan de ordenacion forestal.

HwnN P

Y contempla los siguientes productos:

1. Documento que contiene el proceso de ordenacion forestal con todos sus soportes y
anexos. Adicionalmente, el acuerdo del Consejo Directivo de la respectiva autoridad
ambiental mediante el cual se adopta, asi como los demas acuerdos relacionados con
las declaratorias de areas forestales.
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e |Implementacién o ejecucion: es la fase en la que se realizan las acciones necesarias
para la implementacion y puesta en marcha de la ordenacion forestal en el marco de
la ejecucion de los planes de ordenacién y de lineamientos de uso, que tiene como
propésito emprender las medidas de gestion establecidas en la ordenacién forestal e
impulsar el desarrollo de las acciones definidas a corto, mediano y largo plazo.

Contiene los siguientes pasos:

1. En esta fase se implementan los proyectos incluidos en el plan de accién; se integran
e incorporan las determinantes ambientales resultantes del proceso de ordenacion
forestal en los instrumentos de planificacion territorial; también, se armonizan con los
instrumentos de gestion ambiental que concurren en el territorio, para lo cual, se hace
uso de los mecanismos de coordinacion.

Y contempla los siguientes productos:

1. Proyectos implementados; permisos, autorizaciones o concesiones relacionadas con
el recurso forestal manejados de acuerdo con directrices técnicas en el marco de una
vision integral del territorio y ordenacion forestal armonizada con los instrumentos de
planificacion territorial, ambiental y sectorial.

e Seguimiento y evaluacién: fase en la cual se hace seguimiento integral al proceso de
ordenacién forestal y sus resultados, representados en los planes de ordenacién
forestal y de lineamientos de uso. Se evalla el accionar del mismo y los alcances de
su puesta en marcha. Una evaluacion integral de seguimiento se recomienda sea
adelantada minimo una vez cada 4 afios; asi como la respectiva actualizacién del plan
de ordenacion forestal cada 8 afios. Que tiene como propoésito realizar la gestiéon
continua a la ordenacion forestal a partir del seguimiento a los indicadores propuestos.
Es decir, adelantar las acciones de seguimiento, evaluacion o ajuste que requiera el
plan de ordenacion forestal. Se recomienda que este proceso se lleve a cabo cada
Vez gque sea hecesario y su revision debera adelantarse minimo una vez cada 4 afios
y su actualizacién, debera adelantarse a los 8 afios de haber sido aprobado. No
obstante, el seguimiento se realizara principalmente por evaluaciones periddicas
generalmente trimestrales, semestrales, anuales, bienales, dependiendo de la
duracion de los planes, programas y de las disposiciones que regulen su realizacion.

Contempla los siguientes productos:

1. Sistema de indicadores para realizar el proceso de seguimiento y evaluacién del plan
de ordenacion forestal, el cual debera estar integrado al plan de accién de la autoridad
ambiental. Este sistema de indicadores posibilitar4 el ajuste de los lineamientos de
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uso propuestos inicialmente para las areas forestales de la jurisdiccion de la autoridad
ambiental.

Ahora bien, continuando con la estructura propuesta para abordar el proceso de ordenacion
forestal, esta indica que para cada fase la meta o resultado esperado. Consta de seis fases
gue tienen una secuencia logica, donde cada una aporta resultados para la siguiente. No
obstante, el proceso es adaptativo y flexible permitiendo el inicio en la fase que se considere
mas adecuada, en funcion del estado de la informacién, nivel de conocimiento, capacidades
y recursos disponibles con que cuente la autoridad ambiental de la jurisdiccion.

Es asi, que la Corporacion Autonoma Regional de Narifio, desarrollara la primera fase esta
referida a la preparacion o aprestamiento (unidades administrativas), en la cual se obtienen
los insumos necesarios para abordar otras fases que hacen parte de un proceso ciclico y que
comprenden la caracterizacion y diagnéstico; le siguen las fases prospectiva y elaboracion de
planes de ordenacion forestal; formulacién y adopcién; implementacién o ejecucién vy;
seguimiento y evaluacion.

Unidad de ordenacion forestal (UOF): corresponde a la extension de area boscosa
determinada por la autoridad ambiental que sometera a ordenacion, la cual se administra
con base en objetivos y de acuerdo con el plan de ordenacion forestal.

Unidad administrativa (UA): clasificacion de la unidad de ordenacion forestal en areas
forestales, las cuales podran ser: areas forestales protectoras (AFPt) o areas forestales
productoras (AFPd). Las areas forestales se clasifican en:

a. Areas forestales protectoras (AFPt): se entienden como la zona que debe ser
conservada permanentemente con bosques naturales o artificiales, para proteger estos
MIiSmMOS recursos u otros recursos naturales renovables.

b. Areas forestales productoras (AFPp): se entienden como la zona que debe ser
conservada permanentemente con bosques naturales o artificiales, para obtener productos
forestales para comercializacién o consumo.

3. Aportes a la politica publica
3.1 Plan Nacional De Desarrollo 2022-2026

El desarrollo de las fases del proyecto POF que aqui se proponen, pretenden satisfacer una
necesidad y cumplir con un mandato soberano contemplado en la propuesta de desarrollo
contenida en el Plan nacional de desarrollo vigente “COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE
LA VIDA", el cual busca que el desarrollo sea sostenible y garantice el bienestar
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socioecondémico de la poblacion en el largo plazo, a través de procesos productivos eficientes
en el uso de los recursos naturales, la mitigacion de impactos negativos sobre el entorno y el
desarrollo de estrategias de adaptacion al cambio climatico.

Para lograr lo anterior, se definen dos obijetivos: el primero es “Ordenamiento del territorio
alrededor del agua”. Busca un cambio en la planificacion del ordenamiento y del desarrollo
del territorio, donde la proteccién de los determinantes ambientales y de las areas de especial
interés para garantizar el derecho a la alimentacion sean objetivos centrales que, desde un
enfoque funcional del ordenamiento, orienten procesos de planificacion territorial
participativos, donde las voces de las y los que habitan los territorios sean escuchadas e
incorporadas. Se definen estrategias, una de las cuales relacionada con el “ordenamiento
integral del territorio para el desarrollo sostenible” y en cuyo caso una de las acciones
especificas es la formulacién e implementacion de instrumentos de ordenamiento del territorio
con la implementacién del POF (Plan de Ordenamiento Forestal).

Por otra parte, el segundo objetivo es: “Transformacién productiva, internacionalizacion y
acciéon climatica”, este apunta a la diversificacion de las actividades productivas que
aprovechen el capital natural y profundicen en el uso de energias limpias, que sean intensivas
en conocimiento e innovacién, que respeten y garanticen los derechos humanos, y que
aporten a la construccion de la resiliencia ante los choques climaticos. Con ello, se espera
una productividad que propicie el desarrollo sostenible y la competitividad del pais,
aumentando la riqueza al tiempo que es incluyente, dejando atras de manera progresiva la
dependencia de actividades extractivas y dando paso a una economia reindustrializada con
nuevos sectores soportados en las potencialidades territoriales en armonia con la naturaleza.

En este ultimo punto, entre las estrategias consideradas para el logro de este objetivo se
contempla fortalecer la planificacion del desarrollo con criterios de adaptacién al cambio
climatico, para lo cual se busca avanzar en la implementacion del Plan Nacional de
Adaptacion al Cambio Climatico (PNACC) a través de integracion de criterios de adaptacion
en los instrumentos de planificacion de las entidades territoriales con la inclusion de las
proyecciones del cambio climatico en la fase de diagnéstico y de formulacion de los POF. Lo
anterior para promover un desarrollo planificado y compatible con la evolucién de este
fendbmeno.

3.2 Politica Nacional del recurso hidrico

Objetivo 1. OFERTA: Conservar los sistemas naturales y los procesos hidrolégicos de los
gue depende la oferta de agua para el pais.

Estrategia 1.2 — Planificacion: Esta estrategia se orienta a establecer lineamientos
especificos a nivel de la cuenca hidrografica (aguas superficiales, subterraneas y marino
costeras), para orientar la gestion y el uso sostenible del agua, teniendo en cuenta las
dinamicas de ocupacion del territorio, de tal forma que se garantice el aprovechamiento
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eficiente del recurso hidrico, pero garantizando su conservacién para las generaciones futuras
y la supervivencia de los ecosistemas que dependen de él.

Objetivo 3. CALIDAD: Mejorar la calidad y minimizar la contaminacion del recurso hidrico

Estrategia 3.1 — Ordenamiento y reglamentacién de usos del recurso: Esta estrategia se
orienta a la implementacion de la ordenacion de las cuencas hidrograficas, entendida como
la planeacion del uso coordinado del suelo, de las aguas, de la flora y la fauna; incluye
ademads, el registro de usuarios y la reglamentacion de las aguas, entendida como su mejor
distribucion en cada corriente o derivacion, teniendo en cuenta el reparto actual y las
necesidades futuras de los usuarios

Objetivo 4. RIESGO: Desarrollar la gestion integral de los riesgos asociados a la oferta y
disponibilidad el agua.

Estrategia 4.2 Incorporacién de la gestién de los riesgos asociados a la disponibilidad
y oferta del recurso hidrico en los instrumentos de planificaciéon: Esta estrategia se
orienta incluir la gestidn del riesgo en la formulacion e implementacién de los principales
instrumentos de planeacion del recurso hidrico, asi como a fortalecer las capacidades en el
tema, de las instituciones encargadas de la planificacion ambiental y territorial a nivel regional
y local.

Objetivo 6. GOBERNABILIDAD: Consolidar y fortalecer la gobernabilidad para la gestién
integral del recurso hidrico

Estrategia 6.1 — Participacion: Esta estrategia se orienta a incentivar el desarrollo de
mecanismos Yy espacios de participacion que motiven a los usuarios del agua a que hagan
parte de la gestion integral del recurso hidrico y a que conformen grupos de veeduria y control
ciudadanos sobre las inversiones y acciones desarrolladas por las instituciones publicas y
privadas, asi como, por los usuarios del agua en general, en materia de GIRH

3.3 Plan de Gestion Ambiental Regional PGAR 2016-2036:

El proyecto desarrolla los lineamientos establecidos en este documento en lo referente a la
linea estratégica de “gestion integral del territorio para proteger, conservar y recuperar el
patrimonio natural costero, marino y continental del departamento”, en la cual se planifican y
ejecutan acciones encaminadas a la proteccion, conservacion, restauracion y uso sostenible
de los recursos naturales y los ecosistemas, a través de la formulacion y ejecucién articulada
y concertada de los instrumentos de planificacion ambiental (POF, POMCAS, PMA,
POMIUAC) y de ordenamiento territorial (POT), para garantizar la provision los bienes y
servicios ecosistémicos, bajo los lineamientos de la gestion ambiental y la gestion del riesgo
establecidas a nivel nacional, considerando las particularidades regionales, las actuales
condiciones de variabilidad climéatica y de cambio climatico proyectadas, las situaciones y
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asuntos binacionales a ser atendidos y consultando la activa participacion de las
comunidades campesinas, indigenas y negras que hacen parte del territorio.

Area objeto de estudio

El &rea objeto de estudio corresponde a las subcuencas de los Rios: Rosario, Miray La Tola
en el municipio de Tumaco, area determinada conforme a criterios ambientales tomados
por CORPONARINO, y el proyecto “Proyecto Pacifico Biocultural, contribuyendo a la gestion
integrada de la biodiversidad de la region pacifico de Colombia para la construccién de paz.
y el Mosaico de trabajo en Narifio se llama Mosaico de Uso y Conservacion de la
Biodiversidad Cabo Manglares Familia AWA proceso”.
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4. Ejecucion FASE DE APRESTAMIENTO PARA LA IMPLEMENTACION DE
UN PROYECTO PILOTO DE ORDENACION FORESTAL DE LA
SUBZONAS HIDROGRAFICAS RIO LA TOLA, RiO ROSARIO Y RiO MIRA
DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

1. Generar un documento de aprestamiento para la implementacion de un proyecto piloto
de ordenacion forestal de las subzonas hidrograficas de los rios: Rosario, La Tola, y
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Mira en el municipio de Tumaco. conforme a guia técnica de ordenacién generada por
el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

2. Un (1) Mapa de delimitacion cartografica (Escala cartografica 1:25.000) de las
unidades de ordenaciéon y de las unidades administrativas de la subzonas
hidrogréficas rio La Tola, Rio Rosario y Rio Mira del Departamento de Narifio con su
respectiva memoria técnica fisica y digital. Este producto debera contener: a) Analisis
de informacion secundaria para la caracterizacion de cada una de las unidades de
ordenacién (UOF) y de las unidades administrativas (UA) del &rea de estudio, a partir
de los componentes fisicos, bidticos, sociales, econdmicos y politico administrativo. Si
es el caso requerir informacion que considere necesaria; b) Analisis de componentes
fisicos, bidticos, sociales, econdmicos y politico administrativo para la determinacién
de unidades de ordenacién(UOF) y de las unidades administrativas(UA), lo anterior
teniendo en cuenta los criterios expuestos en el acapite de los Lineamientos y guia
para la Ordenacion Forestal en Colombia “Determinacién de unidades administrativas
(&reas protectoras y productoras) y de ordenacion”.

3. Elaborar un Plan de trabajo detallado para las actividades, cronograma y logistica
requerida, en el que contemple: a) Se identificaran actores que puedan tener
injerencia en el proceso de ordenacion forestal registrandose en una base de datos
con informacion de contacto actualizada. b) Realizar estudio de mercado con 3
cotizaciones de la logistica (transporte, alimentacién, auditorio etc.) requerida para el
desarrollo de los talleres con los actores dentro de las tres subzonas hidrograficas. c)
Generar un (1) documento que contenga el plan de trabajo detallado para las
actividades, cronograma, presupuesto y logistica requerida.

4. Elaborar una Estrategia de participacion y comunicacion formulada, el cual definan
los mecanismos para la vinculacién de los diferentes actores al proceso, definiendo el
rol de cada uno y su forma de participacion. La estrategia debera contener objetivos,
metodologia y aspectos conceptuales; la clasificacion del tipo de actor, su
participacién y vinculacion a las fases; asi como el fortalecimiento de capacidades.
Igualmente debe incluir un plan de trabajo, presupuesto y el analisis y disefio de la
participacion de los actores en el sistema de seguimiento y evaluacion de resultados
de la ordenacion forestal.

Mano de obra calificada necesaria:

1. Coordinador del proyecto (1)

Profesional en el area forestal con posgrado o 2 afios de experiencia profesional especifica,
12 meses de experiencia profesional relacionada y 12 meses de experiencia profesional.

Funciones: Planificar las labores de asistencia técnica en campo y seguimiento a las

PASTO: CALLE 25 No. 7 ESTE - 84 FINCA LOPE ViA LA CAROLINA — PBX (+572) 7309282-86 — FAX: (+572)7309425.
IPIALES: CARRERA 12 No. 3E-365 AV. PANAMERICANA - TEL.: (+572)7733920 — FAX: (+572)7733144. TUMACO:
BARRIO MADENAR CASA 8A — TEL.: (+572)7272347 — FAX. (+572)7272086 — CEL.: (+57) 3176572344, TUQUERRES:
CARRERA 13 No. 19 — 26 — 3ER. PISO — TEL.- FAX (+572)7280586. LA UNION: CALLE SEGUNDA CON CARRERA 15
ESQUINA C.866C. BARRIO EDUARDO SANTOS — TEL./FAX: (+572)7265411. SOTOMAYOR: BARRIO COLON —CEL.: (+57)
3175782967.
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acciones realizadas por el equipo técnico profesional contratado en el marco del convenio,
validacién de mapas e informacion proyectada, elaborar cronograma de trabajo, elaboracion
de informes de avance.

Tiempo requerido: 3 meses

2. Geografo especializado (1)

Profesional en el &rea de la geografia con posgrado o 2 afios de experiencia profesional
especifica y 24 meses de experiencia profesional relacionada y 12 meses de experiencia
profesional.

Funcion: Revisar, evaluar, analizar y consolidar la informacién cartografica generada en el
marco de la FASE DE APRESTAMIENTO PARA LA IMPLEMENTACION DE UN PROYECTO
PILOTO DE ORDENACION FORESTAL DE LA SUBZONAS HIDROGRAFICAS DE LOS
RIOS LA TOLA, ROSARIO Y MIRA DEL DEPARTAMENTO DE NARINO.

Tiempo requerido: 3 meses

3. Profesional Social (1)

Profesional en el area social o Afines, con 3 contratos o 24 meses de experiencia profesional
relacionada y trabajado demostrable con comunidades étnicas.

Funcidon: Apoyar desde el perfil profesional en la evaluacién y consolidacién de los informes
y productos generados en la consecucion del componente de ldentificacion de actores y
arreglos institucionales y la elaboracion de las estrategias de participacién en el marco del
Proyecto YMPLEMENTACION DE UN PROYECTO PILOTO DE ORDENACION FORESTAL
DE LA SUBZONAS HIDROGRAFICAS DE LOS RIOS LA TOLA, ROSARIO Y MIRA DEL
DEPARTAMENTO DE NARINO ".

Tiempo requerido: 3 meses

4. Profesional en Geografia (1)

Profesional en Geografia, con especializacién en SIG, y experiencia relacionada en analisis
de informacién climatica.

Funcion: Apoyar desde el perfil profesional en la evaluacion y consolidacién de los informes
y productos generados para el componente cartografico en el marco del Proyecto
‘IMPLEMENTACION DE UN PROYECTO PILOTO DE ORDENACION FORESTAL DE LA
SUBZONAS HIDROGRAFICAS DE LOS RIOS LA TOLA, ROSARIO Y MIRA DEL
DEPARTAMENTO DE NARINO "

Tiempo requerido:3 meses

PASTO: CALLE 25 No. 7 ESTE - 84 FINCA LOPE ViA LA CAROLINA — PBX (+572) 7309282-86 — FAX: (+572)7309425.
IPIALES: CARRERA 12 No. 3E-365 AV. PANAMERICANA - TEL.: (+572)7733920 — FAX: (+572)7733144. TUMACO:
BARRIO MADENAR CASA 8A — TEL.: (+572)7272347 — FAX. (+572)7272086 — CEL.: (+57) 3176572344, TUQUERRES:
CARRERA 13 No. 19 — 26 — 3ER. PISO — TEL.- FAX (+572)7280586. LA UNION: CALLE SEGUNDA CON CARRERA 15
ESQUINA C.866C. BARRIO EDUARDO SANTOS — TEL./FAX: (+572)7265411. SOTOMAYOR: BARRIO COLON —CEL.: (+57)
3175782967.
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Profesional forestal

Profesional en el area forestal, agroforestal, agrénomo y/o ecologo con especializacion en
suelos, y experiencia en SIG.

Funcion: Apoyar desde el perfil profesional en la evaluacion y consolidacién de los informes
y productos generados para el componente de suelos y coberturas vegetales en el marco del
Proyecto “IMPLEMENTACION DE UN PROYECTO PILOTO DE ORDENACION FORESTAL
DE LA SUBZONAS HIDROGRAFICAS DE LOS RIiOS LA TOLA, ROSARIO Y MIRA DEL
DEPARTAMENTO DE NARINO "

Tiempo requerido:

Profesional en Biologia

Profesional en Biologia,con experiencia en SIG especializacién en Ecologia o afines, con
experiencia en identificacion y andlisis de coberturas.

Funcion: Apoyar desde el perfil profesional en la evaluacién y consolidacion de los informes
y productos generados para el componente fisico - bidtico en el marco del Proyecto
‘IMPLEMENTACION DE UN PROYECTO PILOTO DE ORDENACION FORESTAL DE LA
SUBZONAS HIDROGRAFICAS DE LOS RIOS LA TOLA, ROSARIO Y MIRA DEL
DEPARTAMENTO DE NARINO "

Tiempo requerido:3 meses

Profesional en el area la geologia

Profesional en el area de geologia con especializacion en SIG y capacidad en analisis
geomorfoldgicos.

Funcion: Apoyar desde el perfil profesional en la evaluacién y consolidacion de los informes
y productos generados para el componente geoldgico y geomorfolégico en el marco del
Proyecto IMPLEMENTACION DE UN PROYECTO PILOTO DE ORDENACION FORESTAL
DE LA SUBZONAS HIDROGRAFICAS DE LOS RIOS LA TOLA, ROSARIO Y MIRA DEL
DEPARTAMENTO DE NARINO"

Tiempo requerido: 3 meses

Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo, administrador de empresas o techico administrativo

Funcion: Prestar los servicios profesionales en el area de las ciencias administrativas y/o
afines para realizar la gestién administrativa del proyecto “IMPLEMENTACION DE UN

PASTO: CALLE 25 No. 7 ESTE - 84 FINCA LOPE ViA LA CAROLINA — PBX (+572) 7309282-86 — FAX: (+572)7309425.
IPIALES: CARRERA 12 No. 3E-365 AV. PANAMERICANA - TEL.: (+572)7733920 — FAX: (+572)7733144. TUMACO:
BARRIO MADENAR CASA 8A — TEL.: (+572)7272347 — FAX. (+572)7272086 — CEL.: (+57) 3176572344, TUQUERRES:
CARRERA 13 No. 19 — 26 — 3ER. PISO — TEL.- FAX (+572)7280586. LA UNION: CALLE SEGUNDA CON CARRERA 15
ESQUINA C.866C. BARRIO EDUARDO SANTOS — TEL./FAX: (+572)7265411. SOTOMAYOR: BARRIO COLON —CEL.: (+57)
3175782967.
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\/

»

Corponarino >§‘

PROYECTO PILOTO DE ORDENACION FORESTAL DE LA SUBZONAS HIDROGRAFICAS
DE LOS RIiOS LA TOLA, ROSARIO Y MIRA DEL DEPARTAMENTO DE NARINO"

Tiempo requerido:3 meses

5. PRESUPUESTO

Presupuesto de la FASE DE APRESTAMIENTO:

ENTIDAD APORTE EN EFECTIVO
Gobernacion de Narifio $ 100.445.000
Corponarifio $ 22.435.000
Total $ 122.880.000
ACTIVIDAD CANTIDAD | MESES | DEDICACION VALOR VALOR
% HONORARIO TOTAL
COORDINADOR 1 4 80 $6.000.000 $19.200.000
PROFESIONAL DE 1 4 80 $5.800.000 $18.560.000
ANALISIS
PROFESIONAL 1 4 80 $5.400.000 $17.280.000
social
PROFESIONAL 4 4 80 $4.500.000 $ 57.600.000
especializado
Auxiliar administrativo 1 4 80 $ 3.200.000 $10.240.000
TOTAL $122.880.000

6. CRONOGRAMA

Actividad | Mes 1 | Mes 2 | Mes 3 |
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Un (1) Mapa de delimitacion
cartogréfica (Escala 1:25.000) de
las unidades de ordenacion y de

las unidades administrativas de
las subzonas hidrograficas
Plan de trabajo detallado para las
actividades, cronograma y
logistica requerida.
Estrategia de participacion y
comunicacion formulada.
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

14791269187

001479126918 7

4. Numero de formulario

(415)770

0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

8 9 12 2 2 3 2 2 2 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— — £, 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Muhicipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
CORPORACION AUTONOMA REGIONALDE NARINO
36. Nombre comercial 37.Sigia
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO CORPONARINO
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Narifio 5 2 |Pasto 001
41. Direccion principal
CL25 7 ESTE 84 FCA LOPE VIA LA CAROLINA
42. Correo electronico direcciongeneral@corponarino.gov.co
43.Cédigopostal 5 2 0 0 1 |44. Teléfong 1 7 30 9 2 8 2|45. Teléfono 2 3016529586
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
8412f[20o130201f][ ~ || NN | |- |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | i
sscono|7 [14laalasglsel J) A NT | [ | [ | [ | [ | [ | [ | [ | [ ]
07- Retencion en la fuente a titulo de” rent
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

61. Fecha |2021 -10-06/12:36: 12 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre MIDEROS LOPEZ HUGO MARTIN

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 14-06-2023 11:02:49AM



D I A N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Pagina 2 de 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14791269187
(415)7707212489984(8020) 000001479126918 7
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 9 12 2 2 3 2 2 2 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62. Naturaleza 3 63. Formas asociativas gﬁjnl?cr}gg?:;j%seg’viggl(irt?tﬁggddotes'ieu echoplblico de orden nacional, departamental, |1 §
65. Fondos 66. Cooperativas gzt.rggj\g:gisades v 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 06 06 82. Nacional 100 %
72. Nimero 2 7 9 9
73. Fecha 19820205 Y99 31222 83. Nacional publico 100. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 84. Nacional privado 0. 0 %
76. Fecha de registro
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 1 1 1 1
79. Ciudad/Municipio 001 | 0 0. 1 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 19820205 | ) )
81. Hasta 203012 31 i ) ) 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Contraloria General de la Republica 1 3
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 2 2020012 8| -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion 4mi ; 95. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 14-06-2023 11:02:49AM



Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Representa0|on
Pagina 3 de 4 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14791269187
(415)7707212489984(8020) 000001479126918 7
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 9 12 2 2 3 2 2 2 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20200101 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |9 8 3 8 5 9 2 9 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
MIDEROS |LOPEZ HUGO |MARTIN
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 14-06-2023 11:02:49AM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

pagina 4 de 4 Hoja 5
14791269187
U‘JS)‘JHD12JJUJHUUJ(‘)‘)“ ‘ -“-Uc‘ljz‘lzsl“‘] 7

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 912 2 2 3

6.DV
2

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Pasto

2 2

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
3 Cédulade Ciudadania 17 3 /5 9 8 3 7 3 0 5 i | 1 18 32 4T
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
% MUNOZ |SANTACRUZ LENNY IZORAIDA
S \
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento

2020033 1]

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g AVANRN
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
E | 7
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | L] /N

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S
8 —\
g 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada

|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
I i _J_J_

Fecha generacion documento PDF: 14-06-2023 11:02:49AM
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 16 de
junio de 2023, alas 12:27:04, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Nit
No. Identificacién 8912223222
Cédigo de Verificacion 8912223222230616122704

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 16 de
junio de 2023, a las 09:20:14, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 98385929
Caodigo de Verificacion 98385929230616092014

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

12:27:07
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 225334769

Bogota DC, 16 de junio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona CORPORACION AUTONOMA REGIONALDE NARI?O identificado(a) con NIT nimero 8912223222:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

09:20:28
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 225311409

Bogota DC, 16 de junio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) HUGO MARTIN MIDEROS LOPEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 98385929:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:18:53 AM horas del 16/06/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 98385929
Apellidos y Nombres: MIDEROS LOPEZ HUGO MARTIN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de
la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75 — 25 barrio
Modelia, Bogota D.C.

Atencién administrativa: Lunes a Viernes 8:00
ama 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

S Portal Unico de LRI GOV.CO

ibeod y Oren

Ministerio de Defensa

@ Presidencia de la
a‘\v

CoLon®

Republica Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/06/2023 09:28:31 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 98385929 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”.
Registro interno de validacion No. 63662228 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a
través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula
corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

(o= ) Policia Nacional de Colombia
ﬁ & Direccion General - Cra. 59 N® 26 - 21 '&; El futuro Gabiarns
o ﬁ Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. esde todos  [Rgecolonibia
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:30:44 horas del 16/06/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 98385929,
Apellidos y Nombres MIDEROS LOPEZ HUGO MARTIN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa Gobernacion de Narifio, con NIT
800103923-8 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

L Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION Q@ Web: www.policia.gov.co/dijin
CRIMINAL E INTERPOL Instagram: /dijinpolicia
© 2023 W Twitter: @DI]INPolicia

I Colombia compra eficiente MM




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION ¥ LAS
COMUNICACIONES

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion cc 98385929 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 14/06/2023 04:04 PM

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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ACTA DE POSESION No. “‘11 DE 2020

En San Juan de Pasto, el primer (1) dia del mes de enero de 2020, comparecio el
sefior HUGO MARTIN MIDEROS LOPEZ, ante el Gobernador del Departamento
de Narifio, con el objeto de tomar posesion del cargo de Director General de la
Corporacion Autonoma Regional de Narifio, para el cual fue designado mediante
Acuerdo No. 011 del 12 de Noviembre de 2019.

Para tal efecto presento los siguientes requisitos:
Cédula de Ciudadania: No. 98.385.929

Certificado de cumplimiento de requisitos exigidos para ejercer las funciones del
empleo establecidas en el Manual Especifico de Funciones por Competencias
Laborales expedido por WILLIAM JOJOA, Profesional Universitario de la Oficina
de Talento Humano de la Corporacion Auténoma Regional de Narifio de fecha
primero (1) de enero de 2020

Certificado de Antecedentes Disciplinarios, Fiscales, Judiciales y de medidas
correctivas expedidos por ROBERT CUATIN TUTALCHA, Subsecretario de
Talento Humano de la de la Gobernacion de Narifio de fecha 1 de enero de 2020.

E| Gobernador de Narifio le recibié el juramento legal, bajo cuya gravedad el
posesionado prometio cumplir fiel y lealmente con los deberes de su cargo.

De igual manera manifiesta que no tiene impedimentos legales vy -
constitucionales para el desempefio de su cargo. .

EL GOBE DOR DE NARINO iy LA P&S IONADA

'cman Cuatin Tutalcha
- Subettfotario do Talento Humano

Scanned with CamScanner



(?‘ CORPONARINO

Corporacién Auténoma Regional de Narifio

ACUERDO No. 011
(12 DE NOVIEMBRE DE 2019)

"Por medio del cual se designa Director General de la Corporacién Auténoma
Regional de Narifio "CORPONARINO" para el periodo institucional de 1 de enero de
2020 a 31 de Diciembre de 2023.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO
"CORPONARINO" EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES LEGALES Y ESTATUTARIAS,
EN ESPECIAL LAS CONSAGRADAS EN LA LEY 99 DEL 22 DE DICIEMBRE DE 1993,
DECRETO REGLAMENTARIO 1076 DE 2015, ESTATUTOS DE LA CORPORACION
APROBADOS POR ACUERDO 002 DE 2009 Y ACUERDOS 009 DE 24 DE SEPTIEMBRE
DE 2019 Y 010 DEL 9 DE OCTUBRE DE 2019 DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA

ENTIDAD, Y

CONSIDERANDO:
Que el articulo 24 de la Ley 99 de 1993 define los érganos de administracién y direccion de
las Corporaciones, a saber: La Asamblea Corporativa, el Consejo Directivo, y el Director

General.
Que el articulo 1° de la ley 1263 de 2008 modifico parcialmente el articulo 28 de la ley 99

de 1993, quedando asi:
“Articulo 28. Del Director General de las Corporaciones Auténomas Regionales o de

Desarrollo Sostenible. El Director General sera el representante legal de la Corporacion y
su primera autoridad ejecutiva. Sera designado por el Consejo Directivo para un periodo de
cuatro (4) afios contados a partir del 1° de enero de 2012, y podra ser reelegido por una

solavez...”
Paragrafo 2. El Proceso de eleccion de los Directores Generales de las Corporaciones

Auténomas Regionales o de Desarrollo Sostenible, deberd realizarlo el Consejo Directivo
en el trimestre inmediatamente anterior al inicio del periodo institucional respectivo.”

Que el literal j del articulo 27 de la ley 99 de 1993, respecto a las funciones de los Consejos
Directivos de las Corporaciones Auténomas Regionales, establece:

j. Nombrar de acuerdo al articulo siguiente o remover de conformidad con los
estatutos, al Director General de la Corporacion.

Que de conformidad con el articulo 2.2.8.4.1.22 del Decreto 1076 de 2015 senala que

El Director General tiene la calidad de empleado publico, sujeto al régimen previsto
en la ley 99 de 1993, el presente Decreto y en lo que sea compatible con las
disposiciones aplicables a los servidores publicos del orden nacional. La eleccion y
nombramiento del Director General de las corporaciones por el Consejo directivo se
efectuara para un periodo de cuatro (4) anos. (.)"

Que para efectos de dar cumplimiento a la facultad nominadora que tiene el Consejo
Directivo de la Corporacion Autonoma Regional de Narifio — CORPONARINO mediante
acuerdos 009 del 24 de septiembre de 2019 y 010 del 9 de octubre de 2019 el Consejo
Directivo establecio el procedimiento de seleccion y eleccion del Director(a) General de la
Corporacion Autonoma Regional de Narifo - CORPONARINO para el periodo institucional
del 1 de enero de 2020 a 31 de diciembre de 2023.

Que dentro del término establecido para la inscripcion y recepcion de las hojas de vida se
recibieron veintiun (21) hojas de vida de aspirantes para ocupar el cargo de Director General
de CORPONARINO.

Que la verificacién de los requisitos se realizé con base en la documentacioén aportada por
los interesado al momento de su inscripcion y producto de la revision una vez agotado el
termino para la presentacion de reclamaciones y respuestas a las mismas, el Consejo ,
Directivo elaboro una lista de aspirantes que acreditan el cumplimiento de los requisitos

PASTO: CALLE 25 No. 7 ESTE-84 FINCA LOPE VIA LA CAROLINA - PBX 7309282-86 - FAX: 7309425 - IPIALES: CARRERA 1A No. 3E-365 AV. PANAMERICANA TEL: 7733920 - FAX: 7733144
TUMACO: AVENIDA LOS ESTUDIANTES, BARRIO MADENAR CASA 84 - TEL: 7272347 - FAX; 7272086 - TUQUERRES: CARRERA 13 No. 19-26 - 3ER PISQ TEL: 7280586
LA UNION: CENTRO AMBIENTAL NORTE CALLE 2 CRA 15 B/EDUARDO SANTOS TEL: 7265411 - SOTOMAYOR; CENTRO MINERQ - TEL: 7287815

LINEA GRATUITA NACIONAL: 01 8000 913730 - www.corponarino.gov.co




@ CORPONARINO

Corporacién Autonoma Regional de Narifio

establecidos en el articulo 2.2.8.4.1.21 del Decreto 1076 de 2015 aprobandose la lista de
elegibles en sesion del dia 8 de noviembre de 2019

Que el dia de hoy 12 de noviembre de 2019, después de escuchar a los aspirantes
habilitados, al cargo de la Direccién General — se procedio a la votacién publica y nominal
por parte de cada uno de los miembros del Consejo Directivo, designando por mayoria
absoluta de 8 votos a HUGO MARTIN MIDEROS LOPEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 98.385.929 de Pasto — Narifio_como Director General de la Corporacion
Autonoma Regional de Narifio — CORPONARINO para el periodo 2020 a 2023.

Que conforme a lo anteriof,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Designar como Director General de la Corporaciéon Auténoma
Regional de Narifio - CORPONARINO, para el periodo institucional 1 de enero de 2020 a
31 de Diciembre de 2023, a HUGO MARTIN MIDEROS LOPEZ, identificado con cedula de
ciudadania No. 98.385.929 expedida en Pasto (Narifio), quien ejercera sus funciones a
partir del 1 de enero de 2020.

ARTICULO SEGUNDO. De conformidad con el articulo 51 de los Estatutos Corporativos,
el funcionario designado tomara posesion de su cargo ante el Presidente del Consejo

Directivo de la Corporacion, previo el lleno de los requisitos legales exigidos, o en su
defecto, ésta posesion podra tomarse ante juez o notario de la respectiva jurisdiccion de la

Corporacion.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese ésta decision al elegido.

ARTICULO CUARTO: Este Acuerdo rige a partir de la fecha de su aprobacion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, alos doce (12) dias del mes de noviembre del afio dos mil

diecinueve. (2019)
TATIANA 'V EA&LQRIQUEZ

Predidente Secretaria

PASTO: CALLE 25 No. 7 ESTE-84 FINCA LOPE ViA LA CARQLINA - PBX 7309282-86 - FAX: 7309425 - PIALES: CARRERA 1A No. 3E-365 AV. PANAMERIGANA TEL: 7733920 - FAX: 7733144
TUMACO: AVENIDA LOS ESTUDIANTES, BARRIO MADENAR CASA 8A - TEL: 7272347 - FAX: 7272086 - TUQUERRES: CARRERA 13 No. 19-26 - 3ER PISO TEL: 7280586
LA UNIGN: CENTRO AMBIENTAL NORTE CALLE 2 CRA 15 B/EDUARDQ SANTOS TEL: 7265411 - SOTOMAYOR: CENTRO MINERO - TEL: 7287815

LINEA GRATUITA NACIONAL: 01 8000 913730 - WWW.corponarine.gov.co
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Gobemaclén Desarrollo Sostenible

de Narifio

Libertad y Orden

RESOLUCION No. 10
(26 de junio del 2023)

Por medio de la cualse justiica la contratacion directa para Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros
para la implementacién de un proyecto piloto de ordenacidn forestal en las subzonas hidrogrdficas de los rios: la Tola,
Rosario, y Mira, en la Costa Pacifica Narifiense, de conformidad con lo dispuesto por los numerales 7y 12 del articulo 25
de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de laLey 1474 de 2011, y articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2013,
para adelantar la celebracién del convenio requerido.

LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
En uso de sus facultades delegadas por el Gobernador de Narifo, mediante
Resolucion 151 de 2016, v las atribuciones Constitucionales y legales

CONSIDERANDO:

El Departamento de Narifio es una entidad publica, del nivel teritorial, perteneciente a la rama del poder
ejecutivo, cuya misién se encuentra sometida a lo preceptuado en el articulo 2° de la Constitucién Politica de
Colombia cuyo tenor es el siguiente:

“Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garanfizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica,politica, administrativa y cultural de la
Nacidn; defender la independencia nacional, mantener la integridad teritorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo”.

Colombia es un Estado Social de Derecho, organizado en forma de Republica Unitaria,
descentralizada, con autonomia en sus entidades territoriales, democrdtica, participativa y pluralista,
fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabgjo, la solidaridad de las personas que la integran
y en la prevalencia del interés general; asi mismo el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia
establece: “Son fines esenciales del Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados enla Constitucién.”

Dentro de la organizacién interna de la Gobernacion de Narifio, se encuentra la Secretaria deAmbiente y
Desarrollo Sostenible, creada mediante Decreto 151 del 14 de Abril de 2016, en la cual es fundamental la
participacion de la sociedad como gestora ambiental, y participacion proactiva en los procesos para la
adopcién de decisiones, la planificacién y la aplicacién de laspoliticas, programas y proyectos ambientales
en el marco de una nueva cultura ambiental; a la oferta de servicios ecosistémicos (agua, aire, biodiversidad y
suelos) y a una economia verde quemejore la seguridad y sostenibilidad alimentaria, que contribuya a frenar
la degradacion de tierras, desertificaciony sequia, y a prevenir, mitigar, corregiry/o compensar los impactos
deambientales.

Esta secretaria promueve el desarrollo sostenible, la conservacién y manejo responsable delambiente del
Departamento de Narifio, mediante la coordinacion del diseio, gestion, implementacion, seguimiento
y evaluacion de politicas publicas, planes, programas, y proyectos, desde una construccion colectiva, abierta,
incluyente y solidaria, que fortalezca la gobernanza ambiental local y regional, en el marco de los tfratados
internacionales y de la politica nacionalambiental vigente.

El Departamento habria acumulado una pérdida de 354.271has de bosque natural entre los anos
1990y 2015, equivalentes al 19% de la cobertura de bosques actual. Entre las principales causas de
la alta tasa de deforestacion y degradacién del bosque natural de Narino se encuentran: la
fragmentacion del bosque debido a la ampliacién de la frontera agricola, la extraccion ilegal de
productos forestales y el incremento del drea de cultivos ilicitos que para el afo 2018 habria
registrado una extensién de 41.900 has localizadas en su mayoria en la costa pacifica narinense.

- ) Calle 19 No 23-78 / Codigo Postal: 520003 | 123
..!ﬂ. h contactenos @narino.gov.co - www.narino.gov.co
- S B Pasto-Narino-Colombia
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En este mismo sentido, cabe sefalar que los procesos de transformacion primaria de la madera en
Narifio son aln muy precarios, generando un alto nivel de desperdicio en el aprovechamiento; el
producto de mayor movilizacién es el bloque (35% de bosques naturales y 57% de plantaciones
forestales), evidenciando un bajo nivel de industrializaciéon que se fraduce en poco valor agregado
y, por lo tanto, reducidos ingresos para los productores en zona.

En consideracién a lo anterior, reconocida la importancia de los bosques y el potencial econdémico
del sector forestal para el Departamento, la Gobernacion de Narifio, a través de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, ha identificado en su Plan de Desarrollo Departamental “Mi Narino
en Defensa de lo Nuestro 2020-2023", en su programa de Conservacién de la Biodiversidad vy
Emprendimientos Verdes, la elaboracién de una Linea Estratégica de Economia Forestal Sostenible,
creada y adoptada mediante ordenanza No 021 del 25 de agosto de 2022, denominada “Plan
Estratégico de Economia Forestal Sostenible (PEEFS) Narino 2022- 2036.

El Plan Estratégico de Economia Forestal Sostenible contempla seis programas, 19 subprogramas, 35
productos y 127 metas, considerando a la economia forestal como el sector que desarrolla
actividades productivas sostenibles a partir de la obtencidn, transformacion y generacién de valor
agregado de bienes y servicios provenientes de coberturas forestales, bajo los principios de
sostenibilidad, legalidad, eficiencia en el desarrollo productivo, equidad y calidad de vida.

El Plan Estratégico de Economia Forestal Sostenible, se enmarca dentro de las siguientes principios y
normas a nivel nacional respecto al sector forestal:

¢ Implementacioén de estrategias transectoriales para el control de la deforestacion y la gestion
de los bosques para impulsar el uso sostenible del capital natural, la economia forestal y el
desarrollo comunitario en los NUcleos de Alta Deforestaciéon — NAD (Politica Nacional para el
Control de la Deforestacion y la Gestién Sostenible de los Bosques - CONPES 4021 de 2020).

e Reduccion de la deforestaciéon y la degradacién de los bosques promoviendo vy
estableciendo una gestién forestal en el territorio colombiano, bajo un enfoque de desarrollo
rural integral sostenible, que coadyuve al buen vivir de las comunidades locales, contribuya
al desarrollo local y aumente la resiliencia ecosistémica fomentando la adaptacion vy
mitigacion del cambio climdtico (Estrategia Integral de Control a la Deforestaciéon y
Gestion de los Bosques - "Bosques Territorios de Vida" — Estrategia Nacional REED+).

¢ Implementacion de estrategias transectoriales para el control de la deforestacion y la gestidon
de los bosques para impulsar el uso sostenible del capital natural, la economia forestal y el
desarrollo comunitario en los NUcleos de Alta Deforestacién — NAD (Politica Nacional para el
Control de la Deforestacion y la Gestidén Sostenible de los Bosques - CONPES 4021 de 2020).

e Adopcidn de los lineamientos de politica para las plantaciones forestales con fines
comerciales, para la obtencién de madera y su cadena productiva y del plan de accién
2018 — 2038 (Resolucion 189 del 12 de junio de 2019 del Ministerio de Agricultura y Desarrollo
Rural).

Uno de los objetivos del Plan contempla “desarrollar y actualizar los instrumentos de planificaciéon
para orientar la intervencion integral y sostenible que conduzca al desarrollo de actividades de
economia forestal en el Departamento, incluyendo el monitoreo y seguimiento de las prdacticas de
produccidn que conlleven aidentificar las mejores prdcticas para la gestién sostenible de los bosques
naturales y la optimizacion de las actividades de economia forestal”. En coherencia con lo anterior,
una de las metas de producto para alcanzar este objetivo es la adopcién del Plan de Ordenacién
del Departamento.

De conformidad con el Decreto Unico Reglamentario del sector ambiente y desarrollo sostenible
1076 de 2015, en el cual se compild, entre ofros, el Decreto 1791 de 1996, se establece el régimen de
aprovechamiento forestal en Colombia, cuyo objeto estd dirigido a “regular las actividades de la
administracion publica y de los particulares respecto al uso, manejo, aprovechamiento vy
conservacion de los bosques vy la flora silvestre con el fin de lograr un desarrollo sostenible.

Que de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.1. del citado Decreto, establece el “Plan de ordenacion
forestal, que fundamentado en la descripcidon de los aspectos bidticos, abidticos, sociales vy
econdmicos tiene por objeto asegurar que el interesado en utilizar el recurso en un drea forestal
productora, desarrolle su actividad en forma planificada para asi garantizar el manejo adecuado y

el aprovechamiento sostenible del recurso”.
- - Calle 19 No 23-78 / Codigo Postal: 520003 | 123
contactenos @narin0.gov.co - www.narino.gov.co




U
S Secretaria
”y* de Ambientey
Gobernacién Desarrollo Sostenible

de Narifio

Libertad y Orden

Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.7.16. ibidem, “Las Corporaciones, a fin de planificar
la ordenacién y manejo de los bosques, reservar, alinderardn y declarardn las dreas forestales
productoras y protectoras-productoras, que serdn objeto de aprovechamiento en sus respectivas
jurisdicciones”, para lo cual deben elaborar un plan de ordenacién forestal - POF.

La Constitucion Politica de Colombia en el Articulo 113 senala cudles son las Ramas del Poder PUblico
para la redlizacion de las funciones del Estado Tienen funciones separadas, pero colaboran
arménicamente para la realizacion de sus fines". 1 El Articulo 209 de la Constitucidon de 1991 establece
los principios de la funcidon administrativa y sefala que 'las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

El Articulo 6 de la Ley 489 de 1998, dispone que "en virtud del principio de coordinacion y
colaboracioén, las autoridades administrativas deberdn garantizar la armonia en el ejercicio de sus
respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestardn
su colaboracién a las demds entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendrdn de
impedir o estorbar su cumplimiento por los érganos, dependencias u organismos y entidades fitulares
Asi mismo el articulo 95 de la citada Ley establece que "las entidades pUblicas podrdn asociarse con
el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente
servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracidon de convenios interadministrativos o la
conformacion de personas juridicas sin dnimo de lucro.

En armonia de la Ley 99 de 1993, la Corporacién Auténoma Regional de Nariio - Corponariio es un
ente corporativo de cardcter publico, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
propio e independiente, del orden nacional integrante del Sistema Nacional SINA, con domicilio en
Pasto y Jurisdiccidn en el Departamento de Narino.

La Ley 99 de 1993 en el numeral 4 del articulo 31, establece como funciones de las Corporaciones
auténomas regionales “Coordinar el proceso de preparacion de planes, programas y proyectos de
desarrollo medio ambiental que deban formular los diferentes organismos y entidades integrantes
del Sistema Nacional Ambiental SINA, en el drea de jurisdiccidn y en especial, asesorar a los
departamentos, distritos y municipios de su comprension territorial en la definicion de los planes de
desarrollo ambiental y en sus programas y proyectos en materia de proteccion del medio ambiente
y los recursos naturales renovables, de manera que se asegure la armonia y coherencia de las
politicas y acciones adoptadas por las distintas entidades territoriales” Desigual manera el numeral
20 del mismo articulo, senala como funcidn de las Corporaciones Autbnomas Regionales: “Ejecutar,
administrar, operar y mantener en coordinacion con las entidades territoriales, proyectos, programas
de desarrollo sostenible y obras de infraestructura cuya realizacion sea necesaria para la defensa y
proteccion o para la descontaminacién o recuperaciéon del medio ambiente y los recursos naturales
renovables”. Por Ultimo, en el numeral

6 del mismo articulo, menciona que también son funciones de las Corporaciones celebrar convenios
y contratos con las entidades territoriales, otras entidades pUblicas y privadas y con las entidades sin
dnimo de lucro cuyo objeto es la defensa y proteccidon del medio ambiente y los recursos naturales
renovables.

Es importante mencionar que los articulos 113 y 288 de la Constitucidon Nacional, establecen que los
diferentes érganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran armdnicamente para la
realizacion de sus fines, igualmente las competencias son atribuidas a los distintos niveles territoriales
serdin ejercidas conforme a los principios de coordinacion y colaboracion armédnica, el articulo 6 de
la Ley 489 de 1998, obliga a las autoridades administrativas a garantizar la armonia en el ejercicio de
sus respectivas funciones y a prestar colaboraciéon a las demds entidades para facilitar el ejercicio
de sus funciones.

La Corporacién Autbnoma Regional de Narifo en su Plan de Accion Cuatrienal (PAC 2020-2023), en
el marco del proyecto “Gestion integral de cuencas hidrogrdficas y desarrollo sostenible y acciones
en cumplimiento de la Sentencia de la Amazonia” establecid como meta para la vigencia 2023
avanzar en la Formulacién del Plan de Ordenacién Forestal en las subzonas hidrogrdficas de su
jurisdiccién

En coherencia con el Plan de Desarrollo “Mi Narino en Defensa de lo Nuestro” 2020-2023 en la linea
estratégica Mi Narino Sostenible, programa Conservacién de la Biodiversidad vy Servicios
Ecosistémicos”, y el Plan de Accion Cuatrienal (PAC 2020 — 2023), la Gobernaciéon de Narifio vy la
Corporaciéon Autbnoma Regional de Nariio CORPONARINO, en cumplimiento de sus metas e
indicadores determinan la necesidad en aunar esfuerzos técnicos, y financieros para la
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implementacién de la fase de aprestamiento de un proyecto piloto de ordenacion forestal en las
subzonas hidrogrdficas de los rios: Rio Rosario, La Tola y Mira, en la Costa Pacifica de Narifo.

Por lo anterior se hace necesario la celebracién de un Convenio Interadministrativo con la
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO - CORPONARINO, con el fin de “Aunar
esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para la implementacion de un proyecto piloto de
ordenacién forestal en las subcuencas de los rios: La Tola, Rosario, y Mira en la Costa Pacifica, acorde
a los lineamientos establecidos en la guia para la ordenacién de bosques emitida por el Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Que una vez andlizada la necesidad de atender los asuntos relacionados con las actividades del
objeto de convenir, se hace procedente la celebracién del presente convenio, el cual, contempla
un valor total de CIENTO VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($122.880.000,00) M/CTE
aportados y distribuidos de la siguiente manera:

El Departamento aporta la suma de CIEN MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS
($100.445.000) M/CTE, amparados en el siguiente Certificado de Disponibilidad presupuestal:

Fuente de Valor a apropiar
Recursos
2.3.2.02.02.009-32-
3201-0900-
2023050186 12/05/2023 $100.445.719.0 3201005- $100.445.000
2022003520106-
97990-16-1.2.1.0.00

NUmero Fecha Valor

CORPONARINO aporta la suma de VEINTIDOS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE.
($22.435.000), la cual se ampara en el siguiente Certificado de Disponibilidad presupuestal:

Nomero Fecha Valor Fuente de Valor a apropiar
Recursos
2.3-3202.2.2.23-
2.02.02.009-005.09
566 17/05/2023 $22.435.000 20 $22.435.000

En razon a lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Justificar lo celebracién de un convenio interadministrativo para Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros para la implementacion de un proyecto piloto de ordenacidn forestal en las subzonas
hidrogréficas de los rios: la Tola, Rosario, y Mira, en la Costa Pacifica Narifiense.

ARTICULO SEGUNDO: El valor total del convenio interadministrativo asciende la suma de CIENTO VEINTIDOS MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($122.880.000,00) M/CTE vy su plazo de ejecucion serd hasta el 31 de
diciembre de 2023.

ARTIUCULO TERCERO: Reconocer la idoneidad vy justificar la celebracién de un convenio interadministrativo, con
CORPONARINO identificada con Nit. 891222322-2 de conformidad con la parte motiva del presente acto.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicidn. Para constancia se firma en San
Juan de Pasto alos veintiséis (26) dias del mes de junio del 2023.
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PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE, >
</ A
[
LEIDI JOHANA PEREZ HURTADO
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
/ '/Z/V‘.%/y‘/

Proyecto: miguel marfinez
Abogado Confratista SADS
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