DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA GOBIERNO MUNICIPAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA

1| ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA Nelno I I

INFORME DE SUPERVISION PERSONA JURIDICA S CALIDAD DE VIDA

SECRETARIA JURIDICA

Informe Parcial N° 01
Periodo del informe 21 DE ABRIL DE 2023 A 20 DE MAYO 2023
Fecha en que se rinde el 15 DE JUNIO DE 2023
informe

1. INFORME GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
Contratista AKTIVATE S.A.S.
C.C o NIT. 900.462.951-6
Representante legal OMAR FABIAN TRIVINO TORRES
C.C 80.547.966 de Zipaquira
Supervisor DIANA ELIZABETH VARGAS GOMEZ
Cargo SECRETARIA DE FAMILIA'Y DESARROLLO

SOCIAL

Objeto del contrato ‘PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL

DESARROLLO  ACTIVIDADES FiSICAS,
LUDICAS CULTURALES Y RECREATIVAS
QUE PROMUEVAN EL BUEN USO Y
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
EN EL PROGRAMA ADULTO MAYOR DEL
MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA. VIGENCIA 2023”

Fecha de suscripcién contrato 20 DE ABRIL DE 2023

Fecha de inicio del contrato 21 DE ABRIL DE 2023

N° disponibilidad presupuestal 2023000704

Valor inicial del contrato SESENTA MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($ 60.000.000).

Valor adicion (si la hay) N/A

Plazo de ejecucion inicial SIETE (7) MESES

Prorroga N° (si la hay) N/A

Plazo de ejecucion final SIETE (7) MESES

Fecha de suspension (si la hay) N/A

Fecha de reinicio (si la hay) N/A

Fecha de terminacion 20 DE NOVIEMBRE DE 2023

OBJETIVO: Verificar y analizar la informacion suministrada por el contratista en informe
entregado el dia quince (15) de Junio de 2023 al supervisor de contrato, con el fin de
determinar el avance del cumplimiento del Objeto y las Obligaciones Especificas del
mismo con el apoyo las actividades de auditoria realizadas por el supervisor del contrato.

DOCUMENTACION RECIBIDA:
Para efectos de la Labor de Auditoria, se recibid y revisé lo siguiente:

» Factura o cuenta de cobro No FVAK- 1 del 15 de Junio del 2023.

» Informe de gestion Presentado por el contratista para el periodo del 21 de Abril de
2023 al 20 de mayo de 2023.

» Certificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales, expedidas por el
representante legal de la empresa. (Ley 789 2002)
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION PERSONA JURIDICA

<.

AR

GOBIERNO MUNICIPAL

ZiIPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

SECRETARIA JURIDICA

» (DEMAS DOCUMENTOS REQUERIDOS POR EL SUPERVISOR Y EN
DESARROLLO AL CONTRATO)

PROCEDIMIENTO DE SUPERVISION:

Se realizO la revision respectiva a la documentacion recibida, ademas de andlisis
confrontado con las Obligaciones especificas enmarcadas en el contrato No 4885853 PS-

428-2023

De acuerdo con las obligaciones especificas, las actividades ejecutadas durante el

periodo a evaluar fueron:

FALENCIAS:
OBLIGACION VERIFICACION OBSERVACIONES
DE
CUMPLIMIENTO
CUMPLE/ NO
CUMPLE
OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA: El
CONTRACTUAL No 1. Llevar contratista durante el periodo
a cabo las actividades comprendido del 21 de Abril de
descritas a continuacion: Las CUMPLE 2023 al 20 de mayo de 2023

cuales se realizaran en los
veintinueve satélites urbanos
y rurales donde participan
aproximadamente
ochocientos noventa adultos
mayores.

ACTIVIDAD CANTIDAD TEMAS
Sesiones de actividad | 125 sesiones | Juegos, recreacion
fisica yrecreativas. dirigida Rondas

lddicas. Etc.
Manualidades,
desarrollo motriz fino,
use y manejo de

Sesiones lidico

pedagdgicas.

125 sesiones

Material reciclable.
Danza folelérica,
Aprendizaje y desarrollo
ritmico.

Expresién corporal,
manejo de
escenografia,  trabajo
en equipo actoral.

Sesiones
dancisticas.

ritmicas y | 125 sesiones

Sesiones. - en
formacién  artistica y
escénica.

125 sesiones

desarrollo las

actividades:

siguientes

10 SESIONES DE ACTIVIDAD
FISICA Y RECREACION

Vio de
[particigantes.

I

Sesiones ludicas en | 125 sesiones | Juegos, ludica y [t
procesos de recreacion vivencial 10 SES I ON ES EN R ITM I CAS Y
autocuidade  y  la para el desarrolio T
felicidad del autocuidado y DA N C I ST I CAS
sufelicidad s
sesiones T sar [ “
wincAs ¥
oAnNCisTAS
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ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA

SECRETARIA JURIDICA
INFORME DE SUPERVISION PERSONA JURIDICA

SECRETARIA JURIDICA

GOBIERNO MUNICIPAL -

ZiIPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

9 SESIONES EN PROCESOS
DE AUTOCUIDADO Y
FELICIDAD

SOPORTE-EVIDENCIA:
ANEXO 1. SESIONES
ACTIVIDAD FISICA Y
RECREACION

CENTRO DIA SANTA ANA
17/05/2023

Dependencia:
Secretaria de Familia y Desarrollo
Social

Elaboré:

.Laura Mojica
Contratista

Secretaria de Familia y
Desarrollo

Social

Reviso:

DIANA ELIZABETH VARGAS
GOMEZ

Secretaria de Familia y Desarrollo
Social

Aprobo:

GOMEZ
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GOBIERNO MUNICIPAL -

ZIPAQUIRA
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SECRETARIA JURIDICA
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CENTRO DIA SANTA ANA
05/05/2023

|

CENTRO DIA SANTA ANA SESION 1
4/05/2023

h‘.. < B :
CENTRO DIA SANTA ANA SESION 2
4/05/2023 .

CENTRO DIA SANTA ANA
12/05/2023
TR - .

CENTRO DIA SANTA ANA
16/05/2023

DANZAS POR LA SALUD

Dependencia:
Secretaria de Familia y Desarrollo
Social

Elaboré:

.Laura Mojica
Contratista

Secretaria de Familia y
Desarrollo

Social

Reviso:

DIANA ELIZABETH VARGAS
GOMEZ

Secretaria de Familia y Desarrollo
Social

Aprobo:

GOMEZ

DIANA ELIZABETH VARGAS
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ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA

SECRETARIA JURIDICA
INFORME DE SUPERVISION PERSONA JURIDICA

GOBIERNO MUNICIPAL -

ZiIPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

BARANDILLAS
12/05/2023

ANEXO 2. SESIONES
RITMICAS Y DANCISTICAS

Dependencia:
Secretaria de Familia y Desarrollo
Social

Elaboré:

.Laura Mojica
Contratista

Secretaria de Familia y
Desarrollo

Social

Reviso:

DIANA ELIZABETH VARGAS
GOMEZ

Secretaria de Familia y Desarrollo
Social

Aprobo:
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GOBIERNO MUNICIPAL -

ZIPAQUIRA
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E
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CENTRO DIA SANTA ANA

2

SAN CARLOS
12/05/2023

- ClIs
19/05/2023

08/05/2023

o
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o

&

17/05/2023

Dependencia:
Secretaria de Familia y Desarrollo
Social

Elaboré:

.Laura Mojica
Contratista

Secretaria de Familia y
Desarrollo

Social

Reviso:

DIANA ELIZABETH VARGAS
GOMEZ

Secretaria de Familia y Desarrollo
Social

Aprobo:

DIANA ELIZABETH VARGAS
GOMEZ

Secretaria de Familia y
Desarrollo Social
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GOBIERNO MUNICIPAL -

ZiIPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION PERSONA JURIDICA

DANZAS POR LA SALUD
03/0512023

BARANDILLAS

07/05/2023
ANEXO 3. PROCESOS
DEAUTOCUIDADO Y

FELICIDAD

No se detectd ninguna falencia durante la ejecucion del contrato.

VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LOS PAGOS EFECTUADOS POR PARTE
DEL CONTARTISTA EN SEGURIDAD SOCIAL COMO INDEPENDIENTE:
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION PERSONA JURIDICA

GOBIERNO MUNICIPAL -

ZiPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

& > .
COMUNEROS 2 02/05/2023

eI TS

T

CENTRO DIA SANTA ANA
15/05/2023

CENTRO DIA SANTA ANA

08/05/2023
> =~

CENTR DIA SANTA ANA 2
15/05/2023

CENTRO DIA SANTA ANA 2
10/05/2023

El contratista anexa certificado de pago de parafiscales con fecha del catorce (14) de

junio de 2023.

EVALUACION DEL CONTRATISTA — PROCESO DE CALIDAD
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION PERSONA JURIDICA

GOBIERNO MUNICIPAL

ZiPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

CENTRO DIA SANTA ANA 2
11/05/2023

.

BARANDILLAS 19/05/2023

OBLIGACION
CONTRACTUAL 2. Realizar
5 Salidas Agroecoldgicas
grupales a fincas o granjas
agricolas en zona rural del
municipio de Zipaquira
buscando la interaccion y
bienestar del adulto mayor
con el CAMPO vy su
ecosistema a través del
aprovechamiento del tiempo
libre y el cuidado del medio
ambiente.

CUMPLE

ACTIVIDAD REALIZADA: EI
contratista realizo una (1) salida
ecoldgica al Parque de la Sal de
Zipaquira con el grupo de
adultos(as) mayores del Centro
Integral de Servicios (CIS) con la
participacion de 40 adultos(as)

mayores donde se llevaron
actividades al aire libre por
diferentes ecosistemas
naturales promoviendo la

recuperacion de saberes de los
adultos mayores y como estos
espacios contribuyen a mejorar
su calidad de vida.

Dependencia:
Secretaria de Familia y Desarrollo
Social

Elaboré:

.Laura Mojica
Contratista

Secretaria de Familia y
Desarrollo

Social

Social

Revis6:

DIANA ELIZABETH VARGAS
GOMEZ

Secretaria de Familia y Desarrollo

Aprobo:

DIANA ELIZABETH VARGAS

GOMEZ

Secretaria de Familia y
Desarrollo Social
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION PERSONA JURIDICA

SECRETARIA JURIDICA

GOBIERNO MUNICIPAL

ZiPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

SOPORTE-EVIDENCIA:
ANEXO 4. FICHA TECNICA
SALIDA ECOLOGICA

ANEXO 5. REGISTRO
FOTOGRAFICO SALIDA
ECOLOGICA.

S

RGN
ey 23
h .

OBLIGACION
CONTRACTUAL 3. Contar
con el personal idéneo para el
desarrollo de las diferentes
actividades programadas un
(01) Coordinador de
programa, Dos (2)
Profesionales en Cultura
fisica, un (01) Trabajo Social,
un (01) docente en Danza y
Artes.

CUMPLE

ACTIVIDAD REALIZADA: EI
contratista certifica que contd
con el personal un (01)
Coordinador de programa, Dos
(2) Profesionales en Cultura
fisica, un (01) Trabajador Social,
un (01) docente en Danza y
Artes.

SOPORTE-EVIDENCIA:
ANEXO 6.CERTIFICACION DE
PERSONAL

NO

PRESTACION DE SERVICIOS CUMPLE | CUMPLE | N.A.

Revis6:

DIANA ELIZABETH VARGAS
GOMEZ

Secretaria de Familia y Desarrollo
Social

Elaboré:

.Laura Mojica
Contratista

Secretaria de Familia y
Desarrollo

Social

Dependencia:
Secretaria de Familia y Desarrollo
Social
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION PERSONA JURIDICA

: A!U""‘T'-',”"Hf =
e

W

GOBIERNO MUNICIPAL

ZiIPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

SECRETARIA JURIDICA

OBLIGACION
CONTRACTUAL 4.
Presentar los soportes

(planillas-actas-registros

fotogréfico) correspondientes
al desarrollo de cada actividad
de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la Secretaria
de Familia y Desarrollo Social.

CUMPLE

ACTIVIDAD REALIZADA: EI
contratista presenta los anexos
correspondientes a la ejecucion
de las actividades desarrolladas
en el periodo comprendido entre
el 21 de abril de 2023 y el 20 de
mayo de 2023.

SOPORTE-EVIDENCIA:

ANEXO 1. SESIONES
ACTIVIDAD FISICA Y
RECREACION REGISTROS

FOTOGRAFICO ANEXO 2.
SESIONES RITMICAS Y
DANCISTICAS- REGISTRO
FOTOGRAFICOS ANEXO 3.
PROCESOS DE
AUTOCUIDADO Y FELICIDAD-
REGISTRO FOTOGRAFICOS
ANEXO 4. FICHA TECNICA
SALIDA ECOLOGICA ANEXO
5. REGISTRO FOTOGRAFICO
SALIDA ECOLOGICA. ANEXO
6.CERTIFICACION DE
PERSONAL-ANEXO 7. FICHAS
TECNICAS SESIONES-
ANEXO 8. EVALUACION DE
PROFESIONALES- ANEXO 9.

EVALUACION DE
ACTIVIDADES- ANEXO 10.
PAGO DE SEGURIDAD

SOCIAL PERSONAL- ANEXO
11. FACTURA ELECTRONICA-
CERTIFICACION PAGO DE
PARAFISCALES

Dependencia:
Secretaria de Familia y Desarrollo

Social

Elaboré:

.Laura Mojica
Contratista

Secretaria de Familia y
Desarrollo

Social

Reviso:

GOMEZ

Social

DIANA ELIZABETH VARGAS

Secretaria de Familia y Desarrollo

Aprobd:

DIANA ELIZABETH VARGAS

GOMEZ

Secretaria de Familia y
Desarrollo Social
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SECRETARIA JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION PERSONA JURIDICA

SECRETARIA JURIDICA

GOBIERNO MUNICIPAL

ZiIPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

OBLIGACION CUMPLE ACTIVIDAD REALIZADA: EI
CONTRACTUAL 5. Hacer contratista relaciona poblacion
entrega de estadistica de atendida y graficas de acuerdo a
poblacion atendida la cual las  sesiones  desarrolladas
debe relacionar namero de durante el periodo del 21 de abril
participantes, sectores o0 de 2023 a 20 de mayo de 2023
grupos donde se realizd la de la siguiente manera:
intervencion, género y rango R == N
de edad. ] RN R I
il
l
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION PERSONA JURIDICA

GOBIERNO MUNICIPAL

ZiIPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

SECRETARIA JURIDICA

SOPORTE-EVIDENCIA: N/A

OBLIGACION
CONTRACTUAL 6.
Presentar planeacion,
cronograma Yy fichas técnicas
de cada wuna de las
actividades desarrolladas.

CUMPLE

ACTIVIDAD REALIZADA: EI
contratista hace entrega de
cronograma de actividades y
fichas técnicas del periodo
comprendido del 21 de abril de
2023 a 20 de mayo del 2023.

El cronograma de Actividades se
relaciona a continuacion:

SESIONES No FECHA TEMA SATELITE
Coordinacién General Por
DANZAS POR |
1 10/05/2023 | Medio de Juegos Ludicos SALUD
y Recreativos
2 12/05/2023 | Actividad Fisica Ludica BARANDILLA!
CENTRO DIA
3 4/05/2023 | Actividad Coordinativa SANTA ANA
| Visomanual SESION 1
CENTRO DIA
4/05/2023 | Acondicionamiento Fisico | SANTA ANA
4 |y Mental SESION 2
Acondicionamiento Fisico CENTRO DIA
5 TR y Ludico SANTA ANA
ACTIVIDAD FiSICA Y Recreacién por Medio de | CENTRO DIA
RECREACION 6 17/05/2023 | Juegos SANTA ANA-
Coordinacién General Por
CENTRO DIA
7 12/05/2023 | Medio de Juegos Lidicos | sanTA ANA
y Recreativos
Coordinacién General Por
CENTRO DIA
8 5/05/2023 | Medio de Juegos Ludicos | sanTA ANA
y Recreativos
CENTRO
5/05/2023 | Movilidad Articular INTEGRAL DE
9 SERVICIOS
CENTRO
10 12/05/2023 | Actividad Fisica Motriz INTEGRAL DE
SERVICIOS
Ritmo y Coordinacion por | panzas PR |
1 |3/05/2023 | medio de fa Musica y S
Juegos Coreograficos
2 7/05/2023 | Musicalandia Encuentro | gapanoiya
3 |19/05/2023 ENTRODI:
Rumba Colombiana SANTA ANA
8/05/2023 » CENTRO DIA
4 Rumba Folcldrica SANTA ANA
Ritmo y Coordinacién por
5 18/05/2023 | medio de la Misica y COMUNEROS
Juegos Coreograficos
EIRSCASMDANCETICAS Ritmo y Coordinacién por
6 4/05/2023 | medio de la Misica y COMUNEROS
Juegos Coreograficos
CENTRO
7 19/05/2023 | Coordinacién INTEGRAL DE
| Musicalizada SERVICIOS
8 |19/05/2023| Tono Muscular por SAN CARLOS
Medio del Ritmo.
12/05/2023 | Co0rdinacion SAN CARLOS
9 | Musicalizada
Ritmo y Coordinacion por | panzas POR |
17/05/2023 | medio de la M\'Jlsicz % SALUD
10 Juegos Coreograficos
1 15/05/2023 § BOLIVAR 83
Fisico
2 19/05/2023 . . . BARANDILLA!
Acondicionamiento Fisico
3 5/05/2023 |Efercicios Movilidad o
Articular
15/05/2023 » CENTRO DIA
4| Coordinacion Motriz SANTA ANA
PROCESOS DE AUTOCUIDADO CENTRO DIA
5 11/05/2023
¥ FELICIDAD i e SANTA ANA
6 8/05/2023 CENTRODL
| Movilidad Articular SANTA ANA
Fortalecimiento General |  CENTRO DIA
7 15/05/2023
s e Corporal SANTA ANA
Fortalecimiento
CENTRO DIA
8 | 10/05/2023 | Miembros Superiorese | gaNTA ANA
| Inferiores
) 2/05/2023 | Autocuidado COMUNEROS

SOPORTE-EVIDENCIA:
ANEXO 7. FICHAS TECNICAS
SESIONES

Logistica:

conté con

la

logistica necesaria en cuanto

X
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION PERSONA JURIDICA

o T!QVNI_WHIH
S ’.’45—

3,

GOBIERNO MUNICIPAL

ZiIPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

SECRETARIA JURIDICA

OBLIGACION CUMPLE ACTIVIDAD REALIZADA: EI
CONTRACTUAL 7. contratista hace entrega de los
Garantizar y soportar la soportes del desarrollo de las
informacion que requiera la actividades  en el periodo
Secretaria de Familia 'y comprendido del 21 de abril de
Desarrollo Social. 2023 a 20 de mayo de 2023,
durante el periodo la Secretaria
de Familia y Desarrollo Social no
realizo requerimientos
adicionales a los contemplados
en las obligaciones
contractuales establecidas.
SOPORTE-EVIDENCIA: N/A
OBLIGACION CUMPLE ACTIVIDAD REALIZADA: EI
CONTRACTUAL 8. contratista presenta informe de
Presentar informe detallado gestion del periodo comprendido
de las actividades ejecutadas entre el 21 de abril al 20 de mayo
relacionando de forma del presente afio relacionando
organizada soportes-registros los soportes correspondientes al
fotograficos del desarrollo de desarrollo de cada actividad.
las mismas. = e
R <o
= Wy Y R
o 2 1
CALIDAD DEL | transporte, equipos y
SERVICIO herramientas menores para

Dependencia:
Secretaria de Familia y Desarrollo
Social

Elaboré:

.Laura Mojica
Contratista

Secretaria de Familia y
Desarrollo

Social

Revis6:

DIANA ELIZABETH VARGAS
GOMEZ

Secretaria de Familia y Desarrollo
Social

Aprobd:

DIANA ELIZABETH VARGAS
GOMEZ

Secretaria de Familia y
Desarrollo Social
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION PERSONA JURIDICA

SECRETARIA JURIDICA

GOBIERNO MUNICIPAL

Lmnﬂ | ZIPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

= s Bt

SOPORTE-EVIDENCIA: N/A

CONTRACTUAL 10.

Asistir a las actividades que
sean programadas por la
Secretaria de Familia vy
Desarrollo Social y brindar

OBLIGACION CUMPLE ACTIVIDAD REALIZADA: EI
CONTRACTUAL 9. Realizar contratista relaciona evaluacion
evalua_CIén mensual de de profesionales y de tres (03)
Profesionales 'y de las actividades una por cada
sesiones desarrolladas componente de las sesiones
descritas en la obligacién No 1.
SOPORTE-EVIDENCIA:
ANEXO 8. EVALUACION DE
PROFESIONALES
—= i) 77::
— 1511
- 1711
ANEXO 9. EVALUACION DE
ACTIVIDADES
OBLIGACION CUMPLE ACTIVIDAD REALIZADA:- El

contratista realiz6 apoyo en
actividad de Rumba en la
celebracion del Dia de la Madre
para las Adultas mayores en las
instalaciones del Centro Dia

Elaboré:

.Laura Mojica
Contratista

Secretaria de Familia y
Desarrollo

Social
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Social
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Social
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION PERSONA JURIDICA

GOBIERNO MUNICIPAL

ZiPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

SECRETARIA JURIDICA

apoyo en los eventos
desarrollados para el
programa de Adulto Mayor.

Santa Ana el dia jueves 11 de
mayo del presente afio.

SOPORTE-EVIDENCIA:
REGISTRO FOTOGRAFICO

V" / .

con las obligaciones propias
ante el sistema de seguridad
social y afiliacibn a riesgos
profesionales relacionando
soportes de persona juridica
como del personal a cargo y
las demas obligaciones que
contribuyan a garantizar el
cabal cumplimiento del
servicio a prestar del contrato.

OBLIGACION CUMPLE ACTIVIDAD REALIZADA: EI
CONTRACTUAL 11. contratista utilizo los elementos
Custodiar los bienes, y/o insumos de forma adecuada
elementos equipos y archivos en cada una de las actividades
de manera adecuada y desarrolladas en el Centro Dia
conforme a las disposiciones Santa Ana de acuerdo a los
legales vigentes. lineamientos establecidos por la
coordinadora- del programa de
Adulto Mayor y en los satélites
los elementos fueron aportados
por la coordinacion y los
profesionales para el adecuado
desarrollo de las actividades.
SOPORTE-EVIDENCIA: N/A
OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA: EI
CONTRACTUAL 12 Cumplir CUMPLE contratista anexa soportes de

pago de seguridad social del
personal que desarrollo las
actividades durante el periodo
comprendido del 21 de abril de
2023 a 20 de mayo de 2023.

SOPORTE-EVIDENCIA:

ANEXO 10. PAGO DE
SEGURIDAD SOCIAL
PERSONAL

contrato.

cumplir con el objeto del

Dependencia:
Secretaria de Familia y Desarrollo
Social

Elaboré:

.Laura Mojica
Contratista

Secretaria de Familia y
Desarrollo

Social

Social

Revis6:

DIANA ELIZABETH VARGAS
GOMEZ

Secretaria de Familia y Desarrollo

Aprobd:

DIANA ELIZABETH VARGAS

GOMEZ

Secretaria de Familia y
Desarrollo Social
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA

SECRETARIA JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION PERSONA JURIDICA

S MTIMH
b4

GOBIERNO MUNICIPAL

ZiIPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

SECRETARIA JURIDICA

OBLIGACION
CONTRACTUAL

13. CUMPLE

Presentar la correspondiente
factura de acuerdo a
actividades ejecutadas.

las

SOPORTE-EVIDENCIA:
ANEXO
ELECTRONICA-
CERTIFICACION PAGO DE
PARAFISCALES

11. FACTURA

El servicio se presto de X
acuerdo a lo pactado con el
contratista.

CUMPLIMIENTO | Cumplié con los tiempos de X

EN LOS cumplimiento pactados para
TIEMPOS DE la prestacion del servicio
ENTREGA
Dio  respuesta a los X
SERVICIO requerimientos 0 reclamos
DURANTE realizados
LA
EJECUCION |La respuesta dada a los X
requerimiento realizados fue
oportuna
La respuesta dada a los X
requerimiento realizados fue
oportuna
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Sulpervisor

GOBIERNO MUNICIPAL

ZiIPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION PERSONA JURIDICA

SECRETARIA JURIDICA

INTERPRETACION
ALTAMENTE CONFIABLE
CALIFICACION CONFIABLE X
NO CONFIABLE

CONCLUSIONES: )

Se procedera a efectuar el primer pago (1) pago del contrato de “PRESTACION DE
SERVICIOS PARA EL DESARROLLO ACTIVIDADES FISICAS, LUDICAS,
CULTURALES Y RECREATIVAS QUE PROMUEVAN EL BUEN USO Y
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL PROGRAMA ADULTO MAYOR DEL
MUNICIPIO DE  ZIPAQUIRA. VIGENCIA 2023” CO1.PCCNTR.4885853,
correspondiente al periodo comprendido entre el 21 de Abril al 20 de Mayo de 2023, por
valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS ($ 4.320.000)
PESOS MCTE, de acuerdo a la clausula Quinta del referido contrato.

Dado en Zipaquira a los dieciséis (16) dias del mes de Junio de 2023.

Dependencia: Elabor6: Revisé: Aprobd: Ruta del Documento:
Secretaria de Familia y Desarrollo | .Laura Mojica DIANA ELIZABETH VARGAS DIANA ELIZABETH VARGAS| file:///C:\Users\inclusionfam.prof\Desktop\ADULTOMAYOR
Contratista GOMEZ GOMEZ %20823\Informe%20supervisor%20N0%2001%20DEL %20
Secretaria de Familia y Secretaria de Familia y Desarrollo | Secretaria de Familia y %202022.docx
Desarrollo Social Desarrollo Social
Social
CODIGO: GJ02RE009 VERSION: 05 FECHA VIGENCIA: 08 DE ENERO 2021

DOCUMENTO CONTROLADO




